o

FUNDACAO DO ABC

Desde 1967

RELATORIO DE |2 O 1 4
ATIVIDADES






EXPEDIENTE

FUNDAGAQ DO ABC
Entidade Filantrépica de Assisténcia Social,
Salide e Educacao

GESTAQ 2014 - 2015

PRESIDENTE
Dr. Marco Antonio Santos Silva

VICE-PRESIDENTE
Dr. Mauricio Mindrisz

SECRETARIO-GERAL
Dr. Jurandyr José Teixeira das Neves

CONSELHO DE CURADORES (TITULARES):

Jodo Eduardo Charles; Margareth Lodos Tangerino;
Jose Francisco de Araujo; Luiz Antonio Della Negra;
Vanderley da Silva Paula; José Roberto Espindola
Xavier; Matheus Polly; Emilio de Fina Jr.; Claudio Anto-
nio Rufino Gomes; Thiago Marchi Sacoman; José Freire
da Silva; Luiz Francisco da Silva; Tatyana Mara Palma;
Sergio Pedro Baldassin; Nilson Rodrigues da Silva;
Rodrigo Grizzo Barreto Chaves; e Rafael Rodrigues de
Miranda. Conselho Fiscal: Maisa Franga Rocha (Sdo
Caetano do Sul), Renata Sanchez Soares (Sdo Bernardo
do Campo) e Silmara Grilo Brito (Santo André).

www.fuabc.org.br
www.fmabc.br
www.hospitalmariocovas.org.br
www.hospitaldamulher.org.br
www.fuabc-irmadulce.org.br
www.nardini.org.br

REALIZAGAQ:
DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAQ FUABC

Joaquim Alessi, Eduardo Nascimento e
Marina Camargo

PROJETO GRAFICO E EDITORAGAQ:
Fernando Valini

Fotos e Apoio Operacional: Eduardo Nascimento e
Marina Camargo, Nadia Almeida, Maité Morelatto,
Mariana Borges, Naide Solon, Thiago Paulino,

Maira Sanches, Fausto Piedade, Renata Aranha,
Vanessa Paro, lllenia Negrin, Felipe Rebelo e
Assessorias de Comunicagdo: PMSA, PMSCS,
PMSBC, PMM e SES/Governo do Estado de Sdo Paulo.

IMPRESSAO:
NSA Gréfica e Editora

oy

FUNDACAO DO ABC

Desde 1967

/7 .|

ndice **

FUNDAGAO DO ABC ..o seeee e ess e eee e 6
FACULDADE DE MEDICINA DO ABG ... 10
CENTRAL DE GONVENIOS .....ceveveveeeeererereseseseee s s s essesessesesesesesesesesnnns 13
CompLEX0 HoSPITALAR DE SAO BERNARDO DO CAMPO..........cvcveveeeenes 14
ComPLEX0 HOSPITALAR DE SAQ CAETANO DO SUL...evevvereeeevevereveveveeens 16
HospiraL EsTaDUAL MIARIO COVAS DE SANTO ANDRE ......cvcerererereeeeae, 18
AnBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES DE MAUA..........vvvevvve 19
AmBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES DE PRAIA GRANDE ..........o..... 20
AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES DE SANTO ANDRE .....cvvvveneee 21
COMPLEXO DE SAUDE IRMA DULGE .....cocvvieieiecieeeeee e 22
HospirAL DE GLINICAS DR. RADAMES NARDINI .......cvvevevevcererrsee e, 24
HosPITAL DA MULHER DE SANTO ANDRE .....vevveveveeeterereeseeee e, 25
PREMIOS E CERTIFICAGOES ... vvevveeeeeeeeeeeseeseesssseesseesseseesseseenseeees 26




Centro Hospitalar do
Sistema Penitenciario

Hospital Municipal de Osasco Complexo Hospitalar de
Sao Bernardo Sao Caetano

Tel.:(11) 2666-5400

Av. Principe de Gales, 821
Santo André - SP - CEP 09060-650

Fundacao do ABC

Quase 50 anos
dedicados a Saude

Com perfil filantropico e dedicada integralmente ao
ensino, pesquisa e a assisténcia a salde, a Fundagao do
ABC coloca adisposigao praticamente 100% da capacidade
instalada a servigo do Sistema Unico de Satide (SUS).

Pessoa juridica de direito privado, qualificada como
Organizagdo Social de Salde e entidade filantrépica de
assisténcia social, salde e educagéo, a FUABC foi criadaem
1967, instituida como fundagdo sem fins lucrativos pelos
municipios de Santo André, Sao Bernardo e Sao Caetano.

Parceira estratégica de prefeituras e do Governo do
Estado, hoje a Fundacédo do ABC administra quase 20
hospitais, a Faculdade de Medicina do ABC e mais de 40
planos de trabalho especificos nos trés municipios
instituidores, Rio Grande da Serra, Maua, Franco da Rocha,
Caieiras, Francisco Morato, Guarulhos e Osasco, além da
Capital e do Litoral—em Praia Grande e Guaruja.

-Instilum de Infectologia Hospital Estadual de
Emilio Ribas Il - Guaruja Francisco Morato

AME Praia Grande
r
—
g
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Complexo Hospitalar Irma Dulce Central de Convénius.

de Praia Grande

www.fuabc.org.br
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NOVAS UNIDADES E CRESCIMENTO

Ao completarmos um ano a frente da Fundagao
do ABC, encerramos 2014 em ritmo acelerado de
trabalho. Com projetos sdlidos e esforgo de toda a
equipe, conseguimos ao longo do ano firmar quatro
novos contratos com o Governo do Estado de Sao
Paulo: Instituto de Infectologia Emilio Ribas Il do
Guarujd, Maternidade Estadual de Caieiras, Hospital
Estadual de Francisco Morato e do Centro Hospita-
lar do Sistema Penitencidrio.

Terminamos 2014 com 2.347 funciondrio a
mais do que em 2013 — um acréscimo de 14%
no quadro de pessoal. Todas essas contratagoes
demandaram mutirdes do setor de Recursos Hu-
manos, integracéo entre sistemas de tecnologia da
informacdo e sintonia fina com as éreas financeira
e de contabilidade, a fim de garantir que todos 0s
novos colaboradores estivessem devidamente in-
corporados ao grupo de trabalho da FUABC.

Andlises de dezenas de contratos de fornecedores,
reunioes com as novas equipes e revisao de processos
de trabalho foram pautas permanentes. Tudo isso para
Que a transigao e o inicio nas novas unidades ocorres-
sem da melhor maneira para a equipe de funcionarios,
para a propria FUABC e, principalmente, para 0s pa-
cientes usudrios dos servigos de saude.

Marco Antonio Santos Silva

Mauricio Mindrisz
PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE

Foi um ano intenso, recompensado pelo éxito
nas empreitadas. A transicdo das antigas gestoes
para a nossa foi um sucesso. E fomos extrema-
mente bem recebidos em Francisco Morato e no
Centro Hospitalar Penitencidrio, assim como em
Caieiras e no Guaruja.

Outro motivo de orgulho no periodo — e tam-
bém de bastante trabalho — foi a ampliagdo da
sede administrativa da Fundacao do ABC. Inau-
guramos o espago em dezembro, gue contempla
um andar inteiro para realocar a Central de Con-
vénios — até entdo dividida nos prédios adminis-
trativos da Faculdade de Medicina do ABC e da
propria FUABC. Também ampliamos as vagas no
estacionamento, que era uma grande demanda
dos alunos e funciondrios que compartilham o
campus universitario.

Por fim, neste primeiro ano da gestao 2014-
2015 a frente da Fundagdo do ABC, gostariamos
de agradecer todo apoio recebido dos funciona-
rios da instituicdo, que entenderam a nova filoso-
fia de trabalho, acompanharam o ritmo alucinante
de crescimento e contribuiram sobremaneira para
que chegdssemos ao final do ano com saldo ex-
tremamente positivo.

Jurandyr José Teixeira das Neves
SECRETARIO-GERAL



FunpacAo o ABC

NOVAS UNIDADES E MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA

A preocupagdo com a melhoria da in-
fraestrutura do campus universitario e o
investimento permanente em capacitagao
profissional estiveram entre as agdes cen-
trais da nova diregdo da Fundagao do ABC,
cujo presidente indicado pelo municipio de
Sao Caetano tomou posse em 23 de janeiro
de 2014 — o economista e administrador
pos-graduado em educagao, Marco Antonio
Santos Silva. Ao seu lado, assumiu como
vice 0 engenheiro Mauricio Mindrisz.

Entre as primeiras medidas da nova Presi-
déncia esteve a modemizagdo administrativa
da instituicdo, que incluiu desde adequagoes
relacionadas a infraestrutura e a aproximagao
com as mantidas, até o aprimoramento de
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Processos e reestruturagdo interna.

A reestruturagdo organizacional imple-
mentada na mantenedora incluiu a criagdo
de trés novas diretorias executivas — Qua-
lidade, Recursos Humanos e Tecnologia
da Informagdo —, aprovagdo do Plano de
Cargos, Carreiras e Saldrios, revisao dos
organogramas e formatacdo de propostas
para hospitais segundo o porte (pequeno/
médio e grande). Também houve a contra-
tagdo de quatro novos auditores, que tém
como missao atuar junto as mantidas de
forma preventiva.

Em relagdo ao quadro de pessoal, em
2010 a FUABC tinha 11.767 funcionarios.
Em dezembro de 2014 o nimero chegou a
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Estacionamento & reestruturado para criacao de novas vagas no campus

19.230. 0 avanco a partir de 2013, quando
a instituigéo tinha 16.883 colaboradores,
foi de quase 14%.

A ampliacdo do quadro estd diretamente
relacionada ao crescimento da FUABC em
2014. Ao todo foram incorporados ao gru-
po de mantidas trés novos equipamentos
de salde: Instituto de Infectologia Emilio
Ribas Il do Guaruja, Centro Hospitalar do
Sistema Penitencidrio e Hospital Estadual
de Francisco Morato.

No campus universitario, a sede ad-
ministrativa da Fundagdo do ABC passou
por ampliagdo e ganhou novo pavimento
com 1.300 m?, que serve de sede para a
Central de Convénios — maior mantida da
FUABC. Qutra novidade foi a reestruturagao
do estacionamento com ampliagdo de va-
gas, que permitirdo o desenvolvimento de
novos projetos sem prejuizo aos usuarios
do campus.

INVESTIMENTO EM CAPACITAGAQ

Uma das principais atribuigdes da nova
Diretoria Executiva de Recursos Humanos
¢ o desenvolvimento de cursos e treina-
mentos para 0s mais diversos segmentos
profissionais, com intuito de oferecer ca-
pacitacdo e atualizagdo aos colaboradores
da mantenedora e das mantidas. Para isso
foi criado o Programa de Desenvolvimento
Institucional — o PDI.

A primeira agdo ocorreu em meados



de julho, em parceria com a Faculdade de
Medicina do ABC, para abertura do curso
de graduagdo em Tecnologia em Gestdo
Hospitalar. A FUABC ofereceu bolsas de
estudos de 70% para funciondrios que
ainda nao haviam cursado faculdade, com
objetivo de proporcionar formagdo superior
e aperfeigoamento nas areas da Sadde e da
Gestao Hospitalar. Ao todo foram 50 alunos
matriculados, todos colaboradores da Fun-
dagao do ABC e suas mantidas.

Em 23 de outubro, a FUABC deu inicio
a curso de pos-graduacdo inédito de Ges-
tdo de Negocios com Enfase em Sadde.
A abertura da especializagéo foi possivel
gragas ao convénio firmado com uma das
mais importantes instituigdes de ensino do
pais na drea de pos-graduacdo e extensao,
com programas customizados para empre-
sas: a Fundacdo Dom Cabral. O principal
objetivo da alianga é a capacitacdo de ges-
tores e executivos para cargos de diregao
na area da Saude. A primeira turma conta
com 32 participantes, sendo 21 bolsistas
da FUABC e 11 alunos do mercado.

Entre outubro e dezembro houve treina-
mento de 60 profissionais de Recursos Hu-
manos de diversas unidades. Ao todo foram
60 horas na capacitagdo sobre “Humaniza-
¢do na Saude e Relacionamento Interpes-
soal”. Ja em novembro, 115 colaboradores
das dreas Administrativa e de Enfermagem
do Hospital da Mulher de Santo André par-
ticiparam do curso “Entender para Atender
- A Valorizagao do Atendimento na Saude”.
Secretdrias da mantenedora, da FMABC e
da Central de Convénios também consta-
ram na pauta de agoes de 2014. Entre no-
vembro e dezembro, 30 profissionais foram
beneficiadas com o treinamento “A Secre-
taria e a sua Atuagdo Gerencial”.

Para 2015, a Fundagdo do ABC ofereceu
bolsas de estudos de 30% para funciondrios
e seus dependentes interessados em estu-
dar Enfermagem, Farmdcia, Fisioterapia,
Gestdo em Saude Ambiental, Tecnologia

FUABC inicia capacitagdo de gestores em parceria com a Fundagao Dom Cabral

em Gestao Hospitalar, Nutricdo ou Terapia
Ocupacional na Faculdade de Medicina do
ABC. Cursos de pds-graduacdo Lato Sen-
su também tiveram subsidio de 30% nas
mensalidades.

DIAS DA SECRETARIA E
DO PROFESSOR
A Diretoria Executiva Administrativa e de

Patrimonio da Fundacao do ABC organizou
em 30 de setembro comemoracdo pelo Dia
da Secretdria. Cerca de 30 profissionais
foram homenageadas no Anfiteatro David
Uip, incluindo colaboradoras da Faculdade
de Medicina do ABC, Central de Convénios
e da propria FUABC. Todas as secretdrias
foram presenteadas com kit de cosméticos
e participaram de café da manhd prepara-

Secretérias da Fundagdo do ABC, Central de Convénios e Medicina ABC sdo homenageadas



do especialmente para a data. Em meio a
grande maioria de mulheres, 0 secretdrio
executivo bilingue da FMABC, Felipe Rebe-
lo Marques, também foi homenageado.

Ja em 15 de outubro, FUABC e Faculda-
de de Medicina do ABC reuniram dezenas de
docentes das instituigoes para homenagem
pelo Dia do Professor. A comemoragao con-
tou com presengas do presidente e do vice-
presidente da FUABC, Marco Antonio Santos
Silva e Mauricio Mindrisz, assim como do
diretor e do vice-diretor da FMABC, Dr. Adil-
son Casemiro Pires e Fernando Luiz Affonso
Fonseca, entre outras autoridades. O evento
teve organizacdo da Diretoria Executiva Ad-
ministrativa e de Patrimbnio da FUABC, que
providenciou cafés da manha e da tarde para
a data, além de presentear todos os docen-
tes com estojo contendo caneta e pen drive
personalizados.

28° CONGRESSO DE

SECRETARIOS DE SAUDE

Pelo segundo ano consecutivo, a Funda-
¢ao do ABC marcou presenga no congresso
do Conselho de Secretarios Municipais de
Saude do Estado de Sao Paulo, o COSE-
MS/SP Com o tema central “SUS 25 anos:
Desafios e Prioridades”, o evento chegou a
282 edicdo em 2014 e teve lugar no Centro
de Convengdes Alfredo Bishop, em Ubatu-
ba, de 2 a 4 de abril.

A exemplo da edigdo anterior do con-
gresso, em Sdo Bernardo do Campo, a
FUABC contou com estande durante todo o
gvento para receber 0s secretdrios de saude
e demais dirigentes que atuam no segmen-
to. Profissionais capacitados estiveram a
disposigdo para atender aos congressistas
e distribuir materiais informativos sobre a
Fundagdo do ABC, com intuito de divulgar o
trabalho desenvolvido ao longo de quase 50
anos, com foco na qualificagdo da assistén-
cia, modernizagdo dos processos de gestao,
transparéncia administrativa, humanizagao
do atendimento e satisfagao dos usudrios.

L

DESPEDIDA EM BERTIOGA

Ao final de 5 anos de contrato com a
Prefeitura, em 31 de agosto de 2014 a Fun-
dagdo do ABC despediu-se do Hospital e
Pronto-Socorro de Bertioga, apds inconta-
Veis avangos nas dreas de gestdo, ensino
e, principalmente, na assisténcia a Sadde.
Porém, as marcas mais profundas que fi-
caram registradas foram a humanizagao do
atendimento, a qualidade do servigo pres-
tado e o respeito a populacao — condigoes
que nortearam a instituicdo desde os pri-
meiros passos em Bertioga e que resulta-
ram em indices de satisfacdo dos usudrios
na casa de 90%.

Somados aos elevados investimentos
em infraestrutura e equipamentos, a Fun-
dagdo do ABC empenhou-se em qualificar
0 corpo de colaboradores com promogao
de treinamentos constantes e capacitacdo
profissional permanente. Gragas a esse es-
forgo, 0s nimeros ao longo de 5 anos de
trabalho impressionam e vdo além das me-
tas contratuais pré-estipuladas. Ao todo fo-

Estande da FUABC durante o 28° COSEMS/SP

ram 13.916 internacdes no periodo, 3.916
partos, 738.760 atendimentos no pronto-
socorro e 1.275.903 exames.

INICIO NO GUARUJA

Com quase 50 anos dedicados ao ensino,
pesquisa e assisténcia a sadde, a Fundacéo
do ABC expandiu fronteiras e deu inicio em
julho de 2014 a gestdo plena do Instituto de
Infectologia Emilio Ribas Il — hospital esta-
dual especializado em doencas infectocon-
tagiosas. A parceria com a Secretaria de Es-
tado da Satde marcou a entrada da FUABC
no Guaruja e ampliou a presenca da entida-
de no Litoral Paulista, onde ja administrava
0 Ambulatério Médico de Especialidades
(AME) de Praia Grande e o Complexo Muni-
cipal Irma Dulce, na mesma cidade.

Vocacionado ao atendimento de doen-
gas infecciosas e parasitdrias, o Instituto
de Infectologia Emilio Ribas Il funciona
24 horas por dia ininterruptamente e conta
com total de 50 leitos — 33 leitos de en-
fermaria e 17 de Terapia Intensiva (UTI). A

Maternidade Estadual de Caieiras



unidade recebe pacientes encaminhados
de hospitais de toda a regido da Baixada
Santista para o cuidado de diferentes doen-
cas infectocontagiosas, entre as principais
HIV/Aids, tuberculose, leptospirose, me-
ningites meningococicas, complicagdes
por gripe e hepatites. No verdo, uma das
maiores preocupagoes é a dengue.

Nos seis primeiros meses sob gestdo
da FUABC foram registradas mais de 230
internagoes.

MATERNIDADE DE CAIEIRAS

A frente da Maternidade Estadual de Caiei-
ras desde 14 de julho, a Fundagdo do ABC re-
gistrou no primeiro més de trabalho aumento
de produtividade na faixa de 35%. O equi-
pamento da Secretaria de Estado da Satde
integra 0 Complexo Hospitalar do Juquery e
passou a realizar mensalmente 142 partos —
nimero 36% maior do que a média alcangada
nos 6 meses anteriores. Os atendimentos no
pronto-socorro cresceram 46%, com total de
quase 1.000 pacientes por més, € as interna-
cOes tiveram acréscimo de 25%, totalizando
volume mensal de 196 pacientes.

PENITENCIARIO E FRANCISCO MORATO

Em 20 de novembro, a Fundagdo do ABC
ampliou a parceria com o Governo do Estado
de S4o Paulo, quando passou a responder pela
gestao de dois novos hospitais: o Centro Hos-
pitalar do Sistema Penitencidrio (CHSP) e o
Hospital Estadual de Francisco Morato “Prof.
Carlos da Silva Lacaz”. Tanto as areas clinicas
quanto administrativas estao sob responsabili-
dade da FUABC, em contrato firmado no mo-
delo de Organizagdo Social de Saude (0SS).

Agora sdo sete unidades estaduais man-
tidas pela FUABC: Hospital Estadual Mario
Covas de Santo André, Ambulatorio Médi-
co de Especialidades (AME) de Santo An-
dré, de Maud e de Praia Grande, e Instituto
de Infectologia Emilio Ribas Il do Guaruja,
além dos convénios recém-iniciados em
Francisco Morato e no CHSP

Hospital Estadual de Francisco Morato

Instituto de Infectologia Emilio Ribas Il do Guaruja
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FACULDADE DE MEDICINA DO ABC

VIELHOR RESULTADO

Com sede e foro na cidade de Santo André,
a Faculdade de Medicina do ABC (FMABC) foi
autorizada a funcionar pelo Decreto Federal
N.64.062, de 5 de fevereiro de 1969 e reco-
nhecida pelo Decreto Federal N.76.850, de
17 de dezembro de 1975, publicado no Didrio
Oficial da Unido em 18 de dezembro de 1975.
Primeira mantida da Fundagao do ABC, a FMA-
BC abriga hoje 8 cursos de graduagdo na drea
de Ciéncias da Satde: Medicina, Enfermagem,
Farmécia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional,
Nutrigdo, Gestao em Salide Ambiental e Tecno-
logia em Gestdo Hospitalar. Tem como missdo
Promover 0 ensino, a pesquisa, a assisténcia
¢ a extensao segundo critérios de exceléncia
académica.

Em 2014, ano em que completou 45 anos,
a escola contabilizou mais de 200 mestres e
doutores formados, 1.600 residentes e 4.500
alunos diplomados na graduagdo. Atualmen-
te a FMABC também conta com mais de 30
cursos de pds-graduagdo “Lato Sensu”, 150
projetos de iniciagdo cientifica em andamento
g “Stricto Sensu” — Mestrado e Doutorado —
reconhecido pela Coordenagdo de Aperfeigoa-
mento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Também em 2014, a Faculdade de Medi-
cina do ABC conquistou seu melhor resultado
global de todas as ediges das avaliagbes do
Ministério da Fducacao. No Indice Geral de
Cursos - 1GC (avaliagdo institucional global),
a FMABC conseguiu manter nota 4 (o conceito
maximo da avaliagdo é 5). J& nos cursos iso-
lados, Medicina manteve a nota méxima 5 no

Doutores Adilson Casemiro Pires e Fernando Luiz Affonso Fonseca

Exame Nacional de Desempenho de Estudan-
tes (ENADE), enquanto Enfermagem passou
de 3 para 5. As graduacdes em Farmacia, Nu-
tricdo e Fisioterapia ficaram classificadas entre
as melhores do pais, todas com conceito 4.

No campo assistencial, a instituicdo man-
tém no campus universitario os Ambulatorios
de Especialidades. Sdo mais de 30 areas dis-
poniveis a populagdo do Grande ABC via Siste-
ma Unico de Satide. Somente em 2014 foram
mais de 133 mil consultas, 436 mil exames e
10 mil cirurgias.

DIRETOR REELEITO

Reeleito em votagdo expressiva da Con-
gregagao da Faculdade de Medicina do ABC,
0 cirurgido tordcico Dr. Adilson Casemiro Pi-
res continua a frente da instituicdo na gestao
2014-2017. A sessao solene para posse do di-
retor ocorreu em 23 de janeiro. Neste segundo
mandato, Pires terd a seu lado o farmacéutico-
bioguimico Dr. Fernando Luiz Affonso Fonseca
— considerado um dos grandes pesquisadores
do pais, é docente da FMABC e coordenador do
Laboratério de Andlises Clinicas desde 1996.



39° Comuabe

EXAME DO CREMESP

0 Conselho Regional de Medicina do Es-
tado de Sao Paulo (Cremesp) divulgou em
fevereiro os resultados do exame realizado em
novembro de 2013 com formandos em Medi-
cina de todo o Estado. Os alunos da Faculda-
de de Medicina do ABC tiveram desempenho
superior ao dos estudantes de instituigoes
publicas, comprovando a qualidade do ensino
da FMABC. A média de acerto dos formandos
gsteve acima da média de outras instituigoes
em todas as dreas do conhecimento avaliadas.
Dos 110 alunos que participaram da prova, a
Faculdade de Medicina do ABC obteve 66,4%
de aprovagdo, enquanto a média em institui-
c0es publicas chegou a 66,1%. Nas escolas
privadas, o indice foi de apenas 29%.

Enfermagem e Medicina sdo nota 5 no ENADE

Xill Reatech

RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL

A FMABC inaugurou em 2014 nova moda-
lidade de ensino no campo da pds-graduagao
Lato Sensu. Trata-se do Programa de Residén-
cia Integrada Multiprofissional em Satde, que
proporciona treinamento pratico em Servigo
durante dois anos a profissionais graduados
nas areas de enfermagem, farmacia, fisiotera-
pia, nutrico e terapia ocupacional. Inicialmen-
te 0S cursos contemplam duas dreas de con-
centragdo: Salde do Idoso, com 10 residentes,
e Atencdo ao Cancer, com 12. As atividades
tiveram inicio em 6 de margo.

FEIRA DE REABILITAGAQ
0 curso de Terapia Ocupacional da Facul-
dade de Medicina do ABC participou entre 10
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RECEITA 43.238 48.406
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Projeto Dr. Blue / Ser Azul

e 14 de abril da “Xlll Feira Internacional de Re-
abilitagdo, Inclusdo, Acessibilidade e Esporte
Adaptado”, a Reatech. Entre os destaques, 0
evento no Centro de Exposicoes Imigrantes,
em Sao Paulo, serviu paraa FMABC apresentar
0 Projeto AdapTO de Mobilidrios Adaptados em
PVC — primeira oficina no Estado de Sao Paulo
destinada a fabricagdo de méveis em PVC para
facilitar a acessibilidade e a reabilitagao de
pessoas com disfungdes neuromotoras.

PREMIO NA TUNISIA

Os estudantes da FMABC conquistaram 2°
lugar na premiagdo internacional “Rex Cross-
ley Award”, na Tunisia. Os alunos concorreram
com trabalhos de 110 paises e foram reconhe-
cidos pelo projeto “Dr. Blue / Ser Azul”, cujo
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objetivo é conscientizar académicos da drea de
salide e aproximé-los da realidade do autista.
A iniciativa foi dos alunos Isabela Meira Cau-
netto, Gustavo Nunes da Cunha, Xu Xue Qing
e Aya Carolina Kishi Diniz, viabilizada a partir
da IFMSA-FMABC (International Federation of
Medical Students Associations) — 6rgao de ex-
tensdo da faculdade.

MUTIROES EM PRAIA GRANDE

A disciplina de Cardiologia da FMABC
atendeu cerca de 1.500 pacientes em Praia
Grande dias 12 e 26 de abril e 10 de maio.
Os mutirdes cardioldgicos acordados junto a
Secretaria de Satde praiagrandense visaram
a minimizar a demanda reprimida pela espe-
cialidade e oferecer assisténcia de ponta aos
municipes que aguardavam por atendimento
primdrio em cardiologia. Ao todo foram 10
professores em cada mutirdo. Encaminhados
pela Secretaria de Satde, todos 0s pacientes
passaram por consulta médica e realizaram
gxames como eletrocardiograma, medicdo da
pressao arterial, do peso e da altura, além da
circunferéncia abdominal.

PET TERAPIA NO ABC

0 Ambulatério de Oncologia Pedidtrica da
Faculdade de Medicina do ABC deu inicio
em maio ao trabalho de Pet Terapia junto as
criangas em tratamento. Na manha do dia 15, a
ONG Instituto MAPAA - Meio Ambiente e Pro-
tecdo Animal, por meio do Projeto Cao Amigo,
esteve no local para palestra aos pais sobre o
programa e para apresentar a grande atracdo
do trabalho, o golden retriever Vinny. Desde
muito cedo a expectativa era grande e durou
até a chegada do cao-terapeuta, momento em
que a alegria tomou conta do ambiente de tra-
tamento.

Além da MAPPA, a ONG CaoAmor também
integra a Pet Terapia na FMABC.

HORTENCIA ABRE COMUABC

Alunos da Faculdade de Medicina do ABC
organizaram de 11 a 16 de agosto a 392 edigdo
do Comuabc - Congresso Médico Universita-
rio do ABC, considerado o maior do género
no pais. O evento tem como objetivo comple-
mentar a formagao académica e desenvolver a
pesquisa cientifica na graduagdo. Nesses 39
anos, recebeu mais de 20 mil participantes e
profissionais da saide como palestrantes ou
membros de comissées julgadoras. A sole-
nidade de abertura dia 11 reuniu autoridades
regionais e foi marcada pela palestra “Lic0es
de uma Vida”, ministrada pela “Rainha do Bas-
quete”, Horténcia Marcari.

FEIRA DE SAUDE EM SAQ CAETANO

Em parceria com a Prefeitura de Sao Caeta-
no, alunos da Faculdade de Medicina do ABC
organizaram em 23 de agosto a 112 edigdo da
Feira de Saude — evento que orienta e faz aten-

L

dimento gratuito @ populagdo com exames,
consultas e palestras educativas. A ago das
9h as 16h teve lugar no Hospital Sdo Caetano,
no bairro Santo Antonio, com atendimento a
mais de 600 pessoas.

Entre os servigos disponiveis estiveram exa-
mes de glicemia capilar (diabetes) e medigao
de pressao arterial, Papanicolau e testes para
deteccdo de sffilis, hepatites B e C. Também
houve atendimento em diversas especialida-
des médicas, entre as quais Cardiologia, Der-
matologia, Doencas Renais, Gastroenterologia,
Pediatria e Hebiatria, Hematologia, Infectologia,
Oncologia, Vascular, Plastica e Psiquiatria.

ONG SORRIR E VIVER - 10 ANOS
Iniciativa pioneira de humanizagdo de-

Ak A
Oncologia Pedidtrica inicia Pet Terapia
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ONG Sorrir ¢ Viver completa 10 anos

senvolvida por alunos de Medicina da Fa-
culdade de Medicina do ABC, a ONG Sorrir
é Viver completou em 2014 uma década de
atividades e preparou grande festa para mar-
car a data. Vestidos de palhagos, contando
histérias ou tocando instrumentos musicais,
os cerca de 200 integrantes da organizagdo
— 94 dos quais ja formados médicos — tém
um grande objetivo em comum: levar alegria
a pacientes internados e demais usuarios de
servigos de saude fragilizados por alguma
enfermidade. Em 15 de novembro, todos es-
tiveram reunidos no Centro de Capacitacdo
dos Profissionais da Educagdo (CECAPE),
em Sao Caetano, para o langamento do livro
“Uma Viagem ao Imagindrio - Dez Anos de
Sorrir é Viver”.



CenTRAL DE ConvENios #

Workshop da Qualidade

Revisio, ATUALIZAGAO E QUALIFICACAO DE PROCESSOS

Criada em 2007 para prestar servigos sob
necessidades especificas em satde, a Central
de Convénios é hoje a maior mantida da Fun-
dagao do ABC. Conta com mais de 8.000 fun-
cionarios e atua por meio de contratos de ges-
tao e convénios junto as prefeituras de Santo
André, Sdo Bernardo, Sao Caetano, Maua, Rio
Grande da Serra, Caieiras e Franco da Rocha.
S4o colaboradores que atuam tanto na assis-
téncia a salde da populagdo guanto nas dreas
administrativas e de servigos gerais de UPAs
(Unidades de Pronto Atendimento), UBSs
(Unidades Baésicas de Satde), PID (Programa
de Internagdo Domiciliar), CAPS (Centro de
Atengdo Psicossocial), Programa de Salde
da Familia e SAMU (Servigo de Atendimento
Mavel de Urgéncia), entre outros.

WORKSHOP DA QUALIDADE

A Central de Convénios organizou em 15
de margo a primeira edigéo do “Workshop da
Qualidade”, cuja finalidade foi promover revi-
sdo, atualizacdo e qualificacdo de processos.
Entre os temas desenvolvidos estiveram pa-
dronizagéo de procedimentos, melhoria con-
tinua de processos, eliminagéo de retrabalho,
garantia de qualidade e clareza na relagdo
com o cliente.

Em janeiro, a Central de Convénios jd
havia dado inicio, junto aos funciondrios da
sede administrativa, ao desenho de fluxogra-
mas com treinamento no software BizAgi Pro-
cess Modeler (Business in Motion®) — es-
pecifico para esta finalidade —, assim como a

preparagdo dos Procedimentos Operacionais
Padrdo — mais conhecidos como POP

RECORDE DE ACESSOS NO PORTAL

Ferramenta de gestdo de conteddo e do-
cumentagdo, o Portal ATENA da Central de
Convénios completou um ano com ndmeros
expressivos. Criado com a finalidade de pro-
mover a aproximagdo entre os mais de 8.000
colaboradores — que estdo distribuidos em
cerca de 300 unidades — e os setores admi-
nistrativos e de Recursos Humanos da CC, o
portal contabilizou mais de 25.000 exibigoes
de paginas mensais, com aproximadamente
1.500 acessos didrios em periodos de pico,
como nos dias de pagamento.

ONIBUS FORTALECE INTEGRAGAO
A Central de Convénios deu inicio em
agosto a projeto pioneiro de integragdo, com
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Central Mvel

atendimento de colaboradores no proprio lo-
cal de trabalho. Trata-se da “Central Movel”,
que conta com Onibus totalmente adaptado
para atender demandas nas dreas de Recur-
s0s Humanos, Medicina do Trabalho, Desen-
volvimento da Informacdo, Seguranga do Tra-
balho e Sustentabilidade. A primeira unidade
visitada pela iniciativa foi o Centro Hospitalar
Municipal de Santo André.
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Protocolo de Manchester

NEUROCIRURGIAS, ONCOLOGIA E PREMIO NO BANCO DE LEITE

0 Complexo Hospitalar de Sao Bemardo é
composto pelo Hospital Anchigta (HA), Hospital
Municipal Universitdrio (HMU), Hospital de Cli-
nicas Municipal José Alencar (HC) e Hospital e
Pronto-Socarro Central (HPSC). Em 2014, as uni-
dades contabilizaram quase 1 milhdo de consultas
¢ atendimentos, mais de 3 milhdes de exames e
procedimentos, assim como 12.925 cirurgias.

ANCHIETA AMPLIA ONCOLOGIA

0 Hospital Anchieta (HA) ampliou em 2014
a atengdo a pacientes com cancer e tornou
mais rapido 0 acesso a consultas e ao trata-
mento quimioterapico. Assim, a unidade deu
mais um passo para consolidar seu perfil
assistencial em oncologia, conforme prevé o
Plano Diretor Hospitalar do municipio. A ca-
pacidade de atendimento em quimioterapia
aumentou 50%. A Unacon (Unidade de Assis-
téncia de Alta Complexidade em Oncologia),
que contava com 10 poltronas, passou a ofere-
cer 15 assentos e uma sala a mais para usua-
rios que necessitam da medicagdo. Com isso,
0 servigo que podia realizar até 500 sessoes
por més passou a ter estrutura para até 750
aplicagGes.

MUTIROES DE UROLOGIA

Secretaria de Satide de Sdo Bernardo, Fun-
dagdo do ABC e a disciplina de Urologia da
Faculdade de Medicina do ABC realizaram
esforgo concentrado para ampliar a oferta de
consultas em Urologia na cidade. Em 8 de
novembro, 550 pacientes foram atendidos

o

no ambulatério de especialidades do Hospi-
tal Anchieta. Os usudrios ja haviam passado
por unidades de salde do municipio, foram
encaminhados para atencdo especializada e
aguardavam agendamento pela Central de Re-
gulagdo. Foi 0 segundo mutirao uroldgico com
intuito de acelerar o atendimento no munici-
pio. Em 30 de agosto, outros 450 pacientes ja
haviam passado por atendimento no local.

ENDOSCOPIAS E COLONOSCOPIAS

A fim de reduzir a espera por endoscopias e
colonoscopias no municipio, o Hospital Anchie-
ta passou a oferecer 0s procedimentos de forma
reqular. Até entdo, 0s pacientes eram encami-
nhados para unidades do Governo do Estado
na regido. Para a realizagdo dos exames foram
alugados dois aparelhos para as endoscopias e
outros dois para as colonoscopias. Houve ainda
necessidade de remanejar as equipes de salde
do Hospital e Pronto-Socorro Central, ajustar
horarios do centro cirlrgico, promover adequa-
¢cOes em uma das salas do Anchieta e criar area
de desinfeccdo de material.

REVITALIZAGAO DO HPSC

Com o objetivo de oferecer mais conforto e
qualificar o atendimento aos municipes, o Hos-
pital e Pronto-Socorro Central (HPSC) de Sdo
Bernardo passou por série de adequagoes, que
iniciaram em setembro de 2013 e foram fina-
lizadas em 2014. Entre as novidades estdo a
criagdo de dois consultdrios de classificagdo de
risco e de sala de observagdo com ampliagao

HA amplia servigo de Oncologia

de oito leitos para adultos. Além disso, foram
reformados 0s consultorios de ortopedia e a
sala de gesso, criadas salas de coleta labora-
torial e de pds-consulta, e ampliada a area de
medicagdo. Também houve adequacdo da am-
biéncia das recepgoes dos pronto atendimentos
adulto e pediatrico, integrando dreas de acolhi-
mento, Servigo social, servigo de orientagao aos
usudrios e classificagdo de risco.

As melhorias envolveram, ainda, a instalagao
de painéis de chamada eletronica nas recep-
G0es e corredores internos, adequagao da Cen-
tral de Material Esterilizado, pintura e troca de
mobilidrio de todos os consultdrios de pronto
atendimento, substituigdo dos equipamentos de
ar condicionado das salas vermelha e amarela,
assim como a recuperagdo de paredes do refei-
torio e da sala de nutrigao. Completam o pacote
de mudangas a pintura da fachada do prédio,
sinalizagdo externa e jardinagem.

CLASSIFICAGAO DE RISCO
0 Hospital e Pronto-Socorro Central de Séo
Bernardo implementou mudangas no atendi-



mento das situagoes de urgéncia e emergén-
cia. O servigo adotou o Protocolo de Manches-
ter, sistema internacional usado para classificar
0S usudrios de acordo com a gravidade do
quadro clinico. Quanto mais critico o estado
de saude do paciente, mais rapidamente ele
recebe assisténeia, conforme recomendagao
da Organizagao Mundial da Saude (OMS) e do
Ministério da Sadde.

Em setembro, o Protocolo de Manchester
também foi adotado nas Unidades de Pronto
Atendimento (UPAs) Unido/ Alvarenga e Baeta
Neves. O objetivo da Secretaria de Saude é que,
no primeiro semestre de 20195, as outras sete
UPAs ja apliquem o novo critério para atendi-
mento, em substituicdo a ordem de chegada.

NOVOS SERVIGOS NO HC

0 Hospital de Clinicas Municipal José
Alencar (HC) passou a oferecer {rés importan-
tes servigos a populagdo em 2014, dando con-
tinuidade ao processo gradativo de implemen-
tacdo de suas atividades. A unidade passou a
abrigar o Ambulatério de Otorrinolaringologia,
colocou em funcionamento o hospital-dia e
iniciou a realizacdo de tomografias para a rede
publica de Sao Bernardo.

As cirurgias da otorrino sdo realizadas no
hospital-dia do HC, aberto em setembro. Sao
trés salas, com nove leitos, destinadas a inter-
vengoes de pequeno e médio porte, de menor
complexidade, com duragdo de até duas horas.
0 paciente chega pela manha, passa pelo proce-
dimento, recebe os cuidados no pos-operatdrio
e recebe alta a tarde, depois da visita médica.

Desde setembro, 0 HC disponibiliza, em
média, 450 exames de tomografia por més,
sendo a Unica unidade municipal a oferecer o
Servigo com estrutura propria.

MAIS CIRURGIAS E HEMODINAMICA

0 Hospital de Clinicas Municipal deu inicio
em dezembro ao setor de hemodinamica, que
permite a realizacdo de exames e intervenges
minimamente invasivas, e passou a fazer cirur-
gias neuroldgicas, de politrauma e ortopédicas
especializadas. Para garantir o atendimento as
novas especialidades, foram abertos mais 50
leitos, sendo 30 de internagdo e 20 em Unidade
de Terapia Intensiva (UTI), que se somaram aos
110 em funcionamento.

A hemodindmica realiza diagnosticos e
procedimentos terapéuticos nas areas de car-
diologia, neurologia e angiologia. Ja as neuro-
cirurgias de urgéncia, cirurgias de politrauma e
de ortopedia especializada sao servigos inédi-
tos no municipio.

HMU AMPLIA NEONATOLOGIA

0 Hospital Municipal Universitario (HMU)
ampliou em quase 70% a capacidade de in-
ternagdo na Unidade de Terapia Intensiva (UTI)
Neonatal, passando de 12 para 20 leitos. Des-

sa forma, passou a ofertar 44 vagas para aten-
dimento de recém-nascidos, a maioria prema-
turos e de alto risco, incluindo as 24 da UCI
(Unidade de Cuidados Intermedidrios).

BANCO DE LEITE PREMIADO

0 Banco de Leite Humano do Hospital
Municipal Universitdrio de Sao Berar-
do recebeu no final de 2014 certificagdo
de exceléncia na Categoria Ouro — 0 nivel
mais elevado de qualidade em assisténcia.
0 titulo foi concedido pelo Programa Ibero-
americano de Bancos de Leite Humano, de-
senvolvido pelo Ministério da Salde e pela
Fundacdo Oswaldo Cruz.

A avaliagdo de desempenho institucio-
nal levou em conta o cadastro atualizado do
servico na Rede Brasileira de Bancos de Leite
Humano (rBLH-Br), se 0 banco possui alvara
de funcionamento pela Vigilancia Sanitaria — o
que garante as condigoes adequadas de coleta,
armazenamento e pasteurizagdo —, a realizagdo
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HC inicia novos servigos
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dos exames microbioldgicos e fisico-quimicos
do produto, 0 quadro completo de funciond-
rios e capacitagao profissional — no servigo do
HMU, todos os colaboradores passaram pelo
treinamento de 40 horas. Além disso, foram
avaliados 0s equipamentos, o registro de infor-
magGes no sistema e 0 modo como doadoras
e bebés séo atendidos.

REDUGAO DE EPISIOTOMIAS

0 HMU reduziu o ndmero de episiotomias —
procedimento para aumentar a abertura vaginal
durante o parto — nos dltimos cinco anos. Em
2009, o procedimento era realizado em cerca
de 90% dos partos vaginais feitos na cidade,
enquanto em 2011 esse nimero caiu para
75,9%. No final de 2014, chegou a 32%. A taxa
de episiotomia registrada no HMU é inferior a
média nacional, de 53,5%, segundo o0 estudo
“Nascer no Brasil”, da Fundacdo Oswaldo Cruz
(Fiocruz). O objetivo do HMU € alcancar pro-
porcdo de 25% até o fim de 2015
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HMU aumenta capacidade da Neonatologia

Urologia organiza mutiroes
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INFRAESTRUTURA DE PONTA EM NOVO CENTRO CIRURGICO

0 Complexo Hospitalar Municipal de Séo
Caetano esta sob gestao da Fundagdo do ABC
e contempla seis unidades: Hospital Marcia
Braido, Hospital Maria Braido, Hospital de
Emergéncias Albert Sabin, Hospital Sdo Ca-
etano, Hospital Euryclides de Jesus Zerbini e
Complexo Municipal de Satde.

Entre os destaques de 2014, a Secretaria
de Salde de Sdo Caetano entregou em 9 de
abril o Centro Cirdrgico de Oftalmologia Neusa
Bassetto, instalado no Hospital de Olhos Dr.
Jayme Tavares (Avenida Vital Brasil Filho com
a Rua Peri, no Bairro Oswaldo Cruz), no Com-
plexo Municipal de Satde.

Parte do pacote de benfeitorias denomi-
nado ‘Saude Avangando’, 0 equipamento tem
capacidade de aproximadamente 300 procedi-
mentos por semana, entre 0S quais cirurgias
de catarata e glaucoma.

0 novo espago de satde tem infraestrutura
de ponta, preparado para realizar até mesmo
dois procedimentos cirlrgicos simultanea-
mente quando necessdrio. Isso gragas as duas
salas de cirurgias que compdem o local, junta-
mente com areas de pds-operatorio, recupera-
Gao, esterilizagdo, enfermagem e vestidrio.

NOVO TOMOGRAFO

Com capacidade para realizagdo de até 300
gxames por més, entrou em funcionamento em
8 de abril, no Hospital Municipal de Emergén-
cias Albert Sabin, moderno tomdgrafo modelo
Philips MX 6000. Desde entdo, as tomografias
de alta complexidade ficaram concentradas

e

no proprio ‘Albert Sabin’ — sem necessidade
de transferéncia para o Hospital Maria Braido,
onde esta disponivel aparelho semelhante.

FISIOTERAPIA UROGINECOLOGICA

Em maio, o Complexo Hospitalar Municipal
de Sao Caetano passou a oferecer atendimento
especializado em fisioterapia uroginecoldgica,
vertente fisioterapica indicada a pacientes com
distarbios perineais — regido dos 6rgdos geni-
tais e do anus. Gragas ao trabalho é possivel
melhorar a qualidade de vida dos pacientes, a
partir do reestabelecimento do bem-estar fisi-
co, mental e social.

Hospital Albert Sabin ganha tomagrafo

0 procedimento é necessdrio para forta-
lecer misculos daqueles que sofreram com
0 deslocamento de 0rgaos pélvicos, como
a bexiga, por exemplo, em consequéncia do
enfraquecimento da musculatura. Além disso,
a fisioterapia uroginecoldgica corrige em mu-
Iheres incontinéncias urindria e anal, urgéncia
para urinar, constipagdo, cistocele, prolapsos,
dispareunia, flacidez vaginal e alteragdes na
gestacdo (pré e pos-parto).

Para o publico masculino, a especialidade
permite tratar incontinéncias urindria e anal,
urgéncia de urina, problemas de préstata (pos-
cirurgia) e disfungoes sexuais. Nas criangas, a



area trata enurese (quando 0s pequenos, apos
5 0u 6 anos de idade, ndo conseguem contro-
lar @ micgdo noturna na cama), constipacdo,
urgéncia e incontinéncia urindria, além de hi-
peratividade da bexiga.

SIPAT EM SAO CAETANO

0 Complexo Hospitalar Municipal de Sao
Caetano realizou entre 11 e 15 de agosto a
SIPAT - Semana Interna de Prevengdo de Aci-
dentes do Trabalho. Ao todo foram 20 pales-
tras — quatro por dia — com objetivo central de
conscientizar os colaboradores sobre a impor-
tancia da prevengdo e da manutengdo de boas
condutas no ambiente de trabalho.

Além de palestras obrigatorias com temas
sobre “Aids” e “Alcoolismo”, por exemplo,
também foram apresentados assuntos varia-
dos, entre 0s quais gindstica laboral, técnicas
de relaxamento, sadde mental, higiene bucal,
terapia do riso e automassagem, além de vé-
rias dindmicas de grupo.

A SIPAT do Complexo Hospitalar Municipal
de Sao Caetano registrou ao todo participagdo
de 387 funciondrios, com média didria de 80
pessoas. O evento esteve sob responsabili-
dade da Comissao Interna de Prevengdo de
Acidentes, instalada em margo na unidade. A
CIPA é regida pela Norma Regulamentadora N°
5 da Portaria 3.214/78 do Ministério do Traba-
lho e Emprego. Tem como objetivo principal a
redugao de acidentes de trabalho e de doengas
contraidas nesse ambiente.

REFORMA DO PS INFANTIL

Com intuito de oferecer condigdes ideais
de atendimento aos moradores, nos mais di-
versos setores de atuagdo, foi iniciada reforma
no Pronto-Socorro Infantil do Hospital Infan-
til e Maternidade Mércia Braido. Trata-se de
tradicional unidade do municipio, no Bairro
Olimpico, que comporta as especialidades de
pediatria, ortopedia infantil, cirurgia infantil,
radiologia, fisioterapia, fonoaudiologia, inter-
nagoes pedidtricas, UTI Neonatal, centro obs-
tétrico e maternidade.

A revitalizagdo das instalagoes do “Mar-
cia Braido” ird agregar mais qualidade aos
atendimentos da instituicdo hospitalar. Em
média, 600 criancas passam pela unidade
todos os dias.

As reformas englobam o andar térreo, com
remodelacdo de toda a 4rea de atendimento,
recepcdo, pronto atendimento e entrada de
ambulancias. No 1° andar, as intervengoes
contemplam salas de aleitamento, banco de
sangue e espaco de espera para cirurgias.

JUSTA HOMENAGEM

Em 4 de outubro, anualmente, comemora-se
por todo o Brasil 0 Dia do Agente Comunitario
de Saude. Em reconhecimento a data, a Dire-
toria de Atengdo Basica de Sadde da Prefeitura

de Sdo Caetano e a equipe de residéncia multi-
profissional da Faculdade de Medicina do ABC,
parceira do Governo Municipal, homenagearam
no dia 3 esses incansaveis colaboradores, que
s30 molas fundamentais dentro da engrenagem
do Programa de Satde da Familia (PSF).

Para todos os postos de satde foram pre-
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Novo Centro Cirdrgico de Oftalmologia
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Dia do Agente Comunitdrio de Satde

parados videos emocionantes com depoimen-
tos elogiosos de coordenadores e moradores,
assim como a sintese do trabalho executado
pelos agentes em seus respectivos bairros de
atuagdo. Os homenageados ainda receberam
cartas de agradecimento escritas pelos muni-
cipes atendidos pelo PSF.

SIPAT em Sao Caetano
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¥ HospiraL EsTapual MIARIO Covas DE SANTO ANDRE

Maior unidade hospitalar do Grande ABC, o
Hospital Estadual Mario Covas de Santo André
conta com mais de 300 leitos, 13 salas cirdrgi-
cas e 1.800 colaboradores. Hospital-escola da
Faculdade de Medicina do ABC, a unidade ocupa
lugar de destaque no sistema publico de Satde
do ABC pela estrutura, volume de atendimento e
foco na assisténcia de alta complexidade.

Gerido desde a inauguracdo em 2001 pela
Organizagdo Social de Saide Fundagao do ABC,
0 HEMC totalizou orcamento de R$ 164 milhdes
em 2014. Neste exercicio, 0 hospital assumiu
0 compromisso de desempenhar seu papel na
assisténcia de alta complexidade e garantir a
seguranga e a qualidade dos servigos.

Dessa forma, a atividade assistencial foi
baseada na ampliagdo de procedimentos de
alta complexidade, entre 0s quais a gastroplas-
tia, colecistectomia, cateterismo, angioplastia
coronariana, marcapasso, revascularizagdo do
miocardio, troca valvar, colangiopancreatogra-
fia e cirurgias ortopédicas de quadril, joelho,
tibia, fémur e coluna. Com isso, a média des-
ses procedimentos praticamente dobrou.

Ainda em relagdo as atividades assistenciais
de 2014, vale ressaltar o fechamento de uma uni-
dade cirdrgica de 25 leitos para contemplar leitos
de UTI para a Rede de Urgéncia e Emergéncia,
implicando na redugdo de 24% no nimero de
leitos cirdrgicos, além do aumento da Média de
Permanéncia para 8,4 dias, bem como as interna-
¢Oes impostas pela CROSS - Central de Regula-
¢do de Oferta de Servios de Sadde do Governo
do Estado, em média 80 internagoes/més.

L

Recertificagdo de qualidade
ONA EM NIVEL 2
0 Hospital Estadual Mario Covas conquistou
recertificacdo de qualidade junto & Organizagao
Nacional de Acreditagao (ONA) com elevagao de
patamar para o nivel 2. A aprovagdo da unidade
ocorreu a partir de visita de técnicos do Instituto
Qualisa de Gestdo (IQG), que reavaliaram o hos-
pital durante trés dias — 24, 25 e 26 de junho —,
conferindo processos, condutas e informagoes
segundo normas pré-estabelecidas para con-
cessdo do selo de qualidade.
A Certificagao Nivel 2 - Gestdo Integrada
(gerenciamento de processos e suas intera-

¢Oes) mostra, acima de tudo, que o Hospital
Mdrio Covas se preocupa com a estrutura, se-
guranga e qualidade da assisténcia prestada,
com trabalho focado para que os resultados
acontegam de maneira dindmica e efetiva.

TRANSMISSAO INTERNACIONAL

Procedimentos de colocagdo e retirada de
baldo intragdstrico foram transmitidos ao vivo da
Clinica de Endoscopia do HEMC para Montreal,
no Canada, sede do 19° congresso mundial da
International Federation for the Surgery of Obesity
and Metabolic Disorders (Federagao Internacional
de Cirurgias de Obesidade e Alteragdes Metabdli-
cas). O evento ocorreu de 26 a 30 de agosto e 0
procedimento no HEMC foi realizado dia 27.

0 baldo intragastrico é utilizado no trata-
mento da obesidade e a técnica que vem sen-
do empregada pelo grupo de endoscopia do
“Mario Covas” tornou-se referéncia no Brasil.
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Capacidade ambulatorial e cirdrgica

UNIDADE GANHA GENTRO DE REFERENCIA EM OFTALMOLOGIA

0 Ambulatério Médico de Especialidades
(AME) de Maud é referéncia para atendimento
meédico de média complexidade a populagdo
da microrregido do Grande ABC composta
pelos municipios de Maud, Ribeirdo Pires e
Rio Grande da Serra, além de também aten-
der aos municipios de Santo André, Sao Ber-
nardo, Sdo Caetano e Diadema.

0 equipamento da Secretaria de Estado
da Saude funciona em prédio com dois pa-
vimentos e um anexo operacional, totalizando
3.200 metros quadrados de area construida.
A unidade conta com 17 consultérios mé-
dicos e 4 ndo médicos, 2 salas de curativo,
laboratorio clinico, 6 salas de espera, sala de
observagao, 4 salas de exames de métodos
diagnosticos, posto de enfermagem e Central
de Material e Esterilizagdo (CME), entre ou-
tros espagos. Possui dois estacionamentos e
tem facil acesso via transporte publico vidrio
ou trem, com vdrias estac0es de embarque e
desembarque nas proximidades.

0 quadro de especialidades médicas do
AME Maud conta com as dreas de alergo-
logia, neurologia, cardiologia, oftalmologia,
dermatologia, ortopedia, endocrinologia,
urologia e gastroclinica. As dreas ndo mé-
dicas atendidas sdo enfermagem, nutricdo
e psicologia. A unidade também realiza pe-
quenas cirurgias ambulatoriais, assim como
exames de diagnéstico e terapia, entre 0s
quais colonoscopia, ecodopplercardiogra-
ma, eletrocardiograma, eletroneuromiogra-
fia, teste ergométrico, eletroencefalografia e

urodinamica.

Em 2014, a unidade inaugurou o Centro
de Referéncia em Oftalmologia. Trata-se
de servigo oftalmoldgico completo, capaz
de receber pacientes na drea de triagem,
direciona-los para a subespecialidade ne-
cessdria e atender 0s casos de forma inte-
gral, com realizagdo de todos 0s exames &
cirurgias necessarias.

Hoje o AME Maud esté capacitado a reali-
zar todo tipo de acompanhamento oftalmol6-
gico, tanto ambulatorial como cirdrgico. Entre
as subespecialidades disponiveis estdo as
areas de oftalmopediatria, retina, glaucoma,
cornea, catarata, plastica ocular e estrabis-
mo. O parque tecnoldgico conta com equi-
pamentos novos e modernos de microscopia
cirdrgica, facoemulsificagdo, microscopia
especular, autotondmetro, topdgrafo, campi-
metro para campo visual, OCT (Tomografia de

Ko 2010

CONSULTAS E
ATENDIMENTOS - -

2011

EXAMES E

PROCEDIMENTOS
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Mais de 61 mil consultas e atendimentos

Coeréncia Optica), retindgrafo e angiégrafo.
Também estdo em funcionamento aparelhos
de biometria e paquimetria, assim como um
laser para fotocoagulagdo em doengas de re-
tina e outro para limpeza e corregdo de lente
de catarata.

2012 2013 2014
46.803 53.064 )
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Unidade €é gerida pela FUABC desde 2009

Referéncia para média complexidade

CHECK-UP: "FILHO QUE AMA LEVA 0 PAI N0 AME’

0 Ambulatério Médico de Especialidades
(AME) de Praia Grande realizou durante 2014 di-
versos treinamento e atividades de integragdo di-
recionadas aos funciondrios. Trata-se de esforgo
coletivo, cujo objetivo é o aprimoramento profis-
sional permanente e a manutengdo do clima or-
ganizacional favoravel, que refletem diretamente
na melhoria do atendimento aos usudrios.

A unidade oferece servigo ambulatorial com-
posto por primeira consulta, interconsulta, retor-
nos, procedimentos terapéuticos ndo médicos,
cirurgias ambulatoriais e SADT - Servigo de Apoio
Diagnostico e Terapéutico interno e externo. Em
2014 foram realizadas quase 130 mil consultas e
atendimentos, além de 244,7 mil exames e pro-
cedimentos, além de 3.821 cirurgias.

Entre 0os destaques do periodo, a unidade
passou a integrar, em abril, programa inédito da
Secretaria de Estado da Salde, responsavel por
check-ups preventivos nas dreas de cardiologia
e urologia direcionados a homens a partir dos 50
anos de idade. Vinte e um AMEs estiveram de
plantdo aos sabados durante todo 0 ano — exceto
em feriados — recebendo pacientes com agen-
damento prévio. Entre as unidades inseridas na
acdo estdo os AMEs de Maud e Praia Grande —
ambos gerenciados pela Fundagdo do ABC.

Batizado “Filho que ama leva o pai no AME”,
0 programa teve por objetivo estimular 0 homem
a verificar preventivamente as condigoes de sat-
de, mesmo sem apresentar qualquer queixa. A
campanha também buscou mobilizar filhos de
pacientes para que incentivassem os pais a cui-
dar da satde.

L

PARCERIA DE SUCESSO

Inaugurado em agosto de 2009 pelo Governo
do Estado, 0 Ambulatério Médico de Especialida-
des de Praia Grande estd sob gestdo da Fundagao
do ABC desde o primeiro dia de funcionamento.
Instalada na Vila Mirim, a unidade € referéncia
em servigos de média complexidade para sete
municipios no Litoral Sul, beneficiando quase 1
milhdo de moradores.

| ¥ ¥

Humanizagao estd no foco dos trabalhos

0s AMEs foram instituidos pelo Estado em
2007 com objetivo de agilizar o atendimento,
concentrando em um Unico dia consultas, exa-
mes € retorno com o médico. Quando ha neces-
sidade de tratamento especializado, 0 paciente
¢ encaminhado na mesma data. No AME Praia
Grande sao mais de 20 especialidades a disposi-
Gdo da populagdo e cerca de 20 tipos de exames,
além de pequenas cirurgias.

- ] 7
Quase 130 mil consultas e atendimentos
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Gincana promove arrecadagdo de agasalhos

VIAIS CIRURGIAS E PARTICIPAGAQ SOCIAL

Gerido pela Fundagdo do ABC desde a
inauguracdo em 2010, o Ambulatério Médico
de Especialidades (AME) de Santo André esta
entre as unidades de satide mais bem avalia-
das do Grande ABC. Parceria com o Governo
do Estado, a unidade conta com mais de 130
funciondrios diretos € realiza mensalmente cer-
ca de 8 mil consultas e atendimentos, 7,6 mil
exames e procedimentos e 420 cirurgias. Ofe-
rece aproximadamente 30 especialidades, 20
tipos de exames e Hospital Dia para cirurgias.
0 centro cirdrgico ocupa todo o quarto andar,
reunindo trés salas de cirurgia, duas salas de
observagdo (masculino e feminino) com seis
leitos cada e sala de observagao rapida para
procedimentos oftalmoldgicos, além da CME
(Central de Materiais e Esterilizagéo).

AMPLIAGAO DE CIRURGIAS

0 Ambulatério Médico de Especialidades
de Santo André passou a realizar 30% mais
cirurgias a partir de margo. A unidade também
aumentou em 20% os exames de ultrassono-
grafia, 30% de tomografia e 50% de endos-
copia e colonoscopia. Os acréscimos foram
possiveis gracas a aporte suplementar anual
de R$ 1,2 milhdo acordado junto a Secretaria
de Estado da Sadde. Entre as cirurgias con-
templadas estiveram procedimentos de média
complexidade nas éreas de oftalmologia, orto-
pedia e vascular.

SEMANA DE ENFERMAGEM
A equipe de Enfermagem do AME San-

to André organizou entre 12 e 17 de maio
a Semana de Enfermagem, que contou com
diversas palestras e atividades de interagao,
além de gincana que se estendeu até 14 de
junho. A abertura foi marcada por palestra
sobre lideranca.

Durante toda a semana os funcionarios par-
ticiparam de maratona de palestras com temas
variados, entre 0s quais “Endoscopia x pratica
da enfermagem” e “A importancia da enfer-
magem na colonoscopia”. Os colaboradores
também puderam assistir aulas de atualiza-
¢do em puncao venosa periférica e em parada
cardiorrespiratoria (PCR), além de palestra
motivacional. O encerramento das atividades
contou com jantar para os participantes.

Composta por 42 profissionais, a equipe de
Enfermagem do AME Santo André foi dividida
em trés times para gincana social realizada
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Atendimento de ponta aos usudrios

em frés etapas. A primeira e segunda fases
consistiram na arrecadagdo de agasalhos e
alimentos. Na terceira, os enfermeiros desen-
volveram agdo social em favor da comunidade.
Umas das equipes optou por doar sangue no
Hospital Estadual Mario Covas, outra serviu
jantar para moradores de rua na casa de apoio
“A Casa Amarela”, em Santo André. A terceira
doou cestas basicas a um albergue noturno
para pessoas em situagdo de rua em Santo
André. Os agasalhos e alimentos arrecadados
também foram doados para essas instituigoes.

2012 2013 2014
76.457 91252 )
111.130 76951
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Composto pelo Hospital Municipal Irma
Dulce, Pronto-Socorro Central e Unidade de
Pronto Atendimento (UPA) Dr. Charles An-
tunes Bechara, o Complexo Hospitalar Irma
Dulce de Praia Grande respondeu em 2014
pela realizagdo de 461.357 consultas e aten-
dimentos, 539.965 exames e procedimentos,
além de 4.766 cirurgias e 9.732 internagdes.

PET TERAPIA REFORGADA

A ONG CdoAmor, que desenvolve o projeto
de Terapia Assistida por Animais (TTA) — tam-
bém conhecido como Pet Terapia — no Hospi-
tal Municipal Irmad Dulce, comegou 2014 com
boa noticia: 0 ingresso de novos voluntarios e
a ampliagdo do servigo, gragas a doagdo de
oito caes da raca golden retriever pelo canil
Golden Trip. Sdo machos, fémeas e filhotes,
com idades entre 10 meses e quatro anos.

A Pet Terapia é considerada um dos pro-
jetos mais bem-sucedidos na drea de hu-
manizagdo do “Irma Dulce”. Até a chegada
dos novos caes, a agdo contava com a collie
Limit, o golden retriever Benjamin, e a poodle
Maya, além da golden retriever Satine — que
deu inicio a este trabalho em 2009.

MENOR CONSUMO DE AGUA

Apesar de recente, a parceria entre Funda-
¢do do ABC e W-Energy Consultoria, Gestdo
e Tecnologia apresentou resultados expres-
sivos nos primeiros meses. O contrato visa
a redugdo do consumo de dgua em todas as
unidades gerenciadas pela FUABC — inclu-
sive a Faculdade de Medicina do ABC e 0s
equipamentos de satde no Litoral paulista.
Um dos primeiros beneficiados pelo trabalho
foi 0 Hospital Municipal Irmé Dulce de Praia

ONG CaoAmor reforca Pet Teraia

N

TAL IRM# Ui

Projeto pioneiro economiza dgua

Grande, que em margo de 2014 registrou
economia de 70% na conta de agua.

Pequenos dispositivos acoplados as tor-
neiras, por exemplo, poupam 10 litros de dgua
por minuto. Mesmo com regulagem de tempo
de vazdo e arejador de fabrica, as torneiras li-
beram 12 litros de dgua por minuto cada vez
que sao acionadas. Com o dispositivo econo-
mizador, o fluxo cai para 2 litros por minuto,
segundo técnicos. Valvulas de descarga de
parede, busca por vazamentos e redugdo em
outros pontos de consumo de 4gua também
fazem parte do trabalho, assim como palestras
e orientagOes aos colaboradores. No caso de
chuveiros, a empresa coloca um restritor, que
regula a pressao da dgua gerando economia e
gvitando superaquecimento.

COMEMORAGAQ DA PASCOA
Em comemoragdo a Pascoa, a Comissao
de Humanizagdo do Complexo de Sadde Irma




Dulce de Praia Grande realizou eventos duran-
te toda a semana com apoio de voluntdrios.
Criangas internadas na Pediatria celebraram a
data em café da manhd especial na Brinquedo-
teca, com entrega de ovos de Pascoa doados
por voluntdrias, que também ensinaram a fazer
caixas decorativas. A celebragdo prosseguiu
com visita da trupe Arco-iris da Alegria e do
palhago Pirulito, acompanhado da palhaga Li-
lica, animando pacientes pediatricos e adultos
do hospital. Na Unidade de Psiquiatria houve
distribuigao dos ovos de Péscoa doados.

FISIOTERAPIA APRESENTA AVANGOS

Em 5 anos de gestdo da Fundagao do ABC,
0 servico de Fisioterapia do Hospital Municipal
Irmé Dulce apresentou grande evolugdo. Volta-
do para a recuperacdo de pacientes internados
no hospital, o atendimento fisioterapéutico &
solicitado por meio de prescrigdo médica e
visa, principalmente, tratar e prevenir com-
plicagbes respiratorias, bem como minimizar
efeitos da imobilidade no leito. Entre os ob-
jetivos secunddrios estdo preparar e promover
a independéncia respiratéria do paciente sob
ventilagdo mecanica, reduzir riscos de infec-
¢do hospitalar e agilizar o processo de alta.

ENDOSCOPIA PIONEIRA

Colangiopancreatografia retrograda en-
doscopica (CPRE). O exame, de nome com-
plicado, & um dos destaques do servico de
Endoscopia do Hospital Irmd Dulce, que des-
de 2014 funciona no Centro Cirtrgico e in-
tegra a infraestrutura de atendimento voltada
a0s pacientes do complexo.

A CPRE compreende a observacao e and-
lise de parte do sistema digestivo, que inclui
vesicula biliar, pancreas e canais que drenam
tais 6rgdos, bem como o figado, por meio
de um aparelho em forma de tubo chamado
endoscopio de visdo lateral (denominado
duodenoscdpio), introduzido pela boca até
0 duodeno. Ele permite que o médico veja
por um monitor imagens captadas do inte-
rior do corpo e registre as mais significantes
para o diagnostico. Injetando-se contraste,
0 trajeto pode ser visto como um exame de
raio-x. Nessa inspegdo, 0 médico consegue
nao apenas verificar a existéncia de calculos,
tumores, fistulas ou outras alteragoes como,
em alguns casos, também tratd-las, evitando
assim a cirurgia convencional. Pode ainda
realizar biopsias para estudo citopatoldgico,
COmo em suspeita de cancer.

CENTRO DE ESTUDOS

0 Complexo de Satde Irma Dulce ganhou
em abril um Centro de Estudos. Ligado ao se-
tor de Educagdo Continuada, o espago esta
concentrado em aprimoramento € pesquisa,
com incentivo a publicagdo cientifica, bem
COMO a CUrsos, CONgressos e outros eventos.
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Pacientes ganham ovos de chocola

PAPAI' NOEL POLICIAL

Atuando na drea de seguranga, o policial militar
Marcelo Lacalentola trocou a farda pela roupa ver-
melha de Papai Noel para levar alegria a criangas
e adultos internados no Hospital Municipal Ima
Dulce. No universo da sadde, o simpético visitan-
te esbanjou simpatia e muita emogdo no final de
2014. Avisita do policial, acompanhado pela filha,
Priscila Lacalentola, como auxiliar do Bom Velhi-
nho, em 22 de dezembro, integrou a programagao
comemorativa de Natal de pacientes que enfren-
tam o processo de internagdo hospitalar.
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Sustentabilidade reconhecida

ATENDIMENTO APROVADO POR 98% DOS USUARIOS

Balango elaborado pela Ouvidoria do
Hospital de Clinicas Dr. Radamés Nardini
mostra que 98% dos pacientes que ficaram
internados na unidade entre agosto de 2013 e
agosto de 2014 avaliaram o servigo prestado
como bom ou 6timo. No ambulatério, onde
sdo realizadas cerca de 1.000 consultas por
més em 11 especialidades, o numero de re-
clamag0es registradas entre janeiro e julho
de 2014 caiu de 34 para apenas trés por més.
Além disso, a Pediatria foi 0 setor campedo
de registros espontaneos de elogios, com 52
manifestagdes positivas.

Entre os quesitos julgados pelos usudrios
gstiveram atendimento de médicos, enfer-
meiros, fisioterapeutas, assistentes sociais
e recepcionistas, além de limpeza, enxoval e
infragstrutura.

NOVO NARDINI

A Prefeitura de Maud recebeu em 2014 o
aporte de R$ 6,5 milhdes do governo esta-
dual destinado a reforma de dois andares do
Hospital Nardini de Maud. O uso do recurso
compoe parte da estratégia de revitalizagdo
completa do equipamento de sadde a partir
do projeto Novo Nardini. Tal estratégia conta
ainda com outros recursos, como o aporte via
emenda parlamentar, verbas do Ministério da
Sadde oriundas da implantagdo das Redes de
Atencdo a Salde e repasse de R$ 23 milhdes
anunciado em dezembro de 2013 pelo minis-
tro da Saude.

Cm

CENTRAL DE ESTERILIZAGAO

Nova Central de Material e Esterilizagdo
(CME) do Hospital Nardini foi entregue em 27
de junho. O espaco obedece aos padrdes e nor-
mas técnicas da Vigilancia Sanitaria e conta com
equipamentos como lavadora termodesinfecta-
dora e autoclave elétrica. A CME é responsavel
pela lavagem e desinfecgdo de instrumental ci-
rirgico, materiais e rouparia do centro cirdrgico.
Também processa materiais de algumas UBSs
(Unidades Bésicas de Satde) e do SAMU (Ser-
vigo de Atendimento Movel de Urgéncia).

PREMIO POR AGOES SUSTENTAVEIS

0 Hospital Nardini foi um dos vencedores
em premiagdo organizada pela Rede Global
Hospitais Verdes e Saudaveis, que aconteceu
no Hospital Sirio-Libanés, em Sao Paulo. A
unidade foi reconhecida por adotar, desde
2010, iniciativas sustentaveis que visam a

otimizagdo de recursos naturais, substitui-
¢Oes de materiais quimicos lesivos ao meio
ambiente, administragdo segura de medica-
mentos, redugdo da produgdo de residuos do
servigo de Sadde, entre outras agoes.

CAMPANHA DO AGASALHO

Com o slogan “Existe cura para o frio e vocé
tem o remédio”, o Hospital Nardini finalizou a
edicdo 2014 da Campanha do Agasalho com
3.478 pegas arrecadadas em aproximadamen-
te 45 dias. O trabalho foi realizado em parceria
com 0 Grupo Voluntario Calor Humano.

Nova Central de Material e Esterilizagao
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Doagao de brinquedos no Dia das Criangas

Abertura da enfermaria para 0 Método Canguru

CAPACITAQAO E HUMANIZAGAO EM FAVOR DA POPULAGAQ

Fundado em agosto de 2008 pela prefeitu-
ra de Santo André, o Hospital da Mulher Maria
José dos Santos Stein é hoje 0 maior centro de
referéncia em satide da mulher da regido do ABC,
com atendimento qualificado, equipamentos
modernos e profissionais especializados. £ admi-
nistrado pela Fundagao ABC desde a inauguragao
e conta com 116 leitos, incluindo Maternidade,
Centro de Parto Natural, Unidade de Terapia In-
tensiva Neonatal (UTIN), Unidade de Cuidados
Intermediarios Neonatal (UCINCO), UTI Adulto e
Centro Cirtrgico. Oferece mais de 6 mil exames
mensais e Pronto-Socorro (Ginecologia, Obste-
tricia e Violéncia Sexual) 24 horas por dia.

Instalado no Parque Novo Oratdrio, em drea
construida de mais de 7 mil metros quadrados, o
Hospital da Mulher de Santo André responde por
100% dos partos da cidade realizados via Sistema
Unico de Sadde. Também registra mensalmente
média de 350 partos, 11.300 consultas e atendi-
mentos e 10.000 exames e procedimentos.

Ao longo de 2014, a unidade realizou diversos
eventos de orientagdo, conscientizago e assisténcia
a populagdo e aos proprios colaboradores. Entre as
ac0es desenvolvidas estiveram celebrages de da-
tas como Dia Nacional da Mamografia, Dia do Meio
Ambiente, Dia Internacional da Mulher, Dia Mundial
da Voz, Dia Nacional de Prevengdo e Combate a
Hipertensdo Arterial, Dia Mundial da Satde e Ou-
tubro Rosa, entre outras. No Dia das Criangas, por
exemplo, houve 0 “Desafio Soliddrio” — agdo pela
qual funciondrios e comunidade arrecadaram 300
brinquedos, doados a entidade filantrépica Cidade
dos Meninos “Maria Imaculada”.

CURSO DE LIBRAS

Com objetivo de promover a comunicagdo
inclusiva e melhorar 0 acesso de usudrios com
deficiéncia auditiva, 0 Hospital da Mulher promo-
veu curso de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais
voltado a capacitagdo de colaboradores. O curso
do HM teve carga de 60 horas e foi dividido em
duas turmas com 20 alunos cada.

ENFERMARIA PARA METODO CANGURU

Em 30 de maio, o Hospital da Mulher Maria
José dos Santos Stein inaugurou enfermaria ex-
clusiva para a pratica do Método Mae Canguru.
0 espago conta com oito leitos e é destinado
aos bebés que recebem alta da UTI Neonatal,
para que permanegam sob os cuidados do mé-
todo até atingirem peso adequado. O Método
Mae Canguru € sistema no qual o recém-nas-
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cido com baixo peso ou prematuro permanece
em posigdo vertical, “colado” junto ao corpo
da mée. Trata-se de programa de humanizagdo
g assisténcia neonatal, que implica no contato
precoce pele a pele entre mae e bebé prematu-
ro, aumentando o vinculo e contribuindo para o
desenvolvimento do recém-nascido.

CAPACITAGAO PARA ENFERMEIROS

Capacitagdo continua para a assisténcia a
salde sempre melhor e mais segura. Foi com
esse objetivo que o Hospital da Mulher, em
parceria com o NEPU (Ncleo de Educagdo Per-
manente de Urgéncia), promoveu em agosto o
“Curso de Atendimento Pré-Hospitalar (APH) e
Multiplas Vitimas (Plano de Catdstrofe)”, desti-
nado a equipe de enfermagem.
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