¢

R "XXEKKKXXXRXEXXXXS XX KX o XX

gy 3° Termo Aditivo
FREFEITURA DE Fundagdo do ABC - FI. 1
X 5A7 O AN E
Ry’

TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 002/2018

3° TERMO ADITIVO AC ,_.3MO DE COLABORAGAO
N° 002/2018 QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SANTO ANDRE, ATRAVES DA
SECRETARIA DE EDUCAGAO, E A FUNDAGAO DO
ABC.

O MUNICIPIO DE SANTO ANDRE, inscrito no CNPJ sob o n° 46.522.942/0001-
30, com sede a Praga IV Centenario, s/n°, Centro, Santo André/SP, CEP 09015-
080, doravante denominado ADMINISTRAGAO PUBLICA, por intermédio da
Secretaria de Educagdo, neste ato representada pela Sra. Gilzane Santos Machi,
brasileira, RG n°® 22.970.338-2, inscrita no CPF/MF n® 156.037.308-38 e de outro
lado a FUNDACAO DO ABC, inscrita no CNPJ sob n° 57.571.275/0001-00, com
sede a Av. Lauro Gomes, 2.000 - Vila Sacadura Cabral, Santo André/SP, CEP
09060-870, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
representada estatutariamente pela Sra. Adriana Berringer Stephan, Presidente,
RG n® 19.230.137-8, CPF n° 149.011.988-40, resoilvem celebrar o presente
TERMO ADITIVO, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Or¢gamentarias e Lei
Orgamentaria Anual, Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e no Decreto Municipal
n° 16.870, de 26 de dezembro de 2016, conscante o Processo Administrativo n®
13.590/2018 e mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente termo repactua as metas elencadas no Plano de Trabalho e os valores
repassados & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CiVIL, podendo ser prorrogada
conforme clausula segunda.

CLAUSULA SEGUNDA

A temporalidade da conduta minorativa vigorara durante o periodo em que
perdurar os efeitos da pandemia, independente de sua duragdo, com a devida
atualizagdo do Plano de Trabalho gquanto a metas e valores.

CLAUSULA TERC™'RA

I - Os valores destinados a provisdo do periodo de vigéncia desse Termo Aditivo
devem ser transferidos mensalmente para conta poupanga especificos de
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recursos da parceria, ndo podendo ser inferior ao valor mensal indicado no plano
de trabalho, sendo de responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL sua movimentagdo e a garantia de manter recursos suficientes para suprir
as férias e o 13° salario relativos a esse periodo de vigéncia, dos funcionarios
vinculados ao plano de trabalho.

Il - A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL n&o é responsavel pelas despesas
atinentes as rescisdes trabalhistas que ultrapassarem o montante previsto no
Plano de Trabalho!/ Saldo para a vigéncia de 2020.

Ill. No caso de rescisdo, conclusdo ou termino do Termo de Colaboragdo a
Secretaria de Educacgio repassara eventuais diferengas consumidas da Provisao
de recursos para rescisbes trabalhistas que foram impactadas com a redugéo de
valores repassados em 2020 devido a Pandemia pelo COVID 19.

IV. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL é responsavel por todas as
obrigagbes fributarias porventura aplicaveis ao presente instrumento, sejam
federais, estaduais e/ou municipais.

V. Responsabiliza-se tambem por todos os encargos de natureza trabalhista e
previdenciaria, decorrentes da contratagdo de pessoal porventura necessario a
execugdo do projeto definido no Plano de Trabalho 2020, zelando pelo
cumprimento das normas de seguranga e saude do trabalho.

VI. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL responsabilizar-se-a solidariamente

com terceiros, sempre que os contratar, para a execugdo de qualquer etapa do
trabalho objeto deste instrumento.

VIl. O Municipio ndo tem responsabilidade relativa a despesas trabalhistas,
considerando o estabelecido no artigo 42, incisos XIX e XX da Lei Federal n°
13.019/2014 e no artigo 45, incisos XVI e XVII.

CLAUSULA QUARTA

|. Permanecem inalteradas as demais clausulas do Termo de Colaboragdo ora
aditado.

Il. Ficam convalidados os atos realizados no periodo de 15 de abril de 2020 até a
data de assinatura deste aditamento.
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ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA
E DE NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO

ORGAOQ/ENTIDADE PUBLICO(A): Prefeitura Municipal de Santo André
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Fundaggo do ABC

TERMO DE COLABORAGCAQ/FOMENTO N° (DE ORIGEM): 3° Termo aditivo ao
Termo de Colaboragao n® 002/2018

OBJETO: Gerenciamento, Operacionalizaggo, Formagdo e Execucic de agdes
complementares na Rede de Educag¢do Municipal de Ensino, junto ao Centro de
Atendimento Educacional Multidisciplinar (CAEM), Pélo Bilingue, NANASA, Unidades
Escolares e equipamentos municipais, devendo sempre ser considerada a concepgéo
educacional da rede, na perspectiva da Educagéo Inclusiva.

VALOR DO AJUSTE:
Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de
contas, estara(8o) sujeito{s} a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de S&o Paulo, cujo trémite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestagdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrdnico, conforme dados abaixo indicados, em
consonancia com o estabelecido na Resolugéo n° 01/2011 do TCESP:

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos 0s Despachos e Decistes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legisiativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709,
de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil:

d) as informagdes pessoais do(s) responsével(is) pelo 6rgdo concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP
— CadTCESP", nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°® 01/2020, conforme
“Declaragéo(Ges) de Atualizagéo Cadastral” anexa (s);

2, Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicagdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o gue mais couber.

Santo André, 24 de dezembro de 2020.



AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Paulo Henrique Pinto Serra
Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 166.685.608-81

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Adriana Berringer Stephan
Cargo: Presidente
CPF: 149.011.988-40

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conr!*'sivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Gilzane Santos Machi
Cargo: Secretéaria de Educagéo em substituigdo

CPF: 156.037.308-38

Assinatura:

Responsaveis que -ssmaiam u ajuste e/ou prestacdo de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Adriana Berringer Stephan
Cargo: Presidente
CPF: 149.011.988-40

Assinatura:




PLANO DE TRABALHO

TERMO DE COLABORAGAO
(15/04/2020 a 31/12/2020)

FUNDAGAO DO ABC

CNPJ: §7.571.275/0001-00

ENDEREGO:
Av. Lauro Gomes, 2,000, Santo André - SP
COMPLEMENTO: BAIRRO:; CEP:
Vila Sacadura Cabral [09060-870

TELEFCNE: (DDD):
(11) 2666-5432
E-MAIL INSTITUCIONAL:

TELEFONE: {DDD):
(11) 2666-5462

SITE:

NOME

Adriana Berringer Stephan
CPF: RGn® DATA DE EMISSAQ ORGAQ EXPEDIDOR;
149.011.988-40 19.230.137-8 23/04/2012 SSP/SP
CARGO: PERIODO DE MANDATO:

Presidente 2020/2021

ENDERECO:

Rua Sac Paulo, 1833
COMPLEMENTO: BAIRRO: MUNICIPIO:

AP 42 Santa Paula S&o Caetano
CEP: TELEFONE: (DDD) TELEFONE: (DDD) |CELULAR:
09541-100 {11) 2666-5432 {11) 2666-5400

E-MAIL PARTICULAR: E-MAIL PESSOAL INSTITUCIONAL:




Caracterizada como pessoa juridica de direito privado, qualificada como Organizagdo Social
de Saude e entidade filantrépica de assisténcia social, saude e educagdo, a Fundagdo do ABC
foi criada em 1967 com intuito de viabilizar uma facuidade de medicina no Grande ABC. Foi
instituida como fundagdo sem fins lucrativos pelos trés municipios do ABC Paulista — Santo
André, S&o Bernardo do Campo e S3o Caetano do Sul. E declarada instituicdo de Utilidade
Publica nos ambitos federal e estadual e na cidade-sede de Santo André através do registro
CMC n° 132.124-1 (PMSA). Em 2007 foi reconhecida como Entidade Benemérita pelas
Camaras de Vereadores de S&o Bernardo e Sao Caetano e, em 2009, pefa Camara de Santo
André.

Com sede e foro na cidade de Santo André, a Faculdade de Medicina do ABC foi autorizada a
funcionar pelo Decreto Federal N.64.062, de 5 de fevereiro de 1969, e reconhecida pelo
Decreto Federal N.76.850, de 17 de dezembro de 1975, publicado no Diario Oficial da Unido
em 19 de dezembro de 1975. Primeira mantida da : undagdo do ABC, a FMABC abriga hoje
nove cursos de graduagdo na area de Ciéncias da Salde: Medicina, Enfermagem, Farmacia,
Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Nutrigdo, Gestdo em Salde Ambiental, Tecnologia em|
Gestéo Hospitalar e Tecnologia em Radiologia. Tem como missdo promover o ensino, a
pesquisa, a assisténcia e a extensao segundo critérios de exceléncia académica.

Unidades sob gestdo da FUABC:

Faculdade de Medicina do ABC

Hospital Estadual Mario Covas de Santo André

Hospital da Mulher de Santo André

AME (Ambulatério Médico de Especialidades) Santo André

AME (Ambulatério Médico de Especialidades) Maua

AME (Ambulatério Médico de Especialidades) Praia Grande

Complexo de Saude de Maua / Hospital Nardini

Complexo Hospitalar de Sdo Bernardo (Hospital Anchieta, Hospital Municipai Universitario,
Hospital Municipal de Clinicas José Alencar e Hospital e Pronto-Socorro Central)

Complexo Hospitalar de Sao Caetano (Hospital Marcia Braido, Hospital Maria Braido,
Hospital de Emergéncias Albert Sabin, UPA Engenheiro Julio Marcucci Sobrinho, Hospital S&o
Caetano, Hospital Euryclides de Jesus Zerbini e Complexo Municipal de Saude)

Instituto de Infectologia Emilio Ribas Il do Guaruja

Hospital Estadual de Francisco Morato “Prof. Carlos da Sitva Lacaz”

Centro Hospitalar do Sistema Penitenciario (CHSP)

Contrato de Gestao Sao Mateus/SP.

Central de Convénios (Gerencia dezenas de planos de trabalho especificos, entre 0s quais
UPAs em Santo André, S&o Bernardo, Guarulhos, Mogi das Cruzes e Santos)




O presente Plano de Trabalho tem como objetivo o Gerenciamento, Operacionalizagdo, Formagdo e
Execugdo de agbes complementares da Rede de Educagdo Municipal de Ensino, junto ao Centro de
Atendimento Educacional Multidisciptinar (CAEM), Polo Bilingue, Nucleo de Apoio & Natagdo Adaptada de
Santo André (NANASA), Unidades Escolares e equipamentos municipais, devendo sempre ser considerado
a concepgdo educacional da rede, na perspectiva da Educagédo Inclusiva.

As agles relacionadas a este Plano de Trabalho s&o realizadas por equipe multidisciplinar, conforme
solicitagdes e/ou encaminhamentos realizados pelas escolas municipais ou pela equipe que compdem a
Geréncia de Educagédo Inclusiva, as quais seguem:

a) Oferecer Apoio Técnico no Atendimento Educacionat Especializado (AEE) e nas salas regulares;

b) Realizar Avaliagdo Diagnostica aos alunos que apresentam baixo rendimentc escolar e/ou questdes
comportamentais que possam prejudicar o desenvolvimento da aprendizagem e desenvolvimento global.
Os mesmos serdo encaminhados pelas Unidades Escolares ou oriundos dos atendimentos terapéuticos
realizados no proprio CAEM;

c) Realizar Atendimento Terapéutico aos alunos diagnosticados com Transtornos Funcionais
Especificos e, também aos alunos da Educagao infantil € do primeiro ciclo do Ensino Fundamental | que
apresentam caracteristicas de algum atraso no desenvolvimento, porém ndo possuem diagnostico:

d) Promover o Ensino da Lingua Brasileira de Sinais - Libras aos alunos com surdez na sala bilingue e
no Atendimento Educacional Especializado (AEE) e proporcionar a interpretagdo da referida lingua,
mediando a interlocugao entre alunos surdos e ouvintes em diversos contextos da rotina escolar e demais
espagos.










PUBLICIDADE DO TERMO DE COLABORAGAO:

- Em cumprimento a Lei Federal n® 13.019/2014, artigo 11, ao Decreto Municipal n® 16.870/2016, artigo12 e
ao Decreto Municipal n° 16.646/2015 sera divulgada na internet e em locais visiveis da entidade a parcenia
celebrada com a administragdo publica.

ATIVIDADES EXERCIDAS E EVENTOS PROGRAMADOS:

- O site oficial da entidade apresentara fotos e descrigdo de eventos e atividades ocorridas na entidade ou
na comunidade escolar, realizadas com recursos da parceria;

- Serdo divulgadas as a¢des ocorridas através da parcena celebradas em redes sociais;

- Sera facultativa a distribuig&o de panfietos informativos para comunidade escolar e publico em geral,
apresentando as a¢des educativas realizadas na entidade, constando informagdes da parceria celebrada;

PRESTAGAO DE CONTAS

Serdo divulgados no site da entidade:

- Os dados de atendimento por faixa etaria ;

- Os dados referentes as despesas realizadas (Decreto Municipal n® 16.870/2016, art. 50, §1°);

- Os valores pagos a titulo de remuneragéo para a equipe de trabalho vinculada a execugio do objeto da
parceria, de maneira individualizada. (Decreto Municipal n°® 16.870/20186, art. 57, §6°).

Sera publicado em jornal de grande circulagéo:
- O balango patrimonial da entidade, até o més de margo do ano subsequente;

Para fins de avaliagdo serédo adotados procedimentos que permitam aferir a eficiéncia, eficacia e a efetividade
das agOes realizadas na execugédo da parceria, sendo:

- A entidade apresentrara relatério mensal resumido: das atividades, eventos e agdes que foram efetuadas,
conforme estabelecido neste plano de trabalho:

- A Comisséo de Avaliacdo far4 mensalmente visita in loco para verificagao e orientagdo das agdes previstas
neste plano de trabalho, emitindo relatorio de visita técnica (Decreto Municipal n® 16.870/2016, art. 62, §2°);

- Serdo apresentadas documentagio para prestagio de contas das despesas realizadas;

- Eventualmente sera realizada pesquisa de satisfag&o junto as equipes escolares, pais e responsaveis.
ADITIVO: No periodo de isolamento social, devido a pandemia da COVID-19, a Comissdo de Avaliagdo fara
mensalmente analise documental para verificagdo e orientagdo das agbes previstas neste plano de trabalho,
ressaltando que serdo considerados documentos comprobatérios: prints de tela de celular registrando
conversas e/ou chamadas de video, links e fotos dos videos que os profissionais estio produzindo, cépias dos
registros quinzenais e agendas semanais reenchidas pelos profissionais, prints das telas das reunides remotas,
copias de documentos, textos e outras produgdes dos profissionais, entre outros,
















