Termo de Aditamento n.° 5/2023-SE
Processo Administrativo n.° SB.110325/2022-77

MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

TERMO DE ADITAMENTO (PRIMEIRO) N.° 5/2023-SE
AO TERMO DE COLABORAGCAO N.° 225/2022-SE

Por este instrumento, as partes, de um lado, o MUNICiPIO DE SAO BERNARDO
DO CAMPO, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n°
46.523.239/0001-47, representado por SIILVIA DE ARAUJO DONNINI, Secretéria de Educac&o, na forma
do Decreto Municipal n° 20.312/2018, e alteragbes, doravante denominado apenas MUNICIPIO, e, de
outro, a entidade FUNDAGCAO DO ABC, com enderego sede Avenida Lauro Gomes, n°® 2000 - Vila
Sacadura Cabral - Santo André - SP, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda sob o n® 57.571.275/0001-00, sem fins lucrativos, com personalidade juridica, inscrita no 1° Oficial
de Registro Civil de Pessoa Juridica de Santo André, sob n.° 52771, neste ato representada por Luiz Mario
Pereira de Souza Gomes, portador(a) do RG. n® 15.355.900-7 e do Cadastro de Pessoa Fisica n°
080.134.348-85, doravante designada simplesmente ENTIDADE, e, considerando a instrugéo constante do
Processo Administrativo n.® SB.110325/2022-77, resolvem celebrar o presente termo de aditamento, nos

termos das clausulas a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.0 - Fica prorrogado pelo periodo de 12 (doze) meses consecutivos e contados a partir de 1° de janeiro de
2023, o prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n° 225/2022-SE, para a execucéo do Plano de
Trabalho constante nos autos do Processo Administrativo n.? SB.110325/2022-77.

Paragrafo Gnico. A prorrogagéo de que trata esta clausula tem por fundamento a clausula décima segunda

do Termo de Colaboragéo ora aditado.

CLAUSULA SEGUNDA

2.0 - As despesas com o presente aditamento estdo estimadas em R$ 6.416.986,38 (seis milhdes,
quatrocentos e dezesseis mil, novecentos e oitenta e seis reais e trinta e oito centavos), e correréo por
conta das dotagbes orgcamentarias n°  08.083.3.3.50.39.00.12.361.0010.2044.01 e
08.083.3.3.50.39.00.12.365.0010.2275.01, servindo para ocorrer com as despesas previstas no periodo de

vigéncia do ajuste, conforme cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho.
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MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
CLAUSULA TERCEIRA

3.0 - A transferéncia dos valores objeto deste aditamento s6 sera efetuada a favor da ENTIDADE se

constatada a regularidade da prestag&o de contas dos valores recebidos anteriormente.

CLAUSULA QUARTA

4.0 - Ficam mantidos os demais termos e condigdes estabelecidas no Termo de ColaboracZo ora aditado,
desde que nao conflitantes com este instrumento que, para todos os efeitos e fins de direito, passa a

integrar aquela avenca.

E, por estarem as partes de comum acordo sobre as clausulas, termos e condigcdes do presente

instrumento, firmam-no em 02 (duas) vias, na presenca de 03 (trés) testemunhas.

S0 Bernardo do Campo, em Q2 / O4 /3023,

Décio Prates Junior
Di Tor i

FUABE - Cex
.‘"l‘".

Presidente
tral de Convénios

Testemunhas:
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ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR -
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

ORGAO PUBLICO: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: FUNDACAO DO ABC.
TERMO DE ADITAMENTO (PRIMEIRO) N° 5/2023-SE AO TERMO DE COLABORAGAO N° 225/2022-SE

OBJETO: Desenvolver programas de cooperagao técnica e financeira para o atendimento complementar a
estudantes com deficiéncia regularmente matriculados na Rede Municipal de Ensino, com deficiéncia de
qualquer natureza e transtornos globais do desenvolvimento/ transtorno do espectro autista com
impedimentos de longo prazo para autocuidado, autonomia e independéncia em situagdes escolares.

VALOR: R$ 6.416.986,38 (seis milhdes, guatrocentos e dezesseis mil, novecentos e oitenta e seis reais e
trinta e oito centavos).

EXERCICIO: 2023

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacéo de contas, estara(&o) sujeito(s) a
analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera
pelo sistema eletronico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme
dados abaixo indicados, em consonéncia com 0 estabelecido na Resolugao n° 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entéo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Caodigo de Processo Civil;

d) As informagées pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgéo concessor e entidade beneficiaria, estéo
cadastradas no madulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP", nos termos previstos
no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracéo(es) de Atualizacdo Cadastral” anexa(s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, NOs prazos € nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Sao Bernardo do Campo, em O /1 0OA /3023 .

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ PUBLICO PARCEIRO:

AUTORIDADE WIAAINMA DU UIRSAY T LD e e

Nome: Orlando Morando Junior
Cargo: Prefeito
CPF: 178.494.868-38

ORDENADORA DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Patricia dos Santos Vieira de Oliveira

Cargo: Diretora de Departamento — SE-3

CPF: 168.868.148-50 ‘
\w\,



AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

AUTORIDADE MAXIMA DA EN oA o

Nome: Luiz Mario Pereira de Souza Gomes
Cargo: Presidente
CPF: 080.134.348-85

Responsaveis gue assinaram o ajuste elou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Silvia de Aratjo Donnini
Cargo: Secretaria de Educagéo
CPF: 089.173.138-50

Assinatura:

7
) J/‘j

/

gy

Responsaveis que assinaram o ajuste elou prestacio de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Luiz Mario Pereira de Souza Gomes .
tes Junior

Cargo: Presidente DS;? i'\;) ja al Interino

. eto X
CPF: 080.134.348-85 / FU Aéﬁ . g\ef; de Convénios
\Y
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Assinatura:
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PLANO DE TRABALHO
ANEXO |

Dados da Organizagdo da Sociedade Civil

1. Dados da OSC

Fundagdo do ABC
Fundagdo do ABC

Nome Empresarial:
Nome Fantasia:

CNPJ: 57.571.275/0001-00
Enderego:  Avenida Lauro Gomes, 2000
Bairro: Vila Sacadura Cabral

CEP: 0S060-870

E-mail:

Site/Blog:

* 2. Dados do Representante Legal:

Nome Completo:
Cargo: Presidente

Santo André
2666-5400

Municipio:
Telefone/ Fax:

Luiz Mario Pereira de Scuza Gomes

Periodo do Mandato: Janeiro 3 Dezembro de 2023

Av. Lauro Gomes, 2000 - Vila Sacadura Cabral - CEP: 02060-870 - Santo Andre - SP
Tel.: (11) 2666-5400 - Fax: (11) 2666-5462 - Cx. Postal 106 - wwwi.fuabc.orgr | E-mail: fuabc@fuabc.org.br
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PLANO DE TRABALHO
ANEXO Il
Identificagdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem Atingidas
Nome da Entidade: Fundagdo do ABC

Contextualizacdo da Proposta

0 Plano Municipal de Educagdo (PME), em sua Meta 4, preconiza: “Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, 0 acesso a
Educagdo Bdsica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou

conveniados”.

Os Indicadores Brasileiros para o Objetive de Desenvolvimento Sustentdvel — ODS, em sua Meta 4.5, preconiza: “Até

2030, eliminar as desigualdades de género e rago na e

os niveis, etapas e modalidades de ensing para 0s grupos em situagdo de vulnerabilidade, sobretudo as pessoas com
deficiéncia, populagGes do campo, populagbes itinerantes, comunidades indigenas e tradicionais, adolescentes & jovens em
cumprimento de medidas socioeducativas e populacdo em situogdo de rua ou em privagdo de liberdade.”, a fim de contemplar
o ODS 4.0 que trata da Educacéio de Qualidade, visando “Garantir 0 acesso & educacdo inclusiva, de gualidade e equitativa, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.”

A Politica da Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva refere que os Sisternas de Ensinc devem
oferecer recursos em sua Organizagao para o adeguado atendimento educacional, garantindo gualidade para todos, conforme
preconiza a Lei de Diretrizes e Bases - LDB - em seus artigos 58 e 59.

Nessa perspectiva, no intuito de garantir o direito do acesso e permanéncia a escola dos alunos com deficiéncia e

transtorno do espectro autista, além da necessidad
proposta se configura como mais uma estratégia pa

possam estudar em classes comuns da Educacdo Basica.

Além disso, essa proposta também se configura como uma estratégia para atingirmos a Meta 4.5 do ODS, de forma a
contribuir para eliminar as desigualdades e garantir a equidade de acesso, permanéncia e éxito escolar para esse publico alvo,
promovendo opertunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

Dessa forma, a parceria celebrada por meio do Termo de Colaboragdo tem o objetivo de incluir na comunidade
escolar da rede municipal de ensino, profissional de apoio ao professor, denominado Cuidador, para prestar atendimento e

apoio necessdrios ao estudante com deficiéncia de g
do espectro autista, com limitacdes de carater

mielomeningocele, méa formagdo congénita, doengas neuromusculares, lesdes encefdlicas infantis adquiridas, lesBes
medulares, lesbes ortopédicas graves, deficiéncia intelectual, bem como outras limitacBes e comportamentos ligados e
estereotipia e seletividade proprias da deficiéncia, que acarretem dificuldades no autocuidado e na autonomia e

independéncia em situagdes escolares.

A parceria entre Poder Publico e a Instituigio pressupde como interesses comuns o atendimento ao estudante em

mutua colaboragdo para atingir este objetivo.

A atuagdo do Poder Publico ndo se limita ao repasse de recursos, mas envolve permanente supervisdo, formagdo
continuada, assessoria técnica e pedagogica, acdes que expressam o real compromisso com a qualidade do atendimento aos
estudantes, assim como fortalecem a parceria com 0s setores da sociedade civil.

ducagfio e garantir @ equidade de acesso, permanéncia e éxito em todos

e dessa Rede de Ensino em atingir as Metas tragadas no PME, essa
ra que, até 2025, 100% desses alunos, com idades entre 4 a 17 anos,

ualquer natureza e transtornos globais do desenvolvimento/transtorno
permanente ou temporario, como casos de paralisia cerebral,

Av. Lauro Gomes, 2000 - Vil

a Sacadura Cabral - CEP: 09060-870 - Santo André -SP

Tel: (11) 2666-5400 - Fax: (11) 2666-5462 - Cx. Postal 106 - www.fuabc.org.or | E-mall: fuabc@fuabc.org.or
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Identificag3o do Objeto a ser Executado e Metas a serem Atingidas

Nome da Entidade:

0Os valores repassados serdo obrigatori

Fundagdo do ABC

Do Objeto a ser Executado

A Entidade realizara o atendimento aos estudantes conforme tabela abaixo:

amente empregados para execucao das despesas previstas no presente Plano

Lote6e 8
Unidade Escolar Meta de Quant. de

Anisia Teixeira - EMEB 16 11
Gongalves Dias - EMEB 5 5
Paschoal Carlos Magno - EMEB 21 13
Lauro Gomes - EMES (Educar Mais) 8 8
Olavo Bilac - EMEB 23 17
Vital Brasil - EMEB 5 5
Caetano de Campos - EMEB 5 5
Vicente de Carvalho - EMEB 9 7
Castro Alves - EMEB 5 5
Leonardo Nunes, Padre - EMEB 5 5
Manuel da Nobrega, Padre - EMEB 7 7
Candido Portinari - EMEB 12 12
Monteiro Lobato - EMEB 8 8
Rui Barbosa - EMEB 4 4
Vinicius de Moraes - EMEB 4 a4
Aldino Pinotti - EMEB 13 11
Ana Henriqueta Clark Marim, Professora - EMEB 13 12
Ariano Suassuna - EMEE (Educar Mais) 4 4
Carolina Maria de Jesus - EMEB [Educar Mais) 5 6
Cecilia Meireles - EMEB 7 7
Odette Edith Périga de Lima - EMEB (Educar Mais) 6 6
santos Dumant - EMEB 6 6

Total 192 168

Previsao de Inicio e Fim da Execugdo do Objeto

Inicio do ajuste: 01 de Janeiro de 2023
Término: 31 de dezembro de 2023

Av. Lauro Gomes, 2000 - Vila Sacadura Cabral - CEP: 09080-870 - Santo André - SP
Tel: (11) 2666-5400 - Fax: (11) DBBB-5462 - Cx. Postal 106 - www.fuabc.org.br | E-mall: fuabc@fuabc.org.br
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ANEXO 11l
Execucdo e Prestagdo de Contas
Nome da Entidade: Fundagdo do ABC

Etapas ou Fases de Execugio

A execucdo do objeto serd realizada através do atendimento mensal e esta atrelada ao Calendario Escolar de

Educagdo Basica do Municipio.

Esta OSC esta ciente quanto a obrigatoriedade de entregar © relatério dos atendimentos efetuados no més anterior
3 Secretaria de Educacdo até o dia 10 do més subsequente, contendo planilha demonstrativa de atendimentos juntamente
com copia das certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéria, de contribuicdes e de divida ativa, para atestacdo

pelo Departamento de Acbes Educacionais e liberagdo dos repasses.

A Secdo de Inclusdo educacional - SE-115 - sera comunicada oficialmente e com antecedéncia sobre a intengdo da

dispensa de qualguer um dos funcionarios pertencentes ao guadro de pessoal da entidade referente ao ajuste

presente Plano de Trabalho. A mesma devera aguardar a devolutiva do setor deliberando a dispensa. Caso seja autorizada a

dispensa, deverd ser realizado mediante cumprimento de aviso prévio trabalhado.

Os recursos previstos nas categorias serdo utilizados exclusivamente com despesas da respectiva finalidade.

Monitoramento e Avaliagdo

A Secretaria de Educagdo realizara procedimentos de monitoramento e fiscalizagdo da parceria, inclusive por meio de
visitas in loco, para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelacidos no Plano de Trabalho. A OSC consolidard
os gastos em planilhas, conforme modelos fornecidos pela Secretaria de Educacdo e emitird o Relatério de Execugdo do
Objeto, que servira de base para a emiss3o do Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliacdo, que, apos avaliagdo do Gestor

da Parceria, sera submetido & Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo das Parcerias, para homologacdo.

A Organizagio da Sociedade Civil apresentara quadrimestralmente 3 Divisdo de Gestdo e Controle de Ajustes - SE-33,
a prestacdo de contas dos recursos recebidos, consolidada na planilha de gest8o, para a analise do cumprimento do objeto e
atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos gualitativo e quantitativo, 0s quais sao norteados

pelo manual de gestao emitido pela Secretaria de Educagdo.

O Departamento de Orgamento e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuara a anélise

prestacdo de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto ao atendimento da

legislagdo pertinente.

de que trata o

financeira da

Av. Lauro Gomes, 2000 - Via Sacadura Cabral - CEP: 09080-870 - Santo André - SP

Tel: (11) 2666-5400 - Fax: (11) 2666-5462 - Cx. Postal 106 - wwwifuabc.orgorl

E-mail: fualoc@fuabc.org.or
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Composicdo Recursos Financeiros

Neste projeto considerou-se gue O treinamento inicial e a capacitagdo continuada dos cuidadores serdo realizados pelos
representantes da Secretaria de Educagdo, tendo em vista 0 @ expertise da coordenagdo e as especificidades dos alunos
assistidos. A FUABC oferecera o apoio logistico necessario para a realizacdo da capacitagdo da equipe.

Em atendimento ao solicitado no Edital, a FUABC considerou previsic de contratagdo de cuidadores volantes, na proporgio de
10% do quadro total.

Tendo em vista a cldusula 2.10.1 do Edital de Chamamento Publico n® 03, de 15 de junho de 2022:

“Quando ocorrer a abertura de uma nova unidade escolar pertencente ao(s) lote(s) assumido(s) pela OSC, esta deverd ser
atendida por profissionais da referida OSC, implicando, portanto, no quantitativo de cuidadores previstos inicialmente e,
consequentemente, na adeguacio do Plano de Trabalho em conformidade com as orientacoes e necessidades apontadas pela
Secretaria de Educagdo”.

Considerou-se nesse projeto equipe para atendimento das escolas previstas no edital. A contratacdoc de novos profissionais
para a cobertura de novas unidades escolares esta atrelada a Termo Aditivo ao Contrato Vigente.

Prestacdo de Contas

0 Manual de Gest3o, bem como atualizagdes posteriores, fazem parte deste plano de trabalho para fins de consulta e
orientacdo sobre a execugdo e prestacio de contas dos recursos.

A prestagdo de contas, com periodicidade quadrimestral, serd entregue conforme cronograma abaixo:

12 quadrimestre (Janeiro & Abril) de 2022: até o 102 dia (til do més de maio de 2023
20 quadrimestre (Maio a Agosto) de 2022: até o 102 dia atil do més de setembro de 2023
32 quadrimestre (Setembro a Dezembro) de 2022: até o 102 dia ttil do més de janeiro de 2024

Para prestacio de contas, serdo apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragéo e legislagdo
vigente.

A falta da entrega da prestagdo de contas nos prazos astabelecidos resultara na imediata suspensdo do proximo
repasse programado, sendo efetivado somente apds a total regularizagdo.

Av. Lauro Gomes, 2000 - Vila Sacadura Caloral - CEP: 09080-870 - Santo André - SP
Tel.: (11) 2666-5400 - Fax: (11) 2B66-5462 - Cx. Postal 106 - www.fuabc.org.lor | E-mall; fuabc@fualbc.org.or
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ANEXO IV
Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros - Recursos Humanos
Nome da Entidade: Fundagdo do ABC
QUADRO DE FUNCIONARIOS
N2 Nome Fungdo Carga Data de Admissdo
1 |Acontratar Supervisor Técnico Geral 40 horas a contratar
2 |Acontratar Supervisor Téc Territorio 40 horas a contratar
3 |Acontratar Supervisor Téc Territorio 40 horas a contratar
4 |Acontratar Supervisor Téc Territorio 40 horas a contratar
5 |Acontratar Supervisor Téc Territorio 40 horas a contratar
6 |Acontratar Augxiliar de Escritorio 40 horas a contratar
7 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
8 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
9 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
10 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
11 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
12 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
13 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
14 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
15 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
16 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
17 |A contratar Cuidador 30 heras acontratar
18 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
19 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
20 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
21 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
22 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
23 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
24 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
25 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
26 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
27 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
28 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
29 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
30 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
31 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
32 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
33 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
34 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
35 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
36 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
37 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
38 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
35 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
40 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
41 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
42 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
43 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
44 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
45 |A contratar Cuidador 30 horas a.contratar
46 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
47 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
48 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
t...//

Av. Laurc Gomes, 2000 - Vila Sacadura Cabral - CEP: 09080-870 - Santo André - SP
Tel: (11) 2666-5400 - Fax: (11) 2BRB-5462 - Cx. Postal 106 - www fuabc.org.lor | E-mail: fuabc@fuabc.org.or
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ﬁ PLANO DE TRABALHO
ANEXO IV
Plano de Aplicag3o de Recursos Financeiros - Recursos Humanos
Nome da Entidade: Fundagdo do ABC
QUADRO DE FUNCIONARIOS
N2 Nome Fungdo Carga Data de Admissdo
49 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
50 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
51 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
52 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
53 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
54 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
55 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
56 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
57 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
58 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
59 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
60 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
61 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
62 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
63 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
64 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
65 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
66 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
67 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
68 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
69 |Acontratar Cuidador 30 horas a-contratar
70 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
71 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
72 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
73 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
74 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
75 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
76 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
77 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
78 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
79 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
80 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
81 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
82 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
83 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
84 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
85 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
86 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
87 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
88 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
89 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
90 |A contratar Cuidador 30 heras a contratar
91 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
g2 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
93 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
94 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
95 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
96 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar

—
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97 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
98 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
9g |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
100 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
101 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
102 |A contratar Cujdador 30 horas a contratar
103 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
104 |A contratar Cuidador 30 haras a contratar
105 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
106 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
107 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
108 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
109 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
110 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
111 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
112 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
113 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
114 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
115 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
116 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
117 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
118 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
119 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
120 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
121 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
122 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
123 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
124 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
125 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
126 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
127 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
128 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
129 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
130 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
131 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
132 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
133 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
134 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
135 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
136 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
137 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
138 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
139 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
140 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
141 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
142 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
143 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
144 |Acontratar Cuidador 30 horas

a contratar
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145 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
146 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
147 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
148 |A contratar Culdador 30 horas a contratar
149 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
150 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
151 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
152 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
153 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
154 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
155 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
156 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
157 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
158 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
159 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
160 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
161 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
162 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
163 |Acontratar Cuidador 30 horas a contratar
164 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
165 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
166 |A contratar Culdador 30 horas a contratar
167 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
168 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
169 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
170 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
171 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
172 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
173 |A contratar Cuidador 30 horas a contratar
174 |A contratar Cuidador 30 horas acontratar
175 |A contratar Cuidador Volante 30 horas a contratar
176 |A contratar Cuidador Volante 30 horas a contratar
177 |Acontratar Cuidador Volante 30 horas a contratar
178 |A contratar Cuidador Volante 30 horas a contratar
179 |A contratar Cuidador Volante 30 horas a contratar
180 |A contratar Cuidador Volante 30 horas a contratar
181 |A contratar Cuidador Volante 30 horas a contratar
182 |A contratar Cuidador Volante 30 haoras a contratar
183 |A contratar ! Cuidador Volante 30 horas a contratar
184 |A contratar Cuidador Volante 30 horas a contratar
185 |A contratar Cuidador Volante 30 horas a contratar
186 |A contratar Cuidador Volante 30 horas a contratar
187 |A contratar Cuidador Volante 30 horas a contratar
188 |A contratar " Cuidador Volante 30 horas a contratar
189 |A contratar Cuidador Volante 30 horas a contratar
190 |A contratar Cuidador Volante 30 horas a contratar
191 |A contratar Cuidador Volante 30 horas a contratar
192
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1 |Supervisor Técnico Geral RS 3.309,15 RS 474,07 RS 1.005,52 RS 91,92 RS 275,76 RS 5.156,42
2 |Supervisor Téc Territorio RS 3.017,34 RS 432,26 RS 1.005,52 RS 83,82 RS 251,44 RS 4.790,38
3 |Supervisor Téc Territorio RS 3.017,34 R$ 432,26 RS 1.005,52 RS 83,82 RS 251,44 RS 4.790,38
4 |Supervisor Téc Territorio RS 3.017,34 RS 432,26 RS$ 1.005,52 RS 83,82 RS 251,44 RS 4.790,38
5 |Supervisor Téc Territorio RS 3.017,34 RS 432,26 R$ 1.005,52 RS 83,82 RS 251,44 RS 4.790,38
6 |Auxiliar de Escritério RS 1.501,30 RS 215,08 RS 1.005,52 RS 41,71 RS 125,11 RS 2.888,72
7 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
8 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
9 |Cuidadar RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
10 |Cuidader RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
11 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
12 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
13 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 R$ 2.455,65
14 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
15 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
16 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
17 |cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
18 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
19 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
20 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
21 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
22 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
23 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
24 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
25 |cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
26 |cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
27 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
28 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 R$ 132,88 RS 2.455,65
29 |cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
30 |Cuidader RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
31 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
32 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
33 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
34 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
35 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
36 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
37 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
38 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
39 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
40 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
41 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
42 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
43 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
44 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
45 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
46 |cCuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
47 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
48 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
49 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
50 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
51 |Cuidader RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
52 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
53 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
54 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65 J
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55 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
56 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS$ 2.455,65 |
57 |Cuidador R$ 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 R$ 132,88 RS 2.455,65
58 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
59 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
60 |Cuidader RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
61 |Cuidador RS 1.584,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
62 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
63 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 R$ 132,88 RS 2.455,65 |
64 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
65 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
66 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
67 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 R$ 132,88 RS 2.455,65
68 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
69 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
70 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
71 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
72 |Cuidador RS 1.594,53 RS 22843 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
73 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
74 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
75 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
76 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
77 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
78 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
79 |Cuidader RS 1.584,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
80 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
81 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
82 |cCuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
83 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
84 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
85 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
86 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
87 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
88 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
89 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
90 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
91 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
92 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
93 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
94 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
95 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
96 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
97 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
98 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
99 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,28 RS 132,88 RS 2.455,65
100 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
101 [Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 R$ 2.455,65
102 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
103 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
104 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
105 |[Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
106 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 R$ 132,88 RS 2.455,65
107 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
108 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65 J
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109 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
110 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
111 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
112 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
113 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
114 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 R$ 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
115 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
116 |Cuidador RS 1.584,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
117 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
118 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
119 |Cuidador RS 1.584,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
120 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
121 |[Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 R$ 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
122 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
123 [Cuidador RS 1.594,53 RS 22843 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
124 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
125 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
126 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
127 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
128 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
129 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
130 |Cuidador RS 1.584,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
131 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
132 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 R$ 2.455,65
133 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
134 |Cuidader RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
135 |Cuidador RS 1.554,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
136 [Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
137 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
138 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
139 |[Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
140 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
141 [Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
142 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
143 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
144 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
145 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
146 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
147 |Cuidador RS 1.584,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
148 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
149 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
150 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
151 |[Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
152 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
153 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
154 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,28 RS 132,88 RS 2.455,65
155 |[Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
156 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
157 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
158 |Cuidador RS 1.584,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 R$ 2.455,65
159 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
160 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
161 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
162 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65 J
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Nome da Entidade: Fundagdo do ABC
CUSTO MENSAL
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Liquido Provisdes
163 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
164 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
165 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
166 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
167 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
168 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
169 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 R$ 2.455,65
170 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
171 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
172 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 R$ 2.455,65
173 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
174 |Cuidador RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 R$ 2.455,65
175 |Cuidador Volante RS 1.594,53 RS 228,43 R$ 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
176 |Cuidador Volante RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
177 |Cuidador Volante RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 R$ 2.455,65
178 |Cuidador Volante RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
179 |Cuidador Volante RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
180 |Cuidador Volante RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
181 |Cuidador Volante RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
182 |Cuidador Volante RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
183 |Cuidador Volante RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 R$ 2.455,65
184 |Cuidador Volante RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 R$ 2.455,65
185 |Cuidador Volante RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
186 |Cuidador Volante RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
187 |Cuidador Volante RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
188 |Cuidador Volante RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
189 |Cuidador Velante RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
190 |Cuidador Velante RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
191 |cuidador Volante RS 1.594,53 RS 228,43 RS 455,52 RS 44,29 RS 132,88 RS 2.455,65
192
193
194
155
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
Valor Desembolso Mensal| R$ 311.867,86 RS 44.677,97 | RS 90.304,32 | RS 8.663,00 RS 25.988,97 RS 481.502,12

y Central de
Convenios

£
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Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros - Recursos Humanos
Nome da Entidade: Fundagdo do ABC
QUADRO DE BENEFICIOS FUNCIONAIS
Vale Vale Auxilio Vale

Lk Nome i Refeig¢do Alimentacdo Creche Transporte Segisco Vit

1 A contratar RS 1.005,52 RS 550,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
2 A contratar RS 1.005,52 RS 550,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
3 A contratar RS 1.005,52 RS 550,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
4 A contratar RS 1.005,52 R$ 550,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
5 A contratar RS 1.005,52 RS 550,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
6 A contratar RS 1.005,52 RS 550,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 | RS 160,52
7 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
8 A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
g |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
10 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
11 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
12 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 R$ 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
13 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
14 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
15 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
16 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
17 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
18 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
19 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
20 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
21 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
22 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
23 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
24 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
25 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
26 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
27 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
28 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
29 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
30 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
31 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
32 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
33 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 R$ 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
34 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
35 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
36 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
37 |Acontratar R% 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 R$ 85,00 [ RS$160,52
38 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
39 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS$ 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
40 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
41 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
42 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
43 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
44 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
45 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
46 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
47 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
48 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
49 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
50 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
51 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
52 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
53 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
54 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52 J
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55 | A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
56 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
57 |A contratar RS 455,52 R$ 0,00 R$ 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
58 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
59 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 R$ 50,00 RS 85,00 RS 160,52
60 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
61 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
52 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
53 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 R$ 50,00 RS 85,00 RS 160,52
64 |A contratar RS 455,52 R$ 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
65 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
66 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
57 |Acontratar RS 455,52 R$ 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS$ 85,00 | R$180,52
68 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
59 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
70 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
71 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
72 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
73 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 R$ 50,00 RS$ 85,00 RS 160,52
74 | A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
75 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
76 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
77 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
78 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
79 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
80 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
81 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
82 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
83 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
84 | Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
85 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
86 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS$ 50,00 RS 85,00 RS 160,52
87 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
88 | A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
289 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 R$ 50,00 RS 85,00 RS 160,52
90 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
91 |Acontratar RS 455,52 R$0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
92 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 R$ 50,00 RS 85,00 RS 160,52
93 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
94 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
95 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
96 |A contratar RS 455,52 RS$ 0,00 R$ 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
97 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 R$ 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
98 | A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 | RS 160,52
99 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
100 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
101 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
102 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
103 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
104 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
105 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 R$ 85,00 RS 160,52
106 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
107 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
108 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
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109 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
110 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
111 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 R$ 85,00 RS 160,52
112 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
113 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
114 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
115 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
116 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
117 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
118 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
119 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
120 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
121 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
122 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
123 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
124 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 R$ 160,52
125 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
126 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
127 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
128 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 R$ 50,00 R$ 85,00 | RS 160,52
129 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
130 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
131 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
132 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
133 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
134 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
135 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
136 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
137 |A cantratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
138 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
139 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
140 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
141 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
142 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 R$ 50,00 RS 85,00 RS 160,52
143 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
144 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
145 |A contratar RS$ 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
146 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 R$ 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
147 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 R$ 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
148 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
149 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 R$ 160,52
150 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
151 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
152 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
153 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
154 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
155 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
156 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 R$ 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
157 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
158 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
159 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 | RS$ 160,52
160 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
161 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
162 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
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163 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
164 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
165 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
166 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
167 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
168 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
169 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 R$ 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
170 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
171 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
172 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
173 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
174 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
175 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS$ 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
176 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
177 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
178 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
179 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
180 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
181 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
182 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
183 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
184 |Acontratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
185 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
186 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
187 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
188 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 R$ 85,00 | RS$ 160,52
189 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
190 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
191 |A contratar RS 455,52 RS 0,00 RS 160,00 RS 50,00 RS 85,00 RS 160,52
192

193

194

195

196

197

198

199

200

201

202

203

204

205

206

207

208

209

210

211

212

213

214

R$90.304,32 | R$3.300,00| RS 30.560,00 R$ 9.550,00 | R$16.23500 | R$30.659,32

Av. Lauro Gomes, 2000 - Via Sacadura Cabral - CEP: 09080-870 - Santo André - SP
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A\ &=\, Central de

Convénios

FUNDAGAO DO ABC

DESDE 1967
PLANO DE TRABALHO
ANEXO VI
plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros - Despesas Gerais de Custeio
Nome da Entidade: Fundacdo do ABC

CUSTEIO MENSAL

RS 1.954,60

« Cquipamentos de protegdo individual, exames admissionais,"dem'issionais/perlddicus
s Custeic Administrativo - Material de Escritério R$ 9.250,00
- Contador - Apoio Gerencial RS 6.942,00
+ Combustivel para deslocamentos entre as Unidades Escolares RS 3.000,00

RS 481.502,12
+ Pessoal e encargos sociais / 132 salario - (Margo a dezembro) RS 520.022,29

VALOR DO PLANO DE TRABALHO - JAN A DEZ 2023 RS 6.416.986,38

« Pessoal e encargos sociais / 132 salario - (Janeiro e Fevereiro)

ANEXO Vill

Cronograma de Desembolso do Exercicio de 2023

Segmento de Despesa janeiro fevereire margo abril 12 Quad.
Pessoal e encargos sociais/ 132 salario 481.502,12 481.502,12 520.022,29 520.022,25 2.003.048,83
Equip. protecao individusl, exames 1.954,60 1.954,60 105460 | 195460 7.818,40
adm|ssnona:5!dem|ssiona|sfpermdlcus
= - el — o 5 750.00 | R
Custelo Administrativo - Material de Escritdrio 9.250,00 9.250,00 9.250,00 9.250,00 37.000,00
Contadar - Apoio Gerencial 6.942,00 £5.942,00 6.942,00 6.942,00 27.768,00
:;’(’:z'f;"e' para deslocamento entre a5 Unidades 3.000,00 3.000,00 3.000,00|  3.000,00 12.000,00
[_ TOTAL MENSAL 502.648,72 502.648,72 541.168,89 | 541.168,89 2.087.635,23
Segmento de Despesa maio junho julho agosto 22 Quad.
Pessoal e encargos sociais/ 132 saldrio 520.022,29 520.022,28 $20.022,29 | 520.022,29 2.080.089,17
Equip. protegao individual, exames 1.954,60 1.954,60 195460 | | 1.954,60 7.818,40
adm|sswna|s,l‘demlssnonals,fpenodtcos
Custeio Administrativo - Material de Escritério 9.250,00 9.250,00 9.250,00 9.250,00 37.000,00
Contador - Apoio Gerencial 6.942,00 6.942,00 6.942,00 6.942,00 27.768,00
E:c";;‘:z‘s“'e' para deslocamento enire as Unidades 3,000,00 3.000,00 3.00000|  3.000,00 12.000,00
TOTAL MENSAL 541.168,89 541.168,89 541.168,80 | 541.168,89 2.164.675,57
Segmento de Despesa setembro outubro novembro dezembro 32 Quad.
Pessoal e encargos sociais/ 132 saldrio 520.022,29 520.022,29 520.022,29 520.022,29 2.080.089,17
- ot S = _ 3 | A e ] 0] ey i S
Equip. protecao individual, exames 1.954,60 1.954,60 195460 | 195460 7.818,40
adr d periddicos
Custeio Administrativo - Material de Escritério 9.250,00 9.250,00 9.250,00 9,250,00 37.000,00
Contador - Apoio Gerencial 6.942,00 6.942,00 6.942,00 5.942,00 27.768,00
e IS 0 N i
:::z‘s‘“' Rara desiocaments entre as Unidades 3.000,00 3.000,00 3.000,00|  3.000,00 12.000,00
TOTAL MENSAL 541.168,89 541.168,82 541.168,89 | 541.168,89 2.164.675,57

TOTAL DO PLANO DE TRABALHO
12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre Exercicio
2.087.635,23 2.164.675,57 2.164.675,57 6.416.986,38

550 Bernardo do Campo, 28 de dezembro de 2022.

Luiz Mario

l/
tesjunior
- Diretor Geral

Fundacag do ABC - Central de Convénios
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