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TERMO ADITIVO N° 074/2022
publicads 0o TJC,; DO CONTRATO DE GESTAO N° R009/2015-SMS.G
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PROCESSO: 2014-0.337.134-9
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: FUNDAGAO DO ABC
OBJETO DO
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE SAO MATEUS.
OBJETO DO
ADITAMENTO: Aprovacdo do Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de 01/02/2022 a

28/02/2022.

Pelo presente instrumento. de um lado a Prefeitura de Sdo Paulo, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude — SMS/SP, com sede nesta cidade & Rua General Jardim, n° 36 — Vila Buarque, neste ato
representada, na excepcionalidade, conforme Portaria 702/2018-SMS, e suas alteragdes posteriores, pela
Coordenadora Regional de Salde Leste em exercicio, por NILZA MARIA PIASSI BERTELLI, pela
Coordenadoria Regional de Saude Leste, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n°
8.314.869-3, inscrita no CPF/MF sob n® 010.279.868-03, respondendo interinamente pela Coordenadoria
Regional de Saﬂde Leste, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado, a FUNDAGAO DO ABC,
qualificada como Organizacdo Social no Municipio de Sao Paulo nos autos do processo administrativo n® 20086-
0.227.839-9 (Certificado de Qualificagdo n° 011), com CNPJ/MF 57.571.275/0001-0, inscrita no CREMESP sob
n® 926776, com endereco a Av. Lauro Gomes, 2000, Vila Sacadura Cabral, Santo André — SP, CEP 09060-
870, neste ato representada por REGINA MAURA ZETONE GRESPAN, portador da cédula de identidade RG
n® 11909873 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n® 032797338-20, denominada CONTRATADA, tendo em vista
o que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de
2006, e sua regulamentagéo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de
junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N°
R009/2015~ SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.
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SALIDE

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saide

CLAUSULA PRIMEIRA
1.1 As unidades e Servicos de Satde objetos deste CONTRATO DE GESTAO sio as abaixo nomeadas:

UBS Palanque

UBS Nove de Julho
UBS Congquista |
UBS Congquista Il
UBS Recanto verde do Sol
UBS Rio Claro

UBS Jd. Carraozinho
UBS Tiete Il

UBS Colorado

UBS IV Centenério
UBS Sao Mateus
UBS Boa Esperanca
UBS Paraguagu
UBS JD Roseli

UBS S&o Rafael

UBS Santa Barbara

AMA S&o Francisco Il
UBS Sao Francisco i
AMA Conquista Ill
UBS Conquista lll
AMA Jd. Santo André
UBS Jd. Santo André
AMA Laranjeiras
UBS Laranjeiras
AMA Tieté |

UBS Tieté

Hospital Dia Sao Mateus
Pronto Atendimento Sao Mateus
CERII

CEO Sao Mateus

EMAP S&o Mateus
EMAD Iguatemi

EMAD Sao Rafael
EMAD Séaoc Mateus

PAI Sao Mateus

PAIl Sao Iguatemi
SESMT
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CLAUSULA SEGUNDA

2 1. Fica estabelecido para o periodo de 01/02/2022 a 28/02/2022 o orgamento global de custeio no valor de
R$ 18.419.154,11 (dezoito milhdes quatrocentos e dezenove mil cento e cinquenta e guatro reais e onze
centavos).

2.2. As despesas descritas onerarao as dotagdes or¢amentérias vigentes, fontes 00/02/03, gquando couber & 0

pagamento das despesas sera realizado conforme o seguinte cronograma de desembolso:

fev/2022 Total
Valor do Custeio R$ 18.419.154,11 RS 18.419.154,11

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il — Parametros para Pagamento e Avaliagao de Desempenho por Linha de Servico;

Anexo Il — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;

Anexo V — Quadro de Metas de Producéo e Equipe Minima;

Anexo VI — Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por

unidade.
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CLAUSULA QUARTA
4.1. Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n°® R009/2015- SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulo, 9% de ﬁhm A de 2022.

Plassi Bertelli
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COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE FUNDAGCAO DO ABC
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14 SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
ANEXO V — QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

UBS PALANQUE - 3 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Agente Comunitdrio de Saude — ACS 15 40 Visita domiciliar 3000
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1248
Coordenador de Enfermagem 1 40 i

Enfermeiro — ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468
Farmacéutico 1 40

Nutricionista 1 40

UBS NOVE DE JULHO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Agente Comunitario de Saude — ACS 18 40 Visita domiciliar 3600
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1248
Coordenador de Enfermagem 1 40
Enfermeiro — ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468

. . : Atendimentos 192
Cirurgido Dentista —ESB | 1 40 —— 672
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40

UBS JD. CONQUISTA | - 6 ESF +

1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Agente Comunitario de Saude — ACS 30 40 Visita domiciliar 6000
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Coordenador de Enfermagem 1 40 ! |

| in . Atendimentos 192
Cirurgido Dentista ESB | 1 40 e —— 672
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Nutricionista 1 40
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Secretaria Municipal da Satde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Salde

UBS JD. CONQUISTA Il - 4 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Agente Comunitdrio de Saude — ACS 20 40 Visita domiciliar 4000
Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1664
Enfermeiro — ESF 4 40 Consulta de enfermeiro 624

. x . Atendimentos 192
Cirurgido Dentista ESB | 1 40 S ——— 572
Farmacéutico 1 40

UBS RECANTO VERDE SOL - 7 ESF

+ 2 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Agente Comunitério de Saude — ACS 42 40 Visita domiciliar 8400
Médico Generalista 7 410 Consulta médica 2912
Enfermeiro — ESF 7 40 Consulta de enfermeiro 1092

. - . Atendimentaos 384
Cirurgido Dentista ESB | 2 40 R —— 1344
Coordenador de Enfermagem 1 40 i
Farmacéutico 1 40

UBS JARDIM RIO CLARO - 8 ESF + 3 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Agente Comunitério de Saude — ACS 40 40 Visita domiciliar 8000
Médico Generalista 8 40 Consulta médica 3328
Enfermeiro — ESF 9 40 Consulta de enfermeiro 1404

. n . Atendimentos 576
Cirurgido Dentista —ESB | 3 40 e P 5016
Farmacéutico 1 40
Coordenador de Enfermagem 1 40

UBS JD. CARRAOZINHO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas
Agente Comunitério de Saude — ACS 15 40 Visita domiciliar 3000
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1248
Enfermeiro — ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468
| i . Atendimentos 192
Cirurgido dentista —ESB | 1 40 Procedimentos 572
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Nutricionista 40
8 e
aners"
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Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

UBS TIETE Il - 2 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Agente Comunitdrio de Satde — ACS 10 40 Visita domiciliar 2000
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 832
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro — ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468

. o= ; Atendimentos 192
Cirurgido Dentista—ESB | 1 40 TR m— 572
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Nutricionista 1 40

[ UBS JD. COLORADO - 5 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Agente Comunitdrio de Saude — ACS 25 40 Visita domiciliar 5000
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780

. i ; Atendimentos 384
Cirurgido Dentista ESB | 2 40 oracedifmantos 1302
Fisioterapeuta 1 20
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40 B

UBS IV CENTENARIO - Tradicional + EACS

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Medico Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1052
Médico Generalista 1 40 Consulta médica PMM 332
Médico Ginecologista 3 20 Consulta médica 789
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526

| in . Atendimentos 288
Cirurgido Dentista 3 20 Procedimentos 1003
Meédico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Enfermeiro — ESF 1 40 Consulta de enfermeiro 156
Agente Comunitério de Salde — ACS 14 40 Visita domiciliar 2800
Enfermeiro 5 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
Nutricionista 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo il 40

9
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

UBS SAO MATEUS | - Tradicional + EACS

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Medico Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1052
Médico Ginecologista 4 20 Consulta médica 1052
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526

. " ) Atendimentos 480
Cirurgidao Dentista 5 20 . —— 1680
Enfermeiro 3 40
Coord de Enfermagem 1 40
Enfermeiro ESF 2 40 Consulta de Enfermeiro 312
ACS 24 40 Visita domiciliar 4800
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40

UBS PQ. BOA ESPERANCA - Tradicional

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas
Medico Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1052
Médico Ginecologista 2 20 Consulta médica 526
Médico Pediatra 3 20 Consulta médica 789
y - , Atendimentos 192
Cirurgidao Dentista 2 20 e TE— 572
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Psicdlogo 1 40 '
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Nutricionista 1 40
)
| (//
10 ﬂﬁbx,dbwb°w
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Secretaria Municipal da Satde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude

UBS ID. PARAGUACU - Tradicional

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Medico Clinico Geral 2 20 Consulta médica 526
Médico Ginecologista 2 20 Consulta médica 526
Médico Pediatra 1 20 Consulta médica 263
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125

; im . Atendimentos individuais 192
Sringide Dentist . =0 Procedimentos individuais 672
Enfermeiro 2 40
Enfermeiro 2 30
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40

UBS JD. ROSELI - Tradicional + EACS

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Medico Clinico Geral 5 20 Consulta médica 1315
Meédico Ginecologista 4 20 Consulta médica 1052
Médico Pediatra 3 20 Consulta médica 789
Cirurgido Dentista 3 20 s B =L

Procedimentos individuais 1008
Enfermeiro ESF 3 40 Consulta de Enfermeiro 468
ACS 24 40 Visita domiciliar 4800
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Nutricionista 1 40

11
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Secretaria Municipal da Satde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saulde

UBS PQ SAO RAFAEL - Tradicional + EACS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Medico Clinico Geral 7 20 Consulta médica 1841
Médico Ginecologista 4 20 Consulta médica 1052
Médico Pediatra 4 20 Consulta médica 1052
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125

. - . Atendimentos 288
Cirurgido Dentista 3 20 T —— 1008
Enfermeiro ESF 2 40 Consulta de Enfermeiro 312
Agente Comunitario de Satde — ACS 20 40 Visita domiciliar 4000
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Nutricionista 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
Educador Fisico 1 40
Psicdlogo 1 40

UBS SANTA BARBARA — Tradicional

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Medico Clinico Geral 2 20 Consulta médica 526
Médico Ginecologista 2 20 Consulta médica 526
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526
Médico PMM 1 40 Consulta médica 332
Meédico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125

; cx " Atendimentos 288
Cirurgiao Dentista 3 20 Procedimentos 1008
Coordenador de Enfermagem 1 40
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta i 20
Fonoaudidlogo 1 40
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional il 20

HN \ v
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AMA / UBS INTEGRADA JARDIM SAO FRANCISCO Il - servico AMA +7 ESF + 4 ESB |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Agente Comunitario de Saude - ACS 35 40 Visita domiciliar 7000
Médico Generalista 7 40 Consulta médica 2912
Enfermeiro - ESF 7 40 Consulta de enfermeiro 1092
Coordenador de Enfermagem 1 40

. - . Atendimentos 768
Cirurgido Dentista ESB | 4 40 Procedimantos 2688
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
AMA
Médico Clinico 18 12 3 médicos clinicos/dia de segunda a sabado
Meédico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia de segunda a sabado

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM JD. TIETE | - servico AMA + 4 ESF + 2 ESBI

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Agente Comunitdrio de Saude — ACS 20 40 Visita domiciliar 4000
Meédico Generalista 4 40 Consulta médica 1664
Enfermeiro — ESF 4 40 Consulta de enfermeiro 624
Coordenador de Enfermagem 1 40

. - . Atendimentos 384
Cirurgido Dentista —ESB | 2 40 TR —— 1342
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
AMA
Médico Clinico 18 12 3 médicos clinicos/dia de segunda a sdbado
Médico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia de segunda a sabado

AMA / UBS INTEGRADA JD. CONQUISTA Ill — servico AMA + servico 5 ESF + 2 ESB |

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Agente Comunitdrio de Saude — ACS 25 40 Visita domiciliar 5000
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
Coordenador de Enfermagem 1 40

; - ; Atendimentos 384
Cirurgido Dentista —ESB | 2 40 Procedimentos 1344
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
AMA
Médico Clinico 18 12 3 médicos clinicos/dia de segunda a sabado
Médico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia de segunda a sabado

13
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Secretaria Municipal da Satde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM DAS LARANJEIRAS (servico AMA + servigo UBS Tradicional + EACS)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Médico Clinico Geral 3 20 Consulta médica 789
Médico Ginecologista 2 20 Consulta médica 526
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526
Médico Psiquiatra il 20 Consulta médica 125

. . , Atendimentos 384
Cirurgido Dentista 2 40 S rmoadlEtteE 1344

; x . Atendimentos 96
Cirurgido Dentista 1 20 ————— 336
Enfermeiro ESF 2 40 Consulta de Enfermeiro 312
Agente Comunitério de Salde - ACS 24 40 Visita domiciliar 4800
Enfermeiro 4 40
Coordenador de Enfermagem 1 40
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Psicélogo 1 40
Fonoaudiologo 1 40
Nutricionista 1 40
Assistente Social 1 30
AMA
Médico Clinico 24 12 4 médicos clinicos/dia de segunda a sabado
Meédico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia de segunda a sdbado

14
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4 SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servigos de Saude

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM SANTO AN DRE (servico AMA + servico UBS Tradicional + EACS)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas

Medico Clinico Geral 5 20 Consulta médica 1315
Médico Ginecologista 4 20 Consulta médica 1052
Médico Pediatra 4 20 Consulta médica 1052

: - . Atendimentos 192
Cirurgido Dentista 2 20 Procedimentos 572

; - . Atendimentos 192
Cirurgido Dentista 1 40 E—— 572
Enfermeiro ESF 2 40 Consulta de Enfermeiro 312
Agente Comunitario de Satde - ACS 24 40 Visita domiciliar 4800
Enfermeiro 4 40
Coordenador de Enfermagem 1 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Nutricionista 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
AMA
Médico Clinico 25 12 4 médicos clinicos/dia de segunda a sabado
Médico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia de segunda a sdbado

NASF JD. CONQUISTA Il

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO
; Jornada
Categoria Profissional Quant semanal em Procedimento
dade
horas

Assistente social 1 30
Psicdlogo 1 40

FE:‘:S;Z‘::;? i 28 Acompanhamento das atividades da equipe
Fisioterapeuta 1 30
Terapeuta ocupacional 1 20

NASF CONQUISTA Il

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO
" Jornada
Categoria Profissional Cuant] semanal em Procedimento
dade
horas

Psicdlogo i 40
Educador fisico 1 40

F?S?CE;:::S:JSE ; ig Acompanhamento das atividades da equipe
Assistente Social 1 30
Fonoaudidloga 1 40
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£ SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

NASF TIETE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO
: Jornada
Categoria Profissional Quant semanal em Procedimento
dade
horas

Psicdlogo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutricionista 1 40

Fisioterapeuta 2 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Fonoaudiologa 1 40
Médico Acupunturista 1 20
Assistente social 1 30

NASF UBS JARDIM SAO FRANCISCO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO
; Jornada
Categoria Profissional Quantl semanal em Procedimento
dade
horas

Fisioterapeuta i 30
Nutricionista 1 40
Médico Acupunturista 1 30

Terapeuta Ocupacional 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicalogo 1 40
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40

NASF RECANTO VERDE SOL

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO
. Jornada
Categoria Profissional Quant] semanal em Procedimento
dade
horas

Psicélogo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutricionista 1 40

Fisioterapeuta 1 30 Acompanhamento das atividades da equipe
Assistente social 1 30
Médico Acupunturista 1 20
Terapeuta Ocupacional 1 20

1° _»/\\/W\éw«w’—‘—_'
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44 SAO PAULO

Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Saude

NASF RIO CLARO

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO
" Jornada
Categoria Profissional Quant semanal em Procedimento
dade
horas

Psicologo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutricionista 1 40

Fisioterapeuta 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Assistente social 1 30
Médico Homeopata 1 20
Fonoaudidlogo 1 40

CER Il - Auditiva, Fisica e Intelectual

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Procedimento Quant
horas
Fisioterapeuta 6 30
Terapeuta Ocupacional 4 30 .
— 550 pacientes
Fonoaudidloga 6 40 : .
- - 5 atendidos no més
Assistente social 1 30 Casos novos/més .
= dos quais 10 a 15%
Psicélogo 4 40
- devem ser novos.
Enfermeiro 2 30
Medico Neurologista Infantil 2 12
Acompanhante de Pessoa com Pessoas com Deficiéncia
o 6 40 70
Deficiéncia acompanhadas
CEO 1l SAO MATEUS (sediado no HD - Hora Certa Sdo Mateus)
EQUIPE MINIMA META MENSAL DE PRODUCAO
. | Jornada
; i Quanti ) .
Categoria Profissional dida semanal | Procedimentos Quantidade
em horas
Periodontia 1 20 Procedimentos 60
Semiologia 1 20 Procedimentos Livre demanda
Cirurgia Oral Menor 1 20 Procedimentos 80
Endodontia 2 20 Procedimentos 80
Paciente Especial 2 20 Procedimentos 160
Cir. Dentista Protesista 3 20 Procedimentos 360
Orto.pedla func;ona! dos 2 20 P — 390
maxilares/ortodontia
. P 140 pecas
A | d
Préteses e Aparelhos Ortoddnticos (120 proteses e 20 aparelhos)

17
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24 SAOPAULO

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

EMAP SAO MATEUS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
; Jornada
. _— Quanti . .
Categoria Profissional Y semanal em Procedimento Quantidade
horas
Nutricionista 1 40
PFI_COIOgO L = Pacientes em acompanhamento 120
Fisioterapeuta il 30
Fonoaudiologo 1 40
EMAD IGUATEMI
. Jornada
; - Quanti . :
Categoria Profissional dade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermeiro 1 40
K;S;Z::czag?nﬁz ; 38 Pacientes em acompanhamento 60
Auxiliar de Enfermagem 4 30
EMAD SAO MATEUS
. Jornada
v - Quanti : .
Categoria Profissional daitlis semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermeiro 1 40
;S;Z?sgag?nﬁz ; 33 Pacientes em acompanhamento 60
Auxiliar de Enfermagem 4 30
EMAD SAO RAFAEL
Qua Jornada
Categoria Profissional ntida | semanal em Procedimento Quantidade
de horas
Enfermeiro 1 40
Madicg Ciinies ‘ i Pacientes em acompanhamento 60
Auxiliar de Enfermagem 4 30
Fisioterapeuta il 30
PAI SAO MATEUS
Qua Jornada
Categoria Profissional ntida | semanal em Procedimento Quantidade
de horas
Acompanhante de |dosos 16 40
Enfermeiro 1 40
Medico Clinico 1 20 Idosos em Acompanhamento 192
Auxiliar de Enfermagem 2 40
Assistente Social 1 30
Coordenador Administrativo 1 40

18
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4 SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

PAI Iguatemi
Categoria Profissional Quantidade | Jornada semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de |dosos 10 40
Enfermeiro 1 40 120
Medico Clinico 1 20 Idosos em

Auxiliar de Enfermagem 2 40 Acompanhamento

Assistente Social 1 30

PA SAO MATEUS

Especialidade Médica

Equipe Minima Diaria

Clinica Médica

5 médicos - 12hs diurno de segunda a domingo

3 médicos - 12hs noturno de segunda a domingo

Pediatria

2 médicos - 12hs diurno de segunda a domingo

2 médicos - 12hs noturno de segunda a domingo

19
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4 SAOPAULO

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

HD — HORA CERTA SAO MATEUS

BLOCO CLiNICO

Especialidade

Equipe Minima

Jornada semanal

Meta de Consultas médicas

em horas
Médicos especialistas:
e 05 Cardiologistas,
e (06 Endocrinologistas,
o 01 Neurologista,
o (04 Ortopedistas,
e 02 Reumatologistas, 25 12 3600
e 02 Pneumologistas,
e 01 infectologista,
e (01 Hematologista,
e 02 Mastologista,
e (01 Dermatologista
Dermatologia 1 20 240
Dermatologia 1 20 Hansen
Dermatologista 1 12 Teledermato
Enfermeira Obstetra 1 40
Pré-Natal Alto Risco 3 12 288
Enfermeira Estomaterapeuta il 40

BLOCO CIRURGICO*

Jornada semanal Meta de
. . . Meta Consulta : ]
Especialidade Equipe Minima em horas . Cirurgia
Médica .
Ambulatorial
Cirurgia Geral 4 12
Cirurgia Ortopédica 2 12
Cirurgia Pediatrica 1 12
——— - : 1
C!rurg!a ascular / Ang!ologfa 20 120 AlH e
Cirurgia Vascular / Angiologia L 12 540
- 200 BPA
Proctologia i 12
Otorrinolaringologista 1 12
Urologia 4 12
TOTAL 15
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4 SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HD — HORA CERTA SAO MATEUS

EXAMES META DE PRODUCAO MENSAL / exames com laudos
Mapa / Holter 150
Teste Ergométrico 170
Ecocardiograma - Adulto, Infantil E Fetal 200
Ultrassonografia — Geral 1.100
Ultrassonografia - Vascular Doppler 270
Radiologia — Mamografia 600
Densitometria Ossea 150
Colposcopia 110
Eletroencefalografia 12

Radiologia Geral Com Laudo

Livre Demanda

Eletrocardiografia

Livre Demanda

Ultrassonografia Obstétrica 350
Ultrassonografia Obstétrica Morfologica 80
Endoscopia 60
Colonoscopia 40
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4 SAOPAULO Secretaria Municipal da Saudde
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde
ANEXO VI - PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

DESCRICAO fev/22
01. Pessoal e Reflexo RS 14.775.911,06
01.01 - Remuneracio de Pessoal RS 12.337.311,41
01.02 - Beneficios RS 1.421.009,04
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 1.017.590,61
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS -
02. Materiais de Consumo RS 155.000,00
02.01.01 - Material Odontolégico RS 2.000,00
02.01.02 - Gases Medicinais RS 10.000,00
02.03.01 - Suprimento de Informatica RS 20.000,00
02.03.02 - Material de Escritério RS 43.000,00
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 30.000,00
02.04.04 - Alimenticios RS 25.000,00
02.04.05 - Despesas de Transporte RS -
02.04.99 - Outros Materiais de Consumo RS 25.000,00
03. Material de Consumo Assistencial RS 215.400,00
03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversas RS 101.000,00
03.01.02 - Predutos Médicos e EnfermagemDiversos RS 114.400,00
04. Servigos Terceirizados RS 2.617.443,05
04.01.02 - Assessoria e Consultoria RS -
04.01.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica RS 22.500,00
04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Segurancga RS 358.399,64
04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS 467.393,41
04.01.07 - Lavanderia RS 20.000,00
04.01.08 - SND RS -
04.01.09 - Servigo de Remocéo RS 158.500,00
04.01.10 - Servigo de Transporte RS 90.500,00
04.01.11 - Servicos Graficos RS 3.450,00
04.01.99 - Outros Servicos Tecerizados RS 40.000,00
04.02.01 - Educacdo Continuada RS 20.500,00
04.04.01 - Servigos Assistencial Médico RS 835.000,00
04.04.02 - Servicos de Outros Profissionais da Satde RS 601.200,00
05. Manutencio RS 206.700,00
05.01.01 - Manutengdo Predial e Adequacdes RS 117.050,00
05.01.02 - Manutengdo de Equipamentos RS 19.650,00
05.01.03 - Manutencdo de Equipamento Assistencial RS 70.000,00
08. Locacdo RS 305.500,00
08.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 110.000,00
08.01.02 - Locac¢io de Imdveis RS 45.500,00
08.01.03 - Locacdo de Equipamentos Administrativos RS 150.000,00
09. Utilidade Publica RS 143.200,00
09.01.01 - Agua RS 68.300,00
09.01.03 - Energia RS 51.700,00
09.01.03 - Telefonia RS 18.000,00 i
05.03.01 - Despesas bancarias RS 4.700,00 l\\
09.04.99 - Outras dispesas diversas RS 500,00

Total RS 18.419.154,11
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75RO PAULO Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
ANEXO VIl - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVICO

UNIDADE fev/22
UBS Palanque RS 326.596,34
UBS Nove de Julho RS  366.901,08
UBS Conquista | RS 583.502,22
UBS Conquista ll RS 462.960,85
UBS Recanto verde do Sol RS  761.127,59
UBS Rio Claro RS 848.631,68
UBS Jd. Carrdozinho RS  334.533,85
UBS Tiete Il RS 286.481,42
UBS Colorado RS  488.686,04
UBS IV Centenério RS  464.274,64
UBS S3o Mateus RS  570.704,37
UBS Boa Esperanc¢a RS 425.193,96
UBS Paraguacu RS  282.535,27
UBS JD Roseli RS  580.946,74
UBS S&do Rafael RS 536.326,24
UBS Santa Bérbara RS 360.393,80
UBS S&o Francisco Il RS  805.422,91
AMA S3o Francisco Il RS 413.955,45
UBS Conquista lll RS 605.429,26
AMA Conquista Il RS 395.341,30
UBS Jd. Santo André RS  662.835,81
AMA Jd Santo André RS 447 568,52
UBS Laranjeiras RS  543.770,15
AMA Laranjeiras RS  442.029,73
UBS Tieté | RS 592.766,22
AMA Tieté | RS 385.732,85
Hospital dia RS 1.261.649,77
Pronto Atendimento Sdo Mateus RS 1.983.734,13
CERII RS 262.666,81
CEO S3o Mateus RS 117.836,48
EMAP S30 Mateus RS 51.299,84
EMAD Iguatemi RS 94.868,64
EMAD S3o Rafael RS 94.358,34
EMAD S&o Mateus RS 94.358,34
PAl Sd0 Mateus RS  112.900,07
PAl Sdo lguatemi RS 83.059,14
Unidade Administrativa RS 1.152.852,08
SESMT RS 139.922,10
Total RS 18.419.154,13
23
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44 SAQ PAULO Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saide
ANEXO VIl — DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVICO

UNIDADES ESF

UBS CDHU PALANQUE (3 ESF)
EXISTENTE
PROFSSIONAL/CARGO | SEmaNAL | NECESSARIO/COMPLETO | e, | conTRATAR
AUTARQUICO
Agente Comunitario Sadde (ACS) 40 15 0 15
Assistente Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 40 6 0 6
Enfermeira - ESF 40 3 0 3
Farmaceutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico generalista 40 3 0 3
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Coordenador de enfermagem 40 1 0 1
Agente de Promog¢do Ambiental 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
UBS NOVE DE JULHO (3 ESF)
EXISTEI\!TE
ororssionaL/carco | sewana | NECESsARio/cowpero | EXEUTD | onraaTaR
AUTARQUICO

Agente Comunitario Sadde (ACS) 40 18 0 18
Agente de Saude Bucal (ASB) 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 40 6 0 6
Cirurgido Dentista - ESB 40 1 0 1
Enfermeira - ESF 40 3 0 3
Coordenador de enfermagem 40 1 0 1
Farmaceutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico generalista 40 3 0 3
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmdacia 40 2 0 2
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
' Nutricionista 40 1 0 1

/ . g A u*lf '..-IL\ [
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24 SAOPAULO

Secretaria Municipal da Satde

Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Saude

UBS JD DA CONQUISTA II (4 ESF)

EXISTENTE
proFssiONAL/GARGO | sewanat | NECESSARIO/compeTo | ECEIITE | maTan
AUTARQUICO

Agente Comunitario Salide (ACS) 40 20 0 20
Agente de Salide Bucal (ASB) 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 9 0 8
Auxiliar de Enfermagem 40 9 0 9
Cirurgido Dentista - ESB 40 1 0 1
Enfermeira - ESF 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1

Gerente Pleno 40 1 0 1

Médico generalista 40 4 0 4
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1

UBS JD DA CONQUISTA | (6 ESF)
EXISTENTE
PROFISSIONAL/CARGD | semana | NECESSARIo/compLeTo | ERRERERD. | onaaTan
AUTARQUICO
Agente Comunitario Salde (ACS) 40 30 0 30
Agente de Saude Bucal (ASB) 40 1 0 dl
Assistente Administrativo 40 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12
Cirurgido Dentista - ESB 40 1 0 1
Enfermeira - ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 40 if 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico generalista 40 6 0 6
Supervisor Administrativo 40 1 0 il
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Coordenador de enfermagem 40 1 0 1
Agente de Promog¢do Ambiental 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
0\ (/f :
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L4 SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satide

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde

UBS CARRAOZINHO (3 ESF)

EXISTENTE
PROFISSIONAL/CARGO | SEmanaL. | NECESSARIO/compLeTo | EERIERO: | g
AUTARQUICO
Agente Comunitdrio Satde (ACS) 40 15 0 15
Agente de Saude Bucal (ASB) 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 40 6 0 6
Cirurgido Dentista - ESB 40 1 0 1
Enfermeira - ESF 40 3 0 3
Farmaceutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico generalista 40 3 0 3
Supervisor Administrativo 40 1 0 il
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
UBS TIETE Ii (2 ESF)
EXISTEI\’!TE
promssionaL/caRGO | sewanaL | NECESSARIO/compLeTo | BRETIRO, | e
AUTARQUICO

Agente Comunitario Saude (ACS) 40 10 0 10
Assistente Administrativo 40 10 3 7
Auxiliar de Enfermagem 40 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Enfermeira - ESF 40 3 0 3
Farmaceutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 il
Médico generalista 40 2 0 2
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
Enfermeira 40 1 0 1
Cirurgido Dentista - ESB 40 1 0 1
Agente de Salde Bucal (ASB) 40 1 0 1
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Tecnico de satde bucal 30 0 0 0
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4 SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salde

UBS RIO CLARO (8 ESF)
EXISTENTE
PROFISSIONAL/CARGO | Seanat | NECESSARIO/compiero | FUPLU D |conmaras
AUTARQUICO
Agente Comunitario Satide (ACS) 40 40 0 40
Agente de Saude Bucal (ASB) 40 3 0 3
Assistente Administrativo 40 16 0 16
Auxiliar de Enfermagem 40 16 0 16
Cirurgido Dentista - ESB 40 3 0 3
Coordenador ( Gestor Ambiental) 40 1 0 1
Enfermeira - ESF 40 9 0 9
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 il
Méedico generalista 40 8 0 8
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Coordenador de enfermagem 40 1 0 1
UBS RECANTO VERDE SOL (7 ESF)
EXISTENTE
PROFICSQT(EI(\?II‘SIE‘/IQARGO Cl-;éjh(:i:?\fA NECESSARIO/COMPLETO MEJSJ:ZT;JJSSII\%O, CONTARATAR
AUTARQUICO
Agente Comunitdrio Saude (ACS) 40 42 0 42
Assistente Administrativo 40 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Enfermeira - ESF 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico generalista 40 7 0 7
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Técnico de Informatica 40 1 0 1
Cirurgido Dentista - ESB 40 2 0 2
Agente de Saude Bucal (ASB) 40 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Coordenador de enfermagem 40 1 0 1
R
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Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagido de Servigos de Satide

UBS JD COLORADO (5 ESF)

EXISTEI\!TE
pROFISSIONAL/CARGO | SEmaNAL. | NECESSARIO/compLeTo | EERIERO, | g
AUTARQUICO
Agente Comunitdrio Saude (ACS) 40 25 0 25
Agente de Saude Bucal (ASB) 40 2 0 2
Assistente Administrativo 40 13 3 10
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Cirurgido Dentista - ESB 40 2 1 1
Enfermeira - ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 il 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico generalista 40 5 0 5
Supervisor Administrativo 40 1 0 il
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
UBS JD SAO FRANCISCO (7 ESF)
EXISTENTE
PROFISSIONALICARGD | SevaaL | VECESSARIO/cowptero | ERRITERO, | e
AUTARQUICO
Agente Comunitario Salde (ACS) 40 35 0 35
Agente de Saude Bucal (ASB) 40 3 0 3
Assistente Administrativo 40 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Cirurgido Dentista - ESB 40 4 0 4
Enfermeira - ESF 40 7 0 7
Coordenador de enfermagem 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico generalista 40 7 0 7
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Agente de Promog¢do Ambiental 40 1 0 1
Fonoaudiologia 40 1 0 1
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44 SAOPAULO Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide

UBS ID Tieté I (4 ESF)
EXISTEI\!TE
promssioNAL/CARGD | sewanaL | NECESSARIO/compLer | EERIERE, | s
AUTARQUICO
Agente Comunitdrio Salude (ACS) 40 20 0 20
Agente de Salde Bucal (ASB) 40 2 0 2
Assistente Administrativo 40 13 0 13
Auxiliar de Enfermagem 30 02 2 0
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Cirurgido Dentista - ESB 40 2 0 2
Enfermeira - ESF 40 4 0 4
Coordenador de enfermagem 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico generalista 40 4 0 4
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
UBS JD CONQUISTA Il (5 ESF)
EXISTENTE
PROFSSIONAL/CARGO | SemanL | NECESSARIO/compero | STRIVIARO, | A
AUTARQUICO
Agente Comunitdrio Salde (ACS) 40 25 0 25
Agente de Saude Bucal (ASB) 40 0 2
Assistente Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Cirurgido Dentista - ESB 40 2 0 2
Enfermeira - ESF 40 5 0 5
Coordenador de enfermagem 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico generalista 40 5 0 5
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmaécia 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 i
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
(5}
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4 SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satde

UNIDADES TRADICIONAIS

UBS IV CENTENARIO

EXISTEI\]TE
PROFISIONAL/CARGD | SEmaNAL. | NECESSARIO/compLeTo || EURERERD, | RATaR
AUTARQUICO
Atendente de enfermagem 30 1 1 0
Agente de Salide Bucal 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Assistente Administrativo 30 4 4 0
Assistente Administrativo 40 16 2 14
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 30 6 6 0
Cirurgido Dentista - ESB 20 3 2 1
Enfermeira 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Meédico Clinico 20 4 0 4
Medico Ginecologista 20 3 1 2
Médico Pediatra 20 2 0 2
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Tecnico de Farmacia 40 3 0 3
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Nutricionista 40 1 0 .
Fonoaudiologia 40 1 0 il
Agente Comunitario Sadde (ACS) 40 14 0 14
Enfermeira - ESF 40 1 0 1
Agente de Promogdo Ambiental 40 0 1
Coordenador de Enfermagem 40 1 0 1
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Secretaria Municipal da Satde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Saude

UBS SAO MATEUS |
b EXISTEI\JTE A
CATEGORIA CH/JORNADA | NECESSARIO/COMPLET ESTATUTARIOQ, CONTRATA
PROFISSIONAL/CARGO SEMANAL 0 MUNICIPALIZADO, R
AUTARQUICO
Agente de Salde Bucal 40 2 0
Assistente Social 30 2 0
Assistente Administrativo 40 13 0 13
Auxiliar de Enfermagem 30 12 2 10
Cirurgido Dentista - ESB 20 5 2 3
Enfermeira 40 3 0 3
Coordenador de Enfermagem 40 1 0 1
Farmaceutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico Clinico 20 4 0 4
Médico Ginecologista 20 4 1 3
Medico Pediatra 20 2 0 2
Tecnico de Informatica 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Farmaécia 40 4 0 4
Agente Coatégl)tano Salde 20 24 0 54
Enfermeira - ESF 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 5 0 5
Educador Fisico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudiologia 40 1 0 il
Nutricionista 40 1 0 1
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 i
UBS BOA ESPERANCA
EXISTE!\’ITE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO CH/:)?&RNA NECESﬁfEﬁES/COM EI\3I-IL-JI:‘I\.:-II(J:-II-F,’-':'-‘:{I.'IgJ A CONTRATAR
SEMANAL ADO,
AUTARQUICO
Agente de Salde Bucal 30 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Assistente Administrativo 40 13 0 13
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem 40 11 0 11
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i+ SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satde

Cirurgido Dentista - ESB 20 2 0 2

Enfermeira 40 4 0 4

Farmaceutico 40 1 0 1

Gerente Pleno 40 1 0 1

Médico Clinico 20 4 0 4

Meédico Ginecologista 20 2 0 2

Médico Pediatra 20 3 0 3

Médico Psiquiatra 20 1 0 1

Psicélogo 40 1 0 1

Supervisor Administrativo 40 il 0 1

Técnico de Enfermagem 40 2 0 2

Técnico de Farmacia 40 3 0 B3

Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1

Fisioterapeuta 20 1 0 1

Nutricionista 40 1 0 1

UBS PARAGUACU
EXISTENTE
PROFISSIONAL/CARGO | semanaL. | VECESSARIO/compieTo || BTBUIRO, | R
AUTARQUICO

Agente de Salde Bucal 30 2 1 1
Atendente de enfermagem 30 3 0
Assistente Social 30 1 0 1
Assistente Administrativo 40 11 3 8
Assistente Administrativo 30 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem 30 i 3 4
Auxiliar de Enfermagem 40 4 0 4
Cirurgido Dentista - ESB 20 2 1 1
Enfermeira 30 2 0 2
Enfermeira 40 2 0 2
Farmaceutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico Clinico 20 2 0 2
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Meédico Pediatra 20 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
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4 SAOPAULO Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

UBS SAO RAFAEL
EXISTENTE
oroncaonaL/caRGo | semanac. | NECessARojcompLeTo | EUUIT | conTrarar
AUTARQUICO

Agente de Salde Bucal 30 3 1 2
Assistente Social 30 1 0 1
Assistente Administrativo 40 13 0 13
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 0
Cirurgido Dentista - ESB 20 3 0 3
Enfermeira 40 4 0 4
Farmaceutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico Clinico 20 7 2 5
Meédico Ginecologista 20 4 1 3
Médico Pediatra 20 4 2 2
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Nutricionista 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Agente Comunitério Satde (ACS) 40 20 0 20
! Enfermeira - ESF 40 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 40 8 0 8
Fonoaudiologia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Psicélogo 40 1, 0 1
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1

LS
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Secretaria Municipal da Satude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude

UBS JD ROSELI
EXISTENTE
oGO w0 | oA NecEssARIO/cOMPLETO | XiCiaapo, | conTraTa
AUTARQUICO
Agente de Saude Bucal 30 3 1 2
Assistente Social 30 1 0 1
Assistente Administrativo 40 17 1 16
| Auxiliar de Enfermagem 30 10 0 10
Cirurgido Dentista - ESB 20 3 0 3
Enfermeira 40 4 0 4
Farmaceutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico Clinico 20 5 0 5
Médico Ginecologista 20 4 1 3
Médico Pediatra 20 3 0 3
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 5 0 5
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Agente Comunitario Saude (ACS) 40 24 0 24
Enfermeira - ESF 40 0
Auxiliar de Enfermagem 40 6 0
Agente de Promogdo Ambiental 40 0
UBS SANTA BARBARA
] EXISTEI\!TE A
CATEGORIA CH/JORNAD | NECESSARIO/COMPLET ESTATUTARIO, CONTRATA
PROFISSIONAL/CARGO A SEMANAL (0] MUNIC!PALIZADO, R
AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 9 1 8
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
Auxiliar de Enfermagem 40 8 0 8
Enfermeira 40 3 0 3
Farmaceutico 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 0 2
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Clinico 20 2 0 2
' Médico Generalista - PMM 40 1 1 0
Cirurgido Dentista - ESB 20 3 1 2
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Secretaria Municipal da Sadde

| Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Saude

Agen’TEe de Salide Bucal 30 2 0 2
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Coord de Enfermagem 40 1 0 1
| Psiquiatra 20 <L 0 1
F}isioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
\ TO 20 1 0 i
- Psicologo 40 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Agente Da‘a Prt(:z:;it;ao Ambiental 10 1 0 1
|
‘ UBS LARANIJEIRAS - EACS
EXISTENTE
rorenro | eaNAL | NECESSARIO/COMPLETO |\ 0o, | conraTar
AUTARQUICO
Agente de Satde Bucal 40 2 0
Agenite de Satde Bucal 30 1 1
Assistente Administrativo 40 10 0 10
Auxili?ar de Enfermagem 40 11 0 11
Cirurgido Dentista - ESB 20 ik 0 1
Cirurgido Dentista - ESB 40 2 0 2
Enfermeira 40 4 0 4
Farmaceutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Pediatra 20 2 1 1
Médico Ginecologista 20 2 1 1
Super{/isor Administrativo 40 1 0 i
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 1 0 il
Agente Comunitario Satde (ACS) 40 24 0
Enfermeira - ESF 40 2 0
Fonoaudiologia 40 1 0
Psicologo 40 1 0
Nutricionista 40 1 0
Coordeﬁador de Enfermagem 40 1 0
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0
Médico Psiquiatra 20 1 0
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bV SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saude

UBS JD SANTO ANDRE - EACS
EXISTENTE
roreeaeanc0 | evanaL | NECESSARIO/COMPLETO | Xl 1731, | A CONTRATAS
‘ AUTARQUICO
Agente de Satide Bucal 30 4 0 4
| Assistente Administrativo 40 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem 30 14 6 8
Auxilﬁar de Enfermagem 40 4 0 4
Cirurgido Dentista - ESB 20 2 0 2
Cirurgido Dentista - ESB 40 1 0 i)
' Enfermeira 40 4 0 4
}Farmaceutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 i
Médico Clinico 20 5 0 5
Médico Pediatra 20 4 0 4
Médico Ginecologista 20 4 0 4
Super‘visor Administrativo 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Agente Comunitario Satde (ACS) 40 24 0 24
Enfermeira - ESF 40 2 0 2
Fonoaudiologia 40 1 0 1
- Psicélogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Coordenador de Enfermagem 40 1 0 1
Agente de Promog3o Ambiental 40 i} 0 1
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
| |
| \ ‘
“‘\”\’\5\
\
w \
* Y
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L4 SAO PALLO

Secretaria Municipal da Saude

‘ Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

AMA
AMA TIETE |
| EXISTENTE
oo o | A | Necessarto/cowpeTo | CUFCT DD | conranan
AUTARQUICO
Técnico de Farmécia 36 4 0 4
Médico Clinico Geral 12 18 0 18
' Médico Pediatra 12 12 0 12
Assistente Administrativo 36 6 0 6
| Enfermeiro 36 5 0 5
Assiste nte Técnico Administrativo 40 1 0 1
Tecnico de Informatica 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 8 0 8
|
AMA SAO FRANCISCO
EXISTE!\’ITE
om0 | aeamanas . [NEcessARio/compLeTo | EUPLLDTG, | conTraras
AUTARQUICO
Assisténte Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Assistente Técnico Administrativo 40 0
' Enfermeiro 36 0
Médico Clinico Geral 12 18 0 18
' Médico Pediatra 12 12 0 12
Tecnico de Informatica 40 0
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
\
AMA LARANIJEIRAS
‘ EXISTEI\JTE
ror oo c0 | aenmanar | NECEssARIO/compLETO | UUCLIDTG, | conTaras
AUTARQUICO
| Assistente Administrativo 36 0
Assiste nté Técnico Administrativo 40 0
' Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
. Enfermeiro 36 5 0 5
Médico Clinico Geral 12 24 0 24
Médico Pediatra 12 12 0 12
Técnico de Farmacia 36 = 0 4
\
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Secretaria Municipal da Saude

‘ Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigcos de Saude

AMA CONQUISTAIII

EXISTENTE
sroremonenrco | s | VEcEssarojcowpiero| CUFLN T | conrmarae
AUTARQUICO
Assistente Administrativo 36 6 0
Assistente Técnico Administrativo 40 0
Aucxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
' Enfermeiro 36 5 0 5
Médico Clinico Geral 12 18 0 18
Médico Pediatra 12 12 0 12
Téanico de Farmécia 36 4 0 4
Tecnico de Informatica 40 0
; | AMA/UBS JD SANTO ANDRE
EXISTENTE
PROFSSIONALICARGD | SEMANAL | NECESSARIO/COMPLETO | iciiizaso, | conTraran
AUTARQUICO
Assistente Administrativo 36 0
Assistente Técnico Administrativo 40 0
. Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
- Enfermeiro 36 4 0 4
' Médico Clinico Geral 12 25 0 25
! Médico Pediatra 12 12 0 12
' Técnico de Farmacia 36 4 0 4
L
| | HD / PA
| |
HOSPITAL DIA
EXISTEI\:ITE A
PROFISSIONALICARGO | A SEMANAL | NECESSARIO/COMPLETO |y 1o 17ppo, | CONTRATA
AUTARQUICO
Assist}ente Administrativo 40 5 0 5
' Assistente Administrativo 36 23 0 23
Coordenador Médico 30 1 0 1
\Coordenador de enfermagem 40 1 0 1
' ' Enfermeiro 36 3 0 3
- Enfermeiro 40 1 0 1
Enférmeiro Obstetra 40 1 0 1
Enfermeiro Estomaterapeuta 40 1 0 1
Fonoaudiologo 40 1 0 1
| 38
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i 559 PAULO Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

Gerente Pleno 40 1 0 il
' Instrumentador Cirurgico 36 3 0 3
' Médico Angiologia 12 1 0 1
Médico Angiologia 20 1 1 0
Medico Especialista 12 25 0 25
Médico Cirurgido Geral 12 4 0 4
'Médico Cirurgigo Pediatrico 12 1 0 1
' Médico PNAR 12 3 0 3
Médico Ortopedia 12 2 0 2
Médico Proctologia 12 1 0 1
Médico Pneumologista 20 1 1 0
Médico Dermatologista 20 2 2 0
Médico Dermatologista 12 1 0 1
Meédico Urologia 12 4 0 4
Médico Otorrinolaringologista 12 1 0 1
| Super\jfisor Administrativo 40 1 0 1
' Técnico de Enfermagem 36 12 0 12
Técnico de Farmécia 36 2 0 2
PRONTO ATEND SAO MATEUS
EXISTENTE
ESTATUTA
CATEGORIA CH/JORNADA | NECESSARIO/COMPLET BIG,
PROFISSIONAL/CARGO S{EMANAL 0/ “1:'::';:;‘& AR RAIRR
; AUTARQUI
5 co
! i Almoxarife 40 1 0 1
i Assistente Social 30 1 0
| Assistente Administrativo 40 10 2 8
Assistente Administrativo 36 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 30 9 9 0
Auxiliar de Enfermagem 36 57 0 57
' Coordenador Médico 30 1 0 1
i " Enfermeira 36 20 0 20
, | Enfermeira 30 3 0
! 'Farmacéutico 40 0
Gerente Pleno 40 0 1
| Médico Clinico Geral 12 35 0 35
'Médico|Clinico Geral Noturno 12 21 0 21
; Médico Pediatra 12 14 0 14
| Médico Pediatra Noturno 12 14 0 14
Admmzlta;giﬁrrﬁxas;isgﬁ Adm) 36 4 0 4
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| \ Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saude

Super\‘risor Administrativo 40 1 0 il
Coordenador de Enfermagem 40 1 0 1
| Técnico de Informética 40 I 0 1
| Técnico de Farmacia 40 1 0 1
| Técnico de Farmécia 36 4 0 4
| Farmaceutico 36 3 0 3
B | SERVICOS
T
NASF UBS CONQUISTA Il
EXISTENTE
RORSSIONALICARGO | SEMANAL. | NECESSARIO/COMPLETO |\ | A CONTRATAR
' AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 T 0 1
Fonoaudiologia 40 il 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
i Psicélogo 40 1 0 1
Terapeu’iaa Ocupacional 20 1 0 1
1
NASF UBS CONQUISTA HlI
EXISTENTE
ROFSONALICARGO | SEmANAL | NECESSARIO/COMPLETO |\ UCCl o | A CONTRATAR
AUTARQUICO
| Educador Fisico 40 1 0 1
. Fisioterapeuta 20 2 0 2
| Fonoaudiologia 40 i 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
' Psicélogo 40 1 0 1
ﬁ Assisténte Social 30 1 0 1
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Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servigos de Saude

NASF UBS TIETE |
EXISTEI\’IT E
o TEGORIA 0 | | NECESSARIO/COMPLETO |\ iy ipapo, | 4 CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudiologia 40 1 0 1
Nutricionista 40 | 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Médico Acupunturista 20 1 0 1
NASF UBS SAO FRANCISCO
EXISTEI\!TE
RO a0 | naaar | NECESSARIO/COMPLETO | Lo ypc, | A CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Médico Acupunturista 20 1 0 1
Médico Acupunturista 10 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
NASF UBS RECANTO VERDE SOL
EXISTENTE
RO G0 | eewANAL | NECESSARIO/COMPLETO | 11l ippp, | A CONTRATAR
AUTARQUICO
Educador Fisico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Médico Acupunturista 20 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
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4 saqPauLO ' Secretaria Municipal da Satde l
Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servigos de S%u]de |
NASF UBS RIO CLARO |
EXISTENTE I‘
PROF;I;T(EEI?S?ARGO C'-sllsjn(zmifA NECESEARID/COMIPLETD Mf}ﬂgggﬁggg Il NT,I:ATAR
AUTARQUIcog
Assistente Técnico Administrativo 40 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 g 1
Fisioterapeuta 20 1 0 il
Fonoaudiologia 40 1 0 1
Médico Homeopata 20 1 . 0 1
Nutricionista 40 il 0 1l .
Assistente Social 30 1 0 ,‘ 1
Psicélogo 40 1 0 } 1
CER |
EXISTENTE i |
PROFISSIONAL/CARGO | semanaL. | NVECESSARIO/compiero | ETETARO | 4 ConraaTar
AUTARQUICO | |
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Assistente Social 30 1 0 I |t
Enfermeira 30 2 o 11 2
Fisioterapeuta 30 6 0 Il
} Fonoaudiologia 40 6 0 1l | 13
| Psicélogo 40 4 0 ik
| Técnico de Enfermagem 30 2 0 Il P
Acompanhante de deficiente 40 6 0 Il B
| | Terapeuta Ocupacional 30 4 D |
Supervisor Administrativo 40 1 0 il
Médjco Neurologista Infantil 12 2 0 D
Coordenador de servico 40 1 0
| |
CEO
EXISTENTE i
| £ | |
prorissionAL/CARGo | sewanar |NECESSARIO/compiero | ETEEIAS | acquRaTaR
AUTARQUICO i
Agente de Salde Bucal 30 6 2| il 4
| Assistente Administrativo 40 2 0 | | ‘ 2
Dentjsta Buco Maxilo Facial 20 1 0| 1!
| Dentista endodontia 20 2 0 | Il 2
Dentista Periondontia ' 20 1 1 0
Dentista Ortodontista 20 2 1 Il 1
A K | i / ‘
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(- sholpauLo | Secretaria Municipal da Satde |
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Se:mde
Dentista PNE 20 2 0 B
Dentista Protesista 20 2 0
Dentista Semiologista 20 i 0
Técnico de Satde Bucal 30 1 1 '
Coordenador 40 1 0 I
\
EMAD IGUATEMI | |
ExisTente || {|
proFssiONAL/CARGD | SevanaL | NECESSARIO/comptero | ETEERO L L e
A:UTf\RQUICO i
- Assistente Técnico Administrativo 40 1 | o ' 1
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 ' 4
Enfermeira 40 1 ' 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Médico Clinico 20 2 | 0 2
PAI SAO MATEUS | | 3
éEXISTEI\’lTE : |
prOFISSIONAL/CARGO | SEmanaL. | NECESSARIo/cowptero | SEROTERO L LA
AuTARQuico |||If |l
Acompanhante de Idoso 40 16 |0 il 16
Assistente Técnico Administrativo 40 1 0 ﬂ 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 ‘ 2
Coordenador de servigo 40 1 | o { 1
Enfermeira 40 1 | 0 ﬂ 1
Médico Clinico 20 1 | o 1
Assistente Social 30 1 0 il
PAI IGUATEMI I
EXISTENTE ||
; il
ROFSSIONAL/CARGD | SEmANAL | NECESSARIO/coMpLeTo | EHTRTTERO, L
AUTARQUICO | |||
Acompanhante de ldoso 40 10 ! 0 ' 10
Assistente Técnico Administrativo 40 1 | 0 | 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 | o i 2
Enfermeira 40 1 0 ‘ i
Médico Clinico 20 1 0 (1O (B
Assistente Social 30 1 0 1
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Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de SJn]de

EMAD SAO MATEUS |
EXISTENTE il
CATEGORIA CH/JORNADA " ESTATUTARIO, L
PROFISSIONAL/CARGO | SEMANAL | ECESSARIO/COMPLETO | 0\ inicipal ZADO, & FC:WTF o
| AUTARQUICO .
| Assistente Administrativo 40 1 0 | I
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 | Il 2
Enfermeira 40 1 0 i ' 1
Fisioterapeuta 30 1 0 | L
Médico Clinico 20 2 0 | 2
EMAD SAO RAFAEL ?
EXISTENTE :
| CATEGORIA CH/JORNADA ) ESTATUTARIO, |
PROFISSIONAL/CARGO | SEMANAL | VECESSARIO/COMPLETO MUNICIPALIZADO, AFD?‘IT'T‘TAR
| AUTARQUICO il
Assigtente Administrativo 40 1 0 ' if]11
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 1|4
Médico Clinico 20 2 0 ll|2
Enfermeira 40 1 0 Il 1
Fisioterapeuta 30 1 0 fl| 1
' |
EMAP SAO MATEUS NI
EXISTENTE I
CATEGORIA CH/JORNADA ] ESTATUTARIO, iyl
PROFISSIONAL/CARGO S/EMANAL NECESSARIO/COMPLETO | v\ iiCIPALIZADO, A‘F‘J%“"'R“AR
AUTARQUICO i1
Psicologo 40 1 0 i1
Coordenador de Servico 40 1 0 | | 1l
Fonoaudiologia 40 1 0 N
Nutricionista 40 1 0 Il
Assistente Administrativo 40 1 0 | [l
‘ Fisioterapeuta 30 1 0 | 1
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