PREFEITURA DE

Secrelara Municlpal do Salde e

Coordenadonia de Parcerias & Conbralacio de Servicos de Sodde

Processo n® 2014-0.337.134-% @
51.i|".i+

TERMO ADITIVO N® 012/2018 - CONTRATO DE GESTAD N° RO0S/2015-

CPCSS\SMS
PROCESSD N*: 2014-0.337 1349
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ PAULO / SECRETARIA MUNICIPAL

DA SAUDE E FUNDACAO DO ABC, QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAD SOCIAL, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAD SOCIAL,

OBJETO DO CONTRATO:  GERENCIAMENTC E EXECUGAD DE ACOES E SERVICOS DE SAlUDE
EM UNIDADES OE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD
TECNICA DE SAUDE SAD MATEUS.

OBEJETO DO ADITAMENTO: AprovagSe de novo Plano de Trabalho & Plano Orgamentarnio para o perlode
de OQutubraZ01B a Derembr2018 e apresantacds da malriz de
indicadores de qualidade do parioda,

Pelo presente mstrumento, de um lado a Prefeltura do Municipic de 530 Paulo, por intermadic o3
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE, com sade nesta cidade, na Avenida Pires do Rio, 199
- Wila Amencana, através da Portaria T022018-SMS.G, doevante dencminada CONTRATANTE, neste ato
representado pela sua Coordenadors, SRA. ELZA DE SANTANA BRAGA, brasileira, solteira, portadara do
RG N® 17.255.301-2 e inscrito no CPF/MF sob o N° 087.504.258-97, & de outro lado a FUHIJ.ILGEE} Do
ABC, quafificada como Organzagde Social, no municipic da S3o Pauld nos autos do processo
administrative n® 2006-0.227 838-0 (Certificado de Qualificagio n® 011), com CNPJMF n® 57 571.275/0001-
00, e inscrite no CREMESF sob n® 926776, com endereco & Av. Principe de Gales, 821, Vila Principe de
(Gales, Sanio André, Estado de 530 Paulo, cep 09050-850 e com Estatuto sprovado pelo Decrato n® 12.914
de 31 de dezembro de 19581, arguivado e registrada no Cartério de Registro Civil da Comarca de Sanio
André, sob o n® 825, em 06 de outubro de 1967, no vro A-2 de pessoas juridicas, fls. 192, doravants
CONTRATADA. neste ato representada por seu Presidente elefto, LUIZ MARIO PEREIRA DE SOUZA
GOMES, brasileiro, casace, advogado, porfador do RG n® 15.3585.000-7, inscrit no CPF/MF sob n®
080.134 348-85, tando em wista o dispde a Lei Federal n® 8080, de 19 de satembro de 1880, a Lei
Muricipal n* 14,132, de 24 de janeiro de 2008, o Decreto Municipal n® 52 B58, de 20 de dezembro de 2011,
bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8 866, de 21 de junho de 1993, e o item 12.8
oo contrato de gestao, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na conformidade das saguintes
clausulas:



Processo n® 2014-0.337.134-9

||
Eusf PREFEITURA DO
Secretara Municipal da Sadde snnm:um“ o
Coordenadonia de Porcedias & Contratacso de Servicos de Soude

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 - Apresentar & aprovar novo Plano de Trabalho & Plano Orpamentdrio referentes ao periodo de
Outubro/2018 a Dezembro/2018,

1.2 - As unidades e Servicos de Sa(de objeios deste CONTRATO DE GESTAO &30 a5 abaixo nomeadas:

AMAMUEBS Integrada Jardim Jd. Tiets |
AMA/UBS Integrada Jardim Das Laranjeiras
AMAJUBS Integrada Jardim Santo André
AMALUIES Intagrada Jardim Sdo Francisen ||
AMAUES Intagrada Jd. Conguista |11
CGEC Il S4a Mateus

CER Il 880 Mataus

EMAD Iguatemi

EMAD Saoc Mateus

EMAD 530 Rafaal

ERMAP S35 Mataus

Hoszpital Dia 530 Mateus

NASF Conguista |1l

NASF Jd. Conguista Il

NASF Recanto Varde Sol

MNASF Ric Clarg

MASF Tiek2 |

MASF UBS Jardim Sao Francisco

Pa S30 Mateus

Pal Iguatemi

Pl 880 Mateys

Servico De Apolo Diagndstico & Terapéutics Hospital Dia Sdo Mateus
UES IV Centendrio

UBS Jardim Ria Clam

UBS Jd, Caraozinho

UBS Jd. Conguista |

LEBS Jd. Conguista Il

UES Jd. Paraguagu

UBS Jardim Tieté li

LUBS Move De Julha

UES Palanque

UBS Pq. Boa Esperanca

UBS Recanto Verde Sal

LES San Mateus |

CLAU A

2.1 - Estabelece o orgamentc para 0% mesas de outubro a dezembre, valor total de R$ 39.273.51 3,340 (frinta
& nove mihdes, duzenios @ setanta e trés mil, quinhantas & freze resis e trinta centaves), a Htula de custeig,
onerando as dotagbes orgamentdrias 84.10.10.301.3003.2520, 3350 3900.00 B
£4.10.10.302 3003 2507 3350.3000.00, com transferéncia para a dotacae 5426, ™ \

7 / ‘é—?“"
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'SIJ!'-T FEITURA DE
Secretaria Municipal da Sodde E::‘ﬂ-'m
Coordenadona oe Parcenas & Contratagdo de Servicos de Solde
CLAUSULA TERCEIRA

3.1 — Alterar o conteddo das Anaxos abaixo descritos:
a) Anexo ll — Matriz de Indicadores de Qualidade & Quadrs Explicativo;
by Anexo IV - Metas da Equipe Minima;
c) Anexo V - Plano Orgamentdrio de Custeio & Cronograma de Desembalso;
d) Anexa VI = Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos
por unidade,

CLAUSULA QUARTA
4.1 - Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAD N° RODS/2045
SMS/NTCSS bern come seus anexos técnicas, no que ndo colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencionado, fol lavrada o presente termo em 03 irés) vias de igual teor, que lido e
achads conforme entre as paries, vai por elas juntaments com as testemunhas assinado.

540 Paulo, 18 de Qutubro de 2018

/:‘7

LUz O PEREIRA

ﬁ@ﬁcﬂ

ELZA SANTANA BRAGA
COORDENADORA DA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas:
7 i
Sdis if‘iu-;r{_-;:i"
Ome! Eo sraing ,ggﬁ. Nome:
CPF: 3¢ smiorf- 72 CPF;
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secretaria Municipol da Soude
Coordenadoria de Parcerias e Controtagto de Servicos de Salde

ANEXO IV - QUADRO DE METAS E EQUIPE MiNIMA

PREFEITURA DE
SAQ PAULD

WELUSY

ATENGAD BASICA
UBS JD. CONQUISTA | - & ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal Procedimento out a
outadezM8 |~ noris dezi18
Agente Comunitario de {2 i
Sadde — ACS K| 40 vigita domiciliar 6000
\ consulta médica 1664
Medico Genaral 4]

e rElsiE s Consulta médica PMM GE
Enfermairg — ESF & 40 consuita de enfermaira g35
Enfermeirg 1 40 I

e : atendimenios 192
= fo Dentista i 1 L%
inrgi entista ESB 40 - i = =
UBS JD. CONQUISTA Il - 4 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MiNmA META DE FRODUGAD MENSAL
Quant. 1 Jornada Cruant.
Categoria Profissional " Semanal Procedimento out a
out a dez/18 em horas dez/18
Agente Comunitdrio de ' 5
Saide - ACS 20 40 | visita domiciliar 4000
Médica Generalista 4 40 consulta médica 1664
Enfermeiro — ESF 4 44 consulta de enfarmairs Bod
Enfermeiro 1 40
| Clrurgiao Dentista ESB | 1 40 : aterhdlrr-entm 192
| | procadimentos &72 |
UBS PALANQUE - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
. Clisant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal Procedimento aut a
Agante Comunitario de ; = l
Galide - ACS 15 & vigita domicikar 3000
Medico Generalista 3 40 cansuliz médica 1248
Enfermeiro 1 40 |
Enfermairo - ESF , 3 40 consulta de enfermeiro ABE
r A
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Coordenadonic de Parcenas & Contratacdo de Servigos de Solde

P n® 2015-0.23%.133-0

Secrefana Municipal da Soode

P

2

A DE
PAULD

AU

UBS RECANTO VERDE SOL - T ESF

E;‘JI.IIF'E MiNIMA | META DE PRODUGAD MENSAL
) Quant. ._hrnld: ] Quant.
Categoria Profissional - m:.:; Procedimento du::h.a
gﬂgf_‘:‘ﬁg‘;”""‘m " 42 40 |visita domiciiar aano|
_Elfdlm Genaralista 7 di consulia madica 2912
Enfermeirg - ESF 4 40 consulia de enfermeirs 1082

UBS JD. CARRAOZINHO - 3 ESF + 1

ESE Modalidade |

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCADO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Cat i E=
egoria Profissional outadeziig | Semanal Procedimento out a
em horas dezMB
Agente Comunitario de .
| Saude - ACS 15 a0 visita damicilkar 2000
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeira - ESF 40 | consulta de enfermeiro 4ARE
Cirurgi&c dentista -~ ESB ’ a0 atendimentos 182
| procedimentos §72

UBS TIETE Il - 2 ESF + 1 ESBE Modalidade |

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
. | Quant, Jornada Quant.
ategoria Profissional Semanal Procedimento out a
- outadezl1® | om horas dez18
rita
Satip Eomuids 10 40 |visita domiciiar st
Méuitiﬁanersliam 2 40 consdlia meédica g3z
Enfermairg 1 40 o
Enfermeiro = ESF 2 40 consulta de enfermeino | 312
Cirurgifo Dentista - 5 20 atendimantos 192
ESBI procedimentos 672 |
i UBS NOVE DE JULHO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
ke Quant. Jornada | Quant
tegoria Profissional Semanal Procedimente | guta
outndezi® | omhoras . dezMB
= ezie |
e LTt o 18 40 |visita domiciliar —_—
vMédlm Generalista 3 40 conzsulta médica 1248
Enfermaira 1 400
Enfermeira = ESF 3 40 consulta de enfermeiro 4E8
Cirurgido Dentista - atendimantios 192
ESBI 1 40 -
. procedimentos 672
& £
fhr

/
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Processo n® 2015-0.23%.133-0

secretario Municioal da Saude
Coordenodona de Farcerias & Confratocdo de Servicos de Salde

SAO PAULO

SALDE

UBS JARDIM RIO CLARO & ESF + 2 ESE Modalidade |

e

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
) I Cuant. Jornada . Quant.
Categoria Profissional S f;r:ﬂu::; Procedimento dﬁrs
‘;’gfgfﬂﬂmg“'mn . 30 40 |visita domicifiar 000
_ﬂé_:_-:lim Generalista B 40 ConsUita mé‘ai::a 2486
Enfermeirg — ESF B 40 consulta de anfermeiro Q36
Clrurgigo Dentista — 5 40 atendimentos A4
ESBI procedimentas 1344
UBS PQ. BOA ESPERANCA - Tradicional
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
T LT SR Quant. Jornada = Quant.
oria na Semanal | rocedimento out a
outadezit | oo hores dez/18
Medice Cliniza Geral 4 20 Consulta médica 1052
Medico Ginecologista 3 24 Consulta méadiza TS
Médico Pediatra 3 20 Consulta médica 789
Cirurgiso Dentista 3 ot |CTehnans 288
Procedimentos 1008
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 1;;
Psicologo 1 40
Enfermeira 1 40
Enfermeir 2 30
| Assistente Social 1 a0
Farmacéutico 1 , 40
UBS IV CENTENARIO - Tradicional
EQUIPE MINIMA | META DE PRODUGAD MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional pR— Semanal Procedimento out a
| am horas | dezid
Medica Clinico Geral 3 20 consulta médica TEE
Medico Ginecologista 3 20 consulia medica 7HS
Médico Pediatra z 20 gonsulta médica 526
Cirurgido Dentista 3 a [ 268
pracedimentios 1008
Enfermeino 1 40
Enfermeairo 2 30
Assistente Social 1 a0
| Farmacautico 1 40
Médica Psiquiatra 1 20 Consufta médica 125 |
Psiclogo 1 40 |
7
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Secretoria Municipal da Satde

15-0.23%.1

Coordenacona de Parcerias @ Controtocdo de Servicos de Sadde

SAO PAULO

SAadhi

MNutriclonizta 1 40
Fisiotarapeuta 1 20
UES JD, PARAGUAGU - Tradicional
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
| Quant. Jomada Quant.
| Categoria Profissional RS as'ml::; Procedimento c}:“;l: :a
Medico Chnico Geral 2 20 consulta médica 526
Médico Ginecologista 2 20 consulta madics 526
Médico Pediatra 1 20 |consulta madica o83
Cirurgifio Dentisia 3 0 .atandir?mm Ir!m-.-flu.*._uais 298
procedimentos individuals 1008
Enfermaira 1 40
Enfermeairg 2 an
Assistents Social 1 a0
Farmaobutics 1 40
UBS SAD MATEUS | - Tradicional + EACS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
; Quant. Jormada Quant,
Categoria Profissional R —— m:?;: Procedimento c;u; :g
| Medico Clinise Gergl 4 20 Consulta médica 1082
Médico Ginecologista 4 20 Consuita médica 1082
Medico Pediatra 2 20 Consuita ‘medica B35
Cirurgido Dentista 4 ap padinentcs E i
Procedimanios 1344
Enfermeairs 2 <0
Enfermsairg 2 a0
Enfermeirg ESF 1 40 Consulta de Enfermeing 156
ACS 10 40 | visita domigiliar 2000
Assistente Social 1 30
Farmacutico 1 40 I

AMA | UBS INTEGRADA JD. CONQUISTA lll - servigo AMA + servico 5ESF + 2 ESE | |

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Ca Quant. Joarnada Quant
i I Procedime —
Profissional out a Semanal em e o outa |
dezi18 horas | dez18
ESF

;ﬁ"ﬁt‘g d'i”f‘ﬁl”gsﬁ”" 25 40 visita domiciliar ik
Médico Generalista 5 40 consulta médica 080 “
| Enfermeiro - ESF 5 40 consulia de enfermaino T80 °

b

-

.

<
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recretoria Municipal da Saude

an” =,

SAO PAULO

AANDE

Coordenoconia de Porcerias @ Contratagdo de Senvicos de Salde

Enfermeairo 1 40
Cirurgido Dentista — 5 a0 atendimentos B4
ESBEI procedimentos 1344
AMA
< medicos clinicos/dia 12 hs de segunda
Meédico Clinico 18 12 a sabade (duas vezes na semang 2
. clinicos apenas) {
| 2 médicos pediatras’dia 12 hs de |
Medica Pedistra 12 | 12 segunda & sdbado

AMA [ UBS INTEGRADA JARDIM SAD FRANCISCO Il - servigo AMA + servigo UBS Mista

6 ESF
EQUIPE MINIMA ' META DE PRODUGAD MENSAL
Quant, Jarnada Quant
Categoria i =1
Profissional out a Semanal em i dﬁ::;
dezMB horas 8
ESF
kA s
jf%;“&dﬁ?“ﬁug's e EIE 40 wisdta domiciliar 5000
Médico Generalista B 40 consulta médica 2080
consuita PMM 332
| Enfermeir - ESF & 40 consulta de enfermesrs O35
Enfermeiro 1 40
Cirurgiac Dentista atendimentos 576
ESBI 3 40 :
| procedimentos 2018
ues
]
. gﬂm L 1 20 consulta médica -
Médico .
Ginecologists 1 il consulta médica 259
Médica Pediatra i 20 consulta médica 263
Cirurgifio Dentista 1 20 dinciertes 2
| Procedimentos 336
Meédico Psiguiatra 1 20 | consulta médica 125
Farmaciutico 1 40
Erfermeino 1 40
Assistents Social 1 | 30 |
AMA
: | 3 médicos clincosidia 12 hs de
Medico Chinico 18 12 sagunda a sabado (duas vezes na
semana 2 clinicos apenas)
_ _ 2 médicos pediatrasidia 12 hs de
Madico Pediatra 12 12 segunda a sabado
9

‘h'};%



sonfe

Processo n® 2015-0.23%.133-0

Jecrafaria Municipal do Sodde
Coordenodora de Parcerias e Confrofogto de Servicos de Sajde

£

FREFLITURE DF
540 PAULD

fl il

AMA | UBS INTEGRADA JARDIM JD. TIETE | —servico AMA + 6 ESF + 3 ESBI

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quant. Jornada ' Quant.
Categoria
Profissional outa Semanal Procedimento
. dez'18 | em horas choldabria:

ESF

Agente Comunitaric ; =

de Saide — ACS 30 40 visita domicilisr a0

Médico Generalsta G 40 consulta médica g
Consulta medica PMB 335 |

| Enfermeiro — ESF B 40 consulta de enfermeiro 38

Enfermeiro 1 40

Cirurgias Dantista — atendimentos 576

ESE | 3 40 ™
procedimeantas 2096

Cirurgifio Dentista 2 20 i 1 142
Frocedimenios 572

Farmacéutico 1 40

| Agsistente Socal 1 | an
AMA
Medico Clinico 18 12 3 clinicos de segunda & sabado
i Eiadiatica 2 medicos pediatras/dia 12 hs de sequnda
Medico i 12 12 o adibeds

[ AMAUBS INTEGRADA JARDIM DAS LARANJEIRAS iservigo AMA + servigo UBS

Tradicional)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria | Quant. Jornada . Quant.
Profissionsl outa dez/ig| Semanal Procedimento out a
| S em horas dez/18
UBS Tradicional —
Medico Clinico Geral 3 20 consufta médica 789
Meédica
| Ginecologista . 2 20 _ consulia médica 528
Medico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Cirurgedo Dentista 2 40 o bl 34
Procedimentos 1344
Enfermeirg 3 40
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Agsistente Social 1 30
AMA
i e & | y3 | @ médicos clinicos/dia 12 hs de segunda a sabado
(duas vezes na semana 2 clinicos apenas)
Médico Pediatra 13 49 |2 medicos pediatrasidia 12 hs de segunda a
Sabado
10
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secretara Municipal da Soide
Coordenadorio de Parcerios & Contralagdo de Servicos de Soldde

PREFETURA DE
SAQ PALLD

SRUCH

AMA | UBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE (servico AMA + servico UBS Tradicional

+ EACS)
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Quant. | Jornada Quarnt,
Categoria Profissional outa | Semanal Procedimento out a
dez/18 em horas dez/18
UBS Tradicional
Medico Clinico Geral 5 20 consulta médica 1315
 Medico Ginecologista 4 20 consulta médica 1052
Médico Pedistra 4 20 consulta médica 1052
Cirurgi&o Dentista 2 s (aandienios e
pracedimentos BT
CirurgiSa Dentista 1 40 atenﬁln.ﬂ&nh:rs L
Procedimentos B77
Enfermeiro 5 40
Assistenta Sacial 2 30
Farmacéutico 1 40
Psicdlogo 1 40
Fisigterapeuta 1 20
Enfermeiro ESF 1 40 Consulta de Enfermeiro 155
ALS 20 40 visita domicdiar 4000
AMA
3 medicos clinicosidia 12 hs de ssgunda
Médico Clinico 18 12 a8 sabado (duas verss na semana 2
clinicos apenas)
2 médicos pediatrasidia 12 hs da
Médico Pediatra 12 12 segunada a sabade
MASF TIETE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAQ
Jomada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Psictiogo 1 44
Educador fisico 1 40
Mutricionista 1 40 .
Fiskaterapeuta 3 =20 Acompanhamento das
Fonoaudiologa : a0 SR Sngiape
Aszistants social 1 30
Terapeuta ocupacional 1 20
11




i PREFEMLIRS DE
Secretaria Municipal da Saode mu'.'.f!"m

Coordenadoria de Parcerios e Controtacio de Servicas da Sajde

{ NASF JD. CONQUISTA N
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade semanal em Procedimento
horas
Assistenta social 1 30
Psicalogo 1 40
Foncaudilogo 1 40 Acompanhaments das
Mutricionista 1 40 atividades da equipe
Fisictarapauts 1 30
Terapeuta ocupacianal 1 20 |
MASF RIO CLARO
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD
| Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em FProcedimento
horas
Psicdlogo 1 40
Educadar fisico 1 el
Mutricionista 1 40 Acompanhamente das
Fisicterapeuta 2 20 atividades da equipe
| Assistente social 1 3
Fonoaudidlogs 1 4
NASF CONQUISTA Il
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD
| Jomada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Psictlogo 1 40
Educador fisico 1 40
'_“”““""""’3 1 40 Acompanhamento das
Fiziclerspeuta b | atividades da equipe
Assistente social 1 a0
Fonoaudidloga 1 40
MNASF RECANTO VERDE sSOL
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO
i Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Psicdlogo 1 40
Educador fisico 1 44
MNutricionista 1 40 A‘:‘.’T‘F"d"hamﬁ“t“.‘d“
Fisioterapeuta 3 ™ atividades da equipe
Foncaudidogo 1 40
12 il
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Jecretfana Municipal do Saodde
Coordenoadoria de Porcerios & Confratacdo de Servicos de Sagde

ASUEDE

Assistente social 1 30
Médica Acupuniurista 1 10
Terapeuta Ocupacional 1 20
| NASF UBS JARDIM SAO FRANCISCOD
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD
- Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Fisicterapauta 1 =0
Mutricionisia 1 40
Medico Acupurnturista 1 20
Fonoaudiclogsa i 40 Acompanhamento das
Terapauta Ocupacional 1 20 ativicades da equipe
Psicdlogo 1 40
Azsistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
| EMAP SAO MATEUS
EQUIPE MiNIMA | META DE PRODUGAD MENSAL
) Jornada
Categoria Profissional | Quantidade semanal Procedimento Quantidade
em horas
Mutricianista 1 40
Cirurgidio Dentista 1 20 Paceantes em
Psicalego i 30 acompanhamenio 120
Foncawdidlogo 1 40
EMAD SAQ RAFAEL
) Jormada
Categoria Profissional | Quantidade samanal Procedimento Quantidade
em horas
Enfermeira 1 40
uEdiE?‘_'E"ﬂiED Z 20 Pacientes am
Auxiliar de Enfermagem 4 30 acompanhamento &
Fisaterapeuta 1 30
EMAD IGUATEMI
: | Jornada
Categoria Profissional | Quantidade semanal Procedimento Quantidade
em horas
Enfarmeino 1 40
Fisioterapeuta 1 30 Facientes em
Medico Clinico 2 20 acompanhamento o
Auxiliar de Enfermagem | 4 30
13
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PREFEITURA BE
SSUSE

EMAD SAD MATEUS
Jomada
Categoria Profissional | Quantidade semanal Procedimento Quantidade
em horas
Enfermeirg 1 40
Fizioterapeyta 1 30 Facientes em -
Medice Clinico 2 20 atcmpanhamenio
Auxiliar de Enfermagem 4 30
PAI SAD MATEUS
Jornada |
Categoria Profissional Quantidade | semanal Procedimento Quantidade
em horas
Acompanhante de idosos 16 40
Enfermaira 1 40 dosos em Vi
Medico Chnico 1 20 Acompanhameanto
Auxiliar dg Enfermagem 2 40
Coordanader Administrativo 1 40
PAI Iguatemi
Jormada |
Categoria Profissional Quantidade | semanal Procedimento Quantidade
aim hurﬂ_!
Acompanhanie de Idosos 10 40
Medico Clinica p 20 Acompanhaments 120
Auxiliar de Enfermagem 2 40
Coordenador Administrative 1 40 |
PA SAQ MATEUS

Especialidade Madica

Equipe Minima Diaria

Clinica Médica

3 médicos - 12hs diurno de segunda a domingo

< médicos - 12hs noturno de segunda a dominge

Pediatna

< médicos - 12hs diumo de segunda a dominga

2 médicos - 12hs noturno de sequnda a dominga

14
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Coordenadoria de Porcerias @ Confratagdo de Servigos de Saude

IEFIE

HD - HORA CERTA SAQ MATEUS
BLOCO CLINICO
¢ Meta de produgao
E?H'j:ﬂ: Jomada | mensal - Consultas
Especlalldade meédicas
Semanal em
out a dez18 hores out a dez/18
Médicos especialistas - Cardiologistas,
Endrocrinalogistas, Neurologistas,
Ortopedistas, Reumnatologistas, 23 12 2645
Preumologistas, Hematologista & Pre-
natzl de Alto risco
0 " 220 #1112
| ermatodoni 3 hords 380
HD - HORA CERTA SAQ MATEUS
BLOCO CIRURGICO*
Especialidade Equipe Minima n::h:t:lla Meta de Cirurgla
Médica Ambulatorial
Cirurgia Geral 5 420 70
Cirurgia Ortopédica 3 330 15
Cirurgia Pedistrica 1 T 12
Cirurgia Vascular /
Angiclogia Z <13 4
Ginecologia  Mastologia 1 a0 10
Practologia 1 a7 10
| Urologia 5 430 40
| TOTAL 18 1.642 187
CEO Il SAD MATEUS ( sediado no HD - Hora Certa Sio Mateus)
'META MENSAL DE
E
QUIPE MINIMA 'FHDDI.II‘.'.tﬁ.ﬂ
Categoria Profissional | Quantidade | J0mada Quantidade
o 3a:1“11na Frocedimentos
Periodontia 2 20 procedimentios 120
Semiologia 1 20 procedimentas livre demandsa
_l:'ﬂrurgia Oral Menaor 1 20 procedimentas a0
Endodontia 3 20 procedimeantas 120
Paciente Especial 2 20 procadimentos 180
EE' Dentista Protesista 2 20 procedimenics 240
Qropedia funcional dos
-miﬁ‘;ﬂ;‘:'ﬁ"?. 1 20 |atendimentos 160
Priteses & Aparelhos
Ortodénticos 90 pegas. 1
15
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Coordenadora ce Parcerios @ Contrafasdo de Servicos de Solde

CER Il - Auditiva, Fisica e Intelectual

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAC MENSAL
Cruant. Jornada Quant.
Categoria Prefissional Semanal Procedimento out a
out a dezMEB &m horas dexis
Fisiterapeuta 4 o,
Terapeuts Ocupacional 4 30
Foncaudidloga & 44 550
- pacientas
::;iﬁ'ﬂﬂ‘:n Z ‘;g stendidos
s imé no mas
{ Enfermeiro 1 40 i dos guais
; 10a15%
Enalrdanauar.da E!:| Uipe . 1 40 dever ser
Medica Otominolanngoiogista 1 20 NOVOS.
Medico Neurologista 1 20
Medico OriopedistaFisiaira 1 20
Fessoas com
Acompanhante de Pessoa :
o D 10 40 Deficiéncia 60
acompanhadses

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HD

_ HORA CERTA SAD MATELS

META DE PRODUCAD
EXAMES MENSAL | exames com
laudos
MAPA | HOLTER 100
TESTE ERGOMETRICO 170
ECOCARDIOGRAMA - Adulto, Infaniil e Fetal 200
ULTRASSONOGRAFIA - GERAL 1,100
ULTRASSONOGRAFIA - VASCULAR DOPPLER 270
RADICLOGIA — MAMOGRAFIA BO0
DENSITOMETRIA OSSEA 150
COLPOSCOPIA 110
ELETROENCEFALOGRAFIA 12
RADICLOGIA GERAL COM LALDO LIVRE DEMANDA,
ELETROCARDIOGRAFIA LIVRE DEMANDA
ULTRASSONOGRAFIA DBSTETRICA 350
ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA MORFOLOGICA a0

16
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Coordenadonia de Porcerias @ Confratogto de Servigos die Sadde

ANEXO V - PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

DESCRICAD fut 10 may LB dez/18 TOTAL
L, Pessial & Refean 11 DE7L02E 25 11,087.025,40 1L 0BT 026 49 ExM1L07947
01,01 = Remuneragsa e Pessoal §. 350, 830.04 £.951.839,04 5.3EL.830,04 RS0, 12
I’mefm 32378, 7 937.379,72 £32.278,72 2796, 835 18
JUL0E - Encargos @ Conrbuigtes MLELETE 72E015,73 762,915,713 2.378, 750,19
[01.04 - Ougres Despesas d& Pesscal - = 5 X
(7. Matenak gg Corsumo 95,524 61 9552451 55,524 51 266, 571,43
030101 - Matenial Gdontoibgo 3,000,600 3,000,00 3.000,00 3.000,00
020107 - Gases Medicinais 5.000.00 5,000, 0 5 00U 15,000,040
02.03.01 - Suprmeree &8 Infermatics 18,150.00 18. 150,00 15 150,000 54,450,040
B2.03,03 - Materal de Escrtdna 25.150,00 25.150,00 515000 75.450,00
012.04.0 - Uriferes & Roupana HazpEabr 13. 624,51 11826 81 13.624,61 873,83
02.04,04 = ARmeriicos 24, 300,00 24.000,00 24. 000,00 TLO00,00
{02.04.05 - Dagpad de Transporte £. 600,00 £ 5130 B.E30,00 LELERG, 80
(20498 - Ouiros Meternis da Consume - - - -
(3. Materal de Congume Assistencial 113.000,00 11563, 000,00 103000,00 309.C00,00
02.01.01 - Drogas = Medicamertos Diversos 40.000.00 40. 000,00 £0.000,00 120.000,00. |
03,000 - Produtos Médies & Enfermegerbiversos £3.000,00 £3, 000,00 £3.000,00 189.000,00
4. Sersitea Terceirads LiB05 620,00 1,805.620,00 1.505.620,00 5.415.850,00
04,0100 - Astaccona @ Coesultans 60000, 00 141,000,00 E0.000, 00 300050,00
040100 - Sarvigos, Programes e Aphcativgs de Irdomatica A6 300,00 15.300,00 16.300,00 4320000
1.04 - Vig#ircia / Fortana | Sepumnga I54,.000,00 254.000,00 254,000,00 P 000, 00
HLT)05 - Limpera Fredisl / dsmdinagem J26. 500,00 T2 50000 326,500, 00 975 500,00
40107 - Lavancera 12.000,00 12.000,00 12.000,00 36.004,00
D400, - Servko de Remogio 119.000,00 115.000,00 119,000,060 357000, 00 |
0.0, A0 - Savico de TrRnspome 8490000 §4.500,00 £4.300,00 254, 700,00
04.01.11 - Senviros Grificos 4. 220,00 4. 220,00 o 220,00 13 560,00
{04_01.99 - Ouros Servies Tacerzadar : : - .
(040201 - EdecacBa Contiruads L2500, 00 12.500,00 12.500,00 37500,
04.04.01 - Servigos Asststengisl Hédeo 73.400,00 73.400,00 70,00 220,200.50
04,054,562 - Servicos 0¢ Dulrs Frofbsonas o Sa0ds 534.000,00 554,000,00 584.000,00 1762, 000,00
|i|5-'31-ﬂ'1 - Merutangdo Predal & Adequagies %8, 000,00 E4.00,00 SE.000, 00 163 000,50
D5.01.02 - Wanutes: i de Eouigamenios LS. 950,00 15.850,00) 18.950.00 755050
[‘ﬂ.m.ua - Manutegin de Equipamects Assistencil 51,004} 00 52.000,00 51.000.00 ]ﬂ-.l:l:ﬁ,l:l:-
250101 - Locecin de EquipaTenics Meticos 18,500,00 19.900,00 13.800.00 55, 704,00
060102 = Locaclio cde Imovaks 33,304,040 33.300.00 3330000 09,500, 00
08: 01,05 - Locagio de Equisamentas Adminstmonvos 73250,00 73,250,00 T3.250,00 219.750,00
Igg_.m.m - Agsa 12 520,00 12.000,60 12.000,00 HIDN
[19.01.03 - Engrgia 18 200,00 15,200,600 15.300,00 45,600,00
{I2.01.00 - Telefonia B 200,00 £.100,00 8, 100,00 24.300,00
{R.02.01 - Despesas bancdrias 2,600,006 2.800,00 2.600,00 7.800,00
020439 - Dutras dkpesas s 11.504,00 1L 500,00 11.500.00 34.500,00
Tatal B 1308017100 | RF  IR0SLI7L a0 | RY  1309LITLI0 | R6 38273 513W
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Coordenadoria de Parcerios e Contratacdo de Servicos de Soide
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PREFEITLRA, OF
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ANEXO V| —~ DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVICO

AMA/UBS INTEGRADA TIETE | ==
FUABC | SMS CARGO | HRS

30 | 0 Agente Comunitario Satde (ACS)PLII| 40 |
2 0 Agente de Salda Bucal (ASBYES IV | 40
16 a Audliar Administrativa ES Il 40
14 2 Auxiliar de Enfermagam ES IV 40
1 1 Cirurgidio Dentista ES IV 20
3 0 Cirurgido Dentista - ESB E5 IV 40
i) ] Enfarmedra - ESF 40
1 4] Enfarmeira - RT 40
1 ] Farmaceutica ES I 40
1 0 Gerente Pleno 40
3 3 Medico Generalista C || 40
1 1] Supervisar Administrativo 40
3 0 Tecnico de Fasmacia SR I 40
18 0 Medico Clinica Geral D I 12

12 0 Médico Pediatra D 1| 12
4 0 Enfarmaire ES Il 35
] 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 35

AMA/UBS INTEGRADA LARANJEIRAS

FUABC = sSMS CARGOD HRS
2 ] Agente de Saide Bucal ES IV 40
0 1 Agente de S Salde Bucal EX ES IV 30
) 0 Auxilrar Aﬁ'nlnlatratw ES I 40
7 ] Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Cirurgidio Dentista - ESB ES IV a0
3 0 Enfermaira ES |1l 40
1 a _Famaceutico ES || 40
1 ] Gerente Plang 40
3 o Medico Clinico D 20

1 1 Médico Pediatra D 1| 20

0 2 Medico Ginecologista 20
1 0 Supervisor Administrativ 40
1 ¥ Fesipterapauts SR 1| 20
& o Assisterte Administrative JR IV 36
1 0 Assistents Social ES IV 30
2 a Assistents Técnico Administratva PLI | 40
8 0 Auxiiar de Enfermagem ES IV 35
4 0 Enfermeirg ES III 35
16 0 Médico Clinico Geral D I 12
12 Q Medico Pediatra D || 12
4 0| Técnico de Farmacia SR 11 35

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE _
[ FUABC | sMS | CARGO HRS
4 Q _Agente de Sedde Bucal ES IV 30
2 0 Asgistente Social ES IV 30
10 [ Auiliar Administrativo ES | m_ 40
i 5 Auiliar de Enfe Enfermagam ES % ao
= 0 Cirurgiéio Dentista - ESB ES [V 20
1 a Cirurgiéic Dentista - EEE ES IV 40
4 0 Enfermeira E3 Il 40
1 0 Farmaceutico ES I an
19
7/
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1 .0 Gerente Pleno | 40
5 0 Médico Clinico D-l 20
3 1 Médico Ginacologista D 20 |
4 0 Médico Pediatra Dl 20
1 0 | Psicdlogo SRV 40
1 0 | Supervisor Administrative 40
2 1] Técnico de Enfermagam ES IV 40
1 0 Técnico de Farmacia SR I 47
20 ¥} Agente Camunitaric Satdde (ACS}PLII | 40
1 ) Enfermeira - ESF 40
T 1 O Fisioterapeuta SR I 20
& o Assistente Administratve PLI | 36
2 a Assistente Tacnico Administrativa PL1 | 40
10 a Auxiliar de Enfarmagem ES IV 38
1 0 Enfermeira RT 4
4 0 Enfermeirc ES 1I| 35
16 o Médico Clinico Geral D |I 12
12 o Meédico Padiatra D 1| 12
4 0 Técnico de Farmacia SR || 36
AMA/UBS INTEGADA SAO FRANCISCO I
FUAEBC | SMS ___ CARGO HRS
20 o Agante Comunitério Sadde (ACS) PL I | 23
K] a Agente de Salde Bucal (ASB)ES IV | 40
18 g Aliliar Administrative ES 11 40
18 a Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Auiliar de Enfermagem ES [V 30
1 Q Carurgido Dentista ES [V 20
3 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
g 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Enfermeira - RT 40
1 0 Farmaceutico ES Il 40
1 Q Gerante Pleno 40
1 1] Médico Ginecologista D-l _ 20
B ¢] Médico Clinico Geral D-| 20
5 Medico Generalista C |l 40
1 1} Médico Pediatra D-| 20
1 0 Médico Psiguisira D-| 20
1 a Supernvisor Adminigtrativg 40
3 1] Técnico de Farmacia SR || 40
1 o Assistente Social ES |V 30
2 2] Assisterte Tecnico Administrativo PLI | 40 |
1 o __ Enfermaira 40
4 0 Enfermeiro ES Il 36
16 i Meadico Clinico Geral D I 12
12 0 Medico Pediatra D || 12|
1 0 Tacnico de Informatica PL_ IV 4l
| AMA/UBS INTEGRADA CONQUISTA NI
FUABC | SMS CARGO HRS |
25 | DO Agenta Comunitano Saude (ACSIPLII| 4
2 1] Agente de Salde Bucal (ASB) ES IV a0
g g | _Auxiliar Administrativo ES Il 40
0 a Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Cirurgido Dentista - ESBES IV 40
5 0 Enfermeira - ESF 40

20
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Coordenodoria de Parcerias e Confratogdo de Servicos de Sadde

1 ¥ Enfermaira - RT 40
1 1] Farmaceutico ES I 40
1 0 Gerente Planc | 4
5 0 Médico Generalsta C 1| 40
1 o Supenvisar Administrativo 40
1 1] Técnico da Farmacia SR | 40
[i] a Agsistente Administrative PL | 3B
1 ] Assistente Social ES |V 3t
2 W] Azzisterte Técnico Administratrva PL | 49
10 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 36
4 i Enfermeiro ES || 36
18 0 Médico Clinico Geral D 1] 12_]
12 0 Médico Pediatra D |1 i2
4 [1] Técnico de Farmdcia SR I 35
1 0 | Teenleo de Informatica PL IV 40
CEQ TIPO 2 SAD MATELS ]
[
FUNC. SMS CARGO HRS
4 2 Agente de Salde Bucal ES IV 30
2 0 Auciliar Administratva ES I A0
1 o Dentista Buco Maxilo Facial ES || 20
3 0 Dentista endodantia ES 1| 20
1 1 Dentista Perlondontia ES I 20
1 1 Dentista Ortadontista ES 1l 20
2 i Dentista PNE ES I 20
1 1 E'Entlsta Frotesista ES Il 20
LD 1 _Dentista Semiologista 20
— CER Ill SAQ MATEUS
FUABC | SmS CARGO HRS
3 ] Assistente Administratvo PL IV 40
1 0 Assistanta S-I:IIC-'IEI ES IV 30
i 0 Coordenador de Equipe JR | 40
2 G El'lfl!l'l'l'IE'-I-I'EI ES 1] a0
4 a Fﬁumrapauta SRl a0
] a Fonosudiclegia SR IV 40
1 ] Medice Neurologista 20
1 o Medico ortopedista/Fisiatra _20
1 o Médico atormnolaringologista 20 |
5 D o JRIV_ |40
Z Q Teécnco de ErlfHTnagEum ES IV 30
10 1] Acompanhanie de deficiente 40
4 0 Terapeuta O Ocupacional JR | a0
1 o Supervisor Administrativo 40
| 0 Enfermeira | 4D
| EMAD IGUATEMI 1
UABC [ sSms CARGO HRS
1 0 Assistente Técnico Administrative PL1 | 40
2 1] _Auyiliar de Enfermagem ES IV 30
1 { Enfermeira ES Il 40
1 1 Fisioterapeuls SFt I 30
2 0 Médico L‘Ilmun -l 20 -
21
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n* 201 ¥ -

Lecretang Municioal do Saude

SAO PAULO

EMAD SAO MATEUS
FUABC _ SWS CARGO [ HRS
1 1) Audliar Administratva ES Il a0
4 0 | Aucdliar de Enfermagam ES IV 30
1 ] Enfermeira ES |l 40
1 0 Fisioterapeuta SR Il 30
[ 2 D Médico Clinico O-] 20
EMAD SAO RAFAEL
FUABC | sSMSs | CARGO HRS
1 01 Auxiliar Administrativg ES Il 40
4 o Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
2 [i] Médico Clnico D-] 20
1 0 Enfermaira ES || 40
1 0 Fisioterapeuta SR |l 30
EMAP SAD MATEUS
FUABC SMS CARGO HR3
1 0 Psicdlogo JR IV 40
1 0 Coordenador de Servica - JR | 40
i 0 Foncaudiologia SR IV 40
0 1 Cirurgiao dentista 20
3 0 Nutricicnista 40
; o Assistants Administrativo PL |V 40
____HOSPITAL DIA SAD MATEUS ]
FUABC | SMS_ CARGO HRS
5 D Auxiliar Administrative ES 11 a0
21 0 Awdliar Administrativa ES Il 3
1 0 Coordenador Médico 30
1 0 Enfermeira - RT 40
3 ] Enfermeire E5 1l 36
1 0 __ Enfermaira ES 11| 40
1 a Gerente Plenc 40 |
4 0 Instrumerttador Cirnurgico 35
2 o Medico Angiolegia | C-1 | 12 |
23 i Medico Especialista 12
5 [ Medico Cirurgido Geral 12
i 0 Medico Cirurgido Pedigtricn C-l 12
1 0 _Médico Mastologia | C- 12
3 0 Medico Ortopedia | C-I 12
1 o Médico Proctologia | C-I 1. |
1 2 Médico Dermalologists 20
5 g Médico Urologia | C- 12
1 0 Supervisor Administrativo 40|
11 ] Técnico de Enfermagem 365
2 0 Técnico de Farmacia 36
NASF UBS CONQUISTA Il _
FUABC | SMS CARGO HRS
- 3 il _Assistente Sccial ES [V a0
1 o Auclliar Administrativa ES 1| 40
1 a Fisioterapeuta SR Il 30
1 _0 Fonoaudiologia SR 1V 40
1 Q Mutricionista ES I 40
22
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1 g Psictlogo SR IV 40 |
1 0 Terapeuta Ocupacicnal PL IV 20
NASF UBS CONGQUISTA Iil

FUABC @ SMS CARGO HRS
1 | 0 Coerdenador de Equipe 30
N Educader Fisica JR | | 40
2 1] Fisioterapeuta SR Il 0
1 0 Fonvaudiologia 8R IV | 40
1 0 Mutricionisia ES NI 40
1 [1] __Assistente Soclal ES IV a0
1 0 Psicéloge SR IV 40

MASF UBS RECANTO VERDE DO S0L
FUABC | sSMS CARGO HRS
- 1 0 _Educader Fisico JR | 40
1 o Fisicterapeuta SEL I 30
1 [i] Fancaudiclogia SR IV 40
1 0 Medico Acupunturista D-| 0
1 0 Nutrigionista ES Il 40
1 0 Psiclogo SR IV 40
1 o Assistente Social ES IV 30
1 [ Terapeuta Cicupacional PL IV | 20 |
NASF UBS Rio Clare

FUABC | SMS CARGO HRS
1 o Assistenta Técnico MFHII'IIEIT-EIEIU'D FLI 40
1 0 Coordenadar ge Ex 2 Equipe SRII 40
1 1 Educador Fisico JR | 40
2 ] Fﬁnteraguta SR 20
1 0 Fonoeudiclogia SR IV 40
1 1] Mutricionista ES 1| 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 ] Psicélogo SR IV 40

NASF UBS SAD FRANCISCO

FUABC EMS CARGO I-IRE |
1 Q Assigtents Em;ai EE I
1 ] Educador Fisico JR | 4D
1 ¢ Fisoterapeuta SR Il 30
1 a Fanoaudiclogia SR IV__ 40
1 0 Medico .ﬁ.ct.lpunmm‘a‘ta D-| ]
1 ] Nutricionista E5 ] 40
1 0 Psicologo SR 1Y 40
1 §] Terapeuta Ocupacional PL 1V 20

NASF UBS TIETE |

FUABC | sms CARGOD | HRS
i [V Auxiliar Administrativo ES 1] 40
1 i Educador Fisico JR | a0
z 0 Fisioterapeuta SR 1|
1 ] Fanozudiologa SR IV 40
1 o Mutrickanista ES I 40
1 ] Peicdloga SR [V | 40
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Secraefario Municipdal do Sadde

SAC PAULO

LBl

Coordencdoria de Parcerias e Confrotogdo de Servicos de Sadde

7 0 Assisiente Socigl ES IV 30
1 g Terapeuta Ocupacional PL IV 20
[ PRONTO ATEND SAD MATEUS
FUABC | SMS CARGO HRS
1 0 Almoxarife PLIII__ 40
1 0 Assistente Social ES IV 0
8 & Auxiliar Adminisirativo E5 11 40
10 1] Auxiliar Administratvo ES LI ]
35 11 Auxiliar de Enfermagem ES |V 36
1 D Coordenador Médico D | 30
10 4 Enfermeira ES 1| 36
i 1 Enfermeira ES Il 30
i ] Farmaceutico ES || 40
i 0 _Gerents Pleno 40
21 0 Medico Clinico Geral D || 12
14 o Medico Clinlco Geral D Il Noturna 12
14 @ Médico Pediatra D | 12
12 2 Médico Pedigtra D Il Noturno 12
4 o Plantonista Técnice Administrativa 8
(Assistente Adm SR (11}
1 Q Supervisor Adminisfrativa 40
1 i Supervisor de Enfermagerm - ES Il 40
|1 0 _Técnico de suports PL | 4Q
[ 1 o Técnico de Farmécia SR I a0
L PAIl lguatemi
FUABC | SMS | CARGOD " HRS
10 i} Acompanharite de Idoso 40
1 i Assigiente Técnicg .l'.l:lminist_ra__t.i'n.r-:u PL I 40
2 0 Auxiiiar de Enfermagem ES |V 40
1 0 Enfermeira ES 111 40
1 [ Assistente Social ES IV S0
p T - Meédico Chinicg D-l 20
PAI S8o Mateus
| FUABC | SMS _____ CARGO HRS |
18 W] Acompanhante de ldoso 44
1 ¥ Assistente Tannﬁ:uﬁ.dmlnistr_aﬁm PLL | 40
2 1] Auxiliar de Enfarmagem ES IV 40
1 1 Coardenador de Eguipe 40
1 g | Enfermeira ES || 40
1 8] | Madico Clinico D-| 20
UBS JARDIM CARRAOZINHO |
|
Func. | SMS |CARGO HRS
15 7] Agente Comuniténo Sadde (ACSIPL I | 40
1 o Agente de Saude Bucal (ASE)ES IV | 40
& 1] Auxiliar Administrativa ES 11| 40
B 0 Auziliar de Erfe ES IV 40
1 i] Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
3 0 Enfarmeira - ESF 40
1 {0 Farmaceutico ES || 40
1 1] Gerente Plena 40
24
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Processo n® 2015-0.239.133-0

Secretarla Municipal da Saude
Coordenadora de Parcerias & Confratogtio de Senvicos de Salde

PREFETURA DE
SAO PAULD

3 Q Médico Generalista C Il 40
1 g Supervisor Administrative 40
2 0 Técnico de Farmacia SR | 40
UBS CONQUISTAI
w |
FUNC, | SMS I:.HH{-il'.} HRS
30 0 Agente Comunitaro Saude (ACS) PLIIT[ 40
1 o Agente de Saude Bucal (ASE) ES IV 40
] 1] Auxiliar Administrativa ES 1l 40
12 o Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 |1 D Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
3] 0 Enfermeira - ESF 40
1 g Farmaceutico ES Il 40
1 Q Gerente Pleno 40
4 - Médico Ganeralista C I 40
1 0 _Supervisar Administrativo ag
= | o Técnico de Farmacia SR 11 40
i | @ Enfermaira - RT 40 |
UBS CONQUISTA Il
N®
Func, | SMS CARGO HRS
20 o ente Comunitério Saide (ACS) PL NI 40
1 O Agerite deﬂ“—gdm%ﬁ%s V|40
5] ] Auxilisr Administrative ES |l 40
a ¥} Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 ) Cirurgida Dentista - ESB ES [V a0
4 1 Enfermeira - ESF 40
1 4] Enfermeira - RT 40
1 ] Farmaceutica ES [l 40
1 o Gerente Plano 40
4 a Médico Generalista C |l 40
1 1] Supervisor Adiministrativo 40
3 o Técnico de Famacia SA [ 40
UBS JO. [V CENTENARIO
Func. | SMS CARGO HRS
1 1 Agente de Salide Bueal ES IV 30
1 0 _Assistente Social ES IV 30
8 o Auxiliar Administrative ES Il £
1 d Awxiliar de Enfermagam ES |V 40
3 ] Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
1 2 Cirurgific Dantists - ESB ES IV 20
F _ Enfermeira ES 111 30
1 1 Farmaceutico ES || 40
1 0 Gerenta Pleng 40
2 1] Médico Clinico D-I 20
2 1 Médica Ginecologista D-1 20
2 o Médico Pediatra D-I 20
1 _ 0 Supenvisar Administrative 40
1 a Enfermeira ES |l 40
3 Q Técnico de Farmacia SR || 40
. 1 ¥ Médico Psiquiatra D-1 20
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Secretovio Municipal do Saude )
Coordenadornia de Porcerias e Confratocho de Senvigos de Salde

2

PREFEITURA DE
SAO PALLOD

1 G Psicologo SR 1V | 40
1 Q Nutncionisiz ES I 40
1 4] Figinterapeutz SR I 20
—_UBS JARDIM TIETE Il (2 ESF)
H'i'
FUNC. SMS CARGO HRS
10 0 _Agente Comunitério Saude {AC&_} PLIN| 40
4 a Auﬂllarﬂdmmrs:tahm ES Il 40
] a Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 o “Enfermeira - ESF 40
1 1] Farmacautica ES 11 400
1 1] Gerente Pleno 40 |
2 0 __Medico Generalista C Il 40
1 1] _Supervisor Administrativo 40
2 a Técnico de Farmacia SR I 20
1 a Enfermeira 40
1 ] Agente de Sadde Bucal (ASB) ES IV 40
o | 2 CirurgiSo Dentista ES IV 20
UBS NOVE DE JULHO
o
Fonc. | Sws CARGO HRS
14 1 Agerte Comuniténo Sadde (ACS)PLIN| 40
L= o Agente de Salde Bucal (ASE) ES |V 40
3] 1] Auxiliar Administrativo ES| - 40
i 1 Auxiliar de Enfarmagem ES IV 40
1 ] Cirurgidio Dentista - E$EI ES IV 40
3 ¥] Enfermaira - ESF 40
1 0 Enfermeira - RT 40
1 1] Farmaceutica ES I 40
1 0 Gerente Planc 40
3 1] Médico Generalista C || 40
1 0 Supenvisar Administrativg 40
2 ¥} Técnico de Farmacia SR 1] 40
' UES PALANQUE
L]
FUNC. | SMS CARGO ' HRS
15 0 Agents Comunitano Sadde [AESJ PLII| 40
& 0 Arixiiiar Admnlslratlm ES Il 40
] i Auxiliar de Enfan'ngam ES IV 40
3 1] Enﬁ!rmelra ESF 40
1 Q Farmaceutico ES Il a0
1 v} Gerante Pleno 40
3 o Meédico Generalista C Il 40
1 o Supervisor Administrativo 40
& g Tecnico de Farmacia SR 1 40
1 0 | Enfermeira - RT 40

T
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Processo n® 2015-0.23%.133-0

secretana Municipal da Sadde

g

Coordenadonia de Parceras & Confratagon de Servigos de Salde >

| UBS PARAGUACL
| FUABC | sSmS CARGO HRS
1 1 de Sadde Bucal ES IV 30
1 ] Assistente Social ES IV 30
] o Auxlliar Administrativa ES I | 40 |
4 6 Auxiliar dz Enfermagem ES IV | 30
1 2 Cirurgifo Dentista - ESB ES IV 20 |
2 0 Enfermeira ES |1l 30
1 0 Enfarmaira ES (I 40
1 0 Farmacautica ES II 40
1 0 Gerente Pleno 40
2 0 _____Meédieo Clinica D4 20
1 T 1 Médico Ginecolagista D-| 20
1 v Médica Pediatra D-| 20
1 0 Supervisor Adminstrative 40
3 0 Técnico de Farmacia SK || 40
UBS PQ. BOA ESPERANCA
FUABC | SMS CARGO HRS
2 o Agente de Sadde Bucal ES IV 30
1 0 Assistente Social ES IV 30
10 0 Auziliar Adminstrativo ES 1 40
g 1 _Awiliar de Enfermagem ES IV 30
2 1 Cirurgide Dentista - ESB ES IV 20
2 o Enfermeira ES Il 30
1 g Enfermeira ES 11l a0
1 i Farmaceutico ES II 40
1 0 Gerente Pleno an_
4 o Medico Clinico D-| 20
3 ] Medico Ginecologista D-] 20
3 0 Medico Pediatra D-| 20
1 [ Meédico Psiquiatra O-| 20
1 0 Psicélogo SR 1V 40
1 1 Supervisor Administrative 40
2 o Técnica de Enfarmagem ES [V 40
3 0 Técnico de Farmécia SR 11 40
- UES RECANTO VERDE 50L
Fone. | 8Ms CARGO HRS
42 1] Agents Comunitano Sadde (ACS) PLIIL| 40
1 '] ente de Saoce Bucal (ASE) ES [V 40
13- a Auxiliar Administrativo ES (1] A0
14 Q Awdliar de Enfermagem ES IV 40
7 g ___Enfermsira - ESF a0
1 2 Farmaceutico ES || 40
1 0 Gerente Pleno 40
7 i Medico Ganeralista C | 40
1 o Supenvisor Administrativa 40
3 0 Tecnico de Farmacia SR I 40
27
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Coordenadorio de Parcerdios & Contratacdo de Servigos de Soldde

Secretarna Murnicipal da Saode

UBS RIO CLARD |
N®

EUNC. sSMs - CAHI?D ) HRS |
30 a Agente Comunitario Sadde (AGS) PL I | 40
2 0 Agenta de Sadda Bucal (ASEB) ES IV 40
B o Auxdlizr Administrativo ES |11 40
12 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
1 0 Coordenador { Gestor Ambiental) JRI | 40
8 a _Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmaceutico ES || 40
1 0 Gerente Plano 40
2 0 Medlco Generalista C I 40
1 ] Supenvisor Administrative 40
3 0 Técnico de Farmasia SR I 40

fr UBS SAO MATEUS |
FUABC SMS CARGO HRS

2 0 Agente de Salde Bucal ES IV 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 1 0 Auiliar Administrative ES (I 40
g | 3 Auxifiar de Enfermagam ES [V a0
2 2 Cirurgido Dentista - ESB ES |V 20
2 [ Enfermada ES | 3]
1 o | Enfarmaira ES I 40
1 0 | Enfermeira ES |1l - RT 40

1 0 Farmaceutico ES Il 40 |
1 0 Garants Plana 49
4 a Meésdica Clinica D 20
3 1 Médico Ginecologista D- 20
2 1] Médica Padiatra D-| 20
1 o Tecnico de Informatica PL IV 40
L a Supervisor Administrativo 40
1 1] Teécnico da Enfermagem ES IV F1v)
3 0 Técnico de Farmacia SR 1| 40
10 0 Agerite Cormunitano Sadde (ACS) PLIIL| 40
L] 0 Enfermers - ESF 40
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