ﬁ Prefeitura de $&o Paulo

Secretaria Municipal da Satde SUS+
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saude Leste
SAO PAULO
SAUDE -
TERMO ADITIVO N° 203/2025
DO CONTRATO DE GESTAO N° R009/2015-SMS/NTCSS
publicado no D.0.C.
PROCESSO N°: . - 2014-0.337.134-9 Cia20104) 85 &- 436
PROCESSO SEI N°: 6018.2025/0000306-1
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAQ PAULO — SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.
CONTRATADA: FUNDAGAO DO ABC.
OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE SAO MATEUS.

OBJETO DO ADITAMENTO: Readequacgio no periodo de janeiro/2025 e fevereiro/2025 do Termo
Aditivo 190/2024, de acordo com o estabelecido na Portaria
866/2024-SMS.G de 02 de janeiro de 2025.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2025 a 28/02/2025.

VALOR DO ADITAMENTO: R$65.873.707,48 (sessenta e cinco milhbes oitocentos e
setenta e trés mil setecentos e sete reais e quarenta e oito
centavos).

DOTACAO ORGAMENTARIA N°:  84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n° 46.392.148/0021-63, - Vila
Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por RF 516.162-2,
Coordenadora Regional de Salde, e de outro lado, a FUNDAGAO DO ABC, qualificada como
Organizagao Social, no municipio de Sdo Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-
0.227.839-9 (Certificado de Qualificag&o n® 011), com CNPJ/MF n° 57.571.275/0001-0, e inscrito no
CREMESP sob n°® 926776, com enderego a Av. Lauro Gomes, 2000 — Vila Sacadura Cabral — Santo
André — SP — CEP 09060-870, neste ato representado por LUIZ MARIO PEREIRA DE SOUZA GOMES,
denominado CONTRATADO, tendo em vista o que disp&e a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro
de 1990, a Le_i Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2008, o Decreto Municipal n°® 52.858, de 20 de

dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, incise XXIV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho .

de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO N° R009/2015 — SMS/NTCSS, na conformidade das seguintes clausulas:
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é Prefeitura de $Go Paulo

Secrefaria Municipal da Satde SUS +

PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Satde Leste
SAO PAULO

SAUDE

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. As unidades e Servigos de Salide objetos deste CONTRATO DE GESTAQ sao as abaixo
nomeadas;

CNES 2787881 — AMA UBS JARDIM TIETE | - OSCAR PEREIRA DA SILVA (ESF)
CNES 3738647 — AMA UBS JARDIM DA CONQUISTA Ill (ESF)

CNES 2787342 ~ AMA UBS JARDIM DAS LARANJEIRAS (EAB+EACS)

CNES 2787873 — AMA UBS JARDIM SANTO ANDRE (EAB+EACS)

CNES 2788527 — AMA UBS JARDIM SAO FRANCISCO I (ESF)

CNES 2787342 - EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA - EEV

CNES 2069059 - CAPS INFANTOJUVENIL Il SAO MATEUS

CNES 6391869 - CEO Il SAO MATEUS

CNES 7393822 - CER Il SAO MATEUS

CNES 7393822 - APD — CER IIl SAO MATEUS

CNES 6391869 - HOSPITAL DIA SAO MATEUS - DR HENRIQUE CARLOS GONGALVES
CNES 6391869 - SADT — HOSPITAL DIA SAO MATEUS — DR HENRIQUE CARLOS
CONGALVES

CNES 2075423 - PA MUN SAO MATEUS ||

CNES 7889844 - EMAD IGUATEMI

CNES 7889844 - EMAD SAO MATEUS

CNES 7889844 - EMAD SAO RAFAEL

CNES 7889844 - EMAP SAO MATEUS

CNES 2788276 - PAl IGUATEMI

CNES 2788535 - PA| SAO MATEUS

CNES 4050037 - PAI SAO RAFAEL

SESMT

CNES 3219887 - UBS CDHU PALANQUE (ESF)

CNES 2027038 - UBS CIDADE SATELITE SANTA BARBARA (EAB)

CNES 2752298 - UBS JARDIM TIETE Il (ESF)

CNES 4050037 - UBS JARDIM COLORADO - DR. JOSE PIRES (ESF)

CNES 2027011 - UBS JARDIM CARRAOZINHO (ESF)

CNES 2786931 - UBS JARDIM DA CONQUISTA | (ESF)

CNES 3219771 - UBS JARDIM DA CONQUISTA Il (ESF)

CNES 2787482 - UBS JARDIM IV CENTENARIO (EAB+EACS)

CNES 2788152 - UBS JARDIM NOVE DE JULHO (ESF)

CNES 4700449 - UBS PARQUE DAS FLORES (ESF)

CNES 2027046 - UBS JARDIM PARAGUAGU - DR GONCALO FELICIANO ALVES (ESF)
CNES 2787741 - UBS JARDIM ROSEL! (EAB+EACS)

CNES 2788276 - UBS PARQUE BOA ESPERANCA (EAB)

CNES 4049853 - UBS PARQUE SAO RAFAEL - DR* ORA ROSEN (EAB+EACS)

CNES 2788489 - UBS RECANTO VERDE DO SOL (ESF)

CNES 4050061 - UBS RIO CLARO (ESF)

CNES 2788535 - UBS SAQ MATEUS - NAIR ALVES DE REZENDE NORIMBENI (EAB+EACS)
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ﬁ Prefeitura de $Go Paulo

Secretaria Municipal da Sadde suS [ |
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Sadde Leste ?
SAQ PAULO
SAUDE
CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Atualizar os indicadores do Termo Aditivo 190/2024, com alterag@o do anexo Il “Pardmetros para
pagamento e avaliagéo de desempenho por linha de servigo” anexo Il “Matriz de Indicadores de
Qualidade” anexo IV “Quadro explicativo da Matriz do Indicadores de Qualidade” anexo V “Matriz e
quadro explicativo dos Indicadores de Monitoramento” anexo VI “Quadro de Equipe dimensionada e
Metas de Produgdo” e anexo VIl “Plano Orgamentério” conforme Portaria n® 866/2024-SMS.G
publicada no Diario Oficial da Cidade de Séo Paulo em 02 de janeiro de 2025.

22. As alteracbes dispostas irdio vigorar dentro das competéncias de janeiro e feversiro do Termo
Aditivo 190/2024.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1. Adequar os Anexos abaixo descritos, conforme Portaria n® 866/2024 SMS.G e Portaria n° 03/2025
- SMS.G.
Anexo Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA .
DE SERVICO

Anexo Il - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE
Anexo IV - QUADRO EXPLICATIVO DA MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE
Anexo V - MATRIZ E QUADRO EXPLICATIVO DE INDICADORES DE MONITORAMENTO

Anexo VI - QUADRO DE EQUIPE DIMENSIONADA E METAS DE PRODUCAO (UNIDADES,
TIPOS DE SERVIGO, LINHAS DE CUIDADOS E CTA — COORDENACAO TECNICA ADMINISTRATIVA
DA OSS); |

Anexo VIl - PLANO ORGCAMENTARIO.

CLAUSULA QUARTA

4.1. Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do Termo Aditivo 190/2024, nao alteradas
pelo presente Termo Aditivo.
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO

DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHOQ DO CONTRATO - JANEIRO E FEVEREIRO/2025

&
m
ﬁ - RECURSOS HUMANOS .
o § PRODUGAO QUALIDADE
MODALIDADES DE a E EQUIPE
ATENCAOQ LINHAS DE SERVICO E o o
G « o Paré@metros de avaliagfo: equipe Parimetro de avaliagfo: metas de Parimetro de avaliacio: matriz de
E b por unidade estabelecida em produgio assistencial estabelecidas indicadores de au a.ll dade
‘“ﬂ‘, 8 conftrato para cada linha de servigo/unidade
[17]
[
& Parametro ¢ | Calculo do valor do Parametroe | Calculo do valordo | Parimetro e | Célculo do valor do
= Metas desconto Metas desconto Metas desconto
ESF+ESB+PAVS+EQUIPE
MULTI 32,65%
EAB/EACS 19,07%
ATENGAO BASICA | pa 1,16%
EMAD/EMAP 1,40%
AMA 12H 12,08%
CAPS 1,71%
Desconto do valor Deso:glt;;:l: 10% Parametro:
EEV 0,11% de Pessoal e resentatividade 100% Desconto
HD 8,56% Contrataggo de Reflexos i cr|eapli nha de servigo Meta:de | proporcional @ meta
ATENCAO 100% das | correspondents aos | Pardmetro: 100% | " o 0 5" | acordo com o ndo pontuada,
ESPECIALIZADAE | SADT 2,75% equipes profissionais néo Meta: 90% meta nﬁ% cumprida. | iMformadona | incidinda sobre 5%
REDES TEMATICAS |' .-~ 1219 | estabelecidas contratados e oloads so rep95‘!{: ficha de cada | do Valor Global de
: conforme Plano de dpo Valor Global de indicador no | Custeio do Contrato. |
CER 2,40% Trabalho . Manual
Custeio do Contrato
APD 0,56%
URGENCIAE
EMERGENCIA | PA 9,19%
ADMINISTRATIVO | CTA OSS 1,90%
088 INSTITUCIONAL 0SS 5,06%
Z MODALIDADES
DE ATENGAO I LINHAS DE SERVICO 100,00%




é - ) Prefeitura de Séo Paulo
PREFEITURA DE ' Secretaria Municipal da Satde - SUS+
SAO PAULO : Coordenadoria Regional de Saude Leste

saAUDE

ANEXO lli - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE

”Funcionarnento do Conselho = ' o
Qi Gestor 3x a0 ano 100% 25 .
Atendimento as SolicitagGes
Q2 da Ouvidoria 4x ap ano 100% B0% 25 | 20 25 25
Avaliagdo do Prontuario e
Q3 Fichas de Atendimento 3x ao ano 100% 90% 25 25 20
Q4 Calendério Vacinal 2x ao ano 100% 0% 4Q 40
Consulta do Recém- Nascido .
Qb5 até o 10° dia 4x a0 ano 100% 60%* 15 20 a3
Consulta do Recém- Nascido o
Qe entre 11° e 30° dia 4x a0 ano 100% 60% 15 20 33 20
Apresentagao, Aprovagao e
Execucdo do Plano de
Q7 Educacdio Permanente 1x ap ang 100% 20% 40
Aprovada pela CRS
Qs ﬁ:t”‘a"m de Consultas de Pré- | 4. 15 ano 100% 90% 25 25 20 25
a9 Exames da Gestante 4x a0 ano 100% 0% 25 25 20 25
Consulta Odontoldgica da .
Q1o Gestanto dx ap ane 100% 75% 25 25 20 25
Atendimento do Nicleo de .
a1 Provencao a Vicléncia 3x a0 ano 100% 60% 15 20 20
Atencio 3 Saide da Pessoa .
Q12 Idosa {AMPI-AB) 3x a0 ano 100% 30% 20 25 25
Tratamenta Odontoldgico
Q13 Concluido nas UBS (Salde 3x a0 ano 100% 75%* 15 20 20
Bucal)
UPA Percentual de Pacientes
Q14 com Risco Classificado 4x ac ano 100% 90% 25 20 25 25
Q15 UPA Comlssoes Obrigatdrias 4x ao ano 100% 90% 25 20 25 25
TOTAL o - - |- 100 { 4100 100 | 400 100 | 100 | 100 [ 400 100-°): 100 -] 100 |. 100 -
*: Meta com |ncremento de 5% a cada semestre, até atirlgir 90%
**: Meta com incremento de 10% a cada semaestre, até atingir 90% - .
*** Meta com incremento de 15% a cada semestre, até atingir 90% '
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ANEXO IV - QUADRO EXPLICATIVO INDICADORES DE QUALIDADE

Periodicidade R""":I':M
Indicador | Tipo de indicador | Nome do Indicador Descrigao do Indicador Calculo do indicador Pardmetro Meta Fonte de Verificagfio de Apl.ll?al}io da
verificagio | gy idancia
Calendario de Reunides &
. . Atas de reunido
Avaliagio da efetiva realizagfio das Proxrga;ﬁzr:r;;:yérgam {ordindrias/mensais e
reunides dos conselhos gestores das . . extraordinariasfquando
FUNCIONAMENTO | . unidades conforme calendériode | Publicizadas pela Assessoria 80% das houver) e regimento 3 vezes a0
Qi DO CONSELHO | Funcionamentodo | o s previamente estabelecido e | F anamentar o Gestio 100% reuniées | iomo (acadapossede | 2M0CONOrMe | grg
Conselho Gestor Participativa daSMS e o previstas Matriz de
GESTOR o cumprimento dos requisitos legals total de Reunides do realizadas novo conselho) Indicad
de competéncia dos conselhos ublicizadas pela
P . Conselho Gestor Local p . p
gestores locais. previstas no petiodo Assessoria Parlamentar e
Gestao Participativa da
SMS no perfodo analisado
Ndmero de
solicitagtes/reclamagbes
com status
Atendimento as Corresponde ao prazo de resposta | arquivadofconcluido/fechado 80% das 4 vezes ao
a2 OUVIDORIA Solicitagdes da das queixas registradas na Rede de | respondidos em até 20° dia, 100% ouvidorias Sisterna Informatizado ano conforme STS
Ouvidoria Ouwvidorias SUS da cidade de S8o contados a partir do dia de atendidas em QOuvidor SUS Matriz de
Paulo recebimento da queixa na até 20 dias Indicadores
Unidade/Nimere total de
solicitagOesfreclamacdes x
100
Nimero prontuirios ou b QOI %ag.?: ou
Percentual de prontuarios ou fichas | fichas de atendimento com fichas de
de atendimentos com todos os tados os critérios atendidos N .
QUALIDADE DO Avaliagio do critérios atendidos para o servigo dentro da competéncia at:ﬁ;ﬂa"“;‘;“’ me:&?n:;?:ﬂm:miim a'?o":.fsm .
Q3 REGISTRO DO Prontuario e Fichas dentro da competéncia técnico- técnico-profissional para o 100% atendendo a com aten dimeﬁto nos Matriz de 8TS
ATENDIMENTO de Atendimento | profissional, em relagéo ao numero de sefvigo/Nimero de todos os Himos seis meses Indicadores
prontuérios ou fichas de atendimentos |  prontuérios ou fichas de requisitos
analisados. atendimentos analisados x >QuIsT
100 aplicaveis ao
Servigo
NuUmero de criangas com até
04 anos, 11 meses e 29 dias .90% das
. . cadastradas na sala de criangas com
Percentual de criangas com até 04 vacina com calendario ate 04 anos, 11 o do 2 v:oz;s ao
. anos, 11 meses e 29 dias cadastradas meses e 29 dias Fichas espelho ano orme
Q4 Calenddrio Vacinal com calendério vacinal completo para dv::I:ie'}?'LfaT ; la paraa 100% cadastradas na vacinas/S|GA Vacina Matriz de VIS e STS
a idade ! nesta faix::g;;qas sala de vaciha Indicadores
cadastradas na sala de (:r(:::‘incaallee?'ndfp:
vacina x 100 : Vel
6
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Prefeitura de S&o Paulo

Secretaria Municipal da Saude SUS .
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Leste
sal0pe
- 60% de RN de o -
baixo risca com Saude - SIGA Salde:
primelra Relatdrio RLRN110 -
Percentual de recém- nascidos (RN} | Ndmero de RN com primeira consulta em até | Acompanhamento _pds-
Consulta do com primeira consulta realizada até o consulta realizada até o 10 dias de vida | parto. Numerador: Nome 4 vezes ao
as Recém-Nascido até décimo dla de vida na Unidade Basica | décimo dia de vida/Total de 100% realizada* da Coluna ano copforme STS
 10° dia de Salds, em relagio ao nimero de nascidos cadastrados na *Meta ATENDIMENTO_ATE_10.D| Matrizde é
nascidos cadastrados na UBS no UBS no periodo analisado x progressiva; IAS; Denominador: Nome | Indicadores
periodo analisado 100 incremento de da Coluna
10% a cada ESTABELECIMENTO
semestre, até REFERENCIA
SAUDE DA atingir 90%
CRIANCA 60% de RN de
baixo risco com SIGA Salide: Relatdrio
, segunda RLRN110 -
Percentual de recém- nascidos {RN) se Eﬁgﬁnﬁlﬂlem 110 consultaentre | Acompanhamento _pds-
Consulta do com segunda consulta entre 11° até 9 16 30 ° dia de vid 11e 30 diasde | parto. Numerados: Nome 4 vezos a0
30 ° dia de vida, na Unidade Bésica als ob ~ ol 0o vida ma vida realizada® da Coluna ano conforme
Q6 Recém-Nascido p . Unidade Bésica de 100% : STS
entre 11° @ 30° dia de Salde, em refagdo ao namero de SatdefTotal de nascidos *Meta ATENDIMENTO_ATE_ 30 D | Malrizde
nascidos cadastracos na UBS no cadastrados na UBS no progressiva: 1AS; Denominador: Nome Indicadores
periodo analisado petiodo analisado x 100 incremento de da Coluna
10% a cada ESTABELECIMENTO
semestre, até REFERENCIA.
atingir 90%
m::?:’ Percentual de atividades de Educagio |  Nimero de atividades 90% das Relatério de 1 vez 0 ano
EDUCACAO Execugdio do Plano Permanente {EP) realizadas, em realizadas/Numero de atividades acompanhamento da conforme
Q7 PERMANENTE de Educagso relagio ao nimero de atividades atividades previstas no plano 100% previstas para o | apresentagao, aprovagao e Matriz de S§TS
Permanente previstas no plano de educagao de educagio permanente periodo execugéo das atividades Indicad
nte para o periodo para o periodo x 100 realizadas do PLAMEP : s
Aprovado pela CRS permanente pa
Nimero de gestantes
acomganhadas com DPP 90% de
Nimero de Percentual de gestantes para o periodo da medigdo gestantes que 4 vezes ao
a8 Consultas de Pré- aoompanhad‘as com 07 consultas ou | com 07 consultas ou mais 100% realizaram 07 SIGA Sadde- Mi3e anc conforme STS
Natal mais de pré-natal, em relagio ao de pré-natal/Total de ou mais Paulistana -Relatdrio CGO5 Matriz de
namero de gestantas cadastradas gestantes acompanhadas consultas de Indicadores
com DPP no periodo da pré-natal
NGmero de medigao x 100 90% d
. as
Comum?a Pré Nomero de gestantes gestantes
acompanhadas com DPP cadastradas
Ndmero de gestantes acompanhadas | para o periodo da medigéo com DPP para SIGA Salde — Mae 4 vezes a0
Qe Exames da com exames minimos realizados, em com todos 0s exames 100% 0 periodo da Paulistana - Relatérlo: ano conforme sTS
Gestante relagdo ao nimero de gestantes indicados realizados/Total medigéo com Numerador: CGOG; Matriz de
acompanhadas de gestantes acompanhadas todos os Denominador: CG05 Indicadores
com DPP para o periodo da exames
medigéc x 100 indicados
realizados.
7 /
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75% das
gestantes
cadastradas
com DPP para .
Namero do gestantes operiodo da &
Percentusl de gestantes acompanhadas com DPP 20 Menos uma
acompanhada com DPP para o para ¢ periodo da medigdo consulta 4 vezes 20
Consulta Consulta periodo com ac menos uma consulta |  com ao menos 1 consulta . odontolégica SIGA Sadde — Mae ano conforme
o Odontoldgica da Odontolégica da odontoldgica realizada durante a odontoldgica na gestagio 100% realizada Paulistana - Relatério 114 Matriz de 8TS
Gestante Gestante gestagéio atual, em relagdo ac nimero | atual/MNimero de gestantes durante a Indicadores
de gestantes acompanhadas com acompanhadas com DPP e atual*
OPP para o periodo para o periodo da medigo x g sla*M; Seuta
100 progressiva:
incremento de
5% a cada
semestre, até
atingir 90%
60% casos de
violéncia
notificados
Namero de atendimento referenciados a
] inicial da pessoa em equipe do NPV
SAUDE DA Atendimento do Acompanhamento dos atendimentos |  situag&o de violéncia, por para 3vezes ao
PESSOA EM Nicleo de do Nicleo de Prevengdo a Violéncia evento de violéncia, atendimento . . ano conforme
Q1| giTuacAo DE Prevengio & (NPV), em relagéio as pessoss em | atendida pelo NPV/NGmero |  100% inicial* Siga Sadde/SINAN Matriz de STS
VIOLENCIA Vialéncia situagfio de violdncia de notificagies de violéncia *Meta Indicadores
registradas na ficha SINAN progressiva:
X100 incremento de
10% a cada
semestre, até
atinglr 90%
Soma do nimero de 30% dos idosos
Percentual de idosos com Avaliaggo | pessoas idosas {60 anos ou com AMPI- AB
Multidimensional da Pessoa Idosa (60 mais) com AMPI-AB realizada no
Mengdo & Salde da anos e +) na Atencio Basica (AMPl- | completas (FTS saudével, ano* 3 vezes ao
0S0 AB) completa nos Gltimos doze pré-fragil e fragil) nos *Meta . ano conforme
Qi2 SAUDE DO ID Pm.l:ga;a meses, em relagso ao ndmero de ditimos doze mesesiNimero 100% progressiva: SIGA Sadde Matriz de STS
idosos atendidos nos Gitimos doze | de pessoas idosas atendidas incremento de Indicadores
meses, considerando o quadrimestre | nos dlttmos doze meses em 15% a cada
avaliado consulta de profissional de semestre, até
nivel superior X100 atinglr 90%
75% de TC em
Percentual de tratamentos Nimero de tratamentos relagioao T)
Tratarmento odonloldgicos concluidos (TC), em | odontolégicos concluldos no considerando a 3 vgzes a0
. Odontoldgico relagdo ao total de tratamentos més/Total de tratamentos meta proposta* , ano conforme
Q13 1 SAUDEBUCAL | onciido nas UBS odonfoldgicos iniciados (TT) iniciados no més, 100% *Meta SIGA Saide Matriz de T8
(Salde Bucal} considerando a meta proposta para o considerando a meta progressiva: Indicadores
periodo analisado proposta x 100 incremento de
15% a cada
: W
?
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somestre, até
atingir 90%
Proporgic de pacientes que tiveram o 90% de
risco adequadamente classificado na . . ; pacientes com
unidade de urgéncia e emergéncia, Numel_‘o aoqlhlmen_tos com rsco 4 vezes a0
UPA Percentual de conforme protocolos estabelecidos classificagao de risco no adequadamente : ano conforme
Qi4 Pacientes com P periodo/Namero total de 100% ! BPA, DATASUS-SIA . CRS
Risco Classificado {Manchester), garantindo que todos atendimentos no periodo X classificado na Matriz de
UPA P I d 05 paclentes sejam pricrizados e 100 P unidade de Indicadores
P werceml ua’ de atendidos em tempo oportuno de . urgéncia e
Risco Classi;i;g:::lo acordo com a gravidade do caso emergéncia
90% das
" reunlies das 4 vezes ao
A . s Nomero de reunides L
UPA, Comissibes Avaliar a existéncia e a efeliva " L ComissGes ang conforme
Q15 = i - . realizadas/MNimero de 100% Livro de ATA . CRS
das C Obrigatdri 0O rigs Matriz de
Obrigatorias operagdo das Comissdes gatérias [ \moc prog das x 100 I;rtgaté - ]
realizadas
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ANEXO V - MATRIZ E QUADRO EXPLICATIVO INDICADORES DE MONITORAMENTO

MATRIZ E QUADRO EXPLICATIVO DE INDICADORES DE MONITORAMENTO

AREA DE
ATENCAO

INDICADOR DE MONITORAMENTOQ

FONTE DE
DADOS DO
RELATORIO

PERIODICIDADE

CALCULO

RESPONSAVEL PELA APURACAO

DA EVIDENCIA

J4

M

DOENGAS
CRONICAS NAO
TRANSMISSIVEIS

OBITOS PRECOCES {30 A 69 ANOS) POR
DOENGAS CRONICAS NAQ TRANSMISSIVEIS,
NAS SEGUINTES SELECIONADAS (AP,
CIRCULATORIO, DIABETES E DOENGAS
RESPIRATORIAS CRONICAS)

SlM

M2

M3

SAUDE DA
MULHER

NUMERO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA
REALIZADOQS EM MULHERES DE 50 A 69 ANOS

SISMAMA

NUMERC DE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO
COLO DO UTERC EM MULHERES DE 25 A 64
ANOS

SISCOLD

CAPTAGCAO PRECOCE DA GESTANTE

SIGA Sadde - GAC
05

M7

SAUDE MATERNO
INFANTIL

GESTANTE COM RESULTADC DE EXAMES DE
ESTREPTOCOCOS B

SIGA Salde - Mie
Paulistana -
CGO6/CG05

NUMERO DE CASOS NOVOS DE SIFILIS
CONGENITA

SINAN

SALDE DA
CRIANGA

COBERTURA VACINAL

Painel de Cobertura
Vacinal do municipio
de Sao Paulo (SIGA,
SINASC e API
RNDS)}

2x ao ang

Nimero de 6bitos pelas causas selecionadas (ap. circulatério, diabetes e
doencas respieatdrias cronicas) de 30 a 69 anos/Mdmero total de ébitos
por DCNT na faixa etarfa de 30 e+ residentes na drea de abrangéncia x

100

Indicador disponitilizado no Pained de
Monitoramento - CIS

Nimero de exames de mamagrafia realizados em mulheres de 50 s 63
anos residentes na area de abrangéncia

Indicador disponibilizado no Painel de
Monitoramento - CIS

Numero total de exames citopatoldgicos realizados para detecgio de
lesido precursora do cancer do colo de dlero em mulberes de 25 a 64
anos resldentes na drea de abrangéncia no periodo

Indicador disponibifizado no Painel de
Monitoramento - CIS

Ndmero de gestantes cadastradas com DPP para o periodo da medigao
com captag&o para o pré-nataf até a 12* semana de gestacio/Nimero
total de gestantes cadastradas com DPP no perfodo da medigo x 100

Indicador disponibilizado no Painel de
Monitoramento - CiS

Niimero de gestantes que realizaram o exame de Streptococcus B a partir
Ja 35° semanafGestantes cadastradas com DPP no periodo de avaliacio x
100

Indicador dispanibilizade no Painel de
Menitoramento - CIS

Namero total de casos noves sifiis congénita notificados no periodo de
avaliagio, residentes na area de abrangéncla

Indicador disponibilizado no Painel de
Meonitoramente - CIS

1® Etapa — Calculo das Coberturas Vacinais
* Pentavalente (DTP+Hib+Hep B} =
Numerador: N° de 3as doses aplicadas de Pentavalente ou outro
imunizante similar em <1 ano de idade.
Denominador: Populagao SINASC <1 ano de idade,
Fator de multiplicago: 100.
* Vacina contra Polomielite=
Mumerador: N? de 3 doses apficadas de Vacina Pelicmiglite ou cutro
imunizante similar em <1 ano de idade.
Denominador: Populagio SINASC <1 ano de idade.
Fator de mullipficagéio: 100.

* Pneumocdcica Conjugada 10v (PnC10v) =
Mumerador: N de 2* doses aplicadas de vacina Pneumocédcica Conjugada
10v ou outro imunizante similar em <1ano de idade.
Denominador: Populagio SINASC <1 ano de idade.

Fator de mulfiplicagao: 100,

» Triplice viral =
MNumerador: N de doses da vacina Tripllce viral ou outro Imunizante
similar em criangas de 1 ano de idade.

Penominador: Popukagao SINASG com 1 ano de idade.

Fator de multiplicagao: 100,

2* Etapa — Homogeneldade da cobertura para as 4 Vacinas (RTDJ)
MNumerador: Total das de vacinas setecicnadas que alcangaram a
cobertura vacinal preconizada pedo Programa Macional de Imunizagbes (=
95% de cobertura).

Denominader: (4) vacinas selecionadas.

10

PMI/COVISA,

Fator de multiplicagio: 100. {
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o PROPORGAO DE CONTATOS DE TUBERGULOSE TEWES
VIGILANGIA EM AVALIADOS
o SAUDE TRATAMENTO DIRETAMENTE, OBSERVADO -
PARA TUBERCULOSE (TDO)
11 | SAUDE MENTAL NUWERO DF ATENDIMENTOS A CRISE FOR 1A Sadde
HD, AE e AMAE / PERMANENCIA DE USUARIOS NOS
M4 ATENCAO EQUIPAMENTOS DA ATENCAO ESPECIALIZADA SIGA Satide
ESPECIALIZADA
SERVICO DE
APOIO
M15 D“?SNA%S%'CO EXAMES DIAGNOSTICOS SIGA Saide
IATENGAD
ESPECIALIZADA
M16 | sl DiA (D) CIRURGIAS DE PEQUENG PORTE (AH) SiGA Sade
JATENCAD
mq7 | ESPECIALIZADA CIRURGIAS DE MEDIO PORTE (AIH) SIGA Saiide
TEMPO MEDIO DE ESPERA, PARA RISCO Sistema de
M23 CLASSIFICADG NO SETOR DE Classificagso de
URGENCIA/EMERGENCIA Risco
UPA TEMPO MEDIO DE ESPERA ENTRE Sistema de
M24 CLASSIFICAGAO DE RISCO E PRIMEIRO Classificagio de
ATENDIMENTO MEDICO Risco
NUMERO DE PROTESES ODONTOLOGICAS
M29 | SAUDE BUCAL ENTREGUES NAS UBS SIGA Saide
35 EQUIPE ATENDIMENTO INDIVIDUAL PSICBLOGO, 1A Saode
ESPECIALIZADA | ASSITENTE SOCIAL, TERAPEUTA OCLPACIONAL
o | EMVIOLENGIA - ATENDIMENTO EM GRUPO PSICOLOGO, S1OA Sadde
EEV ASSITENTE SOCIAL, TERAPEUTA OCLUPACIONAL

Meta: a UBS deve atingir a homogeneidade minima de 75% (3 de 4
vacinas com coberturas ideais).

SUS#
=%

Numero de contatos de casos noves de tuberculose pulmenar bacilifera
avaliados /Ndmero de contatos de casos novos de tuberculose pulmonar
bacilifera identificadas residentes no MSP x 100

Indicador disponibilizade ne Painel de
Maniteramento - CIS

Numero de pacientes em TDO para TB no periodo da medigdo/Mimero de
paclentes em fratamento para TB no perfodo da medigao x 100

Indicador disponibilizado no Painel de
Monitoramento - CIS

Total de stendimentos a situacio de crise por CAPS

Indicador disponibilizade no Painel de 4
Monitoramento - CIS

Ndmero de usurios que passaram por 3 consultas de retorno ou mais nas
especislidades elencadas/Nimero de total de consultas de retorno nas
especiabidades elencadas, no periodo de medicfo x 100

8T8

Nimero de exames diagnésticos {SADT) realizados no més, por ipo de
procedimento, por equipamento de sadde/Ndmero total de exames
diagndsticos {SADT) por ipo de procedimento, esperados no més por
-equipamento de salide X 100

5TS

Nitmero de clrurgias de pequeno porle {AlH) realizadas no més, por
HD/Mmero total de cirurgias de pequeno porte (AlH), esperados no més
por HD x 100

STS

Nimero de cirurgias de médio porte (AIH) realizadas no més, per
HD/NOmero total de cirurglas de médio porte (AH), esperades no més por
HD x 100

STS

Tempo médio decorrido entre a retirada da ficha no acolhimento (totem) &
a classificagio de risco

CRS

Tempe médio decorrido entre a classificagao de risco e o primeiro
atendimento médica, pefo grau de urgéncta presumido,
Parémetros: YERMELHO - atendimento imediato
LARANJA - alé 10 minutos AMARELQ - até 60 minutes VERDE — até 120
minutos AZUL — aié 240 minutos

CRS

Ndmero total de priteses entregues

Indicador disponibilizado no Paing de
Monitoramento - CIS

Nomero de atendimento individual realizados por profissional /Mdmero de
atendimento Individual por profissional esperado x 100

§TS

Nimero de atendimento em grupos realizados por profissional/Ndamero de
atendimento em grupas por profissional esperados x 100

11
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— QUADRO DE EQUIPE DIMENSIONADA E METAS DE PRODUGAO

3219887 UIBS COHU PALANQUE — D3 ESF 01 ESB Modalldade | {CD+ASB)

Atividade Coletiva

Atividade Individual
TOTAL UBS
Observagdo:

47

03 equipes

0

Q,uantldade Profissionais
Carga Emstente . . Metas
Categarla Profssmnal/ Cargo - Horaria Necessi da de . AContratar _- B Procedimento Mensais
Semanal .
. Dtreta
Agente Comunitario De Salide 0 Familias visitadas 3000
Auxiliar de Enfermagem 0 Visita domiciliar
Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
. Consulta do enfermeiro 540
Enfermeiro - ESF 40 3 0 3 Consulta/Atendimento domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 48
Grupo 8
Médico Generalista Consulta médica 1248
Consulta/Atendimento domiciliar
Auxiliar de Satde Bucal
Tl Clinico/Restaurador
Cirurgido Dentista A0 1 0 1 Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos 192
EQUIPE ADMINISTRATIVASAPOIO
Agente Promogio Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 9 0 9
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrative 1 0 1
Técnico de Farmacia 2 0 2

Atividades

| 87 |

Procedimentos

Esta Unidade estd sendo apoiada pela UB$ Recanto Verde $ol nos profissionais Assistente Social 30h, Fisioterapeuta 30h, Nutricionista 40h e Psicdlogo

40h,

2?88152 UBS JARDIM NOVE DE JULHO —- 03 ESF + 01 ESB Modalldade I [CDH\SB]

Carga

" ‘Horéria |
'| Sernanal

- Qumntidade Profissionais
: .Existente
ADM -
Direta

Neceésidade

AContratar |- .

: P_:ocedlmen_to .

Metas
- Merisais

Agente Comunitario De Salide 40 15 0 15 Familias visitadas 3000
Auxiliar de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar 256
Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Consulta do enfermeiro 540
Enfermeiro - ESF 40 3 0 3 Consulta/Atendimento domiciliar 48
Farmacéutico 30 1 0 1 Consulta e Cansulta/Atendimento domiciliar 36
Grupo 6
C [ta e Consulta/At
Farmaciutico 40 1 0 1 onsulta e Co JAtendimento domiciliar 48
Grupo 8
i Consulta médica 1248
Médico Generalista 40 3 0 3 Consulta/Atendimento domiciliar 48
ESB |
Auxiliar de Saiide Bucal 40 1 0 1
Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Prétese 8

L
Assistente Administrativo 40 9 0 9
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrative 40 1 0 1

Consultas/Atendimentos 192
CQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogia Ambienta) 40 0 1

12
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Técnico de Farmacia

Atividade Coletiva Atividades
Atividade Individual Procedimentos 30

TOTAL U8S

Observagdo:
Esta Unidade estd sendo apoiada pela UBS Jardim Paraguacu nos profissionais Assistente Social 30h, Fisioterapeuta 20h, Nutricionista 40h e Psicdlogo

40h.

I ’ 2786931 - UBS JARDIM DA CONQUISTA 1 — 05 ESE + 01 ESB Modalidade | {CD+ASB}

1 " Quantidade Profissionais.

Co | carga -1 Existente » RS : ©'Metas
e e £ N .. Direta . S . R PR S NNE
Agente Cormunitario De Salide 40 25 0 25 Familias visitadas 5000
Auxiliar de Enfermagem 40 11 0 11 Visita domiciliar 352
Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Consulta do enfermeiro 900
Enfermeiro - ESF 40 3 0 5 Consulta/Atendimento domiciliar 80
e . Consulta médica 2080
Médico Generalista 40 3 0 > Consulta/Atendimento domiciliar 80

Auxiliar de Saide Bucal 40 1 0 1

TI Clinico/Restaurador 29

Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos 192

Assistente Social 30 1 0 1 Consulta e Consultg{Atendlmento domiciliar 61.
i Brupo 15
C
Farmacéutico 40 1 0 i onsulta e Consulta/Atendimente domiciliar 48
Grupo 8
Fistoterapeuta 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 46
Grupo 30
Fonoaudidlogo 0 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupo 40
Nutricionista 20 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento domicillar 60
Grupo 40
Psicslogo 40 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupo 40
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 32
Grupo 80
() fl K f) SJle!
Agente Promogio Ambiental 40 1 0 1
Asgistente Administrativo 40 12 1] 12
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmadcia 40 3 0 3
Atividade Coletiva Atividades 35

05 equipes

Atividade Individual Procedimentos

TOTAL URS f [ 0

. Procedimenta -

Agente Comunitrio De Salide 40 0 Famnfilias visitadas
Auxiliar de Enfermagem 40 11 0 11 Visita dormniciliar 352
Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Consulta do enfermeiro 900
iro - 5
Enfermeiro - ESF 40 3 0 ~ Consulta/Atendimento domiciliar | 80
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. Consulta médica 2080
Médico Generalista 40 3 0 5 Consulta/Atendimento domiciliar 80
Auxiliar de Salde Bucal 40 3 0 3

Tl Clinico/Restaurador 87

Cirurgido Dentista 40 3 0 3 Tl Prétese 24

Consultas/Atendimentos 576

. , Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1 Grupo 15
Educador Fisico 10 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 20
Grupo 80

Farmacéutico 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 36
Grupo [

Farmacautico 0 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 48
Grupo g

Fisioterapeusta 30 1 0 1 Consultz e Consulta/Atendimento domiciliar 46
Grupo 30

Foncaudidlogo 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar &0
Grupo 40

Médico Ginecologista 10 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupo 2

Médico Psiquiatra 10 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimentc domiciliar 55
Grupo 2

Nutricionista 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupo 40

Psicélogo 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupo 40

Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento dorrgciliar 32

rupo

~taul

TOTAL UBS

Apente Promo¢io Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 13 0 13
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 i 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Atividade Coletiva 05 equipes Atividades 35
Atividade Individual equlp Procedimentos 50

LRSS
Agente Comunitirio Da Salide 40 15 0 15 Familias visitadas 3000
Auxiliar de Enfermagem 40 8 0 g Visita domiciliar 256
Consulta do enfermeiro 540
Enfermelro - ESF 40 3 0 3 Consulta/Atendimento domiciliar | 48
Enfermeiro — ESF RT/RV-NUVIS 40 1 0 1
Farmacéutico 30 1 0 1 Consultae Consu!ta!Atendlmento domicillar 36
. Grupo 6
Farmacéutico 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 48
Grupo 8
. Consulta médica 1248
Médico Generalista 3 0 3 Consuita/Atendimento domiciliar 48
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1
Ti Clinica/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 4] 1 Ti Prétese 8
Consultas/Atendimentos 192

U,

AR




Prefeitura de $&o Paulo

Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE X . ;
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Leste
SAODE
Agente Promogdo Amhiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 9 0 9
Gerente de Unidade 40 i 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Atividade Coletiva 03 eauipes Atividades 21
Atividade Individual &4 p. Procedimentos 30

TOTAL UBS
Observagéo:

susnl

Esta Unidade est4 sendo apoiada pela UBS Jardim Colorado nos profissiénais Assistente Social 20h, Fisiaterapeuta 20h, Fonoaudiélogo 40h, Nutricionista

40h e Psicdlogo 40h,

cétggbria Prdﬁssio’na'_j}’-'(:argo

Carga
Horaria
S_emgn_al

’ 2?52298 UBS JARDIM TIETE I) - 02 ESF + 01 ESB Modalidade | {CD+ASB]

Quantidade Profissionais

' Existente
Necessidade ADM
e Direta

| AContratar | ;.

Procedimento

- Metas

Mensa_is

| Agente Comunitario De Sadde 40 10 0 10 Familias visitadas 2000
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 2 2 0 Visita domiciliar 48
Auxiliar de Enfermagem 40 6 0 6 Visita domicillar 192

. Consulta do enfermeiro 360

Enfermeiro - ESF 40 2 0 2 Consulta/Atendimento domiciliar 32
Enfermeiro — RT/RV-NUVIS 40 1 0 1

Farmacéutico 40 2 0 5 Consulta e ConsultafAtendimento domiciliar 96

Grupo 16

- . Consulta médica 832

Médico Generalista 40 2 0 2 Consulta/Atendimento domiciliar 32
Auxiliar de Salde Bucal 40 1 0 1

T Clinico/Restaurador 29

Cirurgido Dentista 40 1 0 1 T} Pritese 8

Atividade Coletiva

Atividade Individual
TOTALUBS

ObservacZo:
Esta Unidade estd sendo apoiada pela UBS Tieté | nos proﬁssmnals Assistente Social 30h, Educador Fisico 40h, Fisioterapeuta 20h, Fonoaudidloge 20h,
Nutricionista 40h e Psicélogo 40h.

Categoria Prof’mio_na_’iz- Cargo

EGQUIPE
Agente Promagio Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 ] 1 7
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2

~ Consultas/Atendimentas

Atividades

192

Procedimentos

4050061 - UBS RIO CLARO - DR ESF + 03 ESB Madalldade | {CD+ASB:I

Carga
Hq_rérla
Semanal

-Guantidade Prefissionais

Existente |
ADM -

Neces‘sida'de
) Diretd =

{ A Contratar S

' 'P_rbcedimento

Metas
Mensais

Auxiliar de Salude Bucal

Agente Comunltdrio De Salide 40 40 0 40 Familias visitadas ‘8000
Auxiliar de Enfermagem 40 16 0 16 Visita domiciliar 512
Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Consulta do enfermeiro 1440
E iro - 0 8
nfermeiro - ESF 40 8 Consulta/Atendimento domiciliar 128
. Consulta médica 3328
Médico Generalista 40 8 0 8 Consulta/Atendimento domiciliar 128
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Tl Clinico/Restaurador 87
Cirurgido Dentista 40 3 0 3 Tl Prétese 24
Consultas/Atendimentos 576
. PR
Assistente Social 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 61
Grupo 15
Educador Fisico 0 1 ‘o 1 Cansulta e Consulta/Atendimento domiciliar 20
Grupo 80
Farmacéutico 20 1 0 1 Consulta e ConsultafAtendimento domiciliar 36
Grupo [
Farmacutico 40 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 48
Grupo 8
Fisloterapeuta 20 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 32
Grupo 20
Fonoaudislogo 40 1 0 1 Consultz e Consulta/Atendimento domiciliar &0
Grupo 40
Médico Ginecologista 10 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupo 2
Nutricionista 40 1 o 1 Consuita e Consulta/Atendimento domiclliar 60
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60

Psicélogo

Caul

Atividade Coletiva

) Atividade Individual
TOTAL UBS

Agente Promogio Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 17 0 17
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Motorista (Terceirizado) 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 4 0 4

Grupo

Atividades

Procedimentos

Agente Comunitdrio De Salide 40 35 0 35 Familias visitadas 7000
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14 Visita domiciliar 448
Enfermeiro - ESF RT/RV/NUVIS 40 1 1] 1
. Consulta do enfermeiro 1260
Enfermeiro - ESF 40 7 0 -
7 Consulta/Atendimento domiciliar 112
Médico Generalista - PMMB a4 1 1 0 Consulta médica | 374
Consulta/Atendimento domiciliar 14
- . Consulta médica 2496
Médico Generalista 40 6 H 6
Consulta/Atendimento domiciliar 96
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2
Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Tl Protese 16
Consultas/Atendimentos 384
Q
Assistente Social 30 N 0 2 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 122
Grupo 30
Farmacéutico 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 36
Grupo 6
Farmacautico 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 48
Grupo 8
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 46
Grupo 30
Médico Ginecologista 10 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
s (J
i
. / “
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Grupo 2
Nutricionista 40 2 o 2 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 120
Grupo 80
y Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Psicologo 40 1 0 1 Grupo 40
QUIPE AD ASAP
ente Promoacao Ambiental 40 1 0 1
Asslstente Administrativo 40 14 0 14
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Supervisar Adminijstrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Atividade Coletiva 07 equipes Atividades
Atividade Individual Procedimentos

TOTAL UBS

Pr?gedlmento Mé{jsais :
Agente Comunitério De Satide 40 25 0 25 Familias visitadas 5000
Auxlliar de Enfermagem - PMSP 30 1 1 0 Visita domiciliar 24
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar 320
Consulta do enfermeiro 500
Enfermeiro - ESF 40 5 0 5
n Consulta/Atendimento domiciliar 80
Enfermeire — RT/RV-NUVIS 40 1 0 1
- Consulta médica 2080
Médico Generalista 40 0 5
ner 3 Cansulta/Atendimento domiciliar .80
Auxiliar de Salide Bucal 40 2 0 2
Tl Clinico/Restauradar 58
Cirurgido Dentista a0 2 1 1 16

Assistente Social

30

Consultas/Atendimentos

Consulta e Consulta/Atendimento

EQUI

Atividade Coletiva

Atividade Individual
TOTAL UBS

Agente Promog¢do Ambiental 40

Asgistente Administrativo 40 12 1 11
Gerente de Unidade 40 1 0 1

Supervisor Administrativo 40 1 0 1

Técnico de Farmdcia 40 3 0 3

Grupo 30

Farmacéutico 30 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 36
Grupo 6

Farmaciutico 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 48
Grupo 8

Fisioterapeuta 20 2 o 5 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 64
Grupo 40

Fonoaudiélogo 40 1 o 1 Cansulta & Consulta/Atendimento domlciliar 60
Grupo 40

Nutricionista 40 2 0 2 Consulta e ConsultafAtendimento domiciliar 120
Grupo 80

Psicéloge 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
N _ Grupo 40

Atividades

Praocedimentos
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SAO PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Leste =
SAUDE
(27046 - UBS JARDIM PARAGUA : .
e : Carga : - Qudntidade Profissidnais SRR
SITIRRVRND, - RN ) i) E ] Existente | ] Metas.
oria Profljs.s.lonai! Cargo - 3 H?Fé::[ ADM . 1 Me nsals _
Agente Comunitdrlo De Saide 40 15 1] 15 Familias visitadas 3000
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 3 3 0 Visita domiciliar 72
Auxiliar de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar 224
Enfermeira - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
. Consulta do enfermeiro 540
Enfermeiro - ESF 40 3 0 3 Consulta/Atendimento domiciliar 48
. . Consulta médica 1248
Médico Generalista 40 3 0 3 Consulta/Atendimento domiciliar 48
Auxiliar de Salide Bucal - PMSP 30 1 1 0
Auxiliar de Salide Bucal 40 1 0 1
TI Clinico/Restaurador 14
Cirurgiao Dentista - PMSP 20 1 1 0 Tl Prétese 4
Consultas/Atendimentos 96
-+ - Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos 192
. p
Assistente Social 30 2 0 2 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 122
Grupo 30
Farmaciutico 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciltar 48
Grupo 8
Fisioterapeuta 0 . 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domlcili.arl 32 .
. : Grupo 20
Médico Ginecologista 10 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupo 2
Nutrlcionista 20 2 0 2 Cansufta e Consulta/Atendimento domiciltar 120
Grupo 80
Psicélogo 20 1 0 1 Consulta e Consutta/Atendimento domiciliar 60
— _ Grupo 40
EQUI RATIVA/APOIO
Agente PromocgZo Amblental 40 1 0 1
Auxiliar em Sadde - PMSP 30 3 3 0
Assistente Administrativo - PMSP 30 2 2 0
Assistente Administrativo 40 9 1 8
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Atividade Coletiva 03 saives Atividades 21
~ Atividade Individual sauip Procedimentos 30

TOTAL UBS

Agente Comunitdrio De Salde 0 Famiias visitadas | 5,000
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12 Visita domiciliar 384
Consulta do enfermeiro 900
Enfe iro - ESF 5
niermeiro 40 ° 3 Consulta/Atendimento domlclliar 80
Enfermeiro — ESF RT/RV-NUVIS 40 1 0 1
. Consulta médica 2080
Médico G lista 5
ecico Generalist 0 Consulta/Atendimento domiciliar 80
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Auxiliar de Sadde Bucal 40 3 0 3
Ti Clinico/Restaurador 87
40 3 0 3 Ti Prétese 27

| Cirurgido Dentista

EQUIPE MULTI

Consultas/Atendimentos

Assistente Social 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 61
Grupo 15
i Educador Fisico 20 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 20
| Grupo 80
f Farmacéutico 30 1 0 1 Consultz e Consulta/Atendimento domiciliar 36
| Grupo 6
. Farmacautico 40 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 48
Grupo 8
Fisioterapeuta 30 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 46
Grupo 30
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupo 40
Médico Ginecologista 10 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupo 2
Médico Psiqulatra 10 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 55
Grupo 2
Nutricionista 20 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiclliar 60
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60

Psicdlogo

40

Atividade Individual

TOTALLUBS

| Agente PromogSo Ambiental 40 1 o 1
Assistente Administrativo 40 13 0 13
Gerente de Unidade 40 ] 0 1
Supervisor Administrativo 40 i 1] 1
Técnico de Farmicia 40 3 0 3

Atividade Coletiva .
05 equipes

Grupo

Atividades

35

Procedimentos
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2788527 - AMA UBS JARDIM SA

Prefeitura de $&o Paulo
Secretaria Municipail da Sadde
Coordenadoria Regional de Sadde Leste

AMA UBS

O FRANCISCO il — 07 ESF + 04 ESB Modalidade | (CD+ASB)
tidade Profissionais T o

B
sUS
[

- .| Existente : i -:Metas.'
-Necessidada | ~ADN |- A Frocedimento |- Mensais
B L Contratar .
- Diréta
ente Comunitario De Sajide 40 35 0 35 Familias visitadas 7000
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14 Visita domicillar 448
Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 13 0 1
. Consulta do enfermeiro 1260
- ESF 40
Enfermeiro 7 0 7 Consulta/Atendimento domiciliar 112
g Cansulta médica 416
M - PMpB 1
édico Generalista P 40 1 0 Consulta/Atendimento domiciliar 16
. . Consulta médica 2496
Médico Generalista [ 6
40 0 Consulta/Atendimento domiciliar 96
Aux, de Salde Bucal 40 4 1] 4
Tl Clinico/Restaurador 116
Cirurgido Dentista 40 4 0 4 Tl Prétese 32

Consultas/Atendimentos

. 61

Assistente Social 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar
Grupo 15

Educador Fisico 40 1 0 1 Consulta e Consuita/Atendimento domiciliar 20
Grupo 80

Farmacéutico 36 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domictliar 43
Grupo 7

Fisioterapeuta 30 1 0 1 Consulta e ConsultafAtendimento domiciliar 46
Grupo 30

Fonoaudislogo 0 1 0 1 Consultz e ConsulFafAFendlmento domiciliar GOI
Grupo 40

Meédico Ginecologista 10 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupo 2

Nutricionista 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciltar 60
Grupo 40

Psicélogo 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar |.. 60
Grupo 40

Terapeuta Ocupacional 20 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 32
Grupo 20

O AL A AAPO

Agente Promogdc Ambiental 40 1 0 1

Assistente Administrativo 40 14 0 14

Gerente de Unidade 40 1 0 1

Supervisor Administrativo 40 1 Q 1

Atividade Coletiva . Atividades 40
07 equipes

Atividade Individual
B TOTAL URS

Procedimentos

Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 10 4] 10
Enfermeiro 36 5 0 5
Farmacéutico 36 1 0 1
Médico Clinico Geral 12 24 0 24 04 médicos seg a sab
Médico Pediatra 12 12 0 12 02 médicos seg a sab
Assistente Administrativo 36 6 0 6
Assistente Técnico Administrativo 40 2 0 2
Técnico de Farmécia 6 0 6
TOTAL AMA o]
TOTAL UBS + AMA 1
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PREFEITURA DE
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SAO PAULO

SAUDE
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2787881 —~ AMA UBS JARDIM TIETE | — 04 ESF + 02 ESB Modalidade | {CD+ASB)

o Carga - Cuantidade Profissionais _ _
. 'categona Proﬁssiﬂﬂal} CEI‘EO X Horéria : St EXIs-te.'rltE ] A . . Pr‘ocedimento g E Metas
S ! Kiada 2 Necessidade ADNM ! S - Mensais
: - - 1-Semanal L Contratar : :
S : Oireta )
Agente Comunitario De Saide 40 20 0 20 Familias visitadas | 4000
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 1 1 0 Visita domiciliar 24
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar 320
Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 i
. Consulta do enfermeiro 720
Enfermeiro - ESF 40 0
4 4 Consulta/Atendimento domiciliar 64
Consulta médica 1664
Edico G I 4 4
Médico Generallsta 40 0 Consulta/Atendimento domiciliar 64
Aux, de Salide Bucal 40 2 0 2
Ti Clinico/Restauradot 58
Cirurgido Dentista 40 2 U] 2 Tl Pritese 16
Consuttas/Atendimentas 384
0} ¥ PR ) A
Assistente Social 10 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 61
Grupo 15
Educador Fisico 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 20
Grupo 80
Farmacéutico 36 1 0 1 Consulta e ConsultafAtendimento domiciliar 43
Grupo 7
Fisioterapeuta 20 5 0 9 Consulta e Consutta/Atendimento domiciliar 64
Grupo 40
It i icili
Fonoaudiélogo 20 5 0 2 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 64
Grupo 40
. —
Médico Ginecologista 10 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupo 2
Nutricionista 40 2 0 2 Consulta e Censulta/Atendimento domiciliar 120
Grupo 80
Psicélogo 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupo 40
0 A AAPD
Agente Promogio Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 12 0 12
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 ] Q 1
Atividade Coletiva 04 equipes Atividades 28
Atividade Individual quip Procedimentos 40
0O 50
Assistente Sacial 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Enfermeire 36 5 0 5
Farmacéutico 36 1 0 1
Médico Clinico Geral 12 24 0 24 04 médicos seg a sab
édico Pediatra 12 12 0 12 02 médicos seg a sab
QUIPE AD R AfAPO
Assistente Administrativo 36 6 0 6
Assistente Técnico Administrativo 40 2 0 2
Técnico de Farmacia 36 5 0 S
. ~_ TOTALAMA 0
TOTAL UBS + ANMA 1
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PREFEITURA DE X . .
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SAUDE
: s s Quantidade Profisslonais
Co . Cgrga : - Exlstent
 Categoria Profissional/.Cargo  |-“Horaria ":DM" ¢l A Procedimento

- | Necess ade

. Contratar

& Dir:
| Agente Comunitério De Sadde 40 25 Y 25 Familias visitadas | 5000
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10 . Visita domiciliar 320
Enfermeira - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
. Consulta do enfermeira 900
Enf - 4
nfermeiro - ESF 0 3 0 5 Consulta/Atendimento domiciliar B0
Médico Generallsta — a4 L 1 0 Consulta médica 374
MB Consulta/Atendimento domiciliar 14
. Consulta médica 1664
Médico Generalista 40 4 0 4 Consulta/Atendimento domiciliar 64
Auxiliar de Salide Bucal 40 2 0 2
Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgigo Dentista 40 2 0 2 Tl Prétese 16

Consultas/Atendimentos

Consulta e Consulta/Atendimento domiciltar

61

Assistente Social 30 21 0 1
Grupo 15
Educador Fisico 20 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 20
Grupo 30
Farmacéutico 36 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 43
Grupo 7
Fisioterapeuta 20 ) o 2 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 64
Grupo 40
C t i icill
Fonoaudiélogo 40 1 0 1 onsulta e Consglta,fAtendlmenlto domiciltar 60
. . Grupo | . 40
Médico Ginecologista 10 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupo 2
Nutricionista 40 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimente domiciliar 60
Grupo 40
Pslcslogo 20 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar. 60.
Grupo 40
Q D AFAPOIO
Agente Promogio Ambienta) 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 12 0 12
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Supetvisor Administrativo 40 1 0 1
Atividade Coletiva Atividades 35

Atividade Individual

TOTAL UBS

05 equipes
..

Procedimentos

AMA
Assistente Social 0
Auxitiar de Enfermagem 36 10 0 1Q
Enfermeiro 36 5 0 5
Farmacéutico 36 1 0 1
Médico Clinico Geral 12 24 0 24 04 médicos seg a sab
Médico Pediatra 12 12 0 12 02 médicos - seg a sab
AD A AP

Assistente Administrativo 36 6 0 6
Assistente Técnico Administrativo 40 2 0 2
Técnico de Farmacia 36 5 1] 5

A 66 0 66
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EAP / EACS - Equipe de Atengdo Primaria / Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude

2788276 - UBS PARQUE BOA ESPERANCA — EAB

R . . e idiantidade Profissionais i
g R 7 Carga. i Exlstente . f
._ I....;:_a__tego?_a_.:Pmﬂss_iqpalﬁCgrgo i -Horaria. Necessidade a0M. A _Procadimento Mgﬁsals

emanal

orais | S

Visita domigiliar

Auxiliar de Enferrnagem
Auxiliar de Sa(de Bucal 30 1 0 1
Auxiliar de 5adde Bucal 40 1 0 1

Tl Clinico/Restaurador 44

Cirurgido Dentista 30 2 0 2 Tl Prétese 12
Consuftas/Atendimentos | 288
Consulta de enfermagem 576

Enfermeiro 40 4 0 4 Consulta/Atendimento domiciliar 40

Enfermeiro - RT/RV-NUVIS 40 1 0 1

Médico Clinico 20 4 0 4 Consulta médica | 1056

Médico Ginecologista 20 2 0 2 Consulta médica 528

Médico Pediatra 20 3 0 3 Consulta médica| 792
| Técnico de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar 14

EQUI QFISSIONAL

Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar

Assistente Social 30 2 0 2

Grupo 30
Farmacéutico 30 L 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 36
Grupo 6
Farmacéutico 40 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 48
Grupo 8
Fisioterapeuta 20 2 o 2 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 64
] Grupo 40
Fisloterapeuta 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 46
Grupo 30
Nutrlcionista 0 2 o 9 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 120
Grupo 80
Psicologo 10 N 0 2 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 120
Grupo 80
O FE AD slle
Assistente Adminlstrativo 40 13 4] 13
Gerente Unldade 40 1 0 1
Supervisor Administrative 40 1 0 1
| Técnicode Farmdcia 40 0 3

Atividade Coletiva Atividades
Atlvidade!nvid - _ _ I ~____Procedimentos
TOTALUBS i

ocedimento

Visita domiciliar

Auxiliar de Enfermagem
Auxiliar de Sadde Bucal 30 2 0 2

Tl Clinico/Restaurador 44

Cirurgido Dantlsta 30 2 0 2 . ) ) . Tl Prétese 12
: ) Consultas/Atendimentos 288

Enfermeire - RT/RV/NUVIS 40

L 0 1
i Consulta de enfermagem 576
Enfermeiro ) 40 4 0 4 Consufta/Atendimento domiciliar 40
Médico Clinico 20 4 1] 4 Consulta médica | 1056
Médico Ginecologista 20 2 0 2 Consulta médica 528
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Médico Pediatra

Consulta médica

1

0

1

Consulta e ConsultafAtendimento domiciliar

Assistente Social 30 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 61
- . Grupo 15

Educador Fisico a0 1 0 1. Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 20
Grupo 80

Farmacéutico 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 36
Grupo 6

Farmacéutico 40 1 0 1 Consutta e Consulta/Atendimento domiciliar 48
Grupo 8

Fisioterapeuta 20 2 0 2 Consulta ¢ Consulta/Atendimento domiciliar | 64
Grupo 40

Fonoaudiélogo 20 2 o 2 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 64
Grupo 40

Nutricionista 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimente domiciliar (60
Grupo 40

Psicélogo 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupo 40

32

Atividade Coletiva

Atividade Individual
TOTAL UBS

Assistente Administrativo 40 il 1 10
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrative 40 1 1] 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
Enfermeiro 40 0 1
Técnico de Enfermagem 40 0 1

Atividades

Terapeuta Ocupacional 20
P P Grupo 20
FQUIPE ADMINISTRATIVASAPCIO

Procedimentos

EQUI

Conslta & Consulta/Atendimento domiciliar

Agente Comunitdrio De Salide 40 14 0 14 Familias visitadas | 2800
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 4 4 0 Visita domiciliar | 40 .
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar 140
Auxiliar de Sadde Bucal 30 1 0 1 .
Auxiliar de $atide Bucal 4D 1 0 1 i
Tl Clinico/Restaurador A4
Cirurgido Dentista 30 2 0 2 Tl Protese 12
- Consultas/Atendimentos 288 -
Enfermeiro RT/RV-NUVIS 40 1 0 1
. Consulta de enfermagem 432 |
Enfermeiro 40 3 0 3 Consulta/Atendimento domiciliar 30
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
Médico Acupunturista 20 1 0 1 Consulta médica 240
Médico Clinico 20 5 0 5 Consulta médica | 1320
Médico Ginecologista 20 2 1 1 Consulta médica 528
Médico Pediatra 20 2 0 2 Consulta médica 528
| Médico Psiquiatra 20 1 0 1 Consulta médica [ 160

122

Assistente Social 30 2 0 2
Grupo 30
Educador Fisico 40 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 20
Grupo 80
Farmacutica 30 1 o 1 Consulta e ConsultafAtendimento domiciliar 366

Grupo
Y
24 ‘ / g
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. Consulta e Consulta/Atendimento domiciiiar 438
Farmacéutico 40 1 0 1 Grupe s
Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar B4
Fisioterapeuta 20 2 0 2 Grupo 20
.. Consulta e Consulta/Atendimento domictliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Grupo| 30
.. Consulta e Consulta/Atendimento domicilfar 64
Fonoaudidlogo 20 2 0 2 Grupo 0
Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 Grupo 20
- Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 120
Nutricionlsta 40 2 0 2 Grupo| 80
. Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 120
Picélogo 40 2 0 2 Grupo 20
Assistente Administrativo - PMSP 30 4 4 0
Assistente Administrativo 40 14 2 32
Gerente Unidade 40 i 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 1] 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual Procedimentos

10
TOTAL UBS :

Agente Comunitario De Saiide 40 24 0 24 Famlllas visitadas | 4800
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14 Visita domiciliar 196
Auxiliar de Satide Bucal 30 3 1 2
Tl Clinico/Restaurador 13
Cirurgifo Dentista 20 1 o 1 : : Tl Prétese | '~ 4
Consultas/Atendimentos 87
Tt Clinlco/Restaurador | .~ 44
Cirurgl3o Dentista 30 2 0 2 - Tl Protese| 12 -
Consultas/Atendimentos 288
Farmacéutico 30 ' 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiclliar | 36
Grupo 6
Farmacéutico 20 1 a 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar | - 48
Grupo 8
. Consulta de enfermagem | 576
Enfermeiro 40 4 0 4 Consulta/Atendimento domiciliar 40
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
Enfermelro - RT/RV-NUVIS 40 1 0 1
Médico Acupunturista 20 1 0 1 Consulta médica 240
Médico Clinico 20 5 0 5 Consulta médica | 1320
Médico Generalista - PMMB 44 1 1 [ Consulta médica 388
Médico Ginecologista 20 4 0 4 Consulta médica | 1056
Médico Pediatra 20 3 0 3 Consulta médica 792
Médico Psiquiatra 20 1 [i; 1 Consulta médica 160
Assistente Administrativo 40 13 0 13
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 4 0 4
Atividade Coletiva Atlvidades 7

Atividade Individual . ] Procedimentos
TOTAL UBS ‘ '
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Observacio:
Esta Unidade estd sendo apeiada pela UBS Parque Boa Esperanca nos profissionais Assistente Soctal 30h, Fisioterapeuta 20h, Fisioterapeuta 30h,
nutricienista 40h e psicdlogo 40h,

2788535 - UBS SAQ MATEUS | — EACS
‘Quantidade Profissionais

a'rga'

e o . : Existente L | Metas
‘Categoria Profissig | hordnia | necessidade | aom |, A |-  Procedimento. . . | Mensais
i ‘Semanal I i Contratar | - . .
R o | Direta,
Agente Comunitério De Sadde 40 24 0 24 Familias visitadas | 4800
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 1 1 0 Visita domiciliar 10
Auxiltar de Enfermagem 40 14 0 14 Visita domiciliar 196
Auxiliar de Salide Bucal 30 2 1] 2
Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 1] 2
T Clinico/Restaurador 39
Cirurgido Dentista 20 3 1 2 Tl Prétese 12

Consultas/Atendimentos 261

TI Clinico/Restaurador 44
Cirurgio Dentista 30 2 0 2 Tl Protese 12
Consultas/Atendimentos 288

Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 i 0 1
Farmacdutica 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 36
Grupo 6
Farmacéutico 20 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 48
Grupo 8
R Consulta de enfermagem 432
fer, 40 3 0
Enfermeiro 3 Consulta/Atendimento domiciliar 30
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
Médico Clinico 20 5 0 5 Consulta médica | 1320
Médico Ginecologista 20 3 0 3 Consulta médica 792
Meédico Pediatra 20 2 1] 2 Consulta médica 528
Al R
Assistente Administrativo 40 13 0 13
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técenico de Farmécia 40 4 0 4
Atividade Coletiva Atividades 7

_ l\ridade Idivdua . _ ! | Procedimentos
TOTAL UBS

Observagiio:
Esta Unidade estd sendo apoiada pela UBS Jardim IV Centendrio nos profissionais Assistente Social 30h, Educador Fisico 40h, Fisioterapeuta 20h,
Fisioterapeuta 30h, Fonoaudldlogo 40h, Nutricionlsta 40h e Psicélogo 40h.

ente Comunitério De Salde 40 20 0 20 _ Familias visitadas | 4000
Auxiliar de Enfermagem ~ PMSP 30 1 1 0 Visita domiciliar 10
Auxiliar de Enfermagem _ 40 10 0 10 Visita domiciliar | 140
Auxiliar de Satdide Bucal 30 4 1 3

Tl Clinico/Restaurador 66

Cirurgido Dentista 30 3 0 3 Tl Prétese 18

Consultas/Atendimentos | 432

Consulta de enfermagem 576

Enfermeiro 40 4 0 4 Consulta/Atendimento domiciliar 40
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1

Médico Acupunturista 20 1 0 1 Consulta médica| 240
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Médico Clinico 7 Consulta médica
Médico Ginecologista 2 Consulta médica
Médico Pediatra 2 Consulta médica
1

Médico Psiquiatra

C (=201 3 [ =]

OF|S5]

NAL

Consulta médica

Consulta e Consulta/Atendimento domiciltar

Terapeuta Ocupacional

Assistente Administrativo

Assistente Social 1
Grupo
Educador Fisico 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar
Grupo
. Consulta e ConsultafAtendimento domiciliar
Farmacéutica 1
Grupo
Farmacéutico 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar
Grupo
Fisioterapeuta 2 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar
Grupo
Nutricionista 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar
Grupo
., Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar
Psicdlogo 1
Grupo
1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar

Gerente Unidade 1
Supervisor Administrative 1
Técnico de Farmdcia 3
Atividade Coletiva
Atividade Individual
i TOTAL UBS 53

Grupo

Atividades

Procedimentos
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AMA / UBS

AS

LARANIEIRAS — EACS

SUs +

o ais | I — _—
L Cini s Existety S M_et‘as:-'-.'
tegoria Proﬁs_f_»l ng_l{ Cargo Necessidade | ADM - |- A Mensais-

: i k TR ... - { Contratar S
R L D[reta f RSEIN .

Agente Comunitdrio De Sadde 40 24 0 24 Familias visitadas | 4800

Auxiliar de Enfermagem 40 13 0 13 Visita dorniciliar 182

Auxiliar de Saide Bucal 30 1 4] 1

Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 0 2

Tl Clinico/Restaurador 26

Cirurgido Dentista 20 2 0 2 Tl Protese 8

Consultas/Atendimentos 174
Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Tl Protese 16
Consultas/Atendimentos 384

Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 i 0 1
Consulta de enfermagem 576

Enfermeiro 40 4 0 4 Consulta/Atendimento domiciliar 40

Enfermeiro - ESF AD 2 0 2

Médica Clinico 20 4 0 4 Consulta médica 1056

Médico Ginecologista 20 2 0 2 Consulta médica 528

Médico Pediatra 20 2 0 2 Consulta médica 528

. P PR .
Assistente Social 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 61
Grupo 15
Farmacéutico 36 1 0 1 Consuita e Consulta/Atendimento domiciliar 43
Grupa 7
Fisioterapeuta 20 " o 2 Consulta e Consuita/Atendimento domiciliar 64
Grupo 40
t
Fonoaudiélogo 2 5 o 2 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 64
Grupo 40
Nutriclonista 40 1 a 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupo 40
n n
Psictogo 40 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupo 40
[ A

Assistente Administrativo 40 13 0 13

Gerante Unidade 40 1 0 1

Supervisor Administrativo 40 1 [H 1

Atividade Coletiva ) Atividades 7
Atividade Individual Procedimentos 10
B O 4

Assistente Social 30 1 0 1

Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10

Enfermeijro 36 5 0 5

Farmacéutico 36 1 Q 1

Médico Clinico Geral 12 24 0 24 04 med!cos qua a sab

04 médicos seg e ter

| Médico Pediatra

Assistente Administrativo

Assistente Técnico Administrativo

Técnico de Farmicia
TOTAL AMA
TOTAL UBS + AMA

02 médicos

seg asab
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3 A A Cacl D+ASE
Deh e he
CategoTielpTOSIonsly/Cario il Mioraria & procedimentosaddi
3 manal : ket
Agente Comunitirio De Salde 40 Familias visitadas | 4800
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 Visita domiciliar 30
Auxiliar de Enfermagem 40 Visita domiciliar 163
Auxiliar de Salide Bucal 30
Auxiliar de Saide Bucal 40
Tl Clinico/Restaurador 39
Clrurgido Dentista 20 3 0 3 Tl Protese 12
_ Consultas/Atendimentos 261
Ti Clinico/Restaurador 44
Cirurgiao Dentista .30 2 0 2 ‘Tl Prétese 12
Consultas/Atendimentos 288
Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 1] 1 Tl Prétese 3
Consultas/Atendimentos 192
Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
. Consulta de enfermagem 576
Enfermeiro 40 4 0 4 Consulta/Atendimento domicilfar 40
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
Médico Clinico 20 5 0 5 Consulta médica |~ 1320
Médlco Ginecologista 20 4 0 4 Censulta médica 1056
Médico Pediatra 20 4 0 4 Consulta médica | 1056
R g
Assistente Social 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar| - 61
Grupo 15
Farmacdutico 36 1 0 1 Consuita e Consulta/Atendimento domiciliar 43
Grupo 7
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 46 _
Grupo 30
Fonoaudidlogo 20 1 0 1 Consulta e Consulta/atendimento domiciliar 32
Grupo 20
Nutricionista 40 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupo 40
Psiclogo 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Grupe 40
Assistente Administrativo 40 14 0 .14
Gerente Unldade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 i 0 1
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual . Procedimentos 10
O
Assistente Soclal 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Enfermairo 36 5 0 5
Farmacéutico 36 1 0 1 i
04 médicos seg, quie
Médico Clinico Geral 12 24 0 24 sab -
. . 04 médicos ter, qua e
: sex
Médico Pediatra 12 12 0 12 02 médicos seg a sab
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 36 6 0 6
Assistente Técnico Administrativo 40 2 4] 2
Técnico de Farmécia 36 5 0 5
OTA B A A 2
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Observagdes:

- As visitas dos agentes comunitarios referem-se & somatério de visitas e revisitas, realizadas no mas {fonte de informacgdo: SIAB + SIA/BPA)
- As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de Programas de Residéncia Médica de SivS
terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e especificidades do programa.

Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar e/ou de Apoio - EMAD / EMAP

7889844 - EMAD IGUATEMI

_ Carga Quantidade Profissienais _ .
Categoria Proﬁsslénalf Cargo Hordria Existente A Pracedimento Metas.
Necessidade ADM Mensais
Semanal . { Contratar
. ) Direta | : :
Auxiliar de Enfermagem 30 4 1] 4 Visita Domiciliae 320
Enfermeiro 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Visita Domiciltar 80
Médico Clinico 20 2 0 2 Visita Damiciliar 110
Nimero de pacientes em acompanhamento 70
Niimero de pacientes admitidos 8
desospitalizados

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDIO

Assistente Técnico Administrativo
Motarista {Terceirizado}
TOTAL EMAD

7889834 - EMAD SAD RAFAEL

o Quantidade Profissionais
' ' Carga ' Existente . Metas
i Horari t
Categoria Profissional/ Cargo Horéria Necessidade ADM - A Procedimento Mensais
Semanal . Contratar
) . Direta
A0
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4 Visita Domiciliar 320
Enfermeiro 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Médico Clinico 20 2 0 2 ] Visita Domiciliar 110
' Ndamero de pacientes em acompanhamento 70
Nimero de pactentes admitidos
s 8
desospitalizados | )

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOID
Assistente Administrativo

| Motorista {Tceirizado}
TOTAL EMAD

7889844 - EMAD/EMAP SAQ MATEUS

O _ i R Carga Quantidade Profisslonais i T
Categaria Profissional/ Cargo '[-'i'tlara'ria Existente A Procedimento Metas‘
Necessidade ADM Mensais
Semanal . | Contratar .
1l o : Direta. . | . o
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4 Visita Domiciliar | 320
Enfermeiro 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Médico Clinico 20 2 0 2 .. Visita Domiciliar 110
Ndmero de pacientes em acompanhamento 70
Nimero de pacientes admitidos
g
_ desospitalizados -

EQUIPE ADMINISTRATIVA/AROIO
Assistente Administrativo

Maotorista
TOTAL EMAD

Farmacéutico . Visita Domiciliar
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Fonoaudidlogo 40 1 0 1 Visita Domiciliar } 110
Nutricionista 40 1 Q 1 Visita Domiciliar 110
Psicdlogo 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Numero de pacientes em acompanhamento 210

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APCH

Assistente Administrativo 40

Coordenador de Servigo

Motorista (Terceirizado)
TOTAL EMAP

TOTAL EMAD + EMAP

Observa¢fes:

- Cada equipe de EMAD deve contar com 2 veftulos para locomogdo das equipes para o atendimento domiciliar.

- As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locagfio de equipamentos e mobilidrios para a manutengio do paciente no

domlcilio, come: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas est3o previstas no orcamento deste Contrata para execucio da

Organizagéo Social.

- As atividades da equipe de EMAP deverdo ser registradas e sua produtividade sera analisada pela Area Técnica do Melhor em Casa e respectivas

interlocuces regionais.

Programa de Aten¢do ao Idoso - PAI

27

88276 - PAI IGUATEMI

B \saintidade Profissionals :
T e R (Carga o istente |. | Metas .
. __tegor_la.Pr;?_f:Is nal.:_‘-Carg? ! Horéria { Negessida d_e-.'_-_ A ) Men sals |
s LA . © | Semanal | 75T P [
A0 ) Ve ot A . | e R
Acompanhante de Idoso 40 10
Aundliar de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 20 1 5 1 Idosos em Acompanhamento / Més 120
Médico Clinico 20 1 0 1
Assistente Técnico Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de Servigo 40 1 0 1
| Motorista {Tercelrizado} 40 1 0 1
TOTAL v}

Observagdo:
- Servigo vinculado a UBS Parque Boa Esperanga

rocedimento

-

Acompanhante de |dt;so

Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2 - . .
Enfermeiro 20 1 o 1 Idosos em Acompanhamento / Més 120
MedicoClinico | 20 | 1 0 1

Assistente Técnico Administrativo
Coordenador de servico 40 1
| Motorista (Terceirizado)
i TOTAL

Observac¢io:
- Servigo vinculado a UBS 580 Mateus |,

k { Semanal 1= o

Acomp'anhante de ldos'o . 40 10 0 16
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2

- ldosos em Acompanhamento / Més 120
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| Enfermeiro 40 ! 1 o | 1
Médico Clinico 20 1 0 1
b [ .
Assistente Técnico Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de Servigo 40 1 1) 1
Motorista (Terceirizado} 40 1 0 i
OTA 0
Observagio:

- Servigo vinculade a UBS Jardim Colorado.

~ A CONTRATADA deve prever recursos para locomogio da equipe e participantes do programa.

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

Equipe Especializada em Violéncia — EEV

2787881 - EEV

sus +

Assistente Social 1 0 1 Primeira Consulta| 30 |

Psicdlogo 40 2 0 2 Primeira Consuita 80
OTA ()

Observagio:

- Servigo vinculado a UBS Jardim Tieté I.

Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS

2069059 - CAPS INFANTOJUVENIL || SAQ MATEUS

s

Assistente Social 30 3 0 3 T
Educador Fisico 40 1 0 i
Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico 40 2 0 2
Fonoaudidlogo 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 30 2 0 2
Médico Especialista Pediatra ou 2 1 0 1
Neurologista/Psiquiatra Infantil

Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Musicoterapeuta 40 1 1] 1
Oficineiro 40 2 0 2
Psicélogo 40 5 Q 5
Psicopedagogo 49 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 (3 0 6
Terapeuta Ocupacional 20 4 0 4

Matriciamento em Atencgio Bisica 23
Matriciamento em RUE 1
Consulta/Atendimento Domiciliar 30

Pacientes com ¢adastro ativo 155
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Assistente Administrativo 40 5 0 5
Gerente 40 1 0 1
Motorista {Terceirizado) 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
OTA 44 0 44

Observagio:
- CAPS deve disponibilizar carre com motorista para locomog3o das equipes nas visitas domiciliares.

Centro Especializado em Odontologia — CEO

SUS+

5 S W AT R it § s g HIFELa

Auxiliar de Salide Bucal .30 6 2 4

Auxiliar Satde Bucal 40 6 0 6

Dentista Endodontia 20 2 0 2 Procedimento 72

Dentista Endodontia 40 1 0 1 Procedimento 72

Dentista Implantodontia 20 1 0 1

Dentista Odontopediatra 20 i 0 1

Dentista Oral Menor 20 3 0 3 Procedimento 180

Dentista Ortodontista 20 1 0 i Aparalhos Instalados 10

Dentista Periodontia 20 1 0 1 Procedimento 80

Dentista Paciente Especial (PNE) 20 2 0 2 Procedimento 160
. . Tratamento iniciado .66

Dentista Protesista 20 3 0 3 Tratamento concluida 63

Dentista Semiologia (Estomatologia) 20 1 0 1 Procedimento 44

A )
Assistente Administrativo 40 4 0 4
Coordenador Servigo CEQ 40 1 Q0 1

Centro Especializado em Reabilitacdo — CER + Programa Acompanhante da

Pessoa com Deficiéncia — APD

Assistente Social 30 2 0 2 Procedimento 270
Enfarmeiro 30 2 0 2 Pracedimento 270
Fisioterapeuta 30 8 0 8 Procedimento 1.080
Fonoaudidlogo 20 4 0 4 Procedimento 360
Fonoaudidlogo 40 9 0 9 Procedimento 1.620
Médico Neurologista 12 1 0 1 Procedimento 36
Médico Neurologista Infantil 12 2 0 2 Procedimento 72
Médico Ortopedista/Fisiatra 12 1 0 i Procedimento 36
Médico Otorrinolaringologista 12 2 0 2 Procedimento 72
Médico Pedlatra 12 1 0 1 Procedimento 36
Muslcoterapeuta 40 1 0 1 . e e e ]
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Nutricionista 40 1 0 1 ]
Psicélogo 40 5 0 5 Procedimento| 500
Psicopedagogo 40 1 0 1 )
Terapeuta Ocupacional 30 7 0 7 Praocedimento | 945
Técnico de Enfermagem 30 2 0 2
N° de casos novos — Reabilitag8o Fisica 40
N° de casos novos — Reabilitagiio Intelectual 30
N* de casos novos — Reabilitagio Auditiva 40
N° de pacientes acompanhados’ 1000

Assistente Administrativo

40

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

N° de procedimentos por paciente

Assistente Administrativo

Motorista (Terceirizado)
TOTAL APD
‘TOTAL CER+APD
Observagio:

- = A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe ¢ de pessoas com deficiéncia em acompanhamento.

Hospital Dia — HD

oll¢]

Gerente de Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
OTA R 3] 0 K
AFD
Acompanhante de Deficiente 40 12 0 12 Agbes dos acompanhantes 648
Enfermelro 40 2 0 2
i:i:gla::‘;élogo ﬁ i g ; Procedimentos da Equipe 410
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 -
N2 Usudrios acompanhados 160

b BG 5P AL D () +
N M antidadeiRronssionaie
CateguriglRrefissional/{Gargo Hararia Existente A Brocedimento Me?ms.
i Necessidade AN o Mensa
Direta

Médico Angiologista/Vascular 6 1 0 1 Consulta médica 66
Médico Angiologista — PMSP 20 1 i 0 Consulta médica 240
Médico Cardiologista 12 5 0 5 Consulta médica| 660
Médico Cirurgido Geral 12 1 0 1 . Consulta Médica 132
Consulta médica Dermato 408

Médico Dermatologista — PMSP* 20 2 2 0 Consulta médica Hansen - 32

. Retorno )

Médico Dermatologista 12 2 0 2 Consuita médica Dermato 264
Médico Endocrinologista 12 7 0 7 Consulta médica 924
Médico Especialista 12 3 0 3 Consulta médica 396
Médico Ginecologista 12 1 Q 1 Consulta médica 132
Médico Ginecologlsta — PNAR 12 3 0 3 Consulta médica 396

. Consulta médica - 1° vez 28

Médico Hematologista** 12 1 0 1 Consulta médica — Retorno 28
Médico Infectologista - 12 1 0 1. Consulta médica |- 132
Médlco Mastologista 12 1 i} 1 Consulta médica 132
Médico Nefrologista 12 1 0 i Consulta médica 132

Médico Ortopedista 6 1 0 1 Consulta médica 66
Médico Ortopedista 12 5 0 5 . Consulta médica 660
Médico Otorrinolaringologista 12 3 0 3 Consulta médica 396
Médico Pneumologista Infantil 12 1 0 1 Consulta médica 132

AN
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Maédico Proctologista 6 1 0 1 Consulta médica 66
Médico Proctologista 12 1 4] 1 Consulta Médica 132
Médico Urologia 12 3 0 3 Consulta médica 396
Assistente Social 30 1 0 i
Assistente Administrativo 40 9 0 9
Assistente Adminjstrativo 36 23 0 23
Assistente Administrativo — Noturno 36 5 0 5
Assistente Técnico Administrativo 40 3 0 3
Coordenador Médico 20 2 0 2
Coordenador de Enfermagem 40 1 0 1
Enfermeira 36 6 0 6
Enfermeiro — Noturno 36 6 0 6
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro Estomatoterapeuta 40 1 0 1
Enfermeiro Obstetra 40 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2
Farmaciéutico — Noturno 36 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade 40 i 0 1
Plantonista Técnico Administrativo 36 4 0 4
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 24 0 24
Técnico de Enfermagem — Noturno 36 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Téenico de Enfermagem {Inst. Cirdrgico) 36 6 [ 6
Técnico de Enfermagem {Inst. Cirdrgico) - 36 3 o 3
Noturno
Técnica de Farmécia 36 2 0 2
Anestesista 12 14 0 14
Anestesista — Noturno 12 7 0 7 -
Médico Angiologista/Vascular 6 1 0 1
Médico Cirurgific Geral 12 9 0 9
Médico Cirurgido Geral — Noturno 12 4 0 4
Médico Cirurgido Pedistrico 12 2 0 2 388 AIH
Médico Dermatologista 12 1 0 1 N
Médica Ginecologista 12 2 0 2 300 BPA
Médico Ginecologista — Noturno 12 2 0 2
Médico Mastologista 12 1 0 1
Médico Ortopedista 6 1 0 1
Meédico Proctologista 6 1 0 1
Médico Proctologista — Noturno 12 1 0 1

0 1

3

Observagio:

*4 Horas de agenda diferenciada do Dermatologista para Hansenfase.
** Aproximadamente 15% da agenda de Hematologia & utilizada para biopsia.

Servico de Apoio Diagnéstico e Terapéutico — SADT

SERVICO DE APCIC DIAGNDSTICO E TERAPEUTICO - HOSPITAL DIA SAO MATEUS

Audiometrla

Exarnes com I.audo
Colongscopia 100 Exames com Laudo
Colonoscopia 70 a 80 anos 8 Exames com Laudo
Colposcopia 116 Exames com Laudo
Densitometria Ossea 300 Exames com Laudo
Ecocardiograma - Adulto, Infantil E Fetal 240 Exames com Laudo
Eletrocardlografia Livre Demanda - Exames com Laudo
Eletroencefalografia 20 Exames com Laudo
Endoscopia 220 Exames com Laudo
Mapa 210 Exames com Laudo
Holter 210 Exarnes com Laudo

35 u/
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Radiologia — Mamografia 600 Exames com Laudo
Radiologia Geral Com Laudo Livre Demanda - Exames com Laudo
Teste Ergométrico 170 Exames com Laudo
Ultrassonografia - Geral 560 Exames com Laudo
Ultrassonografia - Vascular Doppler 400 Exames com Laudo
Ultrassonografia Obstétrica ) 550 Exames com Laudo
Ultrassonografia Obstétrica Morfoldgica 130 Exames com Laudo
Ultrassonografia Transvaginal 143 Exames com Laudo
URGENCIA E EMERGENCIA

Pronto Atendimento - PA

ATEUS

T ;
on

Médico Clinico 12 28

SUs +

1] 28 04 médicos seg a dom
Médico Clfnico Noturno 12 21 0 21 03 médicos seg adom
Médico Pediatra 12 14 0 14 02 médicos seg a dom
Médico Pediatra Notumo 12 14 0 14 02 médicos seg a dom
Almoxarife 40 1 1] 1
Assistente Administrativo 36 10 0 10
Assistente Administrativo 40 9 1 8
Assistente Soclal 30 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 5 5 0
Auxiliar de Enfermagem . 36 67 0 67
Coordenador Médico 30 1 0 1
Coordenador de Enfermagem _ 40 1 0 1
Enfermeiro - PMSP 30 2 2 4]
Enfermeiro 36 20 0 20
Farmacéutico 36 6 1] 3
Farmacéutico 40 1 0’ 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Plantonista Técnico Administrativo - Assistente Adm 36 4 0 4
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnlco de Farmécia 36 7 0 7
B ()
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SESMT

Analis Administrativo

40 1 0 1
Auxiliar de enfermagem do trabalho 40 2 0 2
Coordenador Administrativo 40 1 0 1
Enfermeiro do Trabalho 40 1 0 1
Engenheiro Seguranca do Trabaiho 40 i 0 1
Médico do Trabalho 30 1 0 1
Médico Examinador 30 1 0 1
Psicélogo do Trabalho 20 1 0 1
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 6 0 6

{)

Coardenagio Administrativa

20
Analista Administrativo 40
Analista de folha de pagamento 40
Analista de Informaciio 40
Analista de informética 40
Analista de Qualidade 40

Analista de Recrutamento e Sele¢io

Analista de Recursos Humanos

Analista de Rede e Infraestrutura

Analista de Sistemas

Analista Financeiro

Analista Prestagdo de Contas

Analista Engenharia Clinica

Assistente Administrativo

Assistente de Comunicagiio

Assistente de Recursos Humanos

Assistente Educacio Permanente

Auxiliar Administrativo

Apoiador em Salide

Comprador

Coordenador Administrativo

Coordenador de Compras e Contratos

Coordenador de Enfermagem

Coordenador de Enfermagem - CCIB

LCoordenador de Educagio Permanente

Coordenador de Qualidade

Coordenador de Rede e Infraestrutura

Coordenador Financejro

Coordenador Gestio de Pessoas

Coordenador Informagdo

Coordenador Médico Rede Assistencial

S|5|6|8|5|8|8i518]8|8|8|8|8|8|8|8|8|8|8|5|5|8|58|8

NI il ol Lol L Ll Ll Ll Rl £ Lol LY B 10 R P T DY ol TR Y FTEY (RS P Y FUS PN FPY PIRY 9F) PY O

RrIBINRPrR] = PUJHHHHNHH-&-I—‘mhthmNBHHWHHNHHNwHHH

Coordenador de Atencio Primaria a Satide 40
Coordenader Treinamento e Desenvolvimento e
o 40

Recrutamento e Selegio

Coordenador {Gestor Ambiental) 40

Diretor Geral a0

Engenheiro Civil 40
| Engenheiro Clinico 40

Engenheiro 20 o

Sus
|

).
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Gerente Administrativo 20 1 0 1
Gerente de Compras e Contratos 40 1 0 1
Gerente de Enfermagem 40 1 0 1
Gerente de Atenciio Especializada 40 1 0 1
Gerente de Ateng3o Primdria & Salide 40 1 0 1
Gerente de Territdrio Controle Soclal 40 1 0 1
Gerente Territdrio Rede Assistencial 40 1 0 i
Gerente Salde Bucal 40 1 0 1
Gerente de Informagiio 40 1 0 1
Gerente de Infraestrutura 40 1 0 1
Gerente de Quvidoria 20 1 0 1
Gerente Executivo Adminlstrativo 40 1 0 1
Gerente Executivo Assistencial 40 1 0 1
Gerente de Qualidade 40 1 0 1
Gerente Financelro 40 1 0 1
Secretaria Executiva 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 3 0 3
Supervisor de Gestdo de Pessoas 40 1 0 1
Supervisor Financeiro 40 1 0 1
Técnico de Informatica 40 5 0 5
Técnico de Edificagbes 40 1 0 i
Motorista (Terceirizado) 40 2 0 2
[}




ﬁ Prefeifura de Séo Paulo

Secretaria Municipal da Satde .

PREFEITURA DE

SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Leste s
SAUDE

ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO

PLANG ORCAMENTARID - UNIDADE E TiPO DE SERVICO
PERIODD: JANEIRO E FEVEREIRO/2025

! PARCERIA: CG ROD9/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS SAQ MATEUS
' UNIDADE: CONSOLIDADO GERAL
SERVICO: CONSOLIDADO GERAL
QAOIFD HUHRK i DJE D = 4 2 U REIROC OTA
0 p O A R .

01,8 R RACAD DE PESSOA 4,519.514, 64 4,519 5 9.039,020
01.01.01 SALARIO LIQUIDO i 13,035,570,95 13.035.570,95 26.071.141,91
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 862.045,80 862.045,80 1.724.091,60
01.01.03 GRATIFICACAC 436.408,57 436.408,57 872.217,14
01.01.10 ADICIONAL NOTURND 177.342,13 177.342,13 354.684,26

| 01.01.95 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO . 8.147,18 8.147,18 -~ 16.294,36
. 01 .0 RACAD DE P (1A g 275 979 64 A7G Q79 4 qLo gog
01.02.01 132 SALARIO 1.479.979,64 1.479.979,64 2.959.959,27

0 K RACADODE P DA HA A 49 3 49 £ 956.6 H
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS . 453.326,51 493.326,51 986.653,02

01.0 4 G0 0 RIB W 4.661.0 61,0 9 U526
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO 1.320.802,71 1.320.802,71 2.641.605,43
01.04.02 SALARIO - [RRF 1.919.438,11 1,913,438,11 3.838.876,23
01.04.04 FGTS 1.420.780,48 1.420.780,48 2.841.560,96

01.0 ARGD 0 RIB O 4 8.398 8.398 B, 796
01.05.01 132 SALARIO - FGTS . 118,398,37 - 118.398,37 236.796,73

D1.06 RGG ) RiE # H H.46h0 9466 8.9 =
01,06.01 FERIAS - FGTS 39.466,15 19.466,15 78.932,25

01.0 B o 344.889,46 944,889,465 R85.778,9
01.07.01 VALE TRANSPORTE 214.950,00 214.950,00 425.900,00
01.07.02 VALE REFEICAQ 1.873.920,00 1.2873.920,00 3.747.840,00
01.07.05 VALE ALIMENTACAO 672.500,00 672.500,00 1.345.000,00
01.07.99 QUTROS BENEFICIOS 183.519,46 | - 183.515,46 367.038,92

11,03 [ RASD F A5 DE P A 3] 2 A & . 08 2.9 g
01.08.05 RESCISAO - FGTS 631.457,98 631.457,98 1.262.915,97

41,09 . 118, 0,00 D, 00 0,0

() A RIAL I} 0 0

)2, [] ) RIA HITURIC GE. 200,00 B6.200,00 D00
02.01,01 SUPRIMENTO DE INFGRMATICA 10.500,00 10.500,00 21.000,01
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO $5.700,00 - 55,700,00 111.400,00

02.0 HIAL D [ D -D ML) ] Iyl Li aQ ) L, LI
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 25.285,00 29.285,00 ' 58.570,00
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS 8.000,00 8.000,00 16.000,00
02.02.99 OUTROS MATERIA!S DE CONSUMO 63.890,00 63.850,00 127.780,00

2.0 ) H) L)) 0,00 0,00

3 L R1A ( A

03.0 A HIA DICO DICA [) 4 585,010 4 BE5,00 9t 0,00
03.01.01 PROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 115.850,00 119.850,00 23%,700,00
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 152.275,00 152.275,00 304.550,00
03.01.04 MATERIAL ODONTOLGGICO 173.160,00 173.160,00 246.320,00
03.01.05 GASES MEDICINAIS 7.600,00 © 7.600,00 15.200,00°

03.0 A RO { R a0

{4 R (35 D R RO

U4.0 H 0 P HIZG B 43,94 43,94 4.464.687 .8
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA, 55.658,52 55.658,52 111.317,04
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 802.213,37 802.213,37 1.604.426,73
04.01.05 LIMPEZA PREDJAL / JARDINAGEM 746.107,00 -746,107,00 1.492.214,00
04.01.06 LAVANDERIA i 32.000,00 32.000,00 64.000,60
04.01.07 SND 65.228,75 65.228,75 130.457,48
04.01.08 SERVICOS DE REMOGAD 186.969,89 186.969,89 373.939,79
04.01.09 SERVICOS5 DE TRANSPORTE 167.220,00 | . 157.220,00 - 334.440,00
04.01.10 SERVIGOS GRAFICOS i : 5.205,00 | ° 5.205,00 10.410,00°
04.01.99 . OQUTROS SERVICOS TERCElRlZADOS . 171.743,41 | . 17174141 ' 343.482,82

04.02 EDUCACAD CONTINUADA 81.000,00 H1,000,00 162.000,00

04 a3 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS 3.580. 024 79 3.580. 024 79 7.160.049,57
04.03.01 SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 2.254.900,73 2.254.900,73 4.505.801,46
04.03.03 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 1.325.124,06 1.325.124,06 2.650.248,11

ENCARGOS E CONTRIBUICOES f 0,00 X ©,00
MULTAS E JURODS - 3.500,00 500, 7.000,00

04.05.02 JURQS .500, X 7.000,00




05.01.01

tx,

it
PREFEITURA DE

Prefeitura de SGo Paulo
Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Salde Leste

SUS#

SAO PAULO

SAUDE
MANUTENGAO

MAN UTENCED
MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACDES

405.475,23
236.558,58

405.475,23
236.558,58

810.8950,46
473.117,16

05.01.02

MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS
ENCARGOS E CONTRIBUICSES

MULTAS E JUROS

DBRAS - INVESTIMENTOS
OBRAS

MULTAS E JUROS

EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

MULTAS E JURDS

LOCAGAC
LaCAGAD

168.916,65
0,00
0,60

G,00
0,00

0,00

0,00

391,026,58

168.916,65
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

351.026,58

337.833,30
0,00
0,00

©,08
0,00

£,00
0,00

782.053,16

08.01.01 LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 161.765,91 161.765,91 323.531,82
08.01.02 LOCAGAO DE IMGVEIS 103.192,14 103,192,14 206.384,28
08.01.03 LOCAGCAO DE EQUIPAMENTQS ADMINISTRATIVOS 126.068,53 126.068,53 252.137,06
.0 i R 0 00 (1,00 0.00
[1G [} P AS D RS A

05.0 NAD PLIB & 07,48 0 (07.48 Qo 4.970.00
09.01.01 AGUA 143.950,00, 113.950,00 227.900,00
09.01.02 ENERGIA 169.090,00 169.050,00 338.180,00
09.01.03 TELEFONIA 24.445,00 24.445,00 48.890,00
09.0 ! w 0,00 0,00 0,00
09.0 0 A BA *, ano,00 a00,00 0.000, 00
09.03.01 DESPESAS BANCARIAS *. 5.000,00 5.000,00 10.000,00
09.0 & RO 0,00 0,00 0,00
[13.0 O B A BE4 0, 4 BH4 0 B4 G2 40
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL 422.684,20 422.684,20 845,368,40

a H K [)

0.0 PR O
)
0 0 ) 0 0.0 I 0.00
R (]

[) [ DR D Q.00 O D Q.00
OTA 9316.8 i 036G.8 ] T 07.48
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

PLANO ORGAMENT,

RIO - UNIDADE E TIPQ DE SERVIGO
PERIODO: JANEIRC a FEVEREIRO/2025

Prefeitura de 5&o Paulo
Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salyde Leste

||
sUsS Nl
]

UNIDADE: AMA JARDIM DA CONQUISTA IlI
SERVI AMA 12 HORAS

odigo RLUBE i DE [ = A A RO REIRD OTA

D H L) * )

1.1 H RACAD DE P A £ 95 66 {17
01.01,01  SALARIO LIQUIDO 274,142,286 274.142,26 548.284,51
01.01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE 18.757,20 18.757,20 37.514,40
01.01.99  QUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 396,21 396,21 792,41

01.02
01.02.01
01.03
01.03.02
01,04

REMUNERACAC DE PESSOAL - 132
132 SALARIO

REMUNERACAQ DE PESS0AL - FERIAS
ADICIONAL 1/3 FERIAS

ENCARGOS £ CONTRIBUICOES

26.871,73

. 2697173

53.943,46

+
26.571,73 26.971,73 53,943 46 '

8.990,58

8.890,58

17.981,16 .

8.990,58 |  8990,58 17.981,16

, 5625791

56.257,91

112.515,82

01.04.01  SALARIO - INSS RETIDO 20.745,53 20.745,53 41.491,06 - -
01.04.02  SALARIO - IRRF 9.619,52 9.619,52 19.239,04
01.04.04  FGTS 25.892,86 25,892,836 51.785,72
D1.0 ARGD ONTRIBUICEH
01.05.01 132 SALARIO - FGTS 2.157,74 2.157,74 4.315,47 -
01.06 ARG ONTRIBUICO RIA : ]
01.06.01  FERIAS - FGTS 715,25 719,25 1.438,49
01.0¢ B D 0,00 020,00 a0
01.07.01  VALE TRANSPORTE 4.620,00 4.620,00 9.240,00
01.07.02  VALE REFEICAQ 31,280,00 31.280,00 62.560,00
01.07.05  VALE ALIMENTAGAO 16.500,00 16.500,00 33.000,00
01.07.99  QUTROS BENEFICIOS 4.620,00 4.620,00 9.240,00
01,08 DUTRAS DESPESAS DE PESSOA g 07,94 88
01.08.05  RESCISAQ - FGTS 11.507,94 11.507,94 23.015,88
01.09 A RO

0 ATERIAL DE CO O
02.0 RIAL D RITORIO 300,0 300,0 0
02.01.01  SUPRIMENTD DE INFORMATICA 300,00 300,00 600,00

020102

02.02
02,02.04

MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE CONSUMO - QUTROS
UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

1.775,00
775,00

775,00

3.000,00 °
3.550,00
1.550,00

02.02.99
02.03

03.01.02
03.02
~ o
a4.01

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
MULTAS E JURCS

03 MATERIAL DE CONSUIMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEN DIVERSOS
MULTAS E JUROS

SERVICOS DE TERCEIROS

SERVICOS TERCEIRIZADOS

1.000,00

1,000,060

2.000,00

2.000,00
2.000,00

63.11L,06

2.000,00

4.000,00

2.000,00

63.111,06

126.222,12

04.01.03  SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 606,50 606,50 1.213,00 -
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGU RANCA 25.449,83 25.449,83 50.899,66
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.650,81 15.650,81 31.301,61
04.01.08  SERVICOS DE REMOCAO 17.994,29 17.994,29 35.988,57
04.01.10  SERVICOS GRAFICQS 50,00 50,00 100,00
04.01,99 OUTRQS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.359,64 . 3.359,64 6.719,27
04.0 DUCACAO CO At 00,00 000,00 4.000,00
04.02.01  Educagdo Continuada 2.000,00 2.000,00 4.000,00
(4.0 R L5 A L} R H A D0 b8 Y 3 B
04.03.01 SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 179.550,00 179.550,00 355,100,060 -~ . -
04.03.03 SERVICOS DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 53.218,92

04.04

04.05

05

ENCARGOS E CONTRIBUACOES

MULTAS E JURDS

MANUTENGAO

53.218,92

106.437,83




05.01.01

Prefeitura de 5o Paulo

PREFERA DE Secretaria Municipal da Satide SUS Nl
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Leste [
sAlDE

MANUTENGAQ ~ 5.707,00 5.707,00 11.414,00
MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGCOES 3,500,000 3.500,00 7.000,00

05.01.02

MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2,207,00 2,207,00 4.414,00
ENCARGOS E CONTRIBUICDES ' -

MULTAS E JUROS

OBRAS - INVESTIMENTOS
OBRAS

MULTAS E UROS

EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

MULTAS E JUROS

 LOcAGAD

08.01 . LOCACAQ I ] ' 519900 519900 10.398,00.

08.01.01

LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 6.798,00

08.01.03
08.02

a9
08.01

LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS _ ] 3.600,00

DESPESAS DIVERSAS

UTILIDADE PURLICA " 3300,00 - 6.600,00

" MULTAS E JUROS

09.01.01  AGUA 2,000,00 2.000,00 . 4.000,00
09.01.02 ENERGIA 1.050,00 1.050,00 2.100,00
09.01.03 TELEFONIA 250,00 250,00 500,00 -
[ . o

D - [
[).0 H &

2. ()
DK £ 0

42




L,

Secretaria Municipal da Savde a
PREFEITURA DE A . . SUS -
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Leste us
SAUDE

Prefeftura de $Go Paulo

PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: JANEIRO a FEVEREIR0/2025

UNIDADE: AMA JARDIM SANTO ANDR
SERVICO: AMA 12 HORAS

ndigo RUBR : E [ = A A R REIRO OTA

1 H A H [)

1.0 * RACAQ DEP L)A 2] H2.E 4
010101 SALARIO LIQUIDO 263,153,32 263.153,32 526.306,64
01.01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE 18,757,20 18.757,20 37.514,40
01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIC 718,95 718,95 1.437,90
U1.0 H RACAQ DFE P A o o] G G, /4
01.02.01 132 SALARIO 26,058,37 26.058,37 52.116,74
[}1.1) R RACAD DEP 1A RIA H.685 R.GE6 4
01.03.02  ADICIONAL 1/3 FERIAS 8.686,12 8.686,12 17.372,24
01.04 ARGO 0 RIB 0 ORG (86,5 ()
01.04.01  SALARIO - INSS RETIDO 20.611,13 20.611,13 41.222,26
01.04.02  SALARIO - IRRF 9.459,80 9,459,280 18.919,60
01.04.04 FGTS 25.016,03 25.016,03 50.032,06

2.084,67 4.169,34

2.084,67 2.084,67 4.165,34 :

694,89 694,89 1.389,78

) 57.020,00 57.020,00 114.040,00

ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 139
132 SALARIO - FGTS

_ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS ] 5
FERIAS - FGTS
BENEF[CIOS

2.084,67
01.05.01

01.06.01

01.67

01.07.01  VALE TRANSPORTE 4.620,00 4.620,00 9.240,00

01.07.02  VALE REFEICAQ 31.280,00 31.280,00 62.560,00

01.07.05  VALE ALIMENTACAO 16.500,00 16,500,00 33.000,00 .
OUTROS BENEFICIOS 4.620,00 4.620,00 9.240,00

" OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
RESCISAO - FGTS
MULTAS E IURGS

11.118,24 11.118,24 22,236,48

_ 1111824

01.08.05
01.09

}  MATERIALDE CONSUMO

MATERIAL DE ESCRITORIO

02.01.01  SUPRIMENTO DE INFORMATICA, 300,00

02.01.02
02.02
02.02.04

MATERIAL DE ESCRITORIO
MATERIAL DE CONSUMO - QUTROS
UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

1.500,00

2.000,00

02.02.99  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 2.000,60
[)2.0 * RO
H A RIAL D 4y L) A A
63,0 ATERIA DICo DICA 0 0,00 00 4.000,00
03.01,02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 2,000,00 2.000,00 4.000,00 .
3.0 2 R
LI} [ D5 D R RO
U0 () R ¥ 500 60 &0 (2.8
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 606,50 606,50 1.213,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 25.449,83 25.449,83 50.899,65
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.650,81 15.650,81 31.301,62
04.01.08  SERVICOS DE REMOCAD 17.994,29 17.994,25 35.988,57
04.01.10  SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00°
04.01.99  OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.000,00 1.000,00 2,000,00
, 04.0 DUCAGCAQ €O ADA 000,0 000,00 000,0
‘ 04.02.01  EducagBo Continuada 2.000,00 2.000,00 4.000,00
04.0 RVICOS A p RCEIRIZADO 2,9 8,9 24
04.03.01  SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 199.500,00 195.500,00 399.000,00-.
04.03.03  SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 53.218,92 106.437,84

04.04

04.05

05

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

MULTAS E JURDS,

MANUTENGAQ

43 (’%

53.218,92




@ Prefeitura de SGo Paulo

PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Sadde
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Leste
SAUDE

MANUTENCAQ .
05.01.01  MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.500,00

3.500,00

SUSé

13.715,36
7.000,00

05.01.02  MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 3.357,68
ENCARGOS E CONTRIBUICOES .

MULTAS E JUROS

06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS

06.02 MULTAS E JURDS

07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

07.02 MULTAS E IURDS
08 LOCACAOD

08.01 LOCACAD 5.193,00
08.01.01  LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 3.395,00

3.357,68

6.715,36

€.798,00

08.01.03  LOCACAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.800,00 1.800,00 3.600,00
09 DESPESAS D A
6.550,0 0,00 0
09.01.01 AGUA 1.800,00 1.800,00 3.600,00 -
09.01.02 ENERGIA 4.500,00 4.500,00 9.000,00
09.01.03  TELEFONIA 250,00 - " - 250,00 500,00 -
0 A
0 PR O
0.0 PR 0
»
R 0
ORMATIVO




Prefeitura de Sao Paulo

PREFI;%R A DE Secretaria Municipal da Satide sUs a
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Leste E
SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: JANEIRO a FEVEREIRO/2025 s
AMA JARDIM DAS LARANJEIRAS

UNIDADE:

AMA 12 HORAS

RUBRICAS DE DESPESAS | JANEIRO - FEVEREIRO

Cadigo |
0 PESSOAL E REFLEXQ
01.01 REMUNERACAQ DE PESSOAL

222.551,13

222.551,13

TOTAL

445.102,26

01.01.01 _SALARIO LIQUIDO 203.301,38 | 203.301,38 406.602,76
01.01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE 18.757,20 18.757,20 37.514,40
OLOL95  QUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIG 492,55 492,55 985,10
1.0 RACAO DEP LJA - .0 s d 58,18
0L0201_13¢ SALARIO 21.094,09 21.094,09 42.188,18
D1.0 RACAQ DE P OA 0 0 G 4
01.03.02 _ ADICIONAL 1/3 FERIAS 7.031,36 7.031,36 14.062,72
11,04 ARGD L) RIB 0 0.8 0.8 ¥
01.04.01 _ SALARIO - INSS RETIDO 20.840,14 20.840,14 41.680,28
01.04.02 SALARIO - IRRF 9.737,84 9.737,84 19.475,68
01.04.04 FGTS 20.250,33 20.250,33 40.500,67
D1.0 ARGO [) RIB L) o] &8 O
01.05.01 132 SALARIO - FGTS 1.687,53 1.687,53 3.375,07
1.k ARG ) RIB L) #)
01.06.01  FERIAS - FGTS 562,51 562,51 1.125,02
1.0 H O ¥ § ( 4.040,0
01.07.01 _VALE TRANSPORTE 4.620,00 4.620,00 9.240,00
01,07.02__VALE REFEICAO 31.280,00 31.280,00 62.560,00
01.07.05  VALE ALIMENTAGAO 16.500,00 16.500,00 33.000,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 4.620,00 4.620,00 9.240,00

| 01.08.05

02
02.01
02.01,01

' OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

RESCISAO - FGTS

9.000,15

9.000,15

18.000,30

9.000,15 | 2.000,15 18.000,30

I\_i'IATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL DE ESCRITORIO
SUPRIMENTCQ DE INFORMATICA

01,09 - MULTAS E JURQS R S S i i

1.800,00 °  1.800,00 3.600,00

300,00

02,0102

02.02.04

MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE CONSUMO - QUTROS *
UNIFQRMES E ROUPARIA HOSPITALAR

1,500,00 ]
5.000,00.
1.000,00

02.02.99

03.01.02
‘03.02

_OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
MULTAS E JUROS

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

MULTAS E [UROS

4.000,00

1.000,00 1.000,00 2.004,00

1.000,00

04 'SERVICOS DE TERCEIROS

"62.209,81

$2.209,81

124.419,63°

“04.01 SERVICOS TERCEIRIZADDS

04.01.03  SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 572,38 572,38 1,144,75°
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGU RANCA 25.449,84 25.449,84 50.899,67
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.650,81 15.650,81 31.301,62
04.01.08 SERVICOS DE REMOCAO -17.994,29 17.994,29 35.588,58 -
04.01,10  SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.492,50 2.492 50 4,985,00
04.0 [) ARCAD CO ADA Q00,0 000 .00 4 .00
04.02,01 Educacio Continuada 2.000,00 2.000,00 4.000,00
04.0 3 0S5 A o! R R AD0O 08,9 ¥}a] &
04.03.01 SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 259.350,00 259,350,00 518.700,00
04.03.03 _ SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 53.218,92 '53.218,92

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

MULTAS EJURDS .

04.05

45

106.437,84



% Prefeitura de $&o Paulo

PREFEITURA DE Secretaria Municipat da Satde SUS -:-

SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Leste
SAUDE
: MANUTENGAD
MANUTENCAO © 843,00 8.431,00
05.01.01  MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 5.000,00 5.000,00

16.862,00
10.000,00

05.01,02 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS 3.431,00 3.431,00
05.02 ENCARGOS £ CONTRIBUICOES

05.03 MULTAS E JUROS

06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS

06.02 MULTAS E JLIROS

o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
EQUIPAMENTG E MATERIAL PERMANENTE

MULTAS E JURQS

© o LOCAGAO

08.01 LOCACAD s ) ’ ’ 4.105,00
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 3.605,00 3.605,00

6.862,00

8.210,00
7.210,00

08.01.03  LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 500,00 500,00
08.02 MULTAS E JUIROS -

08 DESPESAS DIVERSAS ) _
09.01  UTILIDADE PUBLICA 5.500,00 5.500,00

1.000,00

11.000,00

.09.01.01 AGUA 2.750,00 2.750,00 5.500,00 . -.
09.01.02 ENERGIA 2.500,00 2.500,00 5.000,00
09.01.03 TELEFONIA 250,00 250,00 500,00
)
(] P ()
(1.0 PR )
R D

DR A o

CIT A S G ] R : ] R

46



% Prefeitura de SGo Paulo

PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satde SUS BN
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Leste =
SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODQ: JANEIRO a FEVEREIRD/2025

UNIDADE: AMA JARDIM SAO FRANCISCO
SERVICO: ) AMA 12 HORAS

0 20 HLIBR 3 [ [} P 0 ) RO H RO T4

4 P LA H )
01.0 RALADQ DE P LA [) D 5 410,46
01.01.01 SALARIO LIQUIDOD 317.739,16 317.739,16 635.478,32
01.01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE 19.041,40 15.041,40 38.082,80
01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 924,67 924,67 1.849,34
4 0 R RALAD D [ L) A = [} b, () b,4 b 4] 5b
01.02.01 132 SALARIO 30.716,43 30.716,43 61.432,86
ik 1 3 HAL A0 D P OA R|A { 8,4 4, R A (i
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 10.238,81 10.238,81 20.477,62
[ 04 ARG ) RIB i 60 O 0 9| g 4
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO 21.082,60 21.082,60 42,165,20
01.04.02 SALARIO - IRRF 9,809,34 9,809,34 19,618,68
01.04.04 FGTS 29.487,77 29.487,77 58.975,55
§ ) RRG D L) HIE [) o £ £] 4.5914 &
01.05.01 132 SALARIO - FGTS 2.457,31 2.457,31 4,914,63
) D6 ARG () RIB L) HIA 819 9 b3y, 20
01.06.01 FERIAS - FGTS 819,10 819,10 1.638,20
01.0 3 () 0.0 570 00 940.00
01.07.01 VALE TRANSPORTE 4,690,00 4,690,00 9.380,00
01.07.02 VALE REFEICAO 31,840,00 31.840,00 63.680,00
01.07.05 VALE ALIMENTACAO 16.750,00 | 16.750,00 33.500,00 .
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 4,690,00 4,690,00 9,380,00
1 K D H A ) [ 4 [) [ LA [ o 05 68 7]
01.08.05 RESCISAOD - FGTS 13.105,68 13.105,68 26.211,36
01.48 RO

L) A R1A [) {J [)
(2.0 4 RIAL D RITORIO D 200 0 00,0
02.0L01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 300,00 300,00 600,00
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1,500,00 1.500,00 3,000,00

'MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1.325,00 1.325,00 2.650,00
UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.450,00

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO - | | 1.200,00-
MULTAS E JURDS
MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO T ’ © 145000 1.450,00 2.500,00

__PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - 145000 | 1.450,00 _2.900,00 .

MULTAS E JURDS ; - i

_ SERVICOS DE TERCEIROS

62.004,41 62.004,41 124.008,82

SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 606,50 606,50 1.213,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 25.449,84 25.449,84 50.899,68
04.01.05_LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.650,81 15.650,81 31.301,62
04.01.08 _ SERVICOS DE REMOGAO 17.994,29 17.994,29 35.988,58
04.01.10 _ SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00
04.01.99 _OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.252,97 2.252,97 4.505,94
04.0 ) ACAQ CO ADA 000 Qo0 0 000
04.02.01 _Educacdo Continuada 2.000,00 2.000,00 4,000,00
LN M L1h A A M RIZADO 032 o o7 8
04.03.01 _ SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ L 169.575,00 | 169.575,00 339.150,00°
04.03.03 _ SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - [ 53.21892 106.437,34

04.04

' 04.05

53.218,92

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

MULTAS E IUROS




Prefeifura de $&o Paulo

ﬁ Secretaria Municipal da Saldde

PREFEITURA DE . . .
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saldde Leste
SAUDE
MANUTENGCAQ
MANUTENCAO

05.01.01 MANUTENGCAQ PREDIAL E ADEQUAGCOES 3.500,00 .
05.01.02  MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS 3.081,87 3.081,87 6.163,74
05.{) A Ri3i () RIB )
05.0 L ()

06 LJHBRA ()
6.0 DBRA
(b, L) s ue

L [ 2f ) ()
07.0 QUIRA () ATERIAL P f
07.0 » RO

8 HLALAD
08.0 QCACAD 0 A q 0 2R
08.01.01  LOCACAOC DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 3,225,19 3.225,19 6.450,38
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.500,00 1.500,00 3.000,00
[}5.1) a e

09 DESPESAS D RS A
08.0 DADE PUR A .00 [ 0
09.01.01 AGUA 5.000,00 5.000,00 10.000,00
09.01.02 ENERGIA 5.000,00 5.000,00 10.000,00
| 09.01.02  TELEFONIA ; 500,00

09.04
09.05
10.01

ETH
11.01

TAXAS E IMPDSTOS
" DESPESAS BANCARIAS
WMULTAS E JUROS

OUTRAS DESPESAS

EMPRESTIMOS
EMPRESTIMOS

RESTITU]CG ES
RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO

INFORMATNO

12 01

LANCAMENTOS INFORMATIVOS

TOTAL

826.322,67

826.322,67 1.652.645,33




E Prefeitura de SGo Paulo
Secretaria Municipal da Saide
PREFEITURA
SAO PAI.I% Coordenadoria Regional de Salde Leste
SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICD

PERIODO: JANEIRQ a FEVEREIR0/2025

susnlm

UNIDADE: AMA JARDIM TIEFE |
SERVICO: AMA 12 HORAS
01.01.01 SALARIQ LIQUIDD 282.582,26 282.582,26 565.,164,52
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 18.757,20 18.757,20 37.514,40
01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 879,10 879,10 1.758,20

q n 0 4
01.02.01 132 SALARIO 27.655,94 27.655,94 55,311,88
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 9.218,65 9.218,65 18.437,30
01.04.01  SALARIO - INSS RETIDQ 20.428,51 20.428,51 - 40.857,02

01.04.02

SALARIO - [RRF 9,224,24

9.224,24

18.448,48

01.04.04

03.05

01.06
01.05.01
01.07

01.05.01 132 SALARIO - FGTS

FGTS 26.549,70
ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 3

ENCARGOS ECO I"~1TF!.IBUIL’,"(_'.‘1 FS - FERIAS
FERIAS - FGTS
RENEFICIOS

737,48

26.549,70
2.212,48

221248

5309940

114.040,C

01.07.01 VALE TRANSPORTE 4.620,00 5.240,00
01.07.02 VALE REFEICAD 31.280,00 31.280,00 62.560,00
01.07.05 VALE ALIMENTAGCAO 16.500,00 - 16.500,00 33.000,00

01,07.99
01.08

01.02.05

01.09

OUTROS BENEFICIOS 4 620, 00
OUTRAS DESPERAS
RESCISAQ - FGTS

hMULTAS E JUROS

MATERIAL NE ESCRITORIO
SUPRIMENTO DE INFORMATICA

4.620,00

9 24000

23 599, 74

MATERIAL DE ESCRITORIO
MATERIAL DE NSUMO - DUTROS
UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

13.02

03.:
03.01.02 . PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
FULTAS E U

l‘\']hT[F\lHL DE CONSUMOG ASSISTENCIAL
A AT [F‘]HL %) O/ MERICAMENTD 3.500,00
MULTAS E JLROS

SERVICOS DR TERCE
SERVICOS TERCEIRIZADGS
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

3.500,00. 3 500 00. 7 000 00

121300

04.01.03 606 50 606,50
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 25.449,84 25.445,84 50.899,68
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15,261,33 15.261,33 30.522,66
04.01.08 SERVICOS DE REMOGAD 17.994,29 -17,994,29 . 35.988,58
04.01.1¢ SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00
04.01.99 OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 1.998,36 1.998,36. 3.996,72,
0

04,0201 Educacio Continuada 2.000,00 2.000,00 4.000,00

D
04.03.01 SERVIGOS ASSISTENCIAL - P) 179.550,00 175.550,00 355.100,00 "7

04.03.03

SERVIGOS DE OUTROS PROFISSIONAIS BA SAUDE

53.218,92
ENCARGOS £ CONTRIBUIG "JES -

MULTAS E JURCS

53.218,92

106.437,84




Prefeitura de SGo Paulo

oy Secretaria Municipal da Satde [
PREFEITURA DE s
sﬁg PAF;.II.O Coordenadoria Regional de Salde Leste v
SADDE

MANUTENCAO

MANUTENGA I N 4027858 40.278,58 7,
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 37.568,58 37.568,58 75. 137 16
05.01.02 MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS 2,710,00 2,710,00 5.420,00
0502  ENCARGOS E CONTRIBUICOES * : - -

05.03 MULTAS E JUROS

06 OBRAS - INVESTIMENTOS
(1601 ‘OBRAS

06,02 WMULTAS E JURDS

G/ EQUIPAMENTO ESTIMENTOS

07.01  EQUIPAMENTO E MATER/ MANENTE

[07.02

08 01 0l LOCACEO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - 5.273,60 5.273,60 10.547,20

08.01. LOCACAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
a8.02 'MULTAS E JUROS

09 DESPESAS DIVERSAS
UTILIDADE PUBLICA . 0, 500,C 800,00
09.01.01 AGUA ' 3,100,00 3.100,00 6.200,00

09.01.02 ENERGIA 3.500,00 3.500,00 7.000,00
09.0103_TELEFONIA ' (

TAXAS E IMPOSTOS

_EMPRESTIMOS
EMPRESTIMIOS

50



o

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

FLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGD

UNIDADE:

Prefeitura de $ao Paulo
Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salde Leste

PERIODO: JANEIRO a FEVEREIRO/2025

SERVICO:
Cdadigo

01 PESSOAL E REFLEXOD
01.01 REMUNERACAQ DE PESSOAL
01L.01.01 SALARIO LIQUIDO

RUBRICAS DE DESPESAS

JANEIRD

91.075,73

APD CER I

FEVEREIR

91.075,73

o] TOTAL

182.151,46
169.646,66

01.01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE
{J1.02 REMUNERAQﬂO DE PESSODAL - 132
01.02.01 13° SALARIO

01.03 REMUNERACAD DE PESSOAL - FERIAS

01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 3.113,03 6.226,05

01.04 ENCARGOS E CDNTRIEUICOES
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO

5.339,09

9.339,09 9.339,09 18.678,18

ERNERIE

29.958,87
10.689,74

9.335,09
3.113,03

?9 958,87
10.689,74

12.504,80
18.678,18

6.226,05

59.917,74
21,379,48

01.04.02  SALARIO - IRRF

10.303,60

10.303,60

20.607,20

01.04.04 FGTS

8.965,53

8.965,53

17.931,06

01.05
01.05.01
01.0e
01.06.01
01.07

ENCARGOS E CONTRIBUECEGES - 132
132 SALARIO - FGTS

ENCARGQS E CONTRIBUICOES - FERIAS
FERIAS - FGTS

BENEFICIOS

747,13 747,13 1.494,26

1.494,26

249,04 249,04 498,08

249,04

26.180,00 26.180,00 53 360,00

01.08

01,08.05
01.09

0z

02.01

‘02,03

a3

04

01.07.01  VALE TRANSFORTE 1.540,00 1,540,00 3.080,00
01.07.02 VALE REFEIAQ 17.600,00 17.600,00 35.200,00
'01.07.05  VALE ALIMENTAGAO 5.500,00 5.500,00 11.000,00 -
01.07.9%  OUTROS BENEFICIOS 1.540,00 1.540,00 3,080,00

02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTRDS 365,00 355,00 730,00
02.02.04  UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR mm 730,00

OUTRAS DESPESAS DE PESS0AL 3.584,68 3.984 68 7.969,36
RESCISAD - FGTS 3.984,68 3.984,68 7.969,36

MULTAS E JUROS - B
MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL DE ESCRETORIC

WMULTAS EJURDS

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
MATERIAL MEDICG / MEDICAMENTO

MULTAS E JURDS

SERVICOS DE TERCEIROS

04.01 SERVICGS TERCEIRIZADOS 19.000,00 15.000,00 38.000,00
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE 15.000,00 19,000,00 38.000,00
‘04,02 EDUCACAD CONTINUADA
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS .
04.04 ENCARGOS FE CONTRIBUICDES
04.05 MULTAS E JUROS
(] MANUTENCAD
05.01 MANUTENGAD
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES .
05.03 MULTAS E JUROS - - -
06 DBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS . i B



PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE

MULTAS E TURGS

07 EQUIPAMENTGS - INVESTIMENTOS

Prefeitura de SGo Paulo
Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salde Leste

‘07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

07.02 MULTAS E JUROS

08 LOCACAD
08.01 LGCACAD

08.02 MULTAS E JUROS

0% DE5SPESAS DIVERSAS
03.01 UTILIDADE PURLICA

038.02 TAXAS E IMPOSTOS
08.03 DESPESAS BANCARIAS
03.04 MULTAS E JURDS

09.05 CUTRAS DESPESAS

10 EMPRESTIMOS

10.01 EMPRESTIMOS

11 RESTITUICOES ]
11.01 RZSTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO

12 INFORMATIVO
20 LANCAMENTOS INFORMATIVOS
TOTAL

_184.012,56

52

184.012,56

SUS +

368.025,12




Prefeitura de $&o Paulo

8

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE
PLANO ORGAMENT
PER{ODO: JANEIRO a FEVEREIRQ/2

UNIDADE:

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salvde Leste

RIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

025

CAPS INFANTO-JUVENIL Il

SERVICO:

| CENTRO DE ATEN AQ PSICOSSOCIAL TIPO Il

Cédigo * RUBRICAS DE DESPESAS JANEIRO  FEVEREIRO __ TOTAL __
01  PESSOAL E REFLEXO . . R
01.01 | REMUNERAGAD DE PESSOAL | 244.922,98  244.922,98 489.845,96
01.01.01  SALARIO LIQUIDO 231.652,38 231.652,38 463.304,76
010102 _ ADICIONAL INSALUBRIDADE 12.220,60 12.220,60 24.441,20

01.01.03
01.02
01,0201
0L.03
01.03.02
01.04

GRATIFICACAOD
REMUNERACAD DE PESSOAL - 132
132 SALARIO

REMIUNERACAD DE PESSDAL - FERIAS
ADICIONAL 1/3 FERIAS

ENCARGOS E CONTRIBUICGES

1.050,00
26.338,90

8,779,631 |

96.425,15

1.050,00
26,338,890

8.779,63

96.429,15

2.100,00
52.677,81

1 2633890

17.558,27

f 877963 | 877963 [ 17.559,27

132 858,31

01.04.01  SALARIO - [NSS RETIDQ 30,261,20 30.261,20 60.522,40
01.04.02  SALARID - [RRF 40.882,61 40.882,61 81,765,23
01..04.04 FGTS 25,285,34 25.285,34 50.570,68
01.0 ARGO O I ¥, 0 A i
01.05.01 132 SALARIO - FGTS 2,107,11 2.107,11 4,214,23
0 b ARG L) RIB # HIA . £
01.06.0%  FERIAS - FGTS 702,37 702,37 1.404,75
1.0 A D ¥ g0 3
01.07.01  VALE TRANSPORTE 3.010,00 3,010,00 6.020,00
01.07.02  VALE REFEICAD 27.600,00 27.600,00 55.200,00
01.07.05 VALE ALIMENTACAO 10.750,00 10.750,00 21.500,00
01.07.99  OUTROS BENEFICIOS 3.010,00 3.010,00 6.020,00

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
RESCISAQ -FGTS
MULTAS E JUROS

01.08
01,08.05
‘0108

""" " MATERIAL DE CONSUMOQ
" MATERIAL DE ESCRITORIC
SUPRIMENTO DE INFORMATICA

0z.01
02.01.01

11.237,93

11.237,53

22.475,86

[ 1123793 [ 11.237,93

2.000,00
600,00

02.01.02__ MATERIAL DE ESCRITORIO
MATERIAL DE CONSUMAO - OUTROS

02.02.04  UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

16.000,00
2.000,00

02.02.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

MULTAS E JURDS

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO f MEDICAMENTO
"MULTAS E JURDS

04

| SERVICOS DE TERCEIROS
04.01

SERVICOS TERCEIRIZADOS

54.211,23

94.311,23

14.000,00

188.422,46

04.02 EDUCACAD CONTINUADA |

2.000,00 |

04.01.03  SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.212,00 1.212,00 2.424,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 26.825,82 26.825,82 53.651,64
04.01.05 UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.261,33 15.261,33 30.522,66
04.01.07 SND 37.850,00 37.850,00 75.700,00
04.01.09  SERVICOS DE TRANSPORTE 5.500,00 9.500,00 19.000,00
04.01.10  SERVICOS GRAFICCS 100,00 100,00 200,00
04.01.99  OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.462,08 3.462,08 6.924,16

2.000,00

4.000,00

04.02.00.  Educaggo Cantinuada

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADQS

‘D404  ENCARGDS E CONTRIBUICOES

MULTAS E JURQS

04.05




05.01.01

Prefeitura de Sdo Paulo

Secretaria Municipal da Satde a
PREFEITURA DE , ?
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saide Leste sus

SAUDE

" MANUTENCAO

MANUTENCAQ
MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES

1.200,00

3.745,00
1.200,00

© 7.490,00
2.400,00

05.,01.02
05.02

05.03

MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS
ENCARGOS E CONTRIBUIGOES

MULTAS E JURQS

2.545,00

2.545,00

5.090,00

o0&
'06.01

06.02

" OBRAS - INVESTIMENTOS
OBRAS

MULTAS E JUROS

07

EQU_IPAMENTOS INVESTIMENTOS

EGUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

07.02  MULTAS EJUE
LOCA(;AO
LOCACAO 11.136,00 136, 22.272,00
08,0101 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1.236,00 1.236,00 2.472,00
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 9.000,00 9.000,00 18.000,00
08.01.03 LOCACAC DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 900,00 1.800,00

05.01.01

MULTAS E JUROS

DESPESAS DIVE
T UTILIDADE PUBE
AGUA

9.200,00

18.400,00

2.700,00 2.700,00 5.400,00
05.01.02 ENERGIA 4.500,00 4.500,00 9.000,00
09.01.03 TELEFONIA 2.000,00 2.000,00 4.000,00

‘09.02

" TAXAS E IMPOSTOS

" DESPESAS BANCARIAS

T MULTASEJURDS

6

1001
o
11.01

1
1201

OLUTRAS DESPESAS

~ EMPRESTIMOS
EMPRESTIMOS

_ RESTITUIGORS

RESTITUICOFS CUSTEID E INVESTIMENTO

INFORMATIUO ) ,____.___:_ ~

LANCAI'~"IEI‘JTC_. S INFORMATIVOS _
TOTAL

54

' 564.180,32 564.180,32

1.128.360,64



&

PREFESTURA DE
SAO PAULO

SAUDE

UNIDADE:

Prefeitura de §Go Paulo
Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Sadde Leste

SUS+

CEQ SAO MATEUS

01.01.01

SERVICO:

" PESSOAL E REFLEXO
REMUNERAC;\O DE PESSOAL

SALARIO LIQUIDO

| CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA

JANEIRO  FEVEREIRO TOTAL

RUBRICAS DE DESPESAS

142.622,93
133.312,73

| 142.622,93
133.312,73

285,245,386
266.625,46

01.01.02

ADICIONAL INSALUBRIDADE

8.810,20 8.810,20 17.620,40

01.01.03
01.02
01.02.01
01.03
01,03.02
‘oroa
01.04.01

GRATIFICACAC

138 SALARIO

" REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS |

ADICIONAL 1/3 FERIAS

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

SALARIO - INSS RETIDO

REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 |

500,00 500,00 1.000,00
14.955,02 | 1495502 79.910,04

 4.985,01 i 498501 9.970,02

| 5119417 ¥ 5119417 102.388,34

17.828,15 17.828,15 35.656,31

01.04.02

SALARIO - IRRF -

19.009,19 19.008,19 38.018,39

01.04.04
01.05
01.05.01

0106
01.06.01

01.07

FGTS

ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132

132 SALARIO - FGTS

ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS

FERIAS - FGTS
BENEFICIOS

14.356,82 14.356,82 28.713,64
1.196,40 1.196,40 2.392,80

{11940 | 119640 | 239280

398,80 398,80 797,60

_

24.410,00 24.410,00 48.820,00

D1.08
01.08.05
01.99

__ bz »
02,01

“02.02

02. []3

~ SERVICDS DE TERCEIROS

01.07.01  VALE TRANSPORTE 2.170,00 2,170,00 4.340,00
01.07.02  VALE REFEICAO 12.320,060 12,320,00 24.640,00
01.07.05 VALE ALIMENTAGCAOC 7.750,00 7.750,00 15.500,00
01.07.89 _OUTROS BENEFICIOS 2,170,00 2.170,00 4.340,00

MULTASE JURDS

MA ERIAL DE CUNSUM

- - | 63808 | 6.380,81 12,761,62

| 538081 | 638081 | 1276162

MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS

MULTAS E JURDS

MULTAS £ JURDS

SERVICOS TERCEIRIZADOS

200,00 200,00 400,00

| 200,00 400,00

[ 173.160,00 . 17316000 | 346.320,00
| 17316000 | 173.160,00 | 34632000

17.200,00 17.200,00 34.400,00

04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 807,00 807,00 1.614,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 7.200,00 7.200,00 14.400,00
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 8.093,00 8.093,00 16.186,00
04.01,10  SERVICOS GRAFICOS 100,00 100,00 200,00

04.01.99
‘0402
04.02.01
(0403
04.03.03

04.04
04.05
05 !

05.01
05.01.01

"EDUCAGAQ CONTINUADA

Educagiio Continuada

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS
SERVICOS DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE
ENCARGOS E CONTRIBUIGOES

WILLTAS E IUROS

MANUTENCAQ
MANUTENCAD

MANUTENCAQ PREDIAL E ADEQUAGDES

DUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

1.000,00 1.000,00 [ 2.000,00

'2.000,00 2.000,00 4.000,00

200000 | 200000 | 4000,00 ]

22.000,00 22.000,00 44.000,00

22.000,00 22.000,00 44.000,00

8.343,62
1,400,00

417181
700,00

700,00

05.01,02

MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS

3.471,81 3.471,81 6.943,62




ﬁ Prefeitura de $Go Paulo

Secretaria Municipal da Saude ﬁ
PREFEITURA DE
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Leste Sus m
SAUDE

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES
05.03 MULTAS E JIROS

056 ) OBRAS - INVESTIMENTOS
i 06 01 OBRAS
! 06.02  MULTASE JUROS
. ———_
‘ 07  EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
| 07.01 EQUIPAMENTD E MATERIAL PERMANENTE
|
|
‘ 07.02  MULTAS EJUROS
]

08  LOCAGCAD
08.01 LOCACAO

03.02 MULTAS E JUROS

09.01 UTILIDADE PUBLICA | 435,00 435,00 870,00

[09.01.03 _TELEFONIA mm 870,00
qu 02 TAXAS E [} .a1"l)(T Qs
—_—

"DESPESAS BANCARIAS
‘03.048 T MULTAS EJURDS
09.05 OUTRAS DESPESAS

10 EMPRESTIMOS
10.01 EMPRESTIMOS

e PE::T!TUIC(“t" I
11.01 RESTITUICOTS CUSTEIO E INVESTIMENTO

" INFORMATIVO

" LANCAMENTOS INFORMATIVOS _ ; _
TOTAL | _465.309,95 - 465.309,95 930.619,90

56



)

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

PLANC ORCAMENT

UNIDADE:

Prefeitura de S&o Paulo
Secrefaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salde Leste

PERIODO: JANEIRO a FEVEREIRO/2025

RIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

CER I

SERVICO:

01.01.01

RUBRICAS DE DESPESAS

PESSOAL E REFLEXD
REMUNERAGAD DE PESSOAL
SALARIO LIQUIDO

358.306,95
341.823,35

JANEIRO

CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAQ III
FEVEREIRO

358.305,95
341.823,35

TOTAL

716.613,80
683.646,70

01.01.02

01.02

ADICIONAL INSALUBRIDADE
REMUNERACAD DE PESS0AL - 132

16.483,60
39.138,37

16.483,60
39.138,37

32.967,20
78.276,74

01.02.01 132 SALARIO 39.138,37 35.138,37 78.276,74

01.03

REMUNERACAQ DE PESSOAL - FERIAS

13.046,12

13.046,12

26.092,24

0103.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 13.046,12 13.046,12

01.04
01.04.01

ENCARGOSE CONTRIBUICE}ES
SALARIO - INSS RETIDO

148.926,38
45.687,48

148.926,38
45.687,48

297 852,76
51.374,97

01.04.02

SALARIO - IRRF

65.666,05

65.666,05

131.332,10

01.04.04

01,05

FGTS
ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢

37.572,84
3.131,07

37.572,84
3.131,07

75.145,69
6.262,14

01.08 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 1.043,69 1.043,69 2.087,38
01.06.01 _ FERIAS - FGTS
01.07 BENEFICIOS 48.300,00 48.300,00 96.600,00
01.07.01 VALE TRANSPORTE 4,060,00 4.060,00 8.120,00
01.07.02 VALE REFEICRD 25.680,00 25.680,00 51.360,00
01.07.05 VALE ALIMENTAGAC 14.500,00 14,500,00 29,000,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 4.060,00 4.060,00 8.120,00

01.08
01.08.05
01.08

0z
'02.01

QUTRAS DESPESAS DE PESSCAL
RESCISAD - FGTS
WMULTAS £ JURDS

WIATERIAL DE CONSUMO
WIATERIAL DE ESCRITORIO

16.609,04

16.699,04

33.398,08

16.699,04 16.699,04 33.393,08

500,60

3.500,00

7.000,00

02.0L.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 3 500,00 7.000,00

02.02
02.02.04

MATERIAL DE CONSUMOC - GUTROS
UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

22.800,00
100,00

?? 800 oo
100,00

45.600,00

02.02.99

02.02
03

03.01

QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
MULTAS E JURDS

" MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTD

22.700,00

1.000,00

22.700,00

1.000,00

2.003G,00

03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 1.000,00
_—

03.02

04
04.01

MULTAS E JUROS

SERVICOS DE TERCEIROS
SERVICOS TERCEIRIZADOS

651.422,89

61.422,85

122.845,78

04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGCA 26.952,42 26,952,42 53.904,84
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 30.093,39 30.093,39 60.186,78
04.01.10  SERVICOS GRAFICOS 150,00 150,00 300,00
| 04.01.99  QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.227,08 4.227,08 8.454,16

04,02 EDUCAGCAO CONTINUADA 2.000,00 2.000,00 4.004,00

04.02.01__Educagiio Continuada 2.000,00

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS 5. GULJ a0 5.600,00 11 ZU(} OLJ

04.03.01  SERVICOS ASSISTENCIAL - P)

04.04

04.05

05

05.01.01

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

MULTAS E JURODS

MANUTENGCAD
MANUTENCAD
MANUTENCAQ PREDIAL E ADEQUAGOES

5.600,00 5.600,00 11,200,00

EREER)
1.500,00

05.01.02

MANUTENCAO DE EQUIPAMENTQS
ENCARGDS E CONTRIBUICEES

3.693,00



05.03

06

06.02

07
07.01

(07.02

08
08.01

Fﬁ'_EFERA DE
SAO PAULO

SAUDE
MULTAS E JUROS

OBRAS - INVESTIMENTOS

MULTAS E JURQS

EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

MULTAS E IUROS

LOCACAQ
LOCACAQ

Prefeitura de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salde Leste

49.770,29

498.770,25

98.540,58

0802

“MULTAS E IUROS

08.01.08 _LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 16.943,50 16.943,50 33.887,00
08.01.02 _LOCAGAO DE IMOVEIS 22.826,79 22.826,79 45.653,58
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 110.000,00 10.000,00 | 20.000,00

" DESPESAS DIVERSAS
T UTILDADE PUBLICA 9.720,00 5.720,00 19.440,00
09.01.01 AGUA 5.150,00 5.150,00 10,300,00
09.01.02 ENERGIA 3,950,00 3.950,00 7.900,00
09.01.03  TELEFONIA 620,00 620,00 1.240,00

09.02
‘09.03
"09.04
[ 09.05

10
10,01

(11.01

12 INFORMATIVO

 LANGAMENTOS INFORMATIVOS

TAXAS E IMPOSTOS
"DESPESAS BANCARIAS
MULTAS E JURDS

OUTRAS DESPESAS

_ EMPRESTIMOS
EMPRESTIMOS

11 RESTITUICOES

RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO

" TOTAL




% Prefeitura de §Go Paulo

PREFEITURA DE Secretaria Munf'cipa.f da Sa’ljde SUS&
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Leste 3
SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGQ
PERIODO: JANEIRO a FEVEREIRO!2025

UNIDADE:

EEV

SERVICO:
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS

EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA
JANEIRO FEVEREIRO TOTAL

PESSOAL E REFLEXO
REMUNERACAC DE PESSOAL

15.264,09
18.411,49

19.264,09
18.411,49

38.528,18
36.822,98

REMUNERACAD DE PESSOAL - 132
REMUNERACAOD DE PESSOAL - FERIAS

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO

852,60
2.136,31

852,60
2.136,31

1,705,20
4.772,62

4.272,62

712,10

8.422,50
2.772,16

712,10

£.422,50
2,772,16

1.424,20

16.845,00
5.544,32

01.04.02 SALARIC - IRRF

3.599,48

3.599,48

7.198,96

01.04.04 FGTS

ENCARGOS E CONTRIBLICOES - 139

01.05.01 13° SALARIO - FGTS

ENCARGQS E CONTRIBUIGBES - FERIAS

01.06.01 FERIAS - FGTS

BENEFICIOS

01.07.01 VALE TRANSPORTE

2.050,86
170,90

2.050,86
170,80

4.101,72
341,80

56,98

56,98

113,96

| 5698 | 5698 | 11396

2.930,00
210,00

2.430,00
210,00

5.860,00
420,00

01.07.02  VALE REFEICAOQ

1.760,00

1.760,00

3.520,00

01.07.05 VALE ALIMENTACAO

750,00

750,00

1.500,00

04.02

04.02.01 Educagio Continuada

04.03

04.05

G5
05.01

05.02

" MATERIAL DE CONSUMO

01.07.99 OUTROS BENEFICIOS

GUTRAS DESPESAS DE PESS0AL

01.08.05 RESCISAO - FGTS .

MULTAS E JURDS

MATERIAL DE ESCRITGRIO

MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS

MULTAS E JURDS

_ MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCEAL
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

MULTAS E JUROS

SERVICOS DE TERCEIROS

" SERVICOS TERCEIRIZADOS

ECUCAGAQ CONTINUADA,

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS

" MULTAS E JURDS

MANUTENCAQ
MANUTENGCAQ

ENCARGOS E CONTRIBUIGDES
PULTAS E JURDS

OBRAS - INVESTIMENTQS

OBRAS

210,00
511,48

210,00
911,49

420,00
1.822,98

911,49 | 011,49 | 1.822,98

500,00

500,00

|
l
| 01
01,01
01.00.01 SALARIO LIQUIDO
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE
01.02
01.02.01 132 SALARIO
01.03
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 712,10 712,10 1.424,20
01.04
01,65
01.06
01.07
01.08
01.09
02
02.01
0202
02.03
03
03.01
"03.02
04
04.01

1.000,00

1.000,00
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SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Leste u
SAUDE

06.02 MULTAS E JUROS

b7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.0t EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

a7.02 MULTAS E JURDS

08.01 LOCAGCAD

08,02  MULTAS EJURC
. L] DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA 80,00 90,00 180,00
09.01.03 TELEFONIA 90,00 180,00

09.02 TAXAS E IMPOSTQS

DESPESAS BANCARIAS

__EMPRESTIMOS

EMPRESTIMOS

11 RESTITUIGBES
1101 RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO.

12 INFORMATIVO
1201 LANGAMENTOS INFORMATIVO

" ToTAL




FR_EFEIURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura de 5o Paulo

Secretaria Municipal da Saucde
Coordenadoria Regional de Saude Leste

|
sUs ?

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPQC DE SERVICO

PERIODO: JANEIRO a FEVEREIR0O/2025

UNIDADE:

EMAD IGUATEMI

SERVICO:

Cadigo
o1

01.01

01.01.01

RUBRICAS DE DESPESAS

PESSOAL E REFLEXD

SALARIO LIQUIDO

REMUNERAGAO DE PESSOAL

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENCAO DOMICILIAR

JANEIRQ

50.296,50
42.955,70

FEVEREIRO

50.296,50
42.955,70

TOTAL

100.593,00
85.911,40

01.01.02

ADICIONAL INSALUBRIDADE

2.557,80

2.557,80

5.115,60

01.01.03
01.02

GRATIFICAGAC

4.783,00

4.783,00

9,566,00

REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 132 | s5.362,05

5.362,05

10.724,10

01.02.01 13 SALARIO [ 536205 [ 536205 | 1072410 ]

01.03 REMUNERACAQ DE PESSOAL - FERIAS | 1.787,35 1.787,35 3.574,70

01.03.02  ADICIONAL 1;‘3 FERIAS 1.787,35 1 787,35 3.574,70

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICBES T T T [T 11es.64 95,64 ""383.391,28
01.04.01  SALARIO - INSS RETIDD 5.086,45 5.036,46 10.172,92
01.04.02 SALARIO - [RRF 8.961,61 8.961,51 17.923,22
01.04.04  FGTS 5.147,57 5.147,57 10.295,14
‘061.05  ENCARGOSE commsuu;oss 132 "I 428,96 428,96 857,92
0106 _EhaRéos 3 CDNTR]BUI(;OES FERIAS —I 142 99 142 ag 255 98
01 n? BENEFfCIOS 1T s o?o 00 6. 070 0o 12.140, o0
01.07.01 VALE TRANSPORTE 630,00 630,00 1.260,00
01.07.02  VALE REFEICAD 2.560,00 2.560,00 5.120,00
01.07.05 VALE ALUMENTAGAO 2,250,00 2.250,00 4.500,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 630,00

‘01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESS0OAL

2. 28.i ,81

2.287.81

4 ?_:62

 01.08.05 _ RESCISAO - FGTS 2.287.81

"01.09 MULTAS E JUROS

MATERIAL DECO NSUMO

02

MATERIAL DE ESCRITORIO
SUPRIMENTQ DE INFORMATICA

300,00

600,00

£2.01.01
02.01.02__ MATERIAL DE ESCRITORIO -
MATERIAL DE CONSUMO - DUTROS

02, 0 .04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

— | 200,00

100,00

200,00

200,00

2 02.99 _OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
MULTAS E IUROS

N 'MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

5.000,00

50,00

100,00

10.000,00

030102
MULTAS E JUROS

PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

_5.350,00

10.700,00

04 SERVICOS DE TERCEIROS
‘o401 SERVICOS TERCEIRFZADOS )
04.01.07 SND 4.000,00 4.000,00 8.000,00
04.01.09  SFRVICOS DE TRANSPORTE 16.625,00 16.625,00 33.250,00
04.01.99  OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 120,00 120,00 240,00

04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA

' 04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS
'04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

i 04.05 MULTAS E IUROS

MANUTENGAD
MANUTENGAO

‘ a5
05.01




05.01.02
05.02

05.03

06
06.01

06.02

07
07.01

Q7.02
na

“08.01
08.01.01

TN
Prefeitura de SGo Paulo

PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satde SUS&
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Leste ]
SAUDE

MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.442,00 . 2.884,00
ENCARGDS E CONTRIBUIGDES

MULTAS E JURDS

OBRAS - INVESTIMEENTOS
OBRAS

MULTAS £ JUROS

" EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTDS

EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMIANENTE
MULTAS E JURDS
LOCACAQ

LOCAGAD
LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 501, 4,501,03

| 08.01.03
08.02

09
(‘q o1

LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS A 50,00
MULTAS E JURQS N

DESPESAS DIVERSAS
UTiLIDADE PUBLICA

09.03

[0g.0a

09.05

(1101

e 12
1201

" DESPESAS BANCARIAS

TAXAS E IMPOSTOS

" MULTAS E JUROS

" OUTRAS DESPESAS

EMPRESTIMOS

" EMPRESTIMOS

RF)TJTUIL"O N
T RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO

" INFORMATIVO

]_ANCAMI:NTOSINFORMATIV . R _ ~
’ ’ TOTAL . . _123.309,33 246.618,66

62



% Prefeilura de $Go Paulo

PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Sadde SuS s
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Leste

SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: JANEIRO a FEVEREIRO/2025

UNIDADE: EMAD SAO MATEUS
SERVICO: EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENCAQ DOMICILIAR
RUBRICAS DE DESPESAS JANEIRO FEVEREIRD TOTAL
PESSOAL E REFLEXO
REMUNERACAG DE PESSOAL 50.128,07 50.128,07 100.256,14
01.01.01  SALARIO LIQUIDO 43.548,62 A3.548,62 87.097,24
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 2.557,80 2.557,80 5.115,60

01.01.03
01.02

GRATIFICAGRO
REMUNERACAD DE PESSOAL - 132

4.021,65
5.341,33

4,021,65
5.341,33

8.043,30
10.687.66

5.341,33 5.341,33

01.03

REMUNERACAQ DE PESSOAL - FERIAS

1.780,44

1.780,44

1.560,88

01.03.02  ADICIONAL 1/3 FERIAS | 1.780,44 1.780,44 3.560,88

01.04 ENCARGOS E CONTR!BUI(;EJES 19.095,59 1%.095,59 38.1491,19
01.04.01 SALARIO - INS$ RETIDO 5.147,99 5.147,99 10.295,98
01.04.02 SALARIO - IRRF 8.819,93 8.819,93 17.639,85
010404 FGTS 5.127,68 5,127,68 10.,255,35
01 Ds ENCARGOSE CONTRIBUI(;DES 13° 42 _.' 31 427,31 254,62
[]1 06 ENCARGDS E CONTRIBUICOES FERIAS | 142 44 142,44 (_84 88
01.07 BENEFfCIOS 6.070,00 B.070,00 12.143,00
01.07.01 VALE TRANSPORTE 630,00 630,00 1.260,00
01,07.02  VALE REFEICAO 2,560,00 2.560,00 5.120,00
01.07.05 VALE AUMENTACAO 2,250,00 2.250,00 4.500,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 630,00 630,00 1.260,00

'01.08

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

2.278,97

2.278,57

4.557,94

01.08.05 _ RESCISAQ - FGTS 4.557,94
——

01.09

02

02,01
02,0101

MULTAS E JURDS

" MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL DE ESCRITORIO
SUPRIMENTO DE INFORMATICA

500,60
300,00

1.000,00
600,00

02,01.02

02.02.04

MATERIAL DE ESCRITORIO
MATERIAL DE CONSUMO - ODUTROS
UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

200,00

100,00

400,00
300,00

(020295

MATERIAL MEDICO f MEDICAMENTO

03.01.01

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
MULTAS E JUUROS

MATERIAI. DE CON_SUMO  ASSISTENCIAL

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02
03.02

04
04.01

PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
MULTAS E JUROS

SERVICOS DE TERCEIROS
SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.07 SND

20.745,00

20.745,00
4.000,00

41.490,00
B.000,00

04.01.09

SERVICOS DE TRANSPORTE

16.625,00

33.250,00

04.01.99

04.02

04.03

04.04

04.05

05
05.01

QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS
ERUCACAG CONTINUADA

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS
ENCARGOS E CONTRIBUICBES

MULTAS E JUROS

MANUTENCAD
MANUTENCAO

120,00

240,00
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da SCI,U'dE‘ SUS &
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Leste []
SAUDE

05.01.02 MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS . 1.442,00
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

WMULTAS E JURCGS

OBRAS INVESTIMENTOS
i OBRAS

06.02 MULTAS EZUROS

07 EQUIPAMENTDS - INVESTIMENTOS

07.01  EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

[ 07.02  MULTAS E JUROS
08 LOCACAD
0a.01 LOCACAO
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.635,00

08,0103 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | 213,00
08.02 MULTAS E JURCS X -

_ 09 DESPESAS DIVERSAS

09.03  DESPESAS BANCARIAS [ - - -
09.04  MULTASEJURDS ‘; B I -

09.05  OUTRAS DESPESAS _

" EMPRESTIMOS

"EMPRESTIMOS ) i i

~ RESTTUIGOES

RES TITUI\,CJEH CUSTEIO E INVESTIMENTO

INFORMATWD

L)-\NCANGENTLJ(! INFORMATI \!O‘"

TOTAL T T T 12324845 1 12324915 " 246.498,30



UNIDADE:

Prefeitura de SGo Paulo
Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Leste

PR_EFRA DE
SAO PAULO

SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: JANEIRO a FEVEREIRD/2025

EMAD SAO RAFAEL

SERVICO:

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATEN AD DOMICILIAR

RUBRICAS DE DESPESAS

" PESSOAL E REFLEXO

01.01.01

REMUNERACAO DE PESSOAL
SALARIO LIQUIDO

I JANEIRO

T] 53.804,45
41.625,11

~ FEVEREIRO

TOTAL

53.804,45
41.625,11

'107.608,90

83.250,22

01.01.02

ADICIONAL INSALUBRIDADE

2.557,80

2.557,80

5.115,60

01.01.03
01.02
01.02.01
01.03
01.03.02
01,04

GRATIFICAGAQ
REMUNERACAQ DE PESSOAL - 13°
132 SALARIO

REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

ADICIONAL 1/3 FERIAS
ENCARGOS E CDNTRIBUICGES

9.621,54
| 5.765,26

| 5.765,26 _ 5.765,26 11.530,52

f 1.521,75

1.521,75

| 2091332

9.621,54
5.465,26

1.821,75

20.913,32

19.243,08
11.530,52

3.843,50

41.826,64

01.04.01  SALARIO - INSS RETIDO 5.086,46 5.086,46 10.172,92
01.04.02  SALARIO - IRRF 10.292,21 10.292,21 20.584,42
01.04.04 FGTS 5.534,65 5.534,65 11.069,30
01.0 ARGO ONTRIBUICO 4 a

01.05.01 132 SALARIO - FGTS 461,22 461,22 922,44
01.06 ARGO ONTRIBUICE RIA 07,48
01.06.01  FERIAS - FGTS 153,74 153,74 307,48
D1.0 B 0 6.070,030 00
01.07.01  VALE TRANSPORTE 630,00 630,00 1.260,00
01.07.02  VALE REFEICAD 2.560,00 2.560,00 5.120,00
01.07.05 VALE ALIMENTACAO 2.250,00 2,250,00 4.500,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 630,00 630,00 1.260,00

01.08
01.08.05
 01.09

02

020t M

02.01.01

" OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

RESCISAQ - FGTS

MULTAS E JURDS
MEﬁ!A[ DE: @;u‘ﬁo‘ e T
MATERIAL DE ESCRITORIO

SUPRIMENTO DE INFORMATICA

"1 245984

2,459,84 2.459,84 4.919,68

2.458,84

4.919,68

" 1.000,00
600,00

02.01.02 |
02.02
02.02.04

MATERIAL DE ESCRITORIO

T MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS
UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

200,00

02,02.99
02.03

03
03.01
03.01.01

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
MULTAS E JUROS

'MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

5,000,00

10.000,00

03.01.02
03.02

0s.00

PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS _

"MULTAS E JURDS

~ SERVICOS DE TERCEIROS

SERVICOS TERCEIRIZADOS

20.745,00 )

__5.350.00 | __35.35000

" 20.745,00

_10.700,00

41.490,00

04.02
04.03
'04.04
04.05

05
05.01

EDUCACAD CONTINUADA

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS
ENCARGOS E CONTRIBUICGES

MULTAS £ JURDS

MANUTENGAD

"MANUTENCAO

I E S S

2.884,00

1.442,00

120,00

1.442,00

04.01.07 SND 4.000,00 4.000,00 8.000,00
04.01.05  SERVICOS DE TRANSPORTE 16.625,00 16.625,00 33.250,00
104.01.98  OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 120,00 240,00
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05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

07.02 MULTAS E JURGS

08 LOCACAO

"08.01  LOCACAD

08,01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS
03 01. 03 LOCAG/ IJIPAMEN:

MULTAS E JURDS

T UTILDADE PUBLICA

AXAS E IMFOSTOS
'09.03  DESPESAS BANCARIAS
09.04  MUITASEJURDS
" DUTRAS DESPESAS

R " EMPRESTIMOS _
BT EMPRESTIMOS

1 RESHTUICOES

RESTITUICBES CUSTEIO E INVESTIMENTD

12 INFORMATIVO i
1201 LANCAMENTOS INFORMATIVOS I )
TOTAL ' . _126. 753.281,17
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PLANC ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPQ DE SERVIGO

PERIQDO: JANEIRO a FEVEREIRO/2025

UNIDADE:

EMAP SAO MATEUS

||
SUS NS
]

SERVICO:

Codigo

01
01L.01

RUBRICAS DE DESPESAS
PESSOAL E REFLEXO

REMUNERACAO DE PESSOAL 39.184,24

01.01.01 SALARIO LIQUIDO

37.479,04

FEVEREIRO

35,184,24
37.479,04

78.368,48
74.958,08

01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE

01.02

01.03

REMUNERACAO DE PESSOAL - 132

01.02.08 _13¢ SALARIO

REMUNERALAO DE PESSOAL - FERIAS

1.705,20
4.321,89

1.440,63

1,705,20
4.321,85

1.440,63

3.410,40
8.643,78

2.881,26

1.440,63 1.440,63

01.08 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 16.827,49
01.04.01 _ SALARIO - INSS RETIDO 5.075,98

16.827,49
5.075,98

33.654,98
10.151,96

01.04.02  SALARIO - [RRF 7.602,49

7.602,49

15,204,908

01.04.04 FGTS 4.149,02
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 345,75

4.149,02
345,75

8.298,04
691,50

01.08 ENCARGOS E CONTRIBUlcaES - FERIAS 115,25 115,25 230,50
010601 FERAS-FGTS | 11525 | 11525 | 23050
01.07 BENEFICIOS 7.620,00 /.620,00 15.240,00
01.07.01 _VALE TRANSPORTE 420,00 420,00 840,00
01.07.02 VALE REFEICAO 5.280,00 5.280,00 10.560,00
01.07.05_ VALE AUMENTACAO 1.500,00 1.500,00 3.000,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 420,00 420,00 840,00

02
02.01

02.02 MATERIAL DE CONSUMQ - QOUTROS 100,00 100,00
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 100,00 100,00 200 00

02.03

[E—— 03_

T 04

04.02

§4.03

04.04

04.05

o0s
05.01

05.02

05.02

05

04.01

04.01.09 _ SERVICOS DE TRANSPORTE 16.625,00 [ 1662500 | 3325000 |
_—_

" SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS e -

MATERIAL DE CONSURO
MATERIAL DE ESCRITORIO

WMIULTAS E JUROS

MATERIAL DE CONSUMQ ASSISTENCIAL

" MATERIAL MEDICO ! MEDICAMENTC

MULTAS E JURGS

 SERVICOS E TERCEIROS

SERVICOS TERCEIRIZADOS 16. 625 00

EDUCAGAQ CONTINUADA

"~ ENCARGOS E CONTRIBUIOES ) ) -

MULTAS E JUROS

MANUTENCAD
MANUTENGAQ

ENCARGOS E CONTRIBLIGOES
MULTAS E JURGS

OBRAS - INVESTIMENTOS

7\

16.625,00

-01 9723 DUTRAS DESPESAS DE PESSCAL 1.844,01 1.8244,01 3.688,02
1 01.08.05 RESCISAO - FGTS 1.844,01 _ 1.844,01 3.688,02
01 09 MULTAS E JUROS

33.250,00
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06.01 OBRAS -

. 06.02 WMULTAS E JURQS . _
07  EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS ’
07.01 EQUIPAMENTS E MATERIAL FERMANENTE
07.02 MULTAS E JUROS

08 LOCACAC
DR.01 LOCACAO

08.02 MULTAS E JUROS

09  DESPESAS DIVERSAS
09.01  UTILIDADE PURLICA : 200,00 200,00 400,00

09.01.03 TELEFONIA 200,00 200,00

09.02  TAXAS E IMPOSTGS R B
09.03  DESPESAS BANCARIAS
‘09.04  MULTAS EJURQS

" OUTRAS DESPESAS

_ 10 EMPRESTIMOS
10.01  EMPRESTIMOS

oon RESTITUICOES
11.01 RESTITUIGHES CUSTEIO E INVESTIMENTO

12 INFORMATIVO _
1201 LANCAMENTOS INFORMATIVOS

TOTAL ’ I . 8862426 _ B88.624,26 177.248,53
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UNIDADE:

PLANQ DRGAMENTARIO

Prefeitura de $do Paulo
Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Saude Leste

A - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: JANEIRD a FEVEREIR0D/2025
HOSPITAL DIA

|
sUusma
]

AQ MATEUS

SERVICO:

RUBRICAS DE DESPESAS

PESSOAL E REFLEXC

REMUNERACAD DE PESSOAL

JANEIRO

1.355.878,92

1.355.87892

HOSPITAL DIA - 24 HORAS
FEVEREIRO__

. TOTAL

2.711.757,88 _

01.01.01  SALARIO LIQUIDO 1.231.928,62 1.231.928,62 2.463.857,24
01.01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE 51.724,40 51.724,40 103.448,80
01.01.03 GRATIFICAGAD 12.671,04 12.671,04 25,342,08

01.01.10
01.02
01.02.01
‘01.03
01.03.02
01.04

ADICIONAL NOTURNO

REMUNERACAQ DE PESSDAL - 132

139 SALARIO

REMUNERACAQ DE PESSDAL - FERIAS

ADICIONAL 1/3 FERIAS

" ENCARGOS E CONTRIBUICOES

59.554,86
123.446,91

59.554,86
123.446,91

119.109,72
246,893,82

| 123.446,91 | _123.446,91 246.893,82

41.148,97

41.148,97

£2.297,94

[ aLiss

PLER N

243.993,04

487.986,08

141.537,10

01.04.01  SALARIO - INSS RETIDO 70.768,55 70,768,55
01.04.02  SALARIO - IRRF 54.715,46 54.715,46 109.430,92
118.508,03 118.509,03 237.018,06

01.04.04

FGTS

01.05  ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 139 9,875,75 9.875,75 19.751,50
01.06  ENCARGOSE CONTRIBUICOES - FERIAS ! 3.291, 92 3, 291 92 ‘ 6. 553 84
01.06.01 _ FERIAS - FGTS
0L.07 BENEF(CIOS I " 168.020,00 168.620,00 ©336.040,00
01.07.01 VALE TRANSPORTE 12.740,00 12.740,00 25.480,00
01.07.02 VALE REFEICRO 97.040,00 97.040,00 194.080,00
01.07.05 VALE ALIMENTACAQ 45.500,00 45.500,00 91.000,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 12.740,00 12.740,00 25.480,00

01.08
01.08.05
01.09

02.01.01

CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

RESCISAO - FGTS
MULTAS E JUROS

" "MATERIAL DE ESCRITORIO
SUPRIMENTO DE INFORMATICA

52.670,68

52,670,68

105.341,36

| 5267068 | 52.670,68

“2s0000

300,00

| 02.01.02

MATERIAL OE ESCRITQRIO

MATERIAL DE CONSUM

02.02.04  UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

2.300,00
6.650,00
3.700,00

| 02.02.99
"02.03

N 03.._
0301

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

" MULTAS E JUROS

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MATERIAL METICO / MEDICAMENTO
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

50.800,00
§.500,00

8.500,00

"~ 101.800,00

17.000,00

03,01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

40.000,00

40.000,00

80.000,00

03.01.05
03.02

_oa
04.01

GASES MEDICINAIS
VIULTAS E JUROS

~ SERVICOS DE TERCEIROS B
SERVICOS TERCEIRIZADOS

19410314

2,400,00

2.400,00

©194.103,14

4.800,00

388.206,29

R 5 A A

04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE IN FORMATICA 2.500,00 2.500,00 5.006,00
04.01.04 WVIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA £0.899,66 50,899,66 101.799,32
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 74.792,74 74.792,74 149.585,47
04.01.06 LAVANDERIA 17.600,00 17.600,00 35.200,00
04.01.07 SND 5.678,75 5.678,75 11.357,49
04.01.08  SERVICOS DE REMOGAC 35.310,00 35.310,00 70.620,00
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS 650,00 650,00 1.300,00
04,0199 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 6.672,00 6.672,00 13.344,00
D4.0 DUCACAD CO ADA 000,00 000,00 0.000,00
04.02.01 Educagdo Continuada 5.000,00 5.000,00 10.000,00

468.500,00 468.500,00 §37.000,00
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04.03.01  SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 468.500,00 468.500,00 937.000,00
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

MULTAS E IUROS
05 MANUTENCAD )
05.01 MANUTENCAD ! 27.720,00 27.720,00 55.440,00
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 10.000,00 20.000,00

05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 17 720 00 17.72000 | 35.440,00

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

[ 05.03 MULTAS E JURQS

06 OBBAS INVESTIMENTOS

06.01 OBRAS

‘0602 MULTAS E JUROS
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

(0701 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

07.02 MULTAS E JUROS

08 _ _LOCACAO

0801  LOCAGAO i
08.01.01  LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 150, 150, 10.300,00

08,0103 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 170000 | 170D, | 3.400,00
0802 MULTAS £ JURQS ! -

01 ~ 58,800,00
09.01.01 AGUA 20.000,00 20.000,00

05.01.02 ENERGIA 37.000,00 37.000,00 74.000,00

11 RESTITUIGOES.
T RESTITUICBES CUSTEIO E INVESTIMENTO

09.01.03  TELEFONIA _ ' ‘ _ ~1.800,00 1.800,00 3.600,00
TAXAS E IMPOSTOS

 DESPESAS BANCARIAS
"~ MULTAS £ JURDS
'09.05 OUTRAS DESPESAS

" 10 EMPRESTIMOS

10.01 EMPRESTIMOS

CNFORMATWO
_LANGAVENTOS INF
2 £19.449.33 5.638.898,67

; _2.818, 44933 :
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PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: JANEIRO a FEVEREIRO/2025

UNIDADE: PAI IGUATEMI
SERVICO: PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO AQ 1IDOSO
5diga RUBRICAS DE DESPESA RO REIRO DTA
[ PESSOAL E R 0

01.0 R RACAO DE PESS50A 54.083,19 54.083,13 8.166,38
01.01.01  SALARIO LIQUIDO 58.485,59 58.485,99 116.971,98
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 4.547,20 4.547,20 9.094,40
01.01.03 GRATIFICACAD 1.050,00 1.050,00 2.100,00
01.02 REMUNERACAO DE PESSDAL - 132 J 6.474,87 6.474,87 . 12.949,74

01.02.01 132 SALARIO 6.474,87

01.03 REMUNERACAQ DE PESSOAL - FERIAS Jg 2,158,29 2,158,295 4.316,58

01,03.02 _ADICIONAL 1/3 FERIAS _ [ 215829

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICDES | 19.831,08 15.831,08 39.662,16

01.04.01 SALARIO - IN5S RETIDO 6.671,36 6.671,36 13.342,72
01.04.02 SALARIO - IRRF 6.943,85 6.943,85 13.887,70
01.04.04 FGTS 6.215,87 6.215,87 12.431,74

‘01.05  ENCARGOSE commamgoss 130 | 517,99 517,99 ) 1.035,98

o1, 06 " ENCARGOSE CONTRIBUI(;OES 'FERIAS 172,66 ' 173,66 ' 345,32
‘oLo7 BENEF[CIDS | 1984000  19.840,00 39.680,00
01,07.01 VALE TRANSPORTE 1.120,00 1.120,00 2.240,00
01.07.02 VALE REFEICAQ 13.600,00 13,600,00 27.200,00
01.07.05 VALE AUMENTACAD ' 4.000,00 4,000,060 8.000,00
01.07.99 QUTROS BENEFICICS 1,120,00 1.120,00 2 240,00
'01.08  OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL | 278261 2.762,61 525,22

01.08.05 RESCISAO - FGTS - _ 2.762,61 2.762,61 5 525,22
01,09 "MULTAS E JURDS

-02 ) MATERIALDECDNSUMO

02.01  MATERIAL DE ESCRITORIO 300,00 300,00 500,00
DZ 02 MATERIAL DE CONSUMO OUTROS :' 4(]0 Q0 400 oo 800 an

02 03 MULTAS E JURDS

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO |

" MULTASEJUROS

04 SERVICOSDETERCEROS N e
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADDS 10 880 UO 10 BA0Q, OD 21.760,00

04.01.09 _ SERVICOS DE TRANSPORTE 10.880,00

'04.02 EDUCACAQ CONTINUADA ; 500 OD 500,00 l 000 0o

04.02,01  Educagéo Continuada 500,00

'04.03 SERVICOS ASSISTENCIALS TERCEIRIZADOS

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES

04.05 MULTAS E JURQS

05 MANUTENCAO
05.01 MANUTENGCAO

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES

05.03 MULTAS E JURGS
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OBRAS - INVESTIMENTOS
CBRAS

06.02

o7
07.01

07.02

D8
08.01

MULTAS E JURGS

EQUIPAMENTGS - INVESTIMENTOS
EQUIPAMENTG E MATERIAL PERMANENTE

MULTAS E JUROS

LOCAGAD
LOCACAD I 150,00 150,00 300,00

1 08.01.03 LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 150,00 150,00 300,00

\18 02

09

09.02

09.03

'09.04

09.05

10
1001

S
11,01

T12

09.01

MULTAS E JURCS

DESPESAS DIVERSAS
TUTILIDADE PUBLICA

TAXAS E IMPOSTCS
DESPESAS BANCARIAS
MULTAS EJURDS
QUTRAS DESPESAS

EMPRESTIMOS
EMPRESTIMOS

RESTITUICAES )
RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMEI

INFORMATIVO

_ LANCAMENTOS INFORMATIVOS e L
TOTAL |”128.070,69 _128.070,69 256.141,38
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PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PER[QDO: JANEIRO a2 FEVEREIR0Q/2025

PAI SAQ MATEUS
PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO AQ IDOSO
JANEIRO FEVEREIRO TOTAL

UNIDADE:
SERVICO:
Cddigo ,

RUBRICAS DE DESPESAS

o
01.01
01.01.01

PESSQAL E REFLEXO

SALARIO LIQUIDO

. REMUNERAGAQO DE PESSOAL

63.575,69
58.678,49

63.575,69
58.678,49

127.151,38
117.356,98

01.01,02  ADICIONAL INSALUBRIDADE

4.547,20

4.547,20

9.094,40

01.01.03

[ 01.02
01.02.01

01.03

101.03.02  ADICIONAL 1/3 FERIAS

 01.04

GRATIFICAGAO

REMUNERACAO DE PESSOAL - 132

132 SALARIO

REMUNERACAQ DE PESSOAL - FERIAS

"ENCARGOS E CONTRIBUICDES

|

t

T

| 641653 | 6.41653 12.833,06

350,00
£.416,53

2.138,84

19, 582 58

350,00
6.416,53

2.138,84

19.582,58

700,00
12.833,00

4.277,68

2.138,84 | 213884

39.165,17

"01.05
01.05.01
01.05
01 06 01
0107

ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132

13¢ SALARIO - FGTS

ENCARGDS E CONTRIBUICGES - FERIAS

FERIAS -FGTS
BENEFICIOS

_ 513,32 513,32 1.026,65
171,11 171,11 | 342,22

513,32

171,11

T Ti9.840,00

513,32

171,11

19.840,00

01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO 6.671,36 6.671,36 13.342,72
01.04.02  SALARIO - IRRF 6.751,35 6.751,35 13.502,70
01.04.04 FGTS 6.159,87 6.159,87 12.219,75

1.026,65

342,22

39.680,00

'01.08

01.08.05  RESCISAO - FGTS

01.09

02.02

02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR soo 00

02.03

03

‘03.01

"03.02

04

04.01

02 -
02.01

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

" MULTAS E JURQS

MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL DE ESCRITORID
© MATERIAL DE CONSUMO - OUTRDS
MEULTAS E JURDS

MATERIAL DE CONSUMO ASS_ISTENC]AL
" MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

MULTAS E JUROS

- S DS DE TERCEIRDS
SERVICOS TERCEIRIZADOS |

04.02.09 SERVICOS DE TRANSPORTE

2.737,72 2.737,72 5.475,44

C—
|

2.737,72

11,140,00

10.880,00

273772

""a00,00

11.140,00

10.880,00

01.07.01 VALE TRANSPORTE 1.120,00 1.120,00 2.240,00
01.07.02  VALE REFEIGAO 13.500,00 13.600,00 27.200,00
01.07.05 VALE ALUMENTACAO 4.000,00 4.000,00 8.000,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 1.120,00 1.120,00 2,240,00

5.475,44

23.280,00
21.760,00

| 04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEI RIZADOS

04.02

"EDUCACAD CONTINUADA

04.02.01 Educacio Continuada

" 04.03
04.04
04.05

05
05.01

05.02

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS
ENCARGOS E CONTRIBLICOES
MULTAS E JUROS

MANUTENCAC
MANUTENCAOD

ENCARGOS E CONTRIBUICDES

l ’
[ -

260,00

260,00
500,00

520,00
1.000,00
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05.03  MULTAS EJUROS

06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS

06.02 MIULTAS E JURGS

07 - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

07.02 MULTAS E JURDS

V1:3 LOCACAD _
08.01 LOCAGAD i 300,00 300,00 600,00

08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 300,00

08.02 FMULTAS E IUROS

09 DESPESAS DIVERSAS

0501  JTILIDADE PUBLICA

09.02  TAXASE IMFOSTOS

05.04  MULTAS E JURDS

0805 OUTRAS DESPESAS

10 EMPRESTIMOS

09.03 DESPESAS BANCARIAS
| 10.01 EMPRESTIMOS

11 RESTITUICOES N _
11,01 RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO

ENTOS INFORMATIVOS I e
TGTAL 12? 31580 127.315.80 254,631,611

Ne
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SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Leste s

SALDE

PLANG ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: JANEIRO E FEVEREIR0OI2025 _ L
UNIDADE: PAI SAQ RAFAEL
SERVICO: PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO A IDOSO
Cédiga RURRICAS DE DESPESAS i JANEIRO  FEVEREIRO
T 01 PESSOAL E REFLEXO - _ _
“01.01  REMUNERACAD DE PESSCAL h 7 63m2y44 £63.879,44 127.658,88

01.00.01 SALARIO LIQUIDO 58.582,24 58.582,24 117.164,48
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 4.547,20 4.547,20 9.094,40
01.0£.03 _GRATIFICACAD 700,00 1.400,00
01.02  REMUNERAGAD DE PESSOAL - 132 6.445,70 12.891,40
(01,08 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 2. 14& 57 4
0104 ENCARGOS E CONTRIBUICOE : 19.706,82 41: 65
010401 SALARIO - INSS RETIDO 6. 671, 36 6.671,36 13.342 71
01.0402 SALARIO- IRRF 6.847,60 6.847,60 13.695,20
101.04.04  FGTS_ - _ _  6.187,87 618787 12.375 73
[01.05  ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13@ ' N S P 51566 ¢ ' .
01.05.01 132 SALARIO - FGTS
01.06  Ef JLARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS N 171 89 17 1 89 3 1: 78
0107 RENEFICIOS 19, s.m,oo P 9, 39 6
01.07.01 VALE TRANSPORTE 1,120,00 1. 120 00 2.240,00
01.07.02 VALE REFEICAO 13.600,00 13.600,00 27.200,00
01.07.05 VALE ALIMENTACAQ 4.000,00 4.000,00 8.000,00
01.07.99_OUTROS BENEFICIOS 1.120,00 | 1.120,00 2.240,00

0108 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL D - 2.750,17
[01.08.05  RESCISAQ - FGTS
01.09  MULTAS E JUROS
R

02.01  MATERIAL DE ESCRITORIO

D'J D1 ' I\fb\TFF‘!J’-\l DFE CONSUMO - UUTP"‘J ' 400,00 | £00,00 8,00
02.02.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 400,00 800,00
[07.02 " MULTAS E JURDS

| 03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01  MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO
0202 MULTAS E JUROS
0401 TSERVICOS TERCEIRIZADOS T T . T 711.140,00

04.01.09 _SERVIGOS DE TRANSPORTE 10.880,00 10.880,00 21.760,00
[04.01.99 OUTROSSERVICOSTERCERIZADOS [~ [ 260,00 520,00

M, EDUCACAD GONTINUADA
| 04.02.01 Educacdo Contl Inuada __
04.03  SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS
0404  ENCARGOS E CONTRIBUIGOES

04.05 MULTAS E JURGS

05 MANUTENGAO
0501 FMANUTENCAD

05.02 ENCARGOS & CONTRIBUICOES

05.03 MULTAS E JURDS
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07 LOUIPAMENTOS VESTIMES
07.01 EQUIPAMENTO E M RiAL PERMANINTE

07.02

o8
0801 LOCAGAG
08.01.03 LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 300 00 300 00

08.02 MULTAS E JUROS

09 DESPESAS DIVERSAS

09.03  DESPESAS BANCARIAS
09.04  MULTAS E JURDS

"~ OUTRAS DESPESAS

_ 10 EMPRESTIMOS
10.01 EMPRESTIMOS

i1 RESTITUIGOES
1101 RESTITUICOES CUSTELO € INVESTIMENTO
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PREFEITURA DE i i
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Leste sus
salipe

PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO )
PERIODO: JANEIRO a FEVEREIRD/{2025

UNIDADE:

PA MUNICIPAL SAO MATEUS 11

SERVICO:
RUBRICAS DE DESPESAS
PESSOAL E REFLEXD
" REMUNERAGAQ DE PESSOAL

PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS

JANEIRO

| 1.125.054,15

FEVEREIRO

1.125.054,15

TOTAL

2.250.1G8,30

01.02 REMUNERACKO DE PESSOAL - 132
01.02.01 132 SALARIO
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

| 10497182

01.01.01  SALARIC LIQUIDO 936.501,27 936.501,27 1.873.002,54
01.01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE 58.829,40 58,829,40 117.658,80
01.01.03 _ GRATIFICACEO 11.936,21 11.936,21 23.872,42
01.01.10  ADICIONAL NOTURNO 117.787,27 117.787,27 235.574,54

104.971,87

209.943,64

104.971,82 104.971,82 200.943,64

! 34.990,51

34.,980,61

69.981,22

01.03.02_ ADICIONAL 1/3 FERIAS _ 34.990,61

01.04  ENCARGOS E CONTRIBUICOES

" 235, 380 68

235.380,68

4?0 ?51 36

01.04.01 _SALARIO - INSS RETIDC 78.071,86 78.071,86 156.143,72
01.04.02  SALARIO - IRRF 56.535,87 56.535,87 113.071,74
01.04.04 FGTS 100.772,95 100.772,95 201.545,90
(1.0 ARG L) RIB L] & & 5
01.05.01 132 SALARIO - FGTS 8.397,75 8.397,75 16.795,50
J1.06 ARGO L) RIB 0 X1 A 0q 0 A
01.06.01 _FERIAS - FGTS 2.799,25 2.799,25 5.598,50
01.0 3 [) B 0,00 3 a0 4.4
01.07.01 _VALE TRANSPORTE 14.490,00 14.490,00 28.980,00
01.07.02 __VALE REFEICAO 106.480,00 106.480,00 212.960,00
0L07.05 _VALE ALIMENTAGAQ 51.750,00 51.750,00 103.500,00
01.07.99 _OUTROS BENEFICIOS 14.490,00 14.490,00 28.980,00
1,038 D) Ra% D H ASDEP LA 2 & & 8 2
01.08.05  RESCISAO - FGTS 44.787,98 44.787,98 89.575,96
(11.04 A RO

) : REAL D L) L
02.0 fi RIAL D RITQRIO 0,00 0 5
02.0..01 _SUPRIMENTO DE INFORMATICA 300,00 300,00 600,00
02,0102 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.800,00 280000 | 5.

" MIATERIAL DE CONSUMO - GUTROS
UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

02.02.04

3.500.00
500,00

500,00

1.000,00

02.02.99 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ___

. MULTASE JUROS

~ MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.61.  MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

3.000,00

95.000,00

3.000,00

95.000,00

6.000,00

340.400,00
190.000,00

03.01.02 PRODUTQS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

70.000,00

70.000,00

140.000,00

| 03.01.05  GASES MEDICINAIS
03.02 MULTAS E JUROS

04 SERVICDS DE TERCEIROS

‘04.01  SERVICOS TERCEIRIZADOS

773.433,71

273.433,71

10.400,00

546.867,41

04.02 EDUCACAD CONTINUADA

04.02.01 Educagio Continuada

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS
04.03.01 SERVICOS ASSISTENCIAL - Pl

£.800,00

04.01,03  SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 2.315,00 2,315,00 4.630,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 73.238,82 73.238,82 146.477.64
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 106.461,44 106.461,44 212,922,87
04.01.06 LAVANDERIA 14.400,00 14.400,00 28.800,00
04.01.07 SND 6.200,00 6.200,00 12.400,00
04.01.08  SERVICOS DE REMOGAD 61.688,45 61.688,45 123.376,90
04.01.10  SERVICOS GRAFICOS 1.670,00 1.670,00 3.340,00
04.01,99  OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 7.460,00 7.460,00 14.920,00

£.800,00

13.600,00

6.800,00 6.800,00 |  13.600,00 '

753.567,15

753,567,156
379.050,00

1.507.134,30
758.100,00
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04.03.03  SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

04.04 ENCARGOQS E CONTRIBUIGOES

04.05 MULTAS E JUROS
05 MANUTENCAO
MANUTENCAD

05.01.01  MANUTENCAQ PREDIAL E ADEQUACOES

17.240,00

17.240,00

SUS é

34.480,00
16.000,00

MANUTENCAD DE EQUIPAMENTOS
ENCARGDS E CONTRIBUICOES

05.01.02
05.02

05.03 MULTAS E JUROS

06 _ OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01

OBRAS

06.02 MULTAS E JURQS

07 EQUIPAMENTOS - INVESTIVIENTOS

07.01

(07.02 MULTAS EJURDS
08 LOCACAD
08.01 LOCACAD
08.01.01 LOCAGA® DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

33.518,50
15.518,50

33.518,50
19.518,50

18.480,00

CYRIEFRE
39.037,01

| 08.01.03
08.02  MULTAS EJUROS
_ DESPESAS DIVERSAS
UTILIDADE PUBLICA

LOCACAO DE EQUIPAMENTOQS ADMINISTRATIVOS

14.000,00

14.000,00

21.100,00

23.000,00

42.200,00

05.02 TAXAS E IMPOSTOS

09.63

09.04 | MULTAS E JUROS

09.05

10
10.01

~ 11 RESTITUIGOES

11.01
12

1201

_ EMPRESTIMOS

___INFORMATIVO

DESPESAS BANCARIAS

OUTRAS DESPESAS

EMPRESTIMOS

RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTG

LANCAMENTOS INFORMATIVOS
TOTAL

2.100,00

09.01.01  AGUA 10,000,00 10.000,00 20.000,00
05.01.02 ENERGIA 9.000,00 9.000,00 18.000,00
| 05.01.03  TELEFONIA 2.100,00 4.200,00

3.026.051,60

T 3.026.051,60 .

6.052.103,21
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PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGCO
PERIODO: JANEIRO a FEVEREIRO/2025

UNIDADE: _ SADT
SERVICO: SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS JANEIRO FEVEREIRO
o1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL

01.02 REMUNERAGAG DE PESSOAL - 130

01.03  REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES

01.05 ENCARGDS E CONTRIBUICOES - 132

01.06  ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS

01.07  BENEFICIOS

01.08 OLTRAS DESPESAS DE PESSOAL

0l1.09 MULTAS E JUROS

" 02 MATERIAL DE CONSUMO
02.01  MATERIAL DE ESCRITORIO 350,00 350,00 700,00

02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO | 3asp00 [ 35000 [ 70000 |

02.02  MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS

0203 MULTAS EJURDS

03 MATERIAL DE CONSUMG ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

MULTAS E JUROS

04 SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADDS

D4.02  EDUCACAD CONTINUADA

04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 249,139,73 249.139,73 498.279,46
| 04.03.03 [ SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 655.012,31 655.012,31 1.310.024,62
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -

'04.05  MULTAS E JUROS
05  MANUTENGAO
05.01 MANUTENCAD

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

05.03 MULTAS ESUROS
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
f‘b a1 QOBRAS

Ob RMULTAS E JUR

oz EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

|

| .

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS 504.152,04 504.152,04 1.808.304,08
|
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07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

07.02 MULTAS E JURCS

08.01 LOCACAD
___—
08.02 MULTAS FJURDS
————
09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PURLICA :
"TAXAS E IMPOSTOS
I

" DESPESAS BA

EMPRESTIMOS
EMPRESTIMOS

INFORMATIVO
LANGAMEN 05 | ATIVOS
TOTAL 904,502,04 904.502,04 1.809.004,08




UNIDADE:

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura de SGo Paulo
Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Savde Leste

PERIODO: JANEIRO a FEVEREIRO{2025

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPC DE SERVICO

SESMT

susae

SERVICO:

01.01.01

RUBRICAS DE DESPESAS

PESSOAL £ REFLEXO

REMUNERACAO DE PESSOAL

SALARIO LIQUIDO

SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

JANEIRO FEVEREIRO

97.408,25
93.429,45

97.408,25
93.429,45

194.816,50
186.858,90

TOTAL

| 01.01.02
| 01.02

01.03

ADICIONAL INSALUBRIDADE

REMUNERACAQ DE PESSOAL - 138

01.02.01 132 SALARIO 10.344,82

REMUNERACAQ DE PESSOAL - FERIAS

3.978,80
10.344,82

3 448 27

3.978,80
10.344,82

3.448,27

7.957,60
20,689,65

b. 896 55

01.03.02  ADICIONAL 1/3 FERIAS 3.448,27 6.896,55

01.04
01.04.01

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

SALARIO - INSS RETIDO

36.660,64
9.283,54

36. 660 64
9.283,54

73.321,28
18.567,08

01.04.02

SALARIO - IRRF

17.446,07

17.446,07

34.892,14

01.04.04

FGTS

9.931,03

9.931,03

19.862,06

ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 i 827,59 827,59 1.655,18
01.05.01 138 SALARIO -FGTS
01.06  ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 27586 27586 551,72
0106.01 FERIAS-FGTS
01.07  BENEFICIOS T 1 17.671,30  17.671,30 35.342,60
01.07.01  VALE TRANSPORTE 3.000,00 3.000,00 6.000,00
01.07.02 _ VALE REFEICAO 10.560,00 10.560,00 21.120,00
01.07.05  VALE ALIMENTAGAO 3.750,00 3,750,00 7.500,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 361,30 361,30 722,60

01.08  OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

I 4.413,79

4.413,79

3.827,58

01.08.05  RESCISAO - FGTS 4.613,79

01.09  MULTASEJUROS
02, MATERIAL DE CONSUMO
02.01  MATERIAL DE ESCRITORIO

02,01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02,01.02  MATERIAL DE ESCRITORIO

 02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS

200 ]

200 00

400 oo

02.02.04 _UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 200,00 400,00

02.03 MULTAS E JUROS

"MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

‘03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO
'03.02  MULTASEJUROS

04 SERVICOS DE TERCEIROS

04.01  SERVICOS TERCEIRIZADOS

T 10.051,26

20.102,52

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA
04.02.01 Educacio Continuada
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS

1.200,00

04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 000, 4.000,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 7.851,26 7.851,26 15.702,52
04.01.10  SERVICOS GRAFICOS 200,00 200,00 400,00

1,200,00

2.400,00

|__1.200,00 | 1.200,00

7.500,00

7.500,00

15.000,00

04.03.03 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 7.500,00 7.500,00 15.000,00

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

04.05 MULTAS E JUROS
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040502 JUROS
.05 MANUTENGAO

05.01 MANUTENCAD

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

05.03 MULTAS E JURQS

06 ' OBRAS- INVESTIMENTOS

06.01 OBRAS

06.02 MULTAS E JURQS

07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

07.02  MULTAS E JUROS
o8 Locagho

08.01 LOCACAO

08.01.02 LOCAGAO DE IMOVEIS 3.300,00
08.01.03  LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.000,00

08.02 MULTAS E JURQS
03 DESPESASDIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.200,00
09.01.01 AGUA 400,00 400,00 800,00
09.01.02 ENERGIA 1.000,00 1,000,00 2.000,00

09,02

09.03

12.01

09.01.08  TELEFONIA ] | 200,00

TAXAS E IMPOSTOS |

DESPESAS BANCARIAS

"MULTAS £ JURCS

 QUTRAS DESPESAS

_ EMPRESTIMOS
EMPRESTIMOS

RESTITUICOES

" RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENT

INFORMATIVO
“LANGAMENTOS INFORMATIVOS S -
TOTAL | _203.801,79

82

200,00

..203.801,79

400,00

407.603,58
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PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E T!IPO DE SERVIGO_ __
PERIODO: JANEIRQ a FEVEREIR0/2025 s e
UNIDADE: UBS PARQUE BOA ESPERANCA
SERVICO: UNIDADE BASICA DE SAUDE
) . RUBRICASDEDESPESAS = _|  JANEIRO _ FEVEREIRO N
PESS0AL E REFLEXO ) ) R I . I
REMUNERACAO DE PESSOAL | 328.524,01 . 328.524,01 " $57.048,02

01.01.01  SALARIO LIQUIDO 301,163,64 301.163,64 602.327,28
01.01.02 _ ADICIONAL INSALUBRIDADE 16.767,80 16.767,80 33,535,60
01.01.03 _ GRATIFICAGAO 9.450,00 9.450,00 18.900,00
01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO | 1.142,57 | 1.142,57 2.285,14
0102  REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 | 3495387 . 34.953,87 69.907,74

01.02.01 132 SALARIO 34.953,87 34.953,87 69.907,74

Dl 03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS , i1.65%,29 . 11.651,29 23.302,58
01.03.02__ ADICIONAL 1/3 FERIAS | 1165129 [ 1165129 | 2330258

[ 01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES | 124.478,19 " 124.478,19 248.956,39

01.04.01  SALARIO - INSS RETIDO 36.087,83 36.087,83 72.175,66
01.04.02  SALARIO - [RRF 54.834,64 54.834,64 109.669,28
01.04.04 FGTS 33.555,72 33.555,72 67.111,45

“01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ [ 2.796,31 T 2.796,31 5.592,62
010501 132 SALARIO - FGTS 2.796,31 | 2.796,31 5.592,62

‘01.06  ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS . 932,10 932,10 1.864,21

01.06.01 _ FERIAS - FGTS 1.864,21

D1.07 BENEFICIOS [ 62.690,00 " B62.690,00 125.380,00

01.07.01 VALE TRANSPORTE 4.130,00 4.130,00 8.260,00
01.07.02  VALE REFEICAO 39.680,00 39.680,00 79.360,00
01.07.05 VALE ALIMENTACAO 14.750,00 14.750,00 29.500,00
01.07.99 QUTROS BENEFICIOS 4.130,00 4.130,00 8.260,00

(01.08  OUTRAS DESPESAS DE PESSQAL ' ) T 1491365 ¢ 1491365  29.827,30

01.08.05  RESCISAO-FGTS - | 1491365 | 1491365 [ 29.82730
MATERIAL DE CONSUMO

02.01  MATERIAL DE ESCRITORIO N ' T 1.800,00 . 1.800,00 3.600,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 300,00 300,00 600,00
02.01.02 _MATERIAL DE ESCRITORIO _ . 5 1.500,00
02.02  MATERIAL DE CONSUMO - DUTRQS T ) 1 14, 1.740,00 3.480,00
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 900,00 900,00 1.800,00
02.02.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO _ | 840 X 1.680,00
02.03  MULTAS EJURQS ) _— ) '

01,09 MULTAS £ JUROS

03 MATERIAL DE CON: UMO ASSISTENCIAL

0301 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO
03.02  MULTAS E JURDS

04 SERVICOS DE TERCEIRQS

4.0t SERVICOS TERCEIRIZADOS e T 4213544 4213544 8427088

04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA ' 213, 1.213,00 2.426,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 19.950,11 19.950,11 39.900,22
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.261,33 15.261,33 30.522,66
04.01.10  SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00
04.01.99  OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5.661,00 5.661,00 11.322,00
04.02 EDUCACAD CONTINUADA | 2.00000 _ 2.000,00 4.000,00

04.02.01  Educacio Continuada _ ' 2.000,00 2.000,00 | 4.000,00
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADDS | 12.000,00 12.000,00 24.000,00

04.03.01  SERVIGOS ASSISTENCIAL - Pt 12.000,00 24,000,00 -

04.04 ENCARGQS E CONTRIBUICOES

04.05 MULTAS E JUROS
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~ MANUTENCAO

MANUTENCAD "] 1365000 T 13.650,00 27.300,00
MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGCOES 7.000,00 14.000,00

05,01.02
05.02

05.03

06
06.01

06.02

07.02

- 08 -
08,01
08.01.01

MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 6.650,00 13.300,00
ENCARGOS E CONTRIBUICOES -

MULTAS E JURCS

_ OBRAS - INVESTIMENTOS
OBRAS

" MULTAS F JUROS

MULTAS £ JLIROS

LGCAGAD
LOCAGAQ
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1.596,50 1,596,50

[ 08.02

09,01
'09.01.01

" UTILIDADE PUBLICA

LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS _ ] 1.800,00 [ 1.800,00
MULTAS E JURDS

" DESPESAS DIVERSAS

AGUA 4.350,00 I 4.350,00 T 8.700,00

09.01.02

09.01.03
09.02

39.03

09.04

ENERGIA 5.050,00 5.050,00 10.100,00
TELEFONIA ' 500,00 500,00 1.000,00
TAXAS £ IMPOSTOS

DESPESAS BANCARIAS

MULTAS E JURDS

" QUTRAS DESPESAS

"10.01

) INFORMATIVO

EMPRESTIMOS
EMPRESTIMOS

LANCAMENTOS iNFORMATVGS 777 77 -

TOTAL | _667.561,37
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Sc,tjde SUS
SAO PAULO Coordenadoria Regional de $Salde Leste [ ]
SADDE

PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPQ DE SERVIGO
PERIODO: JANEIRO a FEVEREIRD/2025

UNIDADE: UBS JARDIM COLORADO
SERVICO: UNIDADE BASICA DE SAUDE
RUBRICAS DE DESPESAS JANEIRQ FEVEREIRO TOTAL
PESSOAL E REFLEXC N
REMUNERAGAQ DE PESSOQAL | 405.428,66 405.428,66 810.857,32
01.0L.01 | SALARIO LIQUIDO 353.706,66 353.706,66 707.413,32
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 28.614,20 28.614,20 57.228,40

01.01.03
01,02

GRATIFICACAO
REMUNERAGAO DE PESS0AL - 13¢

23,107,80
| 42.589,02

23.107,80
42589,02

46.215,60
85.178,04

01.02.01 | 132 SALARIO 42.589,02 42.585,02 85.178,04

01.03

REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

| 14.196,34

14.196,34

28.392,68

ADICIONAL 1/3 FERIAS 28.392,68

oa. 04 " ENCARGOS E CONTRIBUICHES T 148, st 05 7146, 525 05 293.050,10
01.04.01. | SALARIO - INSS RETIDO 38.328,21 38.328,21 76.656,42
01.04.02 | SALARIO - IRRF 67.311,38 67.311,38 134.622,76
01.04.04 | FGTS 40.885,46 40.885,46 81.770,92

01.05

" ENCARGQS E c'dtufr'ammgﬁes 132

| 3.407,12

3.407,12

6.814,23

0106 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.135,71 1.135,71 2.271,41
0107  BENEFICIOS | 52.120,00 92.120,00 184.240,00
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 5.320,00 5.320,00 10.640,00
01.07.02_| VALE REFEIGRO 62.480,00 62.480,00 124.960,00
01.07.05_| VALE ALIMENTAGAO 19.000,00 19.000,00 38.000,00
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 5.320,00 5.320,00 10.640,00

01.08

' DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

i 18.171,32

18.171,32

36.342,64

18.171,32

MULTAS E JURDS

02.01.01

MATERIAL DE CONSUMO

" MATERIAL DE ESCRITORIO
SUPRIMENTO DE INFORMATICA

1.800 8{)[\ l}U

3.600,00
600,00

02.01.02

02.02.04

MATERIAL DE ESCRITORID
MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS
UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

3,000,00
3.200,00
1.200,00

02.02.99

02.03

__
03.01

'03.02

04
04.01

| OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
MULTAS E JUROS

~MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
" MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

" MULTAS E JUROS

SERVICOS DE TERCEIROS

) SERVILOS TERCEIRIZADOS

43.242,15

43.242,15

2.000,00

86.484,30

'0'4 0z

EDUCACAO CONTINUADA

I 2.000,00

04.01.03 | SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.213,00 1.213,00 2.426,00
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 15.950,11 19,950,11 39.900,23
04.01.05 | UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.261,33 15.261,33 30.522,67
04.01.10 | SERVICOS GRAFICGS 50,00 50,00 100,00
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 6.767,70 6.767,70 13.535,40

2.000,00

4.000,00

04.02.01 | 2.000,00

EI4 03

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS

| 10.000,00

10 000 (4]

20. [)[]0 OD

[04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 10.000,00

04.04

04 05

IJS

" ENCARGOS E CONTRIBUICOES

- MIULTAS E IUROS

MANUTENCAQ
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SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Leste sUs
SAUDE

MANUTENGAOD | 12.078,36 12.076,36 24.152,72
05.01.01 | MANUTENCAC PREDIAL E ADEQUAGDES 7.000,00 7.000,00 14.000,00
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 5.076,36 5.076,36 10.152,72
05.02 ENCARGOQS E CONTRIBUICOES

05.03 MULTAS E JUROS
0 OBRAS INVESTIMENTOS
06.01  OBRAS

06.02 " MULTAS E JUROS
a EQUIPAMENTOS INVESTIMENTOS
07.01 "EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

07.02 MULTAS E JURQS

08 LOCAGAD
‘0801 LOCACRD I 515650 5.156,50 10.313,00
LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 3.656,50 3.656,50 7.313,00
LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.500,00 1.500,00 3.000,00

"MULTAS E IURDS

DESPESAS DIVERSAS .
UTILIDADE PURLICA 8.400,00

AGUA 3,800,00 3.800,00
09.01.02 | ENERGIA 4,000,00 4.000,00 8.000,00
TELEFONIA _ . | 600,00 | 600,00 '

EMPRESTIMOS
"EMPRESTIMOS

11 RESTITUICOES ]
11.01 RESTITUICGES CUSTEID E INVESTIMENTO

12 INFORMATIVO

(1201 LANGAMENTOS INFORMATIVOS

TOTAL 807.848,22 807.848,22 1.615.696,44




Prefeitura de Sao Paulo

FR_EFEI“I"UR A DE Sec:refarig M un_f'cipan' da Sc:,dde SUS "‘
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Leste ]
SAQIDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: JANEIRO a FEVEREIRO/2025

UNIDADE: UBS JARDIM DA CONQUISTA |
SERVICO: UNIDADE BASICA DE SAUDE
adi RUBRICAS DE DESPESAS " JANEIRO  FEVEREIRO __ TOTAL
PESSOAL E REFLEXO ) I -
- REMUNERACAG DE PESSOAL | 395.245,36 395.246,36 790.492,72
01.01.01 _ SALARIO LIQUIDO 343.285,56 343.285,56 686.571,12
01.01.02 _ ADICIONAL INSALUBRIDADE 28.045,80 28.045,80 56.091,60

01.01.03
01.602

23.915,00
41,488,00

GRATIFICACAD
REMUNERACAQ DE PESSOAL - 130 I

23.915,00
41.488,00

47.830,00
82.976,00

41.488,00 41.488,00

01 [}3 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 13.829,33 13.829,33 27 658 66

01.03.02  ADICIONAL 1/3 FERIAS 13.829,33 | 13.825,33 |  27.658,66

01.04 ENCARGDS E CONTRIBUICOES 142.438,10 142.438,10 284.876,20
01.04.01. SALARIO - INSS RETIDO 36.742,76 36.742,76 73.485,52
01.04.02  SALARIO - IRRF 65.866,86 ' 65.866,86 131.733,72

01.04.04 FGTS

ENCARGDS E CONTRIBUICOES T13e

01.05

~39.828, 43

39.828,48
3. 319 04

79.656,96
6.638,07

‘EZEE-
Fi"{is_ " ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS . 1 105 35 1.106,3% 2 212 69
01 07 BENEFfCIOS 91, 340 a0 91 4,40 0o 182, 680 o0
0107.01 WVALE TRANSPORTE 5.180,00 5.180,00 10.360,00
01.07.02 VALE REFEICAQ 62.480,00 62.480,00 124.960,00
01.07.05 VALE ALIMENTACAD 18.500,00 18.500,00 37.000,00
01.07.99_ OUTROS BENEFICIOS 5.180,00 5.180,00 10.360,00

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL i T

01,08.05 RESCISAO - FGTS 17.701,55 17.701,55 -EEEH-

01.08

"01.09

" MULTAS E JUROS

17.701,55

17.701,55

35.403,10

3.600,00

02  MATERIAL DE CONSUMO
0201  MATERIAL DE ESCRITGRIO '\ 1.800,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 300,00
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO
[ 02.02 MATERIAL DE CONSUNMO - OUTROS
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
02,0299 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

02.03  MULTASE IURCS

1.800,00

300,00 600,00
1.500,00

750,00 1.500,00

03  MATERIALDE CDNSUMO ASSISTENCIAL

0301  MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

03.02  MULTASEIURGS

04 SERVICOS DE TERCEIRO . N
49.039,21 98.060,42

0401 SERVICOS TERCEIRIZADOS 49.030,21
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE IN FORMATICA 1.353,00 1.353,00 2.706,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 26.348,51 26.348,51 52.697,02
04.01.05 LMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.261,33 15,261,33 30.522,67
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 6.017,36 6.017,36 12.034,73

2.000,00 2.000,00 4.000,00

2.000,00 2.000,00 4.000,00

5.600,00 5.600,00 11.200,00

5.600,00 5.600,00 11.200,00 - :

04.02
04.02.01
04.03
04.03.01
04.04

EBUCAGAC CONTINUADA
Educagio Continuada
SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS
SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

04.05 MULTAS E JURDS

05 MANUTENCAD



SAO PAULO

SAUDE
MANUTENCAD
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES

Prefeitura de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Saude SUS =
Coordenadoria Regionat de Salde Leste E

11.796,00 11.796,00 23,582,00
7.000,00 7.000,00 14.000,00

05,01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS
05.02 ENCARGOS E CCNTRIBUIGOES

05.08 MULTAS E JURQS

OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS

06.02 MULTAS E JURDS

07 FQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

" 07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
'07.02 MULTAS £ JURDS
08 LOCACAD

'08.001  LOCAGCAO
08.01.02. LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

4,796,00

12.459,5Q 24.918,79
4.459,90 4,459,90 8.919,79

08.01.02 LOCACAD DE IMOVEIS

6.500,00 6.500,00 13.000,00

08.01.03  LOCACEO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
08.02  MULTAS E JUROS

1.500,00 1.500,00 3,000,00

|
! . |
h 09 DESPESAS DIVERSAS .
09.01 UTILIDADE PUBLICA 4.500,00 4.500,00 9.000,00
09.01.01 AGUA 1.500,00 1.500,00 3.000,00
09.01.02 ENERGIA 2.500,00 2.500,00 5.000,00 -

[09.01.03  TELEFONIA

09.02 TAXAS E IMPOSTOS

DESPESAS BANCARIAS
08ba T MULTASEJURDS
"09.05 OUTRAS DESPESAS

_EMPRESTIMOS

EMPRESTIMOS

: _ RESTITUICE
11.01 RESTITUICOES CUSTEID E INVESTIMENTO

INFORMATIVO B

LANCAMENTOS INFORMATIVOS
TOTAL

500,00 500,00 1.000,00

794,904,832 794.904,83 1.589.809,65

/ ‘

88



Prefeitura de SGo Paulo
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PREFEITURA DE Secrefan_a Mungccpcﬂ da Sa};de SUS
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Leste ]
SAUDE

UNIDADE:

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: JANEIRO a FEVEREIR0/2025

UBS JARDIM DA CONQUISTA I

SERVICO:

RUBRICAS DE DESFESAS

" PESSOAL E REFLEXO

REMUNERACAQ DE PESSCOAL

. 449,573,381

JANEIRO

449.573,81

UNIDADE BASICA DE SAUDE

FEVEREIRG TOTAL

899.147,61

01.01.01 SALARIO LIQUIDD 391.005,21 391.005,21 782.010,41
! 01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 30.603,60 30,603,560 61.207,20
01.01.03 GRATIFICACAO 27.965,00 27.965,00 55.930,00
1.0 AQ DEP 1A o ] 50,90 4 a0 O 5
01.02.01 132 SALARIO 47.360,90 47.360,90 94.721,80
D D H RACAC D . LA H A o 26,9 O]
01.03.02  ADICIONAL 1/3 FERIAS 15,786,97 15.786,97 31.573,94
i s ARGD [ RIE L) . a o 5,98
01.04.01  SALARIO - INSS RETIDD 42,708,23 42.708,23 85.416,46
01.04.02  SALARIO - IRRF 76.048,79 76.048,79 152.097,58
0L.04.04 FGTS 45.466,47 45.466,47 90.932,94

0105
01.05.01
01 4151
01.06.01
0107

" ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132

132 SALARIO - FGTS

" ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS

FERIAS - FGTS
" BENEFiCIOS

3.788,87

1.262,96

_100.450,00

3.788,87

1.262,96

100.450,00

7.577.74

| 3,788,87 3.,788,87 7.577,74

2.525,92

1.262,96 [ 126296 | 252592

200.800,00

‘oL.08
[01.08.05

01 09
o
02.01
02,01.01

QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

RESCISAO FGTS

MULTAS £ JURDS

" MATERIAL DE CONSU

MATERIAL DE ESCRI

SUPRIMENTO DE INFORMATICA

20.207,32

"""" ~1,800,00
300,00

20.207,32

01.07.01  VALE TRANSPORTE 5.810,00 5.810,00 11.620,00
01.07.02  VALE REFEICAD £8.080,00 68.080,00 136.160,00
01.07.05  VALE ALIMENTACAO 20.750,00 20.750,00 41.500,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 5.810,00 5.810,00 11.620,00

40.414,63

| 2020732 | 20.207,32 | 40414,63

600,00

02,0102

02,02.04

MATERIAL DE ESCRITORID

" MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS
UNIEORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

1.500,00
1,170,680
420,00

3.000,00
2.340,00
840,00

| 02.02.39
“02.03

QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

"MULTAS E JURDS

750,00

~ MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01
03.01.01

" MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

1.500,00

700,00 -

03.01.02
03.02

oa4

PRODUTOS MED[COS E ENFERMAGEM DIVERSOS

" MULTAS E JURGS

SERVICOS DE TERCEIROS

1.000,00

04.02 EDUCAGCAO CONTINUADA
04.02.01  Educagfio Continuada
04,03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS

I 2.000,00

4.000,00

10 ODO 00

2.000,00

10 {JOO ;00

‘0401  SERVICOS TERCEIRIZADOS . 7' 69,928,85 69.928,85 139.857,70
04.0103 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.350,00 3,350,00 6.700,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 26.338,83 26.338,83 52.677,65
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 30.522,67 30.522,67 61.045,33
04.01.10 _ SERVICOS GRAFICOS 250,00 250,00 500,00
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 9,467,36 9.467,36 18.934,71

4.000,00

20.000,00

04.03.01  SERVIGOS ASSISTENCIAL - P) 10.000,00 10.000,00 20.000,00

04.04

04.05

ENCARGOS E CONTRIBUICDES

MULTAS E JUROS
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" MANUTENGAD _ _ .
MANUTENGAD i 12.671,50 12.671,50 25,343,00
05.01.01  MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 7.000,00 7.000,00 14.000,00

05.01.02  MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 5.671,50 5.671,50 11.343,00
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES : B : i

05.03 MULTAS E JUROS

D6 DBRAS - INVESTIMENTOS
06.01  OBRAS

06.02 MULTAS E JURDS

07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS e
07.01  EQUIPAMENTO & MATERIAL PERMANENTE

(07.02  MULTAS E JURDS

o oocho | .

8.01 LOCACAD 7.842,40 35.684,80
08,01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 5.510,50 5.510,50 11.021,00
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 6.531,90 6.531,90 13.063,30

08.01.03  LOCA 5.800,00 5.800,00 11.600,00
08.02 . MULTAS E JURDS :

09 DESPESAS DIVERSAS

[09.01 UTILIDADE PURLICA ,
09.01.01 AGUA 3.200,00 3,200,00 6.400,00
09.01.02 EMERGIA 4.000,00 4.000,00 8.000,00

05.01.03 TELEFONIA | 1.300,00 1.300,00 2.600,00
79.02 TAXAS E IMPO5705 -

09.03 DESPESAS BANCARIAS
09.04 MULTAS EJURQS

'09.05  OUTRAS DESPESAS

10 EMPRESTIMOS

10,01 EMPRESTIMOS

_ 11 RESTITUICOES
11.01 RESTITUICOES CUSTEID E INVESTIMENTO

12 INFORMATIVO.

1201 LANCAMENTOS INFORMATIVOS I
TOTAL ! 927.417,06 927.417,06 1.854.834,13

& \ ¥



Prefeitura de $&o Paulo

Secretaria Municipal da Saude ]
PREFEITURA DE
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Leste susmam
SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

PERIODO: JANEIRO a FEVEREIR0/2025

UNIDADE; UBS JARDIM DA CONQUISTA Il
SERVICO: UNIDADE BASICA DE SAUDE
RUBRICAS DE DESPESAS JANEIRO FEVEREIRO _ TOTAL
PESSOAL E REFLEXO
REMUNERAGAO DE PES50AL | 387.646,04 387.646,04 775.292,08
01.01.01  SALARIO LIQUIDO 337.958,32 337.958,32 675.916,64
01.01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE 27.761,60 27.761,60 55,523,20
01.01.03 GRATIFICAGCAQ 21,256,62 21.256,62 42.513,24
| 01.01.99  OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 669,50 669,50 1.339,00

01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 40,704,59 40.704,99 81.409,97

| 01.02.01 132 SALARIO I 40,704,959 40.704,99 81.409,97

"01.03 REMUNERACAD DE PESSOAL - FERIAS 13.568,33 13.568,33 27.136,66
01.03.02  ADICIONALL/3FERIAS | 1356833 | 1356833 | 2713666
[]1 04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES ‘139, 890 60 129.850,60 279 ?81 19

01.04.01 _SALARIO - INSS RETIDO 36.697,19 36.697,19 73.394,37
01.04.02__SALARIO - IRRF 64.116,62 64.116,62 178.233,24

010404 FGTS 39.076,79 33.076,75 78.153,58
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 3.256,40 3.256,40 6.512,80

3.256,40 i 3.256,40 | 6.512,80

01.05.01 138 SALARIO - FGTS

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS | 1.08547 1.085,47 2,170,94

01.06.01 FERIAS - FGTS
0107 BENEFICIOS i 89.350,00 89,350,00 178.700,00 :
01.07.01  VALE TRANSPORTE 5.110,00 5,110,00 10.220,00

01.07.02 _ VALE REFEICAQ 60.880,00 60.880,00 121.760,00

01.07.05  VALE ALIMENTACAO 18.250,00 18.250,00 36.500,00

01.07.99  OUTROS BENEFICIOS ~5.110,00 5,110,00 10.220,00

01.08 " OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 17.367,46 17.367,46 34.734,52

01.08.05 RESCISAD - FGTS 17.367,46 34.734,92

01.09 MULTAS E JUROS

© 02 MATERIAL DE CONSUMO
‘0201 MATERIAL DE ESCRITORIO
02.01.01  SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO
02.02  MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
02.0299 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

" MULTAS E JURDS ’

600,00

3,000,00

1.550,00
1.000,00

02.03

| 03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL D
03.01 " MATERIAL MEDICO f' MEDICAMENTO ' 2.000,00 2.000,060 4.000,00

03.01.02 _ PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 4,000,00

03.02 MULTAS E JURDS

SERVICOS DE TERCEIROS

SERVICOS TERCEIRIZADOS 7512242

04.01 3756121 37.561,21

04,0103  SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.213,00 1.213,00 2.426,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 12.187,56 12,187.,56 24.375,12
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.650,81 15.650,81 31,301,62
04.01.10  SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00

04.01.99
04.02
04.02.01
04.03

QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS
EDUCACAD CONTINUADA
Educacio Continuada

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS

] 8.455,84 8.459,84 16.919,68
i 2.000,00 2.000,00 4.000,00

2.000,00 2.000,00 4.,000,00 i

|  5.600,00 5.600,00 11.260,00

04.03,01  SERVICOS ASSISTENCIAL - P 5,600,00

04.04

03.05

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

IMULTAS E JURDS




Prefeifura de $Go Paulo

pREFRA DE Secrefarff:: Munf'c:ipa.' da SCI’L;‘O'e SUS
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Leste +
salDE

" MANUTENCAQ
MANUTENGAO "1 69570 C 6.957,00 © 13.914,00
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.500,00 3.500,00
05.01.02  MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 457, 3.457,00 6.914,00
ENCARGOS E CONTRIBUIGOES i

MULTAS E JUROS

| D6 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01  OBRAS

06.072 MULTAS E JURCS

] 07  EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 " EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

07.02 MULTAS E JURCS

08 LOCACAD
‘08.01  LOCAGRO
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS .399, 3.399,00 6.798,00
08.01.03__ LOCA . _ 1800, | 180000 |  2.600,00

08.02 " MULTAS € JURDS

09 DESPESAS DIVERSAS

©9.01  UTILDADE PUBLICA ©9.250, 9.250, 18.500,00
09.01.01 AGUA .
09,0102 ENERGIA 6.000,00 6.000,00 12.000,00

09.01.03  TELEFONIA __ ~ ~ | 250,00 250,00 500,00

09.02  TAXAS E IMPOSTOS

" DESPESAS BANCARIAS

09.04  MULTASE!MUROS

05 " OUTRAS DESPESAS

10 EMPRESTIMOS

"10.01 EMPRESTIMOS - - -

11 RESTITUICOES
11.01

SINFORMATWVOS . L .
TOTAL 765.786,49 765.786,49 1.531.572,97
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PI'\‘_EFRA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura de SGo Paulo
Secretaria Municipal da Saldde
Coordenadoria Regional de Sadde Leste

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO; JANEIRO a FEVEREIRO/2025

UNIDADE: uBs JARDIM IV CENTENARIO
SERVICO: UNIDADE BASICA DE SAUDE
RUBRICAS DE DESPESAS JANEIRO FEVEREIRO

PESSOAL E REFLEXO _ R

REMUNERAGAQ DE PESSOAL 397.433,68 397.433,68 .
01.01.01 _ SALARIO LIQUIDO 368.507,15 368.507,15 737.014,30
01.01.02__ADICIONAL INSALUBRIDADE 25.527,60 25.527,60 51,055,20
01.01.03 _ GRATIFICAGAO 3.150,00 3.150,00 6.300,00
01.01.99  DUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 248,93 248,93 497,86

01.02 REMUNERACAQ DE PESSQAL - 132

41.598,09 41.998,09 83.996,18

01.02.01 132 SALARIO 83.996,18

01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

T3, 9“9 36 13 ng 36 27.998,7

01.03.02  ADICIONAL 1/3 FERIAS 13.995,36 13.993,36 27.998,72

[]1 04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 146.861,50 146.861,50 293.723,00
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDQ 44.076,92 " 44,076,92 88.153,84
01.04.02  SALARIO - IRRF 62.466,42 62.466,42 124.932,84

01.04.04
"01.05

FGTS
ENCARGOS E CONTRIBUICOES 132

40.318,16
3.355,85

£0.636,32
6.718,70

40.318,16
3.359,85

01.05.01 138 SALARIO - FGTS | 33085 [ 335985 | 671970 |

[]1 06 ENCARGDS E CONTRIBUICOES FERIAS ) 1.119,85 1,119,95 2. ?:19,90
01.06.01 _ FERIAS - FGTS mIEE_
01.07  BENEFICIOS . 81,800,00 | 81.800,00  163.600,00
01.07.01 VALE TRANSPORTE 5,320,00 5.320,00 10.640,00
01.07.02  VALE REFEICAD 52,160,00 52.160,00 104.320,00
01.07.05 VALE AUMENTAGAQ 19.000,00 19.000,00 38.000,00
01.07.98 _OUTROS BENEFICIOS 5.320,00 5.320,00 10.640,00

OUTRAS DESPESAS DE PESSDAL
RESCISAO - FGTS
MULTAS E JUROS

01.08
01.08.05
01.09

" MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL DE ESCRITORIO
SUPRIMENTO DE INFORMATICA

—
02.01
02.01.01

17.919,18 17.919,18 35.838,36

17.519,18 17.519,12 | 35.838,36

300,00 300,00 600,00

| 02.01.02  MATERIAL DE ESCRITORIO
MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS

02 02.04 UNIFORMES E ROUPARLA HOSPITALAR

3.000,00
2.800,00
1,200,00

1,500,00 1.500,00

| 02.02, OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
02.03  MULTAS E IUROS

03

03.01

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTQ
[03.02  MULTASEJUROS

0
04.01

SERVICOS DE TERCEIROS

SERVICOS TERCEIRIZADOS

1.600,00

" 41.892,59 41.992,59 83.985,18

05.02
04.02.01
04.03

EDUCAGAQ CONTINUADA
Educag¢io Continuada

04.01,03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.213,00 1.213,00 2.426,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 19.950,11 19.950,11 39.900,22
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.261,33 15.261,33 30.522,66
04.01.10  SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00
04.01.99  QOUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5.518,15 5.518,15 11.036,30

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADDS

2.000,00 2.000,00 4.000,00

| 2.000,00 2.000,00 4.000,00

10.000,00 10.000,00 20.000,00

04.03.01  SERVICOS ASSISTENCIAL - P 10.000,00

04.04 ENCARGQS E CONTRIBUICOES

MULTAS E JUROS

14.05




Prefeitura de $Go Paulo
Secretaria Municipal da Saude SUS &
Coordenadoria Regional de Salde Leste

SAUDE
MANUTENGAQ
MANUTENCAQ 14.176,23 _
05.01.01 7.000,00 14.000,00
05.01.02 7.176,33 14.352,66
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICGES -

05.03 WIULTAS E JURCS

~ Ds QOBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 QOBRAS

06,02 MULTAS EJUROS

EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

07.02  MULTAS E JURDS ""
08 LOCAGRO

08.01 LOCACAD ! 7.017,00
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.008,50 4.017,00
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.500,00 3.000,00
08.02 MULTAS E JUROS -

_ DESPESAS DIVERSAS

"UTIUDADE PUBLICA A ) e i ©T 7T 730,00 - 15.400,00

09.01.01 AGUA - 2.200,00 2.200,00 4.400,00
09.01.02 ENERGIA 5.000,00 5,000,00 10.000,00
09.01.03 TELEFONIA 500,00 500,00 1.000,00

TAXAS E IMPQSTOS
09.03 DESPESAS BANCARIAS
09.04 MULTAS E JURDS
10 EMPRESTIMOS
10.01 EMPRESTIMOS

 RESTITUICOES
RESTITUICOES

T 787.069,03 787.069,03 _ 1.574.138,06



Prefeitura de §Go Paulo

PREFRA DE Secretaria Municipal da Sadde SUS l‘
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Leste =
SAUDE

PLANO ORGAMENTARIQ - UNIDADE E TIPO DE SERVICO _
PERIODO: JANEIRO a FEVEREIR0Q/2025

UNIDADE: UBS JARDIM ROSELI
SERVICO: UNIDADE BASICA DE SAUDE
RUBRICAS DE DESPESAS ] . JANEIRO.  FEVEREIRQ _ ___ TOTAL
PESSOAL E REFLEXQ R - e - _
| REMUNERACAOQ DE PESSOAL | 437.961,83 437.961,83 §75.923,66
i 01,01.01  SALARIO LIQUIDO 393.256,52 393.256,52 786.513,04
; 01.01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE 30.891,40 30.891,40 61,782,380
01.01.03  GRATIFICAGAO 13.650,00 13.650,00 27.300,00
163,91 163,91 327,82

| 01.01.99  OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO |
01.02 REMUNERACAD DE PESSOAL - 132 |  45.978,54 © 45.978,54 91.957,08

0103  REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS | isse618 . 15368 30.652,36
mm_
0104  ENCARGOS E CONTRIBUICOES | 157.920,08 157.920,08 315.840,16

01.04.01 _ SALARIO - INSS RETIDO 45.047,05 45.047,05 90.094,11

01.04.02 _ SALARIO - IRRF 68.733,62 68.733,62 137.467,25

01.02.04 FGTS 44.133,40 24,139,40 88.278,80

01.05 ENCARGOS E commaungoss LEL | 367828 - 367828 ' 7.356,56
01, pa ENCARGQS E CONTRIBUICOES - FERIAS | 225 09 1. zzs D9 2. 452 18
'01.07 BENEFICIOS | 97.470,00 " 97.470,00 154.940,00
01.07.01 VALE TRANSPORTE 5.950,00 5,950,00 11.900,00
01.07.02  VALE REFEICAD 64.320,00 64.320,00 128.640,00
01.07.05 VALE ALUMENTAGAQ 21,250,00 21.250,00 42.500,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 5.950,00 5.950,00 11.900,00

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL HEE] 617,51 . 18.617,51 38.235,

01.08.05 RESCISAO - FGTS 19,617,51 19.617,51 39, 235 02
01.09 MULTAS E JURDS
02 _MATERIAL DE CONSUMD

02,01 " MATERIAL DE ESCRITDRIO ; 1.800,00 1.800,00 3.600,00

02.0L.01  SUPRIMENTO DE INFORMATICA 300,00 300,00 600,00
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.500,00

MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS :

02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.100,00 1.100,00 2.200,00

02.02.89 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO , , 1.000,00
'02.03 MULTAS E JUROS -

HE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

"03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO
03.02 MULTAS E JUROS

04 SERVICOS DE TERCEIROS

'04.01  SERVIGOS TERCEIRIZADOS | 56.931,47 ' 56,931,47 113.862,94
04.01.03  SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.213,00 1.213,00 2.426,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 27.120,14 27.120,14 54.240,28
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 22.601,59 22.601,59 45.203,18
04.01.10  SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00
04.01.99  OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5.946,74 5.946,74 11.893,48

04.02 EDUCAGAD CONTINUADA 2.000,00 2.000,00 4.000,00

04.02.01  Educagie Continuada 2.000,00 2.000,00 4.000,00 .

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS i 20,000,00 20.000,00 40,000,00

i 04.03.01  SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 20.000,00 40.000,00

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

04.05 MULTAS E JUROS




05.01.01

oA
@ Prefeitura de $&o Paulo

Secretaria Municipal da Sadde
PREFEITURA DE
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Savde Leste
SAUDE '

MANUTENCAD s )
MANUTENCAD ©12.105,00
MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUACOES 7.000,00

12.105,00
7.000,00

24.210,00
14.000,00

05.01.02
05.02

05.03

06
06.01

06.02

o7
07.01

070

o8
08.01

08.01.01

MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 5.105,00
ENCARGOS E CONTRIBUICOES B

MULTAS E JUROS

OBRAS - INVESTIMENTOS
QOBRAS

MULTAS E JUROS

_ EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

MULTAS E JURCS

_LOCAGAD
LOCACAD
LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 3.811,00

5,105,00

3.811,00

10.210,00

08.01.03

08.02

LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.200,00
MULTAS E JURGS

1.200,00

09  DESPESAS DIVERSAS
UTILIDADE PUBLICA 9.300,00 9.300,00 18.600,00
09.01.01 AGUA 2.800,00 2.800,00 5.600,00
09.01.02 ENERGIA 5.500,00 5.500,00 11.000,00
09.01.03 TELEFONIA 1.000,00 1.000,00 2.000,00
0 A
0 A
[} H i {}
0.0 HEH L)
[) . L)
O A
OTA 887.9 : EX TG LB 96

96
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura de §&o Paulo
Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Salde Leste

PLANQ ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPQ DE SERVICO
PERIODO: JANEIRO a FEVEREIR0/2025

[ ]
SUS ?

UNIDADE: UBS JARDIM CARRAQZINHO
SERVICO: UNIDADRE BASICA DE SAUDE
Sdli RUBRICAS DE DESPESAS . JANEIRO FEVEREIRQ
PESSOAL E REFLEXO _ R .
REMUNERACKO DE PESSOAL | 251.786,04 251.786,04 503. 5?2 UB
01.01.01 _ SALARIO LIQUIDO 218.570,76 218.570,76 437.141,52
01,01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE 17.850,60 17.850,60 35.701,20

01.01.03
01.02

0103

01.03.02  ADICIONAL 1/3 FERIAS 17.548,92

01.04
01.04.01

GRATIFICACAD
REMUNERACAO DE PESSQAL - 132

REMUNERAGAD DE PES50AL - FERIAS

EMNCARGOSE CONTR[BU!CDES
SALARIO - INSS RETIDO

01.02.01 132 SALARIO 52.646,79

15.364,68
26.323,35

8. 7?4 46

89 365, 13
22.83.,76

15.364,68
26.323,38

8}'}446

89 36_: 13
22.831,76

30.729,36
52.646,79

17.548,92

178.730,27
45.663,52

(1.04.02

SALARIO - IRRF

41.262,91

41.262,91

82.525,83

01.04.04

FGTS

25.270,46

25,270,46

50,540,592

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGDES - 132 . 2.105,87 2.105,87 4.211,74
0106 EN'c_Aheos E CONTRIBUICOES - FERIAS i 701 96 ?01 96 ) 403 92

(016,01 FERiAS - FGTS
0107  BENEFICIOS N T 60.080 080 00 - 60. oso 00 120.160,00 '
01.07.01 VALE TRANSPORTE 3.360,00 3.360,00 6.720,00

01.07.02  VALE REFEICAO 41.360,00 41.360,00 82.720,00

01.07.05  VALE ALIMENTAGAQ 12.000,00 12.000,00 24.000,00

01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 3.360,00 3.360,00 6.720,00

01.0B

01.08.05__RESCISAQ - FGTS __

0109

QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

'MULTAS E JUROS

~ MATERIALDE CONSUMO

02.01.01

'MATERIAL DE ESCRITORIO
SUPRIMENTO DE INFORMATICA

11,231,31

11.231,31

300,00

22.462,62

3.600,00

01,02
a2 DZ
02.02.04

MATERIAL DE ESCRITORIO

" MATERIAL DE CONSUMD - OUTROS
UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

1.500,00

1.200,00

02.02.99
02.03

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
MULTAS E JURQS

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

| 03.02

04.01

_ MULTAS E JUROS

~ SERVICOS DE TERCEIRO 5

SERVICOS TERCEIRIZADCS

T 4120845

41.208,45

1.600,00

82.416,90

04.02

04.02,01 Educagiio Continuada 2.000,00 2.000,00 4.,000,00

04.03

04.03.01  SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 3.600,00

04.04

04.05

05

EDUCACAD CONTINUADA
SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS
ENCARGOS E CONTRIBUICGES

MULTAS E JUROS

MANUTENGCAO

2.000,00

3.600,00

2.000,00

3,600,00

04.01.03 SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVQS DE INFORMATICA 1.213,00 1,213,00 2.426,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 19.950,11 19.950,11 39.900,23
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.261,33 15.261,33 30.522,67
04.01.10  SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00
04.01.99 CGUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.734,00 4.734,00 9.468,00

4.000,00

7.200,00




05.01.01

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE
MANUTENCAD

MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES

Prefeitura de $Go Paulo

Secrefaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Savde Leste

| 12.679,50
7.000,00

14.000,00

05.01.02

08
06.0%

06.02

o7

MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS

ENCARGOS E CONTRIBUICOES
MULTAS E JUROS

OBRAS - INVESTIMENTOS
OBRAS

MULTAS £ JURCS

EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

MULTAS E JURCS

5.679,50

11.359,00

08 LOCAGA
“pE.01 LOCAGAQ
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.060,00
08.0L.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.000,00
0802 MULTAS E JURDS
09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 ~  UTILDADE PUBLICA 6.500,00
09.01.01 AGUA 2.500,00 2.500,00 5.000,00
09.01.02 ENERGIA 3.500,00 3.500,00 7.000,00

09.04
09.05

10

— 12_

1205

TELEFONIA

" DESPESAS BANCARIAS

TAULTAS E JUROS

" OUTRAS DESPESAS

INFORMATIVO

_ LANGAMENTOS INFORMATIVOS

98

' 523.516

L o e

500,00

T 52361612

" 1.047.232,24




g

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

UNIDADE:

Prefeitura de §&o Paulo
Secretario Municipal da Sadde

Coordenadoria Regional de Sadde Leste

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: JANEIRO a FEVEREIRD/2025

UBS JARDIM SANTO ANDRE

susnle

SERVICO:

UNIDADE BASICA DE SALUDE

Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS JANEIRO FEVEREIRO TOTAL
01 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERACAD DE PESSOAL 458.429,60 458.429,60 916.859,20

01.01.01  SALARIO LIQUIDQ 414.881,02 414.881,02 B29.762,04

01.01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE 32.028,20 32,028,20 64.056,40

01.01.03
01.02

GRATIFICACAQ

REMUNERACAQ DE PESS0AL - 132

11.520,38
48.281,27

11.520,38
A48.291,27

23.040,76
96,582,54

01.02.01 132 SALARIO 48.291,27

01.03
01.03.02

REMUNERACAD DE PESSOAL - FERIAS

ADICIONAL 1/3 FERIAS

16.087,09

16.0597,00

32.194,18

16.097,09 16.097,09 32.194,18

01.04 ENCARGOS E CONTRIBU!CGES 167.425,23 167.425,23 334 850,46
01.04.01  SALARIO - INSS RETIDO 48.302,78 48,302,78 96.605,56
01.04.02 SALARIO - IRRF 72.762,83 72.762,83 145,525,566

01.04.04

FGTS

46.359,62

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢

3.863,30

46.359,62
3.863,30

92,719,24

7.726,50

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICEHES - FERIAS i.287,77 1.287,77 2.575,54
01.06.01 _ FERIAS - FGTS
01.07 BENEFICIOS 55.910,00 85.910,00 151,820,006
01.07.01 _VALE TRANSPORTE 6.230,00 6.230,00 12.460,00
01.07.02__ VALE REFEICAO 61.200,00 §1.200,00 122.400,00
01.07.05__ VALE AUMENTAGAO 22.250,00 22.250,00 44.500,00
01.07.99__OUTROS BENEFICIOS 6.230,00 12.460,00

QUTRAS DESPESAS DE PESSCAL
RESCISAO - FGTS
MULTAS E JURDS

01.08
01.08.05
01.09

02 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA

20.604,27

| 20.604,27 41.208,54 _

1.800,00

20.604,27

1.800,00
300,00

41.208,54

600,00

02.01.02  MATERIAL DE ESCRITORIO
MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS

02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

1.000,00

1.500,00
2.000,00
1.000,00

3.000,00

_OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
MULTAS E JUROS

02.02.99
02.03

03 'MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

~1,000,00

2.000,00

1.000,00

2.000,00

4.000,00

03.01.02 _ PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 2.000,00 2,000,00 4.000,00
03.02  MULTASE IUROS ] - g
-l |

04 SERVICOS DE TERCEIROS

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 33.044,89 33.044,89 66.089,78
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 606,50 606,50 1.213,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 12,096,58 12.096,58 24.193,16
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.650,81 15.650,81 31.301,62 ~
04.01.10  SERVICOS GRAFICOS ) 50,00 50,00 100,00

4.641,00 4.641,00 9.282,00
2.000,00 2.000,00 4.000,00

2,000,00 2.000,00 4.000,00 g
04.03 SERVICOS ASSISTENCIALS TERCEIRIZADOS 3.600,00 3.600,00 7.200,00

04.03.01 _ SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -

04.01.99
04.02

QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS
EDUCAGAC CONTINUADA
04.02.01  Educag¢iio Continuada

04.05 MULTAS E JUROS

05 MANUTENGCAO

05.01 MANUTENGAO
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| 05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGCOES | 3.500,00 | 330000 | 7.000,00 |
05.01.02  MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3, 057,50 3 067,50 6.135,00

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

05.03 MULTAS E JUROS

a6 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS

06.02 MLULTAS E JURDS

07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

07.02 MULTAS E JURDS

08 LOCACAD
08.01 LOCACAD
08.01.01 LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS ,300, .300, 6.600,00
08.01.03 _ LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | 180000 [ 1800, | 3.600,00
0802 MULTAS EJURGS T T '

DESPESAS DIVERSAS

09.01  UTILIDADE PUBLICA N ’ N 7.400,00 7.400,00

09.01.01 AGUA 2.650,00 2.650,00 5.300,00
09.01.02 ENERGIA 4.500,00 4.500,00 9.000,00

09.01.03  TELEFONIA 250,00 250,00
02.02 TAXAS E IMPOSTOS '

'09.03  DESPESAS BANCARIAS

0904 MULTASEJUROS

0805  OUTRAS DESPESAS

10 EMPRESTIMOS
10.01 EMPRESTIMOS

11 P.E_-;TITU]CDES

11.01 RESTITUIGOES C CUSTEID F INVESTIMENTO

.12 INFORMATIVO
1201 LANCAMENTOS INFORMATIVO B - e
_875.420,92 _875.420,92 1.750.841,84
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PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: J

UNIDADE:

JANEIRO a FEVEREIRD/2025

]
SUS N
u

LBS JARDIM DAS LARANJEIRAS

SERVICO:
Codigo

0l PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAQ DE PESSOAL

RUBRICAS DE DESPESAS

UNIDADE BASICA DE SAUDE

JANEIRO

400.715,49

FEVEREIRG

40071548

01.01.01 SALARIO LIQUIDO 359.631,74 359.631,74 719.263,47
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 30.038,80 30.038,80 60.077,60
01.01.03 _ GRATIFICACAO 10.820,38 10.820,38 21.640,76
01.01.99  OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PRGPRID _ 224,57 224,57 449,14

0102 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 T 41.776,99 41.776,99 83.553,98

01.02.01 132 SALARIO
0103 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS | 13.925.66 T 1392566 @ 27.851,32

01.03.02 _ ADICIONAL 1/3 FERIAS
‘oL.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES | 140.714,24 " 140.714,24 281.428,48

01.04.01  SALARIO - INSS RETIDO 42,514,96 42,514,96 £5.029,92

01.04.02  SALARIO - IRRF 58,093,37 58,093,37 116.186,74

01.04.04 FGTS

40.105,91

40.105,91

80.211,82

01.05  ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 1 3.342,16 3.342,16 6.684,32
01.05.01
‘o1, " ENCARGOS E coﬁﬁémcoss FERIAS T 114,08 T 1.114,05 . 2.228,10
01.06.01 _ FERIAS - FGTS _
"01.07  BENEFICIOS T P 92 Y 10 00 " 92.540,00  185.880,00
01.07.01 VALE TRANSPORTE 5.740,00 5.740,00 11.480,00
01.07.02  VALE REFEICAO 60.960,00 60,960,00 121.920,00
01,0705 VALE ALIMENTACAO 20.500,00 20.500,00 41.000,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 5.740,00 5.740,00 11.480,00

‘01.08  OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

17.824,85

17.824,85

35.649,69

_TOTAL _

T B01.430,97

[01.08.05
01.09

RESCISAO - FGTS
MU LTAS EJU RDS

[ 1782485 | 17885 | 3564860

02 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA

| 02.01.02  MATERIAL DE ESCRITORIO
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTRQS
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

500,00

| 02.02.99 _ OUTRCS MATERIAIS DE CONSUMO
02.03 MULTAS E JUROS

0301  MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

'03.02  MULTAS E IURDS

| 04 SERVICOS DE TERCEIROS
04.01

SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.03  SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

"T33.678,22
572,38

2.000,00

33.678,22
572,38

i 8.750,00

03.01.02 _PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 3. 375 00
__

67.356,44
1.144,76

04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGCA 12,100,41 12.100,41 24.200,32
04.01.05 LUIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.650,81 15.650,81 31.301,62
04.01.10  SERVIGOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00

04.01.99
04.02
04.02,01
04.03

OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS
EDUCAGAD CONTINUADA
Educagio Continuada

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICGES

04.05

MULTAS E IUROS

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADDS

04.03.01 SERVICOS ASSISTENCIAL - P 7.200,00

5.304,62
2.000,00

2,000,00 2.000,00 ! 4.000,00 -

| 3.600,00

5.304,62
2.004,00

3.600,00

10.609,24
4.000,00

7.200,00
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MANUTENGAD
MANUTENGAO
MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGCBOES

C 1364200
3.500,00 7.000,00

05.02

05.01.01

05.01.02
| 05.03
|

06
0601

; '06.02

o7
07.01

07.02

o8

‘08.01
08.01.01

MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS
ENCARGOS E CONTRIBUI(}@ES

MULTAS EJURDS

OBRAS - INVESTIMENTOS
OBRAS

FMULTAS E JURGS

_ EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

"MULTAS £ JURGS

LOCAGAD
10CACAD
LOCAGAO DE EGUIPAMENTOS MEDICOS

3.821,00 7.642,00

7.210,00

08.01.03
08.02

09.01.01

LOCACAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
MULTAS E JUROS

_DESPESAS DIVERSAS

UTILIDADE POBLICA
AGUA

1.000,00

2,750,00 5.500,00

09,01.02

ENERGIA 2.200,00

2,200,00 4.400,00

09.01.03

093.03

TELEFONIA ] | 250,00
TAXAS E IMPOSTOS

DESPFSAS BANCARIAS

09.04  MULTAS E JUROS

09.05  OUTRAS DESPESAS

10 EMPRESTIVOS

EMPRESTIMOS

_ RESTITUIGOES R
RESTITUIGHES CUSTEIO E INVESTIMENTO

. _776.932,65
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PREFEITURA DE
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SAO PAULO

SAUDE

PLANQ ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: JANEIRO a FEVEREIRD/{2025

UNIDADE: UBS JARDIM NOVE DE JULHO
SERVICO: UNIDADE BASICA DE SAUDE
RUBRICAS DE DESPESAS JANEIRO FEVEREIRO TOTAL
PESSOAL E REFLEXO
REMUNERACAD DE PESSCAL 253.130,76 253.130,76 506.261,53
01.01.01  SALARIO LIQUIDO 219.215,19 218.215,19 438.430,37
01.01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE 17.850,60 17.850,60 35.701,20

01.01.03
01.02
01.02.01
01.03

GRATIFICACAD

132 SALARIO

REMUNERACAD DE PESSOAL - FERIAS

01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 17.655,33

REMUNERACAD DE PESSOAL - 132

16.064,98
26.483,01

52.966,01

Sd?.‘b?

16.064,98
26.483,01

8. 822 62

32.129,95
52.966,01

17.655,33 |

01.04 ENCARGOQS E CONTRIBUIGOES a0 DSQ‘UD 90 083 00 180.177,89
01.04.01  SALARIO - INSS RETIDO 22,995.20 22.995,20 45.990,40
01.04.02  SALARIO - IRRF 41,670,11 41.670,11 83.340,21

01.04.04

FGTS

25.423,69

25.423,69

50.847,38

'01.05  ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 2.118,64 2.118,64 4.337,28

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICSES - FERIAS 706,21 706,21 1.412,42
01.06.01 _FERIAS - FGTS
01.07 BENEFICIOS 60.080,00 60.080,00 12¢.160,00
01.07.01 _VALE TRANSPORTE 3.360,00 3.360,00 6.720,00
0107.02__VALE REFEIGAO 41.360,00 41.360,00 82.720,00
0107.05_ VALE ALMENTAGAO 12.000,00 12.000,00 24,000,00
01,07.99 _OUTROS BENEFICIOS 3.360,00 6.720,00

11.299,42

22.598,84

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESS0AL 11.259,42

 01.08.05 RESCISAQ - FGTS _ 11.299,42 11.299,42 22,598,384
01.05 " MULTAS E JUROS
02 MATERIAL DE CONSUMO

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIC 1.800,00 1.800,00 3.600,01

02,0101 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 300,00 300,00 - 600,01
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1.200,00 .200, 2.400,00
02.02.04 _UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 700,00 700,00 1.400,00
02.02.99 _OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO - _____ —|["so000 [ 500,00 1.000,00

02.03 MULTAS E JURDS

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

"MULTAS E JURDS

" 04 SERVICOS DE TERCEIRQS

04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 41.258,31 41.258,31 82.516,62
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.213,00 1.213,00 2.426,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 15.950,11 15.950,11 39.900,22
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.261,33 15.261,33 30.522,66
04.01.99  QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.833,87 " 4.833,87 9.667,74 .

04.02 EDUCACAQ CONTINUADA 2.000,00 2.000,00 4.000,00

04.02.01
04.03

04.04

04.05

0z
05,01

Educagdo Continuada

SERVICOS ASSISTENCIALS TERCEIRIZADOS
04.03.01  SERVIGOS ASSISTENCIAL - P)
ENCARGOS E CONTRIBUICOES

MLULTAS E IUROS

MANUTENGAO
MANUTENGAO

2.00000 [ 400000 |

£.000,00

8.000,00

w

8.000,00

16.000,00
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05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACGES | 7.000,00 | 700000 | 14.00000
05.01.02  MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.285,50 4.285,50 8.571,00
U5.0 ARGO L) HIH L)
17 DBRA ()
O o)
) (] A 0 »
07.0 O P A O f RIAL PER f
B LICACAL
08.0 LCAL AL [ #.0
08.01.01  LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.365,00 2.369,00 4.738,00
08.01.02  LOCAGAO DE IMOVEIS 6.955,00 6.955,00 13.910,00
08.01.03  LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | 1.850,00 1.850,00 3.700,00

0802  MULTAS EJURQS

09  DESPESAS DIVERSAS

UTILIDADE PUBLICA 6.300,00 12.600,00
09.01.01 AGUA 2.800,00 2.800,00 5.600,00
09.01.02 ENERGIA 3.000,00 3.000,00 6.000,00
09.01.03  TELEFONIA __' . ] | 500,00 - 1.000,00

T TAXAS £ IMPOSTOS
" DESPESAS BANCARIAS
09.08  MULTASEJURDS

09.05  OUTRAS DESPESAS

10 EMPRESTIMOS
10.01 EMPRESTIMOS

_ 11 RESTITUIGOES I
11.01  RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO
12 INFORMATIVO )
1201 LANGCAMENTOS INFORMATIVOS ,
TOTAL . _535.752,52 535.752,52 1.071.505,03
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PERIODO: JANEIRO a FEVEREIR0/2025

_ PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

UNIDADE:

UBS COHU PALANQUE

SERVICO:

Cédigo
01
01.01

~ RUBRICAS DE DESPESAS
PESSOAL E REFLEXO

! REMUNERACAD DE PESSOAL

| JANEIRO

] 248.142,34

UNIDADE BASICA DE SAUDE

. 248.142,34

FEVEREIRO _

. JOoTAL L

496.284,68

01.01.01 _ SALARIO LIQUIDO 216.226,94 216.226,94 432.453,88

01.01.02 _ ADICIONAL INSALUBRIDADE 17.566,40 17.566,40 35.132,80

01.01.03  GRATIFICACAO 14.349,00 14.349,00 28.698,00

01.02 REAMMUNERACAO DE PESSOAL - 132 | 2596764 25.967,64 51.935,28

01.02.01 132 SALARIO | 2596764 | 2596764 | 5193528

01.03  REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS ' 2.655,88 8.655,88 17.311,76

0104 ENCARGOS E CONTRIBLICOES 88.398,26 88.398,26 176.796,52

01.04.01 __ SALARIO - INSS RETIDO 22.560,23 22.560,23 45.120,46

01.04.02 _ SALARIO - iRRE 40.909,10 40.909,10 81.818,20
FGTS 24.928,93 24.928,93 49.857,86

01.05  ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 139 207741 2.077,41 4.154,82 :
132 SALARIO - FGTS
ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS T 69247 T ge247 138494

01.06.01 FERIAS - FGTS )

01.07  BENEFICIOS i I ' . 59.690,00 5969000 11938000

01.07.01 _ VALE TRANSPORTE 3.290,00 3,290,00 6.580,00

01.07.02 _ VALE REFEICAO 41.360,00 41.360,00 82.720,00

01.07.05  VALE AUMENTACAO 11.750,00 11.750,00 23.500,00

01.07.99  OUTROS BENEFICIOS 3.290,00 6.580,00

“n1.08

1. 09

MATERIAL DE ESCRITGRIO

02.01.01

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

MULTAS E JUROS

MATERIAL DE

SUPRIMENTO DE INFORMATICA

[ 1107953

11.079,53

180000

1.800,00

22.159,06

02.01.02

_MATERIAL DE ESCRITORIO
MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS

1.500,00

3.000,00
2.200,00

02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 800,00 1.600,00
02.02.99 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 300,00 300,00 600,00
(2.0 RO

y A AL DE CO 0 A A
(3.0 ATERIA CO D 0
03.0 A RO

(4 RVICOS D RCEIRO
04.0 RVICO RCEIRIZADO 40.674 81.348
04,01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.213,00 1.213,00 2.426,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 19.950,11 19.950,11 39.900,22
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.261,33 15.261,33 30.522,66
04.01.10  SERVICOS GRAFICOS 80,00 80,00 160,00
04.01.99  OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.169,87 4.169,87 3.339,74

(4.02

EDUCACAD CONTINUADA

2.000,00

2.600,00

4.000,00

04.02.01 Educagdo Continuada 2.000,00 2.000,00 4.000,00

‘04,03

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS

| 3.600,00

3.600,00

7.200,00

04.03.01 _ SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

04.04
04,05

05

ENCARGQS E.CONTRIBUICOES

MULTAS E JURDS

" MANUTENGAC
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05.01 MANUTENGAD
05.01.01  MANUTENGAC PREDIAL E ADEQUAGGES

13.706,00 | 13.706,00

7.000,00

suselle

77.412,00
14.000,00

05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

05.03 MULTAS E JURCS

06 CBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS

06.02 WMULTAS E JUROS

07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01  EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

" MULTAS E JUROS

T

LOCACAC
080101 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

6.706,00

2.873,70

13.412,00

08,0103 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
08.02  MULTAS L JUROS

'09  DESPESAS DIVERSAS

1.300,00

09.01  UTILIDADE PUBLICA 3.750,00 7.500,00
09.01.01 AGUA 1.000,00

{5.01.02 ENERGIA 2.500,00 2.,500,00 5.000,00
09.01.03 TELEFONIA 250,00 250,00 500,00
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SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGG
PERIODQ: JANEIRO a FEVEREIR0/2025

UNIDADE: UBS PARQUE DAS FLORES
SERVICO: UNIDADE BASICA DE SAUDE
RUBRICAS DE DESPESAS JANEIRO " FEVEREIRQ TOTAL
PESSOAL E REFLEXD
REMUNERACAO DE PESSOAL I 446.076,45 446,076,45 802.152,89
01.01..01  SALARIO LIQUIDO 391.665,05 391.665,05 783.330,09
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 30.603,60 30.603,60 61.207,20
01.01.03  GRATIFICACAD 23.807,80 23.807,80 47.615,60

01.02 REMUNERA{,‘AO DE PESSOAL - 13 - 4695422 4695422 93.908,44
0103 REMUNERACAD DE PESSOAL - FERIAS { 1565141 15,651 41 31.302,51
0104 ENCARGOS E CONTRIBUICOES . 162.450,19 162.450,19 324.900,38
01.04.01 _SALARIO - INSS RETIDO 42.584,12 42.584,12 85.168,24
01.03.02_ SALARIO - IRRF 74.790,02 74.790,02 149.580,04
010404 FGTS 45.076,05 45.076,05 90.152,10

"01.05 ENCARGOS E commauu;oss ‘133 ] 3.756,34 " 3.756,34 7.512,67

01. os ENCARGOS E commaumoes FERIAS Pl 252 10 1 251:,10 p Jo4 21
01 07 BENEF[CIOS b1l 1;0 00 101 330 oo 202. sso oo
01.07.01 _ VALE TRANSPORTE 5.810,00 5.810,00 11.620,00
01.07.02 _ VALE REFEICAQ 68.960,00 68.960,00 137.920,00
01.07.05  VALE ALIMENTAGAO 20.750,00 20.750,00 41.500,00
o 9 QUTROS BENEFICIOS 5.810,00 5.810,00 11.620,00

DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . 200338 20.033,80 40.067,50
"0L05  MULTASEIUROS

_—
02 MATERIAL DE CONSUMO ‘ ‘ _
0201 MATERIAL DE ESCRITORIO ) S 500, ©3.500,00 7.000,00
02.01.01  SUPRIMENTO DE INFORMATICA 300,00 600,00 -
02.01.02

02 _ MATERIALDEESCRITORIO_ _______________ L3 200.00 2. 2¢0. L 6.400.00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 3.000,00 3.000, 6.000,00
02.02.04 _UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 3.000,00

02.02.99 OUTROS MATERIAISDECONSUMO | 150000 | , | 3.000,00
MULTAS E JURDS '

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01  MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTQO T 2s00,00 " 2.500,00 5.000,00

03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 5.000,00
03 o2 MULTAS E JUROS

04  SERVICOS DE TERCEIROS

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS

75.033.07  75.083,07 15006614

04.01.03 SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4.990,00 4.990,00 9.980,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 31.935,38 31.935,38 63.870,76
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 30.657,69 30.657,69 61.315,38
04.01.10  SERVIGOS GRAFICOS 150,00 150,00 300,00
04.01.99  OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 7.300,00 7.300,00 14.600,02

04.02 EDUCAAQ CONTINUADA I 2.000,00 2.000,00 4.000,00

| 04.02.01 Educagio Continuada 2,000,00 ) 2.000,00 4.000,00 B

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS i 15.000,00 15.000,00 30.000,00

04.03.01  SERVICOS ASSISTENCIAL - P _ 15.000,00 [ 1soc000 | 3000000 |
! -

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICBES

04.05 MULTAS E JUROS

05 MANUTENCAC
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MANUTENCAD " 11.798,00 11.798,00 23.596,00
05.01.01 MANUTENGCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 6.590,00 6.590,00 13,180,00
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 5.208,00 10.416,00

ENCARGOS E CONTRIBUIGOES |
_———

MULTAS E JURCS

OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS

06.02 MULTAS E JUROS

07 EQUIPAMENTQOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO £ MATERIAL PERMANENTE

£

MULTAS E JUROS

08 LOCAGAD _
LOCAGCAD 25.870,39 25.870,39 51.740,78

08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 21.670,39 21.670,39 43.340,78
08.01.03  LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.200,00 4.200,00 £.400,00
S [} P AS D R5A
0 g9 4, L
09.01.01 AGUA 4.800,00 4.800,00 9.600,00
09.01.02 ENERGIA 5.490,00 5.490,00 10.980,00
09.01.03  TELEFONIA . 80000 |~ , 1.600,00

09.02 TAXAS E [MPOETOS
'09.03 DESPESAS BANCARIAS

'09.04 fMULTAS E JUROS ’
OQ 05 OUTRAS DESPESAS

10 EMPRESTIMOS
1001 EMPRESTIVMOS

11 s
1101 RESTITUICBES CUSTEIO E INVESTIMENTD
_ INFORMATIVO
_ LANCAMENTOS [NFORMATIVOS . e - - -
TOTAL 947.295,86 947.295 96 1.894.591,91
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Prefeitura de $8o Paulo

PF\_‘._EFRA DE
SAO PAULO

salrpE

Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Sadde Leste

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIFO DE SERVICO
PERIODO: JANEIRO a FEVEREIR0/2025

UNIDADE:

UBS JARDIM PARAGUAGU

SERVICO:
RUBRICAS DE DESPESAS
PESSOAL E REFLEXO
REVMIUNERAGAO DE PESSOAL

01.01.01 SALARIO LIQUIDO

UNIDADE BASICA DE SAUDE

|  JANEIRO FEVEREIRQ

282.062,94
248.051,36

| 282.062,94
248,051 36

49, 102, 72

01.01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE

19,271,60 19.271,60 38.543,20

01.01.03
01.02
01.02.01
01.03
| 01.03.02

01.04

GRATIFICACAD
REMUNERAGAQ DE PESSOAL. - 132
132 SALARIO

REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS
ADICIONAL 1/3 FERIAS _
"ENCARGOS E CONTRIBUICOES

T T 0938833

14.739,98 14.739,98 29.479,96
i 29.664,98 29.664,98 59.329,96

| 29.664,98 | 29.664,98 59.329,96 I

9.888,33 19.776,66

9.883,33 | osss33 | 1977666

©102.395,26 102.395,26 204.790,52

01.04.01 _SALARIO - [NSS RETIDO 27.493,42 27.493,42 54.986,83
01.04.02  SALARIO - RRF 46.423,46 46.423,46 92.846,91
01.04.04  FGTS - 28.478,39 28.478,39 56.956,77

01.05  ENCARGOSE commamcﬁe's ~139

01.06.01 FERIAS - FGTS

01.07 BENEFICIOS

2.373,20 2.373,20 4.746,40

| 237320 | 2.373,20 4.746,40 -

791,07 781,07 1.582,14

[ 79107 | 79,07 158214 _

" 53.950,00 " 763.950,00 127.900,00

01.07.01  VALE TRANSPORTE 3.710,00 3.710,00 7.420,00
01.07.02  VALE REFEICAO 43.280,00 43.280,00 86.560,00
01.07.05  VALE ALIMENTACAO 13.250,00 13.250,00 26.500,00
01.07.99 OQUTROS BENEFICIOS 3.710,00 3.710,00 7.420,00

'01.08
01.08.05
01.09

QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
~RESCISAQ - FGTS
MULTAS E JURDS

D2 MATERIAL DE CONSUMO

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO
02.01.01 SUPRIMENTQ DE INFORMATICA

12.657,06 12.657,06 25.314,12

| 12.657,06 12.657,06 25.314,12 _

2.000,00
600,00

~" 1.000,00 N
300,00

02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS

062.02
02,02.04 _ UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

700,00 1.400,00
1.600,00

600,00

02.02.99  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

52.03  MULTAS E JUROS

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

MULTAS E [URDS
MULTAS

03.02
03.02.01

1.000,00

03.02.02 JUROS

) SERVICOS DE TERCEIROS
SERVICOS TERCEIRIZADOS

T a026852 7 A0.268,92

2.426,00

04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.213,00 1.213,00

04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 19,950,11 19.950,11 39.900,22
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.261,33 15.261,33 30.522,66
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00
04,0199 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.795,48 3.795,48 7.590,96
(4. L [ A AL ) ADA 0o

04.02.01 Educagdo Continuada 2.000,00 -7 2.000,00 4.000,00
(4.0 £ ()% A L H R ALIL) 0,00 # ]
04.03.01 SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 3.200,00 3.200,00 6.400,00
04.04 A HEO) 0 RIB ()
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05.01.01

Prefeitura de $&o Paulo

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SALIDE
MANUTENCAQ )
MANUTENCAC :
MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGDES

11.440,00

Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Sadde Leste

[ ]
SUS R

22.880,00
14.000,00

11.440,00
7.000,00

05.01.02

MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS
ENCARGQS E CONTRIBUICDES

MULTAS EJUROS

4.440,00 8.880,00

D6 ' OBRAS- INVESTIMENTOS

06.01 OBRAS

06.02 MULTAS E JURDS
07 ' EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

07.01 EQUIPAMENTD E MATERIAL PERMANENTE
07.02 T MULTAS L JUROS ’
08 LOcAGAG

08.01 LOCAGCAQ

08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

08.01.03 LOCAGAC DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

08.02 MULTAS E JUROS

_ DESPESASDIVERSAS
) UTILIDADE PURLICA 7.500,00 15.0010,00

09 01 01 AGUA 2.000,00 2.000,00 4.000,00
09.01.02 ENERGIA 5.000,00 5.000,00 10.000,00

09.02

0903

03.04

ECIN

"10.01

~ RESTITUICBES

09.0103
TAXAS EIMPOSTOS

MULTASEJUROS

TELEFONIA 500,00

" DESPESAS BANCARIAS

OUTRAS DESPESAS

EMPRESTIMOS

EMPRESTIMOS

) RESTITLIICOESr USTEIO E INVESTIMENTO

i
L
1
|

| 571.213,76
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PR_ERA DE
SAO PAULO

SAUDE

UNIDADE:

Prefeitura de $&o Paulo
Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Saude Leste

PERIODO: JANEIRO a FEVEREIRQ/2025

UBS RECANTO VERDE DO 50L

|
SUS NS
]

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

SERVI O:

UNIDADE BASICA DE SAUDE

B RUBRICAS DE DESPESAS _JANEIRO FEVEREIRQ TOTAL
_ PESSOALE REFLEXO B _
"~ VREMUNERACAO DE PESSOAL 503.418,36 ' 503.318,36 - 1.006.836,72
| 01.01.01 SALARIQ LIQUIDO 437.081,16 437.091,16 874.182,32
| 01.01.02 _ ADICIONAL INSALUBRIDADE 37.104,20 37.104,20 74.208,40
01.01.03 GRAﬂFlCA(;I\o 29,223,00 29.223,00 58.446,00
: 1.0 RALAD DE ¥ LA & 0 3]
01.02.01 3° SALARIO 52.742,62 52.742,62 105.485,24
(1.0 RACAD DE P () A 208 #0.8
01.03.02 _ ADICIONAL 1/3 FERIAS 17,580,87 17.580,87 35.161,74
DF.(H] ARGO ) RIB 0 0 6,0 3 6,04 0
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO 47.202,61 47.202,61 94,405,22
01.04.02  SALARIO - IRRF 82.290,51 8229051 |  164.581,02
. 01.04.04 FGTS 50.632,92 50.632,92 |  101.265,84
i 01.0 ARGO ONTRIB 0 4 R.138,8
! 01.05.01 132 SALARIO - FGTS 4.219,41 4.219,41 8.438,82
01.06 ARGO ONTRIB 0 ADB, 4 0 04
01.06.01  FERIAS - FGTS 1.406,47 1.406,47 2.812,94
(1.0 B 4 & 0 s 60,0
01.07.01 _ VALE TRANSPORTE 6.720,00 6.720,00 13.440,00
01.07.02  VALE REFEICAO 80.240,00 80.240,00 160.480,00
01.07.05 VALE ALIMENTAGAO 24.000,00 24.,000,00 43.060,00
101.07.99  OUTROS BENEFICIOS 6.720,00 6.720,00 13.440,00

 01.08
01.08.05
"01.09

b2
02.01
02.01.01

RESCISAO - FGTS
MULTAS E JURQS

MATERIAL DE CONSUMO

"MATERIAL DE ESCRITGRIO
SUPRIMENTO DE INFORMATICA

" OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

T22503,52

| 2250352 2250352  45.007,04

22.508,52

45.007,04

2.600,00

02.01.02

MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS
02,02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

700,00 |

| 02.02.89  QUTROS MATERIAIZ DE CONSUMO

"02.03

_ 03

03.02

‘0401

" MULTAS E JUROS

MATERIAL DE CONSUMO ASS__ISTENCIAL

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

MULTAS E JUROS

ERVICQS DE TERCEIROS

SERVI(;OS TERCEIRIZADOS

49.937,67 ©

500,00 |

49.937,67

99.875,34

04.01.03  SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.213,00 1.213,00 2.426,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 19.950,11 19.950,11 39.900,22
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 22,601,59 22.601,59 45.203,18
04.01,10  SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00

04.01.99
04.02

OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS
EDUCACAD CONTINUADA

6.122,57
2.000,00

6.122,97

2.000,00

12,245,954
4.000,00

| 04.02.01 Educacdo Continuada 2.000,00 2.000,00 | 4.000,00

"04.03

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS

3.600,00

3.600,00

7.200,00

04.03.01 SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 3.600,00 | 7.200,00

04.04
04.05

05
05.01

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

MULTAS E JUROS

" MANUTENGAD

MANUTENCAO

12.105,00

© 24.210,00




% Prefeitura de $Go Paulo
Secretaria Municipal da Saiude SUS &.

PREFEITURA DE : . ,
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Leste
SAUDE
| 05.01.01  MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES | 7.000,00 | 7.000,00 | 14.000,00 |

05.01.02 MANUTENGAC DE EQUIPAMENTOS 5.105,00 . 10.210,00
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGDES

05.03 MULTAS E JUROS

06 QOBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS

06.02 MULTAS E JURDS

07 EQUIPAMENTDS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

MULTAS E JUROS
LOCAGAO

LOCACAO ’ | 27.449,45 27.449,45 54.898,90

08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 5.871,00 5.871,00 11.742,00
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 20.078,45 20.078,45 40,156,90
08.01.03_ LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.500,00 1.500,00 3.000,00

MULTAS E JUROS

" DESPESAS DIVERSAS

UTILIDADE PUBLICA 14.230,00
09.01.01 AGUA 2.900,00 2.900,00 5.800,00
09.01.02 ENERGIA 4.000,00 4.000,00 8.000,00

09.01.03

TELEFONIA

400,00

08.02 TAXAS E IMPOSTOS

05.03 DESPESAS BANCARIAS

'09.04 WIUJLTAS E JUROS

9,05 QUTRAS DESPESAS

EMPRESTIMOS
EMPRESTIMOS

RESTHTUICOES

11,017 RESTITUICOES CUSTEID E INVESTIMENTO
12 INFORMATIVO
_;L/_ 01 LAI\ICAI‘\.*‘IEJ\ITF“E: iNFOF‘.Mnl I\*'OJ ' - - -
TOTAL ) 1.004.869,41 1.004.869,41 2.009,738,83
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura de $Go Paulo
Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Saldde Leste

PLANO ORCAMENTARIO UN[DADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: JANEIRQ a FEVEREIR0O/2025

UNIDADE:

UBS RIO CLARO

SERVICO:
RUBRICAS DE DESPESAS

PESSOAL E REFLEXO
: REMUNERAGCAQ DE PESSOAL

UNIDADE BASICA DE SAUDE

JANEIRQ

601.335,50

FEVEREIRG _ ___

601.335,50

'1.202.671.,00

01,0101 SALARIO LIQUIDO 520.958,62 520,958,62 | 1.041.917,24
010102  ADICIONAL INSALUBRIDADE 43.054,40 43.054,40 86,108,80
01.01.03  GRATIFICACRO 37.322,48 37.322,48 74.644,96
1.0 R RALAL DE O A 9 (i 4 ]
01.02.01 132 SALARIO 63.140,71 63.140,71 | 126.281,42
01.0 R RACAQ DEP A R|A 4] 0 | O A 80
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 21.046,90 21.046,90 42.093,80
01.04] ARGD D = L) £ 08 D D3k
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO 55.015,62 55.015,62 | 110.031,24
01.04.02 SALARIO - IRRF 101,337,39 101.337,39 | 202.674,77
01.04.04 FGTS 60.615,08 60.615,08 |  121.230,15

" ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132
132 SALARIO - FGTS
" ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS
FERIAS - FGTS
" BENEFICIOS

01.05
01 05 01
01.06
01.06.01
0107

5.051,26

505126 ] 5.051,26 | 10.102,51

1.683,75

138. 8‘30 (JU

5.051,26
1.683,75

138.880,00

10.102,51

3.267,49

|
S uessrs | 1esais| 336749

277.760,00

01.07.01  VALE TRANSPORTE 7.840,00 7.840,00 15.680,00
01.07.02  VALE REFEICAD 95.200,00 §5.200,00 190.400,00
01.07.05 VALE ALIMENTACAO 28.000,00 28.000,00 56.000,00

OUTROS BENEFICIOS 7.840,00 7.840,00 15.680,00

01.07.99
01,08
01.08.05
01 0s

CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
RESCISAQ - FGTS
MULTAS E JURDS

Toz MATERIAI.DECONSUMO

0z.01 MATERIAL DE ESCRITORIO
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA

26.940,04

[ 2694004

180000

300,00

26.940,04

53.880,07

02.01.02  MATERIAL DE ESCRITORIO
MATERIAL DE CONSUMO - DUTROS
UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

02.02.04

750,00

2.050,00

750,00

1,500,00

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
MULTAS E JURQS

02.02,99
02.03

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO f MEDICAMENTO

03.01
MULTAS E JUROS

" SERVICOS DE TERCEIROS

SERVICOS TERCEIRIZADOS

1.300,00

T 69.199,72

1.300,00 |

' 69.199,72

2.600,00

138.399,44

04.01.03  SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.213,00 1.213,00 2.426,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 26.930,72 26.930,72 53.861,45
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 22,601,559 22.601,59 45.203,19
04.01.09  SERVICOS DE TRANSPORTE 10.880,00 10.880,00 21.760,00
04.01.10  SERVICOS GRAFICQS 50,00 50,00 100,00
04.01.95 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 7.524 40 7.524,40 15.048,80

EDUCACAD CONTINUADA

Educagio Continuada

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS
SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

ENCARGOS £ CONTRIBUICOES

04.02
04.02.01
04.03
04.03.01
04.04

04,05 MULTAS E IUROS

05  MANUTENCACQ

113
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. 2.000,00

2.000,00

4.000,00

| 2.000,00

3.600,00

3.600,00

7.200,00

| 3.600,00 3.600,00 7.200,00




05.01.01

e

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE
MANUTENCAO
MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGCBES

Prefeifura de $Go Paulo
Secretaria Municipal da Saude
Cocrdenadoria Regional de Sadde Leste

13.856,00

13.856,00 27.712,00

14.000,00

05.01.02
05.02

.03

06
06.01

06.02

[— 07._ -
07.01

07.02

08
08.01
08.01.01

MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
ENCARGOS E CONTRIBUIC@ES

MULTAS E JURQS

OBRAS - INVESTIMENTOS
OBRAS

MULTAS E JURQS

__ EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

EQUIPAMENTD E MATERIAL PERMANENTE
MULTAS EJURDS
LOCAGAQ

LDCAGAG
LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

5.665,00

13.712,00

11.330,00

08.01.03
08.02

03

09.01

05.01.01

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
MULTAS E JURDS

DESPESAS DIVERSAS
IDADE PLBLICA
AGUA

2.500,00

2.500,00

5.000,00

23.300,00
5.000,00

05.01.02

ENERGIA

8.650,00

8.650,00 17.300,00

09.01.03
05.02

09.03
'09.04
"09.05

10
10.01

o 1n
11.01

12

1201 LANCAMENTOS INFORMATIVOS

TELEFONIA
TAXAS E IMPOSTOS

DESPESAS BANCARIAS
MULTAS E JURDS
"OUTRAS DESPESAS

. EMPRESTIMOS
EMPRESTIMOS

RESTITUICGES )
RESTITUICOES CUSTEIQ E INVESTIMENTO

INFORMATIVO

TATAL

—_—— ————- -

114

500,00

7

1,000,00

T T1,187.36695 _  1.1B7.366,95  2.374.733,89




ﬁ Prefeitura de 5&o Paulo

PREFEITURA DE Secrefaria Municipal da Sadde SUS mNl
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saide Leste ]
SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

PERIODO: JANEIRO a FEVEREIRQ{2025 } N
UNIDADE: UBS CIDADE SATELITE SANTA BARBARA
SERVICO: UNIDADE BASICA DE SAUDE

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS | JANEIRO FEVEREIRO TOTAL
oL PESSOAL E REFLEXD
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL ! 301.243,03 © 301.243,03 602.486,06
0101.01  SALARIO LIQUIDO 280.210,65 280.210,65 560.421,30
01.01.02 _ ADICIONAL INSALUBRIDADE 15.346,80 15,346,830 30.693,60
010103  GRATIFICAGAO 5.600,00 5.600,00 11.200,00
01.01.99  OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 85,58 85,58 171,16
0102 REMUNERACAQ DE PESSOAL - 132 | 3210791 | 3210791 64.215,82
01.02.01 132 SALARIO
01.03 REMUNERACKO DE PESSOAL - FERIAS | 10,702,64 ' 10.702 .64 - 21.405,28
‘0104 ENCARGOS E CONTRIBUICOES | 114.875,46 | 114.875,46 229.750,92
01.04.01 _ SALARIO - [NSS RETIDO 33.773,14 33.773,14 67.546,28
01.04.02  SALARIO - IRRF 50.278,73 50.278,73 100.557,46
01.04.04 EGTS 30.823,59 30.823,59 61.647,18

01.05 ENCARGOS E commaumoss 132 | 2.568,63 . 2.568,63 5.137,26
0L.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 856,21 , 856 21 1. ?12 42
0107 BENEFicms | 56 8'?0 0o 56. 82{] 00 113, 540 00
01.07.01 _ VALE TRANSPORTE 3.780,00 3.780,00 7.560,00
01.07.02  VALE REFEICAO 35,760,00 35.760,00 71.520,00
01.07.05  VALE ALIMENTAGAO 13.500,00 13.500,00 27.000,00
01.07.99  OUTROS BENEFICIOS 3.780,00 | 3.780,00 7.560,00

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL | 13.699,37 13.699,37 27.398,74

01 09 WILILTAS E JUROS
——
02 - MIATERIAL DE CONSUNMQ . _

02,01  WATERIAL DE ESCRITGRIO b 1.800,00 - 800, 3.600,00
02,0101 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 300,00 , 600,00
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIQ | 1.500,00 500, 3,000,00

MATERIAL DE CONSUMO - QUTROS ) '
02,02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 000, .000, 2.000,00

02.02.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ' A , 1.000,00
02.03 MRULTAS E JURDS : -

|3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 "MATERIAL MEDICO f MEDICAMENTO

03.02 MULTAS E JURDS

04 SERVICOS DE TERCEIROS ]
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 48.377,43 48.377,43 96.754,86

04,01,03  SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.213,00 1.213,00 2.426,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 15.950,11 15.950,11 35.900,22
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 22.601,59 22.601,59 45.203,18
04.01.10  SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00
{4.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.562,73 4.562,73 9.125,46

04.02 EDUCACAO CONTINUADA ! 2.000,00 2.000,00 4.000,00

2.000,00 4.000,00

04.03 SERVICOS ASSISTENCIALS TERCEIRIZADOS I £.000,00 ’ 8. 00'3 a0 16.000,00

04,03.01  SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 8.000,00

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

04.05 MULTAS E JURQS

05 MANUTENCAO



@ Prefeitura de $8o Paulo

Secretaria Municipal da Savde
PREFEITURA DE ?
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Leste SuUs
SAUDE

MANUTENCAO v 11.796,00 11,796,00 2,
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGHES 7.000,00 7.000,00 14.000,00
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.796,00 4.796,00 9.592,00
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -

05.03 MULTAS E JURDS
08 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS

06.02 MIULTAS E JUROS
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERNMANENTE

MULTAS E JURQS

J— I
———_
_LOCAGAOD
LOCAGAD ST © 3.899,03 . 7.798,06
08.01.01  LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1.493,50 1.493,50 2.987,00
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.405,53 2.405,53 4.811,06
08.02 MULTAS E JURDS

09 DESPESAS DIVERSAS
" UTILIDADE PUBLICA 3,850, 850, 11.700,00
09‘01.01 AGUA : 1.000,00 1,000,00 2.000,00
09.01,02 ENERGIA 4.500,00 4.500,00 9,000,600
09.01.03 TELEFONIA 350,00 . 350,00 700,00
TAXAS E IMPOSTOS - -

.03 DESPESAS BANCARIAS '

09.04 MULTAS E JURDS

09.05 OUTRAS DESPESAS

10 EMPRESTIMOS
10.01 EMPRESTIMOS

i1 RESTITUIC

1101 R[;TITUI( “USTFIO E INVESTIMENTO

12 INFORMATIVO

1201 LHI\ICAN‘IEI\ITLJSII‘.IFOPI'\."JA[I‘.«U o ) ! - - -
TOTAL | _616,095,71 616.095,71 1,232.191,42

5
St

ES

9]
9]
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

UNIDADE:

Prefeitura de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regionaj de Saude Leste

'PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPQ DE SERVIGO _
PERIODO: JANEIRO a FEVEREIR0/2025

UBS JARDIM

[ |
SuUs ?

SAO FRANCISCO Nl

SERVICO:

_Codigo
. n
01.01

RUBRICAS DE DESPESAS

PESSOAL E REFLEXO

" ' REMUNERAGAO DE PESSOAL

UNIDADE BASICA DE SAUDE
FEVERFIRO

JANEIRO

530.183,07

530.183,07

1.060.366,15

01.01.01 SALARIO LIQUIDD 457.755,71 457,755,71 915.511,42
01.01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE 37.388,40 37.388,40 74.776,80
01.01.03 GRATIFICACAD 34,499,74 34.499,74 68.999,49
01.01.99 om‘aos PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 539,22 539,22 1.078,44
) §: RACAD D P LA B

01.02.01 132 SALARIO 55.832,13 55.832,13 111.664,27
01.0 R RACAD DE P DA Hf: %.0 & (1

01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 18.610,71 18.6i0,71 37.221,43
[} L)} ARGO ) HI18 L) A A0} B6
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDG 49,135,95 49,135,595 98.271,90
01.04.02 SALARIO - IRRF 90,666,59 90.666,59 181.333,18
01.04.04 FGTS 53,598,85 53,598,85 107.197,70
01.0 ARGO ONTRIB 0 2 4 A.ABE 2 g
01.05.01 132 SALARIO - FGTS 4.466,57 4,466,57 8.933,14
D1.06 ARGO 0 RIB 4 HIA 458 BE 45 ¥

01.06.01L FERIAS - FGTS 1.488,86 1.488,86 2.977,72
01.0 B ¥, (.00 020,00
01.07.01 VALE TRANSPORTE 6.790,00 6.790,00 13.580,00
01.07.02  VALE REFEICAO 81.680,00 81.680,00 163.360,00
01.07.05 VALE ALIMENTAGAO 24.250,00 24.250,00 48.500,00
01.07.99  OUTROS BENEFICIOS 6.790,00 6.790,00 13.580,00

0l.08
01.08.05
61,00

o2
02.01
02.01.01

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

RESCISAD - FGTS

" MULTAS E JURQS

MAT_ERIAL DE CONSUMD

MATERIAL DE ESCRITORIO
SUPRIMENTO DE INFORMATICA

238011

23.821,71

47.643,42

2382171 47.643,42

02.01.02

02.02

02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

MATERIAL DE ESCRITORIQ

MATERIAL DE CONSUMO -

OUTROS
1.450,00

2.900,00

02.02.99 _OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

02.03

03.01

03.01.02  PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 1.450,00 1.450,00 2.900,00

'03.02

" MULTAS E IUROS

900,00

" MATERIAL DE CONSURMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO / MED

MULTAS E JUROS

04 SEF

04.01

SERVICOS TERCEIRIZADOS

ICAMENTO . 1.450,00

1.450, 00

) 31.296,08

1.800,00

2.900, 00

'04.02
04.02,01
04.03

04.04

04.05

EDUCACAD CONTINUADA
Educa¢io Continuada

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADDS

04.03.01  SERVICOS ASSISTENCIAL - PS 5.200,00 10.400,00

ENCARGQS E CONTRIBUIC

MULTAS E JUROS

i 2.000,00

1

5. 200 00

OEs

117

2.000,00

5.200,00

04.01.03  SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.213,00 1.213,00 2.426,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 12.197,41 12.197,41 24.394,82
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 14.583,31 14.583,31 29.166,62
04.01.10  SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.252,36 3.252,36 6.504,72

~4.000,00

(200000 | 200000 | 400000

10. 400 OD

T e2s92,16




e
E Prefeitura de S&o Paulo

PREFEITURA DE Secrefaria Municipal da Saidde SUS &
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Leste n
SAUDE

MANUTENCAD

MANUTENCAO . 11.075,00 11.075,00 22.150,00
050106 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 7.000,00
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.075,00

ENCARGOS E CONTRIBUIGDES

05.03 MULTAS E JUROS
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS

06.02 MULTAS E JUROS

o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO £ MATERIAL PERMANENTE

07.02 MULTAS E JUROS

08 LOCACAO
08.01 LOCACAD .620, 5.620,00 11.240,00
08.01.01 LOCAGAC DE EQUIPAMENTOS MEDICOS . 4.120,00 8.240,00
08.01.03  LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS . 1.500,00 3.000,00
08.02 MULTAS E JURDS

" DESPESAS DIVERSAS

UTILIDADE PUBLICA ' 10.250,00 10.250,00 20.504,00
09,0101  AGUA 5.000,00 5.000,00 10.000,00
09.01.02 ENERGIA 5.000,00 5.000,00 10.000,00

05.01.03 TELEFON!A 250,00 250,00 500,00
TAXAS EIMPOSTOS .

'09.03 DESPESAS BANCARIAS
09.04  MULTAS EJURGS

09.05 OUTRAS DESPESAS

10 EMPRESTIMOS

10.01 EMPRESTIMOS
11 RESTITUICOES
1103 RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO

12 INFORMATIVO

1201 LANCAMENTOS INFORMATIVOS ) j
TOTAL 1.018.355,53 1.018.355,53 2,036.711,06
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura de $&o Paulo
Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Sadde Leste

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIFO
PERIODO: JANEIRO a FEVEREIRO,

UNIDADE:

UBS S

A0 MATEUS |

[_]
SUs
[ ]

SERVICO:

RUBRICAS DE DESPESAS

PESSOAL E REFLEXO
REMUNERAGAO DE PESSCAL

| JANEIRO

| 395.254,21

395.254,21

UNIDADE BASICA DE SAUDE
FEVEREIRQ

790.508,42

01.01.01  SALARIO LIQUIDO 361.210,49 361.210,49 722.,420,98
01.01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE 30.323,00 30.323,00 60.646,00
01.01.03  GRATIFICACAO 3.500,00 3.500,00 7.000,00
01.01.99  OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 220,72 220,72 441,44
0.0 R RACAQ DE PESSOA o 0478 047,8 82.095,6
01.02.01 13° SALARIO 41.047,81 41.047,81 82.095,62
(1.0 RACAQ DE PESS0A RiA 682,60 682,60 3
01.03.02  ADICIONAL 1/3 FERIAS 13.682,60 13.682,60 27.365,20
11,04 ARGO ONTRIBUICE 6 4 : 450,8
01.04.01  SALARIO - INSS RETIDO 41.588,13 41.588,13 83,176,26
01.04.02  SALARIO - IRRF §5.731,40 55.731,40 111.462,80
01.04.04 FGTS 39.405,90 39.405,90 78.811,80

"01.05

" ENCARGOS E CONTRIBUIGGES - 138

01.05.01 132 SALARIO - FGTS 3.283,82 3.283,82 £.567,64

I 3.283,82

3.283,82

6.567,64

01.06 ENCARGOSE CONTRIBUICOES - FERIAS 1.094,61 1.0%94,61 2.189,22
'01.07  BENEFICIOS i 94.450,00 94.450,00 188.900,00
01.07.01 VALE TRANSPORTE 5.810,00 5.810,00 11.620,00
01.07.02  VALE REFEICRO 52.080,00 62.080,00 124,160,00
01.07.05 VALE ALIMENTAGAO 20.750,00 20,750,00 41.500,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 5.810,00 5.810,00 11,620,00

'01.08

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

i 17.513,73

17.513,73

35.027,46

01.08.05 _RESCISAQ - FGTS 17.513,73
I' - . - N

01,09

L
02.01
02.01.01

MULTAS E JUROS

~ MATERIALDECONSUMO

IMATERIAL DE ESCRITORIO
SUPRIMENTO DE INFORMATICA

300,00

300,00

360000

02.01.02

02.02.04

MATERIAL DE ESCRITCRIO
MATERIAL BE CONSUMO - OUTROS
UNIFORIMES E ROUPARIA HOSPITALAR

1.500,00

1.500,00

2.800,00
1.800,00

1 02.02.99
 62.03

) MA“_I'ER!;_QL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
MLULTAS E JUROS

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

” MULTAS E IUROS

0401

_ SERVICOS DE TERCEIROS
SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

53.855,26
1.213,00

53.855,26
1.213,00

1.000,00

107.710,52
2.426,00

04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 26,332,27 26.332,27 52,664,54
04.01.05 LUMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 22.601,59 22.601,59 45.203,18
04,0110  SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 109,00

04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS
04.02 EDUCACAD CONTINUADA
04.02.01 Educacdo Continuada

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS

3.658,40
b 3.000,00

3.658,40
2.000,00

7.316,80
4.000,00

2,000,00 _ 2.000,00 | 4.000,00

|  10.000,00

10.000,00

20.000,00

04.03.01  SERVICOS ASSISTENCIAL - P 10.000,00

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

04.05 MULTAS E JUROS




05.01.01

PREFEITURA DE

SAUDE
MANUTENCAO
MANUTENCAO
MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES

Prefeitura de $Go Paulo
Secretaria Municipal da Satde
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Leste

7.000,00

" 13.341,00

7.000,00

05.01.02
05.02

05.03

L
06.01

06.02

- o7
07.01

07.02

MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS
ENCARGOS E CONTRIBUICTES

MULTAS E JURDS

OBRAS - INVESTIMENTOS
OBRAS

MULTAS E JURDS

_EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
EQUIPAMENTO E (VATERIAL PERMANENTE

MULTAS E JURDS

 locagho

LOCAGAD
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

6.341,00

5.366,60
3.316,60

6.341,00

5.366,60
3.316,60

10.733,20
6.633,20

LOCACAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.050,00 2.050,00 4,100,00
09 DESPESAS DIVERSA
& 0 0
09.01.01 AGUA 3.300,00 3.300,00 6.600,00
09.01.02 ENERGIA 4.000,00 4.000,00 8.000,00
09.01.03  TELEFONIA 300,00

05.02
02.03

"09.04

DESPESAS BANCARIAS

MULTAS E UROS

_EMPRESTIMOS
EMPRESTIMDS

N
11.01

12
12,01

LANCAMENTOS INFORMATIVOS
TOTAL

300,00

| 79841507

- _798.415,07

1.596.830,15




Prefeifura de SGo Pauilo

PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde SUS I
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Leste [ ]
SAUDE

PLANO OBQAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO |
PERIODO: JANEIRO a FEVEREIR0/2025

UNIDADE: UBS PARQUE SAQ RAFAEL
SERVICO: UNIDADE BASICA DE SAUDE
RUBRICAS DE DESPESAS I JANEIRO FEVEREIRO

PESSOAL E REFLEXO ' Co T T

REMUNERACAQ DE PESSOAL 436.695,54  436.695,54 873.391,08
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 398.906,71 398.906,71 797.813,42
01.01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE 29.200,60 29.200,60 58.401,20
01.01.03  GRATIFICAGAO 8.400,00 8.400,00 16.800,00
01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 188,23 188,23 376,46
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 | 46.101,58 46.101,58 92.203,16
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS . 15.367,19 15.367,19 30.734,38
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES . 160.780,93 160.780,93  321.561,86
01.04.01  SALARIO - INSS RETIDO 46.677,36 46.677,36 93.354,72
01.04.02 SALARIO - IRRF 69.846,05 69.846,05 139.692,10
01.0404 FGTS 44.257,52 44.257,52 88.515,04
01.05 ENCARGOS E commamgoss 132 7 3.688,13 368813 7.376,26
01.06  ENCARGOS E CONTRIBUI;OES FERIAS R 229 38 1.229.38 2.458,76
01.07 BENEFICIOS i 91.890,00 91.890,00 183. ?8{] 00
01.07.01 VALE TRANSPORTE 5.810,00 5.810,00 11,620,00
01.07.02  VALE REFEICAO 59.520,00 59.520,00 119.040,00
01.07.05 VALE ALIMENTAGCAD 20.750,00 20.750,00 41.500,00
01.07.99 _ OUTROS BENEFICIOS 5.810,00 5.810,00 11.,620,00

01.08  OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL T 19.670,01 19.670,01 39.340,02

01,0805 RESCISAQ - FGTS 19.670,01 39,340,02

'01.09 MULTAS E JUROS

02 MATER]AL DE CONSUMO

02.06°  MATERIAL DE ESCRITGRIO ,
02.01.01. SUPRIMENTO DE INFORMATICA 300,00 300,00 600,00
02.01.02  MATERIAL DE ESCRITORIQ _ 1.500,00 1.500,00

02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS : 1.500,00
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.000,00 1,000,00 2.000,00
02.02.99  CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

02.03 MULTAS E JURDS

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01  MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

'03.02 MULTAS E JURDS

04 SERVICOS DE TERCEIROS

SERVICOS TERCEIRIZADDS T T T T T T Tsg001,70 56.001,70 112.003,41

04.01.03  SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.213,00 1.213,00 2.426,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 26.504,05 26.504,05 53.008,09
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 22.601,59 22.601,59 45.203,17
04.01.10  SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5.633,07 5.633,07 11.266,14

04.02 EDUCACAD CONTINUADA 2.000,00 2.000,00 4.000,00

04.02.01 Educagdo Continuada 2.000,00 2.006,00 4.000,00

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS j 10.000,00 10.000,00 20.000,00

04.03.01.  SERVICOS ASSISTENCIAL - P) | 10.000,00 10.000,00 20.000,00

121 Cﬁ/ | \ Q\

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGDES

04.05 MULTAS E JURDS




05.01.01

Prefeitura de $Go Paulo

E_&Fi

PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Lesie
SAUDE

MANUTENGAQ _
MANUTENCAO ;
MANUTENGAC PREDIAL E ADEQUAGHES

'12.311,00
7.000,00

12.311,00
7.000,00

]
susagm

24.622,00
14,000,00

05.01.02

05.02

05.03

06
6.01

06.02

o7
07.01

07.02

08

MANUTENGAC DE EQUIPAMENTOS
ENCARGOS E CONTRIBUICOES

5.311,00 5.311,00

MULTAS E JUROS

OBRAS - INVESTIMENTOS
DBRAS
RMULTAS E JUROS

EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTDS
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

MULTAS E JUROS

LOCACAC

10.622,00

02.01 LOCACAC 3.054,00 6.108,00
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1.854,00 1.854,00 3,708,00
08.01.03 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.200,00 1,200,00 2.400,00

0o ) H A ) Ha05
DAD A #.400,00 H.4 C S00,00
09.01.01 AGUA 2.800,00 2.800,00 5.600,00
09.01.02 ENERGIA 4,000,00 4,000,00 8.000,00
09.01.03 TELEFONIA 1.600,00 3.200,00

'09.05

10,01

iz

1101

1.600,00
TAXAS E IMPOS -

DESPESAS BANCARIAS

" MULTAS E JUROS

" QUTRAS DESPESAS

12
1201 _

' EMPRESTIMOS
EMPRESTIMOS

hE:;T|TUICO"S i
RESTITUICHES CUSTEID F INVESTIMENTO

INFORMATIVO

U\ NCAMENTOS INFO Rfv‘IJ'\TIVCIS
TOTAL

. _870.489,46 _B70.489.,46

s TR T
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1.740.978,91




& Prefeitura de $&o Paulo

PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude sUS .‘
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Leste 5
SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: JANEIRO E FEVEREIRQ/2025

UNIDADE: UBS JARDIM T
SERVICO: UNIDADE BASICA DE SAUDE
odigo RUBRICAS DE DESPESA A RO REIRO OTA
D PESSOAL E R O

01.0 R RAGCAC DE PESSDA 0 | 0.054
01.01.01  SALARIO LIQUIDO 329.870,88 325.870,88 659.741,76
01.01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE 25.221,80 25.221,80 50.443,60
01.01.03  GRATIFICACAO 18.682,02 18.682,02 37.364,04
01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 1.252,47 1.252,47 2.504,95

01.02 REMUNERACAQ DE PESSOAL - 132 39.485,92 39 485,52 78.971,85

01.02.01 132 SALARIO 39.485,92 39.485,92 78.971,85

01.03 REMUNERACAQ DE PESSOAL - FERIAS 13.161,97 13.161,57 26.323,94
01.03.02 ADICIONAL1/3FERIAS | 1316197 ] 1316157 | 2632394
01.04 ENCARGOS E CDNTR]BUK;GES 136.710,40 136.710,40 273.420,80
01.04.01 _ SALARIO - INSS RETIDO 36.151,15 36.151,15 72.302,30
01.04.02__ SALARIO- IRRF 62.652,76 62.652,76 125.305,52
01.04.04 FGTS 37.906,49 37.906,49 75.812,98
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 3.158,87 3.158,87 6.317,74

01,0501  13¢ SALARIO - FGTS 3.158,87

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 1.052,36 1.052,86 2.105,92

01.06.01 _ FERIAS - FGTS 105296 | 1.0529 | 210592 ]

01.07 BENEFICIOS §2.190,00 82.190,00 164.380,00

01.07.01  VALE TRANSPORTE 4.830,00 4.830,00 9.660,00
01.07.02  VALE REFEICRO 55.280,00 55.280,00 110.560,00
01.07.05  VALE ALIMENTAGAOD 17.250,00 17.250,00 34.500,00
01.07.599  QUTROS BENEFICIOS 4.830,00 4.830,00 9.660,00

01,08 OUTRAS DESPESAS DE PESS0AL 16.847,33 16.847,33 33.6%94,66

01.08.05 RESCISAO - FGTS 16.847,33 16.847,33

01.0% MULTAS E JUROS

02 MATERIAL DE CONSUNO
02.01 MATERIAL DE ESCRITAORIO 1.800,00 1.800,00
02,0101  SUPRIMENTO DE INFORMATICA 300,00 300,00 600,00 -
02,01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO
MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 2.500,00 2.500,00
022,04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 500,00 500,00
02.02,99 OQUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 2.000,00
02.03 MULTAS E JUROCS -

1.000,00
4.000,00

L MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 3.500,00 3.500,00 7.000,00

03.01.02__PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 3.500,00
03 02 WMULTAS E JURGS
I

66.347,54

04 SERVICOS DE TERCEIROS

0401 SERVICOS TERCEIRIZADOS N 32.173,77 33.173,77

04.01.03  SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 606,05 606,05 1.212,10
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 11.453,67 11.453,67 22.907,34
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.261,33 15.261,33 30.522,66

04.01.10 SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00
04.01.99 QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5.802,72 5.802,72 11.605,44
04,02 EDUCACAC CONTINUADA 2.000,00 2.000,00 4.000,00
04.02.01  Educagiio Continuada 2.000,00
04.03 SERVICOS ASSISTENCIALS TERCEIRIZADOS 5.286,00 5.286,00 10.572,00

04.03.01 _ SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES

04.05 MULTAS E JURDS

05 MANUTENGAO
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Prefeitura de 5o Paulo

PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satde SUS .
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Leste [ ]
SAUDE

MANUTENCAO . 1210500 1210500  24.210,00
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 7.000,00 7.000,00 14,000,00
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 5.105,00 5.105,00 10.210,00
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES | '

05.023 MULTAS E JUROS

06 OBRAS - INVESTIMENTOS

06.00 OBRAS

EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

07.02 MULTAS E JURGS

08  LOCACAG

“08.01 wocacio T 255a,00 2.554,00 5.108,00
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 854, 1.854,00

08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS , 700,00

08.02 WULTAS E JUROS

09 DESPESAS DIVERSAS

UTILIDADE PURLICA 5.900,00
09.01.01 AGUA 2.100,00
09.01.02 ENERGIA 3.500,00 3.500,00 7.000,00
09.01.03 TELEFONIA ] ] 300,00

09.02 TAXAS E IMPCSTOS ' -

9.03 DESPESAS BANCARIAS

03.04 MULTAS E JURQS

09.05 OUTRAS DESPESAS

_EMPRESTIMOQS
EMPRESTIMOUS

i1 RESTITUIGOES R
11.01  RESTITUICOES CUSTEID E INVESTIMENTQ

12 INFORMATIVO
LANCAMENTOS INFORMATVOS . _ _
TOTAL _736.453,40 736.453,40 1.472.906,80
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PLAND ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

PERIODO: JANEIRO E FEVEREIR0/2025

UNIDADE:

UBS JARDIM TIETE Il

SERVICO:

UNIDADE BASICA DE SAUDE

01.02

01.02.01__13¢ SALARIO

01.03

01.03.02  ADICIONAL 1/3 FERIAS 65,767,87 6.767,87 13.535,74

01.04
01.04.01

REMUNERACAG DE PESSOAL - 132
REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS

ENCARGOS E CONTRIBUICOES
SALARIO - INSS RETIDO

20.303,60

6.767,87

£9.285,84
18.244,18

20.303,60

6.767,87

69.285,84
18.244,18

Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS JANEIRO FEVEREIRC TOTAL
01 PESS0AL E REFLEXO

01,01 REMUNERACAO DE PESSOAL 193.848,75 193.848,75 31B87.697,50

01.01.01  SALARIO LIQUIDO 172,484,03 172.484,03 344.968,06

01.01.02  ADICIONAL INSALUBRIDADE 13.321,40 13.321,40 26.642,80

01.01.03  GRATIFICACAQ B,043,32 2.043,32 16.086,64

40.607,20

13.535,74

138.571,68
36.488,36

01.04.02

SALARIO - IRRF

31.550,21

31.550,21

63,100,42

01.04.04
01.05

FGTS
ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132

19.491,45
1.624,29

19.491,45
1.624,29

38,982,90
3.248,58

01.08 ENCARGOS E CONTRlBUl‘;ﬁES - FERIAS 541,43 541,43 1.G82,85
01.07 BENEFICIOS 46.990,00 46.590,00 53.980,00
01.07.01 _ VALE TRANSPORTE 2.580,00 2.590,00 5.180,00
01.07.02 _VALE REFEICAO 32.560,00 32.560,00 65.120,00
0107.05__VALE ALIMENTAGAQ 9.250,00 9,250,00 18.500,00
01.07.99 _OUTROS BENEFICIOS 2.590,00 2.590,00 5.120,00

01.08

01.08.05 _ RESCISAD - FGTS 8.662,87
——

01.09

02
02.01
02,0101

OUTRAS DESPESAS DE PESS0DAL
MULTAS E JUROS
MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL DE ESCRITORIO
SUPRIMENTO DE INFORMATICA

8.662,87

1.800,00

8.662,87

1.800,00
300,00

17.325,7

3.600,00
600,00

02.01.02

02.02.04

MATERIAL DE ESCRITORIO
MATERIAL DE CONSUMQ - OUTRGS
UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

1.400,00
600,00

1.200,00

02.02.99

04
04.01

QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
MULTAS E JUROS

MATERIAL DE CONSUMQ ASSISTENCIAL
MATERIAL MEDICO f MEDICAMENTO

MULTAS E JURQS

SERVICOS DE TERCEIROS
SERVICOS TERCEIRIZADOS

47.150,17

47.150,17

1.600,00

64.300,34

04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.213,00 1.213,00 2,426,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 25.449.84 25.449,84 50.899,68
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.261,33 15.261,33 30.522,66
04.01.10  SERVICOS GRAFICOS 50,00 50,00 100,00
04.01.99 QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5,176,00 5.176,00 10.352,00

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.000,00 2.000,00 4.000,00

04.02.01 Educa¢io Continuada 2.000,00 4.000,00

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS 5.600,00 5,600,060 11.200,00

04.03.01 _ SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

04.05 MULTAS £ JURDS

05 MANUTENCAD

8.404,60 16.805,20

o,

8.404,60

05.01 MANUTENCAO
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|05.01.01  MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES | 400000 | 400000 j $.000,00 |

05.01.02 MANUTENCAD DE EQUIPAMENTOS | 4,404,600 4.,404,60 8.809,20
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES .

05.03 WMULTAS E JURGS

L OBRAS - INVESTIMENTOS
05.01 GBRAS

06.02 MULTAS E JUROS

o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

0v.02 MULTAS E JUROS
o8 LOCACAO

08.01 LOCACAD
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1.545,00

08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1,500,00
DR.02 MULTAS E JURDS

09 DESPESAS DIVERSAS
02.01 UTILIDADE PUBLICA 500,60 500,00 1.000,00

09.01.03 _ TELEFONIA 1.000,00

TAXAS E IMPOSTOS
08.03 DESPESAS BANCARIAS
03.04 MULTAS E JUROS

09.05 OUTRAS DESPESAS

10 EMPRESTIMODS
10.01 EMPRESTIMOS

ou RESTITUIGOES
11.31 RESTITUICOES CUSTEIQ E INVESTIMENTO

12 INFORMATIVC

12, 01 LFN(;nf“'JU\ITU‘ [NFORJ\#ATI YOS
TOTAL

U

126




% Prefeitura de §Go Paulo

Secretaria Municipal da Satde 6
PREFEITURA DE
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Leste sus [
SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: JANEIRO E FEVEREIR0Q/2025
UNIDADE: UNIDADE INSTITUCIONAL

SERVICO: UNIDADE INSTITUCIONAL
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS JANEIRO FEVEREIRO

01  PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL

REMUNERAGCAG DE PESSOAL - 132
REMUNERACAQ DE PESSOAL - FERIAS
ENCARGOS E CONTRIBUICOES

ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132

G1.06 ENCARGQS E CONTRIBUICOES - FERIAS

_—__—
?

BENEFICIOS

01 08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

01.09 MULTAS E JURDS

02 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO

02.02 MATERIAL DE CONSUMO - QUTROS

02.03 MULTAS E JURQS

~MATERIAL DE CONSUMOD ASSISTENCIAL
" MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

03.02 MULTAS E JUROS

523 SERVICDS DE TERCEIRDS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02 EDUCACAD CONTINUADA

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADGS

04,04 ENCARGOS £ CONTRIBUICOES

04.05 MULTAS E JUROS

~ 05 _ MANUTENCAD
05.01 MANUTENCAD

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

OBRAS - INVESTIMENTOS
05.01 OBRAS

06.02 MULTAS E JURODS

oy EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
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sAUDE .

07.02 MULTAS B JUROS

08.01 LOCACAD

c8.02 MULTAS E JUROS

09 DESPESAS DIVERSAS

'09.01 UTILIDADE PUBLICA

03.02 TAXAS EIMPOSTOS

09,03 DESPESAS BANCARIAS

E\‘.U - MULTAS E JUROS

r19_o5 CUTRAS DESPESAS 422.684,20 427.684,20 845.368,41
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 422.684,20 684, £45.368,41

10 EMPRESTIMOS

10,01 EMPRESTIMOS

11 RESTITUIGOES -
11.01  RESTITUICHSS CUSTEIO E INVESTIMENTO

12 INFORMATIVO

1201 LANCAMENTOS INFORMATIVOS

" 422.684,20 _422.684,20 845.368,41
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SAUDE

PLANO ORGAMENT,

Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Saude Leste

RIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: JANEIRD E FEVEREIRQ/2025

UNIDADE:

SERVICO:

01.01.01

RUBRICAS DE DESPESAS
PESSOAL E REFLEXD
REMU NERACf\O. DE PESSOAL
SALARIO LIQUIDO

COORDENADORIA TECNICA ADMINISTRATIVA

JANEIRO

782.515,36
765.801,41

" 782.515,36
765.801,41

FEVERERO

-JOTAL_

 1.565.030,72
1.531.602,82

01.01.02

ADICIONAL INSALUBRIDADE

1.421,00

1.421,00

2.842,00

01.01.03

'01.02
01.02.01
01.03

GRATIFICACAO

REMUNERACAO DE PESSOAL - 132
132 SALARIO

REMUNERACAD DE PESS0AL - FERIAS

15.292,95
I 85.387,00

15.292,95
85.387,00

30.585,90
170.774,00

' 85.387,00 170.774,00

28.462,33

28.462,33

56.924,65

01,03.02 _ ADICIONAL 1/3 FERIAS | 2846233 | 2846233 [ 56.92465 |

01.04

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

' 324.100,10

324.100,10

648.200,20

01.04.01  SALARIO - INSS RETIDO 74.562,35 74.562,35 149.124,70
01.0402  SALARIO - IRRF 167.566,23 167.566,23 335.132,46
01.04.04 FGTS 81.971,52 81.971,52 163.943,04
1 ) ARGO ) ML L) B.830 .o 661,90
01.05.01 132 SALARIO - FGTS 6.830,96 6.830,96 13.661,91
) LD ARGO § HIB 0 RIA O £ O&
010601 FERIAS - FGTS 2.276,99 2.276,99 4.553,98
1.0 B O £, 788,16 b.f8
01,07.01 VALE TRANSPORTE 32,400,00 32,400,00 64.800,00
01.07.02 VALE REFEICAO 93.280,00 93.280,00 186.560,00
01.07.05 VALE ALUMENTAGAQ 27.500,00 27.500,00 55.000,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 3.608,16 3.608,16 7.216,32
0 e L) HA [ 2 * [ H [ A b a b.4 B B0 b
01.08.05 RESCISAC - FGTS 36.431,78 36.431,78 72.863,56
1 i3 a e

] ) Hf: [ ) L)
2.0 + Al D DORIO (0 00 4.500,00 034,00
02,01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 300,00 300,00 600,00

02.01.02

02.02.04

MATERIAL DE ESCRITORIO
MATERIAL DE CONSUMOQ - QUTROS
UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

10.400,G0
300,00

20.800,00
600,00

02.02.05

GENEROS ALIMENTICIOS

8.000,00

16.000,00 -

02.02.99
02.03

03

0301

OUTROS MATERIALS DE CONSUMO

" MULTAS E JURQS

 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

03.02  MULTAS E JUROS

04

04.01  SERVICOS TERCEIRIZADOS

SERVICOS DE TERCEIROS

2,100,00

T106.483,79

106.483,79

4,200,00

212.967,58

04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12.940,21 12.940,21 25.880,43
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 25.449,84 25.449,84 50.899,69
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 22.601,59 . 22.601,59 45.203,18
04.01.07 SND 3.500,00 3.500,00 7.000,00
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE 28.700,00 28.700,00 57.400,00
04,01.10 SERVICOS GRAFICOS 705,00 705,00 1.410,00
04.01.99 QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 12.587,14 12.587,14 25.174,28
04.0 DUCACAD CO AD S £,000,00 5.000,00 000,00
04.02.00  Educagio Continuada 6.000,00 6.000,00 12.000,00

4.0

[}, U4

-, 0% A A - v,

AD{]
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04.05 MULTAS E JUROS

05 ' MANUTENGAO )
05.01 MANUTENCAD : 22.000,00 22.000,00 44.000,00

05.01.01 MANUTENGAC PREDIAL E ADEQUACOES 22.000,00 22.000,00 44.000,00

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

05.03 MULTAS EJUROS

06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 " OBRAS

MULTAS E JUROS

EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

07.02 MULTAS E JUROS

__ 08 LOCAGAO _ - . .. _
DB.01  LOCACAO 76.766,00 76.766,00 153.532,00

08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2,266,00 2,266,00 4.532,00
08,0102 LOCACAO DE IMOVEIS 28.000,00 28.000,00 56.000,00
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS . 500, 46.500,00 93.000,00

" DESPESAS DIVERSAS

UTILIDADE PUBLICA ; 11.300,00 11,304,00 22.600,00
09.01.01
09.01.02__ENERGIA —5.200,00 5.200,00 10.400,00
09.01.03 TELEFONIA , 400000 | 4.000,00 8.000,00

| T TAXAS EIMPOSTOS

03.03  DESPESAS BANCARIAS i 5.000,00 5,000,00 10.000,00

09.03.01  DESPESAS BANCARIAS 5.000,00 5.000,00 10.000,00
09,04 MULTAS E JUROS

"09.05 OUTRAS DESPZSAS

__EMPRESTIMOS
EMPRESTIMOS

1 RESTITUICE
71.01 RESTITUICE 0 E INVESTIMENTO

12 INFGRMATIVO
12.01 LANCAMENTOS INFORMATIVOS
TOTAL 1.665.242,46 1.665.242,46 3.330.433,91
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Sadde SUS BN
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saldde Leste |
SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: JANEIRO E FEVEREIRO/2025

PARCERIA: CG R009/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS SAC MATEUS
UNIDADE: TODAS AS UNIDADES

SERVICO: TODAS AS UNIDADES

LUBS COHU Palangue 515.507,54 515.507,54 1.031.015,08
UBS Parque das Flores 947.295,96 947.295,96 1.894.591,91
LJBS Jardim Nove de Julho 535.752,52 535.752,52 1.071.505,03
UBS Jardim da Conguista | 794.904,83 794.904,83 1.589.809,65
UBS jardim da Conguista Il 927.417,06 927.417,06 1.854.834,13
UBS5 Recanto verde do Sol 1.004.869,41 1.004.869,41 2,005.738,83
UBS Rio Claro 1.187.366,95 1.187.366,95 2.374.733,89
UBS Jardim Carrdozinho 523.616,12 523.616,12 1,047.232,24
UBS Jardim Tiete Il 417.924,41 417.924,41 835.848,82
UBS Jardim Colorado §07.848,22 807.848,22 1.615.696,44
UBS jardim IV Centenario 787.069,03 787.065,03 1.574,138,06
UBS S50 Mateus 798.415,07 798.415,07 1,596,830,15
UBS Parque Boa Esperanga 667.561,37 667.561,37 1.335.122,75
UBS Jardim Paraguacy 571.213,76 5§71.213,76 1.142.427,52
UBS Jardim Roseli 887.925,98 887.925,98 1.775.851,96
UBS Pargue Sdo Rafael 870.489,46 £870.489,46 1.740.978,91
UBS Santa Barbara ) 616.095,71 616.095,71 1.232.191,42
UBS Jardim $5o Francisco Il 1.018.355,53 1.018.355,53 2.036.711,06
AMA Jardim 530 Francisco 826,322,67 826.322,67 1,6562.645,33
LBS Jardim da Conquista Il 765.786,49 765.786,49 1.531.572,97
AMA Jardim da Conguista il F74.581,78 774.581,78 1.549.163,56
UBS Jardim Santo Andre £75.420,92 875.420,92 1.750.841,84
AMA Jardim Santo Andre 783.255,74 783.255,74 1.566.511,47
UBS Jardim das Laranjeiras 776.932,65 776,932,65 1.553.865,30
AMA Jardim das Laranjeiras 769.889,82 769.889,82 1.539.779,64
UBS Jardim Tiete [ 736.453,40 - 736.453,40 1.472.906,80
AMA Jardim Tiete | £23.596,86 823.596,86 1.647,193,71
Hospital dia Sao Mateus 2,819.449,33 2.819.449,33 5.638.898,67
SADT 904.502,04 904.502,04 1.809.004,08
PA MUN Sao Mateus Il 3.026.051,60 3.026.051,60 6,052.103,21
CER Il SAO MATEUS 789,597,820 789.597,80 1,579.195,59
APD 124.012,56 184.012,56 368.025,12
CEO 530 Mateus 465.309,95 465,309,95 930.619,90
EMAP S3o Mateus 88.624,26 88.624,26 177.248,53
EMAD lguatemi 123.309,33 123.309,33 246.618,66
EMAD Sio Rafael 126.640,58 126.640,58 253.281,17
EMAD S3c Mateus 123.249,15 123.249,15 246.498,30
PAl Sdo Mateus 127.315,80 127.315,80 254.631,61
PAl S50 Rafael 127.748,25 127.748,25 255.496,50
PAl lguatemi 128.070,69 128.070,69 256.141,38
Unidade Institucional 422.684,20 422.684,20 £45.368,41
Coordenagio Técnica Administrativa 1.665.242,46 1.665.242,46 3,330.484,91
SESMT 203.801,79 203.801,79 407.603,58
CAPS 1) S80 Mateus 564.180,32 564.180,32 1.128.360,64
EEV 35.194,37 35.194,37 70.388,74
Total Geral \ 32.936.853,74 32.936.853,74 65.873.707,48
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E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulo, 40 de w9  de R025

t

Souza Gomes

Nilza Maria Piass] Bertelli
Coordenadoria Regional de Satide Leste

Testemunhas:

Q

ici fatim
L eticia dos Santos M
DireiotX - DPCSS - CRSIL
RF 7915705 -1
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