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PRETEITURA DA COADK 0%

—— PAULO Secretaria Municipal da Satde e g
Coordenadoria de Parcerias e Contratacéo de Servigos de Saude
TERMO ADITIVO N° 129/2023 F"ub:icadi{;o SGC
% 08| 4| &= -JS
DO CONTRATO DE GESTAO N° R009/2015-SMS.NTCSS Diaw/ 4] 3 &2
PROCESSO: 2014-0.337.134-9
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE
CONTRATADA: FUNDACAO DO ABC

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE DE SAO MATEUS.

OBJETO DO ADITAMENTO: APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO E PLANO
ORCAMENTARIO PARA O PERIODO DE 01/09/2023 A 31/12/2023.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0021 -63,
- Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por NILZA
MARIA PIASSI BERTELLI, Coordenadora Regional de Salde, e de outro lado, a FUNDAQAO DO
ABC, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de Sdo Paulo nos autos do processo
administrativo n°® 2006-0.227.839-9 (Certificado de Qualificacdo n°® 011), com CNPJ/MF
57.571.275/0001-0, inscrita no CREMESP sob n°® 926776, com endereco a Av. Lauro Gomes, 2000
_ Vila Sacadura Cabral — Santo André — SP — CEP 09060-870, neste ato representado por LUIZ
MARIO PEREIRA DE SOUZA GOMES, portador da cédula de identidade RG n° 15.355.900-7
inscrita no CPF/MF sob n°® 080.134.348-85, denominado CONTRATADO, tendo em vista o que
dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, e sua regulamentagéo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO N° R009/2015 - SMS/NTCSS, na conformidade das seguintes

clausulas.
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T e e 1 Secretaria Municipal da Saade

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saide
CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 As unidades e Servicos de Saude objetos deste CONTRATO DE GESTAO séo as abaixo

nomeadas:

« CNES 2787881 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TIETE | - OSCAR PEREIRA DA SILVA (ESF)

« CNES 3738647 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM DA CONQUISTA ill (ESF)

« CNES 2787342 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM DAS LARANJEIRAS (EAB+EACS)

« CNES 2787873 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE (EAB+EACS)

« CNES 2788527 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM SAO FRANCISCO II (ESF)

o CNES 2787342 - EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA - EEV

o CNES 2069059 - CAPS IJ Il SAO MATEUS

« CNES 6391869 - CEO Il SAO MATEUS

o CNES 7393822 - CER Il JARDIM TIETE |

« CNES 7393822 - APD — CER Il JARDIM TIETE |

« CNES 6391869 - HOSPITAL DIA SAO MATEUS - DR HENRIQUE CARLOS GONCALVES

« CNES 6391869 - SADT — HOSPITAL DIA SAO MATEUS - DR HENRIQUE CARLOS
CONCALVES

o CNES 2075423 - PA SAO MATEUS

o CNES 7889844 - EMAD IGUATEMI

o CNES 7889844 - EMAD SAO MATEUS

« CNES 7889844 - EMAD SAO RAFAEL

« CNES 7889844 - EMAP SAO MATEUS

o CNES 2788276 - PAI IGUATEMI

o CNES 2788535 - PAl SAO MATEUS

o SESMT

o CNES 3219887 - UBS CDHU PALANQUE (ESF)

o CNES 2027038 - UBS CID SATELITE SANTA BARBARA (EAB)

o CNES 2752298 - UBS JARDIM TIETE Il (ESF)

o CNES 2787881 - UBS JARDIM COLORADO - DR. JOSE PIRES (ESF)

o CNES 2027011 - UBS JARDIM CARRAOZINHO (ESF)

« CNES 2786931 - UBS JARDIM DA CONQUISTA | (ESF)

« CNES 3219771 - UBS JARDIM DA CONQUISTA Il (ESF)

o CNES 2787482 - UBS JARDIM IV CENTENARIO (EAB+EACS)

« CNES 2788152 - UBS JARDIM NOVE DE JULHO (ESF)

«  CNES 2027046 - UBS JARDIM PARAGUAGU - DR GONCALO FELICIANO ALVES (ESF)

« CNES 2787741 - UBS JARDIM ROSELI (EAB+EACS)

« CNES 2788276 - UBS PARQUE BOA ESPERANCA (EAB)

o CNES 4049853 - UBS PARQUE SAO RAFAEL - DR? ORA ROSEN (EAB+EACS)

o CNES 2788489 - UBS RECANTO VERDE DO SOL (ESF)

o CNES 4050061 - UBS RIO CLARO (ESF)

o CNES 2788535 - UBS SAO MATEUS - NAIR ALVES DE REZENDE NORIMBENI (EAB+EACS)
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' Secretaria Municipal da Salude 1

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sande

CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/09/2023 a 31/12/2023 o orcamento global de custeio no

valor de R$90.907.660,96 (noventa milhdes novecentos e sete mil seiscentos e sessenta reais e noventa
e seis centavos).

22. O pagamento das despesas sera realizado conforme o seguinte:

SET/23 | OUT/23 . NOVI23 | DEZI23 . TOTAL |
Valor R$22.726.915,24 | R$22.726.915,24 R$22.726.915,24 | R$22.726.91 5,24 | R$90.907.660,96
Valor Total R$ 90.907.660,96

2.3. As despesas descritas onerarao as dotacdes orgamentarias vigentes, em fontes 00, 02 e 03.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1. Os valores efetivamente transferidos por CFO/SMS, serdo apresentados conforme notas de liguidagdo

e pagamento no processo SEl 601 8.2023/0000190-1.

CLAUSULA QUARTA

4.1. Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il — Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servico;

Anexo Il - Matriz de indicadores de Qualidade;

Anexo IV — Quadro Explicativo;

Anexo V — Quadro de Metas de Produgdo e Plano de Trabalho da Contratada, contendo o
Dimensionamento de recursos humanos por unidade;

Anexo VI — Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl - Matriz de Indicadores de Monitoramento.
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T it Secretaria Municipal da Saude

It s

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

CLAUSULA QUINTA

5.1. Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n°® R009/2015-

SMS.NTCSS.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.
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Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude

ANEXO V - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E PLANO DE TRABALHO DA
CONTRATADA, CONTENDO O DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR

UNIDADE.

Estratégia Satude da Familia — ESF/ESB

ATENCAO BASICA

SUSHRS

3219887 - UBS CDHU PALANQUE — 03 ESF

Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi Existente A Procedimento MMEta?
Semanal | dade D‘}DM Contratar S
ireta
UBS
Agente Comunitdrio De Saide 40 15 0 15 Familias visitadas | 3000
Auxiliar de Enfermagem 40 6 0 6 Visita domiciliar 192
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
siflevme ke 0 3 0 3 Consulta do enfermeiro 540
Consulta/Atendimento domiciliar 48
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Médico Generalista 40 3 0 3 EabackeT: (e 1o
Consulta/Atendimento domiciliar 48
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promog3o Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 7 0 7
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
PICS
Atividade Coletiva 03 equi Atividades 21
Atividade Individual equipes Procedimentos 30
TOTAL UBS 41 0 41

Observacdo:

Esta Unidade esta sendo apoiada pela UBS Recanto Ver

Psicdlogo 40h.

de Sol nos profissionais Assistente Social 30h, Fisioterapeuta 30h, Nutricionista 40h e

2788152 - UBS NOVE DE JULHO — 03 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB)

f j\ [L/ [ /

Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Horérla | Necessi | EXStente A Procedimento hetas
ADM Mensais
Semanal | dade : Contratar
Direta
UBS
Agente Comunitario De Saude 40 15 0 15 Familias visitadas 3000
Auxiliar de Enfermagem 40 6 0 6 Visita domiciliar 192
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Enfermeiro - ESF a0 3 B 3 Consulta do enfermeiro 540
Consulta/Atendimento domiciliar 48
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
oy : Consulta médica 1248
M&dica Generalista &0 3 . 3 Consulta/Atendimento domiciliar 48
ESB I
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 i
Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Prétese 8
Consultas/Atendimentos 192
10
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EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 7 0 7
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 i 0 1
Técnico de Farmadcia 40 2 0 2
PICS
Atividade Coletiva o3equipes Atividades 21
Atividade Individual Procedimentos 30
TOTAL UBS 43 0 43
Observagdo:
Esta Unidade estd sendo apoiada pela UBS Jardim Paraguagu nos profissionais Assistente Social 30h, Fisioterapeuta 20h, Nutricionista 40h e
Psicologo 40h.
2786931 - UBS JD DA CONQUISTA | — 06 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB)
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi | EXiStente A Procedimento Meta§
Semanal | dade ADM | ¢ ntratar Tens
Direta
UBS
Agente Comunitario De Salide 40 30 0 30 Familias visitadas 6000
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12 Visita domiciliar 384
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Enfermeiro - ESF 40 6 0 6 Computtado eifopmelio | 1950
Consulta/Atendimento domiciliar 96
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
%iks . Consulta médica 2496
A 40 . . & Consulta/Atendimento domiciliar 96
ESB |
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1
Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos 192
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 12 0 12
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva . Atividades 40
Atividade Individual 06 equipes Procedimentos 60
TOTAL UBS 76 0 76

Observacgdo:

Esta Unidade estd sendo apoiada pela UBS Jardim da Conquista Il nos profissionais Assistente Social 30h, Fisioterapeuta 30h, Fonoaudidlogo 40h,
Nutricionista 40h, Psicdlogo 40h e Terapeuta Ocupacional 20h.

11
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786931 - UBS JD DA CONQUISTA I - 04 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB)
Quantidade Profissionais
Carga : Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi | EXistente A Procedimento :
Semanal | dade ADM Contratar Mengale
Direta
UBsS
Agente Comunitério De Saude 40 20 0 20 Familias visitadas 4000
Auxiliar de Enfermagem 40 9 0 9 Visita domiciliar 288
. Consulta do enfermeiro 720
Enfermieiro - ESF 40 4 g 4 Consulta/Atendimento domiciliar 64
Enfermeiro — ESF RT/RV-NUVIS 40 1 0 1
. . Consulta médica 1664
Médico Generalista 40 3 0 4 Consulta/Atendimento domiciliar 64
ESB1I
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1
Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos 192
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 : 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 43
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 6
Fisioterapeuta 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
_ Consulta e Consulta/Atendimepto 120
Nutricionista 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 80
Consultae Consulta/Atendimento 120
Psicologo 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 32
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1 domiciliar
Grupo 20
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 10 0 10
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva i Atividades 28
Atividade Individual 0dequipes Procedimentos 40
TOTAL UBS o AT

12
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2027011 - UBS CARRAOZINHO — 03 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB)
Quantidade Profissionais
Carga - Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | nacessi | EXIStente A Procedimento e
Semanal | 4aqe D‘}DM Contratar
ireta
UBS
Agente Comunitério De Satde 40 15 0 15 Familias visitadas 3000
Auxiliar de Enfermagem 40 6 0 6 Visita domiciliar 192
Consulta do enfermeiro 540
SRS - ESE 4 3 0 3 Consulta/Atendimento domiciliar 43
Enfermeiro — ESF RT/RV-NUVIS 40 1 0 1
Consulta e Consulta/Atendimento 36
Farmacéutico 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 18
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
— S Consulta medica 1248
Mediga Generaliste 40 3 Y 2 Consulta/Atendimento domiciliar | 48
ESBI
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1
Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 i 0 1 T| Prétese 8
Consultas/Atendimentos 192
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promoc3o Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 7 0 7
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
PICS
Atividade Coletiva i Atividades 21
Atividade Individual (equipes Procedimentos 30
TOTAL UBS 44 0o | a =

Observacao:
Esta Unidade estd sendo apoiada pela UBS Jardim Colorado nos profissionais Assistente Social 30h, Fisioterapeuta 20h, Fonoaudidlogo 40h,
Nutricionista 40h e Psicélogo 40h.

2752298 - UBS TIETE Il — 02 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB)
Quantidade Profissionais
Carga i Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi | EXistente A Procedimento :
Semanal | dade BOML | o bt L
Direta ontratar
UBS
Agente Comunitdrio De Satide 40 10 0 10 Familias visitadas 2000
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 2 0 Visita domiciliar 48
Auxiliar de Enfermagem 40 6 0 6 Visita domiciliar 192
i Consulta do enfermeiro 360
Enfermeivo - ESF 40 e 9 2 Consulta/Atendimento domiciliar 32
Enfermeiro — ESF RT/RV-NUVIS 40 1 0 1
Consulta e Consulta/Atendimento 96
Farmacéutico 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 16
% 5 . Consulta médica 832
Medico Generallsta %0 2 0 2 Consulta/Atendimento domiciliar 32
ESB I
Auxiliar de Salide Bucal 40 1 0 1
TI Clinico/Restaurador | 29

13 b % \/;/
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Tl Prétese 8
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 8 1 7
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
PICS

A.ti\.fidade Cole.tiva 02 squipis Ativif:lades 14

Atividade Individual Procedimentos 20
TOTAL UBS sy

Observacdo:

Esta Unidade estd sendo apoiada pela UBS Tieté | nos profissionais Assistente Social 30h, Educador Fisico 40h, Fisioterapeuta 20h, Fonoaudidlogo
20h, Nutricionista 40h e Psicélogo 40h.

4050061 - UBS RIO CLARO — 08 ESF + 02 ESB Modalidade | (CD+ASB)

Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi | EXiStente A Procedimento Mn:eta?
Semanal | dade D?,T:: Contratar neals
UBS
Agente Comunitério De Satde 40 40 0 40 Familias visitadas | 8000
Auyiliar de Enfermagem 40 16 0 16 Visita domiciliar 512
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
i Consulta do enfermeiro 1440
Enfatmieio~ E5F 4B 8 0 8 Consulta/Atendimento domiciliar 128
. . Consulta médica 3328
Médico Generalista 40 8 0 . Consulta/Atendimento domiciliar 128
ESBI
Auxiliar de Satde Bucal 40 3 0 3
Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Tl Protese 16
Consultas/Atendimentos 384

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 36
Farmacéutico 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 6
Consuita e Consulta/Atendimento 28
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 2
Fisioterapeuta 20 1 0 1 domiciliar
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 50
Nutricionista 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicologo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 b
Assistente Administrativo 40 17 0 17
Coordenador - (Gestor Ambiental) 40 1 0 1 f}

P—
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Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva Ofeilies Atividades 40
Atividade Individual Procedimentos 60

TOTAL UBS o [ o | 110

2788489 - UBS RECANTO VERDE SOL — 07 ESF + 02 ESB Modalidade | (CD+ASB)

Quantidade Profissionais

Corza i Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi | EX¥stente A Procedimento et
Semanal | dade ADM | ¢ ontratar ensa
Direta
UBS
Agente Comunitdric De Saude 40 35 0 35 Familias visitadas 7000
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14 Visita domiciliar 448
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
. Consulta do enfermeiro 1260
Brfatmeite- K5k 0 ! 0 7 Consulta/Atendimento domiciliar 112
Consulta médica 374
Médico Generalista - PMMB 44 1 1 0 Consulta/Atendimento domiciliar 14
= i Consulta médica 2496
Medico dereralisa 0 & 9 8 Consulta/Atendimento domiciliar 96
ESB I
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2

Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Ti Protese 16
Consultas/Atendimentos 384

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

Consulta e Consulta/Atendimento

Assistente Social 30 i 0 1 domiciliar 61
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 36
Farmacéutico 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 28
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 6
Fisioterapeuta 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 30
Consultae Consulta/Atendimepto 120
Nutricionista 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicdlogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 a b 0 1
Apoiador de Salde 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 14 0 14
Gerente 40 1 0 1
Supervisar Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Técnico de Informatica 40 1 0 1
PICS
Atividade Coletiva - Atividades 40
Atividade Individual 07 equipes Procedimentos 60
TOTAL UBS i e T

15 '/, /
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4050037 - UBS JD COLORADO — 05 ESF + 02 ESB Modalidade | (CD+ASB)
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi | EXistente A Procedimento Ml\:eta?
Semanal | dade D".\DM Contratar nea
ireta
uBs
Agente Comunitdrio De Salde 40 25 0 25 Familias visitadas | 5000
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 1 1 0 Visita domiciliar 24
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar 320
) Consulta do enfermeiro 800
Eptermeim- ESF 40 2 0 3 Consulta/Atendimento domiciliar 80
Enfermeiro — ESF ER/RV-NUVIS 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5 Lomsults midics 2060
Consulta/Atendimento domiciliar 80
ESBI
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 2 1 1 Tl Protese 16
Consultas/Atendimentos 384
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 36
Farmacéutico 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 ik 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 1 0 i domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Nutricionista 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40 1 0 il domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promocdo Ambiental 40 1 0 3l
Assistente Administrativo 40 11 1 10
Gerente 40 I 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva g Atividades 35
Atividade Individual 05 equipes Procedimentos 50
TOTAL UBS 77 3 74 R
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2027046 - UBS JARDIM PARAGUACU — 03 ESF + 01 ESB Modalidade 1 (CD+ASB)

Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi | EXistente A Procedimento MMeta§
Semanal | dade D‘.\DM Contratar ensals
ireta
UBS
Agente Comunitario De Saude 40 15 0 15 Familias visitadas 3000
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 0 Visita domiciliar 72
Auxiliar de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar 224
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Enfermeiro - ESE 40 5 0 5 Consulta do enfermeiro 540
Consulta/Atendimento domiciliar 48
L . Consulta médica 1248
Médlco Generalista 0 : 0 3 Consulta/Atendimento domiciliar 48
ESB |
Auxiliar de Satide Bucal - PMSP 30 i 1 0
Auxiliar de Satide Bucal 40 il 0 1
Tl Clinico/Restaurador 14
Cirurgido Dentista - PMSP 20 1 1 0 TI Protese 4
Consultas/Atendimentos 96
Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos 192
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 32
Fisioterapeuta 20 1 0 1 domiciliar
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Nutricionista 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicdlogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar em Salde - PMSP 30 3 3 0
Assistente Administrativo - PMSP 30 2 2 0
Assistente Administrativo 40 8 0 8
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva iSimuites Atividades 21
Atividade Individual Procedimentos 30

TOTAL UBS T
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AMA / UBS INTEGRADA

2788527 - AMA/UBS INTEGRADA JD SAQ FRAMNCISCO — 07 ESF + 03 ESB Modalidade | (CD+ASB)
Quantidade Profissionais
Carga Exictent Metas
3 teci kot . | Existente i
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi DL A Procedimento Mehsais
Semanal | gade bi Contratar
ireta
UBS
Agente Comunitdrio De Satde 40 35 0 35 Familias visitadas | 7000
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14 Visita domiciliar 448
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
En . E 40 4 o 7 Consulta do enfermeiro 1260
mermeiee/E Consulta/Atendimento domiciliar 112
Médi i PMbB 40 1 1 0 Consulta médica 416
eaieo Generalista - FMp Consulta/Atendimento domiciliar 16
Médico G list 40 8 o 6 Consulta médica 2496
=SS eI Consulta/Atendimento domiciliar 96
ESB |
Aux. de Saude Bucal 40 2 0 2z
Tl Clinico/Restaurador 87
Cirurgido Dentista 40 3 0 3 Tl Prétese 24
Consultas/Atendimentos 576
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 il domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 i 0 1 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30 1 0 il domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicologo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 12
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1 domiciliar
Grupo 20
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 14 0 14
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
PICS
Atividade Coletiva Atividades 40
— e 07 equipes
Atividade Individual Procedimentos 60
TOTAL UBS 94 | 1 l 93 i
AVA ?
Assistente Social 30 1 0 1 '
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10 A
Enfermeiro 36 5 0 5 A
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Farmacéutico 36 1 0 1
Médico Clinico Geral 12 18 0 18 03 médicos segasab
Médico Pediatra 12 12 0 12 02 médicos seg a sab
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Apoiador de Saude 40 1 0 1
Assistente Administrativo 36 6 0 6
Assistente Técnico Administrativo 40 2 0 2
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Informatica 40 i 0 1
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 1 0 1
TOTAL AMA 62 0 62
TOTAL UBS + AMA 156 1 155

2787881 - AMA/UBS INTEGRADA ID TIETE | - 04 ESE + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB)

Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordeln | necasy | ERISTente A Procedimento Metas
Semanal | dade ADM | ¢ ontratar Mensals
Direta
UBS
Agente Comunitario De Sadde 40 20 0 20 Familias visitadas ] 4000
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 2 2 0
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar | 320
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Enfermeiro - ESF 40 i o 4 Consulta do enfermeiro 720
Consulta/Atendimento domiciliar 64
. . Consulta médica 1664
Médico Generalista e b 0 A Consulta/Atendimento domiciliar 64
ESBI
Aux. de Saude Bucal 40 1 0 1
Tl Clinico/Restaurador 28
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos 192
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fonoaudidlogo 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Nutricionista 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 14 0 14
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 0 1
PICS
Atividade Coletiva Atividades . | 28

19 l U/ /l



Secretaria Municipal da Salde

S PRETTITIAA 4 CIDADE D8 m
sioraulo SUSINE
B Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Salde

Atividade Individual ) Procedimentos | 40
04 equipes
TOTAL UBS 70 2 | e
AMA
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 8 0 8
Enfermeiro 36 5 0 5
Farmacéutico 36 1 0 1
Médico Clinico Geral 12 18 0 18 03 médicas segasab
Médico Pediatra 12 12 0 12 02 médicos seg a sab
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Apoiador de Saude 40 1 0 1
Assistente Administrativo 36 6 0 6
Assistente Técnico Administrativo 40 1 0 1
Gerente Territorio 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Informatica 40 1 0 1
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
TOTAL AMA 60 0 60
TOTAL UBS + AMA 128 2 126
3738647 - AMA/UBS INTEGRADA JD CONQUISTA 11l - 05 ESF + 02 ESB Modalidade | (CD+ASB)
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordrla | pecesst| FOstEnte A Procedimento Bk
Semanal | dade ADM 1 ¢ontratar Mgnxtls
Direta
UBS
Agente Comunitdrio De Saude 40 25 0 25 Familias visitadas | 5000
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar 320
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
i Consulta do enfermeiro 900
Edterpisit - £5E s 3 0 2 Consulta/Atendimento domiciliar 80
s . Consulta médica 374
Médico Generalista - PMMB i 1 1 9 Consulta/Atendimento domiciliar 14
L . Consulta médica 1664
MédicoGenesalista “ % 0 4 Consulta/Atendimento domiciliar 64
ESB |
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2
Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Tl Protese 16
Consultas/Atendimentos 384
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Fisioterapeuta 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicologo 49 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogio Ambiental 20 | 1 | o0 | 1 | il
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Assistente Administrativo 40 9 0 9
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
PICS
Atividade Coletiva . Atividades 35
05 equipes .
Atividade Individual Procedimentos 50
TOTAL UBS o [N
AMA
Assistente Social 30 i 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Enfermeiro 36 5 0 5
Farmacéutico 36 2 0 2
Meédico Clinico Geral 12 18 0 18 03 médicos segasab
Meédico Pediatra 12 12 0 12 02 médicos segasab
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Apoiador de Salde 40 1 0 1
Assistente Administrativo 36 6 0 6
Assistente Técnico Administrativo 40 2 0 2
Gerente Territdrio 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Informatica 40 1 0 1
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
TOTAL AMA 64 0 64
TOTAL UBS + AMA 133 0 133
EAB / EACS - Equipe de Atenc3o Basica [ Estratégia de Agentes Comunitarios de Satde
2788276 - UBS PARQUE BOA ESPERANCA —EAB
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo ST:;:::I Necessi E"i\slt;n'n’te A Procedimento mn::::?s
dade Direta Contratar
UBS
Auxiliar de Enfermagem 40 11 0 11 Visita domiciliar [ 154
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 0 1
Tl Clinico/Restaurador 26
Cirurgido Dentista 20 2 0 2 Tl Prétese 8
Consultas/Atendimentos 174
. Consulta de enfermagem 576
EjifanmEirs 40 4 g # Consulta/Atendimento domiciliar 40
Enfermeiro ESF — RT/RV-NUVIS 40 1 0 1
Médico Clinico 20 4 0 4 Consulta médica 1056
Médico Ginecologista 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Pediatra 20 3 0 3 Consulta médica 792
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar 14
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 122
Assistente Social 30 2 0 2 domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 36
Farmacéutico 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 8
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 64 ,\
Fisioterapeuta 20 2 0 2 domiciliar :
Grupo 40
Consulta e C@nsulta/Atendimento
] domiciljar 46
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Fisioterapeuta 30 1 0 1 Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Nutricionista 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Psicélogo 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 80
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 13 0 13
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual ) Procedimentos 10
TOTAL UBS sal o] e
2027038 - UBS CIDADE SATELITE SANTA BARBARA - EAB
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Horéria | Necassi | EXiStente A Procedimento Meta:r,
Semanal | dade AD Contratar TR
Direta
UBS
Auxiliar de Enfermagem 40 9 0 9 Visita domiciliar 126
Auxiliar de Satde Bucal 30 2 0 2
Tl Clinico/Restaurador 26
Cirurgido Dentista 20 2 0 2 Tl Prétese 8
Consultas/Atendimentos 174
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
. Consulta de enfermagem 432
Sfermeits a8 3 9 3 Consulta/Atendimento domiciliar 30
Meédico Clinico 20 4 0 3 Consulta médica 1056
Médico Ginecologista 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Pediatra 20 2 0 2 Consulta médica 528
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 36
Farmacéutico 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fonoaudidlogo 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicdlogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 37
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1 domiciliar
Grupo 20
4]
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EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 g 1 8
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
PICS

Atividade Coletiva Atividades 7

Atividade Individual ) Procedimentos 10
TOTAL UBS 50 1 49

2787482 - UBS JARDIM IV CENTENARIO - EAB

Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordrla | pNecessi | EXiStente A Procedimento Mctas
Semanal | dade o Contratar e
Direta
UBS
Agente Comunitario De Salide 40 14 0 14 Familias visitadas [ 2800
Atendente de enfermagem - PMSP 30 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 5 5 0 Visita domiciliar 50
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar 140
Auxiliar de Salde Bucal 40 1 0 1
Tl Clinico/Restaurador 26
Cirurgido Dentista 20 2 0 2 Tl Prétese 8
Consultas/Atendimentos 174
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 i
Enfermeiro 40 3 o 3 Consulta de enfermagem 432
Consulta/Atendimento domiciliar 30
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
Médico Acupunturista 20 1 0 1 Consulta médica 240
Médico Clinico 20 4 0 4 Consulta médica 1056
Médico Generalista - PMMB 40 1 1 0 Consulta médica | 422
Médico Ginecologista 20 3 1 2 Consulta médica 792
Meédico Pediatra 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 122
Assistente Social 30 2 0 2 domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 36
Farmacéutico 30 1 0 c | domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 18
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Fisioterapeuta 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 6
Fisioterapeuta 30 1 0 i domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fonoaudidlogo 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
domiciliar | 20
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Nutricionista | 40 2 0 2 Grupo | 80
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Psicdlogo 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 80
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOLO
Assistente Administrativa - PMSP 30 4 4 0
Assistente Administrativo 40 16 2 14
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 0
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual ) Procedimentos 10
TOTAL UBS 90 14 76
2787741 - UBS JARDIM ROSELI - EACS
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordfia | Necessi | EXistente A Procedimento Meta?
Semanal | gade ABM Contratar KR
Direta
uBs
Agente Comunitdrio De Satde 40 24 0 24 Familias visitadas 4800
Auxiliar de Enfermagem 30 10 0 10 Visita domiciliar 100
Auxiliar de Enfermagem 40 6 0 6 Visita domiciliar 84
Auxiliar de Satide Bucal 30 3 1 2
Tl Clinico/Restaurador 26
Cirurgido Dentista 20 2 0 2 Hifvotese] &
Consultas/Atendimentos 174
Consulta e Consulta/Atendimento 36
Farmacéutico 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
i Consulta de enfermagem 576
Entermeirg 40 * 9 4 Consulta/Atendimento domiciliar 40
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
Enfermeiro — ESF RT/RV-NUVIS 40 1 0 1
Meédico Acupunturista 20 1 0 1 Consulta médica 240
Meédico Clinico 20 5 0 5 Consulta médica 1320
Médico Ginecologista 20 4 1 3 Consulta médica 1056
Médico Pediatra 20 3 0 3 Consulta médica 792
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 16 0 16
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 4
Técnico de Farmicia 40 4 0 4
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual ) Procedimentos 10
TOTAL UBS 91 2 89
Observacio:
Esta Unidade est4 sendo apoiada pela UBS Parque Boa Esperanca nos profissionais Assistente Social 30h, Fisioterapeuta 20h, Fisioterapeuta 30h,
Nutricionista 40h e Psicélogo 40h. A

24



i £
<, Y P Secretaria Municipal da Saade

: SAQ PAULO
R . Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saade
2788535 - UBS SAO MATEUS | - EACS
Quantidade Profissionais
Carga : Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi Exls[t)eMnte A Procedimento mensals
Semanal | dade Al Contratar
Direta
uBs
Agente Comunitdrio De Saude 40 24 0 24 Familias visitadas 4800
Auxiliar de Enfermagem 30 12 2 10 Visita domiciliar 120
Auxiliar de Enfermagem 40 0 5 Visita domiciliar 70
Auxiliar de Salide Bucal 40 0 2
Tl Clinico/Restaurador 52
Cirurgido Dentista 20 4 1 3 Tl Prétese 16
Consultas/Atendimentos 348
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta de enfermagem 432
Enfermeiro 40 3 0 3
Consulta/Atendimento domiciliar 30
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
Meédico Clinico 20 4 0 4 Consulta médica 1056
Médico Ginecologista 20 4 0 4 Consulta médica 1056
Médico Pediatra 20 2 0 2 Consulta médica 528
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar 14
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APQIO
Assistente Administrativo 40 13 0 13
Apoiador de Saude 40 1 0 1
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 il 0 1
Técnico de Farmaécia 40 3 0 3
Técnico de Informatica 40 1 0 1
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual ) Procedimentos 10
TOTAL UBS g | 3 | m
Observacdo:

Esta Unidade esta sendo apoiada pela UBS Jardim IV Centenario nos profissionais Assistente Social 30h, Educador Fisico 40h, Fisioterapeuta 20h,
Fisioterapeuta 30h, Fonoaudiclogo 40h, Nutricionista 40h e Psicélogo 40h.

4043853 - UBS PARQUE SAO RAFAEL — EACS
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi | EXistente A Procedimento Metals
ADM mensais
Semanal | dade oi Contratar
ireta
UBsS
Agente Comunitdrio De Saude 40 20 0 20 Familias visitadas 4000
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 1 1 0 Visita domiciliar 10
Auxiliar de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar 112
Auxiliar de Satde Bucal 30 3 1 2
Tl Clinico/Restaurador 39
Cirurgido Dentista 20 3 0 3 Tl Protese 12
Consultas/Atendimentos 261
. Consulta de enfermagem 526
Enfermeiro £ 4 0 4 Consulta/Atendimento,domiciliar 37
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Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
Médico Acupunturista 20 1 0 o Consulta médica 240
Médico Clinico 20 7 0 7 Consulta médica 1848
Médico Generalista - PMMB 44 1 1 0 Consulta médica 475
Médico Ginecologista 20 3 1 2 Consulta médica 729
Médico Pediatra 20 4 1 3 Consulta médica 1056
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar 14
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 36
Farmacéutico 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicologo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 37
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1 domiciliar
Grupo 20
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 13 0 13
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 it
Técnico de Farmécia 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual ) Procedimentos 10
TOTAL UBS 86 5 81
AMA / UBS Integrada
= 2787342 - AMA/UBS INTEGRADA LARANJEIRAS - EACS
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi | EXiStente A Procedimento ietes
Semanal | dade AP Contratar mensais
Direta
uBs
Agente Comunitdrio De Saltde 40 24 0 24 Familias visitadas 4800
Auxiliar de Enfermagem 40 11 0 11 Visita domiciliar 154
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1
Tl Clinico/Restaurador 13
Cirurgido Dentista 20 1 0 1 Tl Prétese 4
Consultas/Atendimentos 87
Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Prétese 8
Consultas/Atendimentos 192
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Consulta de ehfermagem | 576
26
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Consulta/Atendimento domiciliar ‘ 40
Enfermeiro 40 4 0 4
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
Médico Clinico 20 3 0 3 Consulta médica 792
Meédico Ginecologista 20 2 1 1 Consulta médica 528
Médico Pediatra 20 3 1 2 Consulta médica 792
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Cansulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 6a
Fonoaudidlogo 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 10 0 10
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual ) Procedimentos 10
TOTAL UBS 7o o T
AMA
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Enfermeiro 36 5 0 5
Farmacéutico 36 2 0 2
Médico Clinico Geral 12 20 0 20 38 medicer uing
04 médicos sege ter
Médico Pediatra 12 12 0 12 02 médicos sega sab
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Apoiador de Satide 40 1 0 1
Assistente Administrativo 36 6 0 6
Assistente Técnico Administrativo 40 2 0 2
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
TOTAL AMA 64 0 64
TOTAL UBS + AMA 140 2 138
2787873 - AMA/UBS INTEGRADA ID SANTO ANDRE - EACS + 03 ESB Modalidade | (CD+ASB)
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | yacessi | EXiStente A Procedimento Meta.s
Semanal | gade %DM Contratar mensals
Direta
UBS
Agente Comunitdrio De Salide 40 24 0 24 Familias visitadas | 4800
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 3 3 0 Visita domiciliar 30
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12 Visita domiciliar 168
Auxiliar de Satde Bucal 30 4 0 4
TI Clinico/Restaurador 26
Cirurgido Dentista 20 2 0 2 Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos 174
Tl Clinico/Restaurador 29 7
| e / f '
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Tl Prétese 8
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Consulta de enfermagem 576
Enfermeiro 40 4 0 4 Consulta/Atendimento domiciliar 40
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
Médico Clinico 20 5 0 5 Consulta médica 1320
Médico Ginecologista 20 4 0 4 Consulta médica 1056
Médico Pediatra 20 4 0 4 Consulta médica 1056
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
. . Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1 Grupo 15
. Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 E Grupo 8
. Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Grupo 30
» Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 32
Fonoaudidlogo 20 1 0 1
Grupo 20
e Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
L, Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 60
Psicélogo 40 bl 0 1
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 14 0 14
Gerente Unidade 40 1 0
Supervisor Administrativo 40 1 0
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual i Procedimentos 10
TOTAL UBS ot | 8 ] ma
AMA
Assistente Social 30 1 0 1
Augxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Enfermeiro 36 4 0 4
Farmacéutico 36 1 0 1
04 médicos :Esga'qu
Médico Clinico Geral 12 21 0 21
03 médicos terqua
e sex
Médico Pediatra 12 12 0 12 02 médicos e
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Apoiador de Salide 40 1 0 1
Assistente Administrativo 36 6 0 6
Assistente Técnico Administrativo 40 2 0 2
Gerente Territério 40 1 0 1
Técnico de Farmaécia 36 4 0 4
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
TOTAL AMA 64 0 64
TOTAL UBS + AMA 155 3 152
Observacdes:

- As visitas dos agentes comunitérios referem-se & somatério de visitas e revisitas, realizadas no més (fonte de informac&o: SIAB + SIA/BPA)
- As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de Programas de Residéncia Médica de SMS
terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e especificidades do programa.
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Equipe Multidisciplinar de Aten¢do Domiciliar e/ou de Apoio - EMAD / EMAP

EMAD IGUATEMI
Quantidade Profissionais
Catgn Existent Metas
Categoria Profissional/ Cargo Horria | Necessi x:DeMn e A Pracedimento oo
Semanal | dade . Contratar
Direta
EMAD
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4 Visita Domiciliar 320
Enfermeiro 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Visita Domiciliar 20
Médico Clinico 20 2 0 2 Visita Domiciliar 110
Numero de pacientes em 70
acompanhamento
Numero de pacientes admitidos 84
desospitalizados !
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo l 40 1 0 1
TOTAL EMAD 9 0 9
EMAD SAO RAFAEL
Quantidade Profissionais
carga i Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi Ex::;ente A Procedimento NAGHEAl
Semanal | dade DM | ontratar
Direta
EMAD
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4 Visita Domiciliar 320
Enfermeiro 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Meédico Clinico 20 2 0 2 Visita Domiciliar 110
Numero de pacientes em 70
acompanhamento
Ntmero de pacientes admitidos 34
desospitalizados !
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo | 40 1 0 1
TOTAL EMAD 9 0 9
EMAD/EMAP SAO MATEUS
Quantidade Profissionais
G Exi Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi | EXiStente A Procedimento :
Semanal | dade ADM | ¢ ontratar Mensais
Direta
EMAD
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4 Visita Domiciliar 320
Enfermeiro 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Médico Clinico 20 2 0 2 Visita Domiciliar 110
Numero de pacientes em 70
acompanhamento
Numero de pacientes admitidos 34 "
desospitalizados : ‘
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
TOTAL EMAD 9 0 9 [\

7
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EMAP
Farmacéutico 40 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Nutricionista 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Psicdlogo 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Nimero de pacientes em
210
acompanhamento
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de Servigo 40 1 0 1
TOTALEEMAP 6 0 6
TOTAL EMAD + EMAP 15 0 15
Observagoes:

- Cada equipe de EMAD deve contar com 2 veiculos para locomocio das equipes para o atendimento domiciliar.

- As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locacdo de equipamentos e mobilidrios para a manutengdo do paciente no
domicilio, como: BIPAP, camas, colchBes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estio previstas no orgamento deste Contrato para execucdo da
Organizagdo Social.

- As atividades da equipe de EMAP dever3o ser registradas e sua produtividade sera analisada pela Area Técnica do Melhor em Casa e
respectivas interlocugBes regionais

Programa de Atencéo ao Idoso - PAI

2788276 - PAI IGUATEMI
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi | BXiStente A Procedimento Meta.s
Semanal | dade AR Contratar Mensais
Direta
Acompanhante de Idoso 40 10 0 10
Assistente Social 30 ! 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2 Idosos em Acompanhamento / Més 120
Enfermeiro 40 1 0 1
Meédico Clinico 20 1 0 1
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Técnico Administrativo 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16
2788535 - PAI SAO MATEUS
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi | EXIStente A Procedimento Metas
Semanal | gade A Contratar Mensals
Direta
Acompanhante de Idoso 40 16 0 16
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2 Idosos em Acompanhamento / Més 120
Enfermeiro 40 1 0 1
Meédico Clinico 20 1 0 1
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Técnico Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de servico 40 1 0 1
TOTAL 23 0 23
Observagao:
A CONTRATADA deve prever recursos para locomocdo da equipe e participantes do programa. f 3
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ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

Equipe Especializada em Violéncia — EEV

2787342 - AMA/UBS INTEGRADA LARANJEIRAS - EEV
Assistente Social 30 1 0 1 Primeira Consulta 30
Prsicélogo 40 2 0 2 Primeira Consulta 80
TOTAL 3 0 3

Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS

2069059 - CAPS INFANTOJUVENIL I SAO MATEUS
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | necessi | EXiStente A Procedimento Meta.s
Semanal | gade am Contratar Msisle
Direta
Assistente Social 30 3 0 3
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 40 2 0 2
Fonoaudidlogo 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 30 2 0 2
Médico Especialista Pediatra ou 20 1 0 1
Neurologista/Psiquiatra Infantil
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Mousicoterapeuta 40 bl 0 1
Oficineiro 40 2 0 2
Psicdlogo 40 5 0 5
Psicopedagogo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 6 0 6
Terapeuta Ocupacional 20 4 0 4
Matriciamento em Atencdo Basica 24
Matriciamento em RUE 1
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Pacientes com cadastro ativo 155
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 5 0 5
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL 45 0 45 Yelil

Observacio:
CAPS deve disponibilizar carro com motorista para locomocio das equipes nas visitas domiciliares,

Centro Especializado em Odontologia - CEQ

6391869 - CEO Il SAO MATEUS T
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | necesej | EXiStente A Procedimento Meta.s
Semanal | gade ot Contratar NIEAE
Direta
Cirurgia Oral Menor 20 1 0 1 Procedimento 60
. Tratamento iniciado 22
CD Protesista el 1 9 4 Tratamento concluido 21
Endodontia 20 2 0 2 Procedimento 72
Ortodontia - PMSP 20 1 1 0 Aparelhos instalados 10
Paciente Especial (PNE) 20 2 0 2 Procedimento 160
Periodontia - PMSP 20 i 1 0 Procedimento 80
Semiologista (Estomatologia) 20 1 0 1 Procedimento 44

Y 7 1
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EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Satide Bucal - PMSP 30 6 2 4
Coordenador 40 1 0 1

TOTAL 18 4 14

Centro Especializado em Reabilitacdo - CER

7393822 - CER Il JARDIM TIETE |
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordrla | Necessi | EXistente A Procedimento Meta.s
Semanal | gade ARM Contratar Mensais
Direta
Equipe Assistencial
Assistente Social 30 1 0 1 Procedimento 135
Enfermeiro 30 2 0 2 Procedimento 270
Fisioterapeuta 30 6 0 6 Procedimento 810
Fonoaudidlogo 40 5 0 5 Procedimento 900
Médico Neurologista Infantil 12 2 0 2 Procedimento 72
Psicdlogo 40 3 0 3 Procedimento 540
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3 Procedimento 405
Técnico de Enfermagem 30 2 0 2
N°® de casos novos — Reabilitacso Fisica 40
N*® de casos novos — Reabilita¢3o Intelectual 30
N° de pacientes acompanhados 700
N° de procedimentos por paciente 5
Equipe Administrativa/Apoio
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Coordenador de servigo 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
TOTAL 29 0 29
Programa Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia - APD
7393822 - APD
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | ecessj | EXiStente A Procedimento Meta:s
Semanal | dade i Contratar Mensais
Direta
Acompanhante de Deficiente 40 6 0 6 A¢Bes dos acompanhantes 324
Enfermeiro 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 Procedimentos da Equipe 205
Psicélogo 40 1 0 1
Ne Usudrios acompanhados 80
TOTAL T e 9
Observagio:

- ACONTRATADA deve prever recursos
- A equipe de APD responde tecnicame

para locomocdo da equipe e de pessoas com deficiénci
nte & programacdo do CER I Jardim Tieta |
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6391869 - HOSPITAL DIA SAO MATEUS - (Setembro/Outubro)
Quantidade Profissionais
Carga = Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi | EXiStente A Procedimento :
Semanal | dade AEM Contratar Mansis
Direta
MEDICOS ESPECIALISTAS
Médico Angiologista/Vascular 6 1 0 1 Consulta médica 66
Médico Angiologista - PMSP 20 1 1 0 Consulta médica 240
Médico Cardiologista 12 5 0 5 Consulta médica 660
Médico Dermatologista - PMSP* 20 2 2 0 Consulta médica 480
Médico Dermatologista 12 3 0 3 Consulta médica 396
Médico Endocrinologista 12 6 0 6 Consulta médica 792
Meédico Ginecologista - PNAR 12 3 0 3 Consulta médica 396
Médico Hematologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Infectologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Mastologista 12 2 0 2 Consulta médica 264
Médico Neurologista 12 2 0 2 Consulta médica 264
Médico Ortopedista 12 4 0 4 Consulta médica 528
Médico Otorrinolaringologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Pneumologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Pneumologista - PMSP 20 1 1 0 Consulta médica 240
Médico Proctologista 6 1 0 1 Consulta médica 66
Médico Reumatologista 12 3 0 3 Consulta médica 396
Médico Urologia 12 3 0 3 Consulta médica 396
Médico Urologia 6 1 0 i Consulta médica 66
EQUIPE
Apoiador de Satide 40 1 0 i
Assistente Administrativo 40 5 0 5
Assistente Administrativo 36 23 0 23
Coordenador Médico 30 1 0 1
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Enfermeiro 36 3 0 3
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro Estomaterapeuta 40 1 0 1
Enfermeiro Obstetra 40 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente 40 il 0 1
Instrumentador Cirtrgico 36 3 0 3
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 16 0 16
Técnico de Farmdcia 36 2 0 2
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
BLOCO CIRURGICO
Médico Angiologista/Vascular 6 1 0 1
Médico Cirurgido Geral 12 6 0 6 120 AlH
Médico Cirurgido Pedidtrico 12 2 0 2 e
Médico Proctologista 6 1 0 1 200BPA
Meédico Urologia 6 1 0 1
TOTAL 113 4 109
Observacdo: A

*4 Horas de agenda diferenciada para Hanseniase.
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6391869 - HOSPITAL DIA SAO MATEUS — {Novembro/Dezembro)
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | yecessi | EXistente A Procedimento Mn;‘::.:iss
Semanal | dade D?g:g Contratar
MEDICOS ESPECIALISTAS
Médico Angiologista/Vascular 6 1 0 1 Consulta médica 66
Médico Angiologista - PMSP 20 1 1 0 Consulta médica 240
Médico Cardiologista 12 5 0 5 Consulta médica 660
Médico Dermatologista - PMSP* 20 2 2 0 Consulta médica 480
Médico Dermatologista 12 3 0 3 Consulta médica 396
Meédico Endocrinologista 12 6 0 6 Consulta médica 792
Méedico Especialista 12 4 0 4 Consulta médica 528
Médico Ginecologista - PNAR 12 3 0 3 Consulta médica 396
Médico Hematologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Meédico Infectologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Mastologista 12 2 0 2 Consulta médica 264
Médico Ortopedista 12 4 0 4 Consulta médica 528
Meédico Otorrinolaringologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Pneumologista Infantil 12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Proctologista 6 1 0 1 Consulta médica 66
Médico Reumatologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Meédico Urologia 12 3 0 3 Consulta médica 396
Médico Urologia 6 1 0 1 Consulta médica 66
EQUIPE
Apoiador de Satde 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 5 0 5
Assistente Administrativo 36 23 0 23
Coordenador Médico 30 1 0 1
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Enfermeiro 36 3 0 3
Enfermeiro 40 i 0 1
Enfermeiro Estomaterapeuta 40 1 0 1
Enfermeiro Obstetra 40 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Instrumentador Cirtrgico 36 3 0 3
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 16 0 16
Técnico de Farmacia 36 2 0 2
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 1 0 1
BLOCO CIRURGICO
Médico Angiologista/Vascular 6 1 0 1
Médico Cirurgido Geral 12 6 0 6 120 AIH
Médico Cirurgido Pedidtrico 12 2 0 2 e
Médico Proctologista 6 1 0 1 200 BPA
Médico Urologia 6 1 0 1
TOTAL 116 3 113 1
Observacgdo:
*4 Horas de agenda diferenciada para Hanseniase N
/AN
/ i
|
Servico de Apoio Diagndstico e Terap&utico - SADT [ 2
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - HOSPITAL DIA SA0 MATEUS
EXAMES METAS MENSAIS DE PRODUCAO
Colonoscopia 40 | Exames com Laudo o

Colposcopia

110 | Exames com Laudo
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Densitometria Ossea 150 | Exames com Laudo
Ecocardiograma - Adulto, Infantil E Fetal 200 | Exames com Laudo
Eletrocardiografia Livre Demanda - | Exames com Laudo
Eletroencefalografia 12 | Exames com Laudo
Endoscopia 60 | Exames com Laudo
Mapa / Holter 150 | Exames com Laudo
Radiologia — Mamografia 600 | Exames com Laudo
Radiologia Geral Com Laudo Livre Demanda - | Exames com Laudo
Teste Ergométrico 170 | Exames com Laudo
Ultrassonografia - Geral 700 | Exames com Laudo
Ultrassonografia - Vascular Doppler 340 | Exames com Laudo
Ultrassonografia Obstétrica 550 | Exames com Laudo
Ultrassonografia Obstétrica Morfoldgica 130 | Exames com Laudo
Observacoes:

- Os servicos de radiologia devero estar disponiveis e atuantes no hordrio de funcionamento da unidade.

- A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagdo dos exames
laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA devera disponibilizar um Responsavel Técnico profissional de
radiologia.

- Os exames de anatomia patoldgica e Citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima serdo
realizados pelos servigos indicados por SMS, sem énus para a CONTRATADA.

- O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

- Todos os exames realizados dever3o ser informados no Sistema de Informag&o do SUS.

- Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: partes moles, abdémen superior, abdémen total, aparelho
urinario, articulagdo, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, tirecide, pélvico (ginecoldgico), doppler colorido de
vasos (arterial e venoso de membros superiores e inferiores e cardtidas), etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.
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2075423 - PRONTO ATENDIMENTO SAO MATEUS

Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi | EXiStente A Procedimento MAKaE
Semanal | dade ADM | contratar S
Direta
Meédico Clinico 12 28 0 28 04 médicos sega dom
Médico Clinico Noturno 12 21 0 21 03 médicos sega dom
Médico Pediatra 12 14 0 14 02 médicos segadom
Médico Pediatra Noturno 12 14 0 14 02 médicos segadom
Equipe Administrativa/Apoio

Almoxarife 40 1 0 1
Apoiador de Satde 40 1i 0 1
Assistente Administrativo 36 10 0 10
Assistente Administrativo 40 9 1 8
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 6 6 0
Auxiliar de Enfermagem 36 57 0 57
Coordenador Médico 30 1 0 1
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Enfermeiro - PMSP 30 2 2 0
Enfermeiro 36 20 0 20
Farmacéutico 36 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Plantoni scnico Admini ivo -
Asiisten:;aAL?'n?lm rete 56 * 0 4
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 36 7 0 7
Técnico de Informética 40 1 0 1

TOTAL 209 9 200
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ADMINISTRATIVO

Coordenagdo Administrativa
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo sl:t:":::l —m A;x;t;;zia A contratar
Advogado 30 1 0 1
Apoiador em Saude 40 1 0 1
Analista Administrativo 40 1 0 1
Analista Administrativo 20 1 0 1
Analista Contabil 40 1 0 1
Anazlista de folha de pagamento 40 1 0 1
Analista Financeiro 40 2 0 2
Analista R&S 40 1 0 1
Analista RH 40 1 0 1
Assist de RH 40 3 0 3
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Assistente Administrativo 10 1 0 1
Assistente Contabil 40 1 0 1
Assistente de Compras 40 1 0 1
Assistente Financeiro 40 1 0 1
Assistente prestacdo de contas 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem do Trabalho 40 2 0 2
Comprador 40 2 0 2
Coordenador Administrativo 30 1 0 1
Coordenador Administrativo 40 2 0 2
Coordenador de Compras 40 1 0 1
Coordenador de Comunicagio 40 1 0 1
Coordenador de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador de Gest3o de Pessoas 40 1 0 J
Coordenador de Informacio 40 1 0 1
Coordenador de T.| 40 1 0 1
Cocrdenador Financeiro 40 1 0 1
Coordenador Médico 40 1 0 1
Coordenador Médico 24 1 0 1
Diretor Administrativo 40 1 0 1
Diretor Geral 40 1 0 1
Enfermeiro do Trabalho 40 1 0 1
Engenheiro Civil 40 1 0 1
Engenheiro Seguranca do Trabalho 30 1 0 1
Gerente Assistencial 40 1 0 1
Gerente Controle Social 40 2 0 2
Gerente de Compras 40 1 0 1
Gerente de Informcio 40 1 0 1
Gerente de Infra Estrutura 40 il 0 1
Gerente de Planejamento 40 i 0 1
Gerente de Qualidade 40 1 0 1
Gerente Financeiro 40 1 0 1
Gerente Territorio - Educacdo 20 1 0 1
Médico do Trabalho 30 1 0 1
Psicologo 20 2 0 2
Secretéria 40 1 0 1
Supervisor de Gestdo de Pessoas 40 1 0 1
Técnico de Edificacdes 40 1 0 1 A
TOTAL 56 0 56 |
/‘; . 5\\
{ \_/ //
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ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO

PLANO CRCAMENTARIO DECUSTEIO
Proposta

DESCRICAO set/23 out/23 nov/23 dez/23
01. Pessoal e Reflexo R$  18.280.347,.46 | R$  18.280.347,46 | R$  18.280.347.46 | RS  18.280.347,46
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS  15.007.084,85|R$  15.097.084,85 | RS  15.097.084,85 | R$  15.097.084,85
01.02 - Beneficios R$  1.955.310,63|R$  1.955.310,63 | RS  1.955.310,63| RS  1.955.310,63
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 1.207.951,98|R$  1.227.951,98|R$  1.227.95198|R$  1.227.951,98
01.04 - Outras Despesas de Pessoal R$ - | R$ -|R$ -|R$ -
02. Materiais de Consumo R$ 176.300,00 | R$ 176.300,00 | R$ 176.300,00 | R$ 176.300,00
02.01.01 - Material Odontolégico R$ - |R$ -| R$ -| R$ u
02.01.02 - Gases Medicinais R$ 5.200,00 | R$ 5.200,00 | R$ 5.200,00 | R$ 5.200,00
02.03.01 - Suprimento de Informatica R$ 24.000,00 | R$ 24.000,00 | R$ 24.000,00 | R$ 24.000,00
02.03.02 - Material de Escritcrio R$ 61.100,00 | R$ 61.100,00 [ R$ 61.100,00 | R$ 61.100,00
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar R$ 23.000,00 | R$ 23.000,00 | R$ 23.000,00 | R$ 23.000,00
02.04.04 - Alimenticios R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00
02.04.05 - Despesas de Transporte R$ - |R$ -| R$ -| R$ -
02.04.99 - Qutros Materiais de Consuma R$ 23.000,00 | R$ 23.000,00 | R$ 23.000,00 | R$ 23.000,00
03. Material de Consumo Assistencial R$ 164.000,00 | R$ 164.000,00 | R$ 164.000,00 | R$ 164.000,00
03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 82.000,00 | R$ 82.000,00 | R$ 82.000,00 | R$ 82.000,00
03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos R$ 82.000,00 | R$ 82.000,00 | R$ 82.000,00 | R$ 82.000,00
04. Servigos Terceirizados R$ 4.106.267,78 |R$  4.106.267,78 |R$  4.106.267,78|R$  4.106.267,78
04.01.02 - Assessoria e Consultoria R$ -|R$ -|R$ -| RS -
04.01.03’_ - Servigos, Programas e Aplicativos de RS RS RS R$
Informatica 43.700,00 43.700,00 43.700,00 43.700,00
04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga R$ 572.032,13 | R$ 572.032,13 [ R$ 572.032,13 | R$ 572.032,13
04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem R$ 571.871,23 | R$ 571.871,23 | R$ 571.871,23 | R$ 571.871,23
04.01.07 - Lavanderia R$ 15.700,00 | R$ 15.700,00 | R$ 15.700,00 | R$ 15.700,00
04.01.09 - Servigo de Remogao R$ 161.448,12 | R$ 161.448,12 | R$ 161.448,12 | R$ 161.448,12
04.01.10 - Servigo de Transporte RS 101.969,48 | R$ 101.969,48 | R$ 101.969,48 | R$ 101.969,48
04.01.11 - Servicos Graficos R$ 3.450,00 | R$ 3.450,00 [ R$ 3.450,00 | R$ 3.450,00
04.01.99 - Outros Servigos Terceirizados R$ 44,000,00 | R$ 44.000,00 | R$ 44.000,00 | RS 44.000,00
04.02.01 - Educagéo Continuada R$ 21.500,00 | R$ 21.500,00 | R$ 21.500,00 | R$ 21.500,00
04.04.01 - Servigos Assistencial Médico RS 1.088.621,18 |R$  1.088.621,18|R$  1.088.621,18| R$  1.088.621.18
04.04.02 - Servigos de Outros Profissionais da Saude R$ 657.658,71 | R$ 657.658,71 | R$ 657.658,71 | R$ 657.658,71
05.01.01 - Manuteng&o Predial & Adequagées R$ 119.296,00 | R$ 119.296,00 | R$ 119.296,00 | R$ 119.296,00
05.01.02 - Manutencéo de Equipamentos R$ 32.705,40 | R$ 32.705,40 | R$ 32.705,40 | R$ 32.705,40
05.01.03 - Manutencg&o de Equipamento Assistencial R$ 79.600,00 | R$ 79.600,00 | R$ 79.600,00 | R$ 79.600,00
05.01.04 - Manutengéo de Informatica RS - |R$ R$ R$
08.01.01 - Locagéo de Equipamentos Médicos R$ 120.000,00 | R$ 120.000,00 | R$ 120.000,00 | R$ 120.000,00
08.01.02 - Locagdo de Imaoveis R$ 71.700,00 | R$ 71.700,00 | R$ 71.700,00 | R$ 71.700,00
08.01.03 - Locagéo de Equipamentos Administrativos R$ 91.685,53 | R$ 91.685,53 | R$ 91.685,53 | R$ 91.685,53
08.01.01 - Agua R$ 88.500,00 | R$ 88.500,00 | R$ 88.500,00 | R$ 88.500,00
09.01.03 - Energia R$ 47.000,00 | R$ 47.000,00 | R$ 47.000,00 | R$ 47.000,00
09.01.03 - Telefonia R$ 18.330,00 | R$ 18.330,00 | R$ 18.330,00 | R$ 18.330,00
09.03.01 - Despesas bancérias R$ 5.000,00| R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00
09.04.29 - Outras despesas diversas R$ 150.500,00 | R$ 150.500,00 | R$ 150.500,00 | R$ 150.500,00

Total R$  22.726.915,24 | RS 22.726.91524 | RS 22.726.915,24 | R$ 22.726.915,24
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4, SATFEITLRA DA COADK bX

SAQ PAULO

Secretaria Municipal da Satide

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

SUS%

PLANO ORCAMENTARIO POR UNIDADE DE CUSTEIO

Unidade set/23 out/23 nov/23 dez/23
UBS Palanque R$ 400.292,90 R$ 400.292,90 | R$ 400.292,90 R$ 400.292,90
UBS Nove de Julho R$ 429.168,70 R$ 429.168,70 | R$ 429.168,70 RS 429.168,70
UBS Conquista | R$ 701.616,22 R$ 701.616,22 | R$ 701.616,22 R$ 701.616,22
UBS Conguista Il R$ 597.858,00 RS 597.858,00 | R$ 597.858,00 R$ 587.858,00

UBS Recanto verde do Sol

R$ 867.092,07

R$ 867.092,07

R$ 867.092,07

R$ 867.092,07

UBS Rio Claro

R$ 993.677,26

R§ 993.677,26

R$ 993.677,26

R$ 993.677,26

UBS Jd. Carrdozinho

R$ 426.357,95

R$ 426.357,95

R$ 426.357,95

R$ 426.357,95

UBS Tiete Il

R§ 349.355,58

R$ 349.355,58

R$ 349.355,58

R$ 349.355,58

UBS Colorado

R$ 666.561,24

R$ 666.561,24

R$ 666.561,24

R$ 666.561,24

UBS IV Centenario

R$ 664.757,97

R$ 664.757,97

R$ 664.757,97

R$ 664.757,97

UBS S&o Mateus

RS 665.001,48

R$ 665.001,48

R$ 665.001,48

R$ 665.001,48

UBS Boa Esperancga

R$ 543.625,23

R$ 543.625,23

R$ 543.625,23

R$ 543.625,23

UBS Paraguagu R$ 472.814,75 R$472.814,75 | R$ 472.814,75 R$ 472.814,75
UBS JD Roseli R$ 737.939,91 R$ 737.939,91 R$ 737.939,91 R$ 737.939,91
UBS S&o Rafael R$ 710.937,62 R$ 710.937,62 | R$ 710.937,62 R$ 710.937,62
UBS Santa Bérbara R§ 484.447,87 R$ 484.447,87 | R$ 484.447,87 R$ 484.447,87
UBS S&o Francisco II R$ 839.092,33 RS 830.092,33 | RS$ 839.092,33 R$ 839.092,33
AMA Sdo Francisco R$ 617.833,33 R$ 617.833,33 | R$ 617.833,33 R$ 617.833,33
UBS Conquista lll R$ 666.161,94 R$ 666.161,94 | R$ 666.161,94 R$ 666.161,94
AMA Conquista Il R$ 623.487,87 R$ 623.487,87 | R$ 623.487,87 R$ 623.487,87
UBS Jd. Santo André R$ 763.364,08 R$ 763.364,08 | R$ 763.364,08 R$ 763.364,08
AMA Jd Santo André R$ 568.628,26 R$ 568.628,26 | R$ 568.628,26 R$ 568.628,26
UBS Laranjeiras R§ 617.546,62 R$ 617.546,62 | R$ 617.546,62 R$ 617.546,62
AMA Laranjeiras R$ 495,122,25 R$ 495.122,25 | R$ 495.122,25 R$ 495.122,25
UBS Tieté | R$ 648.716,12 R$ 648.716,12 | R$ 648.716,12 R$ 648.716,12
AMA Tieté | R$ 613.194,30 RS 613.194,30 | R$ 613.194,30 R$ 613.194,30
Hospital dia R$ 1.233.260,70| R$ 1.233.260,70| R$ 1.233.260,70| R$ 1.233.260,70
SADT R$ 403.458,71 R$ 403.458,71 R$ 403.458,71 R$ 403.458,71
Pronto Atendimento Sao Mateus RS 2.280.527,62| RS$ 2.280.527,62| R$ 2.280.527,62 | R$ 2.280.527,62
CERII R$ 279.411,26 R$ 279.411,26 | R$ 279.411,26 R$ 279.411,26
APD R$ 50.079,44 R$ 59.079,44 R$ 59.079,44 R$ 59.079,44
CEO S&o Mateus R$ 119.461,46 R$ 119.461,46 | R$ 110.461,46 R$ 119.461,46
EMAP Sao Mateus R$ 65.508,11 R$ 65.508,11 R$ 65.508,11 R$ 65.508,11

EMAD Iguatemi

R$ 112.047,03

R$ 112.047,03

R$ 112.047,03

R$ 112.047,03

EMAD S&o Rafael

R$ 111.951,12

R$ 111.951,12

R$ 111.951,12

R$ 111.951,12

EMAD Szo Mateus

R$ 110.951,12

R$ 110.951,12

R$ 110.951,12

R$ 110.951,12

PAl Sao Mateus

R$ 145.211,69

R$ 145.211,69

R$ 145.211,69

R$ 145.211,69

PAl Séo Iguatemi

R$ 105.357,71

R$ 105.357,71

R$ 105.357,71

R$ 105.357,71

Unidade Administrativa

R$ 936.819,76

R$ 936.819,76

R$ 936.819,76

R$ 936.819,76

SESMT R$ 107.282,21 R$ 107.282,21 R$ 107.282,21 R§ 107.282,21
CAPS IJ R$ 465.921,22 R$ 465.921,22 | R$ 465.921,22 R$ 465.921,22
EEV R$ 26.014,23 R$ 26.014,23 R$ 26.014,23 R$ 26.014,23

Total

R$ 22.726.915,24

R$ 22.726.915,24

R$22.726.915,24

R$22.726.915,24
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