SAO PAULO Secretaria Municipal da Saide 5m+

e Coordenadoria Regional de Sadde Leste

ﬁ FREFEITURA DE Prefeitura de 530 Paulo

TERMO ADITIVO N° 222/2026
DO CONTRATO DE GESTAO N° R009/2015-SMS.NTCSS

Publjc

PROCESSO: 2014-0.337.134-9 0iaG. fjjg{;ﬂpﬂ.a C.

PROCESSO SEI N°: 6018.2026/0000657-7 J426

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: FUNDAGAO DO ABC

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGCAO DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE

SAUDE DE SAOQ MATEUS.

OBJETO DO ADITAMENTO: APROVACAOQ DO PLANO DE TRABALHO E PLANO
ORCAMENTARIO PARA O PERIODO DE 01/01/2026 A 28/02/2026.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2026 a 28/02/2026.

VALOR DO ADITAMENTO: R$69.634.132,92 (sessenta e nove milhdes e seiscentos e trinta e
guatro mil e cento e trinta e dois reais e noventa e dois centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA N°:  84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.0,
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.2 .600.1168.0 e
84.10.10.301.3003,2.520.33508500.02.1.604.1168.0

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0021-63, - Vila
Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por NILZA MARIA
PIASSI BERTELLI RF 516.162-2, Coordenadora Regicnal de Salde, e de outro lado, 2 FUNDAGAO
DO ABC, qualificada como Organizagdo Social, no municipio de S&o Paulo nos autos do processo
administrativo n® 2006-0.227.839-9 (Certificado de Qualificagdo n® 011), com CNPJ/MF n°
57.571.275/0001-0, e inscrito no CREMESP sob n® 926776, com enderego a Av. Lauro Gomes, 2000 -
Vila Sacadura Cabral - Santo André - SP - CEP 09060-870, neste ato representado por DR. ALDEMIR
HUMBERTO SOARES, denominado CONTRATADO, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n®
8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto
Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o
presente TERMO ADITIVO ac CONTRATO DE GESTAO N° R009/2015 - SMS/NTCSS, na
conformidade das seguintes clausulas: U 2
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PREFEITURA DE Prefeitura de 530 Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude susu
i e Coordenadoria Regional de Sadde Leste

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 As unidades e Servicos de Salde objetos deste CONTRATO DE GESTAO séo as abaixo nomeadas:

« CNES 2787881 - AMA UBS JARDIM TIETE | - OSCAR PEREIRA DA SILVA (ESF)

e (CNES 3738847 - AMA UBS JARDIM DA CONQUISTA Iil (ESF)

e« (CNES 5576989 - AMA 12h JARDIM DAS LARANJEIRAS [AMA)

e CMES 2787342 - UBS JARDIM DAS LARANJEIRAS (EAB+EACS)

« (CNES 2787873 - AMA UBS JARDIM SANTO ANDRE (ESF)

« CNES 2788527 — AMA UBS JARDIM SAO FRANCISCO Il (ESF)

« CMNES 2069059 — CAPS INFANTOJUVENIL || SAOQ MATEUS

+ (CNES 7393822 - CER il SAO MATEUS

« CNES 7393822 - APD - CER Ill SAO MATEUS

« CHNES 6391869 - HOSPITAL DIA SAO MATEUS - DR HENRIQUE CARLOS GONCALVES

» CHNES 6391869 - SADT - HOSPITAL DIA SAQ MATEUS - DR HENRIQUE CARLOS
CONCALVES

e (CNES 7979355 - CEO Il SAO MATEUS

e (CNES 2075423 - PA MUN SAO MATEUS II

« CNES 7889844 - EMAD IGUATEMI

« CNES 7889844 - EMAD SAQ MATEUS

« (CNES 7889844 - EMAD SAO RAFAEL

« CNES 7889844 - EMAP SAQ MATEUS

« CMNES 2788276 — PAI IGUATEMI

« CNES 2788535 - PAI SAO MATEUS

« CNES 4050037 — PAI SAD RAFAEL

s« SESMT

« CNES 3219887 - UBS CDHU PALANQUE (ESF)

« CNES 2027038 - UBS CIDADE SATELITE SANTA BARBARA (EAB)

« CNES 2752298 - UBS JARDIM TIETE Il (ESF)

e CNES 4050037 - UBS JARDIM COLORADO - DR. JOSE PIRES (ESF)

« (CNES 2027011 - UBS JARDIM CARRAOZINHO (ESF)

« (CNES 2786931 - UBS JARDIM DA CONQUISTA | (ESF)

« CNES 3219771 - UBS JARDIM DA CONQUISTA Il (ESF)

» CMES 2787482 - UBS JARDIM IV CENTENARIO (EAB+EACS)

» CNES 2788152 - UBS JARDIM NOVE DE JULHO (ESF)

= CMES 4700449 - UBS PARQUE DAS FLORES (ESF)

» CMES 2027046 - UBS JARDIM PARAGUAGU - DR GONCALO FELICIANO ALVES (ESF)

» CMES 2787741 - UBS JARDIM ROSEL! (EAB+EACS)

« CNES 2788276 - UBS PARQUE BOA ESPERANCA (EAB)

« CNES 4049853 - UBS PARQUE SAD RAFAEL - DR* ORA ROSEN (EAB+EACS)

» CMES 2788489 - UBS RECANTO VERDE DO SOL (ESF)

« CNES 4050061 - UBS RIO CLARO (ESF)

» CNES 4050061 - EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA - EEV

« CMNES 2788535 - UBS SAO MATEUS - NAIR ALVES DE REZENDE NORIMBENI (EAB+EACS)

» (CMES 2787296 - UBS JARDIM COLOMIAL (EAB) ~
&



PREFEITURA DE Prefeitura de 530 Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde 5U_r,+
ot Coordenadoria Regional de Salde Leste
CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido o valor global de custeio de R$69.634.132,92 (sessenta e nove milhdes e seiscentos e lrinta
e quatro mil e cento e trinta e dois reais e noventa e dois centavos), referente ao Plano de Trabalho e Orgamentario
Regular para o periodo de 01/01/2026 a 28/02/2026.

2.2. O pagamento das despesas serd realizado conforme o seguinte:

Valor | R$34.817.066,46 | R$34.817.066,46 | R$69.634.132,92

2.3. As despesas onerardo as dotagBes orgamentarias 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.8001.0,
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.2.600.1168.0 e 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.604.1168.0.

2.4, Todos os detalhes estdo descritos no Oficio DG SM/SP 003/2026 - OS Fundagio do ABC que sera parle
integrante do presente Termo Aditivo.



PREFEITURA DE Prefeitura de 530 Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude sus+
ey s Coordenadoria Regional de Sadde Leste
CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Substituir o conteddo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il = Pardmetros para Pagamento e Avaliagio de Desempenho por Linha de Servigo;
ANEXO lll = Matriz De Indicadores De Qualidade;

AMEXO V = Matriz De Indicadores De Monitoramento;

Anexo VI - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgio (Unidades, Tipos de Servigo, Linhas de

Cuidados e CTA OSS);
Anexo VIl - Plano Orgamentério por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Técnica Adm da

085) e Rateio Institucional da OSS;

CLAUSULA QUARTA

4.1. Os valores efetivamente transferidos por CFO/SMS, serdo apresentados conforme notas de liquidagao e
pagamento em processo SEL

CLAUSULA QUINTA
5.1. Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestao n® RO09/2015- SMSNTCSS



é Prefeitura de Sdo Paulo 5._.5+

w"m DE Secretaria Municipal da Sadde
.E‘H'“ Coordenadoria Regional de Sadde Leste

E do gue ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido e achado

conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S#o Paulo, oS _de ‘GQ&M de A0

s ‘--EEWEW{EW
Conr adora /

: %LII‘:‘.S- Leste /

Nilza Maria Piassi Bertelli wm*amir Humberto Soares
Coordenadoria Regional de Salde Leste Fundagéo do ABC

Testemunhas:

MIN O % e Leticia dos Santos Marirr
D_-I=I1|I||1E,'|L'IIU.|P"1 o i asaun( Direlorx - DPCSS - CRSIL
souiny S01N0S oplowiy RF 7915705 -1
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DA SALDE
ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SE RVICO
REPRESENTATIVIDADE DIMENSOES DA AVALIACAD DE DESEMPENHO DO CONTRATO
SOBRE CUSTEID RECURSOS HUMANOS Seoniek &
UALIDADE
o MENSAL EQLNPE ¢
i
-
" Parametros de avaliacio: equipe | Parametro de avaliagio: metas de
MODALIDADES DE ATENCAD i . i
o ] g por unidade estabelecida em producio assistencial estabelecidas Fzrjrl:j'f:;: “:"':ijﬁ'_ﬁmz
g = contrato para cada linha de servigo/unidade ' i e el
e
= g
&
abcul
Parametro e C:;:ru d.:“ Parametro e Calculo do wvalor Parametro e CA::::: ddu
Meta Meta do desconto Meta L e
desconto descanto
UBS ESF 34,64%
UBS TRADICIONAL 18,43%
ATENCAD BASICA ATENCAQ DOMICILIAR 1,51%
PAI 1,11%
AMA 12H 11‘54“ Desconto de 10 %
Desconto do sobre a D &
CAPS 1.67% valor de Pessoal representatividad e I
REDE DE CUIDADOS PCD 2.76% e Reflexos e da linha de Parametro: 1009 n.m“fn::m;:
: . - : Contratagdo de | correspondente SEIVICO Meta: de acordo 2 E: :
CUIDADROS 1,14% 100 % das. aos Parimeiro: 100% | correspondente & | com o infarmado Wn_':ada'
AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E ﬂDﬂNTDLﬁGICDS equlipes profissionais Mota: 90% meka ndo fa ficha de cada l:¢ El.nnt:in
REDES TEMATICAS ATEND A VITIMA DE 0,10% astabalecidas nio cumprida, indicador no ffalr‘: Slobal
VIOLENCIA contratados, aplicada sobre 95 Manual i Eﬂ i
HD B.33% conforme Plang % do Valor Glabal e Custeio do
o de Trabalho de Custeio do e
APOID DIAGNOSTICO 3.07% Contrato
URGENCIA E EMERGENCIA PA 8,70%
CTA OS5 5.16%
ADMINISTRATIVO 055
INSTITUCIONAL 055 1,B5%
I MODALIDADES DE ATENCAD I LINHAS DE SERVICO 100%
= e ¢




PREFEITURA DE Prefeitura de 530 Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde
SecRITANA Coordenadoria Regional de Saiude Leste

ANEXO Ill - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE

MATRIZ DOS INDICADORES DE QUALIDADE
Responséavel
Indicador Neme do Indicader Periodicidade | Parametro Meta pela Apuragio | Jan/26 | Fev/26
da Evidéncia
o
a1 Gﬂﬂfnamenm e Eoneaiin 3x ao ano 100% 80% das reunides previstas realizadas STs
ST iorvimenk b Solkagies de 4x a0 ano 100% 80% das ouvidorias atendidas em até 20 dias STS 50
Avaliagio do Prontuario e Fichas 90% dos prontudrios ou fichas de atendimento avaliados atendendo a todos
a3 de Atendimento 4% s ang 100% 03 requisitos apliciveis ao servigo STS 50
' 90% das criangas com até 04 anos, 11 meses e 29 dias cadastradas na sala
Q4 Calendario Vacinal 2% ao ano 100% ol Vil o Calendbi vackil enm dia 5TS e UVIS
Apresentagdo, Aprovagao e
Qs Execucdo do Plano de Educagio 1% ao ano 100% 90% das atividades previstas para o periodo realizadas 578 50
Permanente Aprovado pela CRS
Q6 Mimero de Consultas de Pré-Matal 4x ao ano 100% 90% de gestantes que realizaram 07 ou mais consultas de pré-natal STS
ar Examios di Castants i G0 R 100% 90% das gestantes cadastradas com D_P'F' parao !:erin-dc- da medigao com sTS
todos os exames indicados realizados.
g 85% das geslantes cadastradas com DPP para o periodo da medicio com
a4 SRR Odanikigics o Bestints W anam e ao menos uma consulla odontoldgica realizada durante a gestagao atual® ok
Atendimento do Nicleo de 80% casos de violéncia notificados referenciados 4 equipe do NPV para
i Prevencdo a Violéncia X80 60 sy atendimento inicial** a1s
Q1o ?;mg}sam daPessoaldosa | o oane 100% B0% dos idosos com AMPI-AB realizada no ano*** STS
Trat Odont i
G ™ om0 X ﬂggfgﬂh Bucal) | ¥@00n0 100% 90% de TC em relagdio ao Tl considerando a meta proposta STS 50
TOTAL 100 100

*: Meta com incremento de 5% a cada semestre, até atingir 90%
**: Meta com incremento de 10% a cada semestre, até atingir 90%
***: Meta com incremento de 15% a cada semestre, até atingir 90%

g ?
b




Prefeitura de Sao Paulo

PREFEITURA DE g
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
secmeTasa Coordenadoria Regional de Salde Leste
ANEXO V - MATRIZ DE INDICADORES DE MONITORAMENTO
RESPONSAVEL
2] AREA DE ATENCAD INDICADOR DE MONITORAMENTO FE“”D:'“ GhO
EVIDENCIA
Obitos precoces (30 a 69 anos) por doengas crénicas ndo transmissiveis,
M1 DOENCAS CRONICAS NAO nas seguintes selecionadas (ap. Circulatério, diabetes e doengas CRS
TRANSMISSIVEIS : :
respiratorias eronicas).
M2 Mumero de exames de mamografia realizados em mulheres de 50 a 69 CRS
anos.
M3 SAGDE DA MULHER Mumero de exames citopatoldgicos do colo do Gtero em mulheres de 25 CRS
a B4 anos.
M4 Acompanhamento das gestantes no CHR®. 5TS
M5 Captacio precoce da gestante. CRS
G tado m reptococos B. CRS
MG SAUDE MATERNO INFANTIL estante com resul de e‘xa_ 25 deﬁe%t eptoce
M7 Numero de casos novos de sifilis congénita. CRS
M3 SAUDE DA CRIANCA Cobertura vacinal. 5TS
M3 Proporcio de contatos de tuberculose avaliados. CRS
10 VIGILANCIA EM SAUDE Tratamento diretamente observado para tuberculose (TDO). CRS
nMil SAUDE MENTAL Mumero de atendimentos a crise por CAPS. CRS
TELESSAUDE / ATENCAD L X : :
i I J*. £TS
M1z ESPECIALIZADA Resolutividade da telessadide na atenglo especializada ambulatoria
M13 HD, AE e AMAE [ Telessatde na atengdo especializada ambulatorial *. 515
mi14 | ATENGAD ESPECIALIZADA | Permanéncia de usudrios nos equipamentos da atencio especializada®, 5T
M26 SAlUDE BUCAL Numero de proteses odontoldgicas entregues nas UBS. CRS
M29 UBS COM ESF Tratamentos iniciados (protético) pela equipe de sadde bucal. 5T5
M30 UBS TRADICIONAL Tratamentos iniciados (protético) pela equipe de sadde bucal. 5T5
M34 Atendimento individual psicdlogo, assistente social, terapeuta TS
EQUIPE ESPECIALIZADA | ocupacional.
M35 EM VIOLENCIA - EEV Atendimento em grupo psicdlogo, assistente social, terapeuta 5TS
ocupacional.
M36 Consulta do recém-nascido até 102 dia. STS
maz| SAUDEDACRIANGA [ ta medica do recém-nascido até 30° dia de vida, 5T
mM3s SADT Exames diagndsticos sob livre demanda®. 5TS
M35 POLO DE CURATIVOS - Primeira consulta de enfermeiro especialista®. 5T5
M40 | ATENCAD ESPECIALIZADA | Procedimento realizado por enfermeiro especialista nos polos curative *, 575
a4z Matriciamento de equipes a atengdo basica. 5TS
Matriciamento de equipes dos pontos de urgéncias e emergéncias e dos
servicos hospitalares de referéncia para atengdo a pessoas com
M43 CAPS — ATENCAO BASICA sofrimento ou transtorno mental e com necessidades de sadde 5TS
decorrentes do uso de dlcool,
crack e outras drogas.
ATENCAD PRIMARIA EM Indicadar de performance das equipes da atengio primaria em salde
i SAUDE {APS). i




PREFEITURA DE Prefeitura de S3o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Satide 5us+
. Coordenadoria Regional de Sadde Leste

ANEXO VI - QUADRO DE EQUIPE DIMENSIONADA E METAS DE PRODUGAO
(UNIDADES, TIPOS DE SERVICO, LINHA DE CUIDADO E CTA OSS).

ATENCAO BASICA

AMA - Atendimento Médico Ambulatorial

Assistente Social : 0

Augiliar de Enfermagem 36 12

Enfermeira 36 &

Farmacéutico 36 2

Médico Clinico Geral 12 [ seg a sab

Pediatra ——=l= 12 _ a sab
Assistente Administrativo 36 8 0 8
Assistente Técnico Administrativo 40 2 0 2
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 16 5 0 5
4

én:nioo de Radiolog




PREFEITURA DE Prefeitura de S3o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude 5|,|s+
e Coordenadoria Regional de Sadde Leste

Estratégia Salude da Familia — ESF/ESBE

Carga Quantidade Profissionais
ADM Direta

T e T e

15 T ] . : amsﬂsh;adas 3000 .

[ Agente Comunitario De Saude 40 15 0

Auxiliar de Enfermagem a0 B 0 8 Visita domiciliar 256
: Consulta do enfermeiro 540

Enfermeiro - ESF 40 3 0 2 Consulta/Atendimento domiciliar a8

Enfermetra — RT/RV/NUVIS 40 1 0 1

Médico Generalista 40 3 0 3 Consulta mddica 1248

Consulta/Atendimento domiciiar | _ 48

A.unilr Sa

Tl Clinico/Restaurador | 20
Cirurgidio Dentista - RT 40 1 0 1 Tl Protese™ 2
Consultas/Atendimentos |

d
Atividades individuais
Atividades coletivas [
Atividades individuais 48

Farmacéutico 30 1 1] 1

Farmacéutico 40 1 1] 1

Atividades coletivas 8

Assistente Administrativo 40 9
Gerente de Unidade a0 1
Supervisor Administrativo 40 1

Técnico de Farmacia

* Portaria 543/2025-5M5.6 previt apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de ST5 e CRS-Leste atravis do relatdrio M29.

Lj/'
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PREFEITURA DE Prefeitura de S3o Paulo

PAULO Secretaria Municipal da Saide sus+
Coordenadoria Regional de Saude Leste

| Agente Comunitario De Saude 40 1 Familias visitadas !
Auniliar de Enfermagem a0 ] 1] ] Visita domiciliar | 256
Consulta do enfermeiro | 540
Enfermeira - ESF 40 3 0 3 Consulta/Atendimento domiciliar 43
Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 a 1
3 0 3 Consulta médica | 1248

Meédico Generalista . a0 _ConsultafAtendimento domiciliar

TI Clinico,/Restaurador

20
Cirurgido Dentista =RT 40 1 0 1 Tl Protese® 2
Consultas/Atendimentos B6

Atividades individuais
Atividades coletivas
Atividades individuals

Farmacutico

Atividades Indviduais |
Atividades coletivas|

30
30
Farmacéutico 40 1 0 1 Atividades coletivas
20
40

| Agente Promogdo Ambiental 40 1 0
Assistente Administrativo 40 g 0
Gerente de Unidade 40 1 0
40 1 0
40 0

Supervisor Administrativo

Técnico de Farmacia

e = —=
Atividade/procedimento individuais

s | s s [ | os |

Observaglo:
* Portaria 943/2025-SM5.G previ apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatdrio M29.

&
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PREFEITURA DE Prefeitura de 530 Paulo
PAULO Secretaria Municipal da Saude SI.E+
—epr Coordenadoria Regional de Saide Leste

Farn[ls s ]

- .. .' il
Auxiliar de Enfermagem a0 11 0 11 Visita domiciliar 352
i i g a g Consulta do enfermeiro | 900
Enfermeiro - ES Consulta/Atendimento domiciliar 80
Enfermeiro = RT/RV/NUVIS 40 5 0 1
i Consulta médica 2080
Médico Generalista a0 5 0 5 usummtﬂ domiciliar 80

Ausiliar de Saude Bucal 40 1 1
T1 Clinico/Restaurador 20
Cirurgido Dentista = RT a0 | 0 1 Tl Protese® 2
= nsultasfﬂtendi-nentus 86

- Atividades individuais 61

Assistente Social 30 1 0 1 Atividades coletivas | 15
Attvidades individuais 36

Farmacéutico 30 1 o 1 Atividades coletivas 3
Atividades individuais 48

Farmacéutico 40 1 0 1 Atividades coletivas g
) Atividades individuais a6
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Atividacles coletivas | 30
Atividades individuais 60

Fonoaudidlogo 40 1 0 2 Atividades coletivas | 40
— Atividades individuais &0
Nutricionista 40 1 o 1 Atividades coletivas | 40
} Atividades individuais &0
Psicilogo 40 1 0 1 Atividades coletivas | 40
Atividades individuais 32

Terapeuta Ocupacional 20 1 1 Atividades coletivas | 20

| Agente Promogao Ambiental
Assistente Administrativo

Gerente de Unidade 40
Supervisor Administrativo

.ﬁrﬁvi:laﬂefpruedime individuais

dadu mlemras

5

* Portaria 943,/2025-5M5.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de 575 ¢ CRS-Leste atravis do relatdrio M29.

4
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PREFEITURA DE
é SAO PAULO

Prefeitura de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Sadde Leste

Necessidade

| Agente Comunitdrio De Sadde 0 Familias visitadas
Auxiliar de Enfermagern a0 11 0 11 Visita d:emlnillar :ﬁ
Consulta do enfermeiro
Enfermeiro — ESF - . 3 = Consulta/Atendimento domiciliar | 80
Enfermeiro — RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Consulta médica | 2080
Médico Generalista 40 5 0 » Consulta/Atendimento domiciliar | 80

40
Tl Clinico/Restaurador &0
Cirurgidio Dentista a0 2 0 2 Tl Pratese® 4
Consultas/Atendimentos 264
TI Clinica/Restaurador 20
Cirurgido Dentista —RT 40 1 0 1 Tl Protese® 2
{ul‘l:as,n’muncﬂmantm _

Atividades individuais |

Supervisor Administrativo

Assistente Social 30 1 0 1 Atividades coletivas | 15
; ; 2 : Atividades individuais 20
Educador Fisico 4 Atividades coletivas 80
Atividades individuais 36
Farmacéutico Eli] 1 0 1 Atividades coletivas G
. 0 1 0 1 Atividades individuais 48
Farmacéutico 4 Atividades coletivas 8
: = i a i Atividades individuais A6
Fisioterapeuta 3 Atividades coletivas 30
Atividades individuais 60
Fonoaudidlogo 40 1 o 1 Atividades coletivas | 40
Atividades individuais 60
Médico Ginecologista 10 1 0 1 Atividades coletivas 3
0 1 Atividades individuais 55
Miédico Psiquiatra 10 1 Atividades coletivas 2
) Atividades individuais &0
Nutricionista a0 1 o 1 Atividades coletivas | 40
: Atividades individuais 60
Psicdlogo a0 1 0 1 Atividades coletivas | 40
Atividades individuais 3z
Terapeuta Ocupacional 0 1 0 1 Atividades coletivas | 20 _
Ambiental
Assistente Administrativo
Gerente de Unidade

* Portaria 943/2025-5M5.G previ apenas o moniteramente deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatério M29,

U/



PREFEITURA DE Prefeitura de 530 Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude sus i
AT, Coordenadoria Regional de Sadde Leste

[ Agente Comunitirio De

an 15 Familias visitadas
Aundliar de Enfermagem an 8 0 ) Visita domiciliar | 256
) Consulta do enfermeiro | 540
Enfermeiro — ESF a0 3 0 2 Consulta/Atendimento domiciliar | 48
Enfermeiro = ESF RT/RV=NUVIS an 1 0 1
Médico Generalista 40 3 ] 3 Consulta médica | 1248

i -
Auiliar de Sadde Bucal

TI Clinico/Restaurador 20
Cirurgiio Dentista = RT an 1 1] 1 Tl Prétese® 2
__Consultas/Atendimentos

2

Atividades individuais
Atividades coletivas
Atividades individuais
Atividades coletivas

Farmacéutico

30
30
Farmacéutico a0 1 o 1
20
a0

| Agente Promocdo Ambiental
Assistente Administrativo
Gerente de Unidade
Supervisor Administrativo
Técnico de Farmadia

Procedimento
Atividades

* Portaria $43/2025-5M5.G previ apenas o menitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de 5TS e CRS-Leste através do refatérie M20.
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Prefeitura de S3o Paulo
Secretaria Municipal da Salide
Coordenadoria Regional de Sadde Leste

Traumaturusta L=

teCuuniurm De S-uude an 15 0 15 Famllias visitadas
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0 Visita domiciliar 24
Auxiliar de Enfermagem 40 & 0 B Visita domiciliar 256
Consulta do enfermeino 540
Enfermeta =B A T e 3 Consulta/Atendimento domiciliar | _ 48
Enfermeiro — RT/RV-NUVIS 40 1 0 1
G Consulta médica | 1.248
Médico Generalista a0 3 Q 3 Consulta/Atendimento domicllar a8
Médico Ortopedista e 20 1 1 0 132

Consulta médica

Au:iluar de Saude Bu:at 2 2
T Clinico/Restavrador 30
Cirurgido Dentista an 1 0 1 Tl Protese* 2
Consultas/Atendimentos 132
T Clinico/Restavrador 20
Cirurgido Dentista = RT 40 1 Qo 1 Ti Protese® 2

Consultas/Atendimentos

Atividades coletivas

ﬁmgi Imlﬂdﬂh

Atividades coletivas

Atividades individuais
Farmacéutico 40 2 0 : Atividades coletivas | 16
 Avividadesindividuais| 32 |
Hsioterspeuts w A s 3 Atividades coletivas | 20
Fonoaudidlogo ad 1 : o — T T
| Atividadesindividuais | 60 |
Médico Ginecologista 10 1 ] 1 w 2
S i 1 0 1 individusai ﬂﬂ
psicslogo 1 0 W e T

Técmm de Farmicia

Dbseru;ﬂo

| Agente Prumngin Amhlemal 1 0 1
Assistente Administrativo 30 1 1 0
Assistente Administrativo 40 9 1] g
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 1] 1

2 1] 2

* Portaria 943/2025-5M5.G preve apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatdrio M29.
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PREFEITURA DE Prefeitura de 530 Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saide 5.,5+
BECRILANER Coordenadoria Regional de Salde Leste

te Comunitério De Satde 40 40 0 40 S Familias visitadas | 8000
Augiliar de Enfermagem 40 16 1] 16 Visita domiciliar 512
Consulta do enfermeira 1440
Enformsbio ~E5F 0 8 0 8 Consulta/Atendimento domiciliar | 128
Enfermeire — RT/RV/MUVIS 40 1 0 1 e
i Consulta médica | 2.912
Médico Generalista 40 4 g ’ ConsultafAtendimento domiciliar | _ 112
. : Consulta médica 374
MECka SewsatR- R = . - ‘ Consulta/Atendimento domiciiar | 14

‘Auxiliar de Saude Bucal a0 Y = [ e

T Clinico/Restaurador 60

Cirurgidio Dentista 40 2 0 2 Tl Prétese® 4

Consultas/Atendimentos 264
T Clinico/Restaurador 20

Cirurgido Dentista = RT 40 1 0 1 Tl Protesae™ 2
Cansultasfﬁ.tendh‘nens 86

% Atividades individuais | 61
Assistente Social 30 1 0 1

Atividades coletivas 15

Atividades individuais 20

Educador Fisico 40 1 o 1 Atividades coletivas | 80
Atividades individuais 36

Farmacéutico 30 1 0 1 Atividades coletivas | 6
Atividades individuais 48

Farmacéutico 40 1 0 1 Atividades coletivas |8
Atividades individuais | 32

Fisioterapeuta 20 1 o 1 Atividades coletivas | 20
Atividades individuais | 60

Fonoaudidlogo 40 1 0 1 Atividades coletivas | 40
Atividades individuais &0

Nutricionista 40 1 o 1 Atividades coletivas | 40
Atividades individuais &0

a0

Peesiopy . 1 i : Mividas coletivas

{ 1k
r&g&ﬂtﬂ Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 17 0 17
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Motorista [Terceirizado) 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 4 0 4
Atividade/procedimento individuais Procedimento &0
Atividades coletivas

TOTAL UBS
L s

* Portaria 943/2025-5M5.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de 5TS e CRS-Leste através do relatdrio M29.
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PREFEITURA DE Prefeitura de S3o Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde 5|.l5+
N Coordenadoria Regional de Sadde Leste

Agente Comunitirio De Saude Familias visitadas

Auxiliar de Enfermagem 40 14 o 14 Visita domiciliar | 448
} Consulta do enfermeire | 1360
Enfermeiro - E5F i ’ i x Consulta/Atendimento domiciliar | 112
Enfermeiro — ESF RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Consulta médica 2486
Médico Generalista a0 6 o & Consulta/Atendimento domiciliar %6
Consulta médica 374

Midico Generalista - PMMEBE a4 1 1 0

nhtﬂndlmmlciliar |

e

Auxiliar de Satde 30
Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 1] 2

Tl Clinico/Restaurador 24
Cirurgido Dentista 20 2 0 2 Tl Protese® 2
Consultas/Atendimentos 108
Tl Clinico/Restauradar 30
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 T1 Prétese* 2
Consultas/Atendimentos 132
TI Clinico/Restaurador 20
Cirurgido Dentista — RT 40 1 ] 1 Tl Protese® 2
Consultas/Atendimentos | 86

Atividades individuais | 61
Atividades coletivas i5
; Atividades individuais 36
Farmacéutico 30 1 0 i Atividades coletivas | 6
_ Atividades individuais 48
Farmacéutico 40 : 0 1 Atividades coletivas | &
. 2 Atividades individuals 45
Fisioterapeuta 30 H 0 Atividades coletivas | 30
- = : Atividades individuais &0
Médico Ginecologista 10 1 o 1 Atividades coletivas | 2
: Atividades individuais 55

Médico Psiquiatra 10 1 L 1 Atividades coletivas | 2
Atividades individuais 60
Nutricionista 40 i o i Atividades coletivas | 40
Atividades individuais 60

Psicdlogo 40 1 o 1

_Atividades coletivas | 40 _

Agente Promago Ambiental

NIST APOIC
1] 1
Assistente Administrativo 40 14 0 14
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnicode Farmacia 3 3

Atividade/procedimento inu:ls
Atividades cube«tlv-is

Observagio:
* Portaria 943/2025-5M5.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes téenicas de 5TS ¢ CRS-Leste atraves do relatdrio M29,

Uy ,
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PREFEITURA DE Prefeitura de S3o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Satude 5;5+
ik Coordenadoria Regional de 5aide Leste

25 0 Familias visitadas
Auniliar de Enfermagem 30 1 1 0 Wisita domiciliar 24
Auiliar de Enfermagem 40 10 1] 10 Visita domiciliar 320
Consulta do enfermeira 900
BTN E5F - = 9 : ConsultajAtendimento domiciliar | __ 80
Enfermeiro — RT/RV-MUVIS 4an 1 0 1 ]
i Consulta médica | 2080
B DA i i 5 D _ 5 I'.'nnsutmlntn dm-nic'rlia : 80

| s LLAN
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 2

TI Clinico/Restaurador 30
Cirurgido Dentista a0 1 1 1] Tl Protese® 2
Consultas/Atendimentos 132
Ti Clinico/Restaurador 20
Cirurgido Dentista - RT a0 1 0 1 Tl Protese* 2
Consultas/Atendimentos | 86

Atividades individuais |

61
Assistente Social 30 1 0 1 Atividades coletivas | 15
- Atividades individuais 36
Farmacéutico 30 1 0 1 Atividades coletivas [
Atividades individuais 48
Farmacéutico 40 1 0 1 Atividades coletivas 8
Atividades individuais !1
Fisioterapeuta 20 1 o 1 Atividades colativas 20
: Atividades individuais &0
Fonoaudidlogo 40 1 o 1 Atividades coletivas 40
Atividades individuais 55
Médico Psiquiatra 10 1 9 1 Atividades coletivas | 2
Atividades individuais E
Mutricionista a0 1 0 i Atividades coletivas | 40
) Atividades individuais 60
Psicélogo 40 1 0 i Atividades coletivas | 40

| Agente Promogio Ambiental a0 1 0
Assistente Administrativo 40 12 1 11
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 1) 1
3 Q

LS ORI

05 equipes
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PREFEITURA DE Prefeitura de 530 Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Satide susugm
kg Coordenadoria Regional de Salde Leste

| Agente Comunitdrio De Sadde 40 15 0 15 Familias visitadas | 3000
Auniliar de Enfermagem — PM5P 30 3 3 0 Visita domiciliar 72
Auxiliar de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar 224

2 Consulta do enfermeiro 540
Sfenmela -6 AR A o = Consulta/Atendimento domiciliar | 48
Enfermeiro — RT/RV/NUVIS 40 1 0 1

Consulta médica | 1248
Miédico Generalista 40 3 0 3 Consulto/Atendimento dum]iar . 28

b=t ||

Auxiliar de Satde Bucal [ 30

Auiliar de SaGde Bucal 40 1 1] 1
T1 Clinico/Restaurador 15
Cirurgifio Dentista 20 1 1 0 Tl Protese® i
Consultas/Atendimentos 66
T1 Clinico/Restaurador 20
Cirurgido Dentista - RT 40 1 lu] 1 Tl Prdtese® 2
i Atividades individuais | 61
0 i i L Atividades individuais 36
Farmacéutico 3 Alividades coletivas 6
Atividades individuais a3
Fimnechutica 40 E o L Atividades coletivas 8
Atividades individuais 32
Fisioterapeuta 20 1 0 1 AViEa s Coletias 20
Atividades individuais B0
Atividades individuais B0
Psicdloge ti\ridads coletivas 40

—— N

| Agente Promogdo Ambiental 1 Q

Auxiliar em Saide 30 3 3 1]

Assistente Administrativo 30 2 2 0

Assistente Administrativo 40 9 0 g9

Gerente de Unidade 40 1 Q 1

Supervisor Administrativo 40 1 0 1
1] 3

Técnico de Farmacia —— ; A - ~
T == _ IS S e

Fm:edimtcr

Atividades

* Portaria 943/2025-5M5.G previt apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes téenicas de STS & CRS-Leste através do relatdrio M20.

%
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Prefeitura de 530 Paulo
Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Sadde Leste

Agente Comunitdrio De Satde _ a0 25 Familias visitadas
Ausiliar de Enfermagem 40 12 0 12 Visita domiciliar 384
; Consulta do enfermeiro a00
Enfermeiro - ESF 40 5 0 s Consulta/Atendimento domiciliar | 80
Enfermeiro = ESF RT/RV=NUVIS 40 1 0 1 } A~ T e
Consulta médica | 2080
Médico Generalista 40 5 0 5 wita medes

Consulta/Atendimento domiciliar |

Auxiliar de Salde Bucal 40 3 0 3
Ti Clinico/Restaurador 60
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Tl Protese* 4
Consultas/Atendimentos 264
Tl Clinico/Restaurador 20
Cirurgido Dentista - RT 40 1 0 1 Tl Protese* 2

Consulas/Atendimentos|

Atividades individuais

Técnh:n de Farmdcia

ﬂmte meuﬁn Am‘:ﬂemﬂl an 1
Assistente Administrative 40 13
Gerente de Unidade a0 1 1
Supervisor Administrativo 40 1

3

Atividade/procedimento individuais

Atividades coletivas

* Portaria NWS-EMS.G prevé apenas o monitoramente deste indicador pelas equipes técnicas de 5TS e CRS-Leste atravis do relatério M29.

dunokingain g ! 2 3 Atividades coletivas E;
Educador Fisico 40 1 0 1 Ai:ﬂi::::::;:d;:ﬂ;:;: ﬂ
sz o | M 5 | 4 e coeieas | 5
v 3 P feh o " Mividescoeivns |8
= -2 I % | 4 " Winidades coletias |30
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 mﬂ:?;?:g:;:: Eg
Médico Ginecologista 10 1 ] 1 M:I:?::::dmai 520
Miédico Psiguiatra 10 1 i) 1 ﬁﬁlg?::sd;ndma;: 525
Mutricionista 40 1 1] 1 ﬁtzlila:::;n:;n::all: iﬁ

1 0 1 Atividades individuais ﬁ

Mivid hlas

20
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Prefeitura de S3o Paulo

PREFEITURA DE
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude susmim
SECRETARA Coordenadoria Regional de Saude Leste

AMA / UBS

Comunitdrio De Satide 35 0 Famillas visitadas |
Aumiliar de Enfermagerm 40 14 0 14 Visita domiciliar 448
. Consulta do enfermeire 1260
Expmlen N B : ° Censulta/Atendimento domiciliar 112
Enfermeiro — RT/RV/NUWVIS 40 1 0 1
6 0 " Consulta médica 249
Moo Generaliits i ConsultajAtendimento domiciliar 5%
Consulta médica 374
Médico Generalista — PMMB i 1 1 a Consulta/Atendimento domcitar | 14

Aszistente Social

Aux. de Savide Bucal 40
T1 Clinico/Restaurador a0
Cirurghio Dentista 40 3 0 3 Tl Prétese* &
Consultas/Atendimentas 396
Tl Clinkco/Restaurador 20
Clrurgido Dentista = RT 40 1 o 1 Ti Protese® 2
BE

Atividades indiiduals

Assistente Administrative

Gerente de Unidade

Atividade/procedimento individuals

Atividades coletivas

61

b Atividades coletivas 15

Atividades individuais 20

Educador Fisico 40 1 0 1 Atividades coletivas 80
& Atividades individuais a3

Farmacutico 36 1 o Atividades coletivas 7
. Atividades individuais &6

Fisioterapeuta 30 1 0 Atividades coletivas 30
5 Atividades individuais &0

Fonoaudibloge 40 1 o Atividades coletivas 40
< Atividades individuais &0

Médico Ginecologista 10 1 o Atividades coletivas 2

Atividades individuals

Midico Priquiatra 10 1 0 H if
, . Atnvidades individuais (e
Nuftricionista 40 1 o 1 Atividades coletivas ab
Atividades individuais &0
Psicdiogn 40 i 0 1 ‘Atividades coletivas 40
% = i Atrvidades indviduais :;

Atividades coletivas

Procedimanto

Auniliar de Enfermagem

Enfermeiro

Farmackutico

Médico Oinico Geral

Assistente Administrativo

Assistente Técnlco Administrativo

Tém de Farmdcia

Db@tmm -
* Portaria 943/2025-5M5.G prevé apenas 0 monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de 3T5 e CRS-Leste através do refatdrio M23,
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PREFEITURA DE Prefeitura de S3o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saide sus+
e Coordenadoria Regional de Saude Leste

| Agente Comunitario De Salde 2] Familias visitadas

Auxiliar de Enfermagem 40 10 4] 10 Visita domiciliar 3x
Consulta do enfermeirg 720

Entwrmwiva = E5F o . o 4 ConsultafAtendimenta domiciliar 64

Enfermeiro = RT/RV/NUVIS 40 i 0 1

Consulta médica 1248

BRSO Genaraiens b 3 0 3 Consulta/Atendimento domiclliar | 48
. Consulta médica 374

e LT o % s 0 Consulta/Atendimenta domiciliar 14

Aux. de Saude Bucal

Ti Clinico/Restaurador 30

Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Protese* Z
Consultas/Atendimentos 132

Tl Clinico/Restaurador 20

Cirurgiio Dentista — RT 40 1 4] 1 Tl Protese* 2

Consultas/Atendimentos |

Assistente Social 30 1 0 3 Ai:mwmh:::: t
Educador Fisico a0 i 0 3 m.;:::iumu::ﬂ E
Farmacéutico 36 1 0 % “‘;ﬂfﬂﬂumi: 4:
Fioterapeuta o | 1 O  visdes coethee |20
Fonoaudislogo 20 1 0 1 ‘1mh:nh:uu:: %
Mtdico Priquiated » A i : " hioaces comes |2
Nutricionista 40 0 4 Aﬂ;ﬂaﬁ: :am E

= Atividades individuals 60

Atividades coletivas .

Atividade/procedimento individuais_
Atividades coletivas

ssente Soda

Augiliar de Enfermagem
Enfermeirg
Farmacéutico

Misdico Clinico Geral

04 médicos e a sab

Médico Pediatra

Istenl.e Administrativo
Assistente Téonico Administrativo

* Portaria 943/3025-5M5.G prevé apenas o menitoraments dests indicador pelas equipes téenicas de STS & CAS-Leste atravds do relatdrio M29,
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PREFEITURA DE Prefeitura de 530 Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude Slﬁ+
v g Coordenadoria Regional de Saude Leste

Agente Comunitario De Sakde 40 25 [t] 5 Familias visitadas S000
Auiliar de Enfermagem 40 10 ] 10 Visita domiciliar 320
; Consulta do enfermeing 900
Enfermelr — ESF A s g = Consulta/Atendimento domiciliar 20
Enfermeiro — RT/RV/NUVIS 40 [1] i
Cansulta médica 1664
e s i a : Consulta/Atendimento domiciliar B4
Consulta médica 374
Médico Generalista — PMMB 44 | | 1 ] o Cuniulﬁendimentﬂ- :I-uml-l:llia 1

Ausilar de Saiide Bucal L T ] TR A i

Tl Clinico/Restaurador 30

Cirurgido Dentista 40 1 [i] 1 Tl Protese® 2
Consultas/Atendimentos 132

Tl Clinico/Restauradar 20

Cirurgido Dentista - RT 40 i i} 1 Tl Prétese® 2
Consultas/Atendimentos | 36

= Atividades individuais 61
Assistente Soclal 30 1 o 1 Atividades coletivas 15
) Atividades individuais 20
Educader Fisico 40 1 o 1 Atvidades colethas 20
Atividades individuais 43
Farmacéutico 36 1 1] 1 Adiridaties ol =
Atividades individuais 32
oni: ol . ! " i Atividades coletivas 20
Atividades individuais G0
Foncaudidloge 40 1 o 1 Atividades coletivas 40
. 40 1 0 4 Atividades individuaks &0
Nutriciont Atividades coletivas a0
Atividades individuais 60
0 Atividades coletivas a0
Agente Promogao Ambiental 40 0
Assistente Administrativo 40 12 4] 12
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Sumisnr Aﬂmi‘l ] 40 0
Atividade/procedimento Individuals
Mii.ﬂ:lal:les coletivas
b :
Assistente Social 30 0
Auxiliar de Enfermagem 36 10 4] 10
Enfermeiro 36 5 i] 5
Farmacéutico 36 1 0 1
Midico Clinico Geral 12 24 0 24 04 midicos sef a sab

Assistente ﬂrali'm
Assistente Técnico Administrativo

lals|sl

Observagio:
* Portaria 943/2025-5M5.G previ apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatério M29. e
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Prefeitura de S3o0 Paulo
Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Sadde Leste

Miédico Ginecologista MMNS

Awliar de Saide Bucal

-ll_'

Comunitirio De Saide 40 0 22 Familias @
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 o Visita domiciliar 72
Auxiliar de Enfermagem 40 pln] 1] 10 Visita domiciliar 320
Enfermeiro 40 i o 1
Consulta do enfermeing 540
il e A 3 i ? Consulta/Atendimento domiciliar a8
Enfarmeirg — RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
- Consulta médica 1248
i ks g 3 u 2 Consulta/Atendimento domiciliar a8
Consulta médica 374
Médico Generalista — PMME 44 1 o Consulta/Atendiments Gomitiiar 1
10

40 [ el sy L o - S
TF'I.‘.lran.FﬂJeﬂauﬂdnf
Cirurgido Dentista 40 0 2 Tl Protese* 4
Consultas/Atendimentos 264
TI Clinico/Restaurador 20
Cirurgifio Dentista - RT 40 0 1 Tl Protese® 2

Consultas/Atendimentos |

ﬂ_lﬂtﬂ? mogao Ambiental _

Assistente Administrativo

Gerente Unidade

_-- Mlnlstml'm ]

As.sisteme samal

Atividades coletivas

Assistente Social 30 o 1 2 e =
Atividades coletivas 15

Atividades individuais 43

Farmacfutico 36 0 1 Atividades coletivas 7
¥ Atividades individuais 46
Fisioterapeuta 30 0 1 Atividades coletivas 30
: Atividades individuals 32
Fonoaudidlogo 20 o 1 Atividades coletivas 20
Médico Ginecologista 10 a 1 “m: :E::: ?
Atividades individuais &0

Mutricionista a0 o 1 Atividades coletivas 40
= pE m " Atividades individuais 60
cologe 40

Atvicas

Auniliar de Enfermagem
Enfarmeiro 16
Farmaciutico 36
Médico Clinico Geral 04 médicos se.g a sab

Meédico Pediatra

Assistente Mmmustram

Assistente Téenico Administrative

Té':nl de Far

[ Observagho:
* Portaria 943/2025-5M5.G prevé apenas o manitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste atravis do relatdrio M29.
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PREFEITURA DE Prefeitura de S3o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude !I.I5+
ey Coordenadoria Regional de Salde Leste

T Quantidade profssionai
i S e b :
Agente Comunitario De Sadde 40 22 0 22 Familias visitadas 4400
Auiliar de Enfermagem 20 3 3 0 Visita domiciliar 72
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10 Wisita domiciliar 320
Consulta do enfermeiro 720
Enfermeirc - ESF g 1 g 4 ConsultajAtendimento domiciliar 64
Enfermeiro = RT/RV/NUYIS 40 1 0 1
Consulta médica 1248
Médico Generalista ao 3 o 3 Consultaj Atendimento domiciliar M
> Consulta médica 374
hdiclico Genaralists = PMNE " 1 X v Consulta/Atendimento domiciliar 14
Midico Ginecol a - SAMPATRANS 10 1 4] 1
Auxiliar de Saude Bucal a0 3 1] 2 e el E - ot ol
Tl Clinico/Restaurador 60
Cirurgido Dentista 40 2 o 2 Tl Pratese® []
Consultas/Atendimentos 264
Tl Clinico/Restaurador 20
Cirurglio Dentista — RT a0 1 o] i Tl Pritasa® 2
Consultas/Atendimentos | 86
Atividades individuais
Assistente Social 0 1 Q 4 Atividades coletivas 15
Atividades individuais 43
Farmacéutico 36 1 1] 1 Atividades coletivas F
55 ap 0 1 Atividades individuals 46
Flsioterapeuta # Atividades coletivas 30
Atividades individuais 32
Fonoaudidlogo 20 1 o i Abvidades coletias 20
. : Atividades individuais [Ti]
Médico Ginecologista 10 1 1] 1 Atividaoes coletivas 3
i B $ o i Atividades individuais 60
AriconEa Atividades coletivas 40
Atividades individuais 60
S, Mis coletivas | 40
u 5 L
Assistente Administrativo a0 13 0 13
Gerente Unidade 40 i [1] 1 =
1] 1

Supervisor Administrativo

2

Atlfpml:ﬂmen individuais = ; Procedimento
Atividades coletivas _Atividades

1 0
Auiliar de Enfermaﬁem 36 10 4] 10
Enfermeiro 36 3 0 5
Farmacéutico 36 1 0 1
Médico Clinico Geral 12 4 [i] 24 04 meédicos seg a sab
0 02 médicos

ES

Assistente Administrative S )

0 3
Assistente Técnico Administrativo 40 2 0 2
i: de Farmicia Q

Observagio:
* Portasla 843/2025-5M5.G prevé apenas o monitaramento deste indicador palas equipes Wecnicas de STS e CRS-Leste através do relatdrio M29.
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Au:illar de Enfermagem

de Atencdo Primaria / Estrat

Coordenadoria Regional de Saude Leste

Prefeitura de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Sadde

ia de Apentes Comunitdrios de Salde

Médico Pﬂtﬂm

Auxiliar de Satde Bucal 30 1 0 1
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 1] 1
TI Clinico/Restaurador 22
Cirurgidio Dentista 30 1 0 1 Tl Protese® 1
Consultas/Atendimentos 94
T1 Clinico/Restaurador 14
Cirurgido Dentista - RT 30 1 0 1 Tl Protese”
Consultas/Atendimentos 61
Consulta de enfermagem | 720
Frimimalo i 2 g 5 Consuita/Atendimento domiciliar | _50
Enfermeiro — RT/RV-NUVIS 40 1 0 1 - e N
Médico Agupunturista 20 1 0 1 Cnnsulta mér.ﬂca 240
Médico Clinico 20 4 0 4 Consulta médica 1056
Médico Ginecologista 20 2 0 2 Consulta médica | 528
20 3 0 3 Consulta médlca 792

Assiste Administrativo

Gerente Unidade

Supervisor Administrativo

Ticnir.u de Farmim

m;h-

Atividades individuais | 61
Assistente Social 30 1 o i Atividades coletivas | 15
Atividades individuais 36
Farmacbutico 30 1 0 1 Atividades coletivas | 6
Atividades individuais 48
Farmacéutico 40 1 0 1 Atividades coletivas 8
] 5 Atividades individuais B
Fisioterapeuta 20 2 0 Atividades coletivas | 40
Atividades individuals | 55 |
Médico Psiquiatra 1 0 i 2
0 1
Atividades individuals &0
Nutricionista 40 b 0 i Atividades coletivas | 40
Atividades individuais 60
Psicdlogo a0 1 o 1 Atividades coletivas | ¢

Procedimentos

* Portaria 943/2025-5M5.6G preve apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes téenicas de 5TS e CRS-Leste através do relatdrio M29.

A!:Mdades

Yy



PREFEITURA DE
SAO PAULO

DA SAUDE

.ﬂ.uullhar de Enfermagtm

Coordenadoria Regional de 5alde Leste

Prefeitura de 530 Paulo
Secretaria Municipal da Saide

T Existente A

‘Visita domiciliar |

30 1 1 ] 10
Audliar de Enfemagrm 40 11 0 11 Visita domiciliar 154
Auxiliar de Sadde Bucal 30 3 1 2 I
T Clinico/Restaurador 22
Cirurgido Dentista 1] 1 0 1 Tl Prétese* 1
Consultas/Atendimentos a4
T1 Clinico/Restauradar 14
Cirurgiio Dentista - RT 30 i 0 1 Tl Protese® 1
Consultas/Atendimentos [}
Consulta de enfermagem 720
Enfermeiro G 3 " 3 Consulta/Atendimento ﬂmﬂ?ﬁhr 50
Enfermeire — RT/RV/NUVIS 40 1 0 1 R T o S e e T
Meédico Clinico 20 4 0 4 Consulta médica | 1056
Médico Ginecologista 20 2 1] 2 Consulta médica 528
Médlm Pediatra 2 0 2 Consulta médica
. - Atividades individuais
Assistente Social 30 1 0 1 Atividages coletivas 15
S Atividades individuais 20
Educador Fisico 40 1 0 1 Atividedes coletivas 30
I
Farmacéutico 30 1 1] 1 Am‘!;‘!l;ﬁ;mi 3;5
Atividades individuais 48
Farmacdutico 40 1 0 1 Atividades coletivas 3
Atividades individuais E
Fisipterapeuta 20 1 o 1 Atividades coletivas 20
Fonoaudidlogo 20 1 0 1 Mmﬁ::::m E—‘m
Atividades individuais &0
Mutricionista 40 1 i} 1 At ridadas coletivas a0
Atividades individuais. &0
Picologo - A g - Atividades coletivas | __ 40
Atividades individuais 32
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1 20

Assistente Mmmutratlm

Gerente Unidade

supervisor Administrativo

Técnico de Farmdcia

Enfermeiro

25-5M5.G

* Portaria !94

o monitoramento deste indicador 5 es técnicas de 5T5 e CRS-Leste atravits do relatério M29.

Atividades coletivas |

5




Coordenadoria Regional de Salde Leste

Prefeitura de 530 Paulo
Secretaria Municipal da Salide

Familias visitadas |

[“-':'.—rn T

40 0
Auxiliar de Enfermagem 30 5 5 0 Visita domiciliar 50
Ausiliar de Enfermagem 40 10 o 10 Visita domiciliar | 140
Auxiliar de Sadde Bucal 30 1 1] i
Auxiliar de Sadde Bucal a0 1 [1] 1
T1 Clinico/ Restaurador 22
Cirurgido Dentista Eli] 1 1] 1 Tl Pritese® 1
Consultas/Atendimentos a4
TI Clinico/Restauradar 14
Cirurgiio Dentista — RT 30 b | 0 1 T1 Pratese® 1
Consultas/Atendimentos Bl
= Consulta de enfermagem 432
Enfemeto b = g > Consulta/Atendimento dnmltEi‘I:ar 30
Enfermeiro = ESF 40 2 0 2 : Eo = g =T,
Enfermeiro — RT/RV/NUVIS 40 1 0 1 s R N T B S
Médico Acupunturista 20 1 0 1 Consulta médica 240
Médico Clinico 20 5 0 5 Consulta médica [ 1320
Médico Ginecologista 20 2 1 1 Consulta médica 528
Miédico Pediatra 2 0 2 __Consulta médlﬁ 528

" Atividades individuals |

FE

il e s W

Atividades e procedimentos individuals

\ridades cu1et‘wa

Assistente Administrativo 30 4

Assistente Administrativo a0 15 3 12

Gerente Unidade a0 1 0 1

Supervisor Administrativo 40 1 1] i
40 [i]

i 2 ! i Atividades coletivas
ks Lo . A N i
o cull e E i) 2 s et |8
e N (B € .2  Maiads coeihac] 40
dotstusiis ] S s |40

Atividades individupls
Psigui 10 1 0 1 55
Nt o n | W[ Rt ot 20—
b - e

Pdimentns

ti\ri:lades

* Portaria 943,/2025-5M5.G previ apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de 575 e CRS-Leste atraveés do relatdrio M29.
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

Prefeitura de Sao Paulo
Secretaria Municipal da 5aide
Coordenadoria Regional de Saude Leste

stente Administrativo

| Agente Comunitirio De Saude 24 24 Familias visitadas | 4800
Auxiliar de Enfarmagem 40 14 1] 14 Visita domiciliar 196
Aundliar de Sadde Bucal 30 L] 1 3

Ti Clinico/Restaurador 36
Cirurgido Dentista 20 3 1] 3 Tl Prétesa® 3
Consultas/Atendimentos 162
TI Clinica/Restaurador 22
Cirurgido Dentista 30 1 0 1 Tl Prétese® 1
Consultas/Atendimentos a4
TI Clinico/Restaurador 14
Cirurgido Dentista - RT 0 1 0 1 Tl Protese® 1
Consultas/Atendimentos 61
; Consulta de enfermagem | 576
EITRARE I % ; 2 7 Consulta/Atendimento domiciliar 40
Enfermeiro — ESF 40 2 0 2
Enfermeiro — RT/RV/NUVIS a0 1 0 1
Miédico Clinico 20 7 0 7 Consulta médica | 1848
Médico Ginecologista 20 4 0 4 Consulta meédica | 1056
Médico Pediatra_ 20 3 0 3 Consulta médica | 792
= A e
Assistente Social —LH
30 1 ] s
3 Atividades individuais
Farmacéutico 30 1 1] 1 VG des colathies 6
Atividades Individuais 48
Farmaciutico = . B : Atividades coletivas | __8
46
1 i)
FHisioterapeuta 30 1 ] H;E
Médico 1 1] 1
; %
L a0
60
40 a0

* Portaria 943/2025-5M5.G prevé apenas o monitoramento deste indicader pelas equipes técnicas de 5T5 e CRS-Leste atravis do relatdrio M29.

40 0
Gerente Unidade an 1 1] 1
Supervisor Administrativo a0 1 1] 1
40 0 4

Procedimentos

'nril:la-:’es

%



Prefeitura de S8o Paulo
Secretaria Municipal da Saade
Coordenadoria Regional de Sadde Leste

Miédico Pediatra

| Agente Comunitério De Sadde 40 24 0 24 Familias visitadas | 4800
Auziliar de Enfermagem 30 i 1 1] Visita domiciliar 10
Augiliar de Enfermagem 40 14 0 14 Visita domiciliar 196
Auxiliar de Sadde Bucal 30 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 ] 2

Ti Clinico/Restaurador 24
Cirurgido Dentista 20 2 0 2 Tl Protese® 2
Consultas/Atendimentos 108
T1 Clinico/Restaurador 8
Cirurgido Dentista = RT 20 1 o 1 Tl Protese® 1
Consultas/Atendimentos 35
T1 Clinico/Restaurador a4
Cirurgido Dentista ki) 2 o 2 Tl Protese® 2
Consultas/Atendimentos 188
Consulta de enfermagem 432
el - ) 3 . Consulta/Atendimento ucnmﬁfiﬁar 30
Enfermeiro — ESF 40 2 1] 2
Enfermeiro — RT/RV/NUVIS 40 1 1] 1
Miédico Clinico 20 5 1] 5 Consulta médica 1320
Médico Ginecologista 20 3 o 3 Consulta médica| 792
20 1] 2 Consulta médica

Farmacéutico

Atividades individuais

Atividades coletivas 6
Farmacéutico 40 1 0 . Mi:::ﬂ:::ﬂﬁ?:: -1:
Fisioterapeuta 30 | 0 i 4_"'“:“”% tividades mm;;
Fonoaudiélogo a0 i 1] i
Médico Psiquiatra 10 1 o 1
Nutricionista 10 i o i

Assistente Admlnistratw :

Atividades e procedimen

tosndluus

- iu-ldades coletivas

e

40 Q
Gerente Unidade a0 1 0 1
Supervisor Administrativo an 1 0 1
Técnico de Farmdcia A0 4 0 4




PREFEITURA DE Prefeitura de 530 Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude sus+
EACRES AR Coordenadoria Regional de Saldde Leste

| Agente Comunitdrio De Sadde 40 20 0 20 Famillas visitadas | 4000
Auxiliar de Enl‘-ermagem 30 1 1 0 Visita domiciliar 10
Auniliar de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar 140
Auniliar de Salgde Bucal 30 3 0 3

Tl Clinico/Restaurador 44
Cirurgido Dentista El] 2 1] 2 Tl Protese™ 2
Consultas/Atendimentos 188
Tl Clinico/Restaurador 14
Cirurgido Dentista = AT 30 1 1] 1 Tl Protese™ 1
Consultas/Atendimentos 61
Consulta de enfermagem 576

Entemeka * i ¢ * Consulta/Atendimento domiciliar | 40
Enfermeiro — ESF 40 2 0 2

Enfermeiro — RT/RV/NUVIS 40 1 0 i

Médico Acupunturista 20 1 0 1 Consulta médica 240
Meédico Clinico 20 7 0 7 Consulta médica | 1848
Médico Ginecologista 20 3 1 2 Consulta médica 792
Médico Pediatr 20 3 0 3 Consulta médica | 782

Atividades individuais | 61

Assistente Social 30 1 0 1 Atividades coletivas | 15

0 1 Atividades individuais 20

Educador Fisico a0 1 Atividades coletivas &0

. Atividades individuais 36

Farmacéutico 30 1 o 1 Atividades coletivas 3

i Atividades individuals | 48

Farmacéutico 40 1 0 1 ‘Atividades coletivas | 8
Atividades individuais 32

Fisioterapeuta 20 1 0 i Atividades coletivas | 20
Atividades individuals | 35 |

Médico Psiguiatra 1o l 0 1 M 2

; Atividades individuais [+14]

Nutricionista 40 1 0 1 Atividades coletivas | 40

F Atividades individuais 60

Psicologo a0 1 o 1 Atividades coletivas 40

Atividades individuais 32

Terapeuta Ocupacional 20 i 0 i -

Atividades coletivas 20

| e e, e Gy

Técniocr F

T

Assistente Administrativo 40 1] 13

Gerente Unidade a0 1 0 1

Supervisor Administrativo 40 1 0 1
40 3 0 3

Atividades e procedimentos individuais | Procedimentos
Atividades ooleliva 2 _ - : N - idadEs.

e e s

Observagio:
* Portaria 943/2025-SM5.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de 5TS e CR5-Leste através do relatorio M29.

v
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Prefeitura de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Sadde Leste

éu:llmtr

Agente Comunitirio De Sadde 40 0 Familias visitadas
Auxiliar de Enl‘em!a;m 40 13 0 13 Visita domiciliar 182
Consulta de enfermagem | 576

ety i ;i 9 = Consulta/Atendimento domiciliar | 40

Enfermeiro — ESF 40 2 0 2

Enfermeiro — BT/RV/NUVIS 40 1 0 1

Médico Clinico 20 4 0 4 Consulta médica | 1056

Médico Ginecologista 20 2 0 2 Consulta médica | 523
20 3 0 3 Consulta médica | 792

% " 3 : ‘Atividades individuais | 61
e Atividades coletivas | 15
: Atividades individuais 48
Farmacéutico 40 1 0 1 Atividades coletivas 2
e 2 2 Atividades individuais 64
sap a0 . Atividades coletivas | _ 40
: Atividades individuais G4
bonoauciiaga G 4 a : Atividades coletivas | 40
Atividades individuals | 55 |
Médico Psiquiatra 1 0 2
10 |
. 40 1 0 1 Atividades individuais &0
NIy Atividades coletivas 40
v 40 1 0 1 Atividades individuais 60
ieaiog: Atividades coletivas 40
Assistente Administrativo 40 13 1} 13
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrative 40 1 o 1
2 1] 2

Pro-oelrnentcs

32
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PREFEITURA DE Prefeitura de 530 Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde mi+
Coordenadoria Regional de Salde Leste

2 i Visita domiciliar | 20
Auxiliar de Enfermagem 40 13 0 13 Visita domiciliar 182
Auxiliar de Sadde Bucal 30 4 0 4

Ti Clinico/Restaurador 48

Cirurgifio Dentista 20 4 0 4 Tl Prdtese® 4
Consultas/Atendimentos 216
TI Clinico/Restauradar 8
Cirurgido Dentista = RT 20 1 0 1 Tl Pratese® 1
Consultas/Atendimentos 35
Consulta de enfermagem 364

Enfermeiro 40 6 o 6 Consulta/Atendimento domiciliar &0
Enfermeiro — RT/RV=NUVIS a0 1 0 1

Médico Clinica 20 5 1] 5 Consulta médica | 1.320
Midico Generalista - PMMB a4 3 3 0 Consulta médica |  1.164
Médico Ginecologista 20 2 0 2 Consulta médica | 528
Médico Pediatra 20 1 _ 1 D Consulta médica | 264

Atividades individuais | 51

Assistente Social 30 1 0 1 Atfvidades coleti 15
i Atividades individuais 6
Farmacéutico 30 1 0 1 Athidades coleti 6
Atividades individuais 48

Farmacéutico 40 1 ] 1 Alividades colet 3

1 | wﬂggi individuais

Rhann Atividades coletivas
mm“i Ingh.rIdEB
Fonocaudidlogo 1 1

Assistente Administrativo 40 0

Gerente Unidade 40 1 0 i

Supervisor Administrativo 40 1 0 1
0 I

Procedimentos

Atbidices

Observagdo:
* Portaria 943/2025-5M5.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de 5T5 e CRS-Leste através do relatdrio M29.
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

DA SAUDE

Egquipe Multidis

Prefeitura de S3o Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Salde Leste

Domiciliar efou de Apoio =

EMAP

=
Ausiliar de Enfermagem S 0 4 Atendimento domiciliar
Enfermeira 40 1 1] 1 Atendimento domiciliar 110
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Atendimento domiciliar 0]
Médico Clinico 0 2 [i] 2 Atendimento domiciliar 110
0

Nljmem de paclemu ativos

Amﬂlarde Enferrnige 30 4 a 4 Atendimento domiciliar 320
Enfermeirg a0 1 ] 1 Atendimento demiciliar 110
Fisioterapeuta 30 1 1] 1 Atendiments domiciliar 80
Midico Clinica 0 2 1] 2z Atendimento domiciliar 110
Numem de par plclmtes ativos 0

B

Assistente Administrativo

Mutoﬂm (Tereoirizado)

Auuillrde Enfermlglrn

k] Il
30 4 1] 4 Atendimento domiciliar 320
Enfermeirg 40 1 [1] i Atendimento domiciliar 110
Fisiglerapeuta 30 1 '] 1 Atendimento domiciliar 80
Médico Clinico 20 2 a 2 Atendimento domiciliar 110
70

N!l:umru de pachentes ativos

Mookt

o 0o -Ed!l"ﬂja

Cirurgido Dentista 30 1 1] 1 Atendimento domiciliar 80
Farmacdutico 40 1 o i Atendimento domiciliar a0
Fonosaudidlogo 40 1 o 1 Atendimento domiciliar 110
Mutricignista 40 1 o 1 Atendimento domiciliar 110
Psicblogo 40 1 1) 1 Atendimento domiciliar 110

Observagbes:

Cada equipe de EMAD deve contar com 2 veloulos para bocomog3o das equipes para o atendimento domiciliar.
As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locaglo de equipamentos @ mobilkinios para a manutenglo do paciente no domicilio, coma: BIPAP,
camas, colchBes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estSo previstas no orgamento deste Contrato para execucdo da Organizagio Social.
As atividades da equipe de EMAP dever3o ser registradas e sua produtividade serd analisada pefa Area Técnica do Melhor em Casa e respectivas interlocugBes

regionais.




Prefeitura de 530 Paulo
Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Saide Leste

Assistente Técnico Administrativo

Acompanhante de Idoso 40 10 [i] 10

Auxiliar de Enfermagem a0 i 0 2

Enfermeiro 40 1 "] 1
1 0

Coordenador de Servico

Fessoas idosas em atendimento

120

Quantidade Profsionas

Categoria Profissional/ Cargo =y | Existente A Indicador |
' ™ semanal | NECeSSIGade | o Direta | Contratar i e
Acompanhante de ldoso 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem a0 2 o 2 ‘
endimento 120
Enfermeiro 40 1 0 1 Prssoas iosas sm stencime
1 1]

Servigo vinculado a UBS Jardim Colorado.
A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe ¢ participantes do programa.

Categoria Profissional/ Cargo Horéria “Existente A Indicador _
semanal | NECESSI93d€ | 0 ireta | Contratar Mt
Acompanhante de ldoso 40 10 i} 10
Auxiliar de Enfermagem 40 2 1 2
e a0 1 0 1 Pessoas idosas em atendimento 120
4] 1
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PREFEITURA DE

Prefeitura de S3o Paulo
Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Sadde Leste

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

Equipe Especializada em Violéncia — EEV

- CMNES 4050061 - EEV *

Quantidade Profissionais
g Existente
Categoria Profissional/ Cargo Hardria [
Semanal Necessidade ADM Contratar
Direta
Assistente Social 30 1 [ 1
Psicdlogo 40 2 0 2
TOTAL 1] 3
Observagdo:

Servigo vinculado a UBS Rio Claro.

* Portaria 943/2025-5M5.G prevé apenas o monitoramento deste servigo pelas equipes téonicas de 5T5 @ CRS-Leste através do relatorio M34 & M35,

Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS

CNES 2069059 ~ CAPS INFANTOJUVENIL I SAQ MATEUS

Cuantidade Profissionais
CHTE Existente Valor
Categoria Profissional/ Cargo Hordria Necessidade:| . ADM A Indicador Mangals
Semanal Contratar
Direta
Assistente Social 30 3 0 3
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico 40 2 0 2
Fonoaudidlogo 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 30 2 0 2
Médico Especialista Pediatra ou 20 1 0 1
Neurclogista/Psiquiatra Infantil
Médico Psiquiatra 0 2 0 2
Musicoterapeuta 40 1 0 1
Oficineiro 40 2 0 2
Psicologo A0 5 0 5
Psicopedagogo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 & 0 3
Terapeuta Ocupacional 20 4 4] 4
Matriciamento de Equipes em Atencdo Basica, *
Matriciamento das equipes dos pontos de atencio da
urgéncia ¢ emergéneia, e dos servicos hospitalares de
referéncia, para atencio a pessoas com sofrimento ou
transtorno mental @ com necessidades de saude
decorrentes do uso de ilcool, crack e outras drogas. *
Atendimento domiciliar para pacientes de CAPS 30
efou familiares
Pacientes com cadastro ativo 155
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO =
Assistente Administrativo 40 5 0 3
Gerente 40 1 0 1
Motorista (Terceirizado) 40 1 o 1
Supervisor Administrative 40 1 0 1
Técnico de Farmadcia 40 2 0 2
TOTAL 44 o 44

Ohservagio:

CAPS deve disponibilizar carro com motorista para locomoc3o das equipes nas visitas domiciliares.
* Portaria 943,/2025-5M5.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes téenicas de 5T5 e CRS-Leste através do relatdrio Md2 e M43,

36
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PREFEITURA DE Prefeitura de 580 Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde 5us+
e Coordenadoria Regional de Sadde Leste

entro de Especialidades Odontoldgicas — CEOQ

) Valor
Categoria Profissional/ Hordria Existente A Indicador
: i Semanal Necessidade |\ Direta | Contratar Piansae
Auxiliar de Satide Bucal 30 & 2 4
Augxiliar de Satde Bucal a0 3] 0 B
Dentista = DOF + DTMW 20 1 Q 1 Tratamento iniciado 24
Dentista Endodontia 20 2 0 2 Procedimento | 72
Dentista Endodontia - RT a0 1 0 1 Procgdimento] 47
Dentista Implantodontia 20 1 0 1 Cirurgias 20
Tratamento iniciado 16
Dentista Odontopediatra 20 1 o 1 ey S 16
Dentista Oral Menor 20 3 [1] 3 Pracedimento 180
Dentista Ortodontista 20 1 0 1 Aparelhos Instalados 10
Dentista Periodantia 20 1 0 1 Pracedimento 30
Dentista Paciente Especial [PMNE) 20 2 ] 2 Procedimento 160
Tratamento iniciado £ ]
Dentista Protesista 20 3 0 3 TrTiente Canvliuias 39
Dentista Semio Estomatol 20 1 1] 1 Frocedimento 44
Assistente Administrativo 40 4 0 4
Coordenador Servico CEQ 40 1 : 0 _1

_TOTAL

. Valor
Categoria Profissional/ Cargo Horiria Existente A Indicador :
Semanal | NeCeS393de | o) Direta | Contratar ' e
Auxiliar de Sadide Bucal 30 6 2 4
Auxiliar de Sadde Bucal 40 3 ] [
Dentista = DOF + DTM 20 1 0 1 Tratamento iniciado 24
Dentista Endodontia 20 2 0 2 Procedimento 72
n a0 1 0 1 i
Dentista Implantodontia 20 1 0 1 Cirurgias 20
Dentista Odontopediatra 20 1 0 1 Tr:::tt::nli:t:;::l:;ﬁ ::
Dentista Oral Menor 20 E] 0 3 Procedimento 180
Dentista Ortodontista 20 1 0 1 Aparelhos Instalados 10
Dentista Periodentia 20 1 0 1 Procedimento 80
Dentista Paciente Especial [PNE) 20 2 0 2 Procedimento 160
; ; Tratamento iniciado 39
M rrolasan = - D . Tratamento concluido 39
1 i 1

a7




PREFEITURA DE Prefeitura de 53o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saide 5|_5+
e e Coordenadoria Regional de Sadude Leste

Rede de Cuidados PCD = CER+APD

: ; " — Valor
Categoria Profissional/ Cargo | Hordria | Existente A Indicador
Semanal | Necessidade | ot Direta | contratar ' Msinl
Assistente Social 30 2 0 2 Procedimento 270
Enfermeiro 30 2 [1] 2 Procedimento 270
Fisioterapeuta 30 B 0 8 Procedimento 1.030
Fonoaudidlogo 20 4 (1] 4 Procedimento 360
Fonoaudidlogo 40 ] 0 9 Procedimento 1.620
Miidico Neurologista 12 1 0 1 Procedimento 36
Médico Neuralogista Infantil 12 2 o 2 Procedimento 7i
Médico Ortopedista/Fisiatra 12 1 0 1 Procedimento 36
Médico Otorrinalaringologista 12 2 0 2 Procedimenta 72
Médico Pediatra 12 1 0 1 Procedimento 36
Musicoterapeuta 40 1 0 1
Mutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 5 0 5 Procedimento| 900
Psicopedagogo 0 1 0 1
Terapeuta Ocupacional ED] 7 0 7 Procedimento | 945
Técnico de Enfermagem 30 2 0 2
M* de casos novas = Reabilitacio Fisica 40
N® de casos novos — Reabilitagio 30
Intelectual
N° de casos novos — Reabilitagdo Auditiva 40
N de pacientes acompanhados 1000
N* de procedimentos por paciente 5

B

Assistente Administrativo a0 0 7
40 1] i
40 0 i
| Acompanhante de Deficiente 40 12 0 12 AgBes dos acompanhantes | 648
Enfermeiro a0 2 0 2
el = : = 2 Procedimentos da Equipe 410
Pﬂu.'ﬂEE a0 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
M2 Usudrios acompanhados 160
Assistente Administrativo 40 2 0
40

A CONTRATADA deve prever recursos para lecomogso da equipe e de pessoas com deficiéncia em acompanhamento.

4



PREFEITURA DE Prefeitura de Sdo Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadide !'AE+
DA SAUDE

Coordenadoria Regional de Satde Leste

Hospital Dia — HD

Quantidade Profissionals

Meédico Urolo Fia

Categoria Profissionalf Cargo Horéria Existente A Indicador
Mecessidade ADM Direta Mensals

Médico Angiologista/Vascu 3 1 0 1 Consulta miédi 66
Médico Angiclogista 20 1 1 0 Consulta médica 240
Medico Cardiologista 12 5 0 5 Consulta médica 660
Midico Cardiologista — TeleCardio * 12 1 0 I Consulta médica 132
Meédico Cirurgido Geral 12 4 0 4 Consulta Médica 528
Médico Cirurgido Pedidtrico 12 1 o 1 Consulta Médica 132
Meédico Dermatologista 5 1 [1] 1 Consulta médica 66
Médieo Dermatologista’ 12 1 0 1 Consulta médica 132

Consulta médica Dermato 408
Wikidice Cermtologhity. = e A b Consulta médica Hansen — Retorno 32
Meédico Endocrinologista 12 [ 0 & Consulta médica 792
Médico Especialista 1z 3 ] 3 Consulta médica 396
Médico Ginecologista [ 1 o 1 Consulta Médica 66
Médico Ginecologista 12 i 0 1 Consulia médica 132
Médico Ginscologista - PNAR 12 3 0 3 Consulta médica 396
Médico Hematologista® 12 1 1] 1 Consulta medica 132
Médico Infectologista 1z 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Mastologista & 1 [1] 1 Cansulta mddica 66
Médico Mastologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Nefrologista 12 1 1] 1 Consulta médica 132
Médico Ortopedista & i 0 1 Consulta médica 66
Médico Omopadista 12 5 0 5 Consulta médica G660
Médico Oterrinolaringologista 12 1 0 1 Consulta médica 66
Médico Qtorrinolaringologista 12 2 0 2 Consulta médica 264
Midico Preumalogista Infantil 12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Proctologista 6 1 1] 1 Consulta médica 66
Médico Proctologista 12 1 Q 1 Consulta Médica 132

3 0 3

Lk e
Assistente Social
Assistente Administrativo 36
Assistente Administrativo = Noturno 36
Assistente Administrativo a0
Assistente Técnico Administrativo 40
Auxiliar de Saude Bucal 30
Cirurgido Dentista — PNE - RT 12
Coordenador de Enfermagem 40
Coordenador Medico 40
Enfermeiro El
Enfermeiro = Noturno 36
Enfermeiro 40
Enfermeiro Estomatoterapeuta 40
40
36
36
40
40
40
36
a0
36

Enfermeirg Obstetra
Farmacéutico

Farmacéutico = Noturno
Farmaclutico

Fonoaudidlogo *

Gerente de Unidade

Plantonista Técnico Administrativo
Supervisor Administrativo

Técnico de Enfermagem

Tecnica de Enfermagem — Noturno 36
Tiécnico de Enfermagem 40
Téenico de Enfermagem (Inst. Cirdrgico) 36
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Técnico de Enfermagem (Inst. Cirdrgico) —
Noturng
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388 AIH

300 BPA

Médico Anestesista 12 14 0 14
Medico Anestesista = Noturno 12 7 0 7
Medico Angiologista/Vascular ) 1 o 1
Midico Cirurgifio Geral 12 5 o 5
Médica Cirurgido Geral — Noturno 12 5 0 5
Meédico Cirurgido Pedidtrico 12 1 o 1
Medico Dermatologista & i o 1
Midico Dermatalogista 12 1 0 1
Midico Ginecologista ] 1 0 1
Meédico Ginecologista 12 P o 2
Medico Mastelogista B 1 0 1
Miédico Ortopedista [ i [i] i
Mitdico Proctologista b 1 ] 1
Médico Proctologista - Noturno 12 1 0 1
Medico Urologia 12 1 0 1
Meédico Urolo oturng 12 1 o

Observagio:

' 4 Horas de agenda diferenciada do Dermatologista para Hanseniase.

? A meta de dermatologia ¢ composta por consulta e procedimento.

! Aproximadamente 15% da agenda de Hematologia é utilizada para biopsia.

4 & meta de um otorrinolaringologista é complementada por procedimento nasofibro.

3 A meta do fonoaudiclogo @ composta por procedimento audiometria.

* Portaria 943/2025-5M5.G previ apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de 5T5 e CRS-Leste através do relatario M13.

Servigo De Apoio Diagnostico Terapéutico — SADT

METAS MENSAIS DE PRODUGAO

EXAMES
Colonoscopia 100 Exames com Laudo
Colonoscopia 70 a 80 anos 16 Exames com Laudo
Colposcopia 110 Exames com Laudo
Densitometria Ossea 300 Exames com Laudo
Eoocardioﬁrama - Adulto, infantil e fetal 240 Exames com Laudo
Eletrocardiografia * Livre Demanda — Exames com Laudo
Eletroencefalografia 20 Exames com Laudo
Endoscopia 220 Exames com Laudo
Mapa 210 Exames com Laudo
Holter 210 Exames com Laudo

Radlnlugua‘ - Mamugraﬂa

600 Exames com Laudo

Radiologia Geral Com Laudo *

Livre Demanda — Exames com Lawdo

Teste Ergométrico

170 Exames com Laudo

Ultrassonografia — Geral

1.390 Exames com Laudo

Ultrassonografia — Vascular Doppler

400 Exarmes com Lavdo

Ultrassol

* Portaria 943,/2025-5M5.G previ apenas o monttoramento deste procedimento pelas equipes técnicas de
5T5 ¢ CRS-Leste atravds do relatdrio M38.
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URGENCIA E EMERGENCIA

Pronto Atendimento — PA

IS 11

————

: Quantidade Profissionals Dias Da
Categoria Profissional/ Cargo Hordria e Existente A PlantSes S =
Sermanal ADM Direta | Contratar ]
Meédico Clinico 12 35 0 35 05 médicos seg a dom
Médico Clinico Noturno 12 28 0 28 04 médicos seg a dom
Médico Pediatra iz 14 0 14 02 médicos seg a dom
Midico Pediatra Noturno 14 0 14 02 médicos g a dom
Almoxarife a0 1 0 1
Assistente Administrativo 36 10 0 10
Assistente Administrativo a0 8 1 ]
Assistente Social 30 2 [1] 2
Ailiar de Enfermagem 30 5 5 0
Auxiliar de Enfermagem 36 67 0 &7
Coordenador Médico 40 1 0 1
Coordenador de Enfermagem 40 1 a i
Enfermeiro 30 2 2 0
Enfermeira 6 22 0 22
Farmacéutico 6 B 0 [
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Plantonista Técnico Administrativo — Assistente Adm 36 4 0 4
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmicia 36 7 0 7
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Prefeitura de S3o Paulo

PREFEITURA DE
SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadade
g Coordenadoria Regional de Sadde Leste

ADMINISTRATIVO

Categoria Profissionalf Cargo Hordria Existente A
semanal | Vo25/9498 | oM bireta | contratar
Assistente Administrative 40 1 0
Auxiliar de enfermagem do trabalho a0 2 0
Coordenador Administrativo 40 1 0
Enfermeiro do Trabalho 40 1 0
| Engenheirg Seguranca do Trabalho 40 1 Q
Miédico do Trabalhe Coordenador 30 1 0
Meédico Examinador 30 1 0
Psicologo do Trabalho 40 1 0
Técnico de Seg a do Trabalho 40 & ]

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Ca Horirla Existente
i Saranal [ oeseane U Reetn’|  Contratar
Analista Administrativo 20
Analista Administrativo 40
Analista de folha de pagamento 40
Analista de Informagao 40
Analista de Infraestrutura 40
Analista de Qualidade 40

Analista de Recrutamento e Sele¢do

Analista de Recursos Humanos

Analista de Rede e Infraestrutura

Analista de Sistemas

Analista Engenharia Clinica

Analista Financeiro

Apolador em Salde

Assistente Administrativo

Assistente de Comunicacdo

Assistente de Recursos Humanos

Auxiliar Administrativo

Comprador

Coordenador (Gestor Ambiental)

Coordenador Administrativo

Coordenador de Rede de Sadde e Areas Temdticas

Coordenador de Compras

Coordenador de Educacio Permanente

Coordenador de Enfermagem

Coordenador de Politicas Afirmativas e Nucleo a Violéncia

Coordenador de Qualidade

Coordenador de Rede e Infraestrutura

Coordenador Financeiro

Coordenador Gestdo de Pessoas

Coordenador Informagio

Coordenador Infraestrutura Predial

Coordenador Médico Rede Assistencial

Coordenador Treinamento e Desenvolvimento e
Recrutamento e Selecio

Diretor Geral

Enfermeiro Educacio Permanente

Enfermeire Qualidade

Bl5|8| & |&|5|8|8|5|8|8|8|8|5|8|8|8|8|8|8|8|8|8|8|8|8|8|8|8|8
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde ﬂui+
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| Engenheiro Ciil A0 1 ] 1
| Engenheirg Clinico 40 1 0 1
Gerente de Atencio Especializada 40 1 0 1
Gerente de Atengao Primdria a Salde a0 1 0 1
Gerente de Enfermagem 40 1 0 1
Gerente de Informagio a0 1 0 1
Gerente de Ouvidoria 20 1 0 1
Gerente de Qualidade 40 1 0 1
Gerente Executivo Administrativo 40 1 0 1
Gerente Executivo Assistencial 40 1 0 1
Gerente Financeirg 40 1 0 1
Gerente Operagles e Apoio 40 1 0 1
Gerente Satde Bucal 40 1 0 1
Secretaria Executiva 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 _2 0 2
Supervisor Finangeirg 40 1 0 1
Técnico de EdificacBes 40 1 0 1
Técnico de Informdtica 40 5 0 5
irizado 40 2 [
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PREFEITURA DE Prefeitura de Sdo Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde
it e Coordenadoria Regional de Sadde Leste

dade Profissionals

Carga Quanti
Categoria Profissional/ Cargo Hordria Existente A
Semanal Necessidade ADM Direta | Contratar
Analista Administrativo 20
Analista Administrativo 40
Analista de folha de pagamento 40
Analista de Informagio 40
Analista de Infraestrutura a0
Analista de Qualidade 40
Analista de Reerutamento e Selecio 40
Analista de Recursos Humanos 40
Analista de Rede e Infraestrutura 40
Analista de Sistemas 40

Analista Engenharl-a Clinica

Analista Financeiro

Apoiador em Saude

Assistente Administrativo

Assistente de Comunicatdo

Assistente de Recursos Humanos

Auxiliar Administrativo

Comprador

Coordenador (Gestor Ambiental)

Coordenador Administrativo

Coordenador de Rede de Sadde e Areas Temadticas

Coordenador de Compras

Coordenador de Educacdo Permanente

Coeordenador de Enfenﬂagem

Coordenador de Politicas Afirmativas e Nicleo & Violéneia

Coordenador de Qualidade

Coordenador de Rede e Infraestrutura

Coordenador Financeiro

Coordenador Gestdo de Pessoas

Coordenador Informagio

Coordenador Infraestrutura Predial

Coordenador Médico Rede Assistencial

w-l—-r—-|-r—-l—-rur-tu'lHuumumiuuummuuuumuuumuwu

Coordenador Treinamento e Desenvolvimento e

Motorista (terceirizado)
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Recrutamento e Selecdo g 1
Diretor Geral 40 1
Enfermeiro Educagdo Permanente 40 1
Enfermeiro Qualidade 40 1
| Engenheiro Civil 40 1
| Engenheirg Clinico 40 1
Gerente de Atengdo Especializada 40 1
Gerente de Atencio Primadria a Saude 40 1
Gerente de Enfermagem 40 1
Gerente de Infermacio 40 1
Gerente de Ouvidoria 20 1
Gerente de Qualidade 40 1
Gerente Executivo Administrativo 40 1
Gerente Executivo Assistencial 40 1
Gerente Financeino 40 1
Gerente Operagdes e Apoio 40 1
Gerente Salde Bucal 40 1
Secretaria Executiva 40 1
Supervisar Administrativo 40 2
Supervisor Financeiro 40 1
Técnico de EdificacBes 40 1
Técnico de Informdtica 40 5
40 2
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Anexo VIl - Plano Orgamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Técnica Adm
da OSS) e Rateio Institucional da 0SS;

PARCERIA: CG RO09/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS SAD MATEUS
UNIDADE: CONSOLIDADO GERAL
SERVICO: CONSOLIDADD GERAL
JAN FEV TOTAL
TOTAL: R$34.817.06646 RS534.817.06646 RS569.634.132,92
CODIGO  RUBRICAS DE DESPESAS AN FEV TOTAL
01 PESSOAL E REFLEXO
oLm REMUMERACAD DE PESSOAL
01.01.01 SALARIO LIQUIDO RS 13.417.530,37 R$ 13.410.962.76 RS 26.837.493,13
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE R4 915.354,00 RS 915.354,00 RS 1.830.708,00
01.01.03 GRATIFICACAD RS 630.577,66 /S 630.577,66 RS 1.261.155,32
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO RS 172.607,12 RS 172.607,12 RS 345,214 24
01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROFRIO RS 16.312,76 RS 16.312,76 RS 32,625,527
SUBTOTAL: | F$15.152.381,91 RS 15.154.814,30 | RS 30.307.196,21
CODIGO  RUBRICAS DE DESPESAS 1AN FEW
01.02 REMUNERACAC DE PESSOAL - 132
01.02.01 13¢ SALARIO RS 1.549.568,92 RS 1.549.849,10 RS 3.099.418,01
SUBTOTAL: gm@m RS 1.549.849,10 RS 3.099.418,01
CODIGO  RUBRICAS DE DESPESAS JAN FEV
01.03 REMUNERACAD DE PESSOAL - FERIAS
01.03.02 ADICIOMAL 1/3 FERIAS R5516.522,97 RS 516.616,37 RS 1.033.139,34
SUBTOTAL:  RS516.52297 RS 516.616,37 ,033.139,34
CODIGO  RUBRICAS DE DESPESAS JAN FEV
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO RS 1.388.915,13  R% 1.388.922,25 RS 2.777.837,38
01.04.02 SALARIO - IRRF RS 2.053.530,11  R% 2.054.452,74 RS 4.107.982 85
01.04.04 FGTS RS 1.487.586,15 RS 1.487.855,12 RS 2,975.441,27
SUBTOTAL: | RS 493003139 RS 4.931.230,12 ‘RS 9.861.261,51
CODIGO  RUBRICAS DE DESPESAS JAN FEV
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 139
01.05.01 139 SALARIO - FGTS RS 123.965,51 RS 123.987,93 RS 247.953,44
SUBTOTAL: | RS12396551 RS 123.987,93 RS 247.953,44 |
CODIGO  RUBRICAS DE DESPESAS I8N FEV
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS
01.06.01 FERIAS - FGTS R$41.321,84 RS 41.329,32 RS 82.651,16
SUBTOTAL: | R541.32184 R 4132932 RS 8265116 |
CODIGO RUBRICAS DE DESPESAS 14N EEV
01.07 BEMEFICIOS
01.07.01 VALE TRANSPORTE RS 216.890,00 RS 216.890,00 R$ 433.780,00
01.07.02 WALE REFEICAD RS 1.818.000.00 RS 1.818.000,00 RS 3.636.000,00
01.07.05 VALE ALIMENTACAD RS 669.250,00 RS 669.250,00 RS 1.338.500,00
01.07.99 QUTROS BENEFICIOS FIS 187.390, W RS 187.3%0,00 RS 3'-_'-!--?30.{!}
SUBTOTAL: : 2,891,530, 7B .
CODIGO  RUBRICAS DE DESPESAS 18N FEV
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
01.08.05 RESCISAD - FGTS RS 661.149,43 RS 661.268,97 RS 1.322.418,40
SUBTOTAL: RS 661.149,43 RS 661.268,97 | RS 1.322.418.40
CODIGO  AUBRICAS DE DESPESAS 16N FEV
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA RS 1.800,00 RS 1.800,00 RS 3.600,00
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO RS 107.850,93 RS 107.850,93 RS 215.701,87
SUBTOTAL: R3$ 109.650,93 RS 109.650,93 RS 219.301,87
CODIGO  RUBRICAS DE DESPESAS JAN FEV
02.02 MATERIAL DE CONSUMD - OUTROS
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES RS 1.720,00 RS 1.720,00 RS 3.440,00
02.02.04 UMNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 55.135,00 RS 59.135,00 RS 118.270,00
02.02.05 GEMEROS ALIMENTICIOS RS 5.000,00 RS 5.000,00 RS 10.000,00
02.02.07 MATERIAL DE EP1 E EPC RS 2.720,93 R% 2.720,93 RS 5.441,86
02.02.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO RS 52.051,81 RS 52.051,81 RS 104.103,62
SUBTOTAL: RS 120i627.79. RS 120.627.74 | RS 241.255,48
& v4
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CODIGO  RUBRICAS DE DESPESAS AN FEV
3 MATERIAL DE COMSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS RS 123.190,00 RS 123.190,00 RS 246.380,00
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS RS 111.350,00 RS 111.350,00 RS 222,700,00
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO RS 100.700,85 RS 100.700,85 RS 201.401,71
03.01.05 GASES MEDICINAIS RS 22.200,00 RS 22.200,00 RS 44.400,00
SUBTOTAL: | RS357.440,85  R$357.44085 RS 714881711
CODIGO  RUBRICAS DE DESPESAS JAN FEV
4 SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 321.709,94 RS 321.709,94 RS 643,419,858
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGLIRANCA RS 851.917,84 RS 851.917,84 RS 1,703.835,68
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL [/ JARDINAGEM RS 782.004,57 RS 782.004,57 RS 1.564.009,13
04.01.06 LAVANDERLA RS 55.000,00 R% 55.000,00 RS 110.000,00
04.01.07 SND RS £3.100,00 R$ 83.100,00 RS 166.200,00
04.01.08 SERVICOS DE REMOCAD RS 213.486,36 RS 213 486,36 RS 426.972,72
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE RS 199.851,67 RS 199.851,67 RS 399.703,34
e ;E::FGS GRAFICOS, IGITAUZACOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM RS 16,411,090 HE 1649100 RS 32.822.18
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS RS 141.028,36 RS 141.028,36 RS 282,056,72
SUBTOTAL: | RS 2.664.509,83 RS 2.654.509,83 RS 5.329.019,65
CODIGO  RUBRICAS DE DESPESAS JAN FEV
04.02 EDUCACAD CONTINUADA
04.02.01 Educacio Continuada RS B1.000,00 RS 81.000,00 RS 162.000,00
SUBTOTAL: RS 8100000 R$81.000,00 A5 162.000,00
CODIGO  RUBRICAS DE DESPESAS JAN FEW
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCEIRIZADOS
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ RS 2.488.494 31 RS 2.484.340,19 RS 4.972.834,50
04.03.03  SERVICOS DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE R$ 1.393.980,12 RS 1.393.980,12 RS 2.787.960,23
SUBTOTAL: _ RS 388247443 R$3.878.32031 | RS 7.760.794,73
CODIGO  RUBRICAS DE DESPESAS 1AM FEV
5 MANUTENCAD
05.01 MANUTENCAD
05.01.01 MANUTENCAD PREDIAL E ADEQUACDES RS 273.316,80 RS 273.316,80 RS 546.633,60
05.01.02 MANUTENCAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO RS 29.999,96 RS 29.999,96 RS 59.999,91
05.01.03 AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENCAD DE EQUIPAMENTOS RS 20.800,00 RS 30.800,00 RS 61,600,00
05.01.06 MAMUTENCAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS RS 111.009,62 RS 111.009,62 RS 222.019,23
SUBTOTAL: RS 445.126,37 RS 445.126,37 RS 890.252,74
CODIGO  RUBRICAS DE DESPESAS 14N FEV
& OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 CBRAS
CODIGO  AUBRICAS DE DESPESAS AN FEV
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 ECUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
CODIGO  RAUBRICAS DE DESPESAS 1AM FEV
8 LOCACAD
08.01 LOCACAD
08.01.01 LOCACAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS RS 221,359,30 A% 221.359,30 RS 442.718,60
08.01.02 LOCACAD DE IMOVEIS RS 111.887.83 RS 111.887.83 RS 223.775,66
08.01.03 LOCACAC DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 177.363,00 R$ 177.363,00 RS 354.726,00
SUBTOTAL: RS 510.610,13 R$510.610,13 RS 1.021.320,36
cODIGO  RUBRICAS DE DESPESAS JAN FEV
] DESPESAS DIVERSAS
0901 UTILIDADE PUBLICA
09.01.01 AGUA RS 173.950,00 RS 173.950,00 RS 347.900,00
09.01.02 ENERGIA RS 179.755,00 RS 179.755,00 RS 359.510,00
09.01.03 TELEFONIA RS 7.000,00 RS 7.000,00 RS 14.000,00
SUBTOTAL: RS 360.705.00 RS 360.705,00 ‘RS 721.410,00
CODIGO  RUBRICAS DE DESPESAS JAN FEV
09,05 LOCACAD
09.05.01 RATEID INSTITUCIONAL RS 418.449,21 RS 418.449,21 RS 836.898,42
SUBTOTAL: | RS418.44031 R% 418.449,21 R 98,42
AN FEV TOTAL
TOTAL: RS34.817.066,46 R534.817.066,46 RS569.634.13292
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PARCERIA: CG RO09/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA 5T5 SAO MATEUS
UNIDADE: TODAS AS UNIDADES
SERVICO: TODAS AS UNIDADES
JAN FEV TOTAL
RS 34.817.066,46 RS 34.817.066,46 R569.634.132,92
UNIDADE JAN FEV TOTAL
AMA Jardim da Congquista Il RS 746.859,57 RS 746,859,558 RS 1.493.719,14
AMA Jardim das Laranjeiras R% 902.396,00 RS 802.396,00 RS 1.804.791,99
AMA Jardim Santo Andre RS 769.013,26 RS 769.013,26 RS 1.538.026,51
AMA Jardim 530 Francisco RS B833.878,02 RS 833.878,02 RS 1.667.756,03
AMA Jardim Tiete | RS 766.166,76 RS 766.166,76 RS 1.532.333,53
APD RS 190.693,22 RS 190.693,22 RS 381.386,44
CAPS 1) 530 Mateus RS 581.569,12 RS 581.569,12 R% 1.163.138,24
CED 530 Mateus RS 396.042,39 RS 396.042,39 RS 792.084,77
CER |1l SAD MATEUS R% 770.045,56 RS 770.045,56 RS 1.540.091,11
Coordenagdo Técnica Adm RS 1.796.329,60 RS 1.796.329,60 RS 3.592.659,19
EEV RS 36.039,46 RS 36.039,46 RS 72.078,91
EMAD lguatemi R%141.502, 86 RS 141.502,86 RS 283.005,72
EMAD 530 Mateus RS 141.558,73 RS 141.558.73 RS 283.117,46
EMAD 530 Rafael RS 144.433,33 RS 144.433,33 RS 288.566,66
EMAP 530 Mateus RS 98.375,78 RS 08.375.78 RS 196.751,56
Haspital dia 5a0 Mateus RS 2.898.692,27 RS 2.898.692,27 R5 5.797.384,54
PA MUN Sao Mateus || RS 3.029.565,46 RS 3.025.411,34 R% 6.054.976,81
PAl lguatemi RS 129,206,54 RS 129.206,54 RS 258,413,08
PAl 530 Mateus R% 12791281 R$127.912,81 RS 255.825,63
PAl 530 Rafael R% 130.575,14 R% 130.575,14 RS 261.150,28
SADT R% 1.067.535,63 RS 1.067.535,63 RS 2.135.071,26
SESMT RS 223.983,77 RS 223.983,77 RS 447.967,54
UBS COHU Palangue RS 591.542,70 RS 591.542.70 RS 1.183.085,40
LBS Jardim Carrdozinho RS 590.794,14 RS 590.794,14 A5 1.181.588,28
UBS Jardim Colanial RS 668.318,56 RS 668.318,56 RS 1.336.637,13
UBS Jardim Colorado RS 807,827,632 RS B07.827,63 RS 1.615.655,26
UBs Jardim da Conquista | RS 833.300,06 RS 833,300,068 RS 1.666.600,11
U85 jardim da Conquista Il RS 934.116,93 A5 934.116,93 RS 1.868.233,85
UBS Jardim da Conguista Il RS 770.365,49 RS 770.365,49 RS 1.540.730,98
UBS Jardim das Laranjeiras RS 848.737.65 RS 84873765 RS 1.697.475,29
UBS Jardim IV Centendrio RS 733.498,95 RS 733.488,95 RS 1.466,997,90
UBS Jardim Nove de Julho RS 594,249,79 RS 594,249,789 RS 1.188.499,59
UBS Jardim Paraguagu RS 584.272,96 RS 584,272,896 RS 1.168.545,93
UBS Jardim Roseli RS 1.006.577.87 RS 1.006.577,87 R5 2.013.155,74
UBS Jardim Santo Andre RS 724.892,29 RS 729.046,41 R51.453.938,70
UBS Jardim S30 Francisco Il R5 1.051.348,80 RS 1.051.348,80 RS 2.102.687,60
UBS Jardim Tiete | RS 708.810,34 RS 708.810,34 RS 1.417.620,68
UBS Jardim Tiete Il RS B46.187,25 RS 646.187,25 R51.292.374,51
UBS Parque Boa Esperanca RS 684.436,35 RS 684.436,35 R51.368.872,69
UBS Pargue das Flores RS 832,922,75 RS 932.922,75 RS 1.865.845 49
LIBS Parque 530 Rafael RS 905.194,00 RS 905.194,00 RS 1.810.388,01
UBS Recanto verde do Sol RS 1.084.405,16 RS 1.084.405,16 R 2.168.810,32
UBS Rio Claro RS 1.204,532,36 RS 1.204,532,36 RS 2.409.064,73
UBS Santa Barbara RS 547,998,656 RS 647 998,66 RS 1.295.997,31
UBS 530 Mateus A5921.911,30 R$921.911.30 AR5 1.843.822,60
Unidade Institucional RS 418.449,21 RS 418.449,21 RS 836.898,42
RS 34.817.066,456 RS 34.817.066,46 RS 69.634,132.92
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