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MEMORIAL DESCRITIVO DE COLETA DE PRECOS
PROCESSO N° 181/18

MEMORIAL DESCRITIVO DE COLETA DE PRECOS OBJETIVANDO A CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE PORTARIA
PARA ATENDIMENTO AS UNIDADES DE SAUDE E ADMINISTRATIVAS NO
MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO.

1-PREAMBULO

1.1 - Encontra-se disponivel FUNDACAO DO ABC - CENTRAL DE CONVENIQOS, localizada
na Avenida Lauro Gomes, n°. 2.000 - Santo André — S&o Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
57.571.275/0004-45, o Memorial Descritivo visando a Contratagio “tipo menor preco
global”, de Empresa especializada para presta¢io de servicos de portaria para atendimento

as unidades de saude e administrativas do municipio de Sdo Bernardo do Campo.

1.2 - O Memorial Descritivo deve ser retirado no endereco supracitado a partir do dia 29 de maio
de 2018 das 08h as 13h e das 14h as 17h ou pelo site www.fuabc.org.br.

1.3 - Os envelopes de propostas deverdo ser entregues no endereco supracitado até o dia 05 de

junho de 2018 até as 17h00 horas, em conformidade com as seguintes condigoes:
2-DO OBJETO
2.1 — Tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigcos de

portaria, para o atendimento as unidade de salde e administrativas pertencentes a Secretaria de

Saude da prefeitura Municipal de Sdo Bernardo do Campo.
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3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 — A empresa interessada deverd apresentar a proposta comercial em envelope fechado,
mencionando exteriormente 0 nome da empresa, 0 numero do processo e 0 seu objeto, nome,

telefone e e-mail do responsavel pela proposta.

3.2 - A razdo ou Denominacdo Social da empresa constante dos envelopes ou de quaisquer outros
documentos deverdo ser a mesma constante do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do

Ministério da Fazenda, vedada a utilizacdo de nome “fantasia” ou nome incompleto.
3.3- A proposta comercial devera ser apresentada impressa sem emendas ou rasuras.

3.4 - Nao sera admitida a participagdo de consorcios, bem como as participagdes de empresas

impedidas por lei.

3.5 - Néo sera admitida a subcontratacdo de servi¢os na execugdo do contrato decorrente desta

Coleta de Precos, salvo se houver autorizacdo expressa da CONTRATANTE.

3.6 - A administracio da CONTRATANTE fica reservado o direito de efetuar diligéncias em
qualquer fase da Coleta de Precos para verificar a autenticidade e veracidade dos documentos e
informacGes apresentadas nas Propostas, bem como esclarecer ou complementar a instrugdo do

processo, vedada a inclusdo, posterior de documento ou informacéo exigido neste memorial.
3.7 - A empresa deverd apresentar os atestados de vistoria (ANEXO 1V) dos locais visitados, sob
pena de desclassificacdo, para que ndo alegue futuramente desconhecimento das instalagGes, do

local e dos servigos.

4 - DOCUMENTOS EXIGIDOS DA EMPRESA QUE APRESENTOU MENOR VALOR
NA PRESENTE COLETA DE PRECOS

4.1 — Registro comercial, no caso de empresa individual;
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4.2 — Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrados, em se
tratando de sociedades comerciais e no caso de sociedades por acdes, acompanhados de
documentos de elei¢do de seus administradores;

4.2.1 - No ato constitutivo devera estar contemplada, dentre os objetivos sociais, a atividade que
autorize a exploracdo/comercializacdo dos produtos ou servicos exigidos no objeto desta coleta
de precos;

4.3 - Cartdo de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ), dentro da validade e ativo, no registro da empresa devera constar expressamente o codigo

de atividade;

4.4 — Prova de Regularidade Municipal - Certiddo referente a Tributos Municipais Mobiliarios,
expedida no local do domicilio ou sede da empresa participante, admitida a certiddo positiva com

efeitos de negativa ou outra equivalente na forma da lei;

4.5. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Federal — Certiddo fornecida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria Geral da Fazenda, respectivamente em conjunto
nos termos da IN/RFB n. ° 734/07 e Decreto n. ° 6106/2007;

4.6 - Prova de Regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF - FGTS);

4.7 - Prova de inexisténcia de débitos trabalhista através do documento “Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com os mesmos
efeitos da CNDT”, expedida pela Justiga do Trabalho conforme Lei n® 12.440/2011;

4.8 - Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na

forma da lei, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios;

4.9 - Certiddo Negativa de pedido de faléncia ou recuperacéo judicial expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica, emitida no periodo de até 60 (sessenta) dias anteriores a data fixada

para entrega dos envelopes;
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4.10 - Atestados de capacidade técnica ou certiddo, expedidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprovem a prestacdo dos servicos de maneira satisfatoria e
compativeis com as caracteristicas do objeto deste Memorial.

4.10.1 — A CONTRATANTE, ndo obstante o(s) atestado (s) apresentado(s) podera de oficio,
verificar se a proponente, em contratagdes anteriores, desempenhou satisfatoriamente, o objeto

contratado. A constatacdo de avaliagcBes desfavoraveis acarretard na inabilitacdo da concorrente.

4.11 - Declaragdo da empresa, sob a pena da lei, se responsabilizando no caso de seus funcionarios
ou prepostos vierem a mover futuras acdes trabalhistas ou civeis contra a mesma, ficando a
FUABC — Central de Convénios excluida do p6lo passivo, ou seja, da responsabilidade solidaria

ou subsidiaria.

4.12 — Apresentar a0 Gestor na ocasido da assinatura do contrato, bem como nos casos de
prorrogacdo contratual e mensalmente, os seguintes documentos podendo ser copias autenticadas.
a) Fichas funcionais com fotos dos porteiros destacados para atender ao objeto
contratual.
b) Atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra utilizada para atual nas
unidades.
c) Comprovante da formacgdo técnica e especifica da mao de obra utilizada na execugdo
dos servicos contratados.
d) Certificado de participacdo de PCSMO.
e) Certificado ou inscricdo de CIPAS.
f) Certificado de brigadista de incéndio.
g) Escala de servicos para o més subsequente.
h) Relatério de ocorréncia dos més anterior.
i) Guia do INSS.
j)  Guia do FGTS.
k) Recibo de vale transporte.
I) Recibo de auxilio alimentacgdo.
m) Copia da folha de pagamento

n) Certiddes negativas de débitos.
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5-PROPOSTAS
5.1 - O envelope da proposta devera conter:
5.2 — A proposta de pregos devera considerar o modelo do anexo Il.

5.3 — A oferta de precos devera ser feita com valor mensal por unidade e valor global por 12

meses.

5.4 — A proposta de precos deverd ser elaborada tendo como base as condigGes estabelecidas no

Termo de Referéncia.

5.5 - Os precos apresentados deverdo ser em reais, com até duas casas decimais, expressos em

algarismos e por extenso;

5.6 - Prazo de validade da proposta, ndo inferior a 60 (sessenta) dias;

5.7 — Serdo desclassificadas as propostas que nédo atenderem as exigéncias do presente memorial
descritivo e seus anexos, que sejam omissas ou apresentarem irregularidades ou defeitos capazes
de dificultar o julgamento, e ainda, aquelas que contemplem precos excessivos ou inexequiveis.
5.8 — Atestado de visita técnica facultativa, procurar o Sr. Vinicius, telefone (11) 2630-6181.

5.9 — O valor estimado para esta contratacdo € de R$ 8.500,00 (Oito mil e quinhentos reais) valor
mensal e de R$ 102.000,00 (Cento e dois mil reais) para o periodo de 12 meses, sendo este, 0
valor maximo para contratacao.

6 - DO PROCESSAMENTO E JULGAMENTO

6.1 - As propostas comerciais serdo analisadas pela Comissdo de Andlise e Julgamento, que

lavrard o competente Termo de Julgamento, cabendo submeté-lo a decisdo do Diretor Geral da

Central de Convénios, nos termos regimentais.
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6.2 - A presente Coleta de Precos é do tipo “menor preco global” e as propostas serio

julgadas de acordo com os seguintes critérios:

6.3 - As propostas comerciais serdo avaliadas pela Comissdo de Andlise e Julgamento,
devidamente assessorada pelo corpo técnico da unidade requisitante, caso julgue necessario;

6.4 - A comissao procederd a classificagcdo das empresas, por preco, do menor para 0 maior;

6.5 - Sera considerada classificada a empresa que, tendo atendido a todas as exigéncias formais
do presente memorial, desde que os servigos estejam de acordo com todas as exigéncias e
especificagdes mencionadas nos Anexos.

6.6 - Em caso de empate, a deciséo se fara através de sorteio e, apos o critério de classificagéo.
6.7 - Serdo desclassificadas as propostas que nao atendam as exigéncias deste Memorial;

6.8 - Na hipotese de todas as Propostas serem desclassificadas e a critério da Comisséo de Analise
e Julgamento, podera ser fixado o prazo de 03(trés) dias Uteis para apresentagdo de nova proposta
comercial.

6.9 - A empresa com a proposta de menor valor da presente coleta de precos tera o prazo de 02
(dois) dias uteis a partir da comunicacdo oficial, para a apresentacdo dos documentos, sob pena,

de ndo o fazendo, ser desclassificada;

6.10 - O resultado final do presente certame sera publicado no site da Fundagdo do ABC — Central

de Convénios (www.fuabc.org.br);

6.11 - Os interessados deverdo acompanhar o resultado final através de meio eletrénico conforme
item 6.10.
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7 - DOS QUESTIONAMENTOS E ESCLARECIMENTOS

7.1 - Os questionamentos e/ou pedidos de esclarecimentos do Memorial Descritivo, deverédo ser
formalizados em papel timbrado da empresa e protocolizados no Departamento de Compras da
Fundacdo do ABC — Central de Convénios em até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data fixada
para o recebimento das propostas.

7.2 - Em havendo questionamentos por quaisquer das empresas participantes da coleta de precos,
a Fundacdo do ABC — Central de Convénios, publicara a suspensdo do ato convocatério a fim de

sanar davidas eventualmente surgidas, se assim entender necessario.

7.3 - Os questionamentos e/ou pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o certame, salvo em
caso de analise técnica que demande tempo maior para analise, razdo pela qual a suspensdo sera

publicada no site da Fundagdo do ABC — Central de Convénios (www.fuabc.org.br).

8 - DAS IMPUGNACOES DO MEMORIAL

8.1- As impugnacbes do Memorial Descritivo, deverdo ser feitos formalmente e, protocolados
junto ao departamento de compras da Fundagdo do ABC - Central de Convénios em até 02 (dois)
dias Uteis da data fixada para recebimento das propostas.

8.2- Em havendo acolhimento pela Comissdo de Analise e Julgamento da Fundacdo do ABC-
Central de Convénios das impugnacdes formuladas pelas empresas participantes do certame, o

departamento responsavel publicara no site da Fundagdo do ABC (www.fuabc.org.br).

9 - DAS VISTAS

9.1 - Serdo franqueadas vistas ao processo a todos interessados, a partir da Publicacdo do
Resultado Final, qual seja, ATA da Comissdo de Andlise e Julgamento de andlise da
documentacdo da empresa classificada e convocada para referida entrega, ocasido em que, serd

aberto prazo para eventual Impugnacdes ou Recursos.
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10 - DOS RECURSOS

10.1 - Cabera recurso das decisdes da Comissao de Analise e Julgamento da Fundagdo do ABC —
Central de Convénios no prazo de 02 (dois) dias Uteis da publicacdo do resultado final através do

site www.fuabc.org.br.

10. - Estardo legitimados na apresentacdo de recurso, os representantes legais da empresa e/ou
aquele que apresentar procuragdo com poderes especificos;

10.3 - A Fundagdo do ABC — Central de Convénios, em havendo interposi¢do de recurso por
quaisquer das empresas, notificara as demais através de e-mail, para que em havendo interesse,
apresentem suas impugnagdes e/ou contrarrazfes em 02 (dois) dias Uteis impreterivelmente da

notificagao.

11 - DO CONTRATO

11.1- O participante vencedor apds anélise de documentacdo deverd comparecer a sede da
CONTRATANTE, no prazo méximo de 02 (dois) dias Uteis, contados da convocagéo feita pela
Secdo competente para esse fim, apto para assinatura do respectivo Contrato, sob pena de, ndo o
fazendo, ficando a mesma impossibilitada de participar de futuras Coletas de Precos da
CONTRATANTE.

11.2 - O presente Memorial, inclusive seus anexos, integrara o contrato que vier a ser firmado

com a empresa vencedora da Coleta de Precos;

11.3 - Fica desde ja eleito o foro da Comarca de Santo André para dirimir quaisquer questdes
oriundas da presente coleta de precos e do contrato que em decorréncia dela vier a ser firmado.

12 - DA EXECUCAO DO CONTRATO

12.1- A CONTRATADA devera prestar os servigos de acordo com este Memorial Descritivo e

Seus anexos.
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12.2- Os servicos serdo realizados obrigatoriamente nos quantitativos estabelecidos no termo de

referéncia.

12.3 - Todos os colaboradores da CONTRATADA devem ser devidamente capacitados e
treinados para exercer a funcdo conforme proposta comercial e coleta de pregos;

12.4 - A CONTRATANTE fiscalizard obrigatoriamente a execucdo do contrato, a fim de
verificar se no seu desenvolvimento estdo sendo observadas as especificacdes e demais requisitos
nele previstos, reservando-se o direito de rejeitar os servi¢os que, a seu critério, ndo forem

considerados satisfatorios;

12.5 - A fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE ndo eximira a CONTRATADA das
responsabilidades previstas no Cddigo Civil e dos danos que vier a causar a
CONTRATANTE ou a terceiros, por culpa ou dolo de seus funcionarios ou de seus prepostos

na execucdo do Contrato.

12.6 - A empresa CONTRATADA deverd iniciar os servigos imediatamente apds a assinatura do

contrato.
13 - DAS PENALIDADES

13.1 - As penalidades serdo propostas pela fiscalizagdo do CONTRATANTE, e aplicadas, se for

0 caso, pela autoridade competente, garantindo o contraditério administrativo com defesa prévia.

13.2 - Multa de 3% (trés por cento) do valor do contrato, na recusa da empresa vencedora em
assina-lo dentro do prazo estabelecido.

13.3 - Multa de 3% (trés por cento) por inexecugdo parcial do contrato, sobre a parcela
inexecutada, podendo, a Fundagdo do ABC — Central de Convénios, autorizar a continuagdo do

mesmo.

13.4 - Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, por inexecucdo total do mesmo.
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13.5 - Multa de 3% (trés por cento) do valor do faturamento do més em que ocorrer a infragéo, se
0 servico prestado estiver em desacordo com as especificacfes propostas e aceitas pela
FUNDACAO DO ABC - Central de Convénios.

13.6 - Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso no cumprimento dos prazos
estipulados em contrato.

13.7 - As multas séo independentes entre si e poderdo ser aplicadas cumulativamente. A aplicacéo

de uma ndo exclui a das outras, bem como a das demais penalidades previstas em lei.

13.8 - O valor relativo as multas eventualmente aplicadas sera deduzido de pagamentos que a
FUNDA(;AO DO ABC — CENTRAL DE CONVENIOS efetuar, mediante a emissao de recibo.

14- DOS PAGAMENTOS

15.1- AFUNDACAO DO ABC — CENTRAL DE CONVENIOS compromete-se a pagar 0 prego

irreajustavel constante da proposta da CONTRATADA, observadas as seguintes condicdes:

15.2- Os pagamentos serdo realizados mensalmente no 15° (decimo quinto) dia atil do més
subsequente a prestacdo dos servigos, mediante emissao de notas fiscais, apos atestacdo dos
servicos realizados no periodo, observando a retengdo determinada pela Ordem de Servico n° 203
de 29/01/99 do INSS.

15.3- No caso de eventuais atrasos, os valores serdo atualizados de acordo com a legislagéo

vigente.

15.4- A CONTRATADA devera indicar, com a documentacao fiscal o nimero da conta corrente

e a agéncia preferencialmente do Banco Santander S/A, a fim de agilizar o pagamento.
15.5- Em hipotese alguma sera aceito boleto bancario como meio de cobranga.

15.6- O pagamento serd efetuado mediante a apresentacdo pela CONTRATADA dos seguintes
documentos que serdo arquivados pela CONTRATANTE:
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a) Nota fiscal (por posto) constando discriminagéo detalhada do servigo prestado (por posto);

b) CND valida, provando regularidade do prestador de servigo continuo de contrato formal, junto
a Previdéncia Social;

¢) prova de regularidade perante o FGTS.

15.7- As notas fiscais referentes aos servicos prestados deverdo ser entregues em tempo
consideravel (primeiro dia Util do més), para que a CONTRATANTE possa proceder com as

analises devidas e o subsequente pagamento dos valores.

15.8- A CONTRATANTE proceder a retengdo tributaria referente aos servigos prestados nas

aliquotas legalmente devidas, incidentes sobre o valor destacado em nota fiscal.

15.9 - A CONTRATADA, neste ato, declara estar ciente de que o0s recursos utilizados para o
pagamento dos servicos ora contratados serdo aqueles repassados pelo Municipio de S&o
Bernardo do Campo em razdo do Contrato de Gestdo n°® 001/2014, firmado entre a

CONTRATANTE e o Municipio de Sao Bernardo do Campo, para gestéo de satide do municipio.

15.10 - ACONTRATANTE compromete-se em pagar 0 preco irreajustavel constante da proposta
da CONTRATADA, desde que ndo ocorram atrasos e/ou paralisagdo dos repasses pelo Municipio
S&o Bernardo do Campo para a CONTRATANTE, relativo ao custeio do objeto do Contrato de
Gestdo n° 001/2014.

15.11 - No caso de eventuais atrasos, os valores serdo atualizados de acordo com a legislagédo
vigente, salvo quando decorram de atrasos e/ou paralisacdo dos repasses pelo Municipio de Séo
Bernardo do Campo paraa CONTRATANTE, em consonancia com o disposto nas clausulas 15.9
e 15.10 deste CONTRATO.
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16 — DA VIGENCIA

16.1- O CONTRATO tera duracdo de 12 (doze) meses, sendo que o inicio da prestacdo dos
servigos devera ocorrer imediatamente ap6s a assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por

iguais e sucessivos periodos, nos limites da lei.

17 - DISPOSICOES GERAIS

17.1- Todas as duvidas eventualmente surgidas deverdo ser apresentadas por escrito e
encaminhadas ao endere¢co mencionado na clausula 1.1 deste Memorial — Departamento de

Compras — Central de Convénios.

17.2- A vistoria facultativa das Unidades deverd ser realizada até o dia 30/05/2018, com

agendamento prévio, através dos telefones (11) 2630-6181 com o Sr. Vinicius.

17.3- Segue anexo ao presente Memorial:

Anexo | - TERMO DE REFERENCIA

Anexo Il - QUADRO DE POSTOS DE SERVICO

Anexo I11- ENDERECO DAS UNIDADES DE SERVICO
Anexo IV — ATESTADO DE VISTORIA

Anexo V — MINUTA DE CONTRATO

Carlos Eduardo Fava
DIRETOR GERAL DA CENTRAL DE CONVENIOS
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 — Tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de
portaria, para o atendimento as Unidades de Saude e Administrativas pertencentes a Secretaria de

Salde da Prefeitura Municipal de Sdo Bernardo do Campo, constantes do ANEXO lII.

2. DESCRICAO DOS SERVICOS

2.1. - Os servicos serdo desenvolvidos, nas Unidades constantes do Anexo Il, nos periodos:
Postos Horas Periodo
3 (trés) 9 horas dias Segunda a Sexta—5x 2
2.2.  —Aprestagdo dos servicos de portaria, nos postos fixados pela CONTRATANTE, Anexo

I1, envolve a locagéo, pela CONTRATADA, de profissionais devidamente habilitados.

2.3.  No atendimento as Unidades de Salde e Administrativas pertencentes a Secretaria de
Saude, os porteiros deverdo executar as seguintes atribuigdes, ndo podendo confundi-las com as

atividades de recepcéo:
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a) Comunicar imediatamente, as chefias imediatas, relatando quaisquer anormalidades
verificadas em relacdo ao cumprimento das rotinas e normas validas pela CONTRATANTE, para
que sejam adotadas as providencias de regularizacdo necessérias, inclusive, realizar o devido

registro no Livro de Ocorréncias;

b) Controlar e orientar o fluxo dos usuarios;
C) Ser cordial e educado;
d) Observar a movimentagdo interna e externa, através de monitoramento de circuito de TV,

nas Unidades que oferecam esta tecnologia;

e) Manter a postura ostensiva e preventiva, demonstrando atengdo, presteza e autocontrole;
f) Ser responsavel nas acoes, informagdes e orientagdes;

0) Assumir o posto devidamente uniformizado e com a aparéncia pessoal asseada;

h) Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto;

i) Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia

da Regido, do Corpo de Bombeiros, Policia Ambiental, Cetesb, bem como dos responsaveis pela

administracdo da Unidade;

) Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imedia¢fes do posto, bem como
aquelas que entenderem como oportunas, adotando as medidas elencadas no item a), conforme

orientag&o recebida do Supervisor;

K) Permitir o ingresso nas Unidades de acesso restrito somente de pessoas previamente

autorizadas e identificadas, controlando o fluxo de pessoas e orientando e prestando informacoes;

1) Controlar e fiscalizar rigorosamente a entrada e saida de veiculos dos trabalhadores,
prestadores de servicos e visitantes, apds o termino de cada expediente de trabalho, feriados e
finais de semana na conformidade do que venha a ser estabelecido, identificando o motorista e
anotando a placa do veiculo, inclusive de trabalhadores e prestadores de servigos autorizados a

estacionarem seus veiculos particulares, mantendo sempre os portdes fechados;

m) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as Unidades, e qualquer
tipo de atividade comercial junto a Unidade e imediagBes que impliquem ou oferegam riscos a

seguranca dos servicos, sem que estes estejam devida e previamente autorizados;
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n) Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, intervindo prontamente sempre que se
verificarem quaisquer incidentes ou desentendimentos nas &reas sob a portaria, nas filas de espera,
nos setores de atendimento ao publico e protecdo da integridade fisica dos trabalhadores durante
ou fora do horario normal de expediente, levando tais circunstancia imediatamente ao

conhecimento a Chefia Imediata da Unidade;

0) Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de
bens particulares de trabalhadores ou de terceiros;

9)] N&o se ausentar do posto;

q) Colaborar nos casos de emergéncia ou evacuagao das instalacfes, visando a manutengao

das condigdes de seguranga;

r Repassar para o (s) porteiro (s) que estardo assumindo o posto, fazendo as devidas
anotac@es no Livro de Ocorréncia, quando da rendicéo, todas as orientagdes recebidas e em vigor,

bem como eventual anomalia observada nas instalagoes;

2.4. A CONTRATADA deverd cumprir a programacdo dos servigos, com atendimento
sempre cortés e de forma a garantir as condi¢fes minimas para manter a organizagédo do fluxo de

pessoas em geral das Unidades;

2.5. As agbes dos porteiros devem restringir-se aos limites das instalagbes do
CONTRATANTE e estarem circunscritas a sua area de atuacdo estabelecida pela legislacao

especifica;

2.6.  Os servicos prestados pela CONTRATADA deverdo ser executados de forma a garantir
os melhores resultados, cabendo 8 CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos — quer

sejam recursos humanos, quer sejam recursos materiais — com vistas a qualidade dos servigos.

2.7. A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pelos servicos contratados,

cumprindo evidentemente, as disposicdes legais que interfiram em sua execucao;
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2.8.  Nointeresse da CONTRATANTE e necessidade de cobertura dos servi¢os, o quantitativo
de postos por unidade pode ser ajustado, bem como a selecdo de unidades atendidas pela
CONTRATADA, respeitando-se as caracteristicas técnicas do objeto e 0 montante global total;

2.9.  Todos os equipamentos necessarios as comunicagdes entre 0s postos de porteiros sao de
responsabilidade da CONTRATADA nédo se admitindo a utilizacdo de equipamentos da
CONTRATANTE;

3. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
3.1 Para a prestacdo dos servicos de porteiro, caberd 8 CONTRATADA:

3.1.1 Implantar, imediatamente ap06s o recebimento da autorizacdo de inicio dos servicos, nas
respectivas unidades e postos relacionados no Anexo |l, e horarios fixados pela
CONTRATANTE;

3.1.2 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo

vigente;

3.1.3  Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servigos, preposto (s) que

tenham poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execucao deste contrato;

3.1.4 Disponibilizar porteiros para garantir a opera¢do dos postos, uniformizados e portando

cracha com foto recente;

3.1.5 Efetuar areposicéo dos porteiros nos postos, de imediato, em eventual auséncia néo sendo

permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra);

3.1.6 Comunicar a unidade do CONTRATANTE que administra o contrato, toda vez que
ocorrer afastamento ou qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer elemento da
equipe que esteja prestando servicos; no caso de substituicdo ou inclusdo, a CONTRATADA

devera proceder conforme item 3.1.4 anterior;
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3.1.7 Assegurar que todo porteiro que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto,
unidade e ou quaisquer outras instalagcdes do CONTRATANTE;

3.1.8  Atender de imediato as solicitagdes do CONTRATANTE quanto as substitui¢des de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagdo dos servicos;

3.1.9 Instruir seus porteiros quanto a necessidade de acatar as orientagbes da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e

Medicina do Trabalho, tais como prevencao de incéndio nas areas do CONTRATANTE;

3.1.10 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos

seus empregados acidentados ou com mal subito;
3.1.11 Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus porteiros sob o contrato;

3.1.12 Propiciar aos porteiros as condi¢Oes necessarias para o perfeito desenvolvimento dos

servicos fornecendo-lhes:

a. Uniformes e equipamentos de protecdo individual adequados as tarefas que executam e

as condicdes climaticas;

b. Equipamentos e materiais tais como equipamentos de radio comunicacao, lanternas e

pilhas, livros de capa dura numerados tipograficamente, para registro de ocorréncias;

3.1.13 Fornecer obrigatoriamente convénio médico para assisténcia médica e hospitalar, vale-
refeicdo e cesta basica aos seus empregados envolvidos na prestacao dos servicos, nos valores e
percentuais estabelecidos na convencéo coletiva de trabalho;

3.1.14 Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

3.1.15 Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o CONTRATANTE,

0 acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da prestacéo dos servicos;
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3.1.16 Os supervisores da CONTRATADA deverdo obrigatoriamente inspecionar 0s postos
(ANEXO I1), no minimo, 01(uma) vez por semana;

3.1.16.1 Nas visitas semanais, a CONTRATADA devera manter um livro de ocorréncia,
para subsidiar a emisséo de relatério de ocorréncias de regularidades e irregularidades mensal,
assinado em conjunto com a Chefia Imediata da Unidade. O relatério fard parte integrante e
deverd ser encaminhado a Gestéo de Contratos para controle de fiscalizacdo e futura liquidagdo
das Notas Fiscais.

3.1.17 Manter apoio indiretamente na execucdo dos servigos, Como no apoio e supervisdo dos

servicos, realizar acompanhamento fisico através de veiculos.

3.1.18 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a0 CONTRATANTE ou a terceiros

decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato;

3.1.19 Manter, durante toda a execucéo do contrato, todas as condi¢es que culminaram em sua

habilitacéo.

3.1.20 A CONTRATADA, nos termos da legislacdo trabalhista e previdenciaria, deve proceder
as anotacdes e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servicos, assumindo
exclusivamente todas as obrigagdes advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em
qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios propostos por

empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a CONTRATADA.

3.2.  Orientar os porteiros, para monitorar a saida de qualquer bem patrimonial ou material de

consumo das dependéncias da Unidade sob sua vis&o.
4. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

4.1.  Efetuar periodicamente a programacdo dos servicos a serem executados pela
CONTRATADA,;
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4.2. Exercer a fiscalizacdo dos servigos por técnicos especialmente designados, os trabalhos
a serem desenvolvidos pela CONTRATADA, visando o atendimento das normas, especificagdes
e instrucbes estabelecidas, devendo intervir quando necessario, a fim de assegurar sua

regularidade e o fiel cumprimento

4.3.  Exigir que Preposto da CONTRATADA inspecione 0s postos de servico, de acordo
com a rotina estabelecida;

4.4, Indicar formalmente o gestor para acompanhamento da execugédo contratual;

45, Ao inicio da vigéncia contratual, expedir Autorizagdo de Servicos, com antecedéncia

minima de 03 (trés) dias Uteis da data de inicio da execugdo dos servigos;

4.6. Para atendimento excepcional de urgéncia, expedir Autorizacdo de Servigos com

antecedéncia minima de 01 (hum) hora;
5. FISCALIZACAO/CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1.  Na&o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucao de
todos os servicos, a0 CONTRATANTE ¢ reservado o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre

0s servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:
5.2. Ter livre acesso aos locais de execucao do servico;

a. Exercer a fiscalizacdo dos servicos contratados de modo a assegurar o efetivo
cumprimento da execugdo do escopo contratado, cabendo também realizar a supervisdo das

atividades desenvolvidas pela CONTRATADA e efetivando avaliacdo periddica;

5.3. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de porteiros da
CONTRATADA que estiverem sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar a sua

fiscaliza¢&o ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;
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5.4. N&o permitir que o porteiro execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas;

5.5.  Executar mensalmente a medicdo dos servicos, avaliando as quantidades de servigcos
efetivamente executados e o nimero de dias efetivamente trabalhados no periodo considerado, ou
0 numero de postos/dia medidos, descontando-se do valor devido o equivalente a
indisponibilidade dos servigos contratados e por motivos imputaveis & CONTRATADA sem
prejuizo das demais san¢des disciplinares em Contrato.

6. OBRIGAGCOES E DISPOSICOES GERAIS DA EMPRESA CONTRATADA NA
PRESTACAO DO SERVICO

6.1. A CONTRATADA, no intervalo de horario de almogo e janta do porteiro, ndo podera

deixar o posto descoberto;

6.2. A subcontratagdo total ou parcial do objeto, a associacdo do contratado com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacdo, ndo sera

admitida no edital e contrato;

6.3.  No caso de ndo interesse da renovacdo pela CONTRATADA, sera observado o prazo de
180 (cento e oitenta) dias para a realizacdo de novo ato licitatério, visando a nao interrupcéo das
atividades em andamento e prejuizos a populacao. Se neste prazo A CONTRATADA negligenciar

o fornecimento ora contratado a multa cabivel podera ser aplicada em dobro

6.4.  Assumir toda a responsabilidade civil e encargos incidentes sobre prestacdo de servicos;
6.5.  Cumprir todas as obrigac@es trabalhistas, administrativas e fiscais exigiveis por Lei;

6.6. As empresas se obrigam a realizar seguro de vida individual ou em grupo para os
porteiros, objetivando indenizagdes em caso de morte ou invalidez permanente, consoante o que

estabelece o art. 19, inciso 1V, da Lei 7.102/83 c/c o art. 21, do Decreto 89.056/83 e a Resolucdo

do Instituto de Resseguro do Brasil.
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6.7. N&o utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em
quaisquer atividades de divulgacdo empresarial, como, por exemplo, em cartbes de visita,

anuncios e impressos, sob pena de rescisdo contratual;
6.8.  Cumprir as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE;

6.9.  Responder civilmente por danos e/ou prejuizos causados a CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes da execucdo dos servicos ora contratados, ou de atos dolosos ou culposos
de seus empregados. Assume a CONTRATADA, nesse caso, a obrigacdo de reparar o dano e/ou
prejuizo, inclusive mediante a reposicdo do Patriménio danificado em condic¢des idénticas as
anteriores, Status Quo, ao dano ou o ressarcimento a precos atualizados, no prazo de 30 (trinta)
dias, ap6s a comunicagdo. Caso ndo o faca dentro do prazo estipulado, a CONTRATANTE
reserva-se o direito de descontar o valor com ressarcimento em garantia de execucédo ou da fatura

do més;

6.10. Cumprir a programacdo dos servigos periodicos, confeccionada pela fiscalizacdo da
CONTRATANTE, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condigdes de

seguranca das instalagdes, dos trabalhadores e das pessoas em geral que se fagam presentes;

6.11. A CONTRATADA devera realizar capacitacdo de todos os seus porteiros, em salde e
seguranca no trabalho, que estejam a disposicao do Contrato, conforme determina a Resolugdo n°
98, de 20 de abril de 2012.

6.12. A CONTRATADA devera elaborar e implementar Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional - PCMSO, com o objetivo de promocdo e preservacdo da salde dos
trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
Emprego.

7. DAS PENALIDADES

7.1.  As penalidades serdo propostas pela fiscalizacio do CONTRATANTE, e aplicadas, se
for o caso, pela autoridade competente, garantindo o contraditério administrativo com defesa

prévia.
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7.2.  Multa de 3% (trés por cento) do valor do contrato, na recusa da empresa vencedora em

assina-lo dentro do prazo estabelecido.

7.3. Multa de 3% (trés por cento) por inexecucdo parcial do contrato, sobre a parcela
inexecutada, podendo, a Fundacédo do ABC — Central de Convénios, autorizar a continuacdo do

mesmo.
7.4.  -Multade 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, por inexecucao total do mesmo.
7.5. - Multa de 3% (trés por cento) do valor do faturamento do més em que ocorrer a infracéo,

se 0 servico prestado estiver em desacordo com as especificacGes propostas e aceitas pela
FUNDACAO DO ABC — Central de Convénios.

7.6. - Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso no cumprimento dos prazos

estipulados em contrato.

7.7. - As multas sdo independentes entre si e poderdo ser aplicadas cumulativamente. A

aplicagdo de uma nédo exclui a das outras, bem como a das demais penalidades previstas em lei.

7.8. - O valor relativo as multas eventualmente aplicadas sera deduzido de pagamentos que a
FUNDAGAO DO ABC — CENTRAL DE CONVENIOS efetuar, mediante a emissdo de recibo.

8. DA FISCALIZACAO

8.1. O CONTRATANTE fiscalizard obrigatoriamente a execucgdo do contrato, a fim de
verificar se no seu desenvolvimento estdo sendo observadas as especificagdes e demais requisitos
nele previstos, reservando-se o direito de rejeitar os servicos que, a seu critério, ndo forem

considerados satisfatérios.

8.2. A Gestdo sera exercida pela Secretaria de Salde, que comunicard expressamente a
CONTRATADA a designacdo da Comissdo e ou demais trabalhadores e suas respectivas

atribuicOes para esse fim, o que também devera ser informado no processo.
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8.3. Na execucdo dos servicos a CONTRATADA obriga-se a:

8.3.1. N&o realizar substituicdo nas equipes de porteiros da CONTRATADA sem a
prévia verificagdo de documentos, informacdes e aceitagdo pelo Gestor.

9. DA QUALIFICACAO TECNICA

9.1. Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto desta coleta de preco, através de atestado fornecido por pessoa

juridica de direito publico ou privado.

9.2. Apresentar ao Gestor na ocasido da assinatura do contrato, bem como nos casos de
prorrogacdo contratual, substituicdo de porteiro e mensalmente, os seguintes documentos,

podendo ser cdpia autenticada:

a. Fichas funcionais com fotos dos porteiros destacados para atender ao objeto contratual.
b. Atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao-de-obra utilizada para atuar nas
Unidades;

C. Comprovante da formacao técnica e especifica da mao-de-obra utilizada na execu¢édo dos

servicos contratados,

d. Certificados de participacdo de PCMSO;
e Certificados ou Inscri¢do de CIPAS;

f Certificado de brigadista de Incéndio;

g. Escala de servigo para 0 més subsequente;
h Relatdrio de ocorréncias do més anterior;
i Guia de INSS;

j. Guia do FGTS;

k. Recibo de Vale Transporte;

l. Recibo de Auxilio Alimentacéo;

m. Copia da Folha de Pagamento;

n. Certidbes Negativas de Débitos;
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10. PAGAMENTO

10.1. A CONTRATADA devera emitir mensalmente notas fiscais acompanhadas do relatério
técnico mensal descritivo e quantitativo das atividades e servi¢os desenvolvidos que deverdo ser

apresentados até o 5° (quinto) dia atil do més subsequente a execucdo dos servicos.

10.2. O pagamento serd efetuado no 15° (decimo quinto) dia do més subsequente ao da realizacdo

dos servicos por credito em conta corrente.
10.3. N&o serdo aceitos titulos via cobranga bancaria.
11. DA VIGENCIA, DO PRECO E DO REAJUSTE

11.1. O contrato sera celebrado pelo prazo inicial de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, desde

que presentes a obtencdo de pregos e condi¢Bes mais vantajosas para CONTRATANTE.

11.2.  Qualquer alteragdo ou modificagdo que o porte em diminuigdo da capacidade operativa da

CONTRATADA podera ensejar rescisao contratual ou revisao das condicGes ora estipuladas.

11.3. O valor permanecera inalterado durante a vigéncia do presente contrato, podendo ser
reajustado a cada 12 (doze) meses, tendo como referéncia o indice praticado IGPM.

Paragrafo unico. Em caso de falta de indice referencial, o reajustamento tera por base a média da
variacdo dos indices inflacionarios do ano corrente ao da execucao do servico, até o primeiro dia
anterior ao pagamento de todos os valores devidos. Ocorrendo alguma mudanca no &mbito

governamental, todos os valores agregados serdo revistos pelas partes.
12. DO CRITERIO DE JULGAMENTO:

12.1. Sera adotado para fins de classificagdo e julgamento final das propostas o critério de
MENOR VALOR GLOBAL;
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12.2. Podera realizar visita técnica nos locais previsto no anexo Il para elaboracédo de proposta

comercial.

Av. Lauro Gomes, 2000, Vila Sacadura Cabral - Santo André (SP) | CEP: 09060-870 | Caixa Postal 106
Tel.: (11) 2666-5400 | Fax: (11) 2666-5462 | www.fuabc.org.br | fuabc@fuabc.org.br



http://www.fuabc.org.br/
mailto:fuabc@fuabc.org.br

A

FUNDAGCAO DO ABC
Desde 1967

Convénios

V.
Central de
&

ANEXO Il

POSTOS DE PORTEIRO DA SECRETARIA DE SAUDE

Unidade Postos  TyrNO
Almoxarifado Central, portédo 33 (Patriménio da Saude) 1 8h as 18h, segunda a sexta
Policlinica Centro 1 | |8has 18h, segunda a sexta
Secretaria de Salde — Prédio 3 (Castelinho) 1 8h as 18h, segunda a sexta
SUB TOTAL 3
ANEXO 111

POSTOS DE PORTEIRO DA SECRETARIA DE SAUDE

ENDERECOS
Unidade ENDERECO
Almoxarifado Central - Setor de|Av. Senador Vergueiro, 1.751, Almoxarifado Central —
Patriménio portdo 38
‘ Policlinica Centro Av. Pedro Setti, 402 — Centro
Secretaria de Salde - Prédio 3|Rua Marechal Deodoro, 1737 — Centro

(castelinho)
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ANEXO IV

MODELQO DE ATESTADO DE VISTORIA DO LOCAL DOS SERVICOS

ATESTADO DE VISTORIA

Declaramos que a empresa , CNPJ/MF
n° , esteve presente através de seu representante
Sr(a) , portador do
documento de identidade n° realizando vistoria nos locais

, 0Ss (quais sao

destinatarios dos servicos objeto da presente contratagdo.
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Estando a mesma ciente das obrigagdes, natureza e vulto dos servi¢os, bem como,
informados a respeito de todas as condi¢Ges locais que direta e indiretamente se

relacionem com a execucao dos servigos.

(local) de de 2018.

(assinatura do representante da adm.)

De acordo:

Representante da empresa participante

ANEXO V

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE PORTARIA

EMENTA: contratacdo de empresa especializada para prestacdao de servicos de portaria para

atendimento as unidades de salde e administrativas no municipio de Sdo Bernardo do campo.

CONTRATADA: ...,
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Por este instrumento de Contrato de Prestacao de Servicos, as partes,
de um lado a FUNDACAO DO ABC — CENTRAL DE CONVENIOS, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o N.2 57.571.275/0004-45, estabelecida na Av.
Lauro Gomes, 2.000 — Santo André — CEP: 09060-650, neste ato representado por seu Diretor
Geral, brasileiro, profissdo, portador da cédula de identidade RG n°, inscrito do CPF/MF sob o
n° , doravante denominada simplesmente “CONTRATANTE”, e de outro lado, a empresa

..................................... , com sede a Rua ..eeeeeeee,, N2 ., Bairro e,

representada por seu representante legal, (qualificacdo completa), doravante designada

“CONTRATADA”, tem por justo e acordado o que segue:

1. DO OBIJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para a
prestacdo de servicos de portaria, para o atendimento as Unidades de Saude e Administrativas

pertencentes a Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de Sdo Bernardo do Campo.

2. DA VIGENCIA, DO PREGO E DO REAJUSTE

2.1. O contrato sera celebrado pelo prazo inicial de 12 (doze) meses, a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, desde que presentes a obtengdo de pregos e condigdes mais vantajosas para

CONTRATANTE.

2.2. Qualquer alteracdao ou modificagdo que o porte em diminui¢do da capacidade
operativa da CONTRATADA podera ensejar rescisdo contratual ou revisao das condi¢des ora

estipuladas.

Av. Lauro Gomes, 2000, Vila Sacadura Cabral - Santo André (SP) | CEP: 09060-870 | Caixa Postal 106
Tel.: (11) 2666-5400 | Fax: (11) 2666-5462 | www.fuabc.org.br | fuabc@fuabc.org.br



http://www.fuabc.org.br/
mailto:fuabc@fuabc.org.br

A

FUNDACAO DO ABC
Desde 1967

Convénios

»
Central de
&)

2.3. O valor permanecera inalterado durante a vigéncia do presente contrato, podendo ser

reajustado a cada 12 (doze) meses, tendo como referéncia o indice praticado IGPM.

2.4, Pardgrafo Unico. Em caso de falta de indice referencial, o reajustamento terd por base
a média da variacdo dos indices inflaciondrios do ano corrente ao da execucdo do servico, até
o primeiro dia anterior ao pagamento de todos os valores devidos. Ocorrendo alguma

mudanca no ambito governamental, todos os valores agregados serao revistos pelas partes.
3. CONDICOES DA EXECECUCAO

3.1. Os servicos serao iniciados pela CONTRATADA apds a assinatura do Contrato de

Prestacdo de Servicos

3.2. A CONTRATANTE fiscalizard obrigatoriamente a execucdo do contrato, a fim de
verificar se no seu desenvolvimento estdo sendo observadas as especificacbes e demais
requisitos nele previstos, reservando-se o direito de rejeitar os servicos que, a seu critério, ndo

forem considerados satisfatoérios;

3.3. A fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE ndo eximird a CONTRATADA das
responsabilidades previstas no Cédigo Civil e dos danos que vier a causar a CONTRATANTE
ou a terceiros, por culpa ou dolo de seus funciondrios ou de seus prepostos na execu¢do do

Contrato.

4. DESCRICAO DOS SERVICOS

4.1. Os servicos serdo desenvolvidos nas unidades Almoxarifado Central — Setor de
Patrimonio, estabelecida na Av. Senador Vergueiro, 1.751, Policlinica Centro, estabelecida na
Av. Pedro Setti, 402 — Centro e Secretaria de Sauide — Prédio 3 (castelinho), estabelecida a Rua
Marechal Deodoro, 1737 — Centro, todas na Cidade de Sdo Bernardo do Campo —SP, de segunda

a sexta-feira, das 8h as 18h.
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A prestacdo dos servicos de portaria envolvem a locacdo, pela CONTRATADA, de

profissionais devidamente habilitados.

4.3.

No atendimento as Unidades de Saude e Administrativas pertencentes a Secretaria de

Saude, os porteiros deverao executar as seguintes atribuicdes, ndo podendo confundi-las com

as atividades de recepgao:

Comunicar imediatamente, as chefias imediatas, relatando quaisquer anormalidades
verificadas em relagdo ao cumprimento das rotinas e normas validas pela
CONTRATANTE, para que sejam adotadas as providencias de regularizagdo necessarias,

inclusive, realizar o devido registro no Livro de Ocorréncias;
Controlar e orientar o fluxo dos usuarios;
Ser cordial e educado;

Observar a movimentacdo interna e externa, através de monitoramento de circuito de

TV, nas Unidades que oferecam esta tecnologia;

Manter a postura ostensiva e preventiva, demonstrando atencdo, presteza e

autocontrole;

Ser responsavel nas ag¢des, informacgdes e orientagdes;

Assumir o posto devidamente uniformizado e com a aparéncia pessoal asseada;
Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto;

Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia
da Regido, do Corpo de Bombeiros, Policia Ambiental, Cetesb, bem como dos

responsaveis pela administracdo da Unidade;

Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imedia¢6es do posto, bem como
aquelas que entenderem como oportunas, adotando as medidas elencadas no item a),

conforme orientacdo recebida do Supervisor;
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Permitir o ingresso nas Unidades de acesso restrito somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas, controlando o fluxo de pessoas e orientando e prestando

informacoes;

Controlar e fiscalizar rigorosamente a entrada e saida de veiculos dos trabalhadores,
prestadores de servicos e visitantes, apds o termino de cada expediente de trabalho,
feriados e finais de semana na conformidade do que venha a ser estabelecido,
identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de trabalhadores e
prestadores de servicos autorizados a estacionarem seus veiculos particulares,

mantendo sempre os portdes fechados;

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as Unidades, e qualquer
tipo de atividade comercial junto a Unidade e imedia¢Ges que impliquem ou oferecam
riscos a seguranca dos servicos, sem que estes estejam devida e previamente

autorizados;

Proibir a aglomeracao de pessoas junto ao posto, intervindo prontamente sempre que
se verificarem quaisquer incidentes ou desentendimentos nas dreas sob a portaria, nas
filas de espera, nos setores de atendimento ao publico e protecdo da integridade fisica
dos trabalhadores durante ou fora do horario normal de expediente, levando tais

circunstancia imediatamente ao conhecimento a Chefia Imediata da Unidade;

Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de

bens particulares de trabalhadores ou de terceiros;
Nao se ausentar do posto;

Colaborar nos casos de emergéncia ou evacuagdo das instalacdes, visando a

manutencado das condi¢des de seguranca;

Repassar para o (s) porteiro (s) que estardo assumindo o posto, fazendo as devidas
anotacdes no Livro de Ocorréncia, quando da rendigdo, todas as orientacdes recebidas

e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes;

A CONTRATADA devera cumprir a programacdo dos servicos, com atendimento
sempre cortés e de forma a garantir as condi¢es minimas para manter a organizagao

do fluxo de pessoas em geral das Unidades;
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4.4, As acOes dos porteiros devem restringir-se aos limites das instalagdes do
CONTRATANTE e estarem circunscritas a sua drea de atuacdo estabelecida pela legislacao

especifica;

4.5, Os servigos prestados pela CONTRATADA deverado ser executados de forma a garantir os
melhores resultados, cabendo a CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos — quer sejam

recursos humanos, quer sejam recursos materiais — com vistas a qualidade dos servicos.

4.6. A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pelos servicos contratados,

cumprindo evidentemente, as disposi¢des legais que interfiram em sua execugao;

4.7. No interesse da CONTRATANTE e necessidade de cobertura dos servigos, o quantitativo
de postos por unidade pode ser ajustado, bem como a selecdo de unidades atendidas pela

CONTRATADA, respeitando-se as caracteristicas técnicas do objeto e o montante global total;

4.8. Todos os equipamentos necessarios as comunicacdes entre os postos de porteiros sao
de responsabilidade da CONTRATADA ndo se admitindo a utilizagdo de equipamentos da
CONTRATANTE;

5. OBRIGACf)ES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

5.1. Para a prestacdo dos servicos de porteiro, cabera a CONTRATADA:

5.2. Implantar, imediatamente apds a assinatura do contrato, o inicio dos servicos, a mao-
de-obra nos respectivos postos e horarios relacionados no item 4.1, informando, em tempo
habil ,qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o posto ou local de trabalho,

conforme estabelecido;

5.3. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacdo

vigente;
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5.4. Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servicos, preposto (s)

gue tenha poder para resolucao de possiveis ocorréncias durante a execucao deste contrato;

5.5. Disponibilizar porteiros para garantir a operacdo dos postos, uniformizados e portando

crachda com foto recente;

5.6. Efetuar a reposicdo dos porteiros nos postos, de imediato, em eventual auséncia, ndo

sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

5.7. Comunicar a unidade do CONTRATANTE que administra o contrato, toda vez que ocorrer
afastamento ou qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer elemento da
equipe que esteja prestando servicos; no caso de substituicdo ou inclusdo, a CONTRATADA

devera proceder conforme item 5.5 anterior;

5.8. Assegurar que todo porteiro que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto,

unidade e ou quaisquer outras instalacdes do CONTRATANTE;

5.9. Atender de imediato as solicitagdes do CONTRATANTE quanto as substituicbes de

empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a presta¢do dos servigos;
5.10. Instruir seus porteiros quanto a necessidade de acatar as orientacdes da CONTRATANTE,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho,

tais como prevencao de incéndio nas dreas do CONTRATANTE;

5.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos

seus empregados acidentados ou com mal subito;

5.12. Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus porteiros sob o contrato;
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5.13. Propiciar aos porteiros as condi¢cdes necessdrias para o perfeito desenvolvimento dos

servicos fornecendo-lhes:

a) Uniformes e equipamentos de protecao individual adequados as tarefas que executam

e as condicdes climaticas;

b) Equipamentos e materiais tais como equipamentos de radio comunicagdo, lanternas e

pilhas, livros de capa dura numerados tipograficamente, para registro de ocorréncias;

5.14. Fornecer obrigatoriamente convénio médico para assisténcia médica e hospitalar, vale-
refeicdo e cesta bdsica aos seus empregados envolvidos na prestagdo dos servicos, nos valores

e percentuais estabelecidos na convencao coletiva de trabalho;
5.15. Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

5.16. Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o CONTRATANTE,

o acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da prestacdo dos servicos;

5.17. Os supervisores da CONTRATADA deverao obrigatoriamente inspecionar os postos, no

minimo, 01(uma) vez por semana;

5.18. Nas visitas semanais, a CONTRATADA deverd manter um livro de ocorréncia, para
subsidiar a emissdo de relatério de ocorréncias de regularidades e irregularidades mensal,
assinado em conjunto com a Chefia Imediata da Unidade. O relatdrio fara parte integrante e
devera ser encaminhado a Gestdo de Contratos para controle de fiscaliza¢do e futura liquidacdo

das Notas Fiscais.

5.19. Manter apoio indiretamente na execuc¢do dos servigos, como no apoio e supervisao dos

servicgos, realizar acompanhamento fisico através de veiculos.

Av. Lauro Gomes, 2000, Vila Sacadura Cabral - Santo André (SP) | CEP: 09060-870 | Caixa Postal 106
Tel.: (11) 2666-5400 | Fax: (11) 2666-5462 | www.fuabc.org.br | fuabc@fuabc.org.br



http://www.fuabc.org.br/
mailto:fuabc@fuabc.org.br

A

FUNDACAO DO ABC
Desde 1967

Convénios

»
Central de
&)

5.20. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros

decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato;

5.21. Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condi¢des que culminaram em

sua habilitagao.

5.22. A CONTRATADA, nos termos da legislacdo trabalhista e previdencidria, deve proceder as
anotacGes e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servigos, assumindo
exclusivamente todas as obrigacGes advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em
qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios propostos por

empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a CONTRATADA.

5.23. Orientar os porteiros, para monitorar a saida de qualquer bem patrimonial ou material

de consumo das dependéncias da Unidade sob sua visdo.
6. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

6.1. Efetuar periodicamente a programagao dos servicos a serem executados pela

CONTRATADA;

6.2. Exercer a fiscalizagcdo dos servigos por técnicos especialmente designados, os trabalhos
a serem desenvolvidos pela CONTRATADA, visando o atendimento das normas, especificacdes
e instrucdes estabelecidas, devendo intervir quando necessario, a fim de assegurar sua

regularidade e o fiel cumprimento

6.3. Exigir que Preposto da CONTRATADA inspecione os postos de servico, de acordo com a

rotina estabelecida;

6.4. Indicar formalmente o gestor para acompanhamento da execu¢do contratual;
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6.5. Ao inicio da vigéncia contratual, expedir Autorizacdo de Servicos, com antecedéncia

minima de 03 (trés) dias Uteis da data de inicio da execucdo dos servicos;

6.6. Para atendimento excepcional de urgéncia, expedir Autorizacdo de Servigos com

antecedéncia minima de 01 (hum) hora;
7. FISCALIZACAO/CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. N3do obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de
todos os servicos, ao CONTRATANTE é reservado o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre

os servicos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:
7.2. Ter livre acesso aos locais de execucdo do servico;

7.3. Exercer a fiscalizacdo dos servicos contratados de modo a assegurar o efetivo
cumprimento da execucdo do escopo contratado, cabendo também realizar a supervisao das

atividades desenvolvidas pela CONTRATADA e efetivando avaliagao periddica;

7.4. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de porteiros da
CONTRATADA que estiverem sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar a sua

fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;
7.5. N&o permitir que o porteiro execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas;

7.6. Executar mensalmente a medicdo dos servicos, avaliando as quantidades de servigos
efetivamente executados e o numero de dias efetivamente trabalhados no periodo considerado,
ou o numero de postos/dia medidos, descontando-se do valor devido o equivalente a
indisponibilidade dos servicos contratados e por motivos imputdveis a CONTRATADA sem

prejuizo das demais sangdes disciplinares em Contrato.
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8. OBRIGACOES E DISPOSICOES GERAIS DA EMPRESA CONTRATADA NA PRESTACAO DO
SERVICO

8.1. A CONTRATADA, no intervalo de hordrio de almoco e janta do porteiro, ndo poderd

deixar o posto descoberto;

8.2. A subcontratacao total ou parcial do objeto, a associacdao do contratado com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagao, nao sera

admitida no edital e contrato;

8.3. No caso de ndo interesse da renovacao pela CONTRATADA, serd observado o prazo de
180 (cento e oitenta) dias para a realizacdo de novo ato licitatério, visando a ndo interrupcao
das atividades em andamento e prejuizos a populagdo. Se neste prazo A CONTRATADA

negligenciar o fornecimento ora contratado a multa cabivel podera ser aplicada em dobro

8.4. Assumir toda a responsabilidade civil e encargos incidentes sobre prestacao de servicos;
8.5. Cumprir todas as obriga¢des trabalhistas, administrativas e fiscais exigidas por Lei;

8.6. As empresas se obrigam a realizar seguro de vida individual ou em grupo para os
porteiros, objetivando indenizacdes em caso de morte ou invalidez permanente, consoante o
que estabelece o art. 19, inciso IV, da Lei 7.102/83 c/c o art. 21, do Decreto 89.056/83 e a
Resolugdo do Instituto de Resseguro do Brasil.

8.7. N3do utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em
quaisquer atividades de divulgacdo empresarial, como, por exemplo, em cartées de visita,

anuncios e impressos, sob pena de rescisdo contratual;

8.8. Cumprir as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE;
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8.9. Responder civilmente por danos e/ou prejuizos causados a CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes da execucdo dos servicos ora contratados, ou de atos dolosos ou culposos
de seus empregados. Assume a CONTRATADA, nesse caso, a obrigacdo de reparar o dano e/ou
prejuizo, inclusive mediante a reposicdo do Patrimoénio danificado em condic¢des idénticas as
anteriores, status quo, ao dano ou o ressarcimento a pregos atualizados, no prazo de 30 (trinta)
dias, apds a comunicac¢do. Caso ndo o faca dentro do prazo estipulado, a CONTRATANTE reserva-
se o direito de descontar o valor com ressarcimento em garantia de execucado ou da fatura do

més;

8.10. Cumprir a programacao dos servicos periddicos, confeccionada pela fiscalizacdo da
CONTRATANTE, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢Ges de

seguranca das instalacGes, dos trabalhadores e das pessoas em geral que se facgam presentes;

8.11. A CONTRATADA devera realizar capacitacdo de todos os seus porteiros, em salude e
seguranca no trabalho, que estejam a disposicdo do Contrato, conforme determina a Resolucao

n2 98, de 20 de abril de 2012.

8.12. A CONTRATADA deverd elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO, com o objetivo de promogdo e preservagao da saude dos trabalhadores,

de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego.

9. DAS PENALIDADES

9.1. As penalidades serdo propostas pela fiscalizagdo do CONTRATANTE, e aplicadas, se for
o caso, pela autoridade competente, garantindo o contraditério administrativo com defesa

prévia.
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9.2. Multa de 3% (trés por cento) do valor do contrato, na recusa da empresa vencedora em

assina-lo dentro do prazo estabelecido.

9.3. Multa de 3% (trés por cento) por inexecucdo parcial do contrato, sobre a parcela
inexecutada, podendo, a Fundacdo do ABC — Central de Convénios, autorizar a continuacao do

mesmo.

9.4, Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, por inexecugdo total do

mesmo.

9.5. Multa de 3% (trés por cento) do valor do faturamento do més em que ocorrer a infragdo,
se o servigo prestado estiver em desacordo com as especificacGes propostas e aceitas pela

FUNDACAO DO ABC — Central de Convénios.

9.6. Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso no cumprimento dos prazos

estipulados em contrato.

9.7. As multas sdo independentes entre si e poderdo ser aplicadas cumulativamente. A

aplicagdo de uma nado exclui a das outras, bem como a das demais penalidades previstas em lei.

9.8. O valor relativo as multas eventualmente aplicadas serdo deduzidos de pagamentos que

a FUNDACAO DO ABC — CENTRAL DE CONVENIOS efetuar, mediante a emiss3o de recibo.

10. DA FISCALIZACAO

10.1. O CONTRATANTE fiscalizara obrigatoriamente a execugdo do contrato, a fim de verificar
se no seu desenvolvimento estdo sendo observadas as especificagdes e demais requisitos nele
previstos, reservando-se o direito de rejeitar os servicos que, a seu critério, ndo forem

considerados satisfatorios.
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10.2. A Gestdo serd exercida pela Secretaria de Saude, que comunicard expressamente a
CONTRATADA a designacdao da Comissdao e ou demais trabalhadores e suas respectivas
atribuicGes para esse fim, o que também devera ser informado no processo.

10.3. Na execucao dos servicos a CONTRATADA obriga-se a:

a) N3o realizar substituicdo nas equipes de porteiros da CONTRATADA sem a prévia

verificacdo de documentos, informacgdes e aceitagdo pelo Gestor.
11. DO PAGAMENTO
11.1. A CONTRATADA deverd emitir mensalmente notas fiscais acompanhadas do relatério
técnico mensal descritivo e quantitativo das atividades e servicos desenvolvidos que deverdo ser

apresentados até o 52 (quinto) dia util do més subsequente a execugdo dos servicos.

11.2. O pagamento serd efetuado no 152 (decimo quinto) dia do més subsequente ao da

realizacdo dos servicos por credito em conta corrente.

11.3. A CONTRATADA deverd indicar com a documentacgao fiscal o nimero da conta corrente e

a agéncia do Banco Santander S/A, a fim de agilizar o pagamento.
11.4. Em hipdtese alguma sera aceito boleto bancdrio como meio de cobrancga.

11.5. O pagamento sera efetuado mediante a apresentacdo pela CONTRATADA dos seguintes

documentos que serdo arquivados pela CONTRATANTE:

a) Nota fiscal constando discriminacdo detalhada do servico prestado por
unidade;
b) CND vdlida, provando regularidade do prestador de servigo continuo de

contrato formal, junto a Previdéncia Social;
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c) Prova de regularidade perante o FGTS - CRF.

11.6. As notas fiscais referentes aos servigos prestados deverdo ser entregues em tempo
consideravel, para que a CONTRATANTE possa proceder com as analises devidas e o subsequente

pagamento dos valores.

11.7. A CONTRATANTE procedera a retencdo tributaria referente aos servigos prestados nas

aliquotas legalmente devidas, incidentes sobre o valor destacado em nota fiscal.

11.8. A CONTRATADA, neste ato, declara estar ciente de que os recursos utilizados para o
pagamento dos servicos ora contratados serdo aqueles repassados pelo Municipio de Sdo
Bernardo do Campo em razdo do Contrato de Gestdo n? 001/2014, firmado entre a

CONTRATANTE e o Municipio de Sdo Bernardo do Campo, para gestdo de saide do municipio.

11.9. A CONTRATANTE compromete-se em pagar o preco irreajustavel constante da proposta
da CONTRATADA, desde que ndo ocorram atrasos e/ou paralisa¢cdo dos repasses pelo Municipio
de S3o Bernardo do Campo para a CONTRATANTE, relativo ao custeio do objeto do Contrato de
Gestdo n? 001/2014.

11.10. No caso de eventuais atrasos, os valores serdo atualizados de acordo com a legislacdo
vigente, salvo quando decorram de atrasos e/ou paralisagcdo dos repasses pelo Municipio de Sdo
Bernardo do Campo para a CONTRATANTE, em consonancia com o disposto nas cldusulas 11.8 e

11.9 deste CONTRATO.
12. DA RESCISAO
12.1. O nao cumprimento das obriga¢des contratuais pelas partes ensejara rescisdo contratual,

sendo licito a qualquer das partes denuncia-lo a qualquer tempo, com antecedéncia minima de

(30) trinta dias, sem que caiba a outra parte direito de indenizagdo de qualquer espécie.
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12.2. O presente Contrato podera ser rescindido unilateralmente, desde que haja conveniéncia

para a CONTRATANTE, mediante autorizacao escrita e fundamentada da autoridade superior.
12.3.  Este instrumento poderd ser rescindido por ato unilateral da CONTRATANTE, em se

verificando a ocorréncia de descumprimento de cldusulas contratuais, assegurados, no entanto,

o contraditério e a ampla defesa.

13. DOVALOR

13.1. Da&-se ao presente contrato o valor de RS XXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXxxx) mensais, perfazendo

o valor anual de RS XXXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXX).
14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Este ajuste regular-se-a pelas suas disposi¢des e partes integrantes tais como seus anexos

e proposta da CONTRATADA, legislacdo vigente e demais normas de direito aplicaveis.

14.2. Fica eleito o foro desta Comarca para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente

contrato.

E, por estarem as partes de comum acordo sobre as estipulagGes, termos e condi¢des deste

instrumento, firmam-no em 03 (trés) vias, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Santo André, de de 2017.

FUNDAGAO DO ABC — CENTRAL DE CONVENIOS
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CONTRATADA

Testemunhas:
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