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B MEMORIAL DESCRITIVO
FUNDACAO DO ABC- FACULDADE DE MEDICINA DO ABC

PROCESSO N° 0128/19

Memorial de coleta de precos
visando Contratacdo de empresa
para locacdo de espago e
contratacdo de servicos de
alimentacéo em cantina e
restaurante  no campus da
Faculdade de Medicina do ABC e
prédio da Pés Graduacdo, em
CARATER DE EXCLUSIVIDADE,
destinado ao atendimento a
alunos, professores, funcionarios
e visitantes.

1- PREAMBULO

1.1. Acha-se aberta na Fundacdo do ABC — Faculdade de Medicina do ABC,
localizada na Avenida Lauro Gomes, 2.000 - Prédio Administrativo — Setor de
Compras - Santo André — Sao Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
57.571.275/0007-98, o Memorial Descritivo visando a contratagao “tipo maior
valor de locacao”, de empresa para locacdo de espaco e contratacdo de
servi¢cos de alimentacdo em cantina e restaurante no campus da Faculdade
de Medicina do ABC e prédio da P6s Graduacdo, em CARATER DE
EXCLUSIVIDADE, destinado ao atendimento a alunos, professores,

funcionarios e visitantes.

1.2. O Memorial Descritivo deve ser retirado no endereco supracitado a partir do
dia 10/06/2019 das 08h0Omin as 13h00min horas e das 14h0Omin as

16h30min horas, ou através do site www.fuabc.org.br.



http://www.fuabc.org.br/
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1.3. Os envelopes de propostas deverao ser entregues no endereco supracitado
até o dia 14/06/2019 as 16h30 horas, em conformidade com as seguintes

condicdes:

2-DO OBJETO

2.1. A presente Coleta de Precos tem por objeto a Contratacdo de empresa para
locacdo de espaco e contratacdo de servicos de alimentacdo em cantina e
restaurante no campus da Faculdade de Medicina do ABC e prédio da Pdés
Graduacdo, em CARATER DE EXCLUSIVIDADE, destinado ao atendimento a

alunos, professores, funcionarios e visitantes.

3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. A proposta comercial devera estar contida em envelope fechado,
mencionando exteriormente o nome da empresa, 0 numero do processo e 0 seu

objeto.

3.2. A razdo ou Denominacao Social da empresa constante dos envelopes ou de
guaisquer outros documentos deverdo ser a mesma constante do Cadastro
Nacional de Pessoa juridica, vedada a utilizagcdo de nome “fantasia” ou nome

incompleto.

3.3. A proposta comercial devera ser apresentada impressa ou datilografada sem

emendas ou rasuras.

3.4. Nao sera admitida a participacdo de consorcios, bem como as participacdes

de empresas impedidas por lei.

3.5. Nao sera admitida a subcontratacdo de servicos na execucao do contrato
decorrente desta Coleta de Pregos, salvo se houver autorizagdo do LOCADOR.



M 2\

A ™ A ]
/A A\ FACULDADE DE MEDICINA DO SAUDE ABC . .
y/ ‘Cr—\\:\ /\‘ [/ MANTIDO PELA FUNDACAO DO ABC ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

CENTRO UNIVERSITARIO SAUDE ABC

3.6. A administracdo do LOCADOR fica reservada o direito de efetuar diligéncias
em qualquer fase da Coleta de Pregos para verificar a autenticidade e veracidade
dos documentos e informacbes apresentadas nas Propostas, bem como
esclarecer ou complementar a instru¢cao do processo, vedada a incluséao, posterior

de documento ou informagao exigido neste memorial.

4 - DOCUMENTOS EXIGIDOS DA EMPRESA MELHOR CLASSIFICADA DA
PRESENTE COLETA DE PRECOS

4.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual;
4.2. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrados, em se tratando de sociedades comerciais € no caso de sociedades

por a¢gdes, acompanhadas de documentos de elei¢do de seus administradores;

4.3. Cartdo de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ),

dentro da validade;

4.4. Prova de Regularidade de Tributos Municipais Mobiliarios, expedida no local

do domicilio ou sede da empresa;

4.5. Prova de Regularidade de Tributos Estadual, expedida no local do domicilio

ou sede da empresa;

4.6. Prova de Regularidade de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e

a Divida Ativa da Unido;

4.7. Prova de Regularidade para com o Fundo de Garantia por tempo de Servico
(FGTS);

4.8. Prova de inexisténcia de débitos trabalhista através do documento “Certidao

Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certiddo Positiva de Débitos
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Trabalhistas com os mesmo efeitos da CNDT”, expedida pela Justica do Trabalho
conforme Lei n® 12.440/2011;

4.9. Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeis do uUltimo exercicio social,

vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancgos provisérios;

4.10. Certiddo Negativa de pedido de faléncia ou concordata expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, emitida no periodo de até 90 (noventa)

dias anteriores a data fixada para entrega dos Documentos;

4.11. Atestados de capacidade técnica ou certidao, expedidos por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que comprovem a prestacdo dos servicos de
maneira satisfatdria e compativeis comas caracteristicas do objeto deste

memorial;

4.12. Declaracdo indicando o responsavel técnico pela execucdo dos servigos

com registro no Conselho Regional de Nutricdo (CRN);

4.13. Declaracdo que, de acordo com as especificacbes fornecidas pelo

LOCADOR, hé perfeitas condicdes para execucdo completa dos servicos;

4.14. Declaracao da empresa, sob a pena de lei, se responsabilizando no caso de
seus funcionarios ou prepostos vierem a mover futuras acdes trabalhistas ou
civeis contra a mesma, ficando a Fundacé&o do ABC — Faculdade de Medicina do
ABC excluida do polo passivo, ou seja, da responsabilidade solidaria ou

subsidiaria.

4.15. Comprovante de Vistoria (ANEXO IlI) da empresa ao local dos servicos,
preenchidos e assinados pela Fundacdo do ABC — Faculdade de Medicina do

ABC, conforme as seguintes instrugdes:
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4.16. As empresas participantes deverdo inspecionar o (s) local (is) onde seréao
explorado os servicos, até o dia anterior a entrega das propostas, juntamente

com o representante da Fundacdo do ABC — Faculdade de Medicina do ABC,
para conhecimento de suas condi¢cfes e caracteristicas, ndo se aceitando, a esse

respeito, quaisquer alegagdes posteriores.

4.16.1. Ao visitar o local as empresas participantes deverdo solicitar o

preenchimento do comprovante de vistoria conforme (Anexo I1);

4.16.2. As vistorias poderdo ocorrer de 22 a 62 feira no horario das 15:30 as 16:30,
devendo ser pré-agendadas pelo telefone 4993-5474 — Paula ou pelo(s) e-mail(s)

paula.pauda@fmabc.br / compras@fmabc.br.

4.16.3. Os contatos deverdo ser mantidos no minimo com 02 (duas) horas de

antecedéncia em relacéo ao horario previsto para a visita.

4.16.4. O comprovante de vistoria devera ser entregue juntamente com a

proposta comercial.

5 - PROPOSTAS

5.1. Este envelope devera conter;

5.2. Especificacbes dos itens oferecidos, em consonancia com o objeto do

presente memorial;

5.3. Os precos apresentados deverao ser em reais, com até duas casas decimais,
expressos em algarismos e por extenso, computados todos os custos basicos
diretos, bem como tributos, encargos sociais e trabalhistas e quaisquer outros
custos ou despesas que incidam ou venham a incidir direta ou indiretamente
sobre o0 objeto deste Memorial, tais como frete, combustivel, embalagens, e

demais despesas concernentes a plena execugao do objeto;


mailto:paula.pauda@fmabc.br
mailto:compras@fmabc.br
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5.4. Prazo de validade da proposta, néo inferior a 60 (sessenta) dias;

5.5. Deverao estar inclusos no preco ofertado eventuais servicos de mao de obra
e todas as despesas necessarias a execucdo dos servicos, livre de quaisquer
onus para o LOCADOR, sejam estes de natureza trabalhista, previdenciarias, ou

ainda, transportes, veiculos, combustivel, tributos, etc.

5.6. Planilha de precos ofertados, contendo:

a) Valor de locacdo mensal;

b) Valor de locacéo anual.

6 - DO PROCESSAMENTO E JULGAMENTO

6.1. As propostas comerciais serdo analisadas pela Comissdo de Analise e
Julgamento, que lavrara o competente Termo de Julgamento, cabendo submeté-
lo a decisao do Diretor Geral da Fundagdo do ABC — Faculdade de Medicina do
ABC, nos termos regimentais.

6.2. A presente Coleta de Pregos é do tipo “maior valor de locacdo”, que
serdo julgados de acordo com 0s seguintes critérios:

6.2.1. As propostas comerciais serdo avaliadas pela Comissdo de Andlise e
Julgamento, devidamente assessorada pelo corpo técnico da unidade
requisitante, caso julgue necessario;

6.2.2. Sera considerada vencedora, a empresa que atender a todas as exigéncias
do Memorial Descritivo e oferecer o maior valor a titulo de aluguel, néo inferior a

R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais) mensais;

6.3. A comissao procedera a classificacdo das empresas, por preco, da maior

para a menor;
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6.4. Serd considerada classificada a empresa que, tendo atendido a todas as
exigéncias formais do presente Memorial, e, desde que 0s servicos estejam de

acordo com todas as exigéncias e especificacbes mencionadas nos Anexos.

6.5. Em caso de empate, a decisdo se fara através de sorteio e, apos o critério de
classificagao.

6.6. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atendam as exigéncias deste

Memorial;

6.7. Na hipdtese de todas as Propostas serem desclassificadas e a critério da
Comissdo de Andlise e Julgamento, podera ser fixado o prazo de 03 (trés) dias

Uteis para apresentacao de nova proposta comercial.

6.8. A classificada da presente coleta de precos terda o prazo de 02 (dois) dias
Uteis a partir da comunicacao oficial, para a apresentacdo dos documentos, sob

pena, de ndo o fazendo, ser desclassificada;

6.9. O resultado final do presente certame sera publicado no site da Fundacéo do

ABC (www.fuabc.org.br);

6.10. Os interessados deverdo acompanhar o resultado final através de meio

eletrbnico conforme item 6.9.

7 - DOS QUESTIONAMENTOS E ESCLARECIMENTOS

7.1. Os questionamentos e/ou esclarecimentos do Memorial Descritivo, deverao
ser formalizados em papel timbrado da empresa e protocolados no Departamento
de Compras da Faculdade de Medicina do ABC em até 02 (dois) dias uteis

anteriores a data fixada para entrega de propostas.
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7.2. Os questionamentos e/ou esclarecimentos serdo objeto de andlise da
Comissdo de Analise e Julgamento da Fundacdo do ABC - Faculdade de
Medicina do ABC, onde sera publicado no site da Fundacéo do ABC o resultado

do recurso.

7.3. O departamento responsavel enviard ATA da Comissdo da Andlise e

Julgamento a todas as empresas participantes do certame.

7.4. Os questionamentos e/ou esclarecimentos nao suspende o certame, salvo,
em caso de analise técnica que demande tempo maior para analise, razéo pela
gqual a suspensdo sera publicada no site da Fundacdo do ABC

(www.fuabc.org.br).

8 - DAS IMPUGNACOES AO MEMORIAL

8.1. As impugnacdes ao Memorial Descritivo deverdo ser feitos formalmente e,
protocolados junto ao departamento de compras da Faculdade de Medicina do
ABC em até 02 (dois) dias Uteis da data fixada para recebimento das propostas.

8.2. Em havendo acolhimento pela Comissdo de Andlise e Julgamento da
Faculdade de Medicina do ABC das impugnacdes formuladas pelas empresas
participantes do certame, o departamento responsavel publicara no site da
Fundacédo do ABC (www.fuabc.org.br) o resultado e enviara a ATA para cada

empresa.

9 - DAS VISTAS

9.1. Sera franqueada vista ao processo, a todos os interessados, a partir da
Publicacdo do Resultado Final, qual seja a ATA da Comissdo de Andlise e
Julgamento de analise da documentacdo da empresa classificada e convocada
para referida entrega, ocasido em que, sera aberto prazo para Impugnacdes e

Recursos.


http://www.fuabc.org.br/
http://www.fuabc.org.br/
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10 - DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso das decisbes da Comissdo de Analise e Julgamento da
Faculdade de Medicina do ABC no prazo de 02 (dois) dias uteis da publicacdo do

resultado final através do site www.fuabc.org.br, assim como a Faculdade de

Medicina do ABC enviara via e-mail, ATA do resultado do julgamento das

propostas para cada um dos participantes.

10.2. Estarao legitimados na apresentacdo de recurso, 0s representantes legais

da empresa e/ou aqueles que por procuracao especifica;

10.3. A Fundacdo do ABC - Faculdade de Medicina do ABC, em havendo
interposicao de recurso por quaisquer das empresas, notificara as demais através
de e-mail ou fax, para que em havendo interesse, apresentarem suas
impugnacdes e/ou contrarrazdes em até 02 (dois) dias Uteis impreterivelmente da

notificacao.

10.4 - Os recursos deverdo ser feitos formalmente e, protocolados junto ao
departamento de compras da Fundacdo do ABC - Faculdade de Medicina do

ABC em envelope devidamente lacrado.

11 - DO CONTRATO

11.1. O participante vencedor devera comparecer a sede do LOCADOR no prazo
maximo de 02 (dois) dias Uuteis, contados da convocacdo feita pela Secéo
competente para esse fim, apto para assinatura do respectivo Contrato, sob pena
de, ndo o fazendo, ficar a mesma impossibilitada de participar de futuras Coletas
de Precos do LOCADOR.

11.2. O presente Memorial, inclusive seus anexos, integrara o contrato que vier a

ser firmado com a empresa vencedora da Coleta de Precos.


http://www.fuabc.org.br/
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11.3. Dar-se-4 o presente Contrato o valor total para doze meses em
R$

11.4. Fica desde ja eleito o foro da Comarca de Santo André para dirimir
guaisquer questdes oriundas da presente coleta de pregos e do contrato que em

decorréncia dela viera ser firmado.

12 - DA EXECUCAO DO CONTRATO

12.1. Os servigos sero iniciados pela LOCATARIA apds a assinatura do Contrato

de locacdo com cessao de espaco para fornecimento de servigos de alimentacao.

12.2. O LOCADOR fiscalizara obrigatoriamente a execucédo do contrato, a fim de
verificar se, em seu desenvolvimento, estdo sendo observadas as especificacbes
e demais requisitos nele previstos, reservando-se ao direito de rejeitar 0s servicos

gue, a seu critério, ndo forem considerados satisfatorios.

12.3. A fiscalizagdo por parte do LOCADOR ndo eximira a LOCATARIA das
responsabilidades previstas no Cddigo Civil e dos danos que vier a causar a
LOCATARIA ou a terceiros, por culpa ou dolo de seus funcionarios ou de seus

prepostos na execucdo do Contrato.

12.4. A LOCATARIA devera adotar medidas, precaucdes e cuidados tendentes a
evitar danos materiais e pessoais a seus funcionarios, a seus prepostos e a

terceiros, pelos quais serd inteira responsavel.

12.5. Na execucédo dos servicos a CONTRATADA obriga-se:

12.5.1. Prestar os servicos listados no Anexo | do presente Memorial;

12.5.2. Submeter-se a todos os regulamentos em vigor, principalmente aos de
ordem sanitarias;

12.5.3. A CONTRATANTE podera instituir preposto para fiscalizar a boa execucéao

do contrato;

10
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12.5.4. A empresa vencedora ndo podera sublocar ou arrendar o imével, objeto
da presente locacédo, no todo ou em parte;

12.6. A empresa vencedora nao podera sublocar ou arrendar o imovel, objeto da

presente locagao, no todo ou em parte;

12.7. Fica estipulado o prazo de 60 (sessenta) dias para a instalacao e inicio de

funcionamento, a contar da data da assinatura do Contrato;

12.8. Durante a execucdo do contrato a LOCATARIA serd responsavel pelos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e seguros decorrentes e
todas aquelas necessarias a prestacdo dos servicos, objeto da presente Coleta de

precos;

13 - DAS PENALIDADES

13.1. As penalidades serdo propostas pela fiscalizacdo do LOCADOR e
aplicadas, se for o caso, pelo setor competente, garantindo o contraditrio

administrativo com defesa prévia.

13.2. Multa de 3% (trés por cento) por inexecucao parcial do contrato, sobre a
parcela ndo executada, podendo, o LOCADOR, autorizar a continuagdo do

mesmo.

13.3. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, por inexecucéo

total do mesmo.
13.4. Multa de 3% (trés por cento) do valor do faturamento do més em que ocorrer

a infracdo, se o servico prestado estiver em desacordo com as especificacdes

propostas e aceitas pelo LOCADOR.

11
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13.5. Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso no cumprimento

dos prazos estipulados em contrato.

13.6. Multa de 3,0% (Trés por cento) sobre o valor do contrato, no caso da
LOCATARIA executar os servigos por intermédio de terceiros sem a expressa
anuéncia do LOCADOR.

13.7. Pelo ndo cumprimento de qualquer das clausulas do Contrato, exceto
aquelas cujas sancBes sdo as ja estabelecidas, ficara a LOCATARIA sujeita a
multa de 1,0% (um por cento) do valor do Contrato e na reincidéncia, ao dobro,

sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que couber.

13.8. As multas séao independentes entre si. A aplicagdo de uma nao exclui a das
outras, bem como a das demais penalidades previstas em lei.

13.9. O valor relativo as multas eventualmente aplicadas sera deduzido dos

pagamentos que o LOCADOR efetuar, mediante a emissao de recibo.

14 - DOS PAGAMENTOS

14.1. O valor fixo mensal devera ser pago pela LOCATARIA até o 5° (quinto) dia

do més subsequente ao vencido, por meio de depésito bancario.

14.1.1. O pagamento sera realizado em 12 parcelas anuais, ndo havendo

descontos nos periodos de férias ou recesso;

14.1.2. Além do depdsito bancéario devera a LOCATARIA apresentar comprovante

de quitacdo com 0 INSS e o0 FGTS.

12
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15 - DISPOSICOES GERAIS

15.1. Todas as duvidas eventualmente surgidas deverdo ser apresentadas por

escrito e conforme estabelecido na clausula 7.0 deste Memorial.

15.2. Segue anexo ao presente Memorial:

Anexo | - TERMO DE REFERENCIA

Anexo Il — ATESTADO DE VISTORIA

Anexo Il — PLANILHA DE CADASTRO DE FORNECEDORES
Anexo IV — MINUTA DE CONTRATO

Prof. Dr. DAVID EVERSON UIP
DIRETOR GERAL DA FACULDADE DE MEDICINA DO ABC

13
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA PARA LOCAGCAO DE ESPAGCO E CONTRATAGCAO DE
SERVICOS DE ALIMENTAGCAO EM CANTINA E RESTAURANTE NO CAMPUS DA
FACULDADE DE MEDICINA DO ABC E PREDIO DA POS—GRADUACAO.

1. OBJETO

1.1 Locacao de espaco e contratacdo de servicos de
alimentacdo em cantina e restaurante no campus da Faculdade
de Medicina do ABC e prédio da Pdés Graduacdo, em CARATER DE
EXCLUSIVIDADE, destinado ao atendimento a alunos,
professores, funciondrios e visitantes, de acordo com ©
presente documento.

2. DO PRAZO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1 A presente contratacdo serd realizada pelo periodo de
60 (sessenta) meses consecutivos;

2.1.1 Ao final do ©prazo contratual, a critério do
LOCADOR, poderd a LOCATARIA participar de novo processo de
memorial de coleta de precos em igualdade de condicdes aos
demais participantes;

2.2 A presente contratacao faz-se necesséaria, para
atendimento dos funcionérios, estagiéarios, residentes,
alunos, terceirizados, pacientes e usuarios do LOCADOR,
visando oferecer refeicdes e lanches, com qualidade e precos
compativeis, motivando a realizacdo das refeigdes no proéprio
local de trabalho, sendo assim a Faculdade de Medicina do ABC
promove a concessdo de Aarea proépria para exploracgcdo de
restaurante, objetivando oferecer um maior conforto e bem
estar dos funcionarios e consequentemente  dos demais
usuarios;

3 ESTIMATIVA DE DEMANDA

3.1 O numero provavel de refeigcdes e de lanches servidos
diariamente tanto no restaurante gquanto na cantina do prédio
da pods-graduacdo, serd estimado pela LOCATARIA levando em
consideracdo as informacdes descritas abaixo:

14
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3.1.1 Campus Faculdade de Medicina do ABC situado na Av.
Lauro Gomes, 2.000, Vila Sacadura Cabral, CEP: 09060-870 -
Santo André - S&o Paulo:

a) Quantitativo de funcionarios: 960
b) Quantitativo de estagiarios: 27

c) Quantitativo de médicos residentes: 928

) Quantitativo de prestadores de servigos: 14

e) Quantitativo de alunos periodo integral Dermatologia: 48
f) Quantitativo de alunos dos cursos periodo integral: 897
g) Quantitativo de alunos dos cursos periodo matutino: 600
h) Quantitativo de alunos dos cursos periodo vespertino: 180
i) Quantitativo de alunos dos cursos periodo noturno: 1425

J) Quantitativo de wvisitantes (pacientes) por dia (média):
1000

3.1.2 Prédio da Pés-Graduacdo da Faculdade de Medicina do ABC
situado na Av. Principe de Gales, 667, Vila Principe de
Gales, CEP: 09060-650 - Santo André - S&do Paulo:

a) Quantitativo de funciondrios: 12

b) Quantitativo de alunos dos cursos Stricto Sensu: 105
Doutorandos e 141 Mestrandos matriculados + 232 ouvintes

b) Quantitativo de alunos dos cursos Lato Sensu: 200

c) Quantitativo de alunos dos cursos COREME/COREMU/Estagios:
380

OBS: Ha 02 (dois) cursos realizados aos séabados no periodo
das 08h00 as 12h00 e Sexologia, gquinzenalmente, das 08h00 as
18h00 totalizando 8 (oito) sadbados por semestre.

* Hordrio de maior movimento no periodo das 19h00 as 22h00.

3.2 A indicacdo dos quantitativos citados acima é estimada,
ndo constitui qualgquer compromisso por parte do LOCADOR, o
qual ndo poderada ser responsabilizada por variacgdes na
quantidade de refeigdes e/ou lanches a serem servidos durante
a vigéncia do Contrato a ser firmado.

4 DA EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1 A LOCATARIA prestaréd 0S servicos de preparacao,
distribuicdo de alimentos e atendimento no restaurante “self
service” e cantina descritos anteriormente, de segunda a
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sdbado, ressalvados os dias em que ndo houver expediente no
LOCADOR, nos horédrios descritos abaixo:

a) Cantina Prédio Pés Graduacdo: das 12h00 as 22h00 de
segunda a sexta, e aos sabados conforme programacdo de aulas
da pbdés-graduacédo.

b) Cantina Prédio Central: das 06h30 as 22h00 de segunda a
sexta.

c) Cantina Prédio Anexo III - Ambulatédério: das 06h30 as 17h00
de segunda a sexta.

d) Servigos de Cantina dentro do restaurante no Campus
Faculdade de Medicina do ABC: das 7h00 as 22h00 de segunda &
sexta, e das 07h00 &s 13h00 aos sébados.

e) Almogo self service no restaurante do Campus Faculdade de
Medicina do ABC: das 11h00 as 15h00 de segunda & sexta.

f) Jantar self service no restaurante do Campus Faculdade de
Medicina do ABC: das 17h00 as 19h30 de segunda & sexta.

4.1.1 Os horarios de funcionamento dos servicos poderdo
sofrer alteracdes de acordo com a necessidade estabelecida
pela LOCATARIA, desde que, previamente informado e autorizado
pelo LOCADOR;

4.2 Os servicos prestados compreendem em:

4.2.1 Fornecimento de refeicdes do tipo “self service” por
quilograma;

4.2.2 Fornecimento de lanches e bebidas em geral;

4.3 0Os alimentos deverdo ser servidos imediatamente apds o
seu preparo;

4.4 O sistema de refeicdo fornecido no almogo e jantar devera
ser do tipo self service (porcionado prato principal,
guarnicdo e sobremesa), podendo, a critério da LOCATARIA e,
limitado ao Jjantar, o fornecimento de refeicdo a La Carte,
funcionamento de 22 a 62 feira;

4.5 A composicdo do cardapio deve conter no minimo:

a) 04 (quatro) tipos de salada sendo: uma elaborada, uma
folha, um legume cru ou cozido, e tomate;

b) arroz branco;

c) arroz integral;
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d) feijdo carioca;
pratos principais (proteicos);
opgcdo (ovo frito, omelete ou proteina vegetal);

2
1
g) 2 guarnicdes (sendo uma guarnicdo vegana) ;
1
1
1

h) sobremesa fruta;
i) sobremesa doce;
J) suco artificial;
k) temperos para salada, sendo eles: vinagre, azeite, sal;

1) Molhos: vinagrete, molho de pimenta;
m) Farinha de mandioca;

n) 1 opcdo de sementes como por exemplo: linhaca, gergelim,
chia.

4.6 A LOCATARIA deverd oferecer no almoco e no jantar a opgéo
light que devera conter uma carne magra grelhada ou cozida,
guarnicdo e uma sobremesa diet;

4.7 A LOCATARIA deverd oferecer opcdes de sopa nos periodos
de inverno;

4.8 Tanto nos servicos de lanchonete do restaurante e na
cantina do prédio da pdés-graduacdo a LOCATARIA deverd
oferecer lanches diferenciados como sanduiches, lanches
naturais, tigela de acai, salada de frutas, sorvetes, bolos,
salgados (assados e fritos), além de refrigerantes (linha
normal e diet), chés, sucos artificiais, naturais e polpa;

4.9 A LOCATARIA deverd se comprometer que o carddpio do
almoco ndo deverd ser repetido no horario do jantar, além de
gue as preparacgdes restantes na linha de distribuicdao deverdo
ser descartadas e em hipbdtese alguma reaproveitadas para
proéximas refeicgdes;

4.10 Todos os alimentos expostos no balcdo de distribuicéo
deverdo ser mantidos em temperaturas adequadas ao consumo
imediato até o termino do horario previsto para as refeicdes
e identificados por meio de placas, etiquetas ou similares;
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4.11 O LOCADOR devera cumprir os hordrios pré-estabelecidos,
sendo que todos os itens do cardapio deverdo ser mantidos até
o0 horadrio limite de cada servico;

4.12 O cardapio devera ser elaborado pelo (a) nutricionista
da LOCATARIA, considerando as sugestdes contidas na clausula
4.5 deste Termo, devendo ser encaminhado semanalmente, em e-
mails a serem fornecidos, pelo fiscal do contrato;

4.13 A LOCATARIA deverd fornecer, diariamente, no minimo, os
itens constantes da clausula 4.5 deste Termo, podendo
suspender o fornecimento dagqueles qgque ndo tenham aceitacéo
junto aos consumidores ou gque se encontrem comprovadamente em
falta no mercado, apds autorizacdo do Fiscal do Contrato
indicado pelo LOCADOR para este fim, devendo ser
providenciado um produto substituto, indicado pelo mesmo;

4.14 Os 1itens previstos para o cardapio poderdo sofrer
alteracdes, considerando-se a safra de alimentos, as datas
comemorativas e a aceitacdo por parte dos usuarios do
restaurante, desde que aprovados pelo Fiscal do Contrato;

4.15 Os talheres deverdo ser embalados individualmente em
sacos plasticos descartaveis e as bandejas forradas com papel
descartéavel;

4.16 Todos os géneros alimenticios, condimentos ou qualquer
outros componentes utilizados, na elaboracdo das refeicdes e
lanches, deverdo ser, obrigatoriamente de primeira qualidade,
estar no prazo de validade e em perfeitas condic¢cdes de
conservacédo, higiene e apresentacéo;

4.17 N&ao serd permitida a venda ou exposicdo de Dbebidas
alcodlicas, no restaurante ou na cantina, sob pena de
rescisdo contratual;

4.18 A LOCATARIA deverd optar pela compra de insumos
produzidos na regido. Vivemos em um momento em gue dJuase a
totalidade dos meios de transporte ainda envolve o uso de
combustiveis fdbsseis. Por conta disso, cada quildmetro de
distdncia tem um custo ambiental, contribuindo para o aumento
do gés carbdénico atmosférico;
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4.19 A LOCATARIA deverd optar, sempre que possivel, pela
compra de alimentos produzidos sem o uso de agrotdxicos, ou
seja, alimentos orgénicos;

4.20 A LOCATARIA deverd entregar os lanches aos usudrios
devidamente acondicionados em sacos de papel apropriados ou
envolvidos em embalagens especiais. Serd admitida a venda de
doces e salgados terceirizados, desde que o produto tenha a
origem identificada e com registro da autoridade sanitaria de
padrédo igual ou superior aos preparados pela LOCATARIA;

4.21 N&o deverd haver diferenciacdo gquanto a gqualidade de
géneros alimenticios fornecidos aos funciondrios da Faculdade
de Medicina do ABC, Fundacdo do ABC e Central de Convénios
com os demais consumidores nos respectivos estabelecimentos;

4.22 A LOCATARIA deverd garantir que todos os mantimentos,
carnes, frutas, verduras e temperos sejam acondicionados em
locais apropriados e de forma adequada, primando pela
qualidade dos produtos e servigos contratados;

4.23 A LOCATARIA deverd ter no seu quadro de pessoal um
nutricionista com registro no Conselho Regional de
Nutricionista - CRN, a quem caberd as seguintes atividades,
dentre outras: assisténcia alimentar abrangendo a requisicéo,
producdo e distribuicdo dos alimentos/lanches; acompanhamento
do preparo dos alimentos; controle do acondicionamento dos
alimentos; dentre outras responsabilidades exclusiva deste
profissional, estabelecida na Resolucdo n°® 380/CFEFN.

5 DAS INSTALACOES, EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS.

5.1 Instalacdes do Restaurante:

5.1.1 Encontra-se em um pavimento (térreo) e compde-se
dos seguintes espacgos:

a) Saldo fechado para refeicdes com &rea de aproximadamente
220m?;
b) Terraco de Entrada para o saldo, coberto e aberto, com

aproximadamente 25m?2;
c) Sanitdrios de puUblico, masculino e feminino;

d) Cozinha de aproximadamente 49 m?;
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e) Sanitédrios/vestidrios de empregados, masculino e
feminino com chuveiros;
f) Depdésito fechado ligado ao terraco de servico com Aarea

de 9,00m2.

Nota: O terrago adjacente ao saldo, com acesso externo

independente, ¢é de wuso privativo da Fundag¢do do ABC,
Faculdade de Medicina do ABC e Central de Convénios.

5.2 1Instalagbdes da Cantina do prédio da central:
5.2.1 Encontra-se em um pavimento térreo e compde-se dos
seguintes espagos:

a) Sal&o fechado com &rea de aproximadamente 18m2;

5.3 1Instalagbdes da Cantina do Anexo III - Ambulatério:

5.3.1 Encontra-se em um pavimento térreo no ambulatdrio e
compde-se dos seguintes espacos:

a) Saldo fechado com &rea de aproximadamente 18m2;

5.4 1Instalacgdes da Cantina do prédio da pdés—-graduacdo:

5.4.1 Encontra-se em um pavimento (térreo) e compde-se
dos seguintes espacgos:

a) Saldo fechado com area de aproximadamente 18 m2;

5.5 Séo de responsabilidade da LOCATARIA todas as
instalacbdes de gés, bem como equipamentos e aparelhos de
iluminacdo e ventilacdo dos seguintes ambientes: cozinha,
terraco de servicos onde se encontra o saldo de refeicgdes
admitido com capacidade para 200 pessoas, depdsito e
sanitdrios/vestidrios dos empregados da LOCATARIA, seguindo o
padrédo abaixo:

5.5.1 Entre 50 (cinquenta) a 60 (sessenta) mesas
distribuidas em mesas de quatro pessoas/mesa, com estruturas
em tubo redondo 3/8” x 1,9, os tampos em compensado revestido

em férmica e moldura férmica - A75 L80 Pl120 - e / ou
similares;
5.5.2 Entre 200 (Duzentos) a 250 (Duzentos e cinqgquenta)

cadeiras, com estruturas em tubo redondo 3/8” e/ou similares,
tipo Marquesa;
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5.5.3 A climatizacdo da &rea de refeicdes, com aparelhos

de ar condicionado modernizados cuja poténcia somada seja
suficiente para atender 100% do espaco;

5.5.4 A ventilacdo e exaustdo da cozinha deverdo ser
realizadas pela parede voltada para o recuo externo da
edificacédo;

5.6 Caberd a empresa LOCATARIA a conservacdo e guarda
permanentes dos edificios de exploracdo de Restaurante e
Cantina, bem como a manutencdo e reposicdo dos elementos e
componentes construtivos (vidros, caixilhos, revestimentos,
pisos, dentre outros) quando os mesmos apresentarem quebras
ou falhas;

5.7 E de responsabilidade da LOCATARIA, quando da resciséao
ou término contratual, a devolucéao do bem alocado
(Restaurante e Cantina) nas mesmas condicdes de inicio dessa
avenca, em perfeitas condicdes de uso;

5.8 A empresa LOCATARIA obriga-se a instalacdo de reldgio de
controle Dbiométrico, para controle das refeicdes dos
respectivos funcionarios da Faculdade de Medicina do ABC, da
Fundacé&o do ABC e Central de Convénios;

5.9 E de responsabilidade da LOCATARIA, todos os mobilidrios
e equipamentos de funcionamento do restaurante e da cantina,
objetos deste Contrato, de acordo com as regras estabelecidas
pela ANVISA, bem como:

5.9.1 Suportes de Papel Toalha interfolha em lugar
visivel;
5.9.2 Suporte de Dispensers de &lcool gel em lugar
visivel;

5.10 Nenhuma modificacdo ou alteracdo de espaco e/ou usos
funcionais poderd ser executada sem autorizacdo por escrito
do LOCADOR;

5.11 A LOCATARIA deveréa manter balancas eletrbnicas
suficientes ©para o atendimento rapido da pesagem das
refeicgdes, sendo obrigatéria a utilizacdo de, no minimo, 01
(uma) para o self-service e 01 (uma) balanca especifica para
a sobremesa.
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6 DOS PROFISSIONAIS

6.1 Os servicos contratados serdo compostos de, no minimo, a
seqguinte forca de trabalho;

a) 01 nutricionista;
b) 01 cozinheira (o) ;
01 caixa;

02 balconistas;

e) 01 gerente.

6.2 O (A) nutricionista mencionado (a) no subitem anterior
deve estar devidamente registrado (a) no Conselho Regional de
Nutricionistas (CRN) , com carga hordria semanal minima
estabelecida pela legislacdo pertinente, e serd responsavel
pela qualidade da alimentacdo fornecida pela LOCATARIA.

7 USO DO UNIFORME

7.1 A LOCATARIA deverd fornecer crachads com foto e 02
conjuntos completos de uniforme a cada empregado no inicio da
execugdo do contrato, com as seguintes caracteristicas:

a) camisa ou blusa na cor branca;

b) calcas compridas, na cor branca;

c) avental longo na cor branca;

d) protecdo para o cabelo (gorro ou touca);

e) luvas;

f) mascaras;

g) botas/calcados fechados com saltos baixos e com solado
antiderrapante;

h) outros itens determinados em legislacdo especifica.

7.2 A partir, da data prevista para inicio da execucdo dos
servicos, independente da data de entrega dos mesmos, devera
ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada
12 (doze) meses, ou a gqualquer tempo, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, apds comunicacdo escrita do LOCADOR,
sempre que nao atendidas as condicgdes minimas de
apresentacao;
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7.3 A LOCATARIA fornecerd, ainda, uniformes apropriados as
empregadas gestantes, substituindo-os sempre que houver
necessidade;

7.4 0Os empregados responsaveis pela limpeza e conservacgao
deverdo receber além do uniforme especifico, 01 (um) par de
botas de borracha, cano médio;

7.5 O uso de 1luvas descartédveils, méscaras e aventals séo
obrigatédérios para as etapas de trabalho relativas ao manuseio
de alimentos, de material descartéavel, de talheres e copos,
durante a montagem da rampa e o posicionamento de refeicdes.
A troca de méscara deve ser efetuada de acordo com a
orientacdo do fabricante.

8 OBRIGACOES DA LOCATARIA

8.1 Além de todas as responsabilidades constantes em outras
clausulas do referido documento, a LOCATARIA incumbe-se de:

8.2 Fornecer todos os materiais e equipamentos necessarios ao
perfeito funcionamento do restaurante e da cantina, devendo
tais utensilios, ser novos ou estar em boas condicgdes de uso;

8.3 Disponibilizar, em local visivel, ou seja, na entrada do
restaurante e na cantina, junto ao balcdo de atendimento, a
tabela de precos do self-service (inclusive dos valores
unitdrios por quilo diferenciado) e de todos os produtos
comercializados, a qual deverd ser impressa, tipo cartaz,
incluindo também a informacdo quanto ao tipo de grelhado do
dia ou prato especial;

8.4 Disponibilizar, sobre o balcdo de distribuicdo e acima de
cada prato servido com refeicdo, placa de pequeno porte com a
indicacdo do nome do alimento ou prato e a guantidade de
calorias por porcgdo, além da informacdo sobre auséncia de
lactose e gluten na preparacdo;

8.5 A LOCATARIA deverd manter o padrdo de qualidade das
refeicdes e de atendimento pessoal, desde o primeiro até o
ultimo dia de vigéncia do contrato;
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8.6 Receber dois estagiarios curriculares do <curso de
Nutricdo do LOCADOR, sendo um no periodo da manhd (7hs as
13hs) e um no periodo da tarde (12 as 18hs), por cada mdédulo
de estégio;

8.6.1 O nutricionista responsavel técnico contratado também
exercerd funcdo de preceptor de estdgio. Além disso, seré
designado um professor do curso para a supervisdo do estagio
nos dois periodos e deverd ter acesso livre a todas as
dependéncias do restaurante e da cantina;

8.6.2 Autorizar os alunos do curso de nutricdo do LOCADOR a
acompanhar o processo produtivo das refeigdes sob a forma de
visita técnica;

8.7 Ser responsavel pela organizacdo de coffee breaks em
eventos e reunides internas do LOCADOR, quando solicitado. Os
funciondrios do restaurante deverdo atender a demanda dos
eventos;

8.8 Realizar todo o controle de qualidade exigido pela
legislacdo, como coleta de amostras didrias das preparacdes
dos alimentos, controle de temperatura dos equipamentos, do
armazenamento de alimentos, do processo produtivo,
distribuicdo da refeicdo e demais exigéncias conforme
legislacdo vigente citada na Portaria CVS 5, de 09 de abril
de 2013 - DOE de 19/04/2013 - n°. 73-Poder Executivo - Secdo
I - padg. 32 - 35;

8.9 Fornecer, sem ©O0nus para o0s usuadrios, todo o material
utilizado no restaurante e cantina, tais como: guardanapos
descartaveis, adocante, palito de dente, sal, acucar,
maionese, mostarda e catchup em embalagens individuais tipo
saché&, canudos descartaveis devidamente embalados dentre
outros;

8.10 A LOCATARIA poderd oferecer outras facilidades aos
usuédrios, a fim de obter fontes de receita alternativas,
complementares ou acessdrias, desde que seja do ramo de
comércio compativel com o objeto da locagdo e que haja prévia
anuéncia da Administracdo da LOCATARIA;

8.11 Elaborar os cardapios didrios por nutricionista da
prépria, sendo apresentados, semanalmente, a pessoa
previamente designada pela LOCATARIA, para aprovacdo prévia e
divulgacdo interna;
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8.12 Manter qguantidades suficientes de géneros alimenticios
para o atendimento dos cardapios pré-estabelecidos, de forma
que, durante o horario de funcionamento, ndo falte nenhum dos
itens das tabelas divulgadas, zelando sempre pela boa
qualidade dos produtos adquiridos e comercializados,
utilizando matérias-primas adequadas, observando o padrédo de
qualidade quanto aos critérios organolépticos, higiénicos
sanitarios e nutricionais;

8.13 Disponibilizar, em rampa prdpria, todos os alimentos
constantes do carddpio diadrio, sejam eles refeigdes quentes,
saladas frias variadas e sobremesas geladas ou nédo, de forma
que o consumidor possa se servir conforme sua preferéncia e,
ainda, manté-los em temperaturas adequadas ao consumo
imediato até o UGltimo minuto do hordrio previsto para as
refeicgdes;

8.14 Em caso de algum imprevisto que seja necessario
alteracdo no cardéapio, informar o LOCADOR com antecedéncia de
no minimo 3 (trés) horas antes da abertura do restaurante,
além de disponibilizar em local visivel, informacdo quanto a
alteracdo do cardéapio;

8.15 Refazer ou substituir, no todo ou em parte, os alimentos
constantes do cardépio do dia, considerados pelo fiscal do
Contrato sem condicdes de serem consumidos;

8.16 E expressamente proibida a venda de bebidas alcodlicas
de qualquer natureza e de cigarros ou congéneres, nas
dependéncias do restaurante ou da cantina;

8.17 Em observancia aos ditames legais, é proibido o fumo em
todas as dependéncias dos restaurantes e das cantinas,
ficando a LOCATARIA proibida de criar espacos reservados a
fumantes, devendo denunciar a fiscalizacéo possiveis
inobservancias deste dispositivo, particularmente por parte
de servidores;

8.18 Prover-se de suficiente retaguarda de troco para atender
prontamente aos consumidores;
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8.19 Aceitar como forma de pagamento dos servicos (self
service e lanchonete/cantina), dinheiro, cartdo magnético de
débito/crédito e cartdo refeicdo;

8.20 Fornecer notas fiscais ou documentos equivalentes, a
todos os consumidores dos seus produtos, gquando solicitado;

8.21 Designar, por escrito, Jjunto a LOCATARIA, um preposto
idéneo, com experiéncia no ramo e com poderes para
representar a LOCATARIA em tudo que se relacione & execucédo
dos servicgos, inclusive sua superviséo;

8.22 Repor, com qualificacdo idéntica ou superior, bem
patrimonial desaparecido ou com defeito insanavel, decorrente
do uso inadequado ou por falta de manutencdo, que esteja sob
a guarda e responsabilidade da LOCATARIA;

8.23 Utilizar as instalacdes, exclusivamente no cumprimento
do objeto pactuado, correndo as suas expensas O Sseu asseio,
conservacao, guarda e manutencdo;

8.24 Responsabilizar-se pelo cumprimento fiel do que
estabelecem as clausulas e condicbes do Contrato a ser
firmado, de forma que o0s servigos a serem executados
mantenham um alto nivel de qualidade;

8.25 Dispor de atendentes uniformizados e em numero
suficiente para atendimento nos hordrios de maior procura do
restaurante e/ou cantina, devendo sempre dispensar
atendimento cordial, répido e eficiente;

8.26 Manter para a execucdo dos servicgos, empregados
devidamente registrados e de comprovada idoneidade moral e
capacidade profissional, mantendo as carteiras de saude dos
seus empregados, devidamente atualizadas e, igualmente, se
responsabilizando por todos os impostos, taxas, encargos
sociais e trabalhistas;

8.27 Providenciar para que todos os funciondrios tenham
comprovadamente participado de treinamento especifico na sua
drea de atuacdo;
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8.28 Respeitar as normas e procedimentos do LOCADOR, guanto a
seguranca interna (entrada e saida de pessocal e material),
além de respeito as normas de seguranca do trabalho, ficando
o) acesso dos empregados da LOCATARIA, restrito as
dependéncias do restaurante e cantina, responsabilizando-se
pelas consequéncias que advier de qualgquer transgressdo das
normas em vigor;

8.29 Arcar com as despesas de consumo de géas, ficando o seu
abastecimento, controle e estoque sob sua inteira e exclusiva
responsabilidade, além de arcar com as despesas de agua, luz
e telefone;

8.30 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por
parte da autoridade encarregada de acompanhar a execucdo dos
servicos, prestando todos o0s esclarecimentos solicitados e
atendendo as reclamacdes formuladas;

8.31 Responsabilizar-se pelo provimento de todo o material
necessario a manutencdo das instalacgdes do restaurante e da
cantina;

8.32 Providenciar, junto aos o6érgdos competentes, a obtencédo
de licencas, autorizacd&o de funcionamento e alvaréa, para o
exercicio de suas atividades comerciais;

8.33 Corrigir, no prazo determinado pela LOCATARIA, as
eventuais imperfeigdes no curso de execucdo dos servicos, a
partir da ocorréncia verificada pelo Fiscal do Contrato;

8.34 Veicular publicidade acerca do Contrato, sem a anuéncia
do LOCADOR;

8.35 A LOCATARIA é tunica, integral e exclusiva responsavel,
em qualquer caso, por todos os danos e prejuizos, de qualquer
natureza, causados direta ou indiretamente & LOCATARIA ou a
terceiros, provenientes do fornecimento ora contratado e
quaisquer que tenham sido as medidas preventivas adotadas;

8.36 A LOCATARIA é também responsdvel por todos os encargos e
obrigacdes concernentes as legislacgdes social, trabalhista,
tributédria, fiscal, comercial, securitédria, previdenciaria
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que resultem ou venham resultar da execucdo deste contrato,
bem como por todas as despesas decorrentes;

8.36.1 A inadimpléncia da LOCATARIA, com referéncia aos
encargos decorrentes das legislacgdes mencionadas no subitem
anterior, ndo transfere & LOCATARIA a responsabilidade de seu
pagamento, nem poderd onerar o objeto do contrato;

8.36.2 De acordo com a Portaria SSST n. 24/94 da NR.7 (C.L.T.
- Legislacdo Trabalhista e Previdenciaria), NR.6 e NR.9,
todos 0s empregados da LOCATARIA deverao realizar,
obrigatoriamente, exames médicos admissional, periddicos
(semestral), de retorno ao trabalho, de mudanca de funcdo e
demissional;

8.36.3 Realizar periodicamente exames médicos de rotina em
seus empregados sendo:

8.36.3.1 Clinico com énfase especifica ao aspecto
dermatoldgico;

8.36.3.2 Laboratoriais - Hemograma Completo, VDHL,
Coprocultura, Protoparasitoldgico, Urina tipo I e

Microbioldégico de pele;

8.37 A LOCATARIA, apdés a assinatura do Contrato, seré
responsavel pela administracdo de todas as instalacgdes em que
venham a operar os servicos de restaurante e/ou cantina,
sendo expressamente vedado o direito de realizar gqualquer
tipo de alteracao e/ou benfeitoria nas respectivas
estruturas, sem previa e expressa aprovacdo e autorizacdo por
parte do LOCADOR;

8.37.1 Em caso de aprovacdo de alteracdo e/ou benfeitorias
das instalacdes objeto locacdo, todos os investimentos seréo
de responsabilidade exclusiva da  LOCATARIA, sendo a
benfeitoria realizada, incorporada a estrutura do imdbdvel, néo
cabendo qualgquer ressarcimento ao final do contrato;

8.38 A LOCATARIA responsabilizar-se-& ©pela operacdo e
manutencdo dos equipamentos, méveis e instalagdes das
dependéncias, correndo por sua conta a reposicdo dos bens
danificados e extraviados;

8.39 Caberd a LOCADORA o fornecimento e instalacdo de todos
0s materiais, equipamentos e mobilidrios necessarios para o
perfeito funcionamento do restaurante e/ou cantina, devendo
passar por avaliacdo prévia do responsavel do LOCADOR;
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8.40 E wvedado & LOCADORA a cessdo, transferéncia ou sub-
rogacdo, total ou parcial do Contrato que vier a assinar, em
favor de terceiros, salvo se com expressa concordancia do
LOCADOR;

8.41 Durante a vigéncia do Contrato, a LOCATARIA seréa
responsavel pela manutencdo, conservacgao, limpeza e
higienizagdo das instalagbes e de todos os utensilios,
mobilidrios e equipamentos usados para atender os servicos de
restaurante e/ou cantina, notadamente no periodo de maior
indice de utilizacdo e frequéncia;

8.42 E de inteira responsabilidade da LOCATARIA a
higienizacéao, desinfeccéo e imunizacéo das areas e
instalacdes utilizadas, nao podendo utilizar produtos
quimicos nocivos ao ser humano;

8.43 Obriga-se a LOCATARIA a no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar do encerramento do Contrato, a devolver em perfeito
estado de conservacdo, as instalacdes e todos os materiais e
equipamentos constantes do Termo de Responsabilidade assinado
entre as partes.

9 OBRIGACOES DO LOCADOR

9.1 Comunicar a LOCADORA toda e qualquer ©ocorréncia
relacionada a execucdo dos servicos contratados;

9.2 Proporcionar as facilidades para que a LOCATARIA possa
executar seus servicgos, dentro das normas do futuro Contrato,
prestando as 1informagdes e os esclarecimentos solicitados
pelo LOCADOR;

9.3 Fiscalizar a execucdo dos servicos e o fornecimento da
alimentacdo objeto deste Termo, podendo sustar, recusar,
mandar fazer ou desfazer qualquer servigo gque ndo esteja de
acordo com as condic¢des e exigéncias especificadas;

9.4 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, através
de servidor especialmente designado que anotard em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas com O mesmo;
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9.5 Examinar, a qualquer tempo, a quantidade e a qualidade
das refeicdes preparadas pela LOCATARIA;

9.6 Verificar diariamente as condig¢des e higiene, limpeza e
asseio dos equipamentos onde sdo preparados os alimentos, bem
como de todas as instalacdes;

9.7 Conferir, vistoriar e aprovar os cardapios semanais, o0s
quais serdo elaborados pela nutricionista da LOCATARIA;

9.8 Exigir, a qualquer tempo, a comprovacdo das condic¢cdes da
LOCATARIA que ensejaram sua contratacdo, notadamente no
tocante a qualificacdo econdmico-financeira;

9.9 Designar servidor para acompanhar a execucdo do contrato
bem como a dedetizacdo e a faxina geral, que deverdo ocorrer
fora do expediente ou durante o fim de semana;

9.10 Exigir o imediato afastamento e substituicdo de qualquer
empregado ou preposto que ndo merega confianca na execugdo
dos servicgos ou que produza complicacdes para a fiscalizacéo,
ou, ainda, gue adote postura inconveniente ou incompativel
com o exercicio das fung¢des que lhe foram atribuidas;

9.11 Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato;

9.12 Poderd realizar, trimestralmente, pesquisa de opiniédo
junto a clientela do restaurante e da cantina, para avaliar o
grau de satisfacdo dos mesmos, quanto a qualidade dos
servicos e ao atendimento prestado;

9.13 Na hipdétese do resultado da pesquisa de opiniéo
demonstrar um indice de insatisfacdo superior a 50 % dos
usuarios, a LOCATARIA serd comunicada acerca do assunto e
deverd adotar, dentro do prazo fixado pelo Fiscal do
Contrato, as providéncias apontadas pela LOCATARIA,
necessarias a melhoria da qualidade dos servicos e/ou

produtos;
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9.14 Quando a LOCATARIA n&do adotar, dentro do prazo fixado
pelo Fiscal do Contrato, as providéncias necesséarias a
melhoria na qualidade dos servigcos e/ou produtos, ou quando
as justificativas apresentadas forem consideradas
insatisfatdérias pelo LOCADOR poderdo ser aplicadas multas
previstas no Contrato.

10 DA HIGIENE E LIMPEZA DO RESTAURANTE E DA CANTINA

10.1 A LOCATARIA deverd manter limpo, o saldo, as areas de
armazenamento, preparacéo, manipulacéao, distribuicéo de
alimentos, sanitédrios, instalacdes, Aarea de carga e descarga,
pisos, vidros, paredes, mesas, utensilios e equipamentos,
etc. no mais rigoroso padrdo de higiene, limpeza e
organizagcdo, com o fornecimento de todos os materiais e
equipamentos necessarios a sua execucdo, devendo o saldo de
refeigdes ser higienizado semanalmente e as mesas e cadeiras
deverdo ser limpas sistematicamente durante o funcionamento;

10.2 A LOCATARIA deverd manter, na cozinha, nos sanitérios e
na pia do salédo, recipiente com sabonete liquido ou similar,
que ndo possua efeito residual, de facil aplicacéo,
especifico para cozinha industrial, para assepsia das mdos de
seus empregados e usuarios;

10.3 A LOCATARIA deverd manter a disposicdo de seus
empregados e usuarios, na cozinha, nos sanitarios e na pia do
saldo, porta-papel-toalha com toalhas descartaveis de papel
branco, préprias para secagem de maos;

10.4 A LOCATARIA deverd manter dispenses com &lcool em gel a
70% para sanitizacdo das mdos de seus empregados e usuadrios;

10.5 A LOCATARIA deverd empregar somente produtos de limpeza,
preferencialmente biodegradaveis, especificos para cozinhas
industriais, gque disponham de registro concedido por oérgéao
regulador, sendo vedado o uso de materiais de preparo caseiro
ou artesanal;

10.6 A LOCATARIA deverd limpar os filtros dos terminais do
sistema de exaustdo, até a completa remocdo do acumulo da
gordura oriunda do preparo das refeicdes;
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10.7 A LOCATARIA deverd realizar mensalmente, ou sempre que
necessario, desinsetizacdo e desratizacdo de todas as
instalacdes sob concessédo:

10.7.1 E obrigatério que a empresa contratada para tal fim
seja especializada no ramo e realize o servico de acordo com
as normas preconizadas pelos o6érgdos federal e distrital de

fiscalizacédo;

10.7.2 O servigco deverd ser contratado sem ©&nus para o
LOCADOR;

10.7.3 Apresentar ao fiscal do contrato, o certificado

emitido pela empresa que realizou o servigo, em 48 horas apds
a realizacdo do servico, inclusive declaracdo de reforcgo;

10.7.4 Devera ser apresentado um cronograma para a
realizacdo dos servicos, sendo agendado e apresentado para
aprovagdo do fiscal do Contrato;

10.7.5 A dedetizacdo deverd ser feita sempre ao final do
expediente da sexta-feira ou véspera de feriados prolongados,
com comunicacdo prévia & LOCATARIA, sendo que a cozinha
deverd sofrer a necessaria limpeza antes do reinicio do
preparo de novas refeigdes ou lanches.

10.8 A LOCATARIA deverd elaborar Manual de Boas Praticas,
especifico para o servico e Procedimentos Operacionais
Padronizados (POPs) , além das recomendacdes da ANVISA,
seguindo os Pardmetros Béasicos e Critérios para o Controle
Higiénico-Sanitdrio em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo, em
conformidade com a Resolucdo RDC N° 216/2004 da ANVISA ou
outra que venha a substitui-la, e submeté-lo a apreciacdo de
fiscal do contrato designado pela LOCATARIA,
impreterivelmente em até 60 (sessenta) dias apds a assinatura
do Contrato;

10.9 A LOCATARIA deverd efetuar o acondicionamento do lixo em
sacos pléasticos préprios e perfeitamente vedados, e retira-
los diariamente de acordo com as normas sanitdrias vigentes,
no horédrio compreendido entre 7:30h as 9:30h e 15:00h as
17:00h, os sacos de 1lixos para residuos orgdnicos devem ser
na cor preta e o0s sacos de lixo para residuos recicléveis na
cor amarela, seguindo o Plano de Gerenciamento de residuos e
0 padré&o da Faculdade de Medicina do ABC.

10.10 A LOCATARIA deverd preparar e servir os alimentos
no mesmo dia, ndo sendo permitido, sob hipbdtese alguma, o
reaproveitamento de qualquer componente da refeicdo,
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preparada e ndo servida, para elaboracdo dos produtos a serem
comercializados na cantina, tdo pouco em pratos futuros;

10.11 A LOCATARIA deverd fornecer uniformes aos seus
empregados quando em servigo, seja nas areas de pré-preparo,
preparo da cozinha e cantina ou outras, que utilizaréo
uniformes devidamente limpos e bem passados, portando craché
de identificacdo, em totais condigdes de higiene gquer no
aspecto pessocal, quer no aspecto vestuario e calcado,
mantendo necessariamente, o rosto barbeado, unhas e cabelos
curtos ou presos e protecdo para os cabelos, n&o utilizando
anéis, pulseiras, dentre outros;

10.12 A LOCATARIA deverd manter, durante a execucdo do
contrato, todas as condig¢des de higiene, qualidade e wvalidade
dos alimentos, exigidas no presente termo, disponibilizando
todo o ferramental necessdrio para a execugdo dos servicgos,
apresentando, sempre que solicitado pelo LOCADOR, documentos
que comprovem a procedéncia dos alimentos e utensilios
utilizados;

10.13 A  LOCATARIA deverd cumprir todas as normas
regulamentares sobre higiene, medicina e seguranca do
trabalho, responsabilizando-se por quaisquer acidentes que
venham a acontecer com seus empregados quando em servig¢o, por
tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes
assegurem, e pela observancia das demais exigéncias legais
para o exercicio da atividade;

10.14 A LOCATARIA deverd assegurar que os empregados
cumpram as regras de higiene e identificacdo, substituindo,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, aquele cuja conduta,
a Jjuizo do LOCADOR, seja inconveniente ou inadequada a
perfeita execucdo dos servicos;

10.15 A  LOCATARIA deverd facilitar a fiscalizacdo de
brgdos de vigildncia sanitédria, no cumprimento de normas,
cientificando o LOCADOR do resultado das inspecdes;

10.16 A LOCATARIA deverd utilizar produtos de limpeza
adequados a natureza dos servigos, tais como: detergente com
alto poder bactericida, para a ampla higienizacdo do
ambiente, equipamentos e utensilios de cozinha, bem como das
mdos dos funcionadrios que manipulam alimentos;
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10.17 A LOCATARIA deverd manter todas as areas de saldes,

cozinhas, depdésito e hall, no mais rigoroso padrdo de
higiene, limpeza e arrumacdo;

10.18 A LOCATARIA deverd manter sob rigoroso processo de
higienizacdo e conservacdo as bandejas, pratos e talheres,
visando a garantia da sanidade microbioldgica dos mesmos;

10.19 A LOCATARIA deverd manter as camaras frigorificas
permanentemente em condigdes adequadas de funcionamento,
higiene e arrumacdo, armazenando o0s alimentos em caixas
monoblocos de plésticos e conservar adequadamente, por sua
conta e risco, os estoques de géneros alimenticios e
materiais necessarios a execucdo dos servicos;

10.20 A LOCATARIA devera realizar dedetizacéao e
desratizacdo a cada 02 (dois) meses, ou periodos inferiores,
por solicitacdo do LOCADOR, caso as instalacdes apresentem-se
infestadas com insetos e/ou pragas. A dedetizacdo deverd ser
feita no final do expediente de sexta-feira, devendo sofrer
faxina geral, no fim de semana, para retirada dos 1insetos
mortos e asseio das instalac®es. A dedetizacdo e a faxina
deverdo ser previamente comunicadas o LOCADOR;

10.21 A LOCATARIA devera coletar, diariamente, fazendo
uso de luvas descartaveis, amostras de todas as preparacdes
servidas no restaurante e na cantina, conservando-as
refrigeradas (abaixo de 4° C) em recipientes devidamente
higienizados e etiquetados com data, por um periodo de 72
(setenta e duas) horas, arcando com os custos das anédlises
microbiolégicas sempre que determinado pelo LOCADOR;

10.21 A LOCATARIA deverd fornecer, trimestralmente, laudo
microbioldgico ambiental e da producédo;

10.22 A LOCATARIA deverd utilizar toalhas de papel para a
secagem de mé&os, ndo sendo permitida, em hipdétese alguma, a
utilizacdo de tecido para esse fim. Os porta-papéis deveréo
ser instalados nos diversos setores da cozinha e 4reas afins;

10.23 A LOCATARIA deverd fornecer papel toalha e sabonete
liquido antisséptico para o lavatdédrio localizado no acesso ao
restaurante e a cantina;
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10.24 A LOCATARIA deverd prestar os servicos dentro dos
parémetros de qualidade e higiene fixados pelos o&érgdos de
fiscalizacdo sanitédria competentes, com especial atencdo aos
termos da Resolucdo ANVISA RDC N° 216, de 15/09/2004,
disponibilizando materiais, equipamentos e utensilios em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas.

11 DA SUSTENTABILIDADE

11.1 A LOCATARIA deverd seguir rigidamente o Plano de
Gerenciamento de Residuos do Faculdade de Medicina do ABC,
segregando sempre os residuos orgdnicos dos reciclaveis;

11.2 A LOCATARIA, em hipdétese alguma, deverd descartar seus
residuos de &éleo vegetal em ralos, pias, solo ou qualguer
lugar que ofereca risco a saude humana e ambiental;

11.3 A LOCATARIA deverd mensalmente entregar ao setor de
sustentabilidade uma cépia do certificado de destinacdo final
do 6leo vegetal utilizado em seus servigos;

11.4 A LOCATARIA deverd sempre que solicitado pelo setor de
Sustentabilidade do Faculdade de Medicina do ABC, segregar
seus residuos organicos de forma especial, essa gue sera
orientada no momento da solicitacédo, para a realizacdo de
compostagem;

11.5 A LOCATARIA ficard responsavel de encaminhar os seus
residuos para o Abrigo Externo de Residuos dentro de
container com tampa e quatro rodas. Deverd descartar os
residuos no abrigo correspondente ao seu tipo ou encaminhar
oS materiais conforme orientacéao do setor de
Sustentabilidade;

11.6 A LOCATARIA deverd sempre adotar acdes de economia de
consumo de agua e energia elétrica e participar das campanhas
internas, quando solicitado pelo Faculdade de Medicina do
ABC, mesmo gque o0s custos com consumo de 4&gua e energia
elétrica seja da LOCATARIA;
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11.7 A LOCATARIA deverd dar preferéncia para compostos
biodegradaveis e menos agressivos ao meio ambiente no ato de
aquisicdo de seus produtos de limpeza.

12 DA REFEICAO DOS FUNCIONARIOS

12.1 Serad fornecido aos funciondrios da Faculdade de Medicina
do ABC, Fundacdo do ABC e Central de Convénios alocados no
campus, e desde que, devidamente CADASTRADOS
(permissiondrios) pelo o6rgdo competente do LOCADOR, néo
extensivo sob qualquer hipdtese aos funcionadrios das demais
Mantidas da Fundacdo do ABC, refeicdo tipo self service com o
valor fixo da refeicdo dia por funcionario;

12.1.1 Fica estipulado o valor de RS$ 13,50 (treze e cinquenta
reails) por refeicdo/dia para os funciondrios mencionados no
item anterior;

12.2 O wvalor a que se refere o item anterior, poderéd, a
critério do funcionario, ser substituido por lanche quente ou
frio bem como, o que exceder com bebidas e/ou qualquer item
fora do carater alimentar, serd pago pelo prédéprio funcionario
no momento da aquisicédo;

12.3 A cobranca dos funcionarios se dard da seguinte forma:

12.3.1 Para os funciondrios da Faculdade de Medicina do ABC,
serd cobrado o valor de RS$ 13,50 (treze e cingquenta reais)
por refeicdo/dia, a ser computado por afericdo biométrica
instalada nas dependéncias do Restaurante/Cantina, remetendo-
se nota fiscal no uUltimo dia de cada més com o gquantitativo
de refeigdes do més apurado, sendo o pagamento no dia 15 do
més subsequente;

12.3.2 Para os funciondrios da Fundacdo do ABC, serd cobrado
o wvalor de RS 13,50 (treze e cinquenta reais) por
refeicdo/dia, a ser cobrado por meio de cartdo magnético de
vale refeicdo, débito, crédito ou dinheiro, ficando a
Fundacéo do ABC isenta de qualquer responsabilidade
pecuniaria pelas refeigdes fornecidas;

12.3.3 Para os funciondrios da Central de Convénios, seré
cobrado o valor de R$ 13,50 (treze e cinquenta reais) por
refeicdo/dia, a ser cobrado por meio de cartdo magnético de
vale refeicgdo, débito, crédito ou dinheiro, ficando a Central
de Convénios isenta de qualquer responsabilidade pecuniédria
pelas refeigdes fornecidas.
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12.4 Atualmente estima-se a quantidade de 6.500 refeicgdes/més
correspondentes as refeigbes de funciondrios do Centro
Universitédrio de Medicina do ABC, sem contar os funcionérios
da Fundacdo do ABC e Central de Convénios, situados no
Campus.

13 DO VALOR DA LOCAGCAO

13.1 - Em razdo do valor do aluguel atual, serdo aceitas
propostas cujo valor minimo de locagdo seja de RS 25.000,00
(Vinte cinco mil reais) mensais.

13.2 - Serdo desconsideradas e automaticamente
desclassificadas as empresas interessadas em participar do
certame, que ofertarem precos inferiores a RS$ 25.000,00
(Vinte cinco mil reals) mensais.
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ANEXO I
ATESTADO DE VISTORIA
Declaramos que a empresa , CNPJMF n°

, esteve presente atraves de seu representante
Sr(a) :

portador do documento de identidade n° ,

realizou a vistoria técnica ao Campus da Faculdade de Medicina do ABC, os quais sao

destinatarios dos servigos objeto da presente contratacao.
Estando o mesmo ciente das obrigagfes, natureza e vulto dos servigos, bem como,

informados a respeito de todas as condi¢gdes locais que, direta e indiretamente, se

relacionem com a execug¢ao dos trabalhos e fornecimentos.

Santo André, de de 2019.

(Assinatura do Representante Administrativo FMABC)

De acordo:

Representante da Empresa Participante

*obs.: O atestado de vistoria devera ser entregue juntamente com a proposta.
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ANEXO Il
PLANILHA DE CADASTRO DE FORNECEDORES

A

FUNDACAO DO ABC

ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

A

FUNDAGAO DO ABC
Dasde 1987

CADASTRO UNICO DE FORNECEDORES FUABC E MANTIDAS

Obs Informacgao Dados

lipo (Juridico / Fisico)

** CNPJ / CPF

Razdo social

Nome Fantasia

Inscricdo Estadual

Inscricdo Municipal

Endereco

Bairro

Estado

Municipio

CEP

DDD

lelefone

Email

Recolhe PIS?

Recolhe COFINSG?

Recolhe CSLL?

Recolhe 1557

* Preenchimento obrigatorio.
** Preenchimento obrigatdrio. Sem pontuacido (ponto .) (barra /) (hifen -)

*obs.: A planilha de cadastro de fornecedores devera ser entregue juntamente

com a proposta.
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO

EMENTA: LOCACAO DE ESPACO E CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE
ALIMENTACAO EM CANTINA E RESTAURANTE NO CAMPUS DA FACULDADE DE
MEDICINA DO ABC E PREDIO DA POS-GRADUACAO EM CARATER DE
EXCLUSIVIDADE, DESTINADO AO ATENDIMENTO A ALUNOS, PROFESSORES,
FUNCIONARIOS E VISITANTES.

LOCADORA: ..

Por este instrumento, as partes, de um lado, a FUNDAC;AO DO
ABC - FACULDADE DE MEDICINA DO ABC, inscrita no CNPJMF sob o N.°
57.571.275/0007-98, estabelecida na Avenida Lauro Gomes, n°. 2.000 - Vila Sacadura
Cabral - Santo André — S&o Paulo, neste ato representado por seu Diretor Geral Prof. Dr.
David Everson Uip, Nacionalidade, Estado Civil, RG n°® xxxxxxxxxx e do CPF/MF n°
xxxxxx, doravante denominada simplesmente “LOCATARIA”, e, de outro, e de outro lado
a empresa XXXXXXXXXXX., inscrita no CNPJ/MF sob o n® xxxxxxx, com sede na
XXXXXXXXXX, neste ato representado pelo seu Representante Legal, doravante
denominada LOCATARIA, tendo em vista o Processo Administrativo n°® 0128/19.

1.0- DO OBJETO

1.1 — A presente Coleta de Precos tem por objeto a Locagéo de espago e contratacéo de
servicos de alimentagcdo em cantina e restaurante no campus da Faculdade de Medicina
do ABC e prédio da Pés Graduacdo, em CARATER DE EXCLUSIVIDADE, destinado ao
atendimento & alunos, professores, funcionarios e visitantes para o periodo de 60

(sessenta) meses.
2.0 - PRAZO E REGIME DE EXECUCAO
2.1 - O prazo de vigéncia do contrato € de 60 (sessenta) meses consecutivos e

ininterruptos, contados a partir da data da assinatura do Contrato, nos termos e

condicbes permitidos pela legislacdo vigente.
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3.0 - CONDICOES DE EXECUCAO

3.1 — Os servigcos de entrega do equipamento e fornecimento de reagentes serdo
iniciados pela LOCATARIA apds a assinatura do Contrato de Prestacdo de Servicos.

3.2 - O LOCADOR fiscalizara obrigatoriamente a execuc¢do do contrato, a fim de
verificar se no seu desenvolvimento estdo sendo observadas as especificagbes e demais
requisitos nele previstos, reservando-se o direito de rejeitar os servicos que, a seu

critério, nao forem considerados satisfatorios;

3.3 - A fiscalizagdo por parte do LOCADOR ndo eximird a LOCATARIA das
responsabilidades previstas no Cdodigo Civil e dos danos que vier a causar o LOCADOR
ou a terceiros, por culpa ou dolo de seus funcionarios ou de seus prepostos na

execugdo do Contrato.

4.0 - OBRIGAGCOES DA LOCATARIA

4.1 Além de todas as responsabilidades constantes em outras clausulas do referido
documento, a LOCATARIA incumbe-se de:

4.2 Fornecer todos 0s materiais e equipamentos necessarios ao perfeito funcionamento
do restaurante e da cantina, devendo tais utensilios, ser novos ou estar em boas

condicbes de uso;

4.3 Disponibilizar, em local visivel, ou seja, na entrada do restaurante e na cantina, junto
ao balcdo de atendimento, a tabela de pregcos do self-service (inclusive dos valores
unitarios por quilo diferenciado) e de todos os produtos comercializados, a qual devera
ser impressa, tipo cartaz, incluindo também a informacéo quanto ao tipo de grelhado do

dia ou prato especial;

4.4 Disponibilizar, sobre o balcdo de distribuicdo e acima de cada prato servido com
refeicdo, placa de pequeno porte com a indicagdo do nome do alimento ou prato e a
guantidade de calorias por porcdo, além da informacdo sobre auséncia de lactose e

gluten na preparacao;
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4.5 A LOCATARIA devera manter o padrdo de qualidade das refeicbes e de atendimento
pessoal, desde o primeiro até o ultimo dia de vigéncia do contrato;

4.6 Receber dois estagiarios curriculares do curso de Nutricdo do LOCADOR, sendo um
no periodo da manha (7 as 13hs) e um no periodo da tarde (12h as 18hs), por cada
mdédulo de estagio;

4.6.1 O nutricionista responsavel técnico contratado também exercerd funcdo de
preceptor de estagio. Além disso, serd designado um professor do curso para a
supervisdo do estagio nos dois periodos e deverd ter acesso livre a todas as
dependéncias do restaurante e da cantina;

4.6.2 Autorizar os alunos do curso de nutricdo do LOCADOR a acompanhar o processo

produtivo das refeicdes sob a forma de visita técnica,

4.7 Ser responsavel pela organizagdo de coffee breaks em eventos e reunifes internas
do LOCADOR, gquando solicitado. Os funcionarios do restaurante deverdo atender a

demanda dos eventos;

4.8 Realizar todo o controle de qualidade exigido pela legislacdo, como coleta de
amostras diarias das preparacbes dos alimentos, controle de temperatura dos
equipamentos, do armazenamento de alimentos, do processo produtivo, distribuicdo da
refeicdo e demais exigéncias conforme legislacao vigente citada na Portaria CVS 5, de 09
de abril de 2013 - DOE de 19/04/2013 - n°. 73-Poder Executivo — Secéo | — pag. 32 — 35;

4.9 Fornecer, sem 6nus para 0s usuarios, todo o material utilizado no restaurante e
cantina, tais como: guardanapos descartaveis, adocante, palito de dente, sal, acUcar,
maionese, mostarda e catchup em embalagens individuais tipo saché&, canudos

descartaveis devidamente embalados dentre outros;

4.10 A LOCATARIA poder& oferecer outras facilidades aos usuarios, a fim de obter fontes
de receita alternativas, complementares ou acessérias, desde que seja do ramo de
comércio compativel com o objeto da locagdo e que haja prévia anuéncia da
Administracdo da LOCATARIA;
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4.11 Elaborar os cardapios diarios por nutricionista da prépria, sendo apresentados,
semanalmente, a pessoa previamente designada pela LOCATARIA, para aprovacio

prévia e divulgacéo interna;

4.12 Manter quantidades suficientes de géneros alimenticios para o atendimento dos
carddpios pré-estabelecidos, de forma que, durante o horéario de funcionamento, néo falte
nenhum dos itens das tabelas divulgadas, zelando sempre pela boa qualidade dos
produtos adquiridos e comercializados, utilizando matérias-primas adequadas,
observando o padrdo de qualidade quanto aos critérios organolépticos, higiénicos

sanitarios e nutricionais;

4.13 Disponibilizar, em rampa propria, todos os alimentos constantes do cardapio diario,
sejam eles refeicdes quentes, saladas frias variadas e sobremesas geladas ou néo, de
forma que o consumidor possa se servir conforme sua preferéncia e, ainda, manté-los em
temperaturas adequadas ao consumo imediato até o Ultimo minuto do horéario previsto

para as refeicoes;

4.14 Em caso de algum imprevisto que seja necessario alteracdo no cardapio, informar o
LOCADOR com antecedéncia de no minimo 3 (trés) horas antes da abertura do
restaurante, além de disponibilizar em local visivel, informag¢do quanto a alteracdo do

cardapio;

4.15 Refazer ou substituir, no todo ou em parte, os alimentos constantes do cardapio do

dia, considerados pelo fiscal do Contrato sem condi¢cfes de serem consumidos;

4.16 E expressamente proibida & venda de bebidas alcodlicas de qualquer natureza e de

cigarros ou congéneres, nas dependéncias do restaurante ou da cantina;

4.17 Em observancia aos ditames legais, € proibido o fumo em todas as dependéncias
dos restaurantes e das cantinas, ficando a LOCATARIA proibida de criar espacos
reservados a fumantes, devendo denunciar a fiscalizacdo possiveis inobservancias deste

dispositivo, particularmente por parte de servidores;

4.18 Prover-se de suficiente retaguarda de troco para atender prontamente aos

consumidores;
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4.19 Aceitar como forma de pagamento dos servicos (self service e lanchonete/cantina),
dinheiro, cartdo magnético de débito/crédito e cartéo refei¢ao;

4.20 Fornecer notas fiscais ou documentos equivalentes, a todos os consumidores dos
seus produtos, quando solicitado;

4.21 Designar, por escrito, junto & LOCATARIA, um preposto idéneo, com experiéncia no
ramo e com poderes para representar a LOCATARIA em tudo que se relacione a

execuc¢do dos servicos, inclusive sua supervisao;

4.22 Repor, com qualificagéo idéntica ou superior, bem patrimonial desaparecido ou com
defeito insanavel, decorrente do uso inadequado ou por falta de manutengéo, que esteja
sob a guarda e responsabilidade da LOCATARIA;

4.23 Utilizar as instalagbes, exclusivamente no cumprimento do objeto pactuado,

correndo as suas expensas 0 Seu asseio, conservacio, guarda e manutencao;

4.24 Responsabilizar-se pelo cumprimento fiel do que estabelecem as clausulas e
condicbes do Contrato a ser firmado, de forma que 0s servicos a serem executados

mantenham um alto nivel de qualidade;

4.25 Dispor de atendentes uniformizados e em numero suficiente para atendimento nos
horarios de maior procura do restaurante e/ou cantina, devendo sempre dispensar

atendimento cordial, rapido e eficiente;

4.26 Manter para a execucdo dos servicos, empregados devidamente registrados e de
comprovada idoneidade moral e capacidade profissional, mantendo as carteiras de saude
dos seus empregados, devidamente atualizadas e, igualmente, se responsabilizando por

todos os impostos, taxas, encargos sociais e trabalhistas;

4.27 Providenciar para que todos os funcionarios tenham comprovadamente participado

de treinamento especifico na sua area de atuacgéo;

4.28 Respeitar as normas e procedimentos do LOCADOR, quanto a seguranca interna

(entrada e saida de pessoal e material), além de respeito as normas de seguranca do
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trabalho, ficando o acesso dos empregados da LOCATARIA, restrito as dependéncias do
restaurante e cantina, responsabilizando-se pelas consequéncias que advier de qualquer

transgressao das normas em vigor;

4.29 Arcar com as despesas de consumo de gés, ficando o seu abastecimento, controle e
estoque sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, além de arcar com as despesas de

agua, luz e telefone;

4.30 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da autoridade
encarregada de acompanhar a execugcdo dos servigos, prestando todos o0s

esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas;

4.31 Responsabilizar-se pelo provimento de todo o material necessario a manutengéo

das instalacdes do restaurante e da cantina;

4.32 Providenciar, junto aos 6rgdos competentes, a obtengéo de licengas, autorizagdo de

funcionamento e alvara, para o exercicio de suas atividades comerciais;

4.33 Corrigir, no prazo determinado pela LOCATARIA, as eventuais imperfeicées no
curso de execucao dos servicos, a partir da ocorréncia verificada pelo Fiscal do Contrato;

4.34 Veicular publicidade acerca do Contrato, sem a anuéncia do LOCADOR,;

4.35 A LOCATARIA é Unica, integral e exclusiva responsavel, em qualquer caso, por
todos os danos e prejuizos, de qualquer natureza, causados direta ou indiretamente a
LOCATARIA ou a terceiros, provenientes do fornecimento ora contratado e quaisquer que
tenham sido as medidas preventivas adotadas;

4.36 A LOCATARIA é também responsavel por todos os encargos e obrigaces
concernentes as legislagdes social, trabalhista, tributaria, fiscal, comercial, securitaria,
previdenciaria que resultem ou venham resultar da execucéo deste contrato, bem como
por todas as despesas decorrentes;

4.36.1 A inadimpléncia da LOCATARIA, com referéncia aos encargos decorrentes das
legislacbes mencionadas no subitem anterior, ndo transfere a LOCATARIA a

responsabilidade de seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato;
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4.36.2 De acordo com a Portaria SSST n. 24/94 da NR.7 (C.L.T. — Legislagcéo Trabalhista
e Previdenciaria), NR.6 e NR.9, todos os empregados da LOCATARIA dever&o realizar,
obrigatoriamente, exames médicos admissional, periddicos (semestral), de retorno ao
trabalho, de mudanca de funcdo e demissional,

4.36.3 Realizar periodicamente exames médicos de rotina em seus empregados sendo:
4.36.3.1 Clinico com énfase especifica ao aspecto dermatoldgico;

4.36.3.2 Laboratoriais — Hemograma Completo, VDHL, Coprocultura, Protoparasitolégico,

Urina tipo | e Microbioldgico de pele;

4.37 A LOCATARIA, ap6s a assinatura do Contrato, sera responsavel pela administracéo
de todas as instalagdes em que venham a operar 0s servigos de restaurante e/ou cantina,
sendo expressamente vedado o direito de realizar qualquer tipo de alteracdo e/ou
benfeitoria nas respectivas estruturas, sem previa e expressa aprovacao e autorizagédo
por parte do LOCADOR;

4.37.1 Em caso de aprovagdo de alteragdo e/ou benfeitorias das instalacdes objeto
locacdo, todos os investimentos serdo de responsabilidade exclusiva da LOCATARIA,
sendo a benfeitoria realizada, incorporada a estrutura do imével, ndo cabendo qualquer

ressarcimento ao final do contrato;

438 A LOCATARIA responsabilizar-se-4 pela operacdo e manutencdo dos
equipamentos, moveis e instalacbes das dependéncias, correndo por sua conta a

reposicao dos bens danificados e extraviados;

4.39 Caberda a LOCADORA o fornecimento e instalagdo de todos os materiais,
equipamentos e mobiliarios necessarios para o perfeito funcionamento do restaurante

e/ou cantina, devendo passar por avaliacdo prévia do responsavel do LOCADOR,;

4.40 E vedado & LOCADORA a cesséo, transferéncia ou sub-rogacao, total ou parcial do
Contrato que vier a assinar, em favor de terceiros, salvo se com expressa concordancia
do LOCADOR;

4.41 Durante a vigéncia do Contrato, a LOCATARIA sera responsavel pela manutencao,
conservacao, limpeza e higienizacdo das instalagées e de todos os utensilios, mobiliarios
e equipamentos usados para atender o0s servicos de restaurante e/ou cantina,

notadamente no periodo de maior indice de utilizacéo e frequéncia;
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4.42 E de inteira responsabilidade da LOCATARIA a higienizacdo, desinfeccdo e
imunizagcdo das &reas e instalagcfes utilizadas, ndo podendo utilizar produtos quimicos

nocivos ao ser humano;

4.43 Obriga-se a LOCATARIA a no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do encerramento do
Contrato, a devolver em perfeito estado de conservacdo, as instalacbes e todos os
materiais e equipamentos constantes do Termo de Responsabilidade assinado entre as

partes.

4.44 A LOCATARIA devera apresentar ao LOCADOR no ultimo dia util de cada més a
documentag¢do comprovatéria dos recolhimentos Previdenciarios/Trabalhistas referente a

competéncia de cada més.

5.0 — DAS OBRIGACOES DO LOCADOR

5.1 Comunicar a LOCADORA toda e qualquer ocorréncia relacionada a execug¢do dos

servigos contratados;

5.2 Proporcionar as facilidades para que a LOCATARIA possa executar seus servicos,
dentro das normas do futuro Contrato, prestando as informacdes e os esclarecimentos
solicitados pelo LOCADOR,;

5.3 Fiscalizar a execucdo dos servicos e o fornecimento da alimentacdo objeto deste
Termo, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servico que nao

esteja de acordo com as condi¢cdes e exigéncias especificadas;
5.4 Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato, através de servidor especialmente
designado que anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com o

mesmo;

5.5 Examinar, a qualquer tempo, a quantidade e a qualidade das refeicbes preparadas
pela LOCATARIA;

5.6 Verificar diariamente as condi¢cdes e higiene, limpeza e asseio dos equipamentos

onde sdo preparados os alimentos, bem como de todas as instalacgdes;
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5.7 Conferir, vistoriar e aprovar os carddpios semanais, 0s quais serdo elaborados pela
nutricionista da LOCATARIA;
5.8 Exigir, a qualquer tempo, a comprovacdo das condicdes da LOCATARIA que

ensejaram sua contratacdo, notadamente no tocante a qualificacdo econémico-financeira;

5.9 Designar servidor para acompanhar a execucéo do contrato bem como a dedetizacédo

e a faxina geral, que deverao ocorrer fora do expediente ou durante o fim de semana;

5.10 Exigir o imediato afastamento e substituicdo de qualquer empregado ou preposto
gue ndo merecga confianga na execugdo dos servigos ou que produza complicacdes para
a fiscalizagdo, ou, ainda, que adote postura inconveniente ou incompativel com o

exercicio das fungfes que Ihe foram atribuidas;

5.11 Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento executado em desacordo

com o contrato;

5.12 Podera realizar, trimestralmente, pesquisa de opinido junto a clientela do restaurante
e da cantina, para avaliar o grau de satisfacdo dos mesmos, quanto a qualidade dos

servigos e ao atendimento prestado;

5.13 Na hip6tese do resultado da pesquisa de opinido demonstrar um indice de
insatisfacéo superior a 50 % dos usuarios, a LOCATARIA sera comunicada acerca do
assunto e devera adotar, dentro do prazo fixado pelo Fiscal do Contrato, as providéncias
apontadas pela LOCATARIA, necesséarias a melhoria da qualidade dos servicos e/ou

produtos;

5.14 Quando a LOCATARIA ndo adotar, dentro do prazo fixado pelo Fiscal do Contrato,
as providéncias necesséarias a melhoria na qualidade dos servicos e/ou produtos, ou
guando as justificativas apresentadas forem consideradas insatisfatorias pelo LOCADOR

poderéo ser aplicadas multas previstas no Contrato.

48



M 2\

A ™ A ]
/A A\ FACULDADE DE MEDICINA DO SAUDE ABC . .
y/ ‘Cr—\\:\ /\‘ [/ MANTIDO PELA FUNDACAO DO ABC ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

CENTRO UNIVERSITARIO SAUDE ABC

6. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1 A LOCATARIA prestara os servicos de preparacdo, distribuicio de alimentos e
atendimento no restaurante “self service” e cantina descritos anteriormente, de segunda a
sabado, ressalvados os dias em que ndo houver expediente no LOCADOR, nos horérios
descritos abaixo:

a) Cantina Prédio P6s Graduacao: das 12h00 as 22h00 de segunda a sexta, e aos
sdbados conforme programacéao de aulas da pds-graduacao.

b) Cantina Prédio Central: das 06h30 as 22h00 de segunda a sexta.

¢) Cantina Prédio Anexo Il - Ambulatério: das 06h30 as 17h00 de segunda a sexta.

d) Servicos de Cantina dentro do restaurante no Campus Faculdade de Medicina do
ABC: das 7h00 as 22h00 de segunda & sexta, e das 07h00 as 13h00 aos sabados.

e) Almoco self service no restaurante do Campus Faculdade de Medicina do ABC: das
11h00 as 15h00 de segunda a sexta.

f) Jantar self service no restaurante do Campus Faculdade de Medicina do ABC: das
17h00 as 19h30 de segunda a sexta.

6.1.1 Os horéarios de funcionamento dos servicos poderdao sofrer alteracdes de acordo
com a necessidade estabelecida pela LOCATARIA, desde que, previamente informado e
autorizado pelo LOCADOR,;

6.2 Os servicos prestados compreendem em:
6.2.1 Fornecimento de refeicdes do tipo “self service” por quilograma;

6.2.2 Fornecimento de lanches e bebidas em geral;

6.3 Os alimentos deverao ser servidos imediatamente apds o seu preparo;

6.4 O sistema de refei¢cdo fornecido no almoco e jantar devera ser do tipo self service
(porcionado prato principal, guarnicio e sobremesa), podendo, a critério da LOCATARIA
e, limitado ao jantar, o fornecimento de refeicdo a La Carte, funcionamento de 22 a 62

feira;

6.5 A composi¢do do cardapio deve conter no minimo:
a) 04 (quatro) tipos de salada sendo: uma elaborada, uma folha, um legume cru ou
cozido, e tomate;

b) arroz branco;
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c) arroz integral,

d) feijao carioca;

e) 2 pratos principais (proteicos);

f) 1 opc¢éo (ovo frito, omelete ou proteina vegetal);
g) 2 guarnicdes (sendo uma guarnicao vegana);
h) 1 sobremesa fruta;

i) 1 sobremesa doce;

i) 1 suco artificial,

k) temperos para salada, sendo eles: vinagre, azeite, sal;
[) Molhos: vinagrete, molho de pimenta;

m) Farinha de mandioca,;

n) 1 opcao de sementes como por exemplo: linhaga, gergelim, chia.

6.6 A LOCATARIA devera oferecer no almogo e no jantar a opcao light que devera conter

uma carne magra grelhada ou cozida, guarni¢gdo e uma sobremesa diet;

6.7 A LOCATARIA devera oferecer opcbes de sopa nos periodos de inverno;

6.8 Tanto nos servicos de lanchonete do restaurante e na cantina do prédio da poés-
graduagdo a LOCATARIA devera oferecer lanches diferenciados como sanduiches,
lanches naturais, tigela de acai, salada de frutas, sorvetes, bolos, salgados (assados e

fritos), além de refrigerantes (linha normal e diet), chas, sucos artificiais, naturais e polpa;

6.9 A LOCATARIA devera se comprometer que o cardapio do almogo néo devera ser
repetido no horério do jantar, além de que as preparacdes restantes na linha de
distribuicdo deverdo ser descartadas e em hipétese alguma reaproveitadas para

proximas refeigcdes;
6.10 Todos os alimentos expostos no balcdo de distribuicdo deverdo ser mantidos em
temperaturas adequadas ao consumo imediato até o termino do horério previsto para as

refeicdes e identificados por meio de placas, etiquetas ou similares;

6.11 O LOCADOR deverd cumprir os horarios pré-estabelecidos, sendo que todos os

itens do cardapio deverdo ser mantidos até o horério limite de cada servico;
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6.12 O cardéapio devera ser elaborado pelo(a) nutricionista da LOCATARIA, considerando
as sugestbes contidas na clausula 4.5 deste Termo, devendo ser encaminhado

semanalmente, em e-mails a serem fornecidos, pelo fiscal do contrato;

6.13 A LOCATARIA devera fornecer, diariamente, no minimo, os itens constantes da
clausula 4.5 deste Termo, podendo suspender o fornecimento daqueles que ndo tenham
aceitacdo junto aos consumidores ou que se encontrem comprovadamente em falta no
mercado, ap6s autorizacdo do Fiscal do Contrato indicado pelo LOCADOR para este fim,

devendo ser providenciado um produto substituto, indicado pelo mesmo;

6.14 Os itens previstos para o cardapio poderdo sofrer alteragbes, considerando-se a
safra de alimentos, as datas comemorativas e a aceitagdo por parte dos usuéarios do

restaurante, desde que aprovados pelo Fiscal do Contrato;

6.15 Os talheres deveréo ser embalados individualmente em sacos plasticos descartaveis

e as bandejas forradas com papel descartavel;

6.16 Todos os géneros alimenticios, condimentos ou qualquer outros componentes
utilizados, na elaboracdo das refeicbes e lanches, deverdo ser, obrigatoriamente de
primeira qualidade, estar no prazo de validade e em perfeitas condicbes de conservagéo,
higiene e apresentacéo;

6.17 Nao sera permitida a venda ou exposicdo de bebidas alcodlicas, no restaurante ou

na cantina, sob pena de rescisdo contratual;

6.18 A LOCATARIA devera optar pela compra de insumos produzidos na regido. Vivemos
em um momento em que quase a totalidade dos meios de transporte ainda envolve 0 uso
de combustiveis fésseis. Por conta disso, cada quildmetro de distancia tem um custo

ambiental, contribuindo para o aumento do gas carbénico atmosférico;

6.19 A LOCATARIA devera optar, sempre que possivel, pela compra de alimentos

produzidos sem 0 uso de agrotoxicos, ou seja, alimentos orgéanicos;

6.20 A LOCATARIA devera entregar os lanches aos usuarios devidamente

acondicionados em sacos de papel apropriados ou envolvidos em embalagens especiais.
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Seré admitida a venda de doces e salgados terceirizados, desde que o produto tenha a
origem identificada e com registro da autoridade sanitaria de padrao igual ou superior aos
preparados pela LOCATARIA;

6.21 N&o deverd haver diferenciagcdo quanto a qualidade de géneros alimenticios
fornecidos aos funcionérios da Faculdade de Medicina do ABC, Fundacdo do ABC e
Central de Convénios com os demais consumidores nos respectivos estabelecimentos;

6.22 A LOCATARIA devera garantir que todos os mantimentos, carnes, frutas, verduras e
temperos sejam acondicionados em locais apropriados e de forma adequada, primando

pela qualidade dos produtos e servigos contratados;

6.23 A LOCATARIA devera ter no seu quadro de pessoal um nutricionista com registro no
Conselho Regional de Nutricionista — CRN, a quem cabera as seguintes atividades,
dentre outras: assisténcia alimentar abrangendo a requisi¢cao, producao e distribuigcdo dos
alimentos/lanches; acompanhamento do preparo dos alimentos; controle do
acondicionamento dos alimentos; dentre outras responsabilidades exclusiva deste

profissional, estabelecida na Resolucdo n° 380/CFN.

7.0 - DA FISCALIZACAO

7.1. A Fundacgdo do ABC — Faculdade de Medicina do ABC fiscalizara a execucao dos
servicos de fornecimento e entrega do equipamento através de funcionario (s) designado
(s) para esse fim, com a incumbéncia de relatar & LOCATARIA as falhas ou
irregularidades que verificar, as quais, se nao forem sanadas, serdo objetos de

comunicado oficial, expedido pela Fundacdo do ABC — Faculdade de Medicina do ABC;

7.2. A execucdo do contrato sera fiscalizada, em todos os aspectos pertinentes ao objeto
ajustado, inclusive reservando o direito de resolucdo de quaisquer casos omissos ou
duvidosos, ndo previstos no contrato, em especial as especificacdes, requisitos,
sinalizagBes, seguranca, implicando, o direito de rejeitar os servigos insatisfatorios

intimando a execucéo das devidas modificacdes, quando for o caso.

7.3. O exercicio de fiscalizagéo por parte do LOCADOR n&o eximira a LOCATARIA das

responsabilidades pelos danos materiais e pessoais que vier a causar a terceiros ou a
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Fundacdo do ABC - Faculdade de Medicina do ABC, por culpa ou dolo de seus
prepostos, na execuc¢édo do contrato, nos termos do Cédigo Civil.

8.0 - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTOS

8.1. O valor fixo mensal devera ser pago pela LOCATARIA até o 5° (quinto) dia do
més subsequente ao vencido, por meio de depdsito bancario;

8.1.1. Nao havera descontos ou isencfes de pagamento no periodo de férias ou
recesso, o valor sera pago em 12 (doze) parcelas anuais;

8.1.2. Além do depdsito bancario devera a LOCATARIA apresentar comprovante

de quitacdo com o INSS e 0 FGTS.

9.0 — DAS INSTALACOES, EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS.

9.1 Instalacdes do Restaurante:

9.1.1 Encontra-se em um pavimento (térreo) e compde-se dos seguintes
espacos:

a) Saldo fechado para refeicdes com area de aproximadamente 220m?;

b) Terraco de Entrada para o saldo, coberto e aberto, com aproximadamente
25mz;

C) Sanitarios de publico, masculino e feminino;

d) Cozinha de aproximadamente 49 m?;

e) Sanitarios/vestiarios de empregados, masculino e feminino com chuveiros;
f) Depdsito fechado ligado ao terragco de servico com area de 9,00mz.

Nota: O terraco adjacente ao saldo, com acesso externo independente, é de
uso privativo da Fundacdo do ABC, Faculdade de Medicina do ABC e
Central de Convénios.

9.2 Instalacdes da Cantina do prédio da central:
9.2.1 Encontra-se em um pavimento térreo e compde-se dos seguintes espacos:
a) Salao fechado com area de aproximadamente 18m2;

9.3 Instalacdes da Cantina do Anexo Il - Ambulatorio:

9.3.1 Encontra-se em um pavimento térreo no ambulatério e compde-se dos
seguintes espacos:
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a) Salao fechado com area de aproximadamente 18mz2;

9.4 Instalacbes da Cantina do prédio da pés-graduacao:

9.4.1 Encontra-se em um pavimento (térreo) e compde-se dos seguintes
espacos:

a) Salao fechado com area de aproximadamente 18 m2;

9.5 S#o de responsabilidade da LOCATARIA todas as instalacdes de gas, bem
como equipamentos e aparelhos de iluminacdo e ventilacdo dos seguintes
ambientes: cozinha, terraco de servicos onde se encontra o saldo de refeicbes
admitido com capacidade para 200 pessoas, depdsito e sanitarios/vestiarios dos
empregados da LOCATARIA, seguindo o padrdo abaixo:

9.5.1 Entre 50 (cinquenta) a 60 (sessenta) mesas distribuidas em mesas de
quatro pessoas/mesa, com estruturas em tubo redondo 3/8” x 1,9, os tampos em
compensado revestido em férmica e moldura féormica — A75 L80 P120 — e / ou
similares;

9.5.2 Entre 200 (Duzentas) a 250 (Duzentos e cinquenta) cadeiras, com
estruturas em tubo redondo 3/8” e/ou similares, tipo Marquesa;

9.5.3 A climatizacdo da area de refeicbes, com aparelhos de ar condicionado
modernizados cuja poténcia somada seja suficiente para atender 100% do
espaco;

9.5.4 A ventilagcdo e exaustdo da cozinha deverdo ser realizadas pela parede
voltada para o recuo externo da edificagéo;

9.6 Cabera a empresa LOCATARIA a conservagdo e guarda permanentes dos
edificios de exploracdo de Restaurante e Cantina, bem como a manutencao e
reposicdo dos elementos e componentes construtivos (vidros, caixilhos,
revestimentos, pisos, dentre outros) quando oS mesmos apresentarem quebras
ou falhas;

9.7 E de responsabilidade da LOCATARIA, quando da rescisdo ou término
contratual, a devolucdo do bem alocado (Restaurante e Cantina) nas mesmas
condic¢des de inicio dessa avenca, em perfeitas condi¢cdes de uso;

9.8 A empresa LOCATARIA obriga-se a instalacdo de relégio de controle
biométrico, para controle das refei¢cdes dos respectivos funcionarios da Faculdade
de Medicina do ABC, da Fundacé&o do ABC e Central de Convénios;

9.9 E de responsabilidade da LOCATARIA, todos os mobiliarios e
equipamentos de funcionamento do restaurante e da cantina, objetos deste
Contrato, de acordo com as regras estabelecidas pela ANVISA, bem como:
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9.9.1 Suportes de Papel Toalha interfolha em lugar visivel,
9.9.2 Suporte de Dispensers de alcool gel em lugar visivel,

9.10 Nenhuma modificagdo ou alteracdo de espaco e/ou usos funcionais podera
ser executada sem autorizacéo por escrito do LOCADOR,;

9.11 A LOCATARIA devera manter balancas eletronicas suficientes para o
atendimento rapido da pesagem das refei¢cdes, sendo obrigatéria a utilizacdo de,
no minimo, 01 (uma) para o self-service e 01 (uma) balanca especifica para a
sobremesa.

10.0 — DOS PROFISSIONAIS

10.1 Os servicos contratados serdo compostos de, no minimo, a seguinte forca de
trabalho;

a) 01 nutricionista;

b) 01 cozinheira (0);

c) 01 caixa;

d) 02 balconistas;

e) 01 gerente.

10.2 O (A) nutricionista mencionado (a) no subitem anterior deve estar
devidamente registrado (a) no Conselho Regional de Nutricionistas (CRN), com
carga horaria semanal minima estabelecida pela legislacdo pertinente, e sera

responsavel pela qualidade da alimentacao fornecida pela LOCATARIA.

11.0 - DO USO DO UNIFORME

11.1 A LOCATARIA devera fornecer crachas com foto e 02 conjuntos completos
de uniforme a cada empregado no inicio da execug¢do do contrato, com as
seguintes caracteristicas:

a) camisa ou blusa na cor branca;

b) calgcas compridas, na cor branca;

c) avental longo na cor branca;

d) protecdo para o cabelo (gorro ou touca);
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e) luvas;

f) mascaras;

g) botas/calcados fechados com saltos baixos e com solado antiderrapante;

h) outros itens determinados em legislacéo especifica.

11.2 A partir, da data prevista para inicio da execuc¢éo dos servi¢cos, independente
da data de entrega dos mesmos, devera ser substituido 01 (um) conjunto
completo de uniforme a cada 12 (doze) meses, ou a qualquer tempo, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, apés comunicacao escrita do LOCADOR, sempre que

ndo atendidas as condi¢6es minimas de apresentacao;

11.3 A LOCATARIA fornecerd, ainda, uniformes apropriados as empregadas

gestantes, substituindo-os sempre que houver necessidade;

11.4 Os empregados responsaveis pela limpeza e conservagdo deverdo receber

além do uniforme especifico, 01 (um) par de botas de borracha, cano médio;

11.5 O uso de luvas descartaveis, mascaras e aventais sdo obrigatérios para as
etapas de trabalho relativas ao manuseio de alimentos, de material descartavel,
de talheres e copos, durante a montagem da rampa e 0 posicionamento de
refeicbes. A troca de mascara deve ser efetuada de acordo com a orienta¢do do

fabricante.

12.0 - DA HIGIENE E LIMPEZA DO RESTAURANTE E DA CANTINA

12.1 A LOCATARIA devera manter limpo, o saldo, as areas de armazenamento,
preparacdo, manipulacdo, distribuicdo de alimentos, sanitarios, instalacdes, area
de carga e descarga, pisos, vidros, paredes, mesas, utensilios e equipamentos,
etc. no mais rigoroso padrao de higiene, limpeza e organizacdo, com O
fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessarios a sua execucao,
devendo o saldao de refeicdes ser higienizado semanalmente e as mesas e

cadeiras deverao ser limpas sistematicamente durante o funcionamento;
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12.2 A LOCATARIA devera manter, na cozinha, nos sanitarios e na pia do saléo,
recipiente com sabonete liquido ou similar, que ndo possua efeito residual, de facil
aplicacdo, especifico para cozinha industrial, para assepsia das méaos de seus

empregados e usuarios;

12.3 A LOCATARIA devera manter a disposicdo de seus empregados e usuarios, na
cozinha, nos sanitarios e na pia do saldo, porta-papel-toalha com toalhas descartaveis de
papel branco, préprias para secagem de maos;

12.4 A LOCATARIA devera manter dispenses com alcool em gel a 70% para
sanitizacao das maos de seus empregados e usuarios;

12.5 A LOCATARIA devera empregar somente produtos de limpeza, preferencialmente
biodegradaveis, especificos para cozinhas industriais, que disponham de registro
concedido por érgdo regulador, sendo vedado o uso de materiais de preparo caseiro ou

artesanal;

12.6 A LOCATARIA devera limpar os filtros dos terminais do sistema de exaustio, até

a completa remogéo do acumulo da gordura oriunda do preparo das refeigdes;

12.7 A LOCATARIA devera realizar mensalmente, ou sempre que necessario,
desinsetizacéo e desratizacéo de todas as instalacdes sob concesséo:

12.7.1 E obrigatério que a empresa contratada para tal fim seja especializada no ramo e
realize o servico de acordo com as normas preconizadas pelos 6rgdos federal e distrital
de fiscalizagéo;

12.7.2 O servico devera ser contratado sem 6nus para o LOCADOR,;

12.7.3 Apresentar ao fiscal do contrato, o certificado emitido pela empresa que realizou o
servico, em 48 horas apos a realizacdo do servico, inclusive declaracao de reforco;

12.7.4 Devera ser apresentado um cronograma para a realizacdo dos servicos, sendo
agendado e apresentado para aprovacao do fiscal do Contrato;

12.7.5 A dedetizagdo devera ser feita sempre ao final do expediente da sexta-feira ou
véspera de feriados prolongados, com comunicagio prévia & LOCATARIA, sendo que a
cozinha devera sofrer a necesséria limpeza antes do reinicio do preparo de novas

refeicdes ou lanches.
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12.8 A LOCATARIA devera elaborar Manual de Boas Praticas, especifico para o
servico e Procedimentos Operacionais Padronizados (POPs), além das recomendacfes
da ANVISA, seguindo os Parametros Basicos e Critérios para o Controle Higiénico-
Sanitario em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo, em conformidade com a Resolugéo
RDC N° 216/2004 da ANVISA ou outra que venha a substitui-la, e submeté-lo a
apreciacéo de fiscal do contrato designado pela LOCATARIA, impreterivelmente em até
60 (sessenta) dias ap0s a assinatura do Contrato;

12.9 A LOCATARIA devera efetuar o acondicionamento do lixo em sacos plasticos
préprios e perfeitamente vedados, e retira-los diariamente de acordo com as normas
sanitarias vigentes, no horario compreendido entre 7:30h as 9:30h e 15:00h as 17:00h, os
sacos de lixos para residuos organicos devem ser na cor preta e 0s sacos de lixo para
residuos reciclaveis na cor amarela, seguindo o Plano de Gerenciamento de residuos e o
padrdo da Faculdade de Medicina do ABC.

12.10 A LOCATARIA devera preparar e servir os alimentos no mesmo dia, ndo sendo
permitido, sob hipétese alguma, o reaproveitamento de qualquer componente da refeicéo,
preparada e ndo servida, para elaboracdo dos produtos a serem comercializados na

cantina, tdo pouco em pratos futuros;

12.11 A LOCATARIA devera fornecer uniformes aos seus empregados quando em
servico, seja nas areas de pré-preparo, preparo da cozinha e cantina ou outras, que
utilizardo uniformes devidamente limpos e bem passados, portando cracha de
identificacdo, em totais condi¢cdes de higiene quer no aspecto pessoal, quer no aspecto
vestuario e calcado, mantendo necessariamente, o rosto barbeado, unhas e cabelos
curtos ou presos e protegdo para os cabelos, ndo utilizando anéis, pulseiras, dentre

outros;

12.12 A LOCATARIA deverd manter, durante a execucdo do contrato, todas as
condi¢cbes de higiene, qualidade e validade dos alimentos, exigidas no presente termo,
disponibilizando todo o ferramental necessério para a execucdo dos servicos,
apresentando, sempre que solicitado pelo LOCADOR, documentos que comprovem a

procedéncia dos alimentos e utensilios utilizados;
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12.13 A LOCATARIA devera cumprir todas as normas regulamentares sobre higiene,
medicina e seguranca do trabalho, responsabilizando-se por quaisquer acidentes que
venham a acontecer com seus empregados quando em servi¢o, por tudo quanto as leis
trabalhistas e previdenciarias Ihes assegurem, e pela observancia das demais exigéncias
legais para o exercicio da atividade;

12.14 A LOCATARIA devera assegurar que os empregados cumpram as regras de
higiene e identificacdo, substituindo, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, aquele cuja
conduta, a juizo do LOCADOR, seja inconveniente ou inadequada a perfeita execugéo

dos servigos;

12.15 A LOCATARIA devera facilitar a fiscalizacdo de 6rgéos de vigilancia sanitaria, no

cumprimento de normas, cientificando o LOCADOR do resultado das inspecoes;

12.16 A LOCATARIA devera utilizar produtos de limpeza adequados & natureza dos
servigos, tais como: detergente com alto poder bactericida, para a ampla higieniza¢éo do
ambiente, equipamentos e utensilios de cozinha, bem como das maos dos funcionéarios

gue manipulam alimentos;

12.17 A LOCATARIA devera manter todas as areas de salbes, cozinhas, depdsito e hall,

no mais rigoroso padréo de higiene, limpeza e arrumacao;

12.18 A LOCATARIA deverd manter sob rigoroso processo de higienizacdo e
conservacdo as bandejas, pratos e talheres, visando a garantia da sanidade

microbiol6gica dos mesmos;

12.19 A LOCATARIA devera manter as camaras frigorificas permanentemente em
condicbes adequadas de funcionamento, higiene e arrumacdo, armazenando oS
alimentos em caixas monoblocos de plasticos e conservar adequadamente, por sua conta
e risco, os estoques de géneros alimenticios e materiais necessarios a execucao dos

servicos;
12.20 A LOCATARIA devera realizar dedetizacdo e desratizacdo a cada 02 (dois)

meses, ou periodos inferiores, por solicitagdo do LOCADOR, caso as instalacdes

apresentem-se infestadas com insetos e/ou pragas. A dedetizacdo devera ser feita no
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final do expediente de sexta-feira, devendo sofrer faxina geral, no fim de semana, para
retirada dos insetos mortos e asseio das instalagdes. A dedetizagcdo e a faxina deverdo
ser previamente comunicadas o LOCADOR,;

12.21 A LOCATARIA devera coletar, diariamente, fazendo uso de luvas descartaveis,
amostras de todas as preparagdes servidas no restaurante e na cantina, conservando-as
refrigeradas (abaixo de 4° C) em recipientes devidamente higienizados e etiquetados com
data, por um periodo de 72 (setenta e duas) horas, arcando com 0s custos das analises

microbiol6gicas sempre que determinado pelo LOCADOR,;

12.22 A LOCATARIA devera fornecer, trimestralmente, laudo microbiolégico ambiental e

da producéo;

12.23 A LOCATARIA devera utilizar toalhas de papel para a secagem de mé&os, nio
sendo permitido, em hipotese alguma, a utilizagdo de tecido para esse fim. Os porta-

papéis deverdo ser instalados nos diversos setores da cozinha e areas afins;

12.24 A LOCATARIA devera fornecer papel toalha e sabonete liquido antisséptico para o

lavatoério localizado no acesso ao restaurante e a cantina;

12.25 A LOCATARIA devera prestar os servicos dentro dos parametros de qualidade e
higiene fixados pelos 6rgaos de fiscalizacao sanitaria competentes, com especial atencéo
aos termos da Resolugdo ANVISA RDC N° 216, de 15/09/2004, disponibilizando
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas.

13 - DA SUSTENTABILIDADE

13.1 A LOCATARIA devera seguir rigidamente o Plano de Gerenciamento de Residuos
do Faculdade de Medicina do ABC, segregando sempre o0s residuos organicos dos
reciclaveis;

13.2 A LOCATARIA, em hipotese alguma, devera descartar seus residuos de 6leo

vegetal em ralos, pias, solo ou qualquer lugar que ofereca risco a saude humana e

ambiental;
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13.3 A LOCATARIA devera mensalmente entregar ao setor de sustentabilidade uma
copia do certificado de destinacédo final do 6leo vegetal utilizado em seus servicos;

13.4 A LOCATARIA devera sempre que solicitado pelo setor de Sustentabilidade da
Faculdade de Medicina do ABC, segregar seus residuos organicos de forma especial,
essa que seré orientada no momento da solicitacdo, para a realizagdo de compostagem;

13.5 A LOCATARIA ficara responsavel de encaminhar os seus residuos para o Abrigo
Externo de Residuos dentro de container com tampa e quatro rodas. Devera descartar os
residuos no abrigo correspondente ao seu tipo ou encaminhar os materiais conforme

orientacdo do setor de Sustentabilidade;

13.6 A LOCATARIA devera sempre adotar acbes de economia de consumo de agua e
energia elétrica e participar das campanhas internas, quando solicitado pelo Faculdade
de Medicina do ABC, mesmo gue 0s custos com consumo de agua e energia elétrica seja
da LOCATARIA;

13.7 A LOCATARIA devera dar preferéncia para compostos biodegradaveis e menos
agressivos ao meio ambiente no ato de aquisicdo de seus produtos de limpeza.

14 - DA REFEICAO DOS FUNCIONARIOS

14.1 Serao fornecidos aos funcionarios da Faculdade de Medicina do ABC, Fundacéo do
ABC e Central de Convénios alocados no campus, e desde que, devidamente
CADASTRADOS (permissionarios) pelo 6rgdo competente do LOCADOR, néo extensivo
sob qualquer hipétese aos funcionarios das demais Mantidas da Fundacdo do ABC,
refei¢do tipo self service com o valor fixo da refei¢cdo dia por funcionério;

14.1.1 Fica estipulado o valor de R$ 13,50 (treze e cinquenta reais) por refeicdo/dia para

os funcionarios mencionados no item anterior;

14.2 O valor a que se refere o item anterior, podera, a critério do funcionéario, ser
substituido por lanche quente ou frio bem como, o que exceder com bebidas e/ou
qualquer item fora do caréater alimentar, serd pago pelo préprio funcionario no momento

da aquisicéo;

14.3 A cobranga dos funcionarios se dara da seguinte forma:
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14.3.1 Para os funcionérios da Faculdade de Medicina do ABC, ser& cobrado o valor de
R$13,50 (treze e cinquenta reais) por refeicdo/dia, a ser computado por afericdo
biométrica instalada nas dependéncias do Restaurante/Cantina, remetendo-se nota fiscal
no ultimo dia de cada més com o quantitativo de refeicbes do més apurado, sendo o
pagamento no dia 15 do més subsequente;

14.3.2 Para os funcionarios da Fundacdo do ABC, sera cobrado o valor de R$ 13,50
(treze e cinquenta reais) por refeicdo/dia, a ser cobrado por meio de cartdo magnético de
vale refeicdo, débito, crédito ou dinheiro, ficando a Fundacédo do ABC isenta de qualquer
responsabilidade pecuniaria pelas refei¢cdes fornecidas;

14.3.3 Para os funcionarios da Central de Convénios, sera cobrado o valor de R$ 13,50
(treze e cinquenta reais) por refeigdo/dia, a ser cobrado por meio de cartdo magnético de
vale refeicdo, débito, crédito ou dinheiro, ficando a Central de Convénios isenta de

qualquer responsabilidade pecuniaria pelas refeicdes fornecidas.

14.4 Atualmente estima-se a quantidade de 6.500 refeicdes/més correspondentes as
refeicdes de funcionarios do Centro Universitario de Medicina do ABC, sem contar os

funcionarios da Fundacgéo do ABC e Central de Convénios, situados no Campus.

15.0 - DO REAJUSTE DOS PRECOS

15.1. O presente contrato de prestacdo de servicos, apés decorridos 12 (doze) meses,

havera reajustamento de precos, da seguinte forma:

15.2. Fica definido o IGP-M, indice Geral de Precgos basico a ser utilizado, observando os

seguintes critérios:

15.2.1. Na elei¢do do indice:

15.2.1.1. Dois meses de retroacdo da data base (més da proposta);
15.2.2. Na periodicidade:
15.2.2.1. Sera considerada a variacao ocorrida no periodo de 12 (doze) meses, a contar

do més da proposta, observada a retroacéo de dois meses na elei¢cdo dos indices.

15.2.3. Na incidéncia:
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15.2.3.1. A variacao verificada no periodo de 12 (doze) meses apurada na forma citada
nos itens 10.2.1.1. e 10.2.2.1, sera aplicada sobre o preco inicial (da proposta).

15.3. A LOCATARIA ficara responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais e outros que resultarem dos compromissos no
contrato.

15.4. A Fundagdo do ABC - Faculdade de Medicina do ABC ndo assumira
responsabilidade alguma por pagamento de impostos e encargos que competirem a
LOCATARIA, nem estara obrigado a restituir-lhe valores, principais e acessorios, que por

ventura despender com pagamento dessa hatureza.

16.0 - DO VALOR

16.1. Da-se ao presente contrato o valor mensal de R$ XXX.XXX.XX (XXXXXXXXXXXXXXXXX),
perfazendo o valor de 60 (sessenta meses) de R$  XXXX.XXX,XX

(XXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), hAo havendo descontos sobre o valor do aluguel.

17.0 - DAS PENALIDADES

17.1. As penalidades serdo propostas pela fiscalizagdo do LOCADOR e aplicadas, se for
0 caso, pelo setor competente, garantindo o contraditério administrativo com defesa

prévia.

17.2. Multa de 3% (trés por cento) por inexecucdo parcial do contrato, sobre a parcela
nao executada, podendo, o LOCADOR, autorizar a continuagdo do mesmo.

17.3. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, por inexecucao total do

mesmo.
17.4. Multa de 3% (trés por cento) do valor do faturamento do més em que ocorrer a
infracdo, se o servigco prestado estiver em desacordo com as especificagdes propostas e

aceitas pelo LOCADOR.

17.5. Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso no cumprimento dos

prazos estipulados em contrato.
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17.6. Multa de 3,0% (Trés por cento) sobre o valor do contrato, no caso da LOCATARIA
executar os servigos por intermédio de terceiros sem a expressa anuéncia do LOCADOR.

17.7. Pelo ndo cumprimento de qualquer das clausulas do Contrato, exceto aquelas cujas
sanc¢des sdo as ja estabelecidas, ficara a LOCATARIA sujeita a multa de 1,0% (um por
cento) do valor do Contrato e na reincidéncia, ao dobro, sem prejuizo da

responsabilidade civil e criminal que couber.

17.8. As multas sdo independentes entre si. A aplicagdo de uma néo exclui a das outras,

bem como a das demais penalidades previstas em lei.

17.9. O valor relativo as multas eventualmente aplicadas sera deduzido de pagamentos

gue o LOCADOR efetuar, mediante a emisséo de recibo.

18.0 - DA RESCISAO

18.1. O ndo cumprimento das obrigacées contratuais pelas partes ensejara rescisao
contratual, sendo licito a qualquer das partes denuncia-lo a qualquer tempo, com
antecedéncia minima de (30) trinta dias, sem que caiba a outra parte direito de
indenizacdo de qualquer espécie.

18.2. O presente Contrato poderd ser rescindido unilateralmente, desde que haja
conveniéncia para a Fundagdo do ABC - Faculdade de Medicina do ABC mediante
autorizacao escrita e fundamentada da autoridade superior.

18.3. Este instrumento podera ser rescindido por ato unilateral da Fundacdo do ABC —
Faculdade de Medicina do ABC, em se verificando a ocorréncia de descumprimento de

clausulas contratuais, assegurados, no entanto, o contraditério e a ampla defesa.
18.4. Em havendo rescisdo do contrato de gestdo e/ou convénio firmado entre a

Fundacéo do ABC — Faculdade de Medicina do ABC e a municipalidade ficam o presente

contrato rescindido automaticamente, mediante comunicacgéo prévia de 10(dez) dias.
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19.0 - DISPOSICOES FINAIS
19.1. Este ajuste regular-se-a pelas suas disposicdes e partes integrantes tais como seus
anexos e proposta da LOCATARIA, legislacido vigente e demais normas de direito

aplicaveis.

19.2. Fica eleito o foro desta Comarca para dirimir quaisquer questdes oriundas do

presente contrato.

E, por estarem as partes de comum acordo sobre as estipulagdes, termos e condigcbes

deste instrumento, firmam-no em 03 (trés) vias, na presencga de 02 (duas) testemunhas.

Santo André, de de 2019.

FUNDACAO DO ABC — FACULDADE DE MEDICINA DO ABC

LOCADORA

Testemunhas:
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