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MEMORIAL DESCRITIVO DE COLETA DE PRECOS
PROCESSO N° 0115/2019

MEMORIAL DESCRITIVO DE COLETA DE PRECOS OBJETIVANDO A
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
PORTARIA 24HRS, DE FORMA CONTINUA, COM FORNECIMENTO DE TODOS
OS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS, A SEREM EXECUTADOS
NAS DEPENDENCIAS DO HOSPITAL MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES
“PREFEITO WALDEMAR COSTA FILHO’.

1-PREAMBULO

1.1 - Encontra-se disponivel na FUNDACAO DO ABC - CENTRAL DE
CONVENIOS, localizada na Avenida Lauro Gomes, n°. 2.000 — Vila Sacadura
Cabral - Santo André — S&o Paulo, inscrita no CNPJMF sob o nC.
57.571.275/0004-45, o Memorial Descritivo visando a contratacdo de empresa
para Prestacdo de servicos de portaria 24hrs, de forma continua, com
fornecimento de todos 0s materiais e equipamentos necessarios, a serem

executados nas dependéncias do Hospital Municipal de Mogi das Cruzes/SP.

1.2- O Memorial Descritivo estara disponivel para download no site da Fundacéo
do ABC (www.fuabc.org.br), na aba “PUBLICACOES OFICIAIS — EDITAIS’.

1.3 - O Memorial Descritivo podera ser retirado no departamento de compras da
Central de Convénios/Fundacdo do ABC no enderec¢o supracitado a partir do dia
10/09/2019 das 12hs as 17hs;

1.4 - Os envelopes das propostas deverdo ser entregues no endereco
supracitado, até o dia 17/09/2019, das 08hs as 16hs, em conformidade com as

seguintes condic¢des:
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2-DO OBJETO

2.1 - A presente coleta de precos tem por objetivo contratacédo de empresa para
Prestacao de servigos de portaria 24hrs, de forma continua, com fornecimento
de todos os materiais e equipamentos necessarios, a serem executados nas

dependéncias do Hospital Municipal de Mogi das Cruzes.
3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 — A proposta comercial devera estar contida em envelope devidamente
lacrado, mencionando exteriormente o nome da empresa, 0 nimero do processo
e 0 seu objeto, nome, telefone e e-mail do responsavel pela proposta;

3.2 - Arazao ou Denominacao Social da empresa constante dos envelopes ou de
quaisquer outros documentos deverdo ser a mesma constante do Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica, vedada a utilizacdo de nome “fantasia” ou nome
incompleto;

3.3 - A proposta comercial devera ser apresentada impressa, sem emendas ou
rasuras;

3.4 - Nao sera admitida a participacdo de consorcios, bem como as participacdes
de empresas impedidas por lei;

3.5 - Nao sera admitida a subcontratacdo de servicos na execucdo do contrato
decorrente desta Coleta de Precos, salvo se houver autorizacdo da
CONTRATANTE;

3.6 - A administracdo da CONTRATANTE, fica reservada o direito de efetuar
diligéncias em qualquer fase da Coleta de Pregos para verificar a autenticidade e
veracidade dos documentos e informacgOes apresentadas nas Propostas, bem
como esclarecer ou complementar a instru¢cdo do processo, vedada a inclusao

posterior de documento ou informacéo exigido neste memorial.
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3.7 - A Contratacdo de servico do objeto deste edital tera validade de 12 (doze)
meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite
de 60 (sessenta) meses nos termos do regulamento de compras da Fundacao do
ABC.

4 - DOCUMENTOS EXIGIDOS DA EMPRESA MELHOR CLASSIFICADA NA
PRESENTE COLETA DE PRECOS

4.1 - A Documentacédo deve estar contida em envelope devidamente lacrado,

mencionando exteriormente o0 nome da empresa, o numero do processo e o

seu objeto, nome, telefone e e-mail do responsavel pela proposta;

4.2 — Registro comercial, no caso de empresa individual;

4.3 — Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrados, tratando-se de sociedades comerciais. No caso de sociedades por
acOes, acompanhados de documentos de eleicdo de seus administradores;

4.4 - Cartdo de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ),
emitido em até 60 (sessenta) dias anteriores a data de publicacdo do Memorial
Descritivo, desde que ndo tenha ocorrido alteracbes contratuais societarias apos
sua emissdo. No registro da empresa devera constar expressamente o cédigo de

atividade;

4.5 — Prova de regularidade Mobiliaria Municipal, preferencialmente via Certidao
Negativa de Tributos Municipais Mobiliarios, expedida no local do domicilio ou

sede da empresa,;

4.6 — Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, preferencialmente via
Certidao Negativa de Tributos Estaduais, expedida no local do domicilio ou sede

da empresa. No caso de empresa prestadora de servigos, apresentar a Certidao
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Negativa de Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes da Secretaria da Fazenda do
Estado;

4.7 -Prova de Regularidade para com a Fazenda Nacional, preferencialmente via
Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da

Uniao;

4.8 - Prova de Regularidade para com o Fundo de Garantia por tempo de Servi¢o
(FGTS);

4.9 - Prova de inexisténcia de débitos trabalhistas, através do documento
“Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certiddo Positiva de
Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT”, expedida pela Justica do
Trabalho conforme Lei n°® 12.440/2011;

4.10 - Balango patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacéo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos

provisorios (exceto para ME e EPP);

4.11 - Certiddao Negativa de pedido de faléncia ou concordata expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, emitida no periodo de até 60 (sessenta)

dias anteriores a data fixada para entrega dos Documentos;

4.12 - Declaracédo da empresa, sob a pena da lei, se responsabilizando no caso
de seus funcionarios ou prepostos vierem a mover futuras agdes trabalhistas ou
civeis contra a mesma, ficando a FUABC — Central de Convénios excluida do polo

passivo, ou seja, da responsabilidade solidaria ou subsidiaria;

4.13 — Declaracdo (com logotipo da empresa), sob a pena da lei, se

responsabilizando no caso de seus colaboradores, administradores e socios,
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terem assuncao de cargo ou vinculo de parentesco para com a Fundacgéo do ABC,
suas mantidas e seus colaboradores, gestores, diretores e representantes, em

conformidade com o modelo de declaracdo do Anexo V,

4.14 - Atestado, expedido por Orgdo Publico, Autarquia, Empresa de Economia
Mista ou Publica, ou por Empresas Privadas, em nome da Contratada, que
comprove a execucao para quaisquer das entidades mencionadas neste item, de
servigos pertinentes e compativeis com o objeto deste Edital, assim considerado
como a execucéo de servicos de portaria;

4.15 - A comprovacao de execucao dos servicos mencionados podera ser feita
mediante apresentacdo de 01 (um) ou mais atestados referente a um Unico ou a

diversos contratos e/ou Termos de Credenciamento;

4.16 - Declaracéo indicando preposto responsavel pela execucédo dos servigos;
4.17 - Comprovacdo de vinculo do preposto responsavel com a empresa sera
realizada através de documentacdo que demonstre o vinculo da participante com
o profissional indicado, por intermédio de uma das seguintes opcdes: contrato
social, se sdcio, ou registro na carteira de trabalho; ou contrato de prestacao de
servigos; ou ficha de registro de empregado;

5 - PROPOSTAS

5.1 — A proposta comercial devera estar contida em envelope devidamente

lacrado, mencionando exteriormente o nome da empresa, o numero do

processo e o seu objeto, nome, telefone e e-mail do responséavel pela

proposta;

5.1.1 - Este envelope devera conter:
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5.2 - Proposta comercial com o valor global em algarismo e por extenso,
conforme detalhado no ANEXO Il deste memorial descritivo, devendo contemplar
todos os custos diretos e indiretos porventura decorrente ou de qualquer outra

forma relacionada com o objeto do presente memorial descritivo;

5.3 - Os precos apresentados deverao ser em reais, com até duas casas decimais,
expressos em algarismos e valor global escrito por extenso, computados todos os
custos basicos diretos, bem como tributos, encargos sociais e trabalhistas e
quaisquer outros custos ou despesas que incidam ou venham a incidir direta ou
indiretamente sobre o objeto do memorial descritivo, tais como frete, combustivel,

embalagens, e demais despesas concernentes a plena execucédo do objeto;
5.4 - Prazo de validade da proposta: nao inferior a 60 (sessenta) dias;

5.5 - Deveréo estar inclusos no preco ofertado todos os valores referentes aos
equipamentos, mao de obra, insumos e todas as despesas necessarias a
execucao dos servicos, livre de quaisquer 6nus para a CONTRATANTE, sejam
estes de natureza trabalhista, previdenciarias, ou ainda, transportes, veiculos,

combustivel, tributos, etc.

5.6 - Atestados de vistoria dos locais de execucdo dos servicos, onde sera
declarado que a Proponente tem pleno conhecimento: dos locais em que se
desenvolverdo os servigos; dos acessos; e de todas as demais condicles e
eventuais dificuldades para execucao dos servigos do objeto, devendo a vistoria

ser realizada pelo responséavel técnico da empresa;

5.7 - As vistorias deverao ser agendadas com antecedéncia, pelo telefone abaixo,
no horario das 09hs as 11hs e das 14hs as 17:00 horas, de segunda a sexta feira,
nos telefones 11 4791-7780 Ramal 7101/7102 — Sr. Anderson.
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5.8 - No ato das vistorias serdo fornecidos a participante da coleta de precos os
respectivos atestados, em impresso proprio, devidamente rubricados pelos
funcionéarios da Prefeitura que acompanharam a vistoria, com o "DE ACORDO"

do representante da Proponente que procedeu as vistorias.

5.9 - A proponente podera declinar da visita técnica, devendo, neste caso,
apresentar declaracao de acordo com ANEXO IV, assumindo, incondicionalmente
a responsabilidade de executar os servicos em conformidade com todas as
condicdes e exigéncias estabelecidas neste Certame;

5.10 - O valor mensal maximo para a contratacéo é de R$ 40.925,00 (quarenta
mil novecentos e vinte e cinco reais), perfazendo o valor maximo anual de R$

491.100,00 (quatrocentos e noventa e um mil e cem reais);

5.11 — Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do
presente memorial descritivo e seus anexos, que sejam omissas ou apresentarem
irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento, e ainda, aquelas
gue contemplem precos acima do valor maximo para contratacdo, conforme

clausula 5.10, ou inexequiveis.
6 - DO PROCESSAMENTO E JULGAMENTO

6.1 - As propostas comerciais serdo analisadas pela Comissdo de Andlise e
Julgamento, que lavrard o competente Termo de Julgamento, cabendo submeté-
lo & decisdo do Diretor Geral da FUNDACAO DO ABC - CENTRAL DE
CONVENIOS, nos termos regimentais;

6.2 - A presente Coleta de Precos € do tipo “menor prego global”, que sera

julgada de acordo com 0s seguintes critérios:

Av. Lauro Gomes, 2000, Vila Sacadura Cabral - Santo André (SP) | CEP: 09060-870 | Caixa Postal 106
Tel.: (11) 2666-5400 | Fax: (11) 2666-5462 | www.fuabc.org.br | fuabc@fuabc.org.br



http://www.fuabc.org.br/
mailto:fuabc@fuabc.org.br

A

FUNDAGCAO DO ABC
Desde 1967

Convénios

Vi
Central de
=

6.3 - As propostas comerciais serdo avaliadas pela Comissdo de Andlise e
Julgamento, devidamente assessorada pelo corpo técnico da unidade

requisitante, caso julgue necessario;

6.4 - A comissdo procedera a classificacdo das empresas, por preco, do menor

para o maior;

6.5 - Sera considerada vencedora a empresa que apresentar o menor preco global
e atenda todas as exigéncias formais do presente memorial, desde que o0s
servicos estejam de acordo com todas as exigéncias e especificacbes

mencionadas nos Anexos;

6.6- Em caso de empate, a deciséo se fara através de sorteio e apés o critério de

classificacao;

6.7 - Serdo desclassificadas as propostas que ndo atendam as exigéncias deste

Memorial;

6.8 - Na hipdtese de todas as Propostas serem desclassificadas e a critério da
Comissdo de Analise e Julgamento, podera ser fixado o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para apresentacdo de nova proposta comercial;

6.9 - A vencedora da presente coleta de precos terd o prazo de 02 (dois) dias
Gteis, a partir da comunicacao oficial, para a apresentacdo dos documentos, sob
pena, de ndo o fazendo, ser desclassificada;

6.10 - O resultado final do presente certame seré publicado no site da FUNDACAO
DO ABC - CENTRAL DE CONVENIOS (www.fuabc.org.br);

6.11 - Os interessados deverdao acompanhar o resultado final através de meio

eletronico conforme item 6.10.
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7 —DOS QUESTIONAMENTOS E ESCLARECIMENTOS

7.1 - Os questionamentos e/ou esclarecimentos do Memorial Descritivo deverao
ser formalizados em papel timbrado da empresa e protocolados no Departamento
de Compras da FUNDACAO DO ABC - Central de Conveénios, em até 01 (um)

dias util anterior a data final fixada para entrega de propostas;

7.2 - Havendo questionamento por quaisquer dos interessados no certame, a
FUNDACAO DO ABC - Central de Convénios poderé publicar a suspenséo do ato
convocatério, a fim de sanar as duvidas eventualmente surgidas, se assim

entender como necessaria;

7.3 - Os questionamentos e/ou esclarecimentos n&o suspende o certame, salvo,
em caso de andlise técnica que demande tempo maior para analise, razdo pela
qual a suspenséo sera publicada no site da FUNDACAO DO ABC - Central de

Convénios (www.fuabc.org.br).
8 - DAS IMPUGNACOES DO MEMORIAL

8.1 - As impugnagdes do Memorial Descritivo deverdo ser feitas formalmente e,
protocoladas junto ao Departamento de Compras da FUNDACAO DO ABC -
CENTRAL DE CONVENIOS em até 2 dias Uteis anteriores a data final fixada para

recebimento das propostas;

8.2 - Havendo acolhimento pela Comissdo de Andlise e Julgamento da
FUNDACAO DO ABC - CENTRAL DE CONVENIOS - das impugnacdes
formuladas pelas empresas participantes do certame, o0 departamento
responsavel publicard no site da FUNDACAO DO ABC - CENTRAL DE
CONVENIOS (www.fuabc.org.br) o resultado.
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9 - DAS VISTAS

9.1 - Sera franqueada vistas ao processo, a todos interessados, a partir da
Publicacdo do Resultado Final, qual seja, ATA da Comissao de Andlise e
Julgamento de analise da documentacédo da empresa classificada e convocada
para referida entrega, ocasido em que sera aberto prazo para Impugnacdes e

Recursos.
10 - DOS RECURSOS
10.1 - Cabera recurso das decisfes da Comissdo de Analise e Julgamento da

FUNDACAO DO ABC - CENTRAL DE CONVENIOS, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis da publicacdo do resultado final, através do site www.fuabc.org.br;

10.2 - Estardo legitimados, na apresentacdo de recurso, 0s representantes legais

da empresa e/ou aqueles que por procuragdo especifica;

10.3 - A FUNDACAO DO ABC - CENTRAL DE CONVENIOS, havendo
interposicao de recurso por quaisquer das empresas, notificara as demais atraves
de e-mail, para que, havendo interesse, apresentarem suas impugnacdes e/ou

contrarrazées em 02 (dois) dias uteis, impreterivelmente da notificacao.

11 - DO CONTRATO

11.1 - O participante vencedor devera comparecer a sede da CONTRATANTE,
no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados da convocacao feita pela Se¢éo
competente para esse fim, apto para assinatura do respectivo Contrato, sob pena
de, ndo o fazendo, ficar a mesma impossibilitada de participar de futuras Coletas
de Precos da CONTRATANTE;
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11.2 - O presente Memorial, inclusive seus anexos, integrardo o contrato que vier

a ser firmado com a empresa vencedora da Coleta de Precos;

11.3 - Fica desde ja eleito o foro da Comarca de Santo André para dirimir
quaisquer questdes oriundas da presente coleta de pre¢os e do contrato que em

decorréncia dela vier a ser firmado.

12 - DAS PENALIDADES

12.1 — As penalidades serdo propostas pela fiscalizacdo da FUNDACAO DO ABC
— CENTRAL DE CONVENIOS e aplicadas, se for o caso, pela autoridade

competente, garantindo o contraditério administrativo com defesa prévia;

12.2 — Multa de 3% (trés por cento) do valor do contrato, na recusa da empresa

vencedora em assina-lo dentro do prazo estabelecido;

12.3 — Multa de 3% (trés por cento) por inexecuc¢ao parcial do contrato, sobre a
parcela inexecutada, podendo, a FUNDACAO DO ABC - CENTRAL DE

CONVENIOS, autorizar a continuacdo do mesmo;

12.4 — Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, por inexecucéo

total do mesmo;

12.5— Multa de 3% (trés por cento) do valor do faturamento do més em que ocorrer
a infracdo, se o servigo prestado estiver em desacordo com as especificacoes
propostas e aceitas pela FUNDACAO DO ABC - CENTRAL DE CONVENIOS;

12.6. — Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso no cumprimento

dos prazos estipulados em contrato;
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12.7 — As multas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
cumulativamente. A aplicacdo de uma nao exclui a das outras, bem como a das

demais penalidades previstas em lei;

12.8 — O valor relativo as multas, eventualmente aplicadas, serd deduzido de
pagamentos que a FUNDACAO DO ABC - CENTRAL DE CONVENIOS efetuar,

mediante a emissao de recibo;

13 - CONDICOES GERAIS DA PRESTACAO DOS SERVICOS E DAS
OBRIGACOES DA CONTRATADA:

13.1 - A CONTRATADA tera que estar apta para inicio da prestacdo de servigcos

na assinatura do contrato.

13.2 - A CONTRATADA devera contar com quadro de recursos humanos em
ndamero e qualificagdo técnica compativel com o volume e a diversidade dos

procedimentos que a presente contratacao contempla

13.2.1 - A CONTRATADA serad responsavel pelos encargos trabalhistas,

previdenciérios, fiscais, de responsabilidade Civil e comerciais;

13.2.2 - A CONTRATADA devera, sempre que houver fatura dos servicos
prestados, apresentar comprovantes de recolhimento das obrigacfes fiscais e

trabalhistas dos trabalhadores contratados;

13.3 - A CONTRATADA provera a mao de obra, porteiros, no hospital Municipal
de Mogi das Cruzes, que ficardo sob supervisdo do(a) gerente da unidade de

saude;
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13.4 - A CONTRATADA devera ofertar a sua equipe programa de monitoragdo

individual e controle de saude ocupacional;

13.5 - A CONTRATADA devera exigir que seus funcionérios se apresentem de
forma adequada, identificados com cracha da empresa, com foto recente,
uniformizados e que obedecam aos regulamentos internos do local de trabalho,

normas técnicas e protocolos recomendados para os procedimentos realizados;

13.6 - A CONTRATADA devera informar imediatamente aos gestores do contrato,
excepcional suspensdo do servico, alteracdo de horario de atendimento ou
qualquer evento que interrompa ou altere o fluxo de atendimento em vigor, casos
estes que serdo objeto de andlise posterior quanto as sancfes e penalidades

aplicaveis;

13.7 - A CONTRATADA deverd nomear em seu quadro administrativo um
responsavel para atender &8 CONTRATANTE em todos os assuntos pertinentes a
execucdo do servico, as habilitacbes, e demandas gerais que surgirem no
decorrer da execucao do contrato, devendo no prazo maximo de 30 (trinta) dias a
contar da assinatura do contrato, indicar formalmente a CONTRATANTE o nome,

e-mail, telefones e cargo do mesmo;

13.8 - Na execucdao dos servicos contratados, a CONTRATADA devera observar
e seguir os procedimentos, normas, fluxos, protocolos e Sistema de Informacéo

utilizados pelo Hospital Municipal de Mogi das Cruzes;

13.9 - Caso a CONTRATADA nao se interesse pela prorrogagdo do Contrato
objeto deste edital, deverA comunicar a sua intencdo, por escrito, a
CONTRATANTE, com antecedéncia minima de noventa (90) dias;
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13.10 - A CONTRATADA sera responsavel por indenizacdes de danos causados

aos pacientes e a terceiros, decorrentes do objeto do presente instrumento.

14 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1 - Exercer a fiscalizacdo dos servicos prestados através de funcionarios

especialmente designados;

14.2 - Promover o0s pagamentos avencados pelos servicos efetivamente

prestados, nas condi¢des e prazos especificados e ora acordados;

14.3 - A Secretaria Municipal de Saude, indicara gestor responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execuc¢éo do objeto do presente Termo.

15 - DOS PAGAMENTOS

15.1 — A FUNDAGAO DO ABC - CENTRAL DE CONVENIOS compromete-se a
pagar o preco constante da proposta da CONTRATADA, observadas as seguintes

condicoes:

15.2 - O pagamento sera realizado pela CONTRATANTE no dia ultimo dia util do
més subsequente a prestacdo dos servigos, mediante apresentacdo de nota fiscal

e faturamento prévio aprovado.
15.3 — A CONTRATADA devera indicar, com a documentacao fiscal o nimero da
conta corrente e a agéncia preferencialmente do Banco Santander S/A, a fim de

agilizar o pagamento;

15.4 — Em hipotese alguma sera aceito boleto bancario como meio de cobranca;
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155 - O pagamento serd efetuado mediante a apresentagcdo, pela
CONTRATADA, dos seguintes documentos:

a) Nota fiscal constando discriminagéo detalhada do servico prestado;

b) CND valida, provando regularidade do prestador de servico continuo de

contrato formal, junto a Previdéncia Social;

c) Prova de regularidade perante o FGTS.

15.6 — As notas fiscais referentes aos servicos prestados deverdo ser entregues
em tempo consideravel (quinto dia atil do més), para que a CONTRATANTE

possa proceder com as analises devidas e o subsequente pagamento dos valores;

15.7 - A CONTRATADA, neste ato, declara estar ciente de que 0S recursos
utilizados para o pagamento dos servigos, ora contratados, serdo aqueles
repassados pelo Municipio de Mogi das Cruzes em razdo do Contrato de Gestao
n°® 58/2019, firmado entre a CONTRATANTE e o Municipio de Mogi das Cruzes,

para Gestdo de Saude do Hospital Municipal de Mogi das Cruzes;

15.8 - A CONTRATANTE compromete-se a pagar o preco constante da proposta
da CONTRATADA, desde que ndo ocorram atrasos e/ou paralisacdes dos
repasses pelo Municipio de Mogi das Cruzes para a CONTRATANTE, relativo ao

custeio do objeto do Contrato de Gestéao n° 74/2015;

15.9 - No caso de eventuais atrasos, os valores serdo atualizados de acordo com
a legislacao vigente, salvo quando decorram de atrasos e/ou paralisacées dos
repasses pelo Municipio de Mogi das Cruzes, a CONTRATANTE, em consonancia

com o disposto nas clausulas 15.7 e 15.8 deste Memorial.

Av. Lauro Gomes, 2000, Vila Sacadura Cabral - Santo André (SP) | CEP: 09060-870 | Caixa Postal 106
Tel.: (11) 2666-5400 | Fax: (11) 2666-5462 | www.fuabc.org.br | fuabc@fuabc.org.br



http://www.fuabc.org.br/
mailto:fuabc@fuabc.org.br

A

FUNDAGCAO DO ABC
Desde 1967

Convénios

Vi
Central de
=

16. DA REPACTUACAO DE PRECOS

16.1. Sera admitida a repactuacdo dos precos dos servicos contratados, desde

que seja observado o interregno minimo de um ano.

16.2. O interregno minimo de 12 (doze) meses para a primeira repactuacao sera

contado a partir da data da assinatura do contrato

16.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a

partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao.

16.4. As repactuacdes de preco envolvendo materiais e insumos (exceto, para
estes Ultimos, quanto a obriga¢Bes decorrentes de acordo ou convencgao coletiva
de trabalho e de Lei), serdo efetuadas com base em indice setorial oficial, que

guarde maior correlacdo com o segmento econdmico em que esteja inserido.

16.5. Reajuste ou revisdo dos precos dar-se-do0 mediante dissidio coletivo da

categoria, sendo a primeira no proximo e apos, decorrido 12 meses”.

16.6. O preco ajustado também poderd sofrer correcdo desde que reste
comprovada a ocorréncia de quaisquer das hipéteses previstas no Regulamento
de Compras da Fundacao do ABC e, subsidiariamente, na alinea “d”, do inciso II,
do art. 65, da Lei n°® 8.666/93.

17 - DA RESCISAO

17.1 - A rescisdo podera ocorrer a qualguer momento, em defesa do interesse

publico ou pelo descumprimento de quaisquer das clausulas contratadas.

17.2 — O ndo cumprimento das obriga¢gBes contratuais pelas partes ensejara

rescisdo contratual, sendo licito a qualquer das partes denuncia-lo a qualquer
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tempo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem que caiba a outra parte

direito de indenizacdo de qualquer espécie;

17.3 — O presente contrato podera ser rescindido unilateralmente, desde que haja
conveniéncia para a CONTRATANTE mediante autorizacdo escrita e

fundamentada da autoridade superior;

17.4 - Este instrumento poderd ser rescindido por ato unilateral da
CONTRATANTE, em que se verificando a ocorréncia de descumprimento de

clausulas contratuais, assegurados, no entanto, o contraditorio e a ampla defesa.

17.5 — Dar-se-a a rescisdo automatica do contrato caso ocorra a rescisdo do
Contrato de Gestao firmado entre a Fundagéo do ABC - Central de Convénios e
o Municipio de Mogi das Cruzes, ou qualquer outra avenca com o objeto similar a

ser firmado entre as partes;

18 - DISPOSICOES GERAIS

18.1 - Todas as duvidas eventualmente surgidas deverdo ser apresentadas por

escrito e encaminhadas, conforme mencionado na clausula 7.1 deste Memorial;

18.2 - A CONTRATADA devera iniciar os servicos imediatamente apos a

assinatura do contrato;

18.3 - Seguem anexos do presente Memorial:

ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA

ANEXO Il - MODELO DE ATESTADO DE VISTORIA
ANEXO IV — DECLARACAO DE RENUNCIA A VISTORIA
ANEXO V — DECLARACAO DE PARENTESCO
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ANEXO VI — MINUTA DE CONTRATO

Carlos Eduardo Fava
DIRETOR GERAL DA CENTRAL DE CONVENIOS
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de Prestacédo de servicos, de forma continua, de Portaria 24hrs,
com fornecimento de todos 0s materiais e equipamentos necessarios, a serem
executados nas dependéncias do Hospital Municipal de Mogi das Cruzes,
conforme quantidades estimadas e especificagdes/condicdes constantes neste

Instrumento.

1.1 Regime de Execucdo: empreitada por preco unitario sendo vencedora a

proposta de menor preco global.
2. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

3.1. Os servigos objetos deste Termo de Referéncia referem-se a servigo de
portaria 24hrs, incluindo os postos de trabalho descritos a seguir, acompanhados

das respectivas atribuicdes.
2.1.1 - DOS POSTOS

Os postos de 12 x 36 horas noturno e diurno sdo necessarios para garantir o a
servico de forma continuada das instalagbes desta unidade 24 horas por dia,
inclusive aos sabados, domingos e feriados, visando assegurar o Patrimodnio
Publico. O servico de Portaria ira fazer vigilancia local, através de rondas diurnas

e noturnas de forma a preservar o patriménio publico.

| - Qualificagdo minima:
a) Ensino Fundamental Completo;

b) ndo ter antecedentes criminais registrados;
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Il - Atribuicdes:

a) Zelar pela guarda do patriménio e vigiar o prédio da unidade, através de rondas
diurnas e noturnas no depésito de bens e estacionamento.

b) Percorrer sistematicamente o entorno dos locais a que foi designado,
inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de
pessoas estranhas e outras anormalidades.

c) Controlar o fluxo de pessoas e automoveis, cargas e descarga identificando,
orientando e encaminhando-as para os lugares desejados;

d) Acompanhar pessoas e mercadorias para os setores de interesse;

f) Registrar em livro de ocorréncias proprio quaisquer situacbes andmalas
presenciadas durante a realizacéo de suas atividades regulares.

g) Reportar, imediatamente, ao fiscal administrativo ou servidor designado para
esta atividade situacdes problema e riscos a seguranca, sugerindo medidas
saneadoras

h) Constatando incéndio devera convocar imediatamente as autoridades publicas
competentes do corpo de bombeiro, apdés medidas devera cientificar ao fiscal
administrativo ou servidor designado.

i) Constatando furto e/ou roubo devera, apds cientificado o fiscal administrativo ou
servidor designado, convocar imediatamente as autoridades publicas
competentes.

j) Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

k) Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacfes, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a
estacionar seus carros particulares na area interna da instalagcdo, mantendo
sempre os portdes fechados;

l) Repassar para o(s) porteiro(s) que esta(do) assumindo o Posto, quando da
rendicdo, todas as orientacbes recebidas e em vigor, bem como eventual

anomalia observada nas instalacdes e suas imediacoes;
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m) Manter o(s) porteiro(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros

nao autorizados.

[ll. Perfil geral para todos os profissionais a serem alocados nos postos de
Trabalho:

a) Dinamismo;

b) Polidez;

c) Discricao;

d) Autodominio;

e) Boa diccéo;

f) Responsabilidade;

g) Boa apresentagéo;

h) Senso de organizacao;

i) Fluéncia na comunicacao;

j) Bom humor e autocontrole;

k) Facilidade de comunicag&o;

l) Aptiddo para atendimento ao publico;

m) Capacitacdo para o desenvolvimento das atividades;

n) Sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;

0) Iniciativa para o desempenho das atribuicbes demandadas;

p) Capacidade de comunicar-se com desenvoltura e cordialidade;

q) Postura compativel com as atividades que sdo desenvolvidas no Hospital
Municipal de Mogi das Cruzes;

r) Zelo pela seguranca, limpeza e conservacéo dos equipamentos e instalacoes;
s) Cumprimento de todas as normas e determinacgdes legais emanadas do fiscal
do contrato;

t) Abster-se da execucédo de atividades alheias aos objetivos previstos neste

Termo de Referéncia;
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u) Educacédo, urbanidade, presteza, fineza e atencdo no trato de todos os
servidores do Hospital Municipal de Mogi das Cruzes, terceirizados, estagiarios,
colegas de trabalho e demais pessoas;

v) Quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

X) Quitacdo com o servi¢o militar, no caso de profissional do sexo masculino;

y) Assiduidade e cumprimento da Jornada de Trabalho;

z) Respeito as diretrizes emanadas pelos prepostos da encarregada, chefes de
setor e ao Fiscal Contratual;

aa) Etica e profissionalismo;

bb) Bom relacionamento interpessoal;

3 - POSTOS DE SERVICOS/QUANTIDADES

ITEM POSTO DE SERVICO QUANT. LOTACAO
Unico |Portaria Diurna 12x36 03 HOSPITAL
Portaria Noturna 12X36 02 MUNICIPAL

TOTAL 05 DE MOGI DAS
CRUZES/SP

Endereco: R. Guttermann, 577 - Vila Lavinia, Mogi das Cruzes - SP, 08740-300

4. DA DEFINICAO DOS SALARIOS-BASE E DOS DEMAIS BENEFICIOS DOS
PROFISSIONAIS

4.1 Salarios da categoria de Porteiro NAO PODERAO SER INFERIORES AO
ESTABELECIDO NAS CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO DOS
SINDICATOS AOS QUAIS AS EMPRESAS E OS PROFISSIONAIS ESTEJAM
VINCULADOS.

4.2 Os servigcos serdo executados em jornada de revezamento de 12x36,
totalizando uma carga horaria estimada mensal de 1.800 (um mil e oitocentos)

horas, conforme quadro abaixo:
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POSTO HORAS ESTIMADAS (MES)| NUMERO DE POSTOS
SERVICOS
Portaria 12 x 36 1.800 horas 05
Quantitativo estimado TOTAL 05

5. DA JORNADA DE TRABALHO E DOS LOCAIS DE EXECUGCAO DOS
SERVICOS

5.1. Os servicos serao prestados de foram ininterrupta, em regime de 12x36, com
alternéncia de 07am as 19pm e de 19pm as 07am, de segunda a domingo,
perfazendo uma jornada minima de 12 (doze) horas diarias e maxima de 1.800
(um mil e oitocentos) horas mensais, podendo o referido horario sofrer ajustes
para suprir demandas da Administracdo no desempenho de cada posto de

trabalho.

5.2. Caso ocorram situacdes em que se faca necesséaria a execucao de servigcos
com excesso de horas trabalhadas além da jornada normal de trabalho, até no
maximo 2 (duas) horas por dia, estas serdo objeto de compensacdo, a ser
realizada sob inteira e absoluta responsabilidade da contratada, inclusive com
estrita observancia as normas trabalhistas, visto que nao ha nenhuma previsao de

pagamento de horas extras para a presente contratacao.

5.3. As horas excedentes trabalhadas para fins da compensacgéo a que se refere

0 subitem 5.2 ndo caracterizam servi¢o extraordinario.

6. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1. A prestacdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia devera ser

iniciada imediatamente apés a assinatura do contrato, devendo a CONTRATADA,

Av. Lauro Gomes, 2000, Vila Sacadura Cabral - Santo André (SP) | CEP: 09060-870 | Caixa Postal 106
Tel.: (11) 2666-5400 | Fax: (11) 2666-5462 | www.fuabc.org.br | fuabc@fuabc.org.br



http://www.fuabc.org.br/
mailto:fuabc@fuabc.org.br

A

FUNDACAO DO ABC
Desde 1967

~
gy Ceniral de
‘,)’ Convénios

alocar a mao-de-obra no respectivo local e nos horarios fixados neste termo de
referéncia, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a

impossibilite de assumir o servi¢o contratado.

6.1.1. A Contratada devera apresentar relacdo dos funcionarios vinculados a

prestacao dos servicos, acompanhada dos respectivos curriculos.

6.2. A cada solicitagdo da CONTRATANTE, inclusive quando da necessidade
de substituicbes, a CONTRATADA ter4 até 48 (quarenta e oito) horas para

atendé-la, devendo, neste prazo, efetuar o levantamento dos novos profissionais.

6.3. Ser& de inteira responsabilidade da CONTRATADA assegurar a prestacao
dos servigos durante os horarios definidos pela CONTRATANTE.

6.4. A CONTRATADA, independente de solicitacdo da CONTRATANTE, devera
realizar imediata substituicdo do profissional ausente (cobertura), ndo ocorrendo

a substituicdo deverd comunicar & Administragdo que glosara em fatura mensal.

6.5. Os servicos especificados no contrato ndo excluem outros, de natureza
similar, que porventura se facam necessarios para a boa execucdo da tarefa
estabelecida pelo Hospital Municipal de Mogi das Cruzes, obrigando-se a
CONTRATADA a executa-los prontamente como parte integrante de suas

obrigacdes.

6.6. A escolaridade de cada profissional deverd ser comprovada pela
CONTRATADA, mediante apresentacdo de diploma ou certificado emitido por
instituicdo legalmente credenciada pelo Ministério da Educacao.

6.7. A CONTRATADA devera elaborar Procedimento Operacional Padréo e
esclarecer aos seus colaboradores as atribuicbes do Posto de Trabalho

Terceirizado.
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7. DA DISPONIBILIZACAO DOS UNIFORMES

7.1 A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, desde o inicio da
execucdo dos servigos, uniformes NOVOS, em quantitativo minimo de dois em

cada entrega.

7.2. A contratada ficara responsavel pelos ajustes de alfaiataria que se fizerem
necessarios a boa apresentacdo dos uniformes e ndo repassara os custos aos

seus empregados ou ao Contratante.

7.2.1. Apos a entrega do primeiro uniforme, a CONTRATADA devera substitui-
los por novos, de 06 (seis) em 06 (seis) meses, independentemente do estado

€em gue se encontrem.

7.2.2. ACONTRATADA também devera substituir os uniformes que apresentarem
defeitos ou desgastes independentes do prazo estabelecido acima, sem qualquer
custo adicional para a CONTRATANTE ou mesmo para os empregados.

7.2.3. Em hip6tese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes e

materiais deverdo ser repassados aos seus empregados.

7.3. As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa

qualidade, duraveis e que nao desbotem facilmente.

7.4. Os uniformes deverdo conter o emblema da CONTRATADA, de forma
visivel, preferencialmente, na prépria camisa, podendo para isto conter um bolso,
do lado esquerdo, para a sua colocacao.

7.5. Todos os sapatos deverao ser de boa qualidade e confortaveis.
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7.6. O prazo para efetuar a entrega das pecas dos uniformes sera de, no maximo,
30 (trinta) dias corridos, a contar da tiragem das medidas individual de cada

funcionario, que devera ocorrer, imediatamente, apds assinatura do contrato.

7.6.1. No caso especificado nos itens 7.2.1. e 7.2.2., o prazo para efetuar a
entrega das pecas dos uniformes sera de, no maximo, 15 (quinze) dias corridos
contados da data de cumprimento do periodo de 6 (seis) meses (item 7.2.1.), ou

da notificacdo, por escrito, da necessidade de substituicdo de uniforme (item

7.2.2)).

7.7. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados da CONTRATADA,
mediante recibo em relacdo nominal, cuja copia, devidamente acompanhada do

original para conferéncia, devera ser enviada ao responsavel pela fiscalizacao da

~
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prestacao dos servicos.

7.8. Os uniformes devem ser fornecidos de acordo com o previsto abaixo:

TIPO DE UNIFORME

Camisa social de mangas curta, com logo da

empresa

Calca jeans comprida na cor azul

Botina Profissional 1/2 Cano - Elastico — Bico de

Plastico

Capa de Chuva em PVC, com mangas e capuz,

fechamento frontal

Cinto em couro, na cor preta
Meia, na cor preta

Jaqueta, na cor preta

8. DA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPAMENTOS PELA CONTRATADA
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8.1. A empresa CONTRATADA devera disponibilizar, no inicio do contrato ou
sempre que necessario, como em casos de perda ou deterioracéo significativa,
apO0s comunicacdo escrita da Administracdo, materiais e equipamentos de
protecao individual — EPI (conforme NR-6 da Lei n°® 6.514/77), bem como os
demais equipamentos necessarios ao implemento das atividades de cada
um dos postos de trabalho, considerando a lista exemplificativa presente ao

item 8.1.1, bem como as normas e jurisprudéncia trabalhista.

8.1.1. Com a finalidade meramente indicativa e ndo exaustiva, que podera ser
complementada quantitativamente e nominativamente, a critério da
Administracdo, visando a perfeita execucédo dos trabalhos, apresenta-se a relacéo
de ferramentas e equipamentos. Os terceirizados dever&o possuir 0s seguintes

itens necessarios para o desempenho de suas funcdes:

Item Produto Unid.
01 Apito Unidade
02 | Cordéao de Apito Unidade

03 |Lanterna recarregavel| Unidade

04 | Livro de ocorréncia | Unidade

8.2. Os custos referentes aos materiais e equipamentos acima discriminados
deverdo constar como campo especifico da planilha de formagéo de precos na
categoria de cada posto de trabalho terceirizado, obedecendo a divisdo acima

elaborada.

8.3. Os quantitativos de material e equipamento a serem fornecidos deverao estar

de acordo com a estimativa minima apresentada na tabela acima.
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8.4. A relacdo de materiais supra poderd sofrer alteracdes de itens ou
guantidades, de acordo com a demanda da CONTRATANTE, ap6s anuéncia do

Fiscal do Contrato.

8.5. A relacdo de materiais e ferramentas € basica. A participante vencedora
devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os materiais e
equipamentos, incluindo o emprego de outros ndo previstos, nas quantidades

necessarias a perfeita execucdo dos servicgos.

8.5.1. A CONTRATADA devera entregar em até 5 (cinco) dias uteis todo o
guantitativo e materiais previstos no Iltem 8.1.1 Podendo, ndo cumprido o prazo

estipulado, a partir esta data sofrer glosa nas medicoes.

8.6. Caso sejam fornecidos, os itens mascara, luvas, 6culos de protecédo e
protetores auriculares serdo de uso individual por cada trabalhador que necessite

no implemento da atividade a ser desempenhada.

8.6.1. A quantidade dos itens do caput esta quantificada com base em um uso
projetado de 12 (doze) meses, devendo, no entanto, a CONTRATADA manter
sempre disponivel os referidos itens, cujo acréscimo de demanda sera de
responsabilidade financeira inica da CONTRATADA.

8.7. A CONTRATADA devera manter disponivel para uso, no minimo, os itens
previstos em tabela do item 8.1.1, devendo repor/trocar os referidos itens que se
tornarem inserviveis ou prejudicarem o trabalho.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Efetuar o pagamento na forma convencionada no Contrato.

9.2. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia.
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9.3. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa prestar 0s

servicos, por meio dos seus empregados, dentro das normas do Contrato.

9.4. Propiciar acesso aos empregados da Contratada as suas dependéncias para

a execugao dos servigos.

9.5. Prestar as informacfes e 0s esclarecimentos, necessarios a prestacado dos

servicos, que venham a ser solicitados pela Contratada.

9.6. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato, por meio de servidor
especialmente designado, nos termos do Regulamento Interno de Compras e
Contratacdes e Terceiros e Obras da FUNDACAO DO ABC e, subsidiariamente,
do art. 67, da Lei n°® 8.666/1993.

9.7. Rejeitar os servigcos executados em desacordo com as obrigacfes assumidas
pela empresa Contratada, exigindo sua correcéo, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente
justificados e aceitos pela CONTRATANTE.

9.8. Efetuar, quando julgar necessario, inspecdo com a finalidade de verificar a
prestacao os servi¢cos e o atendimento das exigéncias contratuais.

9.9. Exigir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, o afastamento e/ou
substituicdo de qualquer empregado ou preposto da Contratada que ndo mereca
confianga no trato dos servicos, que produza complicagbes para a contratada e
fiscalizacdo e que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio

das atribuicdes que lhe foram designadas.

9.10. Comunicar, por escrito, a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada

com a execucao do servico.
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9.11. Impedir que terceiros executem o objeto deste Termo de Referéncia.

9.12. Nao permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as

condicOes pré-estabelecidas.

9.13. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de
pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, beneficios ou qualquer outro

documento que julgar necessario.

9.14. Proceder a vistorias nos locais onde o0s servi¢cos estdo sendo realizados, por
meio da fiscalizacdo do contrato, cientificando o preposto da Contratada e

determinando a imediata regularizacéo das falhas eventualmente detectadas.

9.15. Aplicar a Contratada as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis,

garantindo o contraditério e a ampla defesa.
9.16. Exigir certiddo negativa de débitos para com a previdéncia — CND;

9.16. Comunicar ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita Federal do Brasil

qualquer irregularidade no recolhimento das contribuicées previdenciarias.
10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Recrutar, selecionar e encaminhar ao Hospital Municipal de Mogi das
Cruzes/SP, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas, apos a
assinatura do contrato, os profissionais necessarios a realizacao dos servicos, de
acordo com o quantitativo solicitado e com a qualificacdo minima definida neste

Termo de Referéncia.
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10.2. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia
de otimizacao dos servi¢cos, dando énfase a economia no emprego de materiais e

a racionalizacéo de energia elétrica no uso dos equipamentos.

10.3. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio de promocao de
treinamentos e reciclagens, cursos de relacfes interpessoais e segurangca no
trabalho e participacdo em eventos de carater técnico, de acordo com a
necessidade dos servicos e sempre que o Hospital Municipal de Mogi das

Cruzes/SP entender conveniente.

10.4. Fornecer e manter atualizada junto a Fiscalizacdo do Contrato relacéo
nominal, preferencialmente em meio eletrénico, dos empregados, indicando nome
completo, funcédo, numeros de identidade e CPF, endereco e telefone residenciais,

numero de celular, horario e local de trabalho.

10.5. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da

legislacdo vigente.

10.6. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apos notificacdo, qualquer empregado considerado com

conduta inconveniente pela Contratante.

10.7. Manter seus empregados uniformizados, identificando-os através de
crachas, com fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecao
Individual - EPI’s. Deverao, ainda, se apresentar sempre limpos e asseados, quer
no aspecto de vestuério e calcado, quer no de higiene pessoal, devendo ser
substituido imediatamente aquele que nao estiver de acordo com esta exigéncia,

mediante comunicacao do 6rgao gestor.
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10.8. Registrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Fiscal do
Contrato, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como as

ocorréncias havidas.

10.9. Nomear Preposto responsavel pelos servigos, com a missao de garantir o
bom andamento dos mesmos, comparecendo no local do trabalho com frequéncia
periodica, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos
servicos. Este Preposto tera a obrigacdo de reportar-se, quando houver
necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servicos da
Administracdo e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas
todas as falhas detectadas, bem como cuidar da disciplina, controlar a frequéncia
e a apresentacao pessoal dos empregados, e ainda, estar sempre em contato
com a fiscaliza¢é@o do contrato, o qual podera ter acesso ao controle de frequéncia

diaria sempre que julgar necessario.

10.10. Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas
da Administragao.

10.11. Controlar, juntamente com o preposto da Administracdo, diariamente, a

assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas.

10.12. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, objetivando a

correta execucao dos servicos.

10.13. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagcéo por parte da Contratante,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as

reclamacdes formuladas.

10.14. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos
comprovadamente causem ao patriménio da Contratante, ou a terceiros, durante

a permanéncia no local de servigo, decorrentes de a¢cdo ou omissado culposa ou
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dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagBes cabiveis e

assumindo o 6nus decorrente.

10.15. Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede ao
més de sua competéncia, os vales-transportes e alimentacdo, de acordo com o
horério de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e

completo desempenho de suas atividades.

10.16. Os empregados da empresa ndo terdo nenhum vinculo empregaticio
com a Contratante, ficando sob a inteira responsabilidade da Contratada os
pagamentos e o0s 0Onus relativos a taxas, tributos, contribuicbes sociais,
indenizacao trabalhista, vale transporte, vale refeicdo e outros encargos previstos
em lei, incidentes ou decorrentes deste Contrato.

10.17. Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto no
processo de admissao quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de
seus empregados, os exames de saude e preventivo exigidos, apresentando 0s

respectivos comprovantes anualmente ou sempre gue solicitado pela Contratante.

10.18. Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata
substituicdo dos empregados designados para a execucdo dos servigos, nos
casos de afastamento por falta, férias, descanso semanal, licenca, demisséo e

outros da espécie, obedecidas as disposi¢cdes da legislacdo trabalhista vigente.

10.19. Apresentar substituto ao posto de trabalho em prazo néo superior al

(uma) horas do inicio da auséncia.

10.20. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até
as dependéncias da Contratante, e vice-versa, por meios proprios em caso de

paralisacéo dos transportes coletivos.
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10.21. Fornecer ao Fiscal do Contrato relagdes nominais de licencgas, faltas etc.,
se houver, bem como escala nominal de férias dos empregados e seus

respectivos substitutos, quando solicitado pela CONTRATANTE

10.22. Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios
dos seus empregados utilizados nos servigcos contratados, via depdsito bancério
na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da Contratante, bem como recolher, no prazo legal, os encargos decorrentes
da contratacdo dos mesmos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacoes

respectivas.

10.23. Nao vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus

empregados aos pagamentos das faturas pela Contratante.

10.24. No momento da assinatura do Contrato, autorizar, em carater irrevogavel,
a CONTRATANTE a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salérios
e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da Contratada, até o momento da

regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

10.25. O atraso no pagamento de fatura por parte da Contratante, decorrente de
circunstancias diversas, ndo exime a Contratada de promover o pagamento dos

empregados nas datas regulamentares.

10.26. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados e apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e

atrasos por ocasiao da elaboracéo da fatura.

10.27. Disponibilizar numero de telefone movel que permita contato imediato entre
o Fiscal da Contratante e o preposto da Contratada de forma permanente,

incluindo dias nao uteis.
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10.28. Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela prépria
Contratada, os principais fatos ocorridos durante as jornadas de trabalho de seus
empregados. No prazo maximo de 1 (uma) hora, quando ocorrer auséncia do
profissional titular, seja por motivo de férias, licenga, falta ao servigo, demissao
e outros analogos, obedecidas as disposicfes da legislacao trabalhista vigente,

devidamente uniformizado e portando cracha de identificacéo.

10.29. Encaminhar a Fiscalizacdo do Contrato, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, relacdo de empregados que fruirdo férias no periodo
subsequente, assim como informar os dados daqueles que irdo substitui-los,
inclusive com a apresentacdo dos documentos que comprovem a qualificacdo
técnica dos substitutos (escolaridade e experiéncia) exigida neste Termo de

Referéncia.

10.30. Relatar, por escrito, ao Fiscal da Contratante toda e qualquer

anormalidade observada afeta a prestacédo dos servigos.

10.31. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigacdes

trabalhistas, devidas aos seus funcionarios.

10.32. Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial,
e se apresentem sempre dentro dos padrbes de apresentacdo e higiene

compativeis com o local de prestacdo dos servicos.

10.33. Apresentar, mensalmente ou em outra periodicidade conforme o caso, as
informacdes e/ou documentos necessarios com fins de instrumentar o trabalho de
fiscalizagcao, e em especial os listados abaixo:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) Comprovante de pagamento dos salérios, referentes ao més anterior,

juntamente com as cépias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros
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documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas dos empregados
alocados na execucdo dos servigcos contratados, atestando o recebimento dos

valores;

b) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do
empregador e dos empregados alocados na execucéo dos servigos contratados
conforme disp&e o § 3°, do artigo 195, da Constituicdo Federal, sob pena de
rescisao contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal

dos empregados a que se referem os recolhimentos;

c) Cumprimento das demais obrigacdes contidas em convencao coletiva, acordo

coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

d) Cumprimento das demais obrigacfes dispostas na CLT, relacionadas aos

empregados vinculados ao contrato.

10.34. Quaisquer outros documentos adicionais, que tenham previsdo em normas
e orientacdes sobre a atividade de fiscalizacédo, somente serdo pedidos nos casos
em que a CONTRATANTE tomar ciéncia de alguma possivel irregularidade no
pagamento dos direitos dos empregados.

10.35. Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
prépria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo

empregaticio com o Contratante;

b) Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacéo especifica de

acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
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empregados durante a execucgdo deste contrato, ainda que acontecido em

dependéncia da Contratante;

c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada a execucao deste contrato, originariamente ou vinculada por

prevencao, conexao ou continéncia;
d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagéo;

10.36. Exercer, por intermédio dos porteiros alocados, verificacdo em todas as
areas, nas dependéncias interna e externa, quando for o caso, com rondas de
rotina programadas nas vias de acesso, estacionamento e patios, adotando, em

especial, os seguintes procedimentos:

a) Acionar a iluminacao dos pontos predeterminados pela Contratante e verificar

se todas as demais luzes do prédio se encontram desligadas;

b) Vistoriar se os aparelhos elétricos estédo desligados, salvo aqueles para 0s

quais haja instru¢cdes em contrario;

c) Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos

abandonados por ocasido da vistoria dos ambientes;

d) Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os
bens patrimoniais de propriedade da Contratante s6 seréo liberados mediante

autorizacdo do Almoxarifado da unidade.

e) Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessario, pelo telefone e

apoiar a prestacao dos primeiros socorros as possiveis vitimas;
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f) Preencher corretamente todos os formularios de controle, assinando-os e
colocando o niumero da matricula, o nome do posto e entrega-los a unidade

competente, ao término do turno;

g) Acompanhar e revistar a saida de lixo e entulhos;

h) Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de turno,
acompanhado de seu substituto, comunicando-lhe todas as ocorréncias, que
deverdo estar registradas em livro préprio de forma legivel e de facil leitura, bem

como, entregando-lhe todo o material e as chaves, sob sua guarda; e

i) Responsabilizar-se pela guarda das chaves das salas que forem colocadas sob
seus cuidados pela Contratante, promovendo a verificacdo do fechamento das
dependéncias dos imdveis ao final do expediente, bem como a eventual abertura

dessas salas quando requisitado por servidor do Almoxarifado.
11. DA CONTRATACAO E DA VIGENCIA CONTRATUAL

11.1. A contratacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia dar-se-a por
meio de Contrato Administrativo, a ser assinado com a empresa vencedora da
coleta de preco, discriminando cada item de prestacao de servicos (com base no
Preco Mensal por Posto), no prazo de 02(dois) dias uteis a contar da convocacao
para a celebracdo do mesmo, conforme Minuta de Contrato a ser fornecida

juntamente com o Edital de Coleta de preco.

11.2. A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses consecutivos,
a contar da data da assinatura do respectivo termo, podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do
Regulamento Interno de Compras da Fundacéo do ABC e, subsidiariamente, do
art. 57, inciso Il, da Lei n°® 8.666/93, com vistas a obtencdo de precos e condicbes

mais vantajosas para a Administracao.
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12. DOS PAGAMENTOS

12.1. O pagamento sera efetuado mensalmente a Contratada, no dia 15 (quinze)
do més subsequente ao més de prestacdo dos servigcos — ap0s apresentacao de
Nota Fiscal a qual contera o enderec¢o, o CNPJ, o numero do Contrato, 0s nimeros
do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, a descricdo clara do
objeto do contrato — em moeda corrente nacional, por intermédio de Ordem
Bancaria e de acordo com as condi¢cdes constantes na proposta da empresa e
aceitas pelo CONTRATANTE.

12.1.1. O Pagamento a contratada ficard condicionado, exclusivamente, a
apresentacao da documentacao prevista no Regulamento Interno da Fundacao
do ABC e, subsidiariamente, na Lei 8.666/93.

12.2. A Contratada devera encaminhar, até o 5° dia util do més subsequente a
prestacdo do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotas as
medidas afetas ao pagamento.

12.2.1. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a Contratada devera disponibilizar
as informagbes e/ou documentos exigidos no subitem 10.33 deste Termo de
Referéncia.

12.3. Para execucdo do pagamento, a CONTRATADA devera fazer constar como
beneficiario/cliente da Nota Fiscal/Fatura correspondente, emitida sem rasuras, a
FUNDACAO DO ABC — CENTRAL DE CONVENIOS - CNPJ n°57.571.275/0004-
45.

12.4. A Nota Fiscal/Fatura correspondente sera examinada diretamente pelo
Fiscal designado pelo Hospital Municipal de Mogi das Cruzes, o qual somente

atestara e liberara a referida Nota Fiscal/Fatura para pagamento quando
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cumpridas, pela CONTRATADA, a prestacao dos servicos contratados, que sao

objeto deste Termo.

12.5. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, aquela sera devolvida pelo Fiscal & CONTRATADA e o
pagamento ficara pendente até que a mesma providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-4 ap0s a
regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, né&o
acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

13. DA REPACTUACAO DE PRECOS

13.1. Sera admitida a repactuacdo dos precos dos servi¢cos contratados, desde

gue seja observado o interregno minimo de um ano.

13.2. O interregno minimo de 12 (doze) meses para a primeira repactuagao sera
contado a partir da data da assinatura do contrato

13.3. Nas repactuacfes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a

partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacéo.

13.4. As repactuacbes de preco envolvendo materiais e insumos (exceto, para
estes ultimos, quanto a obrigaces decorrentes de acordo ou convencédo coletiva
de trabalho e de Lei), seréo efetuadas com base em indice setorial oficial, que

guarde maior correlagdo com o segmento econdmico em que esteja inserido.

13.5. reajuste ou revisdo dos precos dar-se-d4o0 mediante dissidio coletivo da
categoria, sendo a primeira no proximo e apos, decorrido 12 meses”.
13.6. O preco ajustado também podera sofrer correcdo desde que reste

comprovada a ocorréncia de quaisquer das hipéteses previstas no Regulamento
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de Compras da Fundacao do ABC e, subsidiariamente, na alinea “d”, do inciso Il,
do art. 65, da Lei n° 8.666/93.

14. DA VISTORIA

14.1 A fim de subsidiar a elaboracéo das propostas e garantir a melhor adequacéao
destas ao servico, as empresas interessadas em participar da coleta de preco
deveram realizar vistoria no local onde serdo executados os servicos. O
participante examinard as é&reas e tomard ciéncia das caracteristicas e
peculiaridades dos servi¢os, posto que nao sejam aceitas alegacdes posteriores

guanto ao desconhecimento de situacdes existentes.

14.2. A vistoria devera ser realizada em dias Uteis, das 08:30 as 11:30h e das
14:00 as 16:30h, acompanhada por servidor designado para esse fim, devendo
ser efetivada até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para a apresentacéao

de propostas.

14.3 - No ato das vistorias serdo fornecidos a participante da coleta de precos os
respectivos atestados, em impresso proprio, devidamente rubricados pelos
funcionarios da Prefeitura que acompanharam a vistoria, com o "DE ACORDO"
do representante da Proponente que procedeu as vistorias.

14.4 — A proponente podera declinar da visita técnica, devendo, neste caso,
apresentar declaracao de acordo com ANEXO IV, assumindo, incondicionalmente
a responsabilidade de executar os servicos em conformidade com todas as

condicdes e exigéncias estabelecidas neste Certame;

15. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
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15.1. A execucdo do Contrato e a respectiva prestacdo dos servigcos seréo
acompanhadas e fiscalizadas por servidores (fiscal e substituto) a serem
designados pelo Hospital Municipal de Mogi das Cruzes/SP, na condicdo de
representantes da CONTRATANTE.

15.1.1. Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucao de todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem
gue de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais
ampla e completa fiscalizag&o sobre os servigos diretamente por fiscal designado.

15.1.2. Ao Fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execucéo
do Contrato e dos respectivos servicos, bem como dirimir e desembaracar
quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem no curso de sua execucao,
determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas, ou problemas
observados, conforme prevé o art. 67, da Lei n° 8.666/1993 e suas alteracdes

posteriores.
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA

A
Fundacéo do ABC - Central de Convénios
Ref. a Coleta de Precos n° /2019

1. A empresa (razao social da participante), inscrita N0 CNPJ n.° XX.XXX.XXX/XXXX-
XX, com sede na (endereco completo), por intermédio de seu representante legal,
o(a) Sr.(a) (nome do representante Legal), infra-assinado, para os fins da Coleta

de Precos n° xx/2019, apresenta a seguinte proposta de preco:

ITEM | TIPO DE AREA PRECO QUANT/ |TOTAL (R$)| TOTAL
UNITARIO | POSTO MENSAL (R$)
ANUAL
Unico | Portaria Diurna R$ 03 R$ R$
12x36
Portaria Noturna [R$ 02 R$ R$
12X36
VALOR TOTAL R$

Valor global (12 meses) R$ XXXXXXX,XX

Valor global (12 meses) por extenso:

Obs1: Ajornadade trabalho dos Postos de Trabalho é de 12 X 36, em regime

de revezamento.

1.1. A participante devera apresentar preco por item, sendo vencedora a empresa
de menor preco global.

1.2. A aceitacdo do objeto ficara condicionada ao atendimento das exigéncias
contidas no edital e seus anexos quanto a execu¢ao dos servigos, no cumprimento

das obrigacoes.
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1.3. DA VALIDADE DA PROPOSTA: A proposta devera conter prazo de validade

minimo de 60 (sessenta) dias, contados da adjudicacéo dos servigcos ofertados.

1.4. DECLARAMOS, para os devidos fins, QUE CONSIDERAMOS, NA
FORMULACAO DOS CUSTOS DA PROPOSTA DE PRECOS OU SEJA, todos
0S custos necessarios para o atendimento do objeto desta coleta de preco tais
como: custos com mao de obra, equipamentos, materiais, utensilios e transporte,
impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes,
seguros, deslocamentos de pessoal, garantia e quaisquer outros que incidam ou

venham a incidir sobre o objeto licitado

(Local),.......... de de 20109.

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

(Nome, assinatura)

REPRESENTANTE LEGAL QUE ASSINARA O CONTRATO DECORRENTE
DESTA COLETA DE PRECO:

NOME:
NACIONALIDADE:

ESTADO CIVIL:

FUNCAO NA EMPRESA:

ENDERECO RESIDENCIAL:

CPF (com cépia):

RG/ORGAO EXPEDIDOR (com cépia):

DADOS BANCARIOS DA EMPRESA:
BANCO No:
NOME DO BANCO:
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AGENCIA N°:

NOME DA AGENCIA:
CONTA CORRENTE N°:
PRACA DE PAGAMENTO:
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ANEXO Il
ATESTADO DE VISTORIA

A FUNDACAO DO ABC — CENTRAL DE CONVENIOS

A/C - COMISSAO DE LICITACAO
MEMORIAL DE COLETA DE PRECOS N2

Assunto: ATESTADO DE VISITA AO LOCAL DO OBJETO.

A Fundacédo do ABC - Central de Convénios declara para fins de
habilitacdo, que o(s) Eng° , CREA n°
, da empresa

compareceu(eram) a visita técnica realizada na (unidade) objeto do Certame em
epigrafe e que o(s) mesmo(s) esta(ao) ciente(s) de todos os futuros problemas a
serem enfrentados durante a sua execuc¢ao, ndo cabendo qualquer alegacéo
posterior de desconhecimento desse assunto.

(cidade), (data agendada para visita técnica)

(assinatura(s) e carimbo(s) do(s) responsavel(eis) técnico(s))

(assinatura e carimbo do Responséavel da Unidade)
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FUNDACAO DO ABC Convénjos
Desde 1967
ANEXO IV
DECLARACAO DE RENUNCIA A VISITA TECNICA
(EMITIR EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

(NOME)..coiiiieeee e responsavel legal da

EMPreSal......cccvvuveeeennnnnn. , CNPJ ne
Endereco:

FONE .. E-mail

....... Declara que renuncia a Visita Técnica aos locais e as instalacdes para a
prestacdo dos servi¢cos constantes do objeto do Certame n° , € 0 quadro
técnico da empresa tomou conhecimento das reais condi¢cbes de execucdo dos
servicos, bem como coletaram informacdes de todos os dados e elementos
necessarios a perfeita elaboracdo da proposta comercial, responsabilizando-se
por manter as garantias que vincularem nossa proposta ao presente Memorial de
Coleta de Pregos, em nome da empresa que represento.

Santo André, ...... de .o de 2019.

Assinatura do representante legal ou procurador da empresa:
Carteira de Identidade: ...........ccooovvveiiiiieiiiiiceeee e

G e

(Obs. Entregar com a documentacéo no envelope preenchido e assinado com

copia autenticada da procuracao se for o caso)
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ANEXO V

[logotipo da empresa]

DECLARACAO

Declaro, para todos os fins de direito, que os colaboradores, administradores e
sécios desta empresa, ndo tém qualquer assuncédo de cargo ou vinculo de
parentesco para com a Fundacéo do ABC, suas mantidas e seus colaboradores,
gestores, diretores e representantes, restando a Fundacéo do ABC isenta de
toda e qualquer responsabilidade, civil e/ou criminal, mas ndo somente, que
possa ser a ela atribuida quanto a veracidade da declaracdo ora prestada.

[LOCAL] [DATA]

Contratada
Representante Legal
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TECNICO ESPECIALIZADOS
PROCESSO N° 0115/ 2019.

EMENTA: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PORTARIA 24 HORAS,
COM FORNECIMENTO DE TODOS
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS, PARA ATENDIMENTO AO
HOSPITAL MUNICIPAL DE MOGI DAS
CRUZESPREFEITO WALDEMAR COSTA
FILHO — PROCESSO N° 0115/2019.

CONTRATADA: XXXXXXXXXXXXXXX

Por este instrumento, as partes, de um lado a FUNDACAO DO ABC — CENTRAL
DE CONVENIOS, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda sob o N.° 57.571.275/0004-45, com sede na Av. Lauro
Gomes, n° 2.000, Vila Sacadura Cabral, Santo André — SP, neste ato
representada pelo seu Diretor Geral Sr. Carlos Eduardo Fava, brasileiro,
advogado, portador da cédula de identidade RG n° 25.601.292-1, inscrito do
CPF/MF sob o n° 151.795.848-25, doravante denominada simplesmente
“CONTRATANTE”, e de outro lado, a empresa x, inscrita no CNPJ/MF sob o

n° com sede na Rua , n° ,

) ) CEP ) neste ato

representada na forma de seu contrato social, doravante designada
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“‘CONTRATADA”, tendo em vista o Processo Administrativo n® 0115/2019, tem por

justo e acordado as seguintes condicdes:

1.0 - DO OBJETO

1.1 - O presente contrato tem por objeto a prestacéo do servi¢co de portaria 24
(vinte e quatro) horas por dia, de forma continua, com fornecimento de todos
materiais e equipamentos necessarios, visando atender o HOSPITAL MUNICIPAL
DE MOGI DAS CRUZES/S, instalado no endereco Rua Guttermann, 577 - Vila
Lavinia, Mogi das Cruzes - SP, 08740-300, rigorosamente conforme

especificacdes e condicdes estabelecidas na proposta comercial e seus anexos.

2.0 - PRAZO

2.1 - O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da
data da assinatura do Termo de Contrato, podendo ser prorrogado até 60
(sessenta) meses, nos termos do regulamento de compras da Fundacéo do ABC.

3.0 - CONDICOES DE EXECUCAO

3.1 - Os servicos serdo iniciados pela CONTRATADA apés a assinatura do

Contrato de Prestacao de Servicos.

3.2 - A CONTRATANTE fiscalizara obrigatoriamente a execucdo do contrato, a
fim de verificar se no seu desenvolvimento estdo sendo observadas as
especificacdes e demais requisitos nele previstos, reservando-se o direito de

rejeitar 0s servigos que, a seu critério, ndo forem considerados satisfatorios.

3.3 — Os servigos serdo executados em jornada de revezamento de 12x36,
totalizando uma carga horaria estimada mensal de 1.800 (hum mil e oitocentos)

horas, conforme quadro abaixo:
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SERVICOS |HORAS ESTIMADAS QUANTIDADE DE
(MES) POSTOS
Portaria 12 x 36 1.800 horas 05
Quantitativo estimado TOTAL 05

3.4 — A cada solicitagdo da CONTRATANTE, inclusive quando da necessidade

de substituicbes, a CONTRATADA tera até 48 (quarenta e oito) horas para

atendé-la, devendo, neste prazo, efetuar o levantamento dos novos profissionais.

4.0 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Séo obrigacdes da CONTRATADA:

4.1 - Prestar os servi¢os observando as melhores praticas e técnicas aplicadas no

mercado.

4.2 - Cumprir todas as normas, regras e leis aplicaveis a execucédo do objeto do

Contrato.

4.3 - Observar estritamente as normas internas do Hospital Municipal de Mogi das

Cruzes.

4.4 - Cumprir integralmente todas as suas obrigacdes tributérias, fiscais, sociais,

previdenciarias, trabalhistas, acidentarias, comerciais e civis.

4.5 - Indenizar, imediatamente, a CONTRATANTE por quaisquer danos que seus

representantes legais, prepostos, empregados ou terceiros credenciados causem,

por culpa, dolo, acdo ou omissdo, a CONTRATANTE ou a terceiros.
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4.6 - Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados nos termos da

legislacdo em vigor.

4.7 - A CONTRATADA devera estar em condi¢des de prestar os servi¢cos a partir
da data da assinatura do Contrato e manter essa condi¢cao durante a vigéncia do
contrato, atendendo a demanda solicitada, incluindo-se eventuais acréscimos e
supressdes que nao deverdo ultrapassar os 25% (vinte e cinco por cento) do valor

inicial do contrato.

4.8 - Executar os servicos, objeto do contrato, rigorosamente em conformidade

com todas as suas condicGes e normas legais.

4.9 - A CONTRATADA devera adotar as medidas, precaucdes e cuidados
tendentes a evitar danos materiais e pessoais de seus funcionarios, seus

prepostos e a terceiros, pelos quais sera inteiramente responsavel.

4.10 — Manter em ordem o0s encargos e obrigacdes trabalhistas dos seus
empregados, assumindo inteira responsabilidade pelos mesmos, bem como por
vinculo

empregaticio, isentando a CONTRATANTE de qualquer responsabilidade.

4.11 — A CONTRATADA garantira a realizacédo dos servicos através de pessoas

habilitadas e treinadas com para sua execucao.

4.12 - Manter, durante todo o periodo do contrato, compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacédo exigidas

no certame.

4.13 - Assume a CONTRATADA a responsabilidade Civil e Criminal pela
Legitimidade de suas assinaturas e ou de seu representante e pela autenticidade

dos documentos apresentados, assim como as informacgdes prestadas.
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4.14 — Fica vedada a CONTRATADA a subcontratacdo dos servigos, ora objeto
de contrato, bem como a execucdo destes através de terceiros sem expressa

anuéncia da CONTRATANTE, que devera motivar eventual liberacao.

4.15 — A CONTRATADA devera contar com quadro de recursos humanos em
namero e qualificacdo técnica compativel com o volume e a diversidade dos

procedimentos que a presente contratacao contempla.

4.16 — A CONTRATADA deverda, sempre que houver fatura dos servigcos
prestados, apresentar comprovantes de recolhimento das obrigacfes fiscais e

trabalhistas dos trabalhadores contratados.

4.17 - A CONTRATADA provera a mao de obra, porteiros, no Hospital Municipal
de Mogi das Cruzes, que ficardo sob supervisdo do(a) gerente da unidade de

saude.

4.18 - A CONTRATADA deveré ofertar a sua equipe programa de monitoracao

individual e controle de saude ocupacional.

4.19 — A CONTRATADA devera exigir que seus funciondrios se apresentem de
forma adequada, identificados com cracha da empresa, com foto recente,
uniformizados e que obedecam aos regulamentos internos do local de trabalho,

normas técnicas e protocolos recomendados para os procedimentos realizados.

4.20 - ACONTRATADA devera informar imediatamente aos gestores do contrato,
excepcional suspensdo do servico, alteracdo de horario de atendimento ou
gualquer evento que interrompa ou altere o fluxo de atendimento em vigor, casos
estes que serdo objeto de analise posterior quanto as sancdes e penalidades

aplicaveis.
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4.21 - A CONTRATADA devera nomear em seu quadro administrativo um
responsavel para atender a CONTRATANTE em todos 0s assuntos pertinentes a
execucdo do servico, as habilitacbes, e demandas gerais que surgirem no
decorrer da execucédo do contrato, devendo no prazo maximo de 30 (trinta) dias a
contar da assinatura do contrato, indicar formalmente a CONTRATANTE o nome,

e-mail, telefones e cargo do mesmo.

4.22 — Na execucao dos servigos contratados, a CONTRATADA devera observar
e seguir os procedimentos, normas, fluxos, protocolos e Sistema de Informagéo
utilizados pelo HOSPITAL MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES/SP.

4.23 — Deverd a CONTRATADA, nos termos da legislacdo trabalhista e
previdencidria, deve proceder as anotacdes e registros pertinentes a todos os
empregados que atuarem nos servicos, assumindo, exclusivamente, todas as
obrigacdes advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas, em quaisquer
juizos que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios, propostos por

empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a Contratada.

4.24 — Os servicos serdo prestados de foram ininterrupta, em regime de 12x36,
com alternéancia de 07am as 19pm e de 19pm as 07am, de segunda a domingo,
perfazendo uma jornada minima de 12 (doze) horas diarias e maxima de 1.800
(hum mil e oitocentas) horas mensais, podendo o referido horario sofrer ajustes
para suprir demandas da Administracdo no desempenho de cada posto de

trabalho.

4.25—- A CONTRATADA, independente de solicitagdo da CONTRATANTE, devera
realizar imediata substituicdo do profissional ausente (cobertura), ndo ocorrendo

a substituicdo devera comunicar a Administragédo que glosara em fatura mensal.

4.26 — A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, desde o inicio

da execucdo dos servigos, uniformes NOVOS, em quantitativo minimo de dois
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em cada entrega, e devera substitui-los por novos, de 06 (seis) em 06 (seis)
meses, independentemente do estado em que se encontrem, observando o

disposto no Termo de Referéncia do Memorial descritivo.

4.27 — A empresa CONTRATADA devera disponibilizar, no inicio do contrato ou
sempre que necessario, como em casos de perda ou deterioracdo significativa,
apos comunicagcdo escrita da Administracdo, materiais e equipamentos de
protecédo individual — EPI (conforme NR-6 da Lei n° 6.514/77), bem como os
demais equipamentos necessarios ao implemento das atividades de cada
um dos postos de trabalho, observando o disposto no Termo de Referéncia do

Memorial descritivo, bem como as normas e jurisprudéncia trabalhista.

4.28 — Devera a CONTRATADA manter controle de frequéncia/pontualidade de

seus funcionarios sob o contrato.

4.29 — Deverd a CONTRATADA recrutar, selecionar e encaminhar ao HOSPITAL
MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES/SP, ap6s a assinatura do contrato, 0s
profissionais necessarios a realizacdo dos servi¢os, de acordo com o quantitativo
de postos solicitado e com a qualificacdo minima definida no Termo de Referéncia

do Memorial descritivo.

4.30 — Devera a CONTRATADA registrar, controlar e apresentar/comunicar
diariamente ao Fiscal do Contrato, a assiduidade e a pontualidade de seus

empregados, bem como as ocorréncias havidas.

4.31 — Devera a CONTRATADA fornecer aos seus funciondrios até o ultimo dia
do més que antecede ao més de sua competéncia, os vales-transportes e
alimentacéo, de acordo com o horario de trabalho e qualquer outro beneficio que
se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades, o0s
empregados da empresa nao terdo nenhum vinculo empregaticio com a

Contratante, ficando sob a inteira responsabilidade da Contratada os
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pagamentos e 0s Onus relativos a taxas, tributos, contribuicdes sociais,
indenizacao trabalhista, vale transporte, vale refeicdo e outros encargos previstos

em lei, incidentes ou decorrentes deste Contrato.

4.32 — Devera a CONTRATADA pagar, até o 5° (quinto) dia atil do més
subsequente ao vencido, os salarios dos seus empregados utilizados nos servigos
contratados, via deposito bancéario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte da Contratante, bem como recolher, no
prazo legal, os encargos decorrentes da contratacdo dos mesmos, exibindo,

sempre que solicitado, as comprovacdes respectivas.

4.33 — Caberd a CONTRATADA exercer, por intermédio dos porteiros/funcionarios
alocados, verificacdo em todas as areas, nas dependéncias interna e externa,
guando for o caso, com rondas de rotina programadas nas vias de acesso,

estacionamento e patios, adotando, em especial, 0s seguintes procedimentos:

a) Acionar a iluminacao dos pontos predeterminados pela Contratante e verificar

se todas as demais luzes do prédio se encontram desligadas;

b) Vistoriar se os aparelhos elétricos estao desligados, salvo aqueles para os

quais haja instrucbes em contrario;

c) Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos

abandonados por ocasido da vistoria dos ambientes;

d) Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que 0s
bens patrimoniais de propriedade da Contratante s6 serédo liberados mediante

autorizacdo do Almoxarifado da unidade.

e) Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessario, pelo telefone e

apoiar a prestacdo dos primeiros socorros as possiveis vitimas;

Av. Lauro Gomes, 2000, Vila Sacadura Cabral - Santo André (SP) | CEP: 09060-870 | Caixa Postal 106
Tel.: (11) 2666-5400 | Fax: (11) 2666-5462 | www.fuabc.org.br | fuabc@fuabc.org.br



http://www.fuabc.org.br/
mailto:fuabc@fuabc.org.br

\ 2
gy Ceniral de
FUNDA;BO ABC “)’ COnVén.iOS

Desde 1967

f) Preencher corretamente todos os formularios de controle, assinando-os e
colocando o numero da matricula, o nome do posto e entrega-los a unidade

competente, ao término do turno;

g) Acompanhar e revistar a saida de lixo e entulhos;

h) Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de turno,
acompanhado de seu substituto, comunicando-lhe todas as ocorréncias, que
deveréo estar registradas em livro préprio de forma legivel e de facil leitura, bem

como, entregando-lhe todo o material e as chaves, sob sua guarda; e

i) Responsabilizar-se pela guarda das chaves das salas que forem colocadas sob
seus cuidados pela Contratante, promovendo a verificagdo do fechamento das
dependéncias dos imoveis ao final do expediente, bem como a eventual abertura

dessas salas quando requisitado por servidor do Almoxarifado.

5.0-DAS OB RIGAQC)ES DA CONTRATANTE

A Contratante compromete-se a:

5.1 - Disponibilizar estrutura fisica adequada para a prestacdo de servigos ora
contratada, respeitando as especificagcbes técnicas apresentadas pela

CONTRATADA.

5.2 - Indicar responsavel para fiscalizacdo dos servicos a serem prestados pela
CONTRATADA.

5.3 - Promover os pagamentos avencados pelos servigos efetivamente prestados,

nas condicdes e prazos especificados e ora acordados.
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5.4 — Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa prestar 0os
servicos, por meio dos seus empregados, dentro das normas do Contrato e do

Termo de Referéncia.

5.5 — Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes
assumidas pela empresa Contratada, exigindo sua correcdo, no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas, ressalvados os casos fortuitos ou de forgca maior,
devidamente justificados e aceitos pela CONTRATANTE.

5.6 — Exigir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, o afastamento e/ou
substituicdo de qualquer empregado ou preposto da Contratada que ndo mereca
confianga no trato dos servicos, que produza complicacdes para a contratada e
fiscalizacdo e que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio

das atribuicdes que |Ihe foram designadas.

5.7 — N&o permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as

condicBes pré-estabelecidas no Contrato e no Termo de Referéncia.

5.8 — Aplicar a Contratada as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis,
garantindo o contraditério e a ampla defesa.

6.0 - DA FISCALIZACAO

6.1 — O Hospital Municipal de Mogi das Cruzes fiscalizara a execugao dos servigcos
através de funcionario (s) designado (s) para esse fim, com a incumbéncia de
relatar ao supervisor as falhas ou irregularidades que verificar, as quais, se nao
forem sanadas, serdo objetos de comunicado oficial, expedido pela Unidade, a
CONTRATADA,;

6.2 — A execugdo do contrato sera fiscalizada em todos os aspectos pertinentes

ao objeto ajustado, inclusive, reservando o direito de resolugdo de quaisquer
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casos omissos ou duvidosos, ndo previstos em memorial ou neste contrato, em
especial as especificacbes, requisitos, sinalizacdes, seguranca, implicando o
direito de rejeitar os servicos insatisfatorios, intimando a execucéo das devidas

modificacdes, quando for o caso;

6.3 — O exercicio de fiscalizacdo por parte do Hospital Municipal de Mogi das
Cruzes, ndo eximirdA a CONTRATADA das responsabilidades pelos danos
materiais e pessoais que vier a causar a terceiros ou a Unidade por culpa ou dolo
de seus prepostos, na execuc¢ao do contrato, nos termos do Codigo Civil.

7.0 - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTOS

7.1 — A FUNDACAO DO ABC — Central de Convénios compromete-se a pagar o
preco constante da proposta da CONTRATADA, observadas as seguintes

condicoes:

7.2 — Os pagamentos serao realizados mensalmente no dia 15 (quinze) do més
subsequente a prestacdo dos servicos, mediante emissao de notas fiscais, apos

atestacao dos servicos realizados no periodo.

7.3 — No caso de eventuais atrasos, os valores serdo atualizados de acordo com

a legislacéao vigente;

7.4 — A CONTRATADA deveré indicar, com a documentacéo fiscal, o nimero da
conta corrente e a agéncia, preferencialmente, do Banco Santander S/A, a fim de
agilizar o pagamento;

7.5 — Em hipo6tese alguma sera aceito boleto bancario como meio de cobranca,;

7.6. O pagamento sera efetuado mediante a apresentagéo, pela CONTRATADA,

dos seguintes documentos, que serdao arquivados pela CONTRATANTE:
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a) Nota Fiscal constando discriminacdo detalhada do servico prestado;

b) CND valida, provando regularidade do prestador de servico continuo de

contrato formal, junto a Previdéncia Social;

c) Prova de regularidade perante o FGTS.

7.7 — As notas fiscais, referentes aos servigos prestados, deverdo ser entregues
em tempo consideravel (quinto dia Gtil do més), para que a CONTRATANTE

possa proceder com as analises devidas e 0 subsequente pagamento dos valores;

7.8 - A CONTRATANTE procedera a retencéo tributaria, referente aos servigos
prestados, nas aliquotas legalmente devidas, incidentes sobre o valor destacado

em nota fiscal;

7.9 - A CONTRATADA, neste ato, declara estar ciente de que 0S recursos
utilizados para o pagamento dos servigos, ora contratados, serdo aqueles
repassados pelo Municipio de Mogi das Cruzes através do Contrato de Gestéo
firmado entre a CONTRATANTE e o Municipio, para o gerenciamento,
operacionalizacdo e a execucao de servicos da Saude do Hospital Municipal de

Mogi das Cruzes.

7.10 - A CONTRATANTE compromete-se a pagar o preco constante da proposta
da CONTRATADA, desde que ndo ocorram atrasos e/ou paralisacdes dos
repasses pelo Municipio de Mogi das Cruzes para a CONTRATANTE, relativo ao
custeio do objeto do Contrato de Gestao para o gerenciamento, operacionalizagéao

e a execucao de servicos da saude do Hospital Municipal de Mogi das Cruzes.

7.11 - No caso de eventuais atrasos, os valores serao atualizados de acordo com

a legislacao vigente, salvo quando decorram de atrasos e/ou paralisa¢cées dos
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repasses pelo Municipio de Mogi das Cruzes a CONTRATANTE, em consonancia
com o disposto nas clausulas 7.9 e 7.10 deste CONTRATO.

7.12 - A presente avenga extinguir-se-a automaticamente em caso de rescisdo do
contrato de gestdo/convénio celebrado entre a CONTRATANTE e a
Administracéo Publica, ndo cabendo indenizacéo de qualquer natureza as partes.

8.0 — DO RECEBIMENTO

8.1 — No recebimento dos servi¢os serdo observados o0s preceitos pertinentes ao

Regulamento Interno de Compras da Fundacdo do ABC — Central de Convénios;

8.2 — A CONTRATADA mensalmente apresentara relatorio circunstanciado das

atividades desenvolvidas.

9.0-DO VALOR

9.1 — Dar-se-a ao presente contrato o valor de R$

( ) mensais, perfazendo o valor global maximo no importe
de R$ ( )-

10.0 - DAS PENALIDADES

10.1 — As penalidades seréo propostas pela fiscalizacdo do Hospital Municipal de
Mogi das Cruzes, e aplicadas, se for o caso, pela autoridade competente,

garantindo o contraditério administrativo com defesa prévia,

10.2 — Multa de 3% (trés por cento) do valor do contrato, na recusa da empresa

vencedora em assina-lo dentro do prazo estabelecido;
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10.3 — Multa de 3% (trés por cento) por inexecuc¢ao parcial do contrato, sobre a
parcela inexecutada, podendo, a Fundacdo do ABC — Central de Convénios,

autorizar a continuacdo do mesmo;

10.4 — Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, por inexecucéo

total do mesmo;

10.5— Multa de 3% (trés por cento) do valor do faturamento do més em que ocorrer
a infracdo, se o servigco prestado estiver em desacordo com as especificacdes
propostas e aceitas pela FUNDACAO DO ABC — Central de Convénios;

10.6. — Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso no cumprimento
dos prazos estipulados em contrato;

10.7 — As multas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
cumulativamente. A aplicagcdo de uma nao exclui a das outras, bem como a das

demais penalidades previstas em lei;

10.8 — O valor relativo, as multas eventualmente aplicadas, sera deduzido de
pagamentos que a FUNDACAO DO ABC - Central de Convénios efetuar,

mediante a emissdo de recibo;

10.9 — As penalidades serdo propostas pela fiscalizacdo da FUNDACAO DO ABC
— Central de Convénios e aplicadas, se for o caso, pela autoridade competente,

garantindo o contraditério administrativo com defesa prévia.
11.0 - DA RESCISAO

11.1 — O nao cumprimento das obrigacdes contratuais pelas partes ensejara

rescisdo contratual, sendo licito, a qualquer das partes, denuncia-lo a qualquer
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tempo, com antecedéncia minima de (30) trinta dias, sem que caiba a outra parte

direito de indenizacdo de qualquer espécie;

11.2 — O presente Contrato poderé ser rescindido unilateralmente, desde que haja
conveniéncia para o Hospital Municipal de Mogi das Cruzes e/ou a Fundacéo do
ABC — Central de Convénios mediante autorizacdo escrita e fundamentada da

autoridade superior;

11.3 — Este instrumento podera ser rescindido por ato unilateral da FUNDAGCAO
do ABC — Central de Convénios, verificando-se a ocorréncia de descumprimento
de clausulas contratuais, assegurados, no entanto, o contraditorio e a ampla

defesa.

11.4 - A rescisao podera ocorrer a qualguer momento, em defesa do interesse

publico.
12.0 - DISPOSICOES FINAIS

12.1 — Este ajuste regular-se-a pelas suas disposices e partes integrantes tais
COMO Seus anexos, processo administrativo, proposta da CONTRATADA,
legislacéo vigente e demais normas de direito aplicaveis;

12.2 — Fica eleito o foro da Comarca de Santo André para dirimir quaisquer

guestdes oriundas do presente contrato;
E, por estarem as partes de comum acordo sobre as estipulacdes, termos e
condi¢des deste instrumento, firmam-no em 03 (trés) vias, na presenca de 02

(duas) testemunhas.

Santo André, de de 20109.
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FUNDACAO DO ABC- CENTRAL DE CONVENIOS

Nome:
CPF:

CONTRATADA
Nome:
CPF:

Testemunhas:

Nome:

CPF:

Nome:
CPF:

(ESTA PAGINA PERTENCE AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS EM PORTARIA N° 0115/ 2019)
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