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TERMO DE REFERENCIA N2 XXX -2020

Contratacdo Emergencial de empresa especializada para a prestacdo de servicos médicos em
Unidade de Terapia Intensiva no HOSPITAL ANCHIETA — CHMSBC, para Atendimento a

Pandemia pelo SARSCOV-2 por periodo de 180 dias

1-OBIETO

Contratacdo emergencial de Empresa especializada na prestagdo de servicos médicos, para execucdo de
procedimentos em Unidade de Terapia Intensiva Adulto para atendimento aos pacientes acometidos pela
Pandemia pelo SARSCOV-2, no Complexo Hospitalar de S3o Bernardo do Campo (CHMSBC), e definico de
suas obrigagdes e responsabilidades, as quais serdo explicitadas na minuta do contrato a ser celebrado.

A prestagdo de servigos acontecera no Hospital Anchieta (HA) e devera atender & demanda de atendimento
a pacientes com necessidade de suporte clinico pela COVID19, internados nos regimes de urgéncia,
emergéncia, conforme demanda do CHMSBC e da rede de salide de S3o Bernardo do Campo.

2 - JUSTIFICATIVA PARA A AQUISICAO OU CONTRATAGAO DE SERVICO (CONTINUOS)

A assisténcia a salde é garantida pelo Sistema Unico de Satide (SUS) e para isto toda a linha de cuidado deve
ser efetiva e eficaz, desde a atengdo bdsica até os procedimentos de alta complexidade, de forma organizada
e hierarquizada, com foco na qualidade dos servicos prestados, segundo o grau de complexidade de
assisténcia requerida.

Considerando as legislagdes vigentes, em especial, 0 Decreto Federal n® 06 de 20/03/2020, o Decreto Estadual
n? 64.879 de 20/03/2020 e o Decreto Municipal n? 20.696 de 11/03/2020, que instituiram estado de
calamidade publica frente a Pandemia pelo corona virus.

A expansdo dos servicos de internagdo em UTI para atendimento dos pacientes afetados de maneira grave
pela COVID-19 no CHMSBC se faz emergente e necessdria.

Em se tratando de um Complexo Hospitalar que é referéncia em cuidado de média e alta complexidade na
rede publica de SBC, essa especializagdo e o foco do objeto da prestacdo de servicos sdo imperativos e
imprescindiveis.

Serdo estabelecidas metas de desempenho e qualidade e constante monitoramento do cumprimento dos
termos pactuados no contrato celebrado
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3 - ESPECIFICAGOES TECNICAS DETALHADAS DO(S) PRODUTO(S) OU SERVICO(S)

- A prestacdo dos servicos detalhados, devera ocorrer na UTI do HA, do Complexo Hospitalar Municipal de
S3o Bernardo do Campo;

- A prestagdo dos servicos devera ser executada pela CONTRATADA 07(sete) dias por semana, de forma
ininterrupta, inclusive aos finais de semana e feriados.

- A CONTRATADA devera manter, na UTI| do HA:

® 01 (hum) médico plantonista todos os dias e noites (24 horas) ou 01 (hum) médico plantonista nas
12 horas diurnas (das 7:00 as 19 horas) e noturnas (das 19:00 as 7:00 horas), para cada 10 (dez) leitos,
durante toda a semana, inclusive aos sdbados, domingos e feriados

e 01 responsavel técnico disponivel para resolucdo dos problemas da equipe / pacientes tanto
pessoalmente quanto a distancia.

M ¢ 01 (hum) diarista de segunda a sexta, no periodo da manha (das 07:00 as 13:00 hs)
o e 01 (hum) diarista de segunda a sexta, no periodo da tarde (das 13:00 as 19:00 hs)
e aos sdbados, domingos e feriados, a CONTRATADA deverd manter 01 (hum) diarista/dia

para atender a demanda de urgéncia e emergéncia, de acordo com os critérios estabelecidos pela
CONTRATADA, em consonancia com as Normas e Resolugdes do Conselho Federal de Medicina;
- A CONTRATADA, por meio de seus funcionarios, devera registrar, conforme protocolo da instituicio, todos
os procedimentos realizados no prontudrio eletrénico de seus respectivos pacientes;
- Todo e qualquer atendimento realizado pela CONTRATADA deve ser, obrigatoriamente, registrado em
prontudrio eletrénico, carimbado e assinado pelo médico assistente, contendo nome legivel, nimero do
Conselho de Classe e assinatura;
- A CONTRATADA deverd preencher fichas e emitir relatérios necessarios e que fazem parte obrigatéria da
documentagdo objeto da prestacgdo do servico;
- A CONTRATADA respondera civil, penal e administrativamente por todos os danos causados ao paciente

decorrentes da agdo ou omissdo na prestac¢do de servico objeto do contrato;

- A CONTRATADA deverd cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica Médica nos termos da Resolugdo CFM n2
2.217/2018;

- A CONTRATADA indicara um Responsavel Técnico preposto que devera resolver todos os eventuais
problemas decorrentes da prestagio do servigo. Essa indicacdo deverd ser feita no momento da assinatura
do contrato, como pressuposta a assinatura;

4 — OBRIGAGOES ESPECIFICAS DO FORNECEDOR

- E responsabilidade da CONTRATADA garantir a execugdo plena do objeto deste contrato sem qualquer
interrupcio, independentemente de suas eventuais necessidades de adaptagdo, desde a assinatura do
contrato, providenciando a substituicdo dos profissionais, quando necessario, de forma que o servigo ndo seja

descontinuado;

- A CONTRATADA obriga-se a prestar os servigos com fornecimento de mao de obra necessaria para o bom
desenvolvimento das atividades, nos moldes determinados neste memorial descritivo;
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- A CONTRATADA devera manter ininterruptamente e de acordo com as diretrizes legais estabelecidas pelo
Ministério da Saude e Conselho Federal de Medicina, nimero suficiente de médicos habilitados & assisténcia
médica de forma presencial nos locais a serem indicados pela CONTRATANTE;

- A CONTRATADA designara um Coordenador Médico responsavel, que deverd reporta-se ao Diretor Técnico
e a Diretoria Geral, os quais serdo os gestores responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugéo
contratual, técnica e administrativamente. Este Coordenador Médico responsavel deverd ter presenca didria
nas atividades da UTI e participar das reunies e Comissdes quando convocado;

- Os responsaveis pela execugdo contratual das partes deverdo participar ativamente da deliberacdo e
implantagdo dos protocolos a serem criados;

- A CONTRATADA mantera a disposicdo da CONTRATANTE numero suficiente de médicos, com a devida
qualificagdo nos drgdos competentes, para atender & demanda de procedimentos de urgéncia e/ou
emergéncia, conforme estabelecido neste Projeto Basico, em consondncia com as Normas e Resolugdes do
Conselho Federal de Medicinal;

- Todos os profissionais da equipe da CONTRATADA comprometem-se com todo e qualquer planejamento
estratégico da CONTRATANTE, bem como a respeitar e fazer respeitar seu Regimento Interno e normas;

- A CONTRATADA deverd participar e cumprir com os quesitos exigidos, junto 8 CONTRATANTE, de todo e
qualquer programa de produtividade, controle de qualidade, auditoria, satisfacdo de clientes e de seus
servicos;

- A CONTRATADA devera exigir que seus profissionais, quando no ambiente da CONTRATANTE, apresentem-
se de forma adequada, identificados com crachd da empresa com foto recente, que obedegcam aos
regulamentos internos do local de trabalho, normas técnicas e protocolos recomendados;

- A CONTRATADA, ciente de que os Hospitais que compreendem o Complexo Hospitalar Municipal de Sdo
Bernardo do Campo s3o hospitais de ensino, responsabiliza-se por seu corpo profissional, o qual deverd
auxiliar diariamente os médicos residentes da CONTRATANTE com apoio técnico e pratico;

- A CONTRATADA devera participar de treinamentos programados pelo hospital e também se responsabiliza
a treinar seus colaboradores, periodicamente, a fim de manter a equipe capacitada e atualizada sobre os
protocolos assistenciais e processo institucionais;

- A CONTRATADA se responsabilizard pela utilizagdo criteriosa dos equipamentos disponibilizados pela
CONTRATANTE para a presta¢do dos servicos, bem como zelard pelo funcionamento dos mesmos, inclusive
se responsabilizando financeiramente pelo reparo ou reposi¢do, nos casos de comprovado dano devido ao
mau uso, durante a vigéncia do contrato;

- A CONTRATADA se responsabilizard pelo uso dos materiais e equipamentos disponibilizados pela
CONTRATANTE;

- A CONTRATADA devera informar, imediatamente, 8 CONTRATANTE quaisquer avarias ou defeitos de
funcionamento dos equipamentos e materiais que impegam a realizagdo ou possam acarretar riscos a
seguranga dos pacientes;

- A CONTRATADA devera informar, imediatamente, ao gestor do contrato, qualquer ocorréncia que possa
causar eventual suspensdo do servigo, para que providéncias sejam tomadas, imediatamente;

!
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- A CONTRATADA zelard pela responsabilidade socioambiental, em toda a estrutura, promovendo o uso e
descarte adequados de materiais e equipamentos da unidade de satide;

- A CONTRATADA garantira livre acesso as informagdes, aos procedimentos e & documentacéo referente aos
servicos prestados, aos gestores indicados pela CONTRATANTE para o acompanhamento da gestdo
contratual;

- A CONTRATADA disponibilizara escala com os nomes e meios de contato de todos os médicos de plantdo e
diaristas;

- A CONTRATADA deverd implantar de forma adequada e, em conjunto com o gestor do contrato, a
planificacdo e execugdo dos servigos, garantindo suporte para o atendimento ininterrupto;

- A CONTRATADA responsabilizar-se-d pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
inerentes a execu¢do do objeto;

- A CONTRATADA instruira sua mdo-de-obra, quanto a prevengdo de acidente no trabalho de acordo com as
-~ normas vigentes instituidas pela Engenharia de Seguranga do Trabalho da CONTRATANTE, provendo-os dos
‘ equipamentos de protegdo individual (EPI), bem como fiscalizando o seu uso;

- A CONTRATADA responsabilizar-se-a, integralmente, pelos servigos contratados nos termos da legisla¢do
vigente.

5 —-DOCUMENTACAO TECNICA OBRIGATORIA

5.1. As documentagdes obrigatérias a serem apresentadas junto com a proposta comercial pela
CONTRATADA, como critérios de adequagdo para a consolidacdo do contrato, sdo:

5.1.1. O responsavel médico pela equipe deverd apresentar comprovacgdo do Titulo de Especialista em Terapia
Intensiva, reconhecido pela Associa¢do de Medicina Intensiva Brasileira (AMIB) e certificado de Residéncia
Médica na especialidade, emitido por Programa de Residéncia Médica reconhecido pelo Ministério da
Educagdo e Cultura (MEC) e o minimo de 10 (dez) anos de experiéncia, na drea;

5.1.2. Os diaristas deverdo apresentar comprovagdo do Titulo de Especialista em Terapia Intensiva,
reconhecido pela Associagdo de Medicina Intensiva Brasileira (AMIB);

5.1.3. Registro ou Inscri¢ao da empresa interessada no Conselho Regional de Medicina do estado de S50 Paulo
— CREMESP;

5.1.4. Relagdo contendo a qualificagdo completa (nome, estado civil, nimero de RG, CPF, CRM, registro no
orgdo regulador da especialidade, enderecos residencial e do consultdrio, nimero dos telefones comercial,
celular e residéncia) de todos os profissionais, que ela designara para prestar servigos, e copia autenticada
dos seguintes documentos:

a) Diploma de graduagdo em Medicina;
b) Certificado de conclusdo da residéncia ou titulo de especialista;

c¢) Carteira do CREMESP de todos os médicos da empresa e

d) Certiddo de quitagdo de anuidade do CREMESP (documento original).
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5.1.5. Além dos documentos de comprovagdo de especificidade profissional, segue a documentacio exigida
a empresa:

f) Certificado de registro da empresa no 6rgdo de classe;

g) Licenca de funcionamento.

h) Certiddo de Pessoa Juridica ndo inscrita no Cadastro de Contribuintes;

i) Certiddo Negativa de Débitos Tributdrios da Divida Ativa do Estado de S3o Paulo;

j) Débitos Tributarios N&o Inscritos na Divida Ativa do Estado de S3o Paulo;
k) Certid3o Estadual de distribui¢des civeis;
I) Certificado de Regularidade do FGTS e

m) Certiddo negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unio.

‘—\
6 — QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS PARA O PERIODO
6.1. O valor mensal, a ser pago a CONTRATADA, seré baseado em nimeros de plantdo/més, além do valor
destinado ao diarista, conforme a tabela abaixo:
Médicos Valor Mensal Estimado/12 horas
Responsavel Técnico RS 15.000,00
Diarista RS 25.000,00
Plantonista RS 1.800,00
6.2. O pagamento referente a parte variavel sera realizado de acordo com o cumprimento das metas
qualitativas:
. - A CONTRATADA devera responder 100% das notificagdes do Servigo de OrientacBes ao Usuario (SOU),

dentro do prazo determinado pela CONTRATANTE. Uma vez ndo cumprida, sera realizado desconto do
—— pagamento de até 2% do valor bruto total, referente a produgdo mensal da competéncia;

- A CONTRATADA manter o Tempo de Permanéncia, a Taxa de Ocupacado e as Taxas de Infeccdo (PAV, ICS e
ITU) dentro das metas propostas pela CONTRATANTE. Uma vez ndo cumpridas, sera realizado desconto do
pagamento de até 2% do valor bruto total, para cada um dos indicadores descritos acima, podendo totalizar
10% (se todas as metas ndo forem atingidas), referente a produ¢do mensal da competéncia;

- Da-se ao presente Contrato o valor total estimado para 180 dias de R$ 1.686.000,00 sendo:

Valor Mensal Estimado Valor Estimado para 180 dias
R$ 281.000,00 R$ 1.686.000,00
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7 - RESCISAO / RESILICAO

7.1. As partes poderdo resilir, imotivadamente, o presente Contrato, desde que comunicado por escrito 3
outra com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou celebrar, amigavelmente, o seu distrato na forma de
lei, em qualquer caso, nenhuma indenizacéo serd devida.

7.2. A rescisdo, por inadimplemento das obrigagBes previstas no presente contrato podera ser declarada
unilateralmente pela CONTRATANTE, mediante decisdo motivada.

7.3. Na hipdtese de rescisdo por inadimplemento, além das sangdes cabiveis, ficara a CONTRATADA, sujeita a
multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o saldo do servigo ndo executado, sem prejuizo da retencgdo de
créditos, reposicdo de importancias indevidamente recebidas e das perdas e danos que forem apurados.

8 — LOCAL DE ENTREGA / INSTALAGAO / PRESTACAO DOS SERVICOS

COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO
HOSPITAL ANCHIETA DE SAO BERNARDO DO CAMPO

8 — CONTATOS DA AREA TECNICA RESPONSAVEL

Diretoria Geral do Hospital Anchieta de Sdo Bernardo Campo: XXXXXXXX

Diretoria Técnica do Hospital Anchieta de S3o Bernardo do Campo: XXXXXXXX

- Sdo Bernardo do Campo, 14 de abril de 2020

Solicitante Gestor Técnico Responsavel | Diretoria Técnica da Unidade

7
O Adison WesineiDZ 2= o, Ad@;/ﬁﬁaﬁr’ner Cavalcante
DirelorJAEN o e

i Hospital Anchieta

Geréncia de Finangas Diretoria Geral do CHMSBC
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CONTRATO DE PRESTACKO DE SERVICOS N2 040/2020
Processo n? 033/2020

EMENTA: Contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos
médicos em Unidade de Terapia Intensiva
Adulto, para o Complexo Hospitalar Municipal
de Sdo Bernardo do Campo.

CONTRATADA: Aleluia Servicos Médicos Ltda
-ME

Por este instrumento contratual, as partes, de um lado a FUNDAGAO DO ABC — COMPLEXO HOSPITALAR
MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO, inscrita no CNPJ-MF n2 57.571.275/0017-60, estabelecida a
Estrada dos Alvarengas, 1001 — Bairro Alvarenga — Sdo Bernardo do Campo/SP, neste ato representado por seu
Diretor Administrativo e Financeiro, Sr. José Ramde Uchda Jardim, brasileiro, casado, economista, portador do
RG n? 11.673.268 e do CPF n? 012.149.808-56, doravante denominada apenas CONTRATANTE e, de outro, a
empresa ALELUIA SERVICOS MEDICOS LTDA-ME, com sede a Rua Niteréi, n® 362, sala 65, Bairro Santa Paula,
S3o0 Caetano do Sul, inscrita no CNPJ-MF sob o n? 28.396.343/0001-36, representada por Alessandra
Masiukewycz, brasileira, casada, médica, portadora do RG/UF n2 28.615.389-0 SSP/SP e do CPF/MF n®
303.000.818-55 e por Luis Carlos Jeronimo da Silva, brasileiro, enfermeiro, portadora do RG/UF n? 29.476.691-
1 SSP/SP e do CPF/MF n2 273.036.938-40, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o constante
e decidido no Processo n? 033/2020, tem como justo e acordado o que segue:

L DO OBIETO
1.1. Contratacdo emergencial de empresa especializada na prestacdo de servicos médicos em Unidade de

Terapia Intensiva Adulto para atendimento aos pacientes acometidos pela Pandemia pelo SARSCOV-2, para o
Hospital Anchieta, unidade que integra o Complexo Hospitalar Municipal de Sao Bernardo do Campo, conforme
especificacdes técnicas exigidas no presente instrumento, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias.

1.1.1. A Proposta Comercial da CONTRATADA, no que ndo for contraria ao estabelecido no
presente instrumento, é parte integrante deste Contrato.

2. DA EXECUCAQ DOS SERVICOS

2.1. A CONTRATADA prestara os servicos na seguinte unidade e endereco:

Unidade Endereco

HA Rua Silva Jardim, 470 — Centro — S3o0 Bernardo do Campo — SP.

2.2, A CONTRATADA prestara os servigos detalhados na Unidade de Terapia Intensiva-UTl do Hospital
Anchieta.

2.3. A CONTRATADA prestara os servicos 07 (sete) dias por semana, de forma ininterrupta, inclusive aos
finais de semana e feriados.

2.4. A CONTRATADA devera manter equipe composta por:

2.4.1. 01 (um) médico plantonista, durante todos os dias e noites (24 horas) ou 01 (um) médico
plantonista nas 12 horas diurnas (das 7:00 as 19 horas) e noturnas (das 19:00 as 7:00 horas), para cada 10 (dez)
leitos, durante toda a semana, inclusive aos sabados, domingos e feriados;

2.4.2. 01 (um) médico diarista de segunda a sexta, no periodo da manh3 (das 07:00 as 13:00 h);
2.4.3. 01 (um) médico diarista de segunda a sexta, no periodo da tarde (das 13:00 as 19:00 h);
2.4.4. 01 (um) médico diarista/dia aos sabados, domingos e feriados, a CONTRATADA devera

manter 01(um) diarista/dia.
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2.4.5. 01 (um) responsavel técnico disponivel para resolucdo dos problemas da equipe/pacientes
tanto pessoalmente quanto a distancia.

2.5. A CONTRATADA devera atender a demanda de urgéncia e emergéncia, de acordo com os critérios
estabelecidos pela CONTRATANTE, em consondncia com as Normas e Resolucdes do Conselho Federal de
Medicina.

2.6. A CONTRATADA, por meio de seus funcionarios, devera registrar, conforme protocolo da instituicio,
todos os procedimentos realizados no prontudrio eletrénico de seus respectivos pacientes.

2.6.1. Os registros em prontuario eletronico deverdo ser carimbados e assinados pelo médico
assistente, contendo nome legivel, nimero do Conselho de Classe e assinatura.

2.7. A CONTRATADA devera preencher fichas e emitir relatérios necessarios e que fazem parte obrigatdria
da documentacdo objeto da prestacao do servico.

2.8. A CONTRATADA responderd civil, penal e administrativamente por todos os danos causados ao
paciente decorrentes da ac3o ou omiss3o na prestacdo de servico objeto do contrato.

2.9. A CONTRATADA devera cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica Médica nos termos da Resolucdo
CFM n2 2.217/2018.

2.10. A CONTRATADA devera manter ininterruptamente e de acordo com as diretrizes legais estabelecidas

pelo Ministério da Salde e Conselho Federal de Medicina, nimero suficiente de médicos habilitados &
assisténcia médica de forma presencial nos locais a serem indicados pela CONTRATANTE.

2.11. A CONTRATADA designara um Coordenador Médico responsavel, que devera reporta-se ao Diretor
Técnico e a Diretoria Geral, os quais serdo os gestores responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo contratual, técnica e administrativamente. Este Coordenador Médico responsdvel devera ter
presenca didria nas atividades da UTI e participar das reunites e Comissoes quando convocado.

2.12. Os responsaveis pela execucdo contratual da CONTRATADA e CONTRATANTE deverdo participar
ativamente da deliberagdo e implantacdo dos protocolos a serem criados.

2.13. A CONTRATADA mantera a disposicido do CONTRATANTE numero suficiente de médicos, com a devida
qualificacdo nos drgdos competentes, para atender a demanda de procedimentos de urgéncia e/ou
emergéncia, conforme estabelecido neste Projeto Basico, em consondncia com as Normas e Resolucdes do
Conselho Federal de Medicinal.

2.14. Todos os profissionais da equipe da CONTRATADA comprometem-se com todo e qualquer
planejamento estratégico da CONTRATANTE, bem como a respeitar e fazer respeitar seu Regimento Interno e
normas.

2.15. A CONTRATADA devera participar e cumprir com os quesitos exigidos, junto a CONTRATANTE, de todo
e qualquer programa de produtividade, controle de qualidade, auditoria, satisfacdo de clientes e de seus
servicos.

2.16. A CONTRATADA, ciente de que as Unidades Hospitalares que compreendem o Complexo Hospitalar
Municipal de S3o Bernardo do Campo sac hospitais de ensino, responsabiliza-se por seu corpo profissional, o
qual devera auxiliar diariamente os médicos residentes da CONTRATANTE com apoio técnico e pratico.

2.17. A CONTRATADA deverd participar de treinamentos programados pelo Hospital e também se
responsabiliza a treinar seus colaboradores, periodicamente, a fim de manter a equipe capacitada e atualizada

sobre os protocolos assistenciais e processo institucionais.

2.18. A CONTRATADA se responsabilizard pelo uso dos materiais e equipamentos disponibilizados pela
CONTRATANTE e utilizara os equipamentos de forma criteriosa para a prestac3o dos servicos, bem como zelara
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pelo funcionamento dos mesmos, inclusive se responsabilizando financeiramente pelo reparo ou reposicio,
nos casos de comprovado dano devido aoc mau uso, durante a vigéncia do contrato.

2.19. A CONTRATADA deverd informar, imediatamente, 8 CONTRATANTE quaisquer avarias ou defeitos de
funcionamento dos equipamentos e materiais que impecam a realizacdo ou possam acarretar riscos a
seguranca dos pacientes.

2.20. ACONTRATADA zelara pela responsabilidade socioambiental, em toda a estrutura, promovendo o uso
e descarte adequados de materiais e equipamentos da unidade de saide.

2.21. A CONTRATADA disponibilizara escala com os nomes e meios de contato de todos os médicos de
plantdo e diaristas.

2.22. A CONTRATADA devera implantar de forma adequada e, em conjunto com o gestor do contrato, a
planificacdo e execucao dos servicos, garantindo suporte para o atendimento ininterrupto.

2.23. A CONTRATADA devera responder 100% (cem por cento) das notificacbes do Servico de Orientacbes
ao Usuario (SOU), dentro do prazo determinado pela CONTRATANTE.

2.24. A CONTRATADA prestara a CONTRATANTE, assessoria técnica em pericias judiciais trabalhistas e
civeis, em casos relacionados ao contrato, para os casos judicializados em decorréncia de atendimento pela
equipe da CONTRATADA, devendo indicar profissional com a especialidade pertinente para atuar como
assistente técnico judicial da CONTRATANTE.

2.24.1. A CONTRATANTE solicitard a CONTRATADA através de e-mail, a indicacdo de profissional,
para assumir a condicdo de assistente técnico judicial. Na referida solicitacdo devera constar de forma
resumida, as alegactes do autor da acdo em questdo, a partir das quais o assistente técnico indicado devera
formular quesitos a serem respondidos pelo perito judicial, dentro do prazo estipulado pela CONTRATANTE.

2.24.2. Entre a solicitacdo feita pela CONTRATANTE e apresentag&o de assistente técnico e quesitos,
feitos pela CONTRATADA, n&o podera transcorrer prazo superior a 4 (quatro) dias corridos.

2.24.3. Os quesitos elaborados pela CONTRATADA deverdo ser enviados por e-mail para o gestor do
contrato, para avaliaco, que deverd ratifica-los ou requerer adequacdo/alteracdo.

2.24.4. O assistente técnico nomeado pela CONTRATADA devera acompanhar presencialmente a
realizacdo da pericia judicial (IMESC, sala de pericias do Férum, consultérios e etc.) devendo a CONTRATANTE
informar previamente o local e data agendada para realizacdo da pericia.

2.24.5. Todas as despesas de diligéncias até o local indicado pelo perito para a realizacdo da pericia
médica serdo suportadas pela CONTRATADA.
2.24.6. O assistente técnico devera analisar o laudo pericial judicial emitido, no prazo concedido pela

CONTRATANTE, e, ato continuo, produzir parecer técnico/laudo assistente para ratifica-lo ou impugna-lo,
segundo caso concreto, sempre em consonancia com a defesa da CONTRATANTE.

2.24.7. O referido laudo pericial sera encaminhado, preferencialmente, por e-mail pela
CONTRATANTE a CONTRATADA, para que seja cumprido o previsto na clausula anterior.
2.24.8. Identificada a necessidade de elaboracdo de quesitos complementares/suplementares

devera o assistente técnico fazé-los, dentro do prazo concedido pela CONTRATANTE, sem prejuizo da
elaboracdo da ratificacdo e/ou impugnacao.

3. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1. A CONTRATADA devera comunicar, reparar e corrigir, as suas expensas, 0s servicos efetuados em que
se verifiquem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes de sua execugdo.

3.2. A CONTRATADA deverd informar imediatamente ao gestor do contrato eventual suspensdo da
prestacdo do servico, alteracdo de horario de atendimento, supressdo de agenda, remarcacdes ou qualquer
anormalidade verificada na execugdo do contrato, para que providéncias sejam tomadas, imediatamente,
devendo do mesmo modo, prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE.
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3.3. A CONTRATADA devera garantir todo o apoio técnico por profissional especializado nos servicos,
referente a treinamento de pessoal junto as unidades usuadrias, caso seja solicitado pela CONTRATANTE.

3.4. A CONTRATADA devera atribuir no momento da assinatura do Contrato, o responsavel para o
atendimento a CONTRATANTE, fornecendo o contato telefénico e e-mail do mesmo.

3.4.1. Eventual alteracdo do responsavel técnico deverd ser imediatamente informada a
CONTRATANTE, encaminhando imediatamente o novo contato.

3.5. A CONTRATADA é responsavel por garantir a execucdo plena do objeto deste Contrato, sem qualquer
interrup¢do, independentemente de suas eventuais necessidades de adaptacdo, desde a assinatura do
presente Contrato, salvo caso fortuito ou forca maior.

3.6. Durante a execucdo do contrato a CONTRATADA obriga-se a adotar todas as preocupacdes e cuidados
tendentes a evitar danos materiais e pessoais a seus funcionarios, seus prepostos e a terceiros, pelos quais sera
integralmente responsavel.

3.7. A CONTRATADA devera indicar um profissional, na condicdo de preposto contratual, responsavel pelo
atendimento a CONTRATANTE em todos os assuntos pertinentes a execucdo do Contrato.

3.8. A CONTRATADA devera exigir que seus profissionais, quando no ambiente da CONTRATANTE,
apresentem-se de forma adequada, identificados com cracha da empresa com foto recente, que obedecam aos
regulamentos internos do local de trabalho, normas técnicas e protocolos recomendados para os
procedimentos realizados.

3.8.1. A CONTRATADA devera manter disciplina nos locais dos servicos substituindo, apds
notificacdo, qualquer mao-de-obra cujo comportamento seja considerado inconveniente pela CONTRATANTE.

3.9. A CONTRATADA deve cumprir, além das normas vigentes de ambito Federal, Estadual ou Municipal,
as Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho.

3.10. A CONTRATADA ndo reproduzird, divulgara ou utilizard em beneficio préprio, ou de terceiros,
quaisquer informacdes de que tenha tomado ciéncia em razéo da execucdo dos servicos discriminados, sem o
consentimento prévio e por escrito da CONTRATANTE.

3.11. A CONTRATADA ndo utilizara o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em
quaisquer atividades de divulgagdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, anlincios e
impressos, sem o consentimento prévio e por escrito da CONTRATANTE.

3.12. A CONTRATADA instruira sua mio-de-obra, quanto a prevencdo de acidente no trabalho de acordo
com as normas vigentes instituidas pela Engenharia de Seguranca do Trabalho da CONTRATANTE, provendo-os
dos equipamentos de protecdo individual (EPI), com excecdo aos itens constantes no item 5.6 do anexo Ill, bem
como fiscalizando o seu uso.

3.13. A CONTRATADA prestara os servicos dentro dos parametros de rotinas estabelecidas, fornecendo
todos os materiais e equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observéncia das
normas técnicas e legislacbes vigentes.

3.14. A CONTRATADA garantira livre acesso a informacdes, dos procedimentos e a documentacao referente
aos servicos prestados, aos gestores indicados pela CONTRATANTE, para o acompanhamento da gestdo
contratual.

3.15. A CONTRATADA responsabiliza-se pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros,
em decorréncia de suas acdes, tendo direito a CONTRATANTE ao ressarcimento da CONTRATADA, por forca
contratual, em eventual responsabilidade da CONTRATANTE em decorréncia de defeitos nos servicos da
CONTRATADA, podendo inclusive denuncia-la a lide para evitar o ajuizamento de acdo de regresso.
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3.16. Ao final da vigéncia deste Contrato, toda a documentacdo, histdricos, processos estabelecidos e
arquivos gerados, deverao ser entregues pela CONTRATADA a CONTRATANTE.

3.17. A CONTRATADA se responsabilizard por todas as despesas com encargos e obrigacdes sociais,
trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execucdo contratual, sendo que os empregados da
CONTRATADA nao terdo, em hipotese alguma, qualquer relacdo de emprego com a CONTRATANTE.

3.18, A CONTRATADA tera seu desempenho submetido a acompanhamentos sistematicos de acordo com
os critérios de avaliacio e controle da CONTRATANTE, através de formuldrios préprios.

3.19. A fiscalizacdo ou acompanhamento da execugao deste Contrato, por parte dos drgados competentes
da CONTRATANTE, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA.

3.20. A CONTRATADA cumprira o Regimento Interno e as demais Normas Internas do CONTRATANTE, assim
como outras normas relativas a engenharia de seguranca do trabalho com base na lei 6.514, de 22/09/1977,
portaria 3.214, (NR) e demais disposicdes legais e as regulamentacdes da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria (ANVISA) e do Ministério da Satdde.

3.21. A CONTRATADA mantera completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais, pormenores,
informacdes, documentos, especificacbes técnicas ou comerciais, inovacdes que venha a ter conhecimento ou
acesso, ou que venha a ser confiado em razdo deste contrato, sendo eles de interesse do CONTRATANTE, ndo
podendo, sob qualquer pretexto, divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou deles dar conhecimentos a terceiros
a esta contratacdo, sob pena da lei.

3.22. A CONTRATADA sera responsavel por todos os dnus e tributos, emolumentos, honorérios ou despesas
incidentais sobre os servicos contratados, bem como cumprir rigorosamente, todas as obrigacOes trabalhistas,
previdencidrias e acidentarias relativas ao pessoal que empregar para a execugao dos servigos, inclusive as
decorrentes de convencdes, acordos ou dissidios coletivos, mantendo a disposicdo do CONTRATANTE toda e
qualquer documentacao pertinente (ficha de registro, guias de recolhimento dos encargos trabalhistas e
previdencidrios, exames admissionais e periédicos).

3.23. A CONTRATADA assume a defesa contra quaisquer reclamacbes ou demandas ambientais,
administrativas e judiciais, arcando com os respectivos 6nus, decorrentes de quaisquer falhas na prestacdo dos
servicos ora contratados ou danos que venham a ser causados durante o periodo de execucdo dos servicos,
seja na atuacdo direta, seja por seus empregados ou prepostos.

3.24. A CONTRATADA ndo tera como soécios, gerentes, diretores ou administradores, os cénjuges,
companheiros (as) ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
funcionarios, ocupantes dos cargos de direcdo, chefia, assessoramento da CONTRATANTE, sob pena de rescisdo
contratual.

3.25. A CONTRATADA néo utilizarad na execucdo do objeto do presente contrato, quaisquer funcionarios,
administradores ou ocupantes de cargos de direcdo da Fundacdo do ABC e de suas mantidas.

3.26. Fica vetado a CONTRATADA utilizar na prestacao dos servicos, profissionais que sejam funcionarios da
CONTRATANTE, bem como ex colaboradores que tenham trabalhado para a CONTRATANTE nos ultimos 18
(dezoito) meses que anteceder a prestacéo de servicos objeto do presente contrato, conforme artigo 52-D da
Lei 6.019/74.

4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
4.1. A CONTRATANTE gerenciara o Contrato, por intermédio de sua Diretoria Técnica da Unidade.

4.2. A CONTRATANTE exercera a fiscalizacdo, examinando quanto ao cumprimento deste Contrato.
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4.3. A CONTRATANTE efetuara os pagamentos, referentes aos servicos prestados, deduzindo-se das
faturas as eventuais glosas determinadas pelo Gestor do Contrato, sendo assegurado a CONTRATADA o direito
a ampla defesa.

4.4. N3o obstante a CONTRATADA seja a Unica responsavel pela prestacdo do servico, a CONTRATANTE
reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a
fiscalizacdo mais ampla e completa sobre os servicos prestados e aceitos pela CONTRATANTE.

4.5, A CONTRATANTE assegurar-se-a que o niimero de empregados alocados ao servico por parte da
CONTRATADA seja o suficiente para o adequado desempenho dos servigos.

4.6. A CONTRATANTE solicitard 8 CONTRATADA e seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias
necessarias ao adequado desempenho dos servicos.

4.7. A CONTRATANTE emitird pareceres em todos os atos relativos a execugdo deste Contrato, em
especial, a aplicacdo de sancdes, alteracdes e repactuacdes contratuais.

4.8. A CONTRATANTE permitira o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para execucdo dos
servicos, quando autorizados.

4.9, A CONTRATANTE exigira, apds ter advertido a CONTRATADA por escrito, o imediato afastamento de
qualguer empregado ou preposto da mesma, que ndo mereca a sua confianca ou embarace a fiscalizacdo ou,
ainda, que se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das funcdes que lhe forem
atribuidas.

4.10. E vedada 38 CONTRATANTE, e seus representantes, exercer poder de mando sobre os empregados da
CONTRATADA, reportando-se somente aos prepostos e responsaveis por ela indicados.

411. A CONTRATANTE assegurard as condicdes minimas para a realizacdo dos procedimentos com
seguranca, garantindo a guarda e conservacdo dos servicos, apés sua conferéncia e entrada em seu
estabelecimento.

4,12, A CONTRATANTE fiscalizara por intermédio do gestor/fiscal do contrato os servicos objeto do
Contrato.

4.13. A CONTRATANTE prestard informacdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser
solicitadas pela CONTRATADA e que digam respeito a natureza dos servicos que tenham de executar.

4.14. Para servicos classificados como “continuos”, a CONTRATANTE permitird a utilizacdo pela
CONTRATADA de seu refeitério para alimentacdo dos funciondrios e prestadores de servigos vinculados ao
objeto do Contrato, desde que o valor integral correspondente as refeicdes consumidas sejam devidamente
pagos mensalmente.

4.14.1. Para tanto, a CONTRATADA devera encaminhar relacdo dos funcionarios que utilizarao tal
beneficio para o gestor do contrato, e, manté-la atualizada.

5. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

5.1. A CONTRATANTE podera aplicar adverténcia quando ocorrer prestacdo insatisfatoria dos servicos ou
pequenos transtornos ao desenvolvimento dos servicos, desde que sua gravidade ndo recomende as sangdes
posteriormente descritas.

5.2. Em caso de infracbes, o CHMSBC podera aplicar 8 CONTRATADA a seguinte sancdo de multa:

5.2.1. Multa de 20% (vinte por cento), por inexecucdo parcial ou total do contrato, calculada sobre
o valor total do Contrato. Na hipétese de reincidéncia por parte da CONTRATADA, a CONTRATANTE podera
rescindir o contrato, nos termos da cldusula 8.2;
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5.2.2. Faculta-se ao CHMSBC, no caso da CONTRATADA n3o cumprir o fornecimento ou o servico
contratado, adquirir o produto de outra empresa, devendo a CONTRATADA arcar com os custos que
eventualmente forem acrescidos para a aquisicao.

5.2.3. Em de caso de ndo cumprimento da clausula 2.23, sera realizado desconto do pagamento de
até 2% (dois por cento) do valor bruto total, referente a producdo mensal da competéncia.

5.3. A CONTRATANTE poderd, em decorréncia da gravidade dos atos praticados pela CONTRATADA,
suspender temporariamente sua participacdo em coleta de precos a ser realizada pelo Complexo Hospitalar
Municipal de S8o Bernardo do Campo, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

5.3.1. A CONTRATADA possui plena ciéncia que a CONTRATANTE encaminhara relato do ocorrido
a municipalidade e a Fundacdo do ABC, mantenedora da CONTRATANTE, para que caso assim desejem, também
suspendam o direito de participar em processos de compras/contratacdo por eles iniciados.

5.4. A sancio de Multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢des, ndo tera carater
compensatdrio e a sua cobranca ndo isentara a CONTRATADA de indenizar a CONTRATANTE por eventuais
perdas e danos.

5.5. Constatado o descumprimento de quaisquer obrigacdes decorrentes do ajuste, a CONTRATANTE
notificard a CONTRATADA acerca de sua intencdo de aplicar-lhe eventuais penas, sendo-lhe facultada
apresentac3io de defesa escrita, se assim entender, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis, contados do recebimento
da referida notificag3do.

5.6. Uma vez apresentada a defesa, a CONTRATANTE poder3, apds andlise, deferir a pretens3o, restando
afastada, ent3o, a possibilidade da penalizacdo, ou indeferir a pretensdo, dando prosseguimento aos tramites
administrativos visando a efetiva aplicacdo da pena.

5.6.1. Na hipétese de indeferimento, serd a CONTRATADA notificada da referida decisdo, podendo
a CONTRATANTE realizar o abatimento da multa calculada na nota fiscal emitida para o pagamento dos servigos
contratados.

6. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E CRITERIOS DE FATURAMENTO

6.1. A CONTRATANTE devera pagar 8 CONTRATADA o valor dos servigos prestados, exclusivamente através
de depdsito em conta corrente.

6.1.1. A CONTRATADA deverd indicar na documentacdo fiscal o nimero de sua conta corrente,
agéncia e banco no qual devera ser efetuado o pagamento.

6.1.2. Em nenhuma hipdtese ser&o aceitos titulos via cobranca bancaria.

6.2. O pagamento dos servicos sera realizado no dia 28 (vinte e oito) do més subsequente ao més da
prestacdo dos servicos, desde que a nota fiscal seja entregue 2 CONTRATANTE com, no minimo, 10 (dez) dias
de antecedéncia a data do vencimento, com a apresentacde junto a Nota Fiscal / Fatura das certiddes de
regularidade fornecidas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional referente a débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido (CND), FGTS (CRF) e Justica
do Trabalho (CNDT), por parte da CONTRATADA.

6.2.1. Caso se faca necessaria a reapresentacado de qualquer fatura por culpa da CONTRATADA, o
prazo previsto na presente Clausula sera reiniciado.
6.2.2. Dos pagamentos, sera retido na fonte, quando for o caso, o valor correspondente ao

Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSqn), nos termos da legislacdo especifica e demais tributos
que recaiam sobre o valor faturado.

6.2.3. A liberacdo para pagamento da nota fiscal/fatura ficara condicionada ao ateste do Gestor do
Contrato e a entrega dos documentos mencionados no item 6.2.

6.2.4. Todas as notas fiscais emitidas devem ter os seguintes dizeres: “Despesa realizada com base
no C.Gestdo SS n? 001/2018 com a PMSBC.

6.2.5. A remuneracdo serd executada no formato de Pessoa Juridica.
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6.3. A CONTRATADA devera encaminhar a nota fiscal desmembrada para cada unidade, e estas deverdo
ser emitidas para a Fundacdo do ABC — Complexo Hospitalar Municipal de S3o Bernardo do Campo, CNPJ n®
57.571.275/0017-60.

Enderego de Fatura e Cobranca: Estrada dos Alvarengas, 1001 — Bairro Alvarenga — S3o Bernardo do

Campo/SP.
6.3.1. Fica facultado a CONTRATADA o envio da nota fiscal eletronicamente.
6.4. A CONTRATADA, neste ato, declara estar ciente de que os recursos utilizados para o pagamento dos

servigos ora contratados serdo aqueles repassados pela Prefeitura Municipal de S3o Bernardo do Campo, em
razdo do Contrato de Gestdo SS n® 001/2018, firmado entre a CONTRATANTE e a Prefeitura Municipal de Sao
Bernardo do Campo, para a gestdo do Complexo Hospitalar Municipal de S3o0 Bernardo do Campo.

6.5. A CONTRATANTE compromete-se em pagar o preco irreajustavel constante da proposta da
CONTRATADA, desde que ndo ocorram atrasos e/ou paralisacdo dos repasses pela Prefeitura Municipal de S&o
Bernardo do Campo paraa CONTRATANTE, relativo ao custeio do objeto do Contrato de Gestdo SS n® 001/2018.

6.6. No caso de eventuais atrasos, os valores serdo atualizados de acordo com a legislacdo vigente, salvo
quando ndo decorram de atrasos e/ou paralisacdo dos repasses pela Prefeitura Municipal de S3o Bernardo do

Campo para a CONTRATANTE, em consonancia com o disposto nas clausulas 6.4 e 6.5 deste CONTRATO.

7. DAS ALTERACOES DO CONTRATO

7.1. O presente contrato podera ser alterado, desde que, de forma fundamentada e em consenso, sempre
através de termo aditivo.

7.2 As partes poderdo realizar acréscimos ou supressdes ao objeto do presente contrato desde que
previamente acordadas e formalizadas por meio de termo aditivo.

7.2.1. Os acréscimos e supressbes poderdo ser solicitados pela CONTRATANTE, cabendo a
CONTRATADA, em caso de discordancia, notificar o interesse no distrato observando o prazo minimo estipulado
neste instrumento.

8. DA RESCISAO/RESILICAO

8.1. As partes poderao resilir, imotivadamente, o presente Contrato, desde que comunicado por escrito a
outra com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou celebrar, amigavelmente, o seu distrato na forma da lei,
em qualquer caso, nenhuma indenizacao sera devida.

8.2. A rescisdo, por inadimplemento das obrigaces prevista no presente Contrato podera ser declarada
unilateralmente pela CONTRATANTE, mediante decisdo motivada.

8.3. Dar-se-a automaticamente a rescisao dos contratos decorrentes de obrigacdes contraidas por meio

de Convénios Administrativos ou Contratos de Gestdo, no caso de rescisdo das respectivas avencgas \5\2&. 1 fe)
administrativas, sendo que nesta hipotese nenhuma indenizacdo serd devida, facultando-se a resilicdo
unilateral sem aviso prévio.

)
s
8.4, Na hipdtese de rescisdo por inadimplemento, além das sancdes cabiveis, ficard a CONTRATADA sujeita “% _)”‘

a multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o saldo do servico ndo executado, sem prejuizo da retencdo de
créditos, reposicdo de importancias indevidamente recebidas e das perdas e danos que forem apurados,

9. DA CESSAO E TRANSFERENCIA
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9.1. O presente contrato ndo podera ser objeto de cessdo, transferéncia ou subcontratagdo no todo ou em
parte, a ndo ser com prévio e expresso consentimento do CONTRATANTE e sempre mediante instrumento
proprio.

9.1.1. O cessianario fica sub-rogado em todos os direitos e obrigages do cedente e devera atender
a todos os requisitos de habilitagdo previamente estabelecidos.

10. DO RECURSO AO JUDICIARIO

10.1. Caso as partes tenham que ingressar em juizo para haver o que lhe for devido, ficardo sujeitas ao
pagamento do principal, despesas processuais e honorarios conforme determinagdo judicial arbitrada em
sentenca.

11. DA VIGENCIA

11.1. O prazo de vigéncia deste Contrato sera de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data de
sua assinatura.

11.1.1. O prazo contratual podera ser prorrogado por periodos sucessivos, enquanto perdurar a
necessidade de enfrentamento dos efeitos da situacdo de emergéncia de sadde puablica, nos termos do artigo
42, H, da Medida Provisdria 926, de 20 de marco de 2020.

12.  DOVALOR

12.1. Dé-se ao presente Contrato o valor total estimado de RS 1.983.600,00 (um milhdo, novecentos e
oitenta e trés mil e seiscentos reais), sendo:

Valor Mensal Estimado Valor Total Estimado (180 dias)
RS 330.600,00 RS 1.983.600,00
12.1.1. O valor mensal, a ser page @8 CONTRATADA sera baseado em niimeros de plantdo/més, além

do destinado ao diarista e do responsavel técnico, conforme a tabela abaixo:

COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO
Estrada dos Alvarengas, 1001 — Bairro Assungdo — Sdo Bemnardo do Campe / SP
CEP: 09850-550 tel: (11)4353-1500

Valor Unitério Valor Mensal Valor Total
Médicos Mensal Estimado

Plantonista todas os dias e noites (24 horas) RS 1.900,00 RS 235.600,00 RS 1.413.600,00
ou plantonista 12 horas diurnas (07:00 as (plantdo 12 horas)
19:00) e noturnas (19:00 as 7:00 horas) *
Diarista - 06 horas/Manh3 e Diarista - 06 RS 25.000,00 RS 50.000,00 RS 300.000,00
horas/Tarde
Diarista (sdbados, domingos e feriados) R$ 10.000,00 R$ 20.000,00 R$ 120.000,00
T m— R$ 25.000,00 RS 25.000,00 R$ 150.000,00

Total R$ 330.600,00 | R$ 1.983.600,00
*A equipe médica plantonista devera ser composta por médicos suficientes considerando o atendimento de
19 leitos no total, em consonancia a clausula 2.4.1.

12.1.2. Para a estimativa de valor do plantonista devera ser considerado o plantdo multiplicado por
31 dias para o periodo de 24 horas ou 31 dias-noite/31 dias-dia:“_OS valores do diarista serdo fixos mensais.
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12.1.3. O pagamento referente a parte varidvel sera realizado de acordo com o cumprimento das
metas qualitativas.
13. DA EXCECAO DO CONTRATO NAQ CUMPRIDO

13.1. A CONTRATADA ndo podera opor a CONTRATANTE a excegdo do Contrato ndo cumprido como
fundamento para a interrupgio unilateral do servigo, nos termos de art. 476 do Cddigo Civil.

14. DO FORO DE ELEICAO

14.1. Fica eleito o Foro do municipio de Sao Bernardo do Campo, para dirimir qualquer duvida ou litigio
decorrente do presente contrato, com expressa renuncia a outro por mais privilegiado que seja.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Fica a CONTRATADA obrigada a manter durante a execu¢do deste Contrato todas as condi¢des de
qualificacdo e habilitacdo exigidas no respectivo procedimento de Coleta de Pregos.

15.2. Considerando a possibilidade de as partes negociarem os termos deste contrato, fica desde ja
afastada, na presente contratacio, a aplicabilidade do artigo 423 do Cédigo Civil vigente.

15.3. Os termos deste Contrato sdo confidenciais e, salvo disposi¢do legal em contrario, a CONTRATANTE
ndo poderd divulgar esses termos a nenhum terceiro sem o consentimento por escrito da CONTRATADA.

15.4. A tolerdncia por qualquer das Partes quanto ao cumprimento das clausulas e condicdes contratuais
ora firmadas ndo implicara reniincia, novag3o, transagdo ou precedente, devendo ser havida como mera
liberalidade.

15.5. Se uma disposi¢io contratual for considerada invalida, ilegal ou inexequivel a qualquer titulo, tal
disposicdo sera considerada em separado e n3o invalidard as disposigGes restantes, as quais ndo serdo afetadas
por esse fato.

E, por estarem as partes de comum acordo sabre as Clausulas, te mos e condigbes deste instrumento, firmam-

no em 02 {duas) vias de igual teor e conteddo, na n¢a de 02 (duas) testemunhas.

Sdo Bernardg do Campo, 29 defabril de 2020.

S A
JOSE RAMDE UCHOA JARDIM
Diretor Administrativo eﬁnan eiro

,umw@&@ﬁ/

. ALESSANDRA MASlUKEWY
/ Sqcja Admmistradora

Testemun y
1- Nome: jfjmt«/(z Z,(’Jmﬁ Gﬂ!"? __CPE: %f 208228-93 ass.: M\s_i.g g:% ol
2- Nome:/; ] Lu&buwk_,CPF 10X Y3343 49 Ass. h
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ANEXO |
METAS QUALITATIVAS

5 O pagamento referente a parte variavel sera realizado de acordo com o cumprimento das metas
qualitativas:

1.1. A CONTRATADA deverd responder 100% das notificacdes do Servico de Orientacdes ao Usudrio
(SOU), dentro do prazo determinado pela CONTRATANTE. Uma vez ndo cumprida, serd realizado desconto do
pagamento de até 2% do valor bruto total, referente a producdo mensal da competéncia;

1.2. A CONTRATADA devera manter o tempo de permanéncia, a taxa de ocupacdo e as taxas de Infeccio
(PAV, ICS e ITU) dentro das metas propostas pela CONTRATANTE. Uma vez n3o cumpridas, sera realizado
desconto do pagamento de até 2% do valor bruto total, para cada um dos indicadores descritos acima,
podendo totalizar 10% (se todas as metas ndo forem atingidas), referente a produgdo mensal da competéncia;

i
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ANEXO 1l

DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA DOS FUNCIONARIOS DA CONTRATADA

1. As documentacGes obrigatdrias a serem apresentadas junto com a proposta comercial pela
CONTRATADA, como critérios de adequaco para a consolidacdo do contrato, sdo:

i i O responsavel médico pela equipe devera apresentar comprovacéo do Titulo de Especialista
em Terapia Intensiva, reconhecido pela Associacdao de Medicina Intensiva Brasileira (AMIB) e certificado
de Residéncia Médica na especialidade, emitido por Programa de Residéncia Médica reconhecido pelo
Ministério da Educacao e Cultura (MEC) e o minimo de 10 (dez) anos de experiéncia, na drea;

1.2. Os diaristas deverdo apresentar comprovacao do Titulo de Especialista em Terapia Intensiva,
reconhecido pela Associacdo de Medicina Intensiva Brasileira (AMIB);

1.3. Registro ou Inscricdo da empresa interessada no Conselho Regional de Medicina do estado
de Sdo Paulo — CREMESP;

1.4, Relacdo contendo a qualificacdo completa {(nome, estado civil, nimero de RG, CPF, CRM,
registro no 6rgdo regulador da especialidade, enderecos residencial e do consultério, nimero dos
telefones comercial, celular e residéncia) de todos os profissionais, que ela designara para prestar servicos,
e copia autenticada dos seguintes documentos:

1.4.1. Diploma de graduacdo em Medicina;
14.2. Certificado de conclusdo da residéncia ou titulo de especialista;
1.4.3. Carteira do CREMESP de todos os médicos da empresa e
1.4.4. Certid3o de quitacdo de anuidade do CREMESP (documento original).
1.5. Certificado de registro da empresa no 6rgado de classe;
1.6. Licenga de funcionamento.

CEP: 09850-550 tel: {11) 4353-1500
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ANEXO 1l

REQUISITOS BASICOS DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

1. INTRODUCAO

11. O presente anexo tem por objetivo determinar par@metros de Seguranca e Medicina do Trabalho com
relacdo a prestacdo de servicos pela empresa CONTRATADA nas dependéncias do CONTRATANTE sempre
atendendo ao cumprimento da Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho, e todas as suas atualizacbes, bem
como as legislacdes complementares que regem a presente matéria. O cumprimento das legislacdes
pertinentes a essa matéria, estard sob a coordenacdo do Servico Especializado em Seguranca e Medicina do

Trabalho (SESMT) da CONTRATANTE.

2. OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.k A CONTRATADA obriga-se a cumprir integralmente as presentes instrugdes no tocante a Seguranca e
Medicina do Trabalho, com o objetivo de proteger os funcionarios de ambas as partes e demais bens e

equipamentos proprios da CONTRATANTE, sem qualquer restricio a supervisio do SESMT.

2.2. A CONTRATADA obriga-se a cumprir e respeitar as determinacdes do presente documento e as
Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho vigentes no ambito da CONTRATANTE e, em nenhuma hipdtese
podera alegar desconhecimento das mesmas, ficando responsavel pelos atos de seus empregados decorrentes

da inobservancia das mesmas.

2.3, A CONTRATADA obriga-se a ter implementado PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL—PCMSO - e 0 PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS -PPRA- aos seus empregadas
de acordo com o que estabelece a NR-7 e NR-9 aprovadas pela portaria 3.214 de 08 de junho de 1978. Em
especial a CONTRATADA deverd observar as adequactes a NR 32, conforme o trabalho executado por seus

empregados nas dependéncias da CONTRATANTE.

2.4, A CONTRATADA compromete-se a manter arquivade e a disposicdo, tanto da supervisio da
CONTRATANTE como por parte de fiscalizacGes oficiais, copia da carteira de vacinacdo; com as seguintes
vacinas: hepatite B, gripe (influenza — H1N1), triplice viral {sarampo, rubéaia e caxumba — SRC) e dupla adulto
(difteria e tétano — DT) e a primeira via do ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL -ASO- dos seus empregados
que vierem a operar neste contrato conforme previsto na NR-7 da Portaria ja referida no item acima. Em
especial o Programa de Vacinacdo devera constar como item de adequacdo a NR 32, incluindo o resultado da

soroconvers3do para Hepatite B.

.
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;5. A CONTRATADA devera encaminhar a Engenharia de Seguranca do Trabalho da CONTRATANTE uma
relacdo contendo o nome, niimero total de funcionarios que estardo operando no contrato, a respectiva divisdo
por turnos de trabalho, especificando, quantidade, sexo e idade dos mesmos, Ordem de Servico (OS) dos
funcionarios e quando ocorrer substituicdo esta devera ser igualmente informada. As informacdes deverdo ser

renovadas trimestralmente.

26 A CONTRATADA devera providenciar cracha de identificacdo, de uso obrigatério, para todos os
funciondrios que estiverem prestando servico nas instalacdes da CONTRATANTE, especificando o cargo

ocupado pelos mesmos.

2.7. Todo primeiro dia ttil do més, a CONTRATADA devera enviar cronograma de atividades ordinarias ao
setor da Engenharia de Seguranca do Trabalho. Em caso de atividade extraordinarias, a CONTRATADA devera
enviar cronograma compativel para ciéncia e programac3o de acompanhamento da Engenharia de Seguranca
do Trabalho, atividades estas, ndo mencionadas no item 8.

3. DESTAQUES SOBRE NORMAS REGULAMENTADORAS

3.1. A CONTRATADA devera obrigatoriamente adotar as medidas de protecdo previstas em todas as Nrs

que forem apliciveis ao seu processo de trabalho dentro das instalacdes da CONTRATANTE.

4. ESCLARECIMENTOS SOBRE PREVENGAO CONTRA INCENDIO

41. E proibido fumar em toda area interna das unidades da CONTRATANTE, Decreto 2018 de 01.10.96 que
regulamenta a Lei 9294 de 15.07.96, nos termos do 42 do art. 220 da Constituicdo.

4.2, E proibido abrir valvula dos hidrantes, retirar mangueiras ou usa-las para qualquer finalidade sem

prévio conhecimento e anuéncia da Engenharia de Seguranca do Trabalho.

4.3, Os extintores de incéndio nJo devem ser retirados de seus pontos fixos sob nenhuma alegacdo, sem

prévio conhecimento e anuéncia do Engenharia de Seguranca do Trabalho.
4.4, Comunicar com antecedéncia a Engenharia de Seguranca do Trabalho quaisquer intervencdes que se
fizerem necessarias para execucdo dos servicos no sistema de detecgdo, alarme e combate a incéndios, bem

como realocacdo de equipamentos e periféricos.

4.5, Quando for necessaria alteracio de layout (pequenas obras) da drea (til ocupada pela CONTRATADA,

estd devera comunicar previamente a Engenharia de Seguranca do Trabalho da CONTRATANT
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5. EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO INDIVIDUAL

5.1. A CONTRATADA devera fornecer e obrigar ao uso todos os Equipamentos de Protec3o Individual que
se fizerem necessarios para a execucdo das tarefas correspondentes, com excecdo aos itens constantes no item
5.6, que serdo fornecidos pela CONTRATANTE. A CONTRATADA devera observar os seguintes aspectos com

relacdo a melhor adequac3o dos mesmos:
5.1.1. Aselecdo e adequacdo do EPI deverdo seguir as recomendagdes da NR-6;
5.1.2. Ser de boa qualidade;

5.1.3.  Possuir Certificado de Aprovacdo do Ministério do Trabalho e Certificado de Registro de Fabricante

(que podera ser solicitado pela Engenharia de Seguranca do Trabalho da CONTRATANTE a qualquer momento).

5.2. Os Equipamentos de Protec3o Individual devem ser mantidos em perfeitas condictes de uso e em
bom estado de higienizac@o, devendo ser armazenados em local proprio, longe de qualquer outro material. O

referido equipamento devera ser fornecido gratuitamente ao funcionario.

5.3. A CONTRATADA deverd ter documentado a entrega dos referidos Equipamentos aos seus

funciondrios, bem como fazer orientacdo {vide item 8) sobre a obrigatoriedade de seu uso.

5.4. A CONTRATADA devera manter nas instalagbes cedidas pelo CONTRATANTE, estoque dos EPls
utilizados por seus funcionarios, a fim de que n3o falte em caso de substituicdo por perda, extravio ou qualquer

outro motivo.

5.5. A CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender o servico, sem gerar qualquer dnus por tal

interrupcao, quando for detectado a falta do conjunto de EPIs necessarios a execugdo do servico.

5.6. A CONTRATANTE deixara a disposicdo dos funcionarios da CONTRATADA os itens de protecdo
individual descartaveis que compdem suas instalacdes, nas atividades especificas que os demandam, a saber:

M\
e  Mascara descartavel; \
e Gorro descartavel; |
e  Pro-pé descartavel;
e Luva descartavel;

e  Avental descartavel.
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6. INSPEGOES DE SEGURANCA

6.1 E facultado 3 CONTRATANTE, através de sua Engenharia de Seguranca do Trabalho, realizar inspegdes
periddicas nas instalacdes e execucdo de servicos da CONTRATADA, com vistas a verificar o cumprimento das
determinacgdes legais bem como as recomendacdes constantes deste Documento, ou ainda recomendacdes de
caréater geral, sempre com o objetivo de cumprir a legislacdo vigente e evitar Acidentes de Trabalho ou Doencas

Profissionais.

6.2. A CONTRATANTE, através de sua Engenharia de Seguranca do Trabalho, podera suspender qualquer
trabalho no qual se evidencie risco iminente, ameacando a integridade fisica de funcionarios de ambas as

partes, ou ainda que possa resultar em prejuizo material de grande monta para a propria CONTRATANTE.

6.3. As irregularidades apontadas nas Inspectes devem ser sanadas pela CONTRATADA, sob pena de sofrer

suspensdo do trabalho até que as mesmas sejam sanadas.

7. COMUNICAGCAO DE ACIDENTES DE TRABALHO

7.1. Quando da ocorréncia de Acidente de Trabalho, com funcionarios da CONTRATADA, estes deverdo

seguir o fluxo de acidente da unidade de labor, tanto para acidente bioldgico, ndo bioldgico e trajeto.

7.2. A CONTRATADA devera emitir a CAT - Comunicacdo de Acidente de Trabalho, e informar de imediato

a Engenharia de Seguranca do Trahalho.

7.3. Todo Acidente de Trabalho, com ou sem perda de tempo, devera ser comunicado através de relatério

ao SESMT da CONTRATANTE, da maneira mais detalhada possivel, na data de ocorréncia do mesmo.

8. TREINAMENTOS E EDUCAGAO CONTINUADA

8.1. Os funciondrios da CONTRATADA devem receber capacitagdo continuada, seguida de
acompanhamento e avaliacio (&nfase no uso de protecdo individual e conhecimento de procedimentos
operacionais) antes de iniciar as atividades nas dependéncias da CONTRATANTE, para que a qualidade dos

servicos seja sempre a mesma e para evitar Acidentes de Trabalho.

8.2. A CONTRATADA devera disponibilizar a relagdo de nomes e RG dos funcionarios que prestardo servicos

a CONTRATADA em até 07 dias corridos da data de assinatura do contrato, para realizagdo do treinamend de

integracao.

8.3. A CONTRATADA devera enviar atualizacio dos nomes de funciondrios sempre que houver mudancas.
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8.4. Os funcionarios da CONTRATADA devem receber treinamento em relacdo aos produtos quimicos,
como por exemplo: fumos metalicos, cola de contato, tinta, solventes, particulados sélidos de merctrio nas

lampadas fluorescentes e etc.

8.5. Em caso de trabalho em altura, a CONTRATADA devera evidenciar treinamento para execucdo da
atividade em conformidade com a NR-35, inclusive destinar um técnico de seguranca do trabalho para

acompanhamento.

8.6. Em caso de trabalho em espaco confinado, a CONTRATADA deverd evidenciar treinamento para
execucdo da atividade em conformidade com a NR-33, inclusive destinar um técnico de seguranca do trabalho

para acompanhamento.

8.7. A CONTRATADA devera apresentar cépia do Programa de Treinamento, mencionado nos itens 8.1 e

8.2, bem como as atualizacdes que vier a fazer do mesmo, observando os dispostos na NR 32.

8.8. A CONTRATADA devera liberar seus funciondrios para treinamento de integracdo na unidade de

destino ou labor.
o. DISPOSIC(")ES GERAIS

9.1. A CONTRATADA, que pelo nimero de funcionarios ndo for obrigada a manter pessoal especializado
em Seguranca e Medicina do Trabalho, como previsto na NR-4, devera designar profissional da area, para que
uma vez por més mantenha intercdmbio com o SESMT da CONTRATANTE, sobre as ocorréncias e possiveis

sugestdes para o bom desenvolvimento do trabalho.
9.2. Qualquer interrupgiio ou suspensdo dos trabalhos, motivados pela ndo observancia das instrucdes
constantes neste Documento, n3o exime a CONTRATADA das obrigagGes contratuais e penalidades constantes

das clausulas contratuais referentes a multa e prazos.

9.3. A CONTRATADA devera atender ao disposto no Quadro | da NR-5, da portaria 3214/78, e encaminhar
ao SESMT da CONTRATANTE cépia do edital de convocac3o e do calendario anual de reunites da C.L.P.A.

9.3.1. Em caso de ndo enquadramento no Quadro | da NR-5, a CONTRATADA devera promover anualmente
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9.4. A CONTRATANTE reserva-se o direito de fazer outras exigéncias com respeito a Seguranca e Medicina

do Trabalho, sempre que julgue necessario, para a protecdo de funcionarios e bens materiais de sua

propriedade.

9.5, A CONTRATADA deve obedecer as legislactes pertinentes ao destino de Residuos Sélidos, em especial
a RDC 222/2018 da ANVISA e RDC 358/2005 do CONAMA, tendo inclusive PGRSS préprio, caso seja da area de

salde.

1
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FUNDACAO DO ABC

ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

Processo - COVID-19

Em atendimento ao Comunicado SDG n° 18/2020, do Tribunal de Contas do

Estado de S&o Paulo, e ao Oficio Circular CGCSS/GC n° 08/2020, da
Secretaria de Estado da Saude.

Unidade Processo Data
Complexo Hospitalar Municipal de S&o Bemardo do Campo Aquisicao efou Contratagdo PROC n°: 033/2020 29/04/2020
Item| Roteiro NC [ NA

—_

n° do Processo

033/2020

2[*Fundamento Legal Regulamento Interno de Compras e Contratagdes da FUABC e Mantidas
3[Nome do contratado Aleluia Servigos Médicos Ltda - ME
4|CNPJ 28.396.343/0001-36
Contratagdo emergencial de empresa especializada na prestacdo de servicos médicos em
5|Objeto com detalhamento Unidade de Terapia Intensiva Adulto para atendimento aos pacientes acometidos pela

Pandemia pelo SARSCOV-2, para o Hospital Anchieta, unidade que integra o Complexo
Hospitalar Municipal de S&o Bernardo do Campo, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias.

6|Valor R$ 1.983.600,00

7|Data 29/04/2020

8(Prazo Contratual 180 (cento e oitenta) dias

9|Termo de Referéncia ou Edital Termo de Referéncia
10{Instrumento contratual Contrato n® 040/2020
11|Nota de empenho X
12|Nota de liquidagao X

13

Destinagdo dos bens adquiridos ou de
prestagao de servigos

Hospital Anchieta

14

Anexar extrato em pdf com todas as
informagodes no site da FUABC - editais
CovID-19

Comentarios

Responsavel
(nome e assinatura)

Samara Carvalho

LEGENDA:
C ==> CONFORME

NC => NAO CONFORME
NA => NAO APLICAVEL
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