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SANTA CECILIA

ATO CONVOCATORIO
PROCESSO n° SC0178/21
Data MAXIMA para resposta: 21 de setembro de 2021

A Fundagdo do ABC — Hospital Estadual Covid 19 Metropolitano Santa Cecilia (HEMSC), nos termos do seu
Regulamento Interno de Compras e Contrata¢do de Servigos de Terceiros e Obras, declara a intengdo de
contratar EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICO DE CONTROLE DE ACESSO, COM DEDICAGCAO
DE MAO DE OBRA EXCLUSIVA, pelo periodo de 6 (seis) meses, para atender as necessidades referentes ao
TERMO DE CONVENIO SES-PRC-2021/11626 que entre si celebram o Estado de Sdo Paulo, por intermédio da
Secretaria de Estado da Saude e a Fundagdo do ABC, visando o desenvolvimento de servigos assistenciais de
salide no Hospital Estadual Covid 19 Metropolitano Santa Cecilia (HEMSC), em decorréncia da Pandemia do
CovID - 19.
1. OBJETO

1.1. O presente Ato Convocatério objetiva a contratacdo de EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICO DE CONTROLE DE ACESSO, COM DEDICACAO DE MAO DE OBRA EXCLUSIVA, pelo periodo de 6 (seis)
meses, para atender as necessidades referentes ao TERMO DE CONVENIO SES-PRC-2021/11626 que entre si
celebram o Estado de Sdo Paulo, por intermédio da Secretaria de Estado da Saude e a Fundagdo do ABC, visando
o desenvolvimento de servigos assistenciais de saide no Hospital Estadual Covid 19 Metropolitano Santa Cecilia
(HEMSC), em decorréncia da Pandemia do COVID — 19, pelo prazo de 6 (seis) meses, segundo descritivos
inseridos no presente Ato Convocatério.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. As empresas que tiverem interesse em participar da presente contratacdo deverdo encaminhar
proposta técnica e comercial, incluindo a descri¢do detalhada do servigco proposto.

2.1.1. Serdo aceitas propostas encaminhadas em idioma nacional, devidamente datada, assinada e
identificada com o nome e o cargo de quem a assina, em papel timbrado da empresa, e devera conter:
Razdo Social, n2 do CNPJ, enderego com CEP, telefone e e-mail da participante.

2.2. As propostas deverdo ser encaminhadas conforme disposicdo de valores constantes da Clausula 3.1
do Anexo |, contendo o valor unitario que sera cobrado para cada produto, bem como na tabela do ANEXO Il .
Sera desclassificada a proposta que apresentar a composicdo de valores divergente do solicitado.

2.3. Os pregos apresentados deverdo ser em real, com até duas casas decimais, expressos em algarismos
e por extenso, computados todos os custos bdsicos diretos, bem como tributos, encargos sociais e trabalhistas
e quaisquer outros custos ou despesas que incidam ou venham a incidir direta ou indiretamente sobre o objeto
da contratagdo.

2.4, A simples participagdao neste processo implica na aceitagdo de todas as condigées estabelecidas
neste Instrumento e seus Anexos.

2.5. O prazo de validade da Proposta Comercial ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data da entrega da respectiva proposta, sendo assim considerada inclusive, na hipétese de omissdo por ocasiao
do preenchimento.

2.6. Ao HEMSC fica reservado o direito de efetuar diligéncias em qualquer fase deste processo, para
verificar a autenticidade e veracidade de documentos e de informagdes apresentadas, bem como esclarecer ou

complementar a instru¢do do Processo.

2.7. As especificagdes técnicas de execucdo do objeto estardo descritas no ANEXO | Termo de Referéncia,
parte integrante do contrato.

3. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

3.1 As propostas deverao ser encaminhadas exclusivamente de forma fisica, em envelope lacrado com
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identificagdo na parte externa do nome da empresa e do numero do processo no qual estd concorrendo, até o
dia 21 de setembro de 2021.

3.1.1. A entrega da proposta devera ocorrer pessoalmente no Setor de Compras e Contratos do HEMSC,
Andar Térreo, das 8h30 as 13h00 e das 14h30 as 17h, localizado na Praga Marechal Deodoro, n2 151 — Centro
—S3o Paulo - CEP: 01150-011.

4, JULGAMENTO

4.1. Sera considerada vencedora a empresa detentora da Proposta Técnica e Comercial mais vantajosa ao
HEMSC, sendo considerado melhor preco aquele que resultar da comparagdo da somatéria de fatores, que
além dos termos monetarios, apresente proposta que atenda os parametros especificados para julgamento,
incluindo entrega, forma de pagamento e as exigéncias técnicas e formais da presente contratagado.

4.2. As propostas comerciais serdo analisadas pela Comissdo de Anélise e Julgamento, que devidamente
assessorada pelo corpo técnico da unidade requisitante, caso necessario, lavrard o competente Termo de
Julgamento, cabendo submeté-lo a decisdo da Diretoria do Hospital estadual Covid 19 Metropolitano Santa Cecilia,
nos termos regimentais.

4.3. A presente Coleta de Precos é do tipo “menor prec¢o global”
critérios constantes no presente instrumento.

, que serado julgados de acordo com os

4.4, A comissdo procedera a classificagdo das empresas por preco, do menor para o maior.

4.5, Sera elaborado quadro comparativo de pregos com a classificagdo provisoria das propostas em ordem
crescente de pregos.

4.6. Sera considerada vencedora a empresa que tenha atendido a todas as exigéncias formais do presente
Memorial, desde que os servigos estejam de acordo com todas as exigéncias e especificagdes mencionadas nos
Anexos.
4.7. Em caso de empate, a decisdo se fara através de sorteio, apds os critérios de classificagdo.
4.8. Serdo desclassificadas as propostas comerciais:
4.8.1. Cujos objetos ndo atendam as especificagdes constantes da presente contratagdo, conforme
analise pela area técnica;
4.8.2. Que ofertarem vantagem ndo prevista no termo de referéncia e/ou preco ou vantagem
baseada na proposta comercial de outra empresa participante;
4.8.3. Que apresentarem pregos manifestamente inexequiveis, entendendo-se por prego

manifestamente inexequivel aquele que apresente valor zero, simbdlico, irrisério ou incompativel com os
precos praticados pelo mercado.

4.9. Na hipdtese de todas as Propostas serem desclassificadas, a critério da Comissdo de Anadlise e
Julgamento podera ser fixado o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentagdo de novas propostas comerciais.

4.10. O resultado final do presente certame serd publicado no site da Fundagdo do ABC (www.fuabc.org.br),
sendo de responsabilidade dos participantes o acompanhamento.

5. DOCUMENTOS EXIGIDOS DA VENCEDORA DO PRESENTE PROCESSO

5.1. A empresa classificada terd o prazo de 02 (dois) dias Uteis para apresentacdo da documentacdo de
regularidade exigidas no item 5.2 em envelope lacrado, objetivando obter desse modo a qualificagdo
documental.
5.1.1. Caso as documentagdes ndo sejam apresentadas dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis a
empresa serd desclassificada, sendo convocada para apresentacdo de documentagdo a proxima empresa
classificada no processo.
5.1.2. A entrega da documentac¢do devera ocorrer pessoalmente no Setor de Compras e Contratos
do HEMSC, andar térreo, das 8h30 as 11h30 e das 13h30 as 17h, localizado na Praga Marechal Deodoro, n2
151 — Centro — Sdo Paulo - CEP: 01150-011.
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5.2. Os documentos obrigatorios de regularidade exigidos para a empresa classificada serdo os seguintes:
5.2.1. Registro comercial, no caso de empresa individual;
5.2.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e ultima alteragdo devidamente
registrados;
5.2.3. Prova de regularidade com as Fazendas Publicas: | - Federal (CND - Certiddo conjunta fornecida

pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, respectivamente,
em conjunto, nos termos da IN/RFB n2 734/07 e do Decreto n2 6.106/2007); Il - Estadual e Il - Municipal,
admitida a certiddo positiva com efeito de negativa ou outra equivalente na forma da lei;

5.2.4. Prova de regularidade do FGTS (CRF);
5.2.5. Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
a sede da participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratado;
5.2.6. Comprovante de inscri¢do da empresa no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
5.2.7. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), comprovando a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos termos da Lei Federal n2 12.440/11;
5.2.8. Prova de regularidade da Previdencia Social (CND)
5.2.9. Toda documentagdo especifica, pertinente ao ramo de atividade.
5.2.10. Prova do Registro nos érgaos competentes, quando couber.
5.2.11. Declaragdo de ciéncia (Anexo V).
5.3. As empresas tomarao ciéncia do resultado pelo site da Fundagdo do ABC (www.fuabc.org.br).
6. DOS QUESTIONAMENTOS E ESCLARECIMENTOS
6.1. Os questionamentos e/ou esclarecimentos do Memorial Descritivo, deverdo ser formalizados em

papel timbrado da empresa e protocolados no Departamento de Compras da Fundagao do ABC - Hospital
Estadual Covid 19 Metropolitano Santa Cecilia em até 02 (dois) dias Uteis anterior a data fixada para entrega de
propostas.

6.2. Os questionamentos e/ou esclarecimentos serdo objeto de andlise da Comissdo de Anadlise e
Julgamento da Fundacdo do ABC, que responderd em até 01 (um) dia util anterior a data fixada para entrega
de propostas.

6.3. O departamento responsavel enviard Ata da Comissdo de Anadlise e Julgamento a todas empresas
participantes do certame.

6.4. Os questionamentos e/ou esclarecimentos ndo suspendem o certame, salvo em caso de anélise

técnica que demande tempo maior para conclusao, razdo pela qual a suspensdo sera publicada no site da
Fundagdo do ABC (www.fuabc.org.br).

7. DAS IMPUGNACOES E RECURSOS

7.1. A empresa poderd impugnar os termos do presente documento até 02 (dois) dias antes da data
maxima para resposta (apresentacdo de propostas), devendo a impugnacdo ser encaminhada internamente
para a andlise da drea competente, devendo a mesma analisar a aplica¢do do efeito suspensivo, ou nao, do
processo.
7.1.1. Eventual interposicdo de impugnac¢do nao incidira, automaticamente, efeito suspensivo ao
presente Processo, salvo pedido expresso com respectivo deferimento pela CONTRATANTE.

7.2. Em havendo acolhimento pela Comissdo de Analise e Julgamento do Hospital Estadual Covid 19
Metropolitano Santa Cecilia das impugnacdes formuladas pelas empresas participantes do certame, o
departamento responsavel publicara no site da Funda¢do do ABC (www.fuabc.org.br) o resultado e
enviara Ata contendo a decisdo da Comissdo para cada empresa.

7.3. Caberd recurso das decisdes da Comissdo de Analise e Julgamento do Hospital Estadual Covid 19
Metropolitano Santa Cecilia, tendo a empresa participante o prazo de 02 (dois) dias Uteis apds publicacdo do
resultado final através do site www.fuabc.org.br, assim como por envio via e-mail para cada um dos
participantes da Ata com o resultado do julgamento das propostas.
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7.3.1. Tera legitimidade para a apresentagdo do recurso, os representantes legais da empresa e/ou
aqueles indicados em procuragdo especifica.
7.3.2. Eventual interposigdo de recurso ndo incidira, automaticamente, efeito suspensivo ao

presente Processo, salvo pedido expresso com respectivo deferimento pela CONTRATANTE, ou deferimento
de oficio por interesse da CONTRATANTE.

7.4. Eventuais impugnag¢des ou recursos deverdo ser formalizados em papel timbrado da empresa e
protocolados fisicamente no Departamento de Compras da Fundagdo do ABC - Hospital Estadual Covid 19
Metropolitano Santa Cecilia, nos prazos estipulados nas clausulas 7.1 e 7.3.

7.5. Havendo interposi¢do de recursos por quaisquer empresas, as demais serdo informadas para que caso
tenham interesse, no prazo de 02 (dois) dias, apresentem impugnacdo e ou contrarrazées.

7.6. As empresas tomardo ciéncia do resultado pelo site da Funda¢do do ABC (www.fuabc.org.br).
8. DAS VISTAS AO PROCESSO
8.1. Sera franqueada vistas ao processo a todos interessados a partir da Publicacdo do Resultado Final,

qual seja, Publicacdo da Ata da Comissdo de Andlise e Julgamento quanto a analise final da documentacgdo da
empresa vencedora do certame, ocasido em que também serd aberto prazo para Recursos, nos termos da
Clausula 7.3.

8.2. Havendo pedido de vistas, que devera ser formalizado em papel timbrado da empresa e protocolado
fisicamente no Departamento de Compras, o prazo para Recurso serd suspenso somente aos interessados que
requereram vistas, até a efetiva analise do processo, considerando a necessidade de agendamento de data e
horario.

9. DO CONTRATO

9.1. A empresa vencedora devera, por intermédio de seu representante legal, imprimir o Contrato
encaminhado eletronicamente e o assinar em 2 (duas) vias, rubricando as demais paginas, encaminhando-as
ao Setor de Contratos do HEMSC, localizada a Praga Marechal Deodoro, n2 151 — Centro — Sdo Paulo — SP, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do encaminhamento do Contrato por meio impresso ou eletrénico.

9.2. O contrato decorrente deste Ato Convocatdrio tera vigéncia a partir da data da sua assinatura, que
ocorrerd apos o término do prazo de eventuais recursos e impugnacgdes, conforme previsto na clausula 7.3, e
duragdo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado(s) por periodos menores, iguais e sucessivos, a critério da
contratante respeitados limites estabelecidos no Regulamento de Compras da Fundagdo do ABC. A vigéncia
contratual, inclusive suas prorrogacdes, ndo excedera, em hipdtese alguma, ao término da vigéncia do TERMO
DE CONVENIO SES-PRC-2021/11626, que se dara em 30 de marco de 2022, estando este estritamente vinculado
ao ANEXO | - Termo de Referéncia .

9.3. Fica desde ja eleito o foro da Comarca de S3o Paulo para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente processo e do contrato que vier a ser firmado.

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

10.1. O HEMSC podera aplicar adverténcia quando ocorrer prestacdo insatisfatéria dos servicos ou
pequenos transtornos ao desenvolvimento dos mesmos, desde que sua gravidade ndo recomende as sang¢des
posteriormente descritas.

10.2. Em caso de infragdes, a CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes de multa:
10.2.1. Multa de 20% (vinte por cento), por inexecuc¢do parcial ou total do contrato, calculadasobre o
valor total do Contrato. Na hipdtese de reincidéncia por parte da CONTRATADA, a CONTRATANTE podera
rescindir o contrato;

10.2.2. Faculta-se a CONTRATANTE, no caso da CONTRATADA ndo cumprir o fornecimento ou o servigo
contratado, adquirir o produto de outra empresa, devendo a CONTRATADA arcar com os custos que
eventualmente forem acrescidos para a aquisigao.
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10.3. O HEMSC poderd, em decorréncia da gravidade dos atos praticados pela CONTRATADA, suspender
temporariamente sua participacdo no processo a ser realizado pelo Hospital Estadual Covid 19 Metropolitano
Santa Cecilia, pelo prazo de até 02 (dois) anos.
10.3.1. A CONTRATADA possui plena ciéncia que o HEMSC encaminhard relato do ocorrido a
Secretaria Estadual de Saude e a Fundagdo do ABC, mantenedora do HEMSC, para que caso assim desejem,
também suspendam o direito de participar em processos de compras/contratagdo por eles iniciados.

10.4. A sangdo de Multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangGes, ndo tera carater
compensatorio e a sua cobranga ndo isentara a CONTRATADA de indenizar a CONTRATANTE por eventuais
perdas e danos.

10.5. Constatado o descumprimento de quaisquer obriga¢des decorrentes do ajuste, o HEMSC notificarda
CONTRATADA acerca de sua inteng¢do de aplicar-lhe eventuais penas, sendo-lhe facultada apresentagdo de
defesa escrita, se assim entender, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da referida
notificagdo.

10.6. Uma vez apresentada a defesa, o HEMSC podera, apds andlise, deferir a pretensdo, restando
afastada, entdo, a possibilidade da penalizagdo, ou indeferir a pretensao, dando prosseguimento aos tramites
administrativos visando a efetiva aplicacdo da pena.
10.6.1. Na hipdtese de indeferimento, serda a CONTRATADA notificada da referida decisao, podendo
o HEMSC realizar o abatimento da multa calculada na nota fiscal emitida para o pagamento dos servigos
contratados.

11. DOS PAGAMENTOS

11.1. O HEMSC devera pagar, mensalmente, a CONTRATADA o valor dos servigos prestados,
exclusivamente através de depdsito em conta corrente.
11.1.1. A CONTRATADA devera indicar na documentacgado fiscal o nimero de sua conta corrente,
agéncia e banco a fim de que possa o HEMSC efetuar o pagamento através de depdsito bancario.

11.2. O pagamento dos servigos sera realizado até o 152 (décimo quinto) dia do més subsequente ao més
da prestagdo de servigos, desde que a nota fiscal seja entregue a CONTRATANTE até o 32 (terceiro) dia util do
mes subsequente a prestagdo do servigo.
11.2.1. A CONTRATADA devera apresentar junto a todas as notas fiscais as certiddes de regularidade
junto ao INSS (CND), FGTS (CRF) e Justiga do Trabalho (CNDT), demonstrando a manutengdo das condigGes
habilitatdrias, para esse fim.

11.3. Em nenhuma hipétese serdo aceitos titulos via cobranc¢a bancaria.

11.4. Dos pagamentos, sera retido na fonte, o valor correspondente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza, nos termos da legislagdo especifica e demais tributos que recaiam sobre o valor faturado.

11.5. A CONTRATADA, neste ato, declara estar ciente de que os recursos utilizados para o pagamento dos
servigos ora contratados serdo aqueles repassados pela Secretaria Estadual de Salde de S3do Paulo, em razdo
do TERMO DE CONVENIO SES-PRC-2021/11626, firmado entre a CONTRATANTE e a Secretaria Estadual de
Saude S3o Paulo, para a gestdo do Hospital Estadual Covid 19 Metropolitano Santa Cecilia.

11.6. A CONTRATANTE compromete-se em pagar o pre¢o irreajustdvel constante da proposta da
CONTRATADA, desde que ndo ocorram atrasos e/ou paralisacdo dos repasses pela Secretaria Estadual de Saude
de S50 Paulo paraa CONTRATANTE, relativo ao custeio do objeto do TERMO DE CONVENIO SES-PRC-2021/11626.

11.7. No caso de eventuais atrasos, os valores serao atualizados de acordo com a legislagdo vigente, salvo
quando n3o decorram de atrasos e/ou paralisagdo dos repasses pela Secretaria Estadual de Satide de Sdo Paulo
para a CONTRATANTE, em consonancia com o disposto nas clausulas 11.5 e 11.6 deste ATO CONVOCATORIO.

12. DA VIGENCIA
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12.1. O prazo de vigéncia deste Contrato serd de 6 (seis) meses, contados a partir da data de sua assinatura.
12.1.1. O prazo contratual poderd ser prorrogado por iguais ou menores periodos e sucessivos, a
critério da Contratante, respeitados limites estabelecidos no Regulamento de Compras da Fundag¢do do
ABC. A vigéncia contratual, inclusive suas prorrogagdes, ndo excederda, em hipdtese alguma, ao término da
vigéncia do TERMO DE CONVENIO SES-PRC-2021/11626, que se dara em 30 de margo de 2022, estando este
estritamente vinculado ao ANEXO | - Termo de Referéncia.

12.1.2. O valor permanecera inalterado durante a vigéncia do presente Contrato, podendo ser
reajustado a cada periodo de 12 (doze) meses, desde que o indice a ser aplicado seja previamente discutido
e acordado pelas partes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. A Fundagdo do ABC— Hospital Estadual Covid 19 Metropolitano Santa Cecilia se reserva o direito de cancelar
o presente processo, a qualquer tempo, fundamentando sua decisdo.

a) Quaisquer esclarecimentos poderdo ser obtidos junto ao Dep. de Compras e Contratos do Hospital
Estadual Covid 19 Metropolitano Santa Cecilia (HEMSC) , Praga Marechal Deodoro, n2 151 — Centro — Sdo Paulo - SP,
das 08h00 as 11h30 e das 13h30 as 17h00, Telefone: 11-3164-6287 ramais: 222, 223 e 224, ou por e-mail:

luiz.coordenacaocompras@fuabc.org.br

13.2. Seguem os seguintes Anexos ao presente Instrumento:
a) Anexo |- Termo de Referencia;
b) Anexo Il — Modelo de Proposta
c) Anexo lll —Requisitos Basicos de Seguranca e Medicina do Trabalho;
d) Anexo IV —Declaragdo de Ciéncia.

S30 Paulo/SP, 16 de setembro de 2021.

Hospital Estadual Covid 19 Metropolitano Santa Cecilia (HEMSC)
Setor de Compras e Contratos Administrativos

I
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

ESPECIFICAGOES TECNICAS

1. DO OBIJETO

1.1. A contratacio de EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICO DE CONTROLE DE ACESSO, COM
DEDICAGCAO DE MAO DE OBRA EXCLUSIVA, pelo periodo de 6 (seis) meses, para atender as necessidades referentes
ao TERMO DE CONVENIO SES-PRC-2021/11626 que entre si celebram o Estado de S3o Paulo, por intermédio da
Secretaria de Estado da Saude e a Fundagdo do ABC, visando o desenvolvimento de servigos assistenciais de satde
no Hospital Estadual Covid 19 Metropolitano Santa Cecilia (HEMSC), em decorréncia da Pandemia do COVID — 19,

em conformidade com o estabelecido neste termo de referéncia.

1.1.1 Esta contratagao sera do tipo “MENOR PRECO GLOBAL”, observando as condigdes técnicas estabelecidas neste
Termo de Referéncia.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1. Os estabelecimentos de Saude requerem uma imensa gama de cuidados especiais, e entre eles estd a
segurancga dos usuarios. A falta de seguranga pode ocasionar problemas graves, como furto de medicamentos, fluxo
de pessoas ndo autorizadas ou desconhecidas.

2.2. Além dos cuidados a saude dos usudrios, que sdo o foco dos estabelecimentos desse segmento, existem setores
essenciais dentro dessas institui¢des, como limpeza, administrativo, recursos humanos, recepg¢do, entre outros.
Garantir a seguranca de todas essas pessoas depende de um controle de acesso adequado.

2.3. Controlador de acesso é um profissional que vai além de controlar o fluxo das pessoas nos prédios comerciais
e residenciais. Este profissional é responsavel por outros servigos muito importantes para o bom andamento destes
estabelecimentos.

2.4. O objetivo desta contratagdo é de assegurar a ordem no prédio onde vai funcionar o Hospital Estadual Covid —

19 Metropolitano Santa Cecilia em S3o Paulo/SP, de seus funcionarios e dos seus ocupantes, baseando-se em regras
de conduta pré-determinadas.

3. DESCRICAO DOS SERVICOS

A presente contratagdo tem como objeto a contratacdo de empresa especializada para fornecimento de mao de
obra que realizard o controle de acesso dos funcionarios e publico em geral, nas condigdes e quantidades abaixo:

No. Estimado Escala de

Item de Postos Descrigdo / Especificacdo Trabalho
01 06 (un) postos | Servicos de controlador de acesso, de segunda a 12x 36

24 horas domingo, inclusive feriados, sendo 12 horas diarias - (diurno)

diurno, de 22 feira a domingo, com regime de escala de 12x 36

12x36 horas (noturno)

3.1. Diante disto na apresentagdo da proposta, devera ser apresentado a tabela considerando os seguintes
calculos:
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a) (Quantidade de controladores Diurno x 12 meses x valor unitdrio da proposta) = (No. Controladores
x12=96 x RS).

b) (Quantidade de controladores noturno x 12 meses x valor unitario da proposta) = (No. De controladores
x12=96 x RS).

3.2. O posto de trabalho deverd ser acompanhado e orientado por supervisor da contratada ficando a
mesma responsavel pela comunicagdo de qualquer fato ocorrido no local da prestagdo de servigos.

3.3 A quantidade de controladores devera ser estimada de forma a garantir a prestacdo de servigo objeto
desta contratagdo.

3.4. A quantidade estimada de postos fica vinculada ao convénio firmado entre a secretaria de saude do
estado de Sdo Paulo e a FUABC, ndo sendo obrigatério a execugdo da quantidade de postos estimada em
sua totalidade

3.5. As partes ficam dispensadas de qualquer obrigagdo oriunda das quantidades de postos nao utilizados,
nao incidindo qualquer 6nus para nenhuma das partes;
4. DO LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos serdo prestados no seguinte enderego:
e  Praca Marechal Deodoro, 151 - Bairro Santa Cecilia - S0 Paulo/SP - CEP -01150-011

4.2. Caso necessario, as proponentes poderdo realizar visita no local de execucdo, a fim de se inteirarem das
particularidades respectivas, devendo verificar as condi¢des atuais, ndo podendo, apds, invocar
desconhecimento como elemento impeditivo da correta formulagdo da proposta ou do integral cumprimento
do contrato, e nem reivindicagGes posteriores, sob quaisquer alegagdes;

5. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1. O controlador de acesso € o profissional responsavel por observar a movimentagdo, acompanhar a entrada
e a saida de visitantes e colaboradores;

5.2. Fiscalizar a entrada e a saida de materiais mediante conferéncia das notas fiscais ou de controles préprios
do Contratante;

5.3. Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados as instalagdes sem que estes estejam devida
e previamente autorizados pelo Contratante;

5.4. Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens particulares
de empregados ou de terceiros;

5.5. Repassar para o(s) controlador(es) que esta(do) assumindo o posto, quando da rendigdo, todas as
orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes.

5.6. Examinar portas, janelas, portdes e assegurar que estdo devidamente fechados;
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5.7. Comunicar imediatamente ao responsavel da Unidade, bem como ao responsavel pelo Posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizagdo necessarias;

5.8. Observar a movimentac¢do de individuos suspeitos nas imedia¢Ses do Posto, adotando as medidas de
seguranga conforme orientagdo recebida da Administragdo da Unidade, bem como aquelas que entender
oportuna;

5.9. Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

5.10. Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel do setor, e a
Administragdo, no caso de desobediéncia;

5.11 Acionar a Policia Militar, caso se configure invasdao ou roubo no prédio publico, avisando o setor
competente e fornecendo informagbes necessdrias sobre o ocorrido para que seja registrado o respectivo
Boletim de Ocorréncia. Caso seja solicitado um supervisor da contratada, este devera acompanhar o
responsdavel da Unidade até a Delegacia, para registro do B.O. (Boletim de Ocorréncia).

5.12. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagcGes,
facilitando, o melhor possivel, a atuagdao daquelas corporagdes, inclusive na indicagdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento;

5,13. Controlar a retirada de qualquer bem material, de consumo ou vinculado ao patrimoénio da Unidade,
quando para fora das suas dependéncias, somente permitindo sua saida contra apresentagdo de autoriza¢do
emitida pelo funciondario devidamente preenchida e assinada pela a autoridade competente, autorizagdo essa
que devera conter obrigatoriamente a discriminagdo do bem, seu destino, data de saida/retorno e nimero de
tombamento, no caso de bem patrimonial;

5.14. Proceder a identificacdo e registro da entrada de qualquer colaborador nas instalagées, quando o
procedimento ocorrer fora do horario de expediente, exigindo a expressa autorizagdo para o ingresso de acordo
com o procedimento de controle de acesso as dependéncias da Unidade;

5.15. Manter-se no Posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou
cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados;

5.16 Os servigos serdo executados de segunda a domingo, perfazendo jornada de 12 horas, com reposi¢dao de
uma hora didria e de maneira ininterrupta;

5.16. A escala de trabalho sera por revezamento, com escalas de 12x36 das 06:00 as 18:00h, e das 18:00 as
06:00

5.17. O inicio e término da jornada didria de trabalho, bem como, os periodos para refeicdes serdo definidos
em fungdo das necessidades da Contratada, observados as limitacGes legais.

6. DOS METODOS E ESTRATEGIA DA CONTRATADA

6.1. A contratada devera instalar o posto com a infraestrutura adequada para execuc¢do dos servigos, como:
balcdo de atendimento, cadeira e outros materiais que se fizerem necessarios;

6.1.1. A contratada devera ministrar treinamento a todos os funcionarios dos locais, sobre o funcionamento e
os procedimentos a serem adotados em cada situagdo do local.

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:
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7.1. Todos os encargos decorrentes da execugdo do ajuste, tais como: obrigacBes civis, trabalhistas, fiscais,
previdenciarias assim como despesas com transporte, distribuicdo e quaisquer outras que incidam sobre a
contratagdo, serdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA.

7.2. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE, no que referir-se ao objeto,
atendendo prontamente a quaisquer reclamagées;

7.3. Providenciar a imediata corregdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas, sem 6nus para o
CONTRATANTE, caso verifique que os mesmos ndo atendem as especificacdes deste Termo de Referéncia;

7.4. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condicSes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na Coleta de Precos.

7.5. Responsabilizar-se-a pela execugdo dos servigos no local e horario indicado pela Gestor e Fiscal do Contrato,
nas datas previamente estabelecidas, quantidades e especificagdes solicitadas.

7.6 Encaminhar a CONTRATANTE a Nota Fiscal/Fatura juntamente com os documentos de regularidade fiscal e
trabalhista;

7.7. Executar os servicos descritos com a utilizagdo de material e pessoal préprios. Os empregados terdo que
estar devidamente uniformizados e identificados por meio de crachas, contratados e registrados pela
CONTRATADA, sob sua integral responsabilidade;

7.8. Fornecer uniformes, EPIs, e demais materiais e servicos de acordo com as Normas Técnicas da ABNT e
demais normas aplicaveis a espécie, atendendo as determinagdes deste municipio, conforme a seguir descrito:
a) Calgas;

b) Camisas;

c) Cinto;

d) Sapatos apropriados;

e) Jaqueta de frio ou japona;

f) Capa de chuva;

g) Crachd;

h) Radio Transmissor ou celular

j) Lanterna e pilhas;

7.9. Empregar, na execugao dos servigos, pessoal devidamente qualificado para execugao referente ao objeto
da contratagdo;

7.10. Responder pelo pagamento dos saldrios devidos pela mao-de-obra empregada na prestacdo de servigos,
pelos encargos trabalhistas, fiscais, securitarios e previdenciarios respectivos, e por tudo mais que, como
empregadora, deva satisfazer, devendo disponibilizar sempre que a CONTRATANTE solicitar o comprovante
desses pagamentos, além de ficar sobre sua integral responsabilidade a observancia das normas trabalhistas,
previdenciarias e fiscais, assim como os registros, seguros contra riscos de acidentes de trabalho, impostos e
outras providéncias e obrigagOes necessarias a execugdo dos servigos contratados, copias das folhas de ponto,
devidamente assinados pelos empregados;

7.11. Apresentar a CONTRATANTE, relagdo nominal, com nimero de inscricdo do CPF, dos empregados em
atividade nas dependéncias da CONTRATANTE, mencionando os respectivos enderegos residenciais, localizagdo
fisica do trabalho e telefone para contato, devendo comunicar, imediatamente, qualquer alteracéo;
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7.12. Permitir a CONTRATANTE, através de seu Gestor ou Preposto, a completa fiscalizagdo da execugdo dos
servigos, obrigando-se a prestar todas as informagdes ou esclarecimentos sobre registros, horas trabalhadas,
bem como quaisquer outros, de natureza técnica ou comercial;

7.13. Cumprir a legislagdo trabalhista, previdenciaria e social dos profissionais alocados, inclusive no que se
refere a jornada de trabalho, ao pagamento de saldrio no prazo da lei, apresentando, previamente a
CONTRATANTE, calendario de pagamento dos prestadores de servicos que exercem suas atividades na
Empresa;

7.14. Iniciar, ap6s a assinatura do contrato, a execugdo dos servigos contratados, informando, em tempo habil,
qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir as atividades conforme o estabelecido;

7.15. Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo pertinente, tanto na admissdo como durante a vigéncia
do contrato de trabalho de seus empregados, os exames médicos necessarios;

7.16 Atender, de imediato, as solicitagbes quanto a adequagdo dos servicos que nao estiverem sendo
executados a contento;

7.17. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servigos constantes deste Termo de Referéncia;

7.18. Exercer controle préprio sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, inclusive substituindo
0s mesmos em caso de faltas e férias sem 6nus para a empresa CONTRATANTE, devendo a relagdo ser entregue
antes da elaboragao da fatura que sera atestada pelo responsdavel da Unidade;

7.19. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nas instalagdes onde houver prestagdo
dos servigos;

7.20. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, implementando de imediato,
as adequagdes necessarias;

7.21. Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia
da sua condicdo de empregador;

7.22. Cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga e higiene do trabalho, responsabilizando-se por quaisquer
acidentes que venham a ser vitimas os empregados quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades, inclusive com a
entrega e fiscalizagdo do uso de EPIs;

7.23. Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias causadas a CONTRATANTE ou a
terceiros por seus empregados ou preposto, desde que fique comprovada sua responsabilidade;

7.24. A agdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo da CONTRATANTE ndo eximird a CONTRATADA de total
responsabilidade quanto a execuc¢do dos servigos;

7.25. Elaborar e apresentar a CONTRATANTE, mensalmente, Relatério das Atividades Executadas, contendo
detalhamento do quantitativo dos servigos prestados, bem como outros relatérios, relacionados ao contrato por
ela solicitados;

7.26. O Relatério Mensal de Atividades Executadas servird de base para o faturamento mensal dos servigos e
deverd ter uma cépia juntada ao processo de pagamento mensal, devidamente atestada pelo responsavel da
Unidade;
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7.27. Manter os seus empregados informados quanto as normas internas da CONTRATANTE, exigindo sua fiel
observancia, especialmente as de qualidade e de seguranga;

7.28. Zelar para que seus empregados, quando necessdrio, participem dos eventos promovidos pela
CONTRATANTE especialmente os relacionados com a segurancga e a qualidade;

7.29. Cabera a CONTRATADA a designagdo, formal, de um profissional para representé-la junto a Fundagdo do
ABC para exercer a supervisdo e controle do pessoal alocado, inclusive quanto ao cumprimento da jornada de
trabalho, respondendo por todos os atos e fatos gerados ou provocados pelo seu pessoal. Esta supervisdo sera
de inteira responsabilidade da CONTRATADA, ndo se fazendo necessaria qualquer manifestacdo da
CONTRATANTE sobre a sua requisi¢ao.

7.30. Manter durante a vigéncia do Contrato as condi¢des de habilitagdo para contratar com Fundag¢do do ABC,
apresentando sempre que solicitado os comprovantes de regularidade fiscal;

7.31. Efetuar a reposi¢do da mdo de obra no posto, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo
permitida a prorrogacgdo da jornada de trabalho (dobra);

7.32. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal relacionadas aos servigos,
originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou continéncia;

7.33. A contratada se compromete a ler e seguir todas as disposi¢des do cédigo de conduta ética da fundagao
do abc e do termo de responsabilidade pelo tratamento de dados pessoais, em cumprimento da Lei Geral de

Prote¢do de Dados (LGPD) os quais acompanhardo o Termo de Referéncia.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1. Realizar os pagamentos na forma e condig¢Ges previstas;
8.2. Realizar a fiscalizagdo dos servigos contratados;

8.3. Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA, todos os elementos e informagGes que se fizerem
necessarios a execu¢do do contrato;

8.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto do contrato, que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA;

8.5. Conferir toda a documentagdo técnica gerada e apresentada durante a execugao do contrato, efetuando
sua atestacdo quando estiverem em conformidade com os padrdes de informagdo e qualidade exigidos no
contrato.

9. FISCALIZACAO/CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS
9.1. A fiscalizagdo da CONTRATANTE tera livre acesso aos locais de execugdo do servico;
9.2. A CONTRATANTE exercerd a fiscalizagdo dos servicos contratados, de modo a assegurar o efetivo

cumprimento da execug¢do do escopo contratado, cabendo, também realizar a supervisdo das atividades
desenvolvidas pela CONTRATADA, efetivando avaliagdo periddica;
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9.3. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funciondrios da CONTRATADA que
estiverem sem uniforme ou cracha, que embaragarem ou dificultarem a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na
area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

9.4. Executar mensalmente a medi¢do dos servigos efetivamente cobertos, descontando-se do valor devido, o
equivalente a indisponibilidade dos servigos contratados e por motivos imputdveis a CONTRATADA, sem prejuizo
das demais sangdes disciplinadas em contrato.

10. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO

10.1 O acompanhamento e a fiscalizagcdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da
prestacdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
ajuste.

10.2 O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e controle
da execugdo dos servigos e do contrato.

10.3 A verificagdo da adequacdo da prestagdo do servico devera ser realizada com base nos critérios previstos
neste Termo de Referéncia.

10.4 Durante a execuc¢do do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correg¢do das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

10.5 A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

10.6 O fiscal técnico podera realizar avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para aferir o desempenho e qualidade da prestacédo dos servigos.

10.7 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.

10.8 O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada
ensejara a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente;

10.9 A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cGes técnicas, vicios redibitorios,
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Contratante ou de seus prepostos.

11. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

11.1 Os servigos serdo recebidos provisoriamente no ato da prestacdo do servigo, pelo(a) responsavel pelo
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acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser elaborado relatério
circunstanciado, contendo o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢do do contrato e
demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

11.2  Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificages
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

11.3. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, serd realizado pelo gestor do
contrato.

11.3.1. O gestor do contrato analisara os relatdrios e toda documentagdo apresentada pela fiscalizagdo técnica e,
caso haja irregularidades que impeg¢am a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicara as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregées.

11.3.2. O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatdrios e documentacdo apresentados, e comunicard a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal com
o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

11.3.3. Serdo pagos os servicos efetivamente realizados,

11.4 O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execugdo do contrato.

12. VIGENCIA CONTRATUAL

A vigéncia do contrato serd pelo periodo de de 6 (seis) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogada por igual periodo a critério da Contratante, respeitados limites estabelecidos no Regulamento de
Compras da Fundagdo do ABC. A vigéncia contratual, inclusive suas prorrogacdes, ndo excederd, em hipdtese
alguma, ao término da vigéncia do TERMO DE CONVENIO SES-PRC-2021/11626, que se dard em 30 de margo de

2022, estando este estritamente vinculado ao presente Termo de Referéncia.
13. DOCUMENTOS NECESSARIOS

I. Registro comercial, no caso de empresa individual;

Il. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e Ultima alteragdo devidamente registrados;

Ill. Prova de regularidade com as Fazendas Publicas: | - Federal (CND - Certiddo conjunta fornecidapela Secretaria
da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, respectivamente,em conjunto, nos
termos da IN/RFB n2 734/07 e do Decreto n? 6.106/2007); Il - Estadual e Il - Municipal, admitida a certiddo
positiva com efeito de negativa ou outra equivalente na forma da lei;

IV. Prova de regularidade do FGTS (CRF);

V. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo a sede da
participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratado;
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VI. Comprovante de inscri¢gdo da empresa no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
VII. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho, nos termos da Lei Federal n® 12.440/11;
VIIl. Prova de regularidade da Previdencia Social (CND)
IX. Toda documentagdo especifica, pertinente ao ramo de atividade.
X. Prova do Registro nos érgdos competentes, quando couber.
XI. Declaragdo de ciéncia (Anexo IV).

14. DISPOSIGOES GERAIS

14.1. Ndo serdo admitidas declaragdes posteriores de desconhecimento de fatos, no todo ou em parte, que
venham a impedir ou dificultar a execugdo dos servigos;

14.2. A CONTRATADA obriga-se, em face do risco juridico de seu negdcio, a reembolsar a CONTRATANTE por todas
as despesas decorrentes de eventual reconhecimento judicial de subsidiariedade trabalhista ou previdencidria da
CONTRATANTE em face de descumprimento pela CONTRATADA de obriga¢des de tal natureza.

14.3. A Fundagdo do ABC — Hospital Estadual Covid 19 Metropolitano Santa Cecilia se reserva o direito de cancelar o
presente processo, a qualquer tempo, fundamentando sua decisdo.

a) Quaisquer esclarecimentos poderdo ser obtidos junto ao Dep. de Compras e Contratos do Hospital
Estadual Covid 19 Metropolitano Santa Cecilia (HEMSC) , Praga Marechal Deodoro, n2 151 — Centro — Sdo Paulo - SP,
das 08h00 as 11h30 e das 13h30 as 17h00, Telefone: 11-3164-6287 ramais: 222, 223 e 224, ou por e-mail:

luiz.coordenacaocompras@fuabc.org.br

14.4. Integra este Termo de Referéncia o seguinte anexo:

~ «/
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA
(em papel timbrado da empresa participante)

A

Fundagdo do ABC

A €MPresa eeeceeeerieeeeiieeeee , estabelecida na (endereco completo, telefone e enderego eletrdnico, se
houver), inscrita no CNPJ sob n2 ......ccceeevuveeene , neste ato representada por ......cccceeveevvveennnen. , cargo,
(TR , CPFaiiiis , (enderego), propde prestar, em estrito cumprimento ao previsto no

Memorial e anexos da Coleta de Pregos em epigrafe: Contratagdo de EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICO DE CONTROLE DE ACESSO, COM DEDICACAO DE MAO DE OBRA EXCLUSIVA, pelo
periodo de 6 (seis) meses, para atender as necessidades do Hospital Estadual Covid — 19 Metropolitano
Santa Cecilia, pelo valor global anual de RS ........ccccovevvevvenens

Valor Unit. Valor Valor
Posto Mensal (6 6 meses
Descri¢do Unidade RS postos) RS
RS

Contratacdo de EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICO DE CONTROLE
DE ACESSO, COM DEDICACAO DE MAO DE
OBRA EXCLUSIVA, pelo periodo de 6 (seis) 6 Postos
meses, para atender as necessidades do 24 horas
para atender as necessidades do Hospital
Estadual Covid — 19 Metropolitano Santa
Cecilia.

TOTAL GERAL

Data e assinatura do responsavel

\Validade da proposta Comercial: 60 dias apds sua assinatura

1) VALOR MENSAL DA PROPOSTA (Més) RS:xxxxxx em algarismos (por extenso).
2) VALOR ANUAL GLOBAL DA PROPOSTA: RS xxxxxxx em algarismos (por extenso).

3) A Contratada devera atender integralmente as regras do contrato, obrigando-se a executar os servigos aqui
dispostos, através de funciondrios devidamente treinados e qualificados, atendendo aos melhores procedimentos
e Normas Técnicas aplicaveis, disponibilizando equipe operacional para atendimento dos servigos nas areas
estabelecidas, respeitando-se as cargas hordrias e intervalos trabalhistas legais

4) DECLARAMOS, para os devidos fins, QUE CONSIDERAMOS, NA FORMULACAO DOS CUSTOS DA PROPOSTA DE
PRECOS, todos os custos diretos e indiretos envolvidos na operagdao necessarios ao cumprimento integral das
obrigacGes decorrentes da contratacdo, considerando inclusive os pisos salariais da categoria, segundo o fixado em
acordo ou convencédo coletiva de trabalho, bem como os encargos sociais e tributarios, insalubridade, beneficios,
devendo da proposta constar declaragdo expressa neste sentido, de modo que nenhuma outra remuneragao seja
devida em qualquer hipdtese de responsabilidade solidaria pelo pagamento de toda e qualquer despesa, direta ou
indiretamente relacionada com a prestagao dos servicos.

6) VALIDADE DA PROPOSTA: .... (....... ) dias corridos a partir da abertura dos envelopes.

(Local), .......... de o, de 2021.

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

(Nome, assinatura)
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ANEXO il

REQUISITOS BASICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
1. INTRODUGAO

O presente anexo tem por objetivo determinar parametros de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho
com relagdo a prestagdo de servigos pela empresa CONTRATADA nas dependéncias do CONTRATANTE sempre
atendendo ao cumprimento da Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho, e todas as suas atualizagdes, bem
como as legislagdes complementares que regem a presente matéria. O cumprimento das legislacSes
pertinentes a essa matéria, estara sob a coordenagdo do Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e
Medicina do Trabalho (SESMT) da CONTRATANTE.

2. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

2.1 A CONTRATADA obriga-se a cumprir integralmente as presentes instrugdes no tocante a Engenharia
de Seguranca e Medicina do Trabalho, com o objetivo de proteger os funciondrios de ambas as partes e demais
bens e equipamentos préprios da CONTRATANTE, sem qualquer restrigdo a supervisao do SESMT.

2.2 A CONTRATADA obriga-se a cumprir e respeitar as determinagdes do presente documento e as
Normas de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho vigentes no ambito da CONTRATANTE e, em
nenhuma hipdtese podera alegar desconhecimento das mesmas , ficando responsavel pelos atos de seus
empregados decorrentes da inobservancia das mesmas.

2.3 A CONTRATADA obriga-se a ter implementado PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS
(PPRA) e 0 PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL (PCMSO) aos seus empregados de
acordo com o que estabelece a NR-9 e NR-7 aprovadas pela portaria 3.214 de 08 de junho de 1978. Em especial
a CONTRATADA devera observar as adequagdes a NR-32, conforme o trabalho executado por seus empregados
nas dependéncias da CONTRATANTE.

2.4 A CONTRATADA compromete-se a manter arquivado e a disposicdo, tanto da supervisdo da
CONTRATANTE como por parte de fiscalizagGes oficiais, copia da carteira de vacinagdo; com as seguintes
vacinas: hepatite B, gripe influenza — HIN1 (do ano vigente), triplice viral (sarampo, rubéola e caxumba — SRC),
dupla adulto (difteria e tétano — DT), varicela e todas as campanhas preconizadas pelo Ministério da Saude.

2.4.1 A CONTRATADA compromete-se a manter arquivado e a disposi¢do a primeira via do ATESTADO DE
SAUDE OCUPACIONAL (ASO) dos seus empregados que vierem a operar neste contrato conforme previsto na
NR-7 da Portaria ja referida no item acima. Em especial o Programa de Vacinagdo devera constar como item de
adequacdo a NR-32, incluindo o resultado da soroconversdo para Hepatite B.

2.5 A CONTRATADA deve encaminhar a Engenharia de Seguranga do Trabalho da CONTRATANTE uma
relagdo documental de acordo com o explicitado abaixo, a saber:

2.5.1 COMPOSIGAO DOCUMENTAL REQUERIDA AOS PRESTADORES DE SERVIGOS NO HEMSC .

Base Legal: Em atendimento a Portaria 3.214/78, Norma Regulamentadora NR-1 (Disposi¢Ges Gerais), ao Artigo
927 do Cddigo Civil, e em observancia as Normas de Seguranga do Trabalho, a CONTRATADA deve fornecer em
até 07 dias corridos da data de assinatura do contrato, cépias das seguintes documentagdes:

e Relagdo de funciondrios contendo unidade de trabalho, nome completo, fungao, idade, RG e CPF.

e (Copia da Ficha de Registro de empregados ou livro de Registro;

e  (Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (Paginas da Foto e qualificagdo civil, pagina
do ultimo contrato de trabalho e pagina seguinte);
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e  (Copia das Fichas de Equipamento de Protegdo Individual- EPI e Equipamento de Protegdo Coletiva-
EPC, fornecido aos colaboradores para as atividades a serem desempenhadas;

e  (Copia atualizada do Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais — PPRA;

e  (Copia atualizada do Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional — PCMSO;

e  (Copia do Atestado de Saude Ocupacional - ASO’s, Exames complementares pertinentes a cada fungdo
e ao Risco de cada atividade;

e  (Copia atualizada da Carteira de Vacinagdo, contendo as seguintes vacinas: hepatite B, gripe influenza
—H1N1 (do ano vigente), triplice viral (sarampo, rubéola e caxumba — SRC), dupla adulto (difteria e
tétano — DT), varicela e todas as campanhas preconizadas pelo Ministério da Saude;

e Lista com as ferramentas e equipamentos a serem utilizados em cada fungdo;

e Andlise Preliminar de Risco (APR) para quaisquer atividades de risco (Altura, Espago Confinado, Alta
Tensdo, Trabalho a Quente e etc);

e  Ordem de Servigo - Descri¢do de Fungdo e riscos inerentes as atividades;

e Liberagdo de participagdo da equipe em treinamento de integrac¢do, fluxo de acidente e instrugdes
basicas sobre o Plano de Atendimento a Emergéncia - PAE na unidade de destino ou labor;

e Copia do processo eleitoral de CIPA, Ata de instalagdo e posse e atas de reuniées mensais. Caso a
empresa ndo constitua CIPA, apresentar carta de designado;

e (Copia de todas as Ficha de Informagdo de Seguranga de Produtos Quimicos - FISPQ.

2.5.1.1 DOCUMENTOS COMPLEMENTARES RELACIONADOS A NATUREZA DA ATIVIDADE:

e  Copia do Certificado de Qualificagdo Profissional;
e (Copia do (s) Certificado (s) de Treinamentos Ministrados de Saude e Seguranga do Trabalho e Meio
Ambiente:
o NR-10 - Para atividades com energia elétrica em geral;
o  SEP- Sistema elevado de Poténcia - Para atividades com energia elétrica de alta tensao;
o NR-33 - Para atividades em espago confinado;
o NR-35 - Para atividades de trabalho em altura.

2.5.2 A CONTRATADA deve informar imediatamente a CONTRATANTE quando ocorrer qualquer alteragdo
em seu quadro funciondrios e enviar toda a documentagdo relacionada acima.

2.5.3.  As informagdes devem ser renovadas de acordo com os prazos legais, na auséncia deste seguir os
prazos determinados pela CONTRATANTE, sendo este semestralmente.

2.6 A CONTRATADA deve providenciar crachda de identificagdo, de uso obrigatdrio, para todos os
funciondrios que estiverem prestando servico nas instalagdes da CONTRATANTE, especificando o cargo
ocupado pelos mesmos.

2.7 Todo primeiro dia util do més, a CONTRATADA deve enviar cronograma de atividades ordinarias ao
setor da Engenharia de Seguranca do Trabalho. Em caso de atividade extraordinarias, a CONTRATADA deve
enviar de imediato cronograma compativel para ciéncia e programac¢do de acompanhamento da Engenharia de
Seguranca do Trabalho.

3. DESTAQUES SOBRE NORMAS REGULAMENTADORAS

3.1 A CONTRATADA deve obrigatoriamente adotar as medidas de protegdo previstas em todas as NRs que
forem aplicaveis ao seu processo de trabalho dentro das instalagées da CONTRATANTE.

4. ESCLARECIMENTOS SOBRE PREVENGAO CONTRA INCENDIO
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4.1 E proibido fumar em toda area interna das unidades da CONTRATANTE, Decreto 2018 de 01.10.96 que
regulamenta a Lei 9294 de 15.07.96, nos termos do 42 do art. 220 da Constituicdo.

4.2 E proibido abrir valvula dos hidrantes, retirar mangueiras ou usa-las para qualquer finalidade sem
prévio conhecimento e anuéncia da Engenharia de Segurancga do Trabalho.

43 Os extintores de incéndio ndo devem ser retirados de seus pontos fixos sob nenhuma alegagdo, sem
prévio conhecimento e anuéncia do Engenharia de Seguranga do Trabalho.

4.4 Comunicar com antecedéncia a Engenharia de Seguranga do Trabalho quaisquer intervengdes que se
fizerem necessdrias para execugdo dos servicos no sistema de detecgdo, alarme e combate a incéndios, bem
como realocagdo de equipamentos e periféricos.

4.5 Quando for necessaria alteragdo de layout (pequenas obras) da drea Gtil ocupada pela CONTRATADA,
esta deve comunicar previamente a Engenharia de Seguranca do Trabalho da CONTRATANTE.

5. EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

5.1 A CONTRATADA deve fornecer e obrigar ao uso todos os Equipamentos de Protegdo Individual (EPI)
gue se fizerem necessarios para a execugdo das tarefas correspondentes.

Deve observar os seguintes aspectos com relagdo a melhor adequagdo dos mesmos:

5.1.1 A selecdo e adequacgdo do EPI deve seguir as recomendagdes da NR-6;

5.1.2 Ser de boa qualidade;

5.1.3 Possuir Certificado de Aprovagdo do Ministério do Trabalho e Certificado de Registro de Fabricante
(que podera ser solicitado pela Engenharia de Seguranga do Trabalho da CONTRATANTE a qualquer momento).

5.2 Os Equipamentos de Protecdo Individual devem ser mantidos em perfeitas condi¢cGes de uso e em
bom estado de higienizagdo, devendo ser armazenados em local préprio, longe de qualquer outro material. O
referido equipamento devera ser fornecido gratuitamente ao funcionario.

5.3 A CONTRATADA deve ter documentado a entrega dos referidos equipamentos aos seus funcionarios,
bem como fazer orientagdo sobre a obrigatoriedade de seu uso.

5.4 A CONTRATADA deve manter nas instalagdes cedidas pelo CONTRATANTE, estoque dos EPIs utilizados
por seus funciondrios, a fim de que ndo falte em caso de substituicdo por perda, extravio ou qualquer outro
motivo.

5.5 A CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender o servigo, sem gerar qualquer 6nus por tal
interrupgdo, quando for detectado a falta do conjunto de EPIs necessarios a execu¢do do servigo.

5.6. A CONTRATANTE deve deixar a disposi¢cdo dos funcionarios da CONTRATADA os itens de protegdo
individual descartaveis que compdem suas instalagdes, nas atividades especificas que os demandam, a saber:

e  Mascara descartavel;
e  Gorro descartavel;

e  Pro-pé descartdvel;

e Luva descartavel;

e Avental descartdvel.

6. INSPECOES DE SEGURANCA
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6.1 E facultado a8 CONTRATANTE, através de sua Engenharia de Seguranca do Trabalho, realizar inspe¢des
periddicas nas instalagdes e execugdo de servigos da CONTRATADA, com vistas a verificar o cumprimento das
determinagdes legais bem como as recomendagdes constantes deste Documento, ou ainda recomendag¢des de
carater geral, sempre com o objetivo de cumprir a legislagdo vigente e evitar Acidentes de Trabalho ou Doengas
Profissionais.

6.2 A CONTRATANTE, através de sua Engenharia de Seguranga do Trabalho, pode suspender qualquer
trabalho no qual se evidencie risco iminente, ameagando a integridade fisica de funcionarios de ambas as
partes, ou ainda que possa resultar em prejuizo material de grande monta para a prépria CONTRATANTE.

6.3 As irregularidades apontadas nas Inspecdes devem ser sanadas pela CONTRATADA, sob pena de sofrer
suspensdo do trabalho até que as mesmas sejam sanadas.

7. COMUNICAGAO DE ACIDENTES DE TRABALHO

7.1 Quando da ocorréncia de Acidente de Trabalho, com funcionario da CONTRATADA, este deve seguir o
fluxo de acidente da unidade de labor, tanto para acidente bioldgico, ndo bioldgico e trajeto.

7.2 A CONTRATADA deve emitir a CAT - Comunicagdo de Acidente de Trabalho, e informar de imediato a
Engenharia de Seguranga do Trabalho da CONTRATANTE.

7.3 Todo Acidente de Trabalho, com ou sem perda de tempo, deve ser comunicado através de relatério
ao SESMT da CONTRATANTE, da maneira mais detalhada possivel, na data de ocorréncia do mesmo.

8. TREINAMENTOS E EDUCACAO CONTINUADA

8.1 Os funciondrios da CONTRATADA devem receber capacitagio continuada, seguida de
acompanhamento e avaliagdo (énfase no uso de prote¢do individual e conhecimento de procedimentos
operacionais) antes de iniciar as atividades nas dependéncias da CONTRATANTE, para que a qualidade dos
servicos sejam sempre a mesma e para evitar Acidentes de Trabalho.

8.2 A CONTRATADA deve disponibilizar a relagdao de nomes e RG dos funciondrios que prestardo servigos
na CONTRATANTE em até 07 dias corridos da data de assinatura do contrato, para realiza¢do do treinamento
de integracgao.

8.3 A CONTRATADA deve enviar atualizagdo dos nomes dos funcionarios sempre que houver mudanca.
8.4 Os funcionarios da CONTRATADA devem receber treinamento em relagdo aos produtos quimicos,

como por exemplo: fumos metdlicos, cola de contato, tinta, solventes, particulados sélidos de mercurio nas
ldmpadas fluorescentes e etc.

8.5 Em caso de trabalho em altura, a CONTRATADA deve evidenciar treinamento para execugdo da
atividade em conformidade com a NR-35, inclusive destinar um técnico de seguranca do trabalho para
acompanhamento.

8.6 Em caso de trabalho em espago confinado, a CONTRATADA deve evidenciar treinamento para
execugdo da atividade em conformidade com a NR-33, inclusive destinar um técnico de seguranga do trabalho
para acompanhamento.

8.7 A CONTRATADA deve apresentar cOpia do Programa de Treinamento, mencionado no itens 8.1 e 8.2,
bem como as atualizagdes que vier a fazer do mesmo, observando os dispostos na NR-32.
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8.8 A CONTRATADA deve liberar seus funcionarios para treinamento de integracdo, fluxo de acidente e
Instrucdes basicas sobre o Plano de Atendimento a Emergéncia - PAE na unidade de destino ou labor.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 A CONTRATADA, que pelo numero de funcionarios ndo for obrigada a manter pessoal especializado
em Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho, como previsto na NR-4, devera designar profissional da
area, para que uma vez por més mantenha intercambio com o SESMT da CONTRATANTE, sobre as ocorréncias
e possiveis sugestdes para o bom desenvolvimento do trabalho.

9.5. Qualquer interrupg¢do ou suspensao dos trabalhos, motivados pela ndo observancia das instrugdes
constantes neste documento, ndo exime a CONTRATADA das obrigacdes contratuais e penalidades constantes
das cldusulas contratuais referentes a multa e prazos.

9.3 A CONTRATADA deve atender ao disposto no Quadro | da NR-5, da portaria 3214/78, e encaminhar a
Engenharia de Seguranca do Trabalho da CONTRATANTE cépia do edital de convocagdo e do calenddrio anual
de reunides da CIPA.

9.4 Em caso de ndo enquadramento no Quadro | da NR-5, a CONTRATADA deve promover anualmente
treinamento para o designado responsavel pelo cumprimento do objetivo desta NR.

9.5 A CONTRATANTE reserva-se o direito de fazer outras exigéncias com respeito a Engenharia de
Seguranga e Medicina do Trabalho, sempre que julgue necessério, para a prote¢do de funciondrios e bens
materiais de sua propriedade.

9.6 A CONTRATADA deve obedecer as legislagGes pertinentes ao destino de Residuos Sélidos, em especial
a RDC 306 da ANVISA, tendo inclusive PGRSS préprio, caso seja da area de saude.

I
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ANEXO IV
DECLARAGAO DE CIENCIA

Declaro que tomei ciéncia do disposto no item 2.4 do Ato Convocatério do Processo n° SC 0178/21 referente a
contratacdo de EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVICO DE CONTROLE DE ACESSO, COM
DEDICAGAO DE MAO DE OBRA EXCLUSIVA, pelo periodo de 6 (seis) meses, para atender as necessidades
referentes ao TERMO DE CONVENIO SES-PRC-2021/11626 que entre si celebram o Estado de S3o Paulo, por
intermédio da Secretaria de Estado da Saude e a Fundagdo do ABC, visando o desenvolvimento de servigos
assistenciais de saude no Hospital Estadual Covid 19 Metropolitano Santa Cecilia (HEMSC), o qual prevé que a
simples participagdo, implica na aceitacdo de todas as condigGes estabelecidas no Ato Convocatério do
Processo n° n° SC0178/21 e seus Anexos.

Declaro ainda estar ciente que todos eventuais questionamentos acerca das condi¢es previstas na minuta de
contrato, deverdo ser realizados antes do envio da proposta, tendo em vista que apds aceite das condi¢ées nao
sera permitida qualquer altera¢do das condi¢Ges contratuais.

Nome da Empresa
CNPJ
Procurador Legal

I
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