
A Fundação do ABC deu início, em 1° de fevereiro, ao novo contrato de gestão para gerenciamento, operacionalização, execução e fomento de 
serviços da Rede de Saúde do Município de Santo André nas áreas de Atenção Básica, Vigilância à Saúde e Apoio à Gestão. Ao todo serão quase 1.300 

funcionários diretos vinculados à FUABC. A proposta vencedora foi elaborada pelas equipes da FUABC e do Centro Universitário FMABC. Págs: 4 e 5
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FUABC vence chamamento público e dá início à 
gestão plena da Atenção Básica de Santo André
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Santo André realiza mutirão de consultas no Reabilita

Conselho de Curadores (Titulares): Alessandra 
Nabarro Milani; Ari Bolonhezi; Bruno Vassari; Dra. 
Ana Veterinária; Eduardo Couto Silva; Lincoln 
Gonçalves Couto; George Esper Kallás; Gilberto 
Palma; Gilberto Vieira Monteiro; Helaine Balieiro 
de Souza; Henrique Santos de Oliveira; Jaqueline 
Michele Sant’ana do Nascimento; João Veríssimo 
Fernandes; Luiz Mario Pereira de Souza Gomes; 
Marcos Sergio Gonçalves Fontes; Maria Lucia 
Tomanik Packer; Maria Odila Gomes Douglas; 
Nataly Caceres de Souza; Rodrigo Grizzo Barreto 
de Chaves; Thereza Christina Machado de Godoy; 
Thiago Correia da Mata.

Conselho Fiscal: Maristela Baquini (Santo André), 
Robson Thadeu de Almeida (São Bernardo) e Ane 
Graziele Plonkoski (São Caetano). 

Instituições Gerenciadas: Centro Universitário 
Faculdade de Medicina do ABC (FMABC); Hospital 
Estadual Mário Covas (Santo André); Hospital da 
Mulher de Santo André; AME (Ambulatório Médico 
de Especialidades) Santo André; AME Mauá; AME 
Praia Grande; AME Itapevi; AME Sorocaba; AME 
Santos; PAI - Polo de Atenção Intensiva em Saúde 
Mental da Baixada Santista; Complexo de Saúde 
de Mauá (COSAM) / Hospital Nardini; Complexo 
de Saúde de São Bernardo (Hospital Anchieta, 
Hospital Municipal Universitário, Hospital de Clíni-
cas e Hospital de Urgência); Complexo Hospitalar 
Municipal de São Caetano (Hospital Márcia Braido, 
Hospital Maria Braido, Hospital de Emergências 
Albert Sabin, Hospital Euryclides de Jesus Zerbini, 
Complexo Municipal de Saúde e UPA 24 Horas 
Engenheiro Julio Marcucci Sobrinho); Instituto de 
Infectologia Emílio Ribas II do Guarujá; Centro Hos-
pitalar do Sistema Penitenciário (CHSP); Contrato 
de Gestão São Mateus/SP; Hospital Municipal de 
Mogi das Cruzes; Rede de Reabilitação Lucy Mon-
toro de Diadema; e Central de Convênios.

Fundação do ABC 
Entidade Filantrópica de Assistência Social, 

Saúde e Educação 

PRESIDENTE
Dr. Luiz Mario Pereira de Souza Gomes

VICE-PRESIDENTE
Dra. Maria Odila Gomes Douglas

SECRETÁRIO-GERAL
Bruno Vassari

Centro Universitário FMABC
Reitor: Dr. David Everson Uip

Vice-Reitor: Dr. Fernando Luiz Affonso Fonseca

QUEM SOMOS

FUABC-FMABC: Av. Lauro Gomes, 2000 - Vila Sacadura 
Cabral, Santo André - SP - CEP: 09060-870. Fones: (11) 
2666-5400 (FUABC) / 4993-5400 (FMABC). Endereços 
eletrônicos: www.fuabc.org.br e www.fmabc.br.

Jornal Saúde ABC: Produção: Departamento  
de Comunicação e Marketing da FUABC.  
Textos: Eduardo Nascimento, Maíra San-
ches; Editoração Eletrônica: Fernando Valini; 
Apoio Operacional (Textos e Fotos): Eduar-
do Nascimento, Fernando Valini, Marlei Fim,   
Maíra Sanches, Thiago Paulino, Renata Amaral, 
Arthur Lima e Regiane Meira. Fundadores (1996): 
Dr. Marco Antonio Espósito, Dr. Milton Borrelli e 
Dr. João Hallack; Contatos: noticias@fuabc.org.br 
ou (11) 2666-5431.

Durante o verão, o clima quente 
faz com que muitas pessoas saiam 
de casa e se aglomerem em espa-
ços públicos, como praias e piscinas. 
Esse período é propício para surtos 
de algumas doenças contagiosas, 
como a conjuntivite, que no verão de 
2022 registrou cerca de 20 mil casos 
somente no Estado de São Paulo.   

Entre os diferentes tipos de 
conjuntivite, a que se destaca du-
rante este período é a viral, que é 
altamente contagiosa. Ela costuma 
provocar vermelhidão, secreção e 
uma sensação incômoda de areia nos 
olhos, sendo que em alguns casos 
também pode apresentar gânglios na 
região próximo ao ouvido.  

“A conjuntivite costuma aparecer 
mais justamente durante o verão, que 
favorece a aglomeração de pessoas”, 
explica o oftalmologista Renato Leça, 
professor do Centro Universitário 
FMABC. “Já tivemos algumas epi-
demias importantes de conjuntivite, e 
realmente costumamos atender mais 
casos no nosso ambulatório durante 
essa época”, completa o médico.  

O especialista diz que o trata-
mento para a conjuntivite viral costu-

A Prefeitura de Santo André 
deu início, em 4 de fevereiro, a 
uma força-tarefa de consultas no 
Reabilita, equipamento da Secre-
taria de Saúde localizado no bairro 
Campestre e voltado à reabilitação 
de pacientes com deficiência físi-
ca, visual, intelectual e auditiva, de 
todas as idades. A ação também 
ocorreu dias 5, 11 e 12 de fevereiro. 

Foram agendadas 554 consultas 
de audiometria, desenvolvimento 
intelectual, órteses, próteses e fisio-

terapia, relacionadas a traumas e à 
parte neurológica. Muitos pacientes 
tiveram suas demandas represadas 
durante os períodos mais críticos da 
pandemia da Covid-19 e a ação visa 
normalizar a situação.

O Reabilita é um Centro Espe-
cializado em Reabilitação (CER) 
tipo IV, conta com 12 consultórios 
e oferece diversos atendimentos 
como reabilitação física, respiratória, 
neurológica, integração sensorial e 
audiometria bera.

Verão de 2022 teve 20 mil casos da doença no Estado de SP

Em fevereiro, foram agendadas mais de 550 consultas

Divulgação/FMABC

Angelo Baima/PSA

ma ser simples, mas que precisa ser 
feito cuidadosamente “É importante 
aplicar colírio e fazer compressas 
frias com água ou soro fisiológico, 
além de restringir o contato para 
não transmitir a doença para ou-
tras pessoas. Para prevenir, usar 
óculos escuros e lubrificar os olhos 
com colírio”, conta.  

Caso não seja tratada correta-
mente, a conjuntivite também pode 

provocar sequelas para o infectado. 
“Em uma pequena porcentagem dos 
casos os pacientes se queixam de 
uma espécie de embaçamento visual, 
mesmo depois de já terem se curado 
da doença. Isso acontece por uma 
reação do corpo ao vírus, mesmo 
que ele já não esteja lá. Isso pode 
causar uma opacidade na córnea”, 
alerta o oftalmologista.  

O professor da FMABC relem-

bra ainda que as outras formas 
de conjuntivite também merecem 
atenção. “Além da conjuntivite viral, 
mais dominante, também existem a 
alérgica, a química e a bacteriana.  
A conjuntivite bacteriana apresenta 
os mesmos sintomas da viral, mas 
em níveis mais fortes. Estes casos 
demandam uma atenção especial, 
e o tratamento pode envolver anti-
bióticos”, explica. 
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ção do ABC passa a cuidar da Saúde, 
mas dentro da Rede de Educação de 
São Bernardo. Isso é ter coragem de 
quebrar barreiras e buscar oferecer o 
que há de melhor à sociedade. Fazer 
o que todo mundo faz é obrigação. 
Fazer o que ninguém faz é ousadia 
e protagonismo. Isso me agrada 
muito. Por isso, cumprimento o Dr. 
Luiz Mário, presidente da FUABC, e a 
nossa secretária de Educação, Silvia 
Donnini, pela louvável atitude. Tenho 
certeza de que esse é o primeiro pas-
so de muitos que virão”.

Para o presidente da FUABC, os 
cidadãos são os grandes beneficia-

dos desse acordo pioneiro, fruto da 
sensibilidade dos gestores frente às 
demandas da população. “O municí-
pio age e reage a uma demanda da 
sociedade, trazendo cada vez mais 
acolhimento aos cidadãos. Enquanto 
terceiro setor, a Fundação do ABC é 
um grande braço das Políticas Pú-
blicas, seja na Saúde, na Educação, 
no atendimento aos vulneráveis. É a 
busca permanente pela melhor en-
trega à população, que recebe um 
serviço importante e que é direito 
dela. Parabéns ao prefeito Orlando 
Morando e à secretária de Educação, 
Silvia Donnini, que conduzem com 

grande sensibilidade todas as políticas 
e ações da cidade”, considerou Dr. 
Luiz Mário Pereira de Souza Gomes.

TERCEIRO SETOR
A Prefeitura de São Bernardo 

anunciou em 9 de fevereiro o repasse 
de R$ 122 milhões para a manutenção 
de unidades escolares conveniadas ao 
longo deste ano. O prefeito Orlando 
Morando oficializou a ampliação dos 
valores repassados às creches par-
ceiras e instituições com cuidadores 
que atendem crianças deficientes. O 
aumento foi de 7,17% per capita, em 
comparação com o ano passado.

O evento em São Bernardo ocor-
reu na sede da Assisbrac - Assistên-
cia Social Beneficente de Resgate ao 
Amparo à Criança. Além do prefeito, 
da secretária de Educação e do presi-
dente da FUABC, participaram da so-
lenidade a primeira-dama e deputada 
estadual, Carla Morando, a presidente 
do Fundo Social de Solidariedade, 
Greici Picolo Morselli, o presidente da 
Câmara Municipal, Danilo Lima, e o 
vice-presidente da Assisbrac, Sérgio 
Gutierrez Bonjardim, além de verea-
dores e representantes das entidades 
do terceiro setor.

Autoridades e representantes de unidades conveniadasO presidente da FUABC, Dr. Luiz Mário Pereira de Souza Gomes

Previsão de conclusão é final de março

Acordo de cooperação atenderá alunos regularmente matriculados na Rede Municipal de Ensino, com deficiência de qualquer natureza

FUABC firma parceria para atendimento  
complementar a estudantes com deficiência de SBC

UPA do Riacho Grande será 
totalmente revitalizada

A Prefeitura de São Bernardo do 
Campo e a Fundação do ABC firma-
ram termo de colaboração para o aten-
dimento complementar de estudantes 
regularmente matriculados na Rede 
Municipal de Ensino, com deficiência 
de qualquer natureza, transtornos glo-
bais do desenvolvimento e transtorno 
do espectro autista, com impedimen-
tos de longo prazo para autocuidado, 
autonomia e independência em situa-
ções escolares.

Em regime de mútua colaboração, 
a parceria tem por objetivo desenvol-
ver programas de cooperação técni-
ca e financeira para o atendimento 
complementar a esses alunos, com 
atividades na área de educação em 
conformidade com as diretrizes do 
Estatuto da Criança e do Adolescente, 
Diretrizes Curriculares Nacionais para 
a Educação Infantil, Plano Nacional 
de Educação (PNE), e com trabalhos 
elaborados pelo município em parceria 
com a entidade.

Em 9 fevereiro, durante evento 
para anúncio dos repasses de 2023 
para a manutenção de unidades es-
colares conveniadas ao município, o 
prefeito Orlando Morando aproveitou 
para exaltar a recém-firmada parce-
ria da Secretaria da Educação com a 
FUABC. “Pela primeira vez a Funda-

Em mais uma etapa do pacote de 
revitalização dos equipamentos da 
saúde, o prefeito de São Bernardo, 
Orlando Morando, assinou dia 13 de 
fevereiro a ordem de serviço para iní-
cio imediato da reforma completa da 
Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 
Riacho Grande. A unidade vai receber a 
recuperação das áreas internas, como 
paredes, juntas, forros e calhas, e pin-
tura interna e externa. A previsão de 
conclusão é o final de março.

De acordo com o chefe do Exe-
cutivo, a unidade é de extrema im-
portância para os atendimentos de 
urgência e emergência do entorno. 
“Além de atender aos pacientes do 
distrito do Riacho Grande, esta UPA 
presta, muitas vezes, a primeira 
assistência às vítimas de acidentes 
nas rodovias do entorno. Estamos 
investindo R$ 330 mil na recupe-
ração deste próprio público”, des-
tacou Morando. 

PARCERIA

EM OBRAS
Gabriel Inamine/PMSBC

Omar Matsumoto/PMSBC
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Com previsão de R$ 170 milhões por ano, novo contrato também engloba as áreas de Vigilância à Saúde e de Apoio à Gestão

FUABC vence chamamento público 
e dá início à gestão plena da  

Atenção Básica de Santo André
A Fundação do ABC deu início, 

em 1° de fevereiro, ao novo contrato 
de gestão para gerenciamento, ope-
racionalização, execução e fomento 
de serviços da Rede de Saúde do Mu-
nicípio de Santo André nas áreas de 
Atenção Básica, Vigilância à Saúde 
e Apoio à Gestão. Após análise das 
propostas técnicas, a Comissão Es-
pecial de Acompanhamento, Análise, 
Avaliação e Julgamento da Prefeitura 
de Santo André considerou a FUABC 
vencedora do Chamamento Público 
003/2022 - Processo n° 14.422/2022, 
cujo contrato prevê o repasse mensal 
de R$ 14,1 milhões – ou aproximada-
mente R$ 170 milhões ao ano.

Conforme projeto apresentado, a 
Fundação do ABC atuará de forma 
plena na Atenção Básica e de ma-
neira complementar nos serviços e 
programas das Vigilâncias em Saúde 
e Apoio à Gestão, por meio da con-
tratação de recursos humanos para 
o desenvolvimento das ações, bem 
como para a disponibilização de ser-
viços diversos visando ao pleno fun-
cionamento das atividades, conforme 
diretrizes da Secretaria Municipal de 
Saúde de Santo André.

Ao todo serão quase 1.300 
funcionários diretos vinculados à 
FUABC. A proposta vencedora foi 
elaborada conjuntamente por pro-
fissionais da Fundação do ABC e do 
Centro Universitário Faculdade de 
Medicina do ABC (FMABC) dentro do 
recém-criado Escritório de Projetos. 
O objetivo central é integrar a Rede 
de Atenção à Saúde, articular e in-
teragir com todos os equipamentos 
de saúde, em busca de ampliar e 
qualificar o acesso aos usuários. Os 

O presidente da Fundação do ABC, Dr. Luiz Mário Pereira de Souza Gomes, e o secretário de Saúde de Santo André, Gilvan Junior, durante assinatura do novo contrato

esforços incluem planejamento, co-
ordenação de processos, supervisão 
técnica, controle e avaliação, além do 
acompanhamento das determinações 
do gestor municipal com relação às 
diretrizes dos cenários internos e ex-
ternos, demandadas pelo Ministério 
da Saúde. Outro objetivo ao longo da 
gestão será realizar de forma contí-
nua a observação e o levantamento 
das prioridades de saúde, com a 
identificação de eventuais melhorias 

técnicas e operacionais que podem 
ser implementadas.

A organização e o processo de 
trabalho das unidades de saúde do 
Município de Santo André estarão 
orientadas pelas diretrizes técnicas 
assistenciais e programáticas prio-
rizadas no planejamento da Secre-
taria Municipal de Saúde, conforme 
modalidades de atenção e estrutura 
da rede, assim como pelas necessi-
dades identificadas na interlocução 

com a Diretoria de Atenção Primária 
à Saúde e Diretoria de Vigilância.

“Estamos trazendo um novo mo-
delo de Saúde para Santo André, 
dentro das orientações e diretrizes 
do prefeito Paulo Serra e do secretário 
de Saúde. Nossa missão é entregar 
saúde de qualidade, resolutiva, em 
equipamentos eficientes e que este-
jam em sintonia com os predicativos 
eleitos pela gestão municipal”, detalha 
o presidente da Fundação do ABC, Dr. 

Luiz Mário Pereira de Souza Gomes, 
que completa: “Este é um modelo de 
contrato totalmente diferente de to-
dos que já tivemos com Santo André. 
Anteriormente, prestávamos serviços 
por meio de contrato de gestão com 
forma de pagamento diverso. Agora, 
aprimoramos o modelo para assumir 
a gestão plena, com recursos destaca-
dos de forma planejada. É uma nova 
forma de fazer a gestão da saúde e 
que permite ao Município se bene-
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Ao todo, são 35 Unidades Básicas de Saúde (UBSs), além de outros serviços

ficiar muito mais dos ambientes de 
tecnologia e inovação que a FUABC 
e o Centro Universitário FMABC pos-
suem, para melhorarmos cada vez 
mais a saúde ofertada aos munícipes 
de Santo André”.

ATENÇÃO BÁSICA
A Fundação do ABC já atuava na 

Atenção Básica de Santo André a partir 
de parcerias específicas e no apoio em 
Recursos Humanos. A partir de agora, 
a entidade assume a gestão plena da 
área, que engloba 35 Unidades Básicas 
de Saúde, além das Equipes Multipro-
fissionais de Apoio (EMAPs), Equipes 
Multiprofissionais de Atenção Domiciliar 
(EMADs), Núcleo de Apoio à Saúde da 
Família (NASF), Núcleo de Qualidade, 
Apoio e Gestão.

“Será um novo modelo para 
conseguirmos atender a demanda 
crescente na busca por atendimento 
na Atenção Básica, que é a porta 
de entrada na nossa rede de saúde. 
Com a consolidação deste acordo, 
esperamos ter mais tranquilidade e 
melhorar ainda mais o serviço ofer-
tado”, planeja o secretário de Saúde 
de Santo André, Gilvan Junior.

O projeto vencedor foi desenvol-
vido detalhadamente, com dimensio-
namento e análise de cada unidade 
do município. Em parceria com a Se-
cretaria Municipal de Saúde, o siste-
ma será organizado em 7 territórios, 
com foco na humanização, acesso de 
qualidade por meio de acolhimento e 
escuta, e com promoção à vigilância 
nos diferentes processos de saúde.

“O fortalecimento da Atenção 
Primária é uma estratégia funda-
mental para a mudança do modelo 
assistencial em todos os níveis de 
complexidade. A construção de redes 
de atenção que garantam a integra-
lidade e o acesso às ações e servi-
ços de saúde é primordial para que 
a Atenção Primária seja efetivamente 
a ordenadora da rede e orientadora 
das linhas de cuidado, fomentando 
a construção de uma rede primária 
resolutiva e humanizada, que traba-
lhe com instrumentos capazes de 
coordenar o processo de atenção à 

dação do ABC será no sentido de 
complementar o quadro de Recursos 
Humanos necessário para o bom an-
damento dos serviços, que abrangem 
duas grandes gerências. A primeira, a 
Gerência de Zoonoses, é encarrega-
da do controle de zoonoses, vetores, 
roedores e animais, assim como de 
pragas e da dengue, por exemplo. O 
segundo braço da área de Vigilância 
à Saúde é a Gerência de Vigilância 

Epidemiológica e Sanitária, que tam-
bém abrange o Centro de Referência 
em Saúde do Trabalhador e os traba-
lhos de Vigilância Ambiental.

APOIO À GESTÃO
As ações de apoio à gestão en-

volvem atividades voltadas a opera-
cionalização dos serviços e possui 
caráter abrangente e multiprofis-
sional. Cabe ao apoio à gestão a 

organização das ações necessárias 
para a prestação dos serviços de 
saúde aos usuários do Sistema Úni-
co de Saúde (SUS). Entre as áreas 
de abrangência estão a Assistência 
Farmacêutica, o Departamento de 
Gestão Estratégica, a Regulação 
Hospitalar, a Regulação Ambulato-
rial, a Unidade de Avaliação e Con-
trole (UAC), o Transporte Sanitário 
e a Escola da Saúde, entre outras.

saúde”, considera a gerente técnica 
assistencial do Escritório de Projetos 
da FUABC, Dra. Sandra Gallo.

Os trabalhos serão monitorados 
segundo indicadores pré-definidos 
pelo Ministério da Saúde, a fim de 
garantir o cumprimento das metas 
relacionadas à Atenção Básica, en-
tre as quais os acompanhamentos 
de pré-natal e da saúde da mulher, 
da vacinação de crianças e da as-
sistência a pacientes diabéticos e 
hipertensos, por exemplo.

VIGILÂNCIA À SAÚDE
A Vigilância à Saúde constitui 

um processo contínuo e sistemático 
de coleta, consolidação, análise e 
disseminação de dados sobre even-
tos relacionados à saúde, visando 
o planejamento e a implementação 
de medidas de saúde pública para 
a proteção da saúde da população, 
a prevenção e o controle de riscos, 
agravos e doenças, bem como para 
a promoção da saúde. Nesse con-
texto, a FUABC buscará contribuir 
para o cuidado integral à saúde das 
pessoas, com ações em sintonia com 
a Política Municipal de Santo André.

A principal atuação da Fun-

FUABC atuará de forma plena na Atenção Básica e de forma complementar em outros serviços
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Diagnóstico precoce da leucemia e doação de 
medula são temáticas do ‘Fevereiro Laranja’

Leucemias são o tipo de câncer mais frequente na infância e adolescência, representando aproximadamente 30% de todos os casos

Instituída pela lei estadual n° 
17.207/2019, a campanha Fevereiro 
Laranja dedica esforços ao longo de 
todo o mês para a divulgação da im-
portância do diagnóstico precoce da 
leucemia e à conscientização sobre 
a doação de medula óssea.

A leucemia é um tipo de câncer do 
sangue, que surge quando os glóbulos 
brancos (células de defesa) começam 
a se reproduzir de maneira descon-
trolada na medula óssea. Não é uma 
doença contagiosa e pode ocorrer em 
qualquer idade, sendo a neoplasia 
mais comum entre as crianças.

“O câncer infantil atinge uma em 
cada 600 crianças. As leucemias são 
as mais frequentes, representando 
aproximadamente 30% de todos os 

casos. Trata-se do principal tipo de 
câncer infantojuvenil, cujos sintomas 
mais comuns são a palidez, sangra-
mentos anormais, febre e dores nos 
ossos e articulações, que aparecem 
rapidamente”, explica o coordenador 
do Ambulatório de Oncopediatria do 
Centro Universitário Faculdade de Me-
dicina do ABC (FMABC) e membro 
da Sociedade Brasileira de Oncolo-
gia Pediátrica, Dr. Jairo Cartum, que 
acrescenta: “Precisamos reforçar que 
o diagnóstico precoce continua sen-
do fundamental. Quanto mais cedo 
identificamos a doença, mais leve 
é a terapia e maior a taxa de cura. 
Diferente do adulto, o câncer infantil 
possui comportamento clínico mais 
agressivo. Por outro lado, responde 

melhor à quimioterapia e tem taxas 
de cura entre 70% e 80%”.

De acordo com a Associação Bra-
sileira de Linfoma e Leucemia (ABRA-
LE), existem diferentes subtipos de 
leucemia, divididos em dois grandes 
grupos: leucemias agudas e leucemias 
crônicas. Cada uma delas apresenta 
particularidades clínicas, mas o que 
todas têm em comum é a urgência no 
diagnóstico e a possibilidade de bons 
resultados no tratamento – incluindo 
a cura.

Entre os sintomas mais comuns da 
leucemia – incluindo pacientes adultos – 
estão a fraqueza, sangramentos, manchas 
roxas no corpo, dores nas pernas, febre, 
gânglios aumentados, dor e aumento na 
região esquerda do corpo (baço).

DOAÇÃO DE MEDULA
Um dos tratamentos disponíveis 

é o transplante de medula óssea, um 
procedimento que objetiva restaurar a 
habilidade do organismo em produzir 
células sanguíneas normais.

No Brasil, o Instituto Nacional de 
Câncer (INCA) coordena o Registro 
Brasileiro de Doadores Voluntários 
de Medula Óssea (REDOME), um 
banco nacional que reúne informa-
ções de pessoas dispostas a doar 
medula óssea para quem precisa 
de transplante.

Ou seja, quanto maior o número 
de pessoas cadastradas no REDOME, 
maiores as chances de quem precisa 
realizar um transplante de medula ós-
sea encontrar um doador compatível.

Para se tornar um doador de me-
dula basta acessar o site do REDOME 
(https://redome.inca.gov.br), verificar 
o hemocentro habilitado mais próximo 
de casa e proceder com a coleta de 
uma pequena quantidade de sangue, 
suficiente para efetivar o cadastro no 
banco nacional de doadores.

Ao longo do mês, a Fundação 
do ABC tem divulgado o Fevereiro 
Laranja para seus mais de 25.000 
funcionários e estimulado a doação 
de medula óssea. Ações de e-mail 
marketing, publicações nas redes 
sociais, divulgações no site institu-
cional e vídeo informativo integram 
as ações em favor dessa corrente do 
bem (com informações da ABRALE 
e REDOME/INCA).

CAMPANHA MENSAL
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FMABC anuncia parceria para
implementação da plataforma UpToDate

TECNOLOGIA

Unidades de Saúde da FUABC de São Mateus 
recebem ‘Selo Gente que faz o SUS’

Tecnologia trará acesso rápido a milhares de artigos baseados em evidências e protocolos avançados para usuários vinculados à instituição

Unidades Básicas de Saúde 
(UBSs) do distrito de São Mateus, 
na Zona Leste de São Paulo, ge-
ridas pela Fundação do ABC em 
parceria com a Prefeitura de São 
Paulo, receberam em janeiro o cer-
tificado ‘Selo Gente que faz o SUS’.

Criado em outubro de 2022 
pela Secretaria Municipal da Saú-

de, por meio da Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas (Cogep) e da 
Divisão de Ouvidoria, o Selo é um 
reconhecimento aos profissionais 
que recebem elogios na rede de 
ouvidoria do Sistema Único de 
Saúde (SUS) pelo atendimento 
prestado à população. O objetivo 
da iniciativa é valorizar e motivar 

os profissionais da rede municipal 
de saúde.

Para a Fundação do ABC o 
reconhecimento é de grande im-
portância e evidencia a constante 
busca por excelência no atendimen-
to à população, com base em práti-
cas de humanização, acolhimento 
e respeito ao paciente.

O Centro Universitário FMABC 
acaba de anunciar uma parceria com 
a Wolters Kluwer para implantação do 
UpToDate na instituição de ensino e 
em hospitais ligados à Fundação do 
ABC. A medida beneficiará mais de 4,6 
mil usuários, incluindo estudantes de 
graduação dos 10 cursos da FMABC, 
além de docentes, pós-graduandos, 
residentes e profissionais da saúde 
ligados à instituição. 

O UpToDate é uma solução de 
suporte à decisão clínica baseada em 
evidências, que permite aos usuários 
acesso a artigos e protocolos clínicos 
atualizados, aumentando o conhecimen-
to dos estudantes e profissionais da área 
da saúde e reduzindo as chances de 
erros médicos e eventos adversos.  

De acordo com Sonia Hix, pró-rei-
tora adjunta de Graduação do Centro 
Universitário FMABC, a parceria com a 
Wolters Kluwer para a implementação 
do UpToDate surgiu por meio de solici-
tações dos próprios estudantes, que já 
tinham conhecimento dos bons resul-
tados proporcionados pela plataforma.

“É uma reivindicação de longa 

data por parte dos estudantes, prin-
cipalmente do curso de medicina, que 
veem na ferramenta uma oportunidade 
de enriquecer ainda mais a aprendi-
zagem. Além disso, o UpToDate é 
uma plataforma reconhecida interna-
cionalmente, que conta com um con-
ceituado corpo de revisores, baseado 
em evidências, em artigos científicos 
e em fontes confiáveis. Esses são os 
principais motivos pelos quais ele foi 
escolhido para a nossa instituição”, 
explica a docente.

Sonia ressalta ainda que o fato de 
oferecer acesso a informações tradu-
zidas é outro importante diferencial da 
plataforma. “A possibilidade de obter 
informações atualizadas e em portu-
guês é um grande avanço em relação a 
outras fontes potenciais que os alunos 
possam consultar, mas que contém 
interpretações ou dados incorretos por 
tratarem-se de conteúdos em inglês”.

Para Sonia, o acesso a informa-
ções atualizadas e confiáveis é uma 
das necessidades relacionadas aos 
cursos de saúde. “A realidade de hoje 
é diferente do que pode ser daqui a 

ELOGIOS

Iniciativa vai beneficiar mais de 4,6 mil usuários, incluindo estudantes e docentes

um tempo, com novos estudos, no-
vas percepções e novas informações. 
Nesse sentido, é necessário que as 
instituições estejam sempre inovando 
e oferecendo recursos que contribuam 
para que os agentes deste setor, seja 
o estudante, o docente ou o profissio-
nal, tenham acesso às informações 
mais confiáveis e atualizadas possí-
veis”, acrescenta.

A pró-reitora explica que, mais 

do que beneficiar a instituição, a 
solução tem potencial para aprimo-
rar a qualidade do cuidado também 
no serviço de saúde prestado à re-
gião, já que o Centro Universitário 
disponibilizará a ferramenta para 
profissionais de saúde tanto no 
Hospital Municipal Universitário, 
em São Bernardo do Campo, como 
no Hospital Estadual Mário Covas, 
em Santo André.

“Certamente o UpToDate irá au-
xiliar na melhoria do atendimento da 
própria população e dos pacientes, 
uma vez que, por meio da ferramen-
ta, será possível reduzir o volume de 
tratamentos inadequados, efeitos ad-
versos e, consequentemente, o tempo 
de internação e de atendimento ao 
paciente, gerando, sobretudo, melhor 
qualidade de vida para as pessoas 
atendidas”, finaliza.
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Ampliação de UBS aumenta em 50% a capacidade de atendimento
INVESTIMENTO

Em mais uma ação do Programa 
ProSaúde Fila Zero, a Secretaria de 
Saúde de São Caetano realizou em 
janeiro um mutirão de ultrassonogra-
fia. Foram realizados 7.006 agenda-
mentos e 5.543 exames extras du-
rante o mês de janeiro, no Caism, no 
Complexo Hospitalar de Clínicas e no 
Hospital Municipal de Emergências 
Albert Sabin, em horários estendidos, 
e na Carreta da Saúde, que esteve 
nos bairros Fundação, Boa Vista e 
Santa Paula. As ações ocorreram 
entre 3 e 31 de janeiro.

Na Carreta, 1.705 pacientes rea-
lizaram ultrassonografia de abdome 
total, aparelho urinário e transvagi-
nal. No Caism, foram 652 exames 
de abdome total, tireoide, aparelho 
urinário, mamas, pélvica ginecológica 
e transvaginal.

No Complexo Hospitalar e no 
Hospital Municipal de Emergências 
Albert Sabin, 3.186 pessoas reali-

zaram ultrassonografias de região 
inguinal, cervical, vascular, abdo-
me, articulação, bolsa escrotal e 
testículos, partes moles, próstata, 
tireoide, tórax extracardíaca, apa-
relho urinário, mamária bilateral, 
pélvica ginecológica, obstetrícia, 
transfontanela, transvaginal.

“Mais uma ação de grande suces-
so. Nossa equipe esteve empenhada 
em horários estendidos e tivemos 
resposta muito positiva com o com-
parecimento dos moradores nos 
exames. Mesmo sendo um mês de 
férias, nosso absenteísmo foi baixo 
e tivemos pouco mais de 20% de 
faltas”, disse a secretária de Saúde, 
Regina Maura Zetone.

O ProSaúde Fila Zero foi ini-
ciado no fim de junho de 2022 e 
realizou várias ações com muti-
rões, Telemedicina e o Saúde nos 
Bairros, que atende as demandas 
represadas de cada bairro.

O prefeito de São Caetano do 
Sul, José Auricchio Júnior, e a se-
cretária de Saúde em exercício, Ci-
bele Sequeira, entregaram dia 7 de 
fevereiro as obras de revitalização 
e climatização da UBS Luiz Pas-
qual Bonaparte. Com a ampliação 
do espaço e os novos consultórios, 
a capacidade de atendimento será 
ampliada em até 50%, passando a 
atender 12 mil pessoas por mês.

Com investimento na ordem de 
R$ 480 mil, a unidade ganhou mais 
três consultórios médicos, amplia-
ção da sala das equipes Estratégia 
Saúde da Família, sala de vacinação 
ampliada, aumento na sala de cole-
ta (possibilitando três atendimentos 
simultâneos), readequação na recep-
ção, além de substituição de todo o 
piso, pintura geral interna e externa, 
troca das esquadrias metálicas, re-
visão nos telhados, troca de calhas e 
rufos, revisão de reservatório de água 

e climatização de toda a unidade.
“Entregamos hoje mais uma uni-

dade que passou por revitalização e 
ampliação. O Santa Paula é o bairro 
mais verticalizado de São Caetano e 
merecia um espaço maior. A UBS está 
novinha, ampla e com bastante ilumina-
ção natural. Depois de pouco mais de 
100 dias de obras, a unidade ganhou 
reforço com mais consultórios e mais 
uma equipe ESF (Estratégia Saúde da 
Família), que, sem dúvida, é o melhor 
programa de atendimento e Atenção 
Básica do País. Eu tenho muito orgulho 
em ter participado da implantação do 
projeto e poder ter acompanhado a 
rápida expansão”, afirmou Auricchio. 

“Com muita alegria entregamos 
ao bairro uma nova unidade. Se-
rão três novos consultórios, mais 
equipes ESF, sala de coleta com 
capacidade de atendimento amplia-
da e mais qualidade e conforto aos 
colaboradores e munícipes, com 

a climatização de todo o espaço”, 
destacou Cibele Sequeira. 

O coordenador clínico do Caism, 
Mauricy Chinaglia Bonaparte, pres-
tigiou a reinauguração da unidade 
que leva o nome de seu pai. “Quem 
conheceu meu pai sabe o quanto 
ele amava a terceira idade. Quando 
foi inaugurado o Cise Moacyr Ro-
drigues, há mais de 30 anos, falei 
que ia perpetuar a imagem do meu 
pai. Ver a unidade revitalizada traz 
a imagem do meu pai e a presença 
dele neste espaço”.

Dia 8 de fevereiro os atendimen-
tos do bairro Santa Paula voltam a 
ser realizados na UBS Luiz Pasqual 
Bonaparte. A unidade conta com três 
equipes ESF (Estratégia Saúde da 
Família) e atendimento em ginecolo-
gia, pediatria, clínica geral, odontolo-
gia, sala de vacinação, medicação, 
coleta, além de posto de enferma-
gem, farmácia e equipe do Nasf com 

UBS Luiz Pasqual Bonaparte passará a atender 12 mil pessoas por mês

Ação teve início em junho de 2022 e visa zerar demanda reprimida por bairro

ProSaúde Fila Zero: São Caetano realiza mais de 
5,5 mil ultrassonografias em mutirão de janeiro

FORÇA-TAREFA

Letícia Teixeira/PMSCS

Eric Romero/PMSCS

nutricionista, psicólogo, fisioterapia e 
educador físico. A UBS Luiz Pasqual 
Bonaparte está localizada na Rua 

Maranhão, 611, Bairro Santa Paula, 
e funciona de segunda a sexta-feira, 
das 7h às 17h.
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Ordem de serviço foi assinada no início de fevereiro

Equipamento vai substituir atual unidade localizada no bairro Alvarenga

São Bernardo inicia construção 
do novo CAPS Alves Dias

NOVA SEDE

Em mais um passo importante 
para a ampliação dos atendimentos 
na saúde mental de São Bernardo, 
o prefeito Orlando Morando assinou, 
dia 3 de fevereiro, a ordem de serviço 
para a construção do novo Centro de 
Atenção Psicossocial (CAPS) Álcool e 
Drogas Alves Dias, que ficará localiza-
do na Avenida Humberto de Alencar 
Castelo Branco, altura do nº 2.500. O 
investimento no novo equipamento é 
de aproximadamente R$ 6 milhões.

De acordo com o chefe do Exe-
cutivo, a nova estrutura irá substituir 
a atual unidade do CAPS no bairro 
Alvarenga, que funciona em um prédio 
alugado e sem estrutura adequada. O 
novo equipamento será instalado em 
prédio próprio. “Além da economia 
gerada com os gastos de aluguel, a 
nova estrutura vai proporcionar um 
ambiente mais adequado para os 
atendimentos dos pacientes e familia-
res acometidos pela dependência do 
álcool e das drogas”, relatou Morando.

A nova unidade terá acolhimento 
das 7h às 19h em livre demanda, ou 

seja, sem necessidade de agenda-
mento, e irá funcionar 24 horas para os 
pacientes que estiverem em tratamen-
to de regime interno, conforme explica 
o secretário de Saúde, Dr. Geraldo 
Reple Sobrinho. “A saúde mental de 
São Bernardo está se adequando ao 
novo modelo de tratamento, com ofer-
ta de serviço humanizado e respeitoso 
para recuperar e reinserir o indivíduo 
na sociedade. Além de cuidados mé-
dicos, neste espaço teremos salas de 
atividades coletivas, academia, sala 
de bem-estar, entre outras”.

AMPLIAÇÃO DO ATENDIMENTO
A mudança de unidade possibilitará 

a ampliação de sua capacidade, com 
maior número de salas e significativa 
melhoria dos espaços de atendimento 
como um todo. Atualmente, são realiza-
dos aproximadamente de 1.500 atendi-
mentos por mês. A nova unidade con-
tará com leitos de curta permanência, 
ofertando ambiente protetivo e acom-
panhamento 24 horas para pessoas 
com quadros psiquiátricos agravados 

Gabriel Inamine/PMSBC

UBS e UPA do Rudge Ramos serão reformadas
Em continuidade ao projeto 

de revitalização das unidades de 
saúde, o prefeito de São Bernardo, 
Orlando Morando, assinou dia 10 
de fevereiro duas ordens de servi-
ço para revitalização completa da 
Unidade Básica de Saúde (UBS) e 
da Unidade de Pronto Atendimen-
to (UPA), ambas no bairro Rudge 
Ramos. As obras englobarão ma-
nutenção de forro, calhas e te-
lhado, pintura externa e interna 
da UBS e impermeabilização da 
viga, calha da cobertura, troca de 
cobertura, forro e pintura externa 
e interna da UPA.

De acordo com o chefe do Exe-
cutivo, a humanização dos servi-

ços começa com uma unidade bem 
cuidada. “Sabemos que quando a 
pessoa procura um equipamento 
de saúde já está fragilizada e que 
primeiro de tudo necessita de um 
atendimento de qualidade. Mas, 
sabemos que o aspecto também 
é importante para que ela se sinta 
acolhida e mais confortável”, defen-
deu Morando.

O investimento nas interven-
ções será de R$ 660 mil, frutos de 
emendas parlamentares, financia-
mento do Banco Interamericano de 
Desenvolvimento (BID) e recursos 
municipais. A expectativa é que a 
obra dure cerca de 150 dias, sem 
qualquer prejuízo aos atendimentos 

nas duas unidades.
Secretário de Saúde, Dr. Ge-

raldo Reple Sobrinho destaca que 
a atual gestão está tendo muita 
sensibilidade com as demandas 
da saúde, não apenas nas revita-
lizações, mas também nos demais 
investimentos realizados. “O orça-
mento previsto para a saúde é de 
15% do total arrecadado na cidade 
e o prefeito tem investido mais, em 
torno de 23,5%, o que nos permite 
dar um atendimento de qualidade 
para toda a nossa população e 
sermos uma das poucas cidades 
com cinco hospitais municipais, 
com 100% de funcionamento”, 
destacou.

MELHORIAS

Intervenções devem durar cerca de 150 dias

Marcel Uyeta/PMSBC

pelo uso de substâncias, bem como 
para o manejo da abstinência.

INVESTIMENTO NA REDE DE 
ATENÇÃO PSICOSSOCIAL
São Bernardo possui em sua 

rede de atenção à saúde mental nove 

CAPS, dos quais três foram entre-
gues na atual gestão: CAPS III Rud-
ge Ramos, CAPS III Farina e CAPS 
III Selecta. Além disso, o município 
oferece um pronto-socorro de saúde 
mental 24 horas, além de república e 
residências terapêuticas. “Este será 

o 4º CAPS entregue pela nossa ges-
tão, por entendermos que nunca se 
demandou tanto em saúde mental. E 
vamos seguir investindo porque temos 
o verdadeiro compromisso com a so-
ciedade de ofertar saúde pública de 
qualidade”, reforçou o prefeito.
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Novo centro odontológico amplia atendimentos em 66%
ATENÇÃO ESPECIALIZADA

A Prefeitura de Santo André en-
tregou, dia 10 de janeiro, as novas 
instalações do CEO (Centro de Espe-
cialidades Odontológicas), que antes 
funcionava na Rua Campos Sales, 
607, no Centro, e a partir de agora 
atende na Rua Brás Cubas, 176, tam-
bém no Centro. A mudança de local 
representa significativa ampliação do 
serviço, que passou de seis para oito 
consultórios. Com isso a capacidade 
de atendimento aumentou em 66%, 
passando dos atuais 3 mil para 5 mil 
consultas e procedimentos por mês.

Essa foi a 41ª unidade de saú-
de de Santo André que passou pelo 
processo de modernização do Qua-
lisaúde, programa criado em 2017. 
O novo espaço do CEO conta com 
622 metros quadrados de área total, 
divididos em dois andares e com oito 
consultórios totalmente informatiza-
dos e equipados com cadeiras de 

dentistas novas. No total, serão 23 
profissionais que vão trabalhar no 
equipamento. O investimento nas 
adequações e na infraestrutura do 
novo edifício foi de R$ 415 mil.

“Muito bom começar o ano en-
tregando uma obra dessa propor-
ção, uma obra da saúde que é tão 
importante para a nossa população. 
Estamos vivendo um momento bem 
mais favorável do que o vivido no 
início de 2017, quando assumimos e 
nos deparamos com diversos proble-
mas, tanto de infraestrutura como de 
atrasos de pagamentos. Agora temos 
todas as razões para acreditar que 
teremos um ano de muitas inaugura-
ções”, disse o prefeito Paulo Serra. 

O chefe do Executivo lembrou 
dos desafios que a pandemia da 
Covid-19 impôs ao município nos 
últimos dois anos e celebrou que 
os investimentos agora podem ser 

descentralizados. “Estamos vivendo 
momento de controle da pandemia. 
Claro que ainda mantemos o alerta 
ligado com o surgimento das varian-
tes, mas é um motivo para celebrar. 
Com este cenário podemos dar 
atenção a outras prioridades como 
o Fila Zero, que vai zerar a demanda 
represada por consultas”, comentou 
Paulo Serra.

Ex-superintendente do Sema-
sa e atual secretário de Saúde da 
Prefeitura, Gilvan Junior destacou a 
capacidade de atendimento do CEO. 
“Por várias vezes houve tentativas 
de levar o CEO para um lugar mais 
apropriado sem êxito e, desta vez, 
conseguimos. Todo mundo pôde ver 
o alto padrão desta obra e a estrutu-
ra do equipamento, que vai prestar 
5 mil atendimentos por mês. Tenho 
certeza que agora teremos condições 
de atender ainda melhor o munícipe 

Entre reformas e adequações, investimento foi de R$ 415 mil

Pacientes receberam alta com festejos e fotos com personagens infantis

MUTIRÃO

Outros 40 procedimentos serão feitos após o Carnaval; mais de 400 crianças passaram por avaliação

CHM de Santo André realiza força-tarefa  
com 50 cirurgias de urologia infantil

A Secretaria de Saúde de San-
to André deu início a uma grande 
força-tarefa de cirurgias de urologia 
infantil. Após o processo de avaliação 
pré-operatória realizada em cerca de 
400 crianças no início de fevereiro, 50 
delas foram operadas em no dia 12 
do mesmo mês, no Centro Hospitalar 
Municipal (CHM). Outras 40 crianças 
passarão pelo procedimento após o 
Carnaval.

As cirurgias de postectomia foram 
realizadas em quatro salas do Centro 
Cirúrgico do CHM, cada uma delas 
com um urologista e um anestesista. 
As equipes do hospital proporciona-
ram um clima de acolhimento desde 
a recepção, que se estendeu para o 
pré-operatório e o pós-cirúrgico. Na 
saída, as crianças receberam lem-
brancinha com kit lanche e tiraram 
fotos com personagens infantis.

“Estamos intensificando as con-

sultas e procedimentos em diversas 
especialidades por meio de forças-
-tarefa. Desta forma, vamos atender o 
maior número possível de pessoas e 
reduzir gradativamente a fila”, afirma 
o prefeito Paulo Serra.

Moradores da Vila Guarani, Wen-
del Roberto Gomes de Lima e Milena 
Gomes Delgado foram acompanhar a 
cirurgia do filho Jonathan, de 4 anos 
de idade. “O atendimento foi ótimo, 
super rápido. Ficamos felizes quando 
recebemos a notícia que iriam realizar 
o procedimento. Saímos daqui com 
todas as orientações”, conta Wendel.

TÉCNICA CIRÚRGICA
A postectomia ou circuncisão é 

uma técnica cirúrgica que consiste 
na remoção do prepúcio, que é o ex-
cesso de pele que recobre o pênis, 
com o objetivo de melhorar a higiene 
íntima, diminuindo as chances de de-

senvolver infecção do trato urinário. 
A cirurgia também é indicada nas 
situações em que outros tratamentos, 
como o uso de pomadas, não ajudam 
no descolamento da pele.

A cirurgia ocorre com sedação 
e todo o procedimento leva em tor-
no de uma hora, com a alta médica 
no mesmo dia. “Praticamente em 
todos os finais de semana estamos 
realizando mutirões para zerar as 
demandas que foram acumuladas 
durante a pandemia. Esse é um 
trabalho em conjunto, que envolve 
diversos setores da Secretaria de 
Saúde em um esforço muito grande 
para zerarmos as filas por consultas 
e procedimentos na rede”, destaca o 
secretário de Saúde, Gilvan Junior.

FILA ZERO
O programa Saúde Fila Zero foi 

lançado em 2017 para normalizar as 

filas por consultas, exames e cirur-
gias. Mais de 70 mil procedimentos 
foram realizados desde então para 

inúmeras especialidades. Em virtude 
da pandemia, o programa foi suspen-
so e retomado em 2022.

Angelo Baima/PSA

Angelo Baima/PSA

de Santo André”, ressaltou.  
O CEO não é porta aberta, ou 

seja, os atendimentos são reali-
zados mediante encaminhamento 
feito pelas unidades básicas de 
saúde. O munícipe que precisa de 
atendimento odontológico deve pro-
curar sua unidade de saúde de refe-

rência e os casos mais complexos 
são encaminhados para tratamento 
no CEO, que conta com apoio em 
prótese, semiologia voltada para 
o diagnóstico de câncer bucal, 
endodontia, periodontia, além de 
atendimento a pacientes com ne-
cessidades especiais.   
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Santo André inicia reforma e modernização da UBS Vila Guiomar
QUALISAÚDE

O prefeito José Auricchio Jr. e a secretária de Saúde, Dra. Regina Maura Zetone, durante assinatura da ordem de serviço

Prefeito Paulo Serra realizou visita técnica na unidade

São Caetano  
inicia ampliação e 
modernização da 

Central de Material 
e Esterilização  
do Complexo  

Hospitalar

REFORMA

O prefeito de São Caetano, José 
Auricchio Júnior, e a secretária de 
Saúde, Regina Maura Zetone, as-
sinaram dia 30 de janeiro ordem de 
serviço para reforma e ampliação da 
CME (Central de Material e Esteriliza-
ção) do Complexo Hospitalar de Clí-
nicas. A obra orçada em R$ 704,4 mil 
recebeu emenda parlamentar de R$ 
480 mil do deputado estadual Thiago 
Auricchio. A previsão de entrega é 
para este semestre.

A CME é o setor responsável pela 
limpeza, esterilização, preparo, contro-
le e distribuição de materiais médicos. 
“A central é o coração do hospital, 
todos os procedimentos médicos e 
cirúrgicos passam por lá. É um espaço 
que tem ligação direta com a seguran-
ça do paciente”, destacou o prefeito.

O espaço será ampliado, ficará 
em área total de 125 m² e terá todas 
as áreas isoladas, evitando conta-
minações. Serão adquiridas duas 

lavadoras termodesinfectoras, uma 
lavadora ultrassônica, duas autoclaves 
de alta temperatura e uma autoclave 
de baixa temperatura. Além disso, terá 
climatização especial e diferenciada 
por área.

“Outra grande novidade será a 
instalação de dois elevadores monta 
cargas, com acesso direto ao centro 
cirúrgico. Os materiais cirúrgicos che-
garão e sairão da CME sem circular 
pelo hospital. Cada área (expurgo, 

limpeza, esterilização, embalagem, 
armazenamento e distribuição) será 
isolada das demais, inclusive com flu-
xo de funcionários específicos para 
cada etapa para melhor organização 
e inspeção”, explicou Regina Maura.

A ampliação do espaço foi possí-
vel graças a emenda parlamentar do 
deputado estadual Thiago Auricchio. 
“Fico muito feliz em poder contribuir 
com recursos do nosso mandato para 
a Saúde de nossa cidade e melho-

rar ainda mais a qualidade de nos-
sos serviços. A ampliação da CME, 
com investimento em bons equipa-
mentos, trará ainda mais segurança 
aos pacientes que estão internados 
e passam por cirurgias”, destacou o 
deputado.

A CME atende todos os blocos 
do Complexo Hospitalar de Clínicas, 
além do Hospital Municipal de Emer-
gências Albert Sabin e a Unidade de 
Pronto Atendimento.

Eric Romero/PMSCS

Helber Aggio/PSA

A UBS Vila Guiomar, que aten-
de uma das regiões mais populosas 
de Santo André e conta com mais de 
20 mil prontuários ativos, está em 
reforma. O equipamento, que con-
ta com dois andares, vai funcionar 
normalmente durante as obras de 
modernização.

Por enquanto, as intervenções 
estão concentradas no segundo an-
dar, que será totalmente reforma-
do, incluindo a troca de piso, fiação 
elétrica, revisões hidráulicas, troca 
de portas, telhado, além da reor-
ganização do fluxo de pacientes e 
funcionários. Em uma segunda eta-
pa, a obra vai avançar para o térreo 
e o atendimento à população será 

deslocado para o segundo andar.
“Será mais um equipamento en-

tregue nos padrões do programa 
Qualisaúde. A UBS da Vila Guio-
mar é muito importante para a rede 
porque atende também aos bair-
ros vizinhos, como Vila Palmares, 
Sacadura Cabral e Vila Alice. Até 
2024 queremos reformar todas as 
unidades da rede”, disse o prefeito 
Paulo Serra. 

O prefeito esteve na unidade de 
saúde e acompanhou o andamento 
das obras na companhia do vice-
-prefeito Luiz Zacarias e dos secre-
tários de Saúde, Gilvan Junior, e de 
Infraestrutura e Serviços Urbanos, 
Vitor Mazzeti Filho.

“Estamos, uma a uma, refor-
mando as nossas unidades de 
saúde com o padrão de moder-
nização do Qualisaúde. Além da 
parte estrutural, que vai do piso 
ao telhado, também serão com-
prados novos mobiliários para en-
tregar um equipamento comple-
tamente novo para atender ainda 
melhor o munícipe andreense”, 
destaca o secretário de Saúde, 
Gilvan Junior. 

Além da UBS Vila Guiomar, 
mais dois equipamentos de saúde 
passam por intervenções atualmen-
te: a US Cidade São Jorge e a UBS 
Parque Capuava (antigo Centro de 
Saúde Escola Parque Capuava). 
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CAMPANHA GLOBAL
SUSTENTABILIDADE

Tipos mais comuns da doença entre crianças e adolescentes são as leucemias, tumores do sistema nervoso central e linfomas

Foram encaminhados à reciclagem itens como 
computadores e impressoras

Equipe da FMABC participa 
de Semana de Combate  
ao Câncer Infantojuvenil

AME Mauá 
destina 177kg 

de resíduos 
eletrônicos 

para reciclagem

Atividade com série de palestras foi organizada pela Oncopediatria da FMABC

Em 15 de fevereiro cele-
bra-se o Dia Internacional de 
Luta contra o Câncer Infantil, 
simbolizando uma campanha 
global para apoiar as crianças 
e adolescentes com câncer, 
assim como suas famílias. 
Por conta disso, a Casa Ro-
nald McDonald ABC realizou 
uma semana de palestras 
sobre o tema, promovidas 
pela equipe multiprofissional 
de oncopediatria do Centro 
Universitário FMABC. 

As atividades ocorreram na 
sala de treinamento do piso tér-
reo da Casa Ronald, entre os 
dias 13 e 17 de fevereiro. O in-
gresso foi trocado por 1 litro de 
leite integral ou 1 quilo de leite 
em pó. As palestras discutiram 
diversos tipos de abordagens 
no tratamento e acolhimento 
de pacientes com câncer, e 
mostrando o envolvimento de 

diferentes especialidades. 
Profissionais de enferma-

gem, farmácia, fisioterapia, 
medicina, nutrição e terapia 
ocupacional serão responsá-
veis pelos debates, que terão 
temas como as práticas do 
cuidar na oncologia, a impor-
tância de brincadeiras para 
pacientes da oncopediatria, 
terapias complementares e di-
minuição do stress, protocolos 
dos medicamentos, alimenta-
ção saudável e a importância 
do diagnóstico precoce. 

Segundo Jairo Cartum, 
responsável pelo serviço de 
oncologia pediátrica da FMA-
BC e um dos palestrantes do 
evento, as chances do paciente 
são muito maiores quando o 
câncer é descoberto cedo.  

“Diferentemente do cân-
cer do adulto, os tumores da 
infância não estão associados 

a fatores ambientais, não ha-
vendo assim maneiras de se 
prevenir.  Entretanto, estar 
alerta a sinais e sintomas do 
câncer infantojuvenil, como 
palidez, sangramentos, ca-
roços, dores ou aumento do 
volume abdominal pode pro-
mover o diagnóstico precoce, 
gerando taxa de cura superior 
a 80%”, afirma. 

Segundo o médico, os tipos 
mais comuns da doença entre 
crianças e adolescentes são as 
leucemias, tumores do sistema 
nervoso  central e linfomas, que 
correspondem juntos a dois 
terços dos casos. “Os tumores 
sólidos, como o neuroblastoma, 
sarcomas e o tumor de Wilms 
vêm a seguir”, complementa. 

O serviço de oncologia 
pediátrica da FMABC conta 
com aproximadamente 100 
pacientes ativos no momento, 

e caracteriza-se por propor-
cionar abordagem multidisci-
plinar, cuja equipe integrada 
provém toda a atenção que 
o paciente necessita. O re-
sultado é um atendimento 
humanizado e de qualidade 
com elevada taxa de cura. 

Segundo a supervisora 
da Casa Ronald McDonald 
ABC, Rosemeiri Silva, a par-
ceria com o Centro Univer-
sitário FMABC é de extrema 
importância. “Uma vez que 
somos vizinhos, estamos no 
mesmo quintal, é a melhor 
oportunidade na semana de 
combate ao câncer desfrutar 
deste conhecimento tão pró-
ximo da Casa com a FMABC. 
A parceria sempre gera novos 
conhecimentos e agrega va-
lores para os estudantes. O 
objetivo é sempre estreitar o 
relacionamento”, afirma. 

Em continuidade às ações de recentes melhorias 

implantadas no Ambulatório Médico de Especialidades 

(AME) de Mauá, a unidade recebeu em janeiro um certifi-

cado de destinação final de resíduo da empresa Hequipel 

Computer & Recycling, de Santo André, especializada em 

reciclagem consciente de lixos eletrônicos, como compu-

tadores, celulares, impressoras, televisores, monitores e 

demais equipamentos. Ao todo, o AME Mauá descartou 

junto à empresa 177kg de resíduos eletrônicos. Este tipo 

de resíduo causa diversos danos ao meio ambiente, como 

contaminação por metais pesados, danos à saúde pública 

e redução do tempo de vida dos aterros.  

Divulgação/FMABC
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EXCELÊNCIA

REFERÊNCIA

Hospital Mário Covas é reavaliado e  
mantém acreditação nível máximo ‘ONA 3’
O Hospital Estadual Mário Covas 

(HEMC) manteve, mais uma vez, o 
grau máximo do certificado da Or-
ganização Nacional de Acreditação 
(ONA) nível 3, conquistado há mais 
de cinco anos pela unidade de saú-
de. A confirmação do resultado veio 
logo após visita de manutenção dos 
avaliadores do Instituto Qualisa de 
Gestão (IQG), realizada em 14 de 
fevereiro, para verificação de con-
formidade dos critérios de qualidade, 
segurança e processos do hospital.

“É um processo que desafia as 
equipes a manter os padrões de quali-
dade e segurança no hospital. A nossa 
atividade diária é auxiliar os ciclos de 
melhorias, para a unidade permanecer 
reconhecida pela excelência na gestão 
de serviços de saúde. Durante o dia 
de auditoria, mostramos o trabalho 
que é repleto de dedicação e com-

prometimento de todos os colabora-
dores e que executamos sempre para 
o melhor do nosso paciente”, relata o 
gerente da Qualidade e Processos, 
Rodrigo Alveti Brolo.

“O hospital está feliz com mais este 
resultado. As visitas de manutenção são 
importantes para reavaliar como o hos-
pital está organizado. Agora é continuar 
trabalhando com a ideia de identificar 
pontos de ineficiência e gargalos na 
operação que podem gerar atrasos 
e/ou desperdícios, estimular todos os 
colaboradores com análise crítica do 
trabalho e proporcionar ciclos de melho-
ria contínua”, completa o diretor-geral do 
HEMC, Dr. Adilson Cavalcante.

SOBRE A ONA
Desde 1999, a ONA trabalha para 

que as instituições de saúde no Brasil 
adotem práticas de gestão e assisten-

O Hospital Estadual Mário Covas 
(HEMC), gerenciado pela Fundação 
do ABC em parceria com o Governo 
do Estado, foi selecionado para par-
ticipar de mais uma etapa do Projeto 
‘Lean nas Emergências’, iniciativa li-
gada ao Ministério da Saúde e exe-
cutada de forma colaborativa pelos 
hospitais BP - A Beneficência Portu-
guesa e Hospital Sírio-Libanês (HSL), 
em São Paulo, e Hospital Moinhos 
de Vento (HMV), em Porto Alegre. O 
objetivo é reduzir a superlotação nas 
urgências e emergências de hospitais 
públicos e filantrópicos do Brasil.

O HEMC foi inserido no 7º ciclo 
do Lean nas Emergências. A mento-

ria é feita pelo Hospital Sírio-Libanês, 
que realiza visitas presenciais a cada 
15 dias, sendo uma reunião virtual 
intercalada entre as datas. Viabiliza-
do por meio do Programa de Apoio 
ao Desenvolvimento Institucional do 
Sistema Único de Saúde (PROADI-
-SUS), o projeto teve início em agos-
to de 2017 com o HSL, quando atuou 
em seis instituições públicas de saú-
de no chamado ‘Ciclo 0’ do projeto. 
Na ocasião, os hospitais foram trei-
nados e apoiados para implementa-
ção de melhorias que garantissem 
maior eficiência nos processos. No 
início de 2022, o projeto encerrou o 
5º Ciclo, totalizando 128 instituições 

públicas e filantrópicas atendidas.
A iniciativa ganhou reforços em 

2022 e passou a atuar no modelo 
colaborativo com a adesão da Be-
neficência Portuguesa e do Hospital 
Moinhos de Vento. Até o fim de 2023, 
a meta é atender até 160 hospitais 
do sistema público de saúde.

As indicações para participação 
no projeto acontecem em ciclos, a 
cada seis meses, e são um consenso 
entre Ministério da Saúde, Conselho 
Nacional de Secretários de Estado 
de Saúde (CONASS) e Conselho 
Nacional de Secretarias Municipais 
de Saúde (CONASEMS).

Para executar o projeto, os hos-

pitais de excelência contam com 
uma equipe altamente especializada, 
composta por médicos e especialistas 
em processos. Após a seleção dos 
hospitais, tem início a fase de imple-
mentação, na qual uma dupla de pro-
fissionais realiza visitas presenciais 
quinzenais aos hospitais participantes 
para capacitar as equipes, identificar 
oportunidades e implementar ações 
de melhoria. Essa fase tem a duração 
de seis meses, em média. Após o 
término deste período, o hospital é 
acompanhado por mais 12 meses 
para a sustentação dos resultados.

“Os princípios do Lean têm suas 
origens nos processos desenvolvi-

dos por Taiichi Ohno, que trans-
formaram a Toyota na metade do 
século passado. O conceito gira em 
torno de sistemas de produção que 
reduzem o desperdício de materiais, 
tempo e esforço, com o objetivo de 
aumentar a produtividade e criar o 
máximo valor possível. A prática do 
método Lean ainda oferece alter-
nativas que contribuem para que o 
hospital tenha êxito, apesar das con-
dições econômicas adversas na saú-
de pública”, explica o diretor-geral 
da unidade, Dr. Adilson Cavalcante. 
Mais informações sobre a metodolo-
gia estão disponíveis no link: https://
www.leannasemergencias.com.br.

Unidade é selecionada para novo ciclo 
do projeto ‘Lean nas Emergências’

Nova visita de avaliadores foi realizada em fevereiro

ciais que levem à melhoria do cuidado 
para o paciente. Hoje, mais de 80% 
das instituições acreditadas no País 
adotam os padrões ONA. Além de 

referência nacional, os padrões ONA 
são reconhecidos no exterior. A ONA 
é membro da International Society 
for Quality in Health Care (ISQua), 

atuando ao lado de instituições que 
promovem a qualidade da saúde em 
países como Estados Unidos, Reino 
Unido, França e Canadá.

Selo foi conquistado há cinco anos e é reavaliado periodicamente
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Iniciativa foi conduzida pelo serviço de Psicologia em parceria com o  
Núcleo de Ensino, Pesquisa e Educação Permanente (NEPEP)

Colaboradores contaram com massagens, terapias alternativas e palestras

Processo teve início em dezembro em todas as UPAs da cidade

SAÚDE MENTAL

MODERNIZAÇÃO

Hospital Nardini organiza ações 
sobre campanha ‘Janeiro Branco’

UPA Zaíra, em Mauá, inicia processo de informatização

O Hospital Nardini de Mauá promo-
veu entre 12 e 19 de janeiro ação de 
conscientização sobre a campanha Ja-
neiro Branco, que alerta sobre a impor-
tância da saúde mental. A iniciativa foi 
destinada às equipes multidisciplinares 
e organizada no auditório da unidade.

Os colaboradores contaram com 
massagens e terapias alternativas; 
palestra sobre o tema mundial da 
campanha – “A vida pede equilíbrio” 
–, além de sessões de hipnose com 
massoterapeuta e acupunturista. 
Também foram distribuídas 600 frases 
motivacionais de forma itinerante em 
todos os setores do hospital.

“Como pensar no equilíbrio da vida 
na sociedade atual? A sociedade do 

imediato, a sociedade que pede cada 
vez mais produtividade, a sociedade 
de tantas metas a serem cumpridas, 
como se não pudéssemos parar para 
descansar, como se descansar fosse 
uma ofensa. É sobre chegar em casa 
e cuidar da organização da rotina, mas 
não se esquecer que para aquele am-
biente ser um lar, é necessário doar 
um tempo de amor aos que residem 
conosco. Equilíbrio é cuidar de todas 
as áreas da vida e respeitar cada mo-
mento”, disse a psicóloga e uma das 
palestrantes, Daiane Silva de Farias.

A iniciativa foi organizada pelo 
Serviço de Psicologia do Hospital 
Nardini, em parceria com o Núcleo 
de Ensino, Pesquisa e Educação 

Permanente (NEPEP), com apoio da 
Terapia Ocupacional e Gerência de 
Enfermagem.

CUIDADOS PALIATIVOS
Outra ação organizada pelo NE-

PEP tratou da “Importância da abor-
dagem multidisciplinar nos cuidados 
paliativos”, em treinamento destinado 
às equipes multidisciplinares do hospi-
tal e da rede municipal de saúde. Ao 
todo, participaram 287 profissionais 
em seis datas do mês de janeiro. A 
palestra foi ministrada pela médica 
paliativista Dra. Rebeka de Paschoal 
Silva, também integrante da equipe 
de cuidados paliativos do Hospital 
Estadual Mário Covas (HEMC).

A informatização da saúde em 
Mauá segue avançando. Dia 16 de 
janeiro, a Prefeitura começou a im-
plantação do sistema na recepção da 
UPA (Unidade de Pronto Atendimento) 
Zaíra. Em dezembro, a gestão realizou 
o mesmo processo na UPA Vila Assis 
e na Barão de Mauá. Depois, será a 
vez da unidade da Vila Magini. 

O projeto de informatização faz 
parte do programa Mauá Cidade Di-
gital, que garante investimentos em 
tecnologia para o município, e teve iní-
cio em junho de 2022. Prevê serviços 
como cadastro dos usuários, controle 
de agendas dos profissionais, recepção 
dos pacientes, solicitação e regulação 
de exames e consultas especializadas.

Entre os objetivos está garantir 
mais agilidade no atendimento, organi-
zar demandas e ofertas por consultas 
e procedimentos.

Na primeira fase, em operação 
nas UBSs (Unidades Básicas de 

Saúde), centros de especialidades 
e Central de Regulação Municipal, 
os serviços solicitam as consultas e 
exames especializados com agenda-
mentos também feitos pelo sistema.

Os pacientes recebem um SMS 
no celular com a data da consulta ou 
exame. A medida visa reduzir as fal-
tas nestes procedimentos. Por isso, 
é importante o munícipe manter os 
dados atualizados. Cerca de 200 mil 
pacientes já estão cadastrados.

A informatização da recepção, 
agendas e registro de produção de 
cadastros e atendimentos começou 
em julho do ano passado. Hoje, 20 
das 23 UBSs do município já ope-
ram neste modelo, além do Centro 
de Especialidades Médicas de Mauá, 
Centro de Referência em Saúde da 
Mulher, Criança e Adolescente, Cen-
tro de Especialidades Odontológicas, 
Centro Especializado em Reabilitação 
e regulação ambulatorial.

Divulgação/PMM

Na próxima fase será implantado 
o prontuário eletrônico. Unidade piloto 
da informatização na cidade, a UBS 
Zaíra 1 vem realizando os atendimen-

tos neste modelo desde setembro.
A Prefeitura também entregou 

tablets para os agentes comunitários 
de saúde das UBSs revitalizadas (Ma-

cuco, Magini, Kennedy e Zaíra 1). Os 
dispositivos móveis têm aplicativo para 
o registro dos cadastros, assim como 
das visitas domiciliares.
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Iniciativa busca fortalecer a troca de experiências e de boas práticas entre as diversas unidades de saúde gerenciadas pela Fundação do ABC

Dra. Maria Odila Gomes Douglas durante reunião técnica de gestão com os serviços de Atenção Hospitalar da FUABC

Profissionais ligados aos serviços de Atenção Básica, Urgência e Emergência da FUABC

INTERCÂMBIO

Hospital da Mulher e Emílio Ribas-BS apresentam 
serviços em reunião de gestão da FUABC

Dirigentes do Hospital da Mulher 
Maria José dos Santos Stein, de Santo 
André, e do Instituto de Infectologia 
Emílio Ribas II - Baixada Santista, do 
Guarujá, estiveram dia 7 de fevereiro 
na sede da Fundação do ABC para 
apresentação institucional de suas 
unidades, que incluiu a chamada “Aná-
lise SWOT”, pela qual elencaram as 
forças, fraquezas, oportunidades e 
eventuais ameaças relacionadas aos 
equipamentos de saúde. As expla-
nações ocorreram durante reunião 
técnica de gestão com os diversos 
serviços de Atenção Hospitalar da 
FUABC, cujo objetivo é fortalecer a 
troca de experiências exitosas, cases 
de sucesso e de boas práticas entre 
as unidades.

As reuniões técnicas de gestão 
tiveram início em outubro do ano pas-
sado e estão sob responsabilidade da 
vice-Presidência da FUABC e do Es-
critório de Projetos. São divididas em 
grupos temáticos e conforme o tipo de 
unidade e do serviço prestado. Além 
da Atenção Hospitalar, outros dois 
grupos que integram os trabalhos são: 
Atenção Básica, Urgência e Emer-
gência; e Atenção Especializada, que 
inclui os seis Ambulatórios Médicos de 
Especialidades (AMEs) gerenciados 
pela FUABC, assim como o Polo de 
Atenção Intensiva (PAI) em Saúde 
Mental da Baixada Santista, localizado 
em Santos, e a Rede de Reabilitação 
Lucy Montoro de Diadema.

“Muitas vezes, uma ideia simples 
funcionando em um determinado equi-
pamento de saúde pode contribuir 
para a solução de problemas obser-
vados em outras unidades. O objetivo 
aqui não é comparar serviços, mas sim 
compartilhar vivências, desafios e as 
soluções que estão sendo aplicadas 
nas diversas unidades da FUABC”, 
explica a vice-presidente da Funda-
ção do ABC, Dra. Maria Odila Gomes 
Douglas, que acrescenta: “Desde 
que iniciamos as reuniões técnicas 
de gestão, temos observado avanços 

que apresentou aos dirigentes uma 
novidade deste ano para a graduação, 
que é o início de uma turma do curso 
de Enfermagem no período noturno. 
“A Enfermagem da FMABC já é bas-
tante conhecida pela qualidade e pelo 
nível de formação dos profissionais. 
Depois de 23 anos com o curso so-
mente na opção diurna, ampliamos 
esse horizonte e estamos iniciando 
agora uma turma também no período 

noturno, a fim de atender à demanda 
de profissionais que trabalham durante 
o dia e desejam cursar Enfermagem”, 
informou a coordenadora. Os interes-
sados podem obter mais informações 
no site https://vestibular.fmabc.br.

ATENÇÃO BÁSICA, URGÊNCIA 
E EMERGÊNCIA
Profissionais ligados aos serviços 

de Atenção Básica, Urgência e Emer-

gência da FUABC também estiveram 
reunidos em reunião técnica de gestão 
na sede da entidade. Entre os desta-
ques do encontro, realizado em 14 de 
fevereiro, estiveram a apresentação 
detalhada sobre o Departamento de 
Atenção Básica e Gestão do Cuida-
do do Município de São Bernardo do 
Campo, e a divulgação do novo curso 
de Enfermagem noturno do Centro 
Universitário FMABC.

importantes através dessa troca de ex-
periências e também do apoio mútuo 
entre as unidades, que passam a se 
conhecer melhor e a enxergar pontos 
em que podem unir forças e otimizar 
processos”.

O Hospital da Mulher de Santo An-
dré esteve representado pelo diretor 
técnico Dr. José Kleber Kobol Macha-
do, que também é professor titular de 
Neonatologia do Centro Universitário 
Faculdade de Medicina do ABC (FMA-
BC). Já a explanação do Instituto de 
Infectologia Emílio Ribas do Guarujá 
esteve sob responsabilidade do Dr. 
Gustavo Vinicius Pasquarelli Queiroz, 
diretor técnico da unidade. Nas próxi-
mas reuniões, outras unidades serão 
convidadas a apresentar seus serviços 
e as respectivas análises “SWOT”.

ENFERMAGEM NOTURNO
A reunião de gestão com as 

equipes da Atenção Hospitalar da 
FUABC também contou com partici-
pação da coordenadora do curso de 
Enfermagem do Centro Universitário 
FMABC, Profa. Simone Garcia Lopes, 
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TÉCNICAS CHINESAS

SEGURANÇA DO TRABALHO

UBSs de São Mateus investem em práticas 
corporais Xiang Gong e Lian Gong

CIPA do Instituto Emílio Ribas, no Guarujá, 
toma posse para a gestão 2023

Nem o frio diminuiu a animação 
dos participantes das práticas corpo-
rais da medicina tradicional chinesa 
na Unidade Básica de Saúde (UBS) 
Parque Boa Esperança, em São Ma-
teus. As práticas de Xiang Gong e Lian 
Gong são oferecidas para usuários do 
Sistema Único de Saúde (SUS) com 
o objetivo de melhoria da função pul-
monar e o fortalecimento de membros 
superiores e inferiores, tendo como 
foco a prevenção de doenças e a 
promoção do equilíbrio entre corpo e 
mente. Em parceria com a Prefeitura 
de São Paulo, a Fundação do ABC 
gerencia dezenas de unidades de 
Saúde no distrito de São Mateus, na 
Zona Leste da Capital.

As atividades fazem parte das 
Práticas Integrativas e Complemen-
tares em Saúde (PICS), previstas no 
Sistema Único de Saúde. São trata-
mentos que utilizam recursos terapêu-
ticos baseados em conhecimentos 

tradicionais, voltados à prevenção 
de diversas doenças como depres-
são e hipertensão. Em alguns casos, 
também podem ser utilizadas como 
tratamentos paliativos.

Os exercícios são de fácil compre-
ensão e aprendizado, ajudando o usuá-
rio a deixar de ser sedentário e tornar-se 
ativo. A UBS Parque Boa Esperança é 
uma das unidades que oferecem essa 
prática, realizada duas vezes por sema-
na na própria unidade e coordenada pela 
equipe multiprofissional.

O usuário que pratica atividades 
com frequência sente-se capaz e parti-
cipativo, criando o hábito de exercitar-
-se de forma adequada e consciente. 
A prática estimula uma mudança de 
mentalidade que possibilita o auto-
cuidado e o resgate da autoestima.

Interessados devem procurar in-
formações sobre as Práticas Integra-
tivas e Complementares em Saúde 
na UBS mais próxima de sua região.

Gerenciado pela FUABC em par-
ceria com o Governo do Estado, o 
Instituto de Infectologia Emílio Ribas 
II – Baixada Santista (IIER-BS), no 
Guarujá, empossou dia 18 de janei-
ro os novos membros da Comissão 
Interna de Prevenção de Acidentes 
e de Assédio (CIPA). O processo de 
capacitação dos 12 colaboradores que 
integrarão a gestão 2023 foi concluído 
em janeiro, após curso de capacitação 
que teve duração de 16 horas.

Foram abordados temas como 
estudos sobre o ambiente, condições 
de trabalho e riscos originados do 
processo produtivo, além de meto-
dologias de investigação e análise 

de acidentes e doenças, processo 
importante para a nova equipe.

O desafio do grupo será trabalhar 
a prevenção dos diversos tipos de 
acidentes decorrentes das ativida-
des laborais, como os com materiais 
perfurocortantes.

Outros temas abordados foram 
princípios gerais de higiene do tra-
balho e medidas de prevenção dos 
riscos; noções de legislações traba-
lhistas e previdenciárias; noções de 
inclusão de pessoas com deficiência 
e reabilitados nos processos de tra-
balho; organização da comissão; e 
outros assuntos necessários para a 
gestão de acidentes. 

Alternativas melhoram a função pulmonar e o fortalecimento de membros superiores e inferiores

Novos membros foram empossados em janeiro
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Treinamento foi comandado pela coordenadora do curso de Nutrição do Centro Universitário FMABC, Dra. Mariana de Rezende Gomes

BEM-ESTAR

INSTITUCIONAL

Janeiro Branco: meditação guiada reúne  
mais de 50 colaboradores da FUABC

FUABC mobiliza equipes para a importância da Saúde Mental

A Fundação do ABC e a Central 
de Convênios organizaram, dia 30 
de janeiro, uma sessão de medita-
ção guiada para os funcionários de 
suas sedes administrativas, como 
parte das ações realizadas durante 
o “Janeiro Branco”. Os colaboradores 
aprenderam técnicas de meditação e 
respiração, que ajudam na redução 
da ansiedade e do estresse, assim 
como na melhora da qualidade de vida 
de forma geral. Ao todo, mais de 50 
colaboradores participaram da ação.

A atividade foi realizada no Anfite-
atro David Uip, no campus do Centro 
Universitário Faculdade de Medicina 
do ABC (FMABC), e foi comandada 
pela Dra. Mariana de Rezende Go-
mes, professora de Nutrição, coor-
denadora do curso de Nutrição da 
FMABC e professora de Yoga.

“A meditação nos ajuda a pensar 
no presente e funciona como uma 
ação de limpeza, nos auxiliando a 
desconectar de atividades externas. 
A técnica de respiração é uma prática 
simples, mas muito poderosa, e que 

podemos incorporar ao nosso dia a dia 
para ajudar no equilíbrio em situações 
de estresse”, explica a docente.

A ideia da sessão de meditação 
surgiu de necessidade identificada 
pela gerente corporativa do departa-
mento Financeiro da FUABC, Paula 
Branco, que percebeu a importância 
de trazer esse tipo de aprendizado 
para os cerca de 30 colaboradores 
que atuam na área, tanto na Mante-
nedora como na Central de Convê-
nios. “É uma oportunidade para que 
eles aprendam a meditar, a respirar 
e a lidar melhor com as pressões e 
o estresse do dia a dia. Esse breve 
momento de reflexão, que acalma e 
renova o ânimo, é importante não 
somente para a melhor qualidade de 
vida no ambiente de trabalho, mas 
também para as diversas situações 
que enfrentamos na vida pessoal”, 
informa a dirigente.

JANEIRO BRANCO
A sessão de meditação guiada é 

uma ação prática da Fundação do ABC 

A Fundação do ABC mobilizou 
seus colaboradores durante o mês de 
janeiro numa ação de conscientização 
sobre a importância da saúde mental, 
em alusão à campanha Janeiro Branco. 
Este ano o tema nacional da campanha 
foi “A vida pede equilíbrio”. A iniciativa 
também promoveu a integração entre 
funcionários da Mantenedora e da sede 
administrativa da Central de Convênios, 
unidade de apoio vinculada à FUABC.

Ao longo do mês, as equipes fo-
ram convidadas a participar de ação 
interna, a partir do envio de fotos e 
frases que simbolizassem momentos 
pessoais de descontração, relaxamen-
to e bem-estar junto a amigos e fami-
liares ou em atividades de lazer em 
geral. Ao todo, mais de 70 colaborado-
res encaminharam textos e imagens, 

que foram expostas em murais nas 
sedes administrativas da FUABC e 
da Central de Convênios. A medida 
chamou a atenção dos funcionários 
e reforçou a importância de reservar 
momentos para atividades prazerosas 
e de relaxamento. Além disso, frases 
motivacionais também foram distribuí-
das em pontos estratégicos do prédio.

JANEIRO BRANCO
Presente no calendário do Minis-

tério da Saúde, o mês de janeiro é 
dedicado aos cuidados com a saúde 
mental. Dados da Organização Mun-
dial da Saúde (OMS) mostram que os 
índices de pessoas com transtornos 
mentais, principalmente depressão e 
ansiedade, aumentaram considera-
velmente nos últimos anos.

Para sensibilizar a população para 
a prevenção dessas doenças, a Se-
cretaria de Estado da Saúde de São 
Paulo montou programação especial 
para os profissionais da saúde que tra-
balham nas unidades e para o público 
em geral. Ao todo, 17 Ambulatórios 
Médicos de Especialidades (AMEs) do 
Estado participaram da ação, inclusive 
o AME Sorocaba, gerido pela FUABC.

De acordo com a Secretaria de 
Estado da Saúde, no ano passado 
o Estado registrou cerca de 233 mil 
atendimentos ambulatoriais e hospita-
lares relacionados à saúde mental. Em 
2021, foram contabilizados 230,5 mil 
atendimentos em toda a rede estadual 
de saúde. Mais informações sobre a 
campanha podem ser obtidas no site 
www.janeirobranco.com.br.

Meditação guiada foi uma ação prática da FUABC direcionada à saúde mental dos colaboradores 

Ao todo, mais de 70 funcionários encaminharam textos e imagens, que foram 
expostos em dois murais no prédio administrativo

direcionada à saúde mental dos cola-
boradores e em sintonia com a campa-
nha Janeiro Branco, cujo tema nacional 
deste ano é “A vida pede equilíbrio”.

Entre as ações já desenvolvidas, 
os trabalhadores das sedes adminis-
trativas da Mantenedora e da Central 
de Convênios foram convidados a par-

ticipar de ação interna, a partir do envio 
de fotos e frases que simbolizassem 
momentos pessoais de descontração, 
relaxamento e bem-estar junto a ami-
gos e familiares ou em atividades de 
lazer em geral. Ao todo, mais de 70 
funcionários encaminharam textos e 
imagens, que foram expostos em dois 

murais no prédio administrativo.
A medida chamou a atenção dos 

funcionários e reforçou a importância 
de reservar momentos para atividades 
prazerosas e de relaxamento. Além 
disso, frases motivacionais também 
foram distribuídas em pontos estra-
tégicos do prédio.
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INOVAÇÃO

TREINAMENTO 
SAÚDE OCUPACIONAL

Colaborador da FUABC desenvolve jogos 
para driblar isolamento social na pandemia

Equipe de saúde bucal 
de Itatiba recebe 

capacitação em pré-natal 
odontológico no SUS

Unidades da FUABC em 
Itatiba organizam SIPAT

Os impedimentos impos-
tos nos momentos mais críti-
cos da pandemia provocaram 
muitas inovações e outras ma-
neiras de lidar com a realidade 
dentro do isolamento social. A 
restrição de visitas a pontos 
turísticos fez com que o moni-
tor de oficinas terapêuticas do 
Centro de Atenção Psicosso-
cial (CAPS) III Adulto de Mauá, 
Thiago da Silva Almeida, crias-
se dois jogos sobre espaços 
públicos do município para 
a diversão e entretenimento 
de seus três filhos. Após a 
repercussão positiva, alguns 
professores da rede municipal 
entraram em contato com o 

autor para replicar os jogos 
em salas de aula.

O primeiro jogo criado foi 
“O jogo da memória de Mauá”, 
com 24 pontos turísticos, entre 
os quais Igreja Matriz, Parque 
da Juventude, Praça do Reló-
gio, Shopping Popular e Via-
duto da Saudade. Batizado de 
“Nossa Mauá de ponta a pon-
ta”, o outro jogo, de tabuleiro, 
também reúne vários locais 
turísticos da cidade.

“Pensei em lugares que 
ia com meus filhos com frequ-
ência e aproveitei para inserir 
locais que eles não conheciam. 
A origem da cidade passa pela 
história de imigrantes operá-

rios. Por ser educador social, 
senti a necessidade desse 
resgate da história local. So-
bretudo numa época em que 
jogos e presentes têm preços 
elevados, foi uma forma de 
criar um novo jeito de brincar 
e preservar a memória. Saber 
os nomes de praças, ruas, 
marcos, pontos de encontros 
e personagens, além de ser 
culturalmente enriquecedor, 
ajuda a manter a nossa his-
tória regional viva e potente”, 
explica Thiago. 

Após o fim das restrições 
mais rígidas impostas pela 
pandemia, o colaborador le-
vou seus filhos pessoalmente 

Profissionais da Atenção 
Primária à Saúde e Atenção 
Secundária à Saúde de Itatiba 
realizaram, dia 14 de fevereiro, 
um curso ofertado pela Funda-
ção do ABC sobre o pré-natal 
odontológico no Sistema Único 
de Saúde (SUS). A iniciativa 
foi baseada no novo progra-
ma de incentivo financeiro do 
Ministério da Saúde, o Previne 
Brasil, que apresenta como um 
dos indicadores qualitativos e 
quantitativos para a saúde 
municipal.

Cerca de 37 profissionais 
cirurgiões-dentistas, auxiliares 
de saúde bucal e técnicos de 
saúde bucal participaram da 
capacitação, ministrado pela 
professora Tatiana Padula, es-
pecialista e mestre em Odonto-
pediatria pela Universidade de 
São Paulo (USP). 

As unidades de Saúde 
gerenciadas pela Fundação 
do ABC em Itatiba, interior 
de São Paulo, realizaram 
dia 31 de janeiro a primeira 
edição da SIPAT (Semana 
Interna de Prevenção de 
Acidentes de Trabalho). O 
evento contou com a pre-
sença de colaboradores e 
convidados e foi promovido 
no Auditório Dr. José Cris-
pim de Carvalho Noronha, 

conhecido como “Auditório 
do SUS”, no prédio da Se-
cretaria de Saúde.

As palestras tiveram como 
tema a saúde mental, em re-
ferência à campanha nacional 
Janeiro Branco. Foram aborda-
dos assuntos como doenças 
emocionais; saúde mental e 
as relações interpessoais no 
trabalho; e o avanço da tec-
nologia e o impacto na saúde 
mental. As atividades foram 

conduzidas pelo psicólogo e 
professor, Sérgio Machado.

SAÚDE MENTAL
Pais de bebês assisti-

ram, dia 1º de fevereiro, a 
uma palestra com o psicólo-
go Thiago Polli sobre saúde 
mental de pais e crianças de 
0 a 2 anos. Com participa-
ção de 11 pais e 5 bebês, a 
atividade foi promovida na 
UBS Harmonia. 

Filho mais velho, Gabriel, aderiu à brincadeira

Reunião virtual reuniu 37 profissionais, entre cirurgiões-dentistas, 
auxiliares e técnicos de saúde bucal

Evento reuniu colaboradores e convidados no ‘Auditório do SUS’ 

O monitor de oficinas,  
Thiago da Silva Almeida

a vários locais que, até então, 
conheciam apenas pelos jogos. 
“As visitas ao Marco de Pedra e 
à Gruta Santa Luzia, por exem-
plo, foram muito mais interes-
santes após termos conhecido 
pelos jogos. Até hoje, quando 

passamos nos locais, meus 
filhos reconhecem os pontos 
da cidade. Sempre citam ou 
perguntam. E seguem em bus-
ca de mais lugares. Logo, vou 
precisar criar uma nova versão 
atualizada”, brinca o educador. 

Procurado por professores da 
rede municipal de ensino, o 
colaborador cedeu os jogos 

Os jogos podem ser impres-
sos em papel sulfite e estão dis-
poníveis para download no site 
da FUABC – www.fuabc.org.br.

“Trata-se de mais um in-
centivo através da educação 
permanente e continuada para 
valorização profissional e atu-
alização dos temas ligados 
à saúde bucal, ofertado pela 
Fundação do ABC em Itatiba. 
Um assunto tão importante que 

se relaciona com toda a saúde 
geral do usuário do SUS deve 
ser levada a sério e incentiva-
da dentro do serviço público 
de saúde”, disse o gerente 
administrativo da FUABC em 
Itatiba, Caio Arato, que também 
é cirurgião-dentista.
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INTEGRAÇÃO 

INTERCÂMBIO 

Equoterapia ultrapassa 2.000 
atendimentos ao ano em São Bernardo

AME Praia Grande recebe visita de equipes dos AMEs Itapevi e Sorocaba

Tratamento especializado que 
utiliza o cavalo na reabilitação de 
pacientes neurológicos, o serviço 
de Equoterapia oferecido pela rede 
municipal de saúde de São Bernar-
do já ultrapassa 2.000 atendimentos 
anuais. O serviço beneficia pacientes 
com deficiência, de todas as idades, 
indicados pelas unidades de saú-
de, com avaliação prévia da equipe 
técnica do Centro Especializado em 
Reabilitação (CER) IV. 

Com sessões de 30 minutos se-
manais, uma das atuais pacientes da 
Equoterapia é a Emily Silva, de 3 anos, 
que, de acordo com a mãe, Vania Maria 
Silva, aguarda com ansiedade a ida à 
terapia. “Ela adora o Toddynho, cavalo 
com qual realiza a atividade. Ela já faz 
tratamento no CER IV, mas após dois 
anos sem apresentar muita interação nem 
firmeza motora, os médicos solicitaram a 
Equoterapia. Após oito meses, já anda 
sozinha, interage e assimila melhor as 
informações em casa e na escola”, relata. 

Para Edinéia de Oliveira, o con-
tato com o cavalo despertou o filho 
Matheus para a vida. “Vai além da 

melhora física, pois agora ele sustenta 
a cabeça, interage melhor com tudo 
em sua volta e assimila melhor os con-
teúdos na escola”, cita. Matheus está 
no 4º ano do Ensino Fundamental, 
frequenta as sessões há aproximada-
mente um ano e tem paralisia cerebral.

Há pacientes que, mesmo após 
a alta da Equoterapia, retornam para 
visitar a equipe e rever os cavalos, caso 
do Henrique Yassuhero, de 10 anos, 
que realizou tratamento por um ano. 
Sua mãe, Seguti Doe, explica que o 
período das sessões trouxe todo tipo de 
melhora física e mental a ele. “Em casa, 
sempre estimulamos as manifestações 
motoras dele, tanto que ele adora pin-
tar, tendo até algumas de suas criações 
levadas e apresentadas na Inglaterra. 
Além de melhorar sua atenção e in-
teração com todos, ele até perdeu a 
fobia que tinha de animais”, comenta.

CER IV
O Centro Especializado em Rea-

bilitação (CER) IV recebe pacientes 
encaminhados pelas unidades de 
saúde (UBSs, hospitais, Policlínicas) 

desde os seus primeiros dias ou 
meses de vida. Os quatro níveis de 
deficiência são trabalhados no local, 
com oferta de modo multidisciplinar, 
envolvendo enfermagem, fisioterapia, 
fonoaudiologia, terapia ocupacional, 
psicologia, serviço social, nutrição, 
otorrinolaringologia, neurologia adulto 
ou pediátrica, oftalmologia, fisiatria, fo-
niatria e ortopedia. Há ainda fisiotera-
pia aquática e reabilitação ortopédica 
com fisioterapeuta aos casos crônicos.

“O CER IV está entre as referên-
cias em serviço de saúde no que tange 
à reabilitação, pois congrega toda a 
gama necessária à evolução de cada 
paciente atendido, dentro de seus 
diagnósticos. As consultas reúnem 
mais de um especialista simultanea-
mente, o que torna o tratamento mais 
dinâmico e prático. Esse cuidado se 
estende à Equoterapia, que oferece 
estrutura própria e têm promovido 
resultados significativos”, ressalta o 
secretário de Saúde de São Bernardo, 
Dr. Geraldo Reple Sobrinho. O CER 
IV está localizado na Rua Warner, nº 
300, no Jardim Hollywood. 

O Ambulatório Médico de Especia-
lidades de Praia Grande (AME-PG), 
gerenciado pela Fundação do ABC 
desde 2009, recebeu em 28 de de-
zembro equipes de colaboradores dos 
AMEs de Itapevi e de Sorocaba, ser-
viços também sob gestão da FUABC, 
para conhecer dois projetos exitosos 
desenvolvidos pela unidade. O obje-
tivo da visita foi justamente realizar a 
troca de experiências e informações, 
a fim de adotar as melhores práticas 
de gestão em saúde, com foco na alta 
resolutividade, economia e comunica-
ção com pacientes.

Implementado em 2015, o pri-
meiro projeto diz respeito à solução 

implantada para reduzir o número de 
impressões com uso de papel na ro-
tina administrativa e de atendimento 
aos usuários. Com a criação de um 
acervo digital, à época, o volume de 
impressões foi reduzido em 70%. An-
tes da implantação do sistema, eram 
feitas cerca de 120 mil impressões 
por mês, número que caiu para 40 
mil e, atualmente, para cerca de 20 
mil. O programa de gestão documen-
tal eletrônica comporta prontuários, 
documentos, exames, solicitações e 
demais formulários pertinentes à rotina 
assistencial e administrativa do serviço.

Mais recente, o segundo projeto, 
colocado em prática em 2021, trata de 

um sistema próprio de confirmação de 
consultas, cirurgias e exames, além 
do envio de laudos e mensagens aos 
pacientes por meio do WhatsApp Bu-
siness e torpedos telefônicos.

Os principais benefícios que a fer-
ramenta traz são a confirmação de 
100% dos agendamentos internos e 
externos; automatização de todas as 
mensagens enviadas, de forma ins-
tantânea; automatização do envio de 
laudos (antes entregues apenas pes-
soalmente); elaboração e tabulação de 
indicadores; além da economia com 
a redução de 5 para 2 colaboradores 
deslocados para a função e com o 
serviço de telefonia local.

Serviço é destinado a pacientes com deficiência, de todas as idades

Equipes dos três AMEs em integração

Divulgação/PMSBC

Método terapêutico que utiliza o cavalo para prática multidisciplinar faz parte da rede de cuidados do Centro Especializado em Reabilitação (CER)
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