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ILUSTRISSIMO(A) SENHOR(A) PRESIDENTE DA COMISSAO DE
LICITACAO DA FUNDAGAO DO ABC.

REFERENCIA: EDITAL DE CONCORRENCIA N° 001/2023

A empresa VEROCHEQUE REFEICOES LTDA, empresa com sede na
Avenida Presidente Vargas n® 2001, conjunto 174 - 17° andar, Cep. 14020-
260, na cidade e comarca de Ribeirdo Preto-SP, inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 06.344.497/0001-41, vem respeitosamente, a presenca de V.5a,
apresentar RECURSO contra as decisbes deste Ilustre Presidente, tomadas
no bojo do presente certame licitatério em total descompasso com o
edital e com as leis de regéncias das licitagdes, recurso este interposto
com supedaneo no artigo 4°, inciso XVIII da Lei Federal n.° 10.520/2002,

fazendo-o como segue, ao final formulando pedidos.

I DOS FATOS E DO DIREITO

Cuida-se de procedimento licitatorio na modalidade CONCORRENCIA, do
tipo MENOR PRECO GLOBAL, pelo criterio da MENOR TAXA DE
ADMINISTRAGAO, ‘'visando contratar empresa especializada em
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fornecimento de vale alimentacio e vale refeicao, por adesdo, para a
Fundacdo do ABC e suas mantidas, a ser regida pela Lei Federal n° 8.666
de 21 de junho de 1993, e subsidiariamente pela Lei Complementar 123,
de 14 de dezembro de 2006, suas alteracdes posteriores e demais normas

legais pertinentes.”.

Na data do processamento do certame, foi constata que as empresas
Ticket Servicos S/A e Le Card, apresentaram documentos fora do envelope
de habilitacio, portanto, foram devolvidos aos seus representantes
presentes na sessdo, pois seria desnecessario a permanéncia desses

documentos no processo.

Ato continuo, passou-se para fase de Habilitacdo, sendo constatado apos a
abertura do envelope da empresa Ticket Servicos S/A, a auséncia do seu
Ato Constitutivo, deixando, assim, de cumprir o disposto no item 8.6. “a”
do Edital e no envelope da empresa LE CARD Administradora de Cartdes
Ltda, ndo havia procuragédo outorgando poderes ao seu procurador plblica
ou particular para validacdo das declaracdes por ele assinadas no envelope

de habilitacao, infringindo, desse modo, o item 12.2. "a", do Edital.

Contudo, contrariando as regras do edital e da Lei 8666/63, a Comissao
aceitou considerar atendidos os itens acima citados e permitiu a inclusdo
posterior desses documentos, divergindo da propria decisdo anterior da
Comissdo que ndo reconheceu a validade dos referidos documentos a

ponto de devolvé-los aos seus representantes, uma vez que nao ha

previsao nesse procedimento na modalidade concorrencia pard
recebimento de qualquer tipo de documento em momento posterior a

abertura do envelope de habilitacao das concorrentes.
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Dessa forma, o presente recurso administrativo ndo tem gualquer tentativa
de ataques pessoais, pugnando-se, tao-somente, pela observancia ao

principio da legalidade e da vinculagéo ao instrumento convocatorio.
Senao vejamos.

Ou seja, uma vez descumpridas as exigéncias dos itens 8.6. "a" e 12.2. "a",
do Edital, as empresas Ticket Servicos S/A e LE CARD Administradora de
Cartées Ltda, deveriam ter sido inabilitadas e impedidas de prosseguir no

certame.

Neste sentido, vale lembrar o quanto disposto no art. 3° e seu § 1° da Lei

n° 8.666/93:

Art. 3° A licitagdo destina-se a garantir a observancia do
principio constitucional da isonomia e a selecionar a
proposta mais vantajosa para a Administracdo e sera
processada e julgada em estrita conformidade com os
principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vinculagao ao instrumento
convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo

correlatos.

Registro que ndo se desconhece que a licitacdo deve proporcionar a

obtencdo da proposta com melhor vantagem econémica a Administragao,

fator que prepondera sobre formalidades excessivas, passivels de serem
supridas, entretanto, reservadas para hipoteses excepcionais, o que, no

entanto, ndo correspondente ao presente caso.
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Isto porque, no caso em aprego deve prevalecer o Principio da Vinculagéo
ao Instrumento convocatoério e da legalidade, destacando-se, no ponto, a
licio de Hely Lopes Meirelles, na obra Licitacdo e Contrato Administrativo,
122 Ed., Malheiros, Sdo Paulo, 1999, p. 31, no sentido de que “O edital é
lei interna da licitacdo, e, como tal vincula aos seus termos tanto os
licitantes quanto a Administragdo, que o expediu. E impositivo para
todas as partes e para todos os interessados na licitagao”, conforme os

termos dos artigos 3°, 41 e 55, X|, todos da Lei n° 8.666/93.

No mesmo sentido, preleciona José dos Santos Carvalho Filho, in Manual

de Direito Administrativo. 26 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013, p. 246:

“A vinculagdo ao instrumento convocatério é garantia do
administrador e dos administrados. Significa que as
regras tracadas para o procedimento devem ser fielmente
observadas por todos. Se a regra fixada nao é respeitada,
o procedimento se torna invalido e suscetivel de corregéo

na via administrativa ou judicial.

O principio da vinculagdo tem extrema importancia. Por
ele, evita-se a alteracio de critérios de julgamento, além
de dar a certeza aos interessados do que pretende a
Administracdo. E se evita, finalmente, qualquer brecha
que provoque violacdo a moralidade administrativa, a

impessoalidade e a probidade administrativa.

Se o instrumento de convocagao, normalmente o edital
tiver falha, pode ser corrigido, ‘desde que

oportunamente, mas os licitantes deverdo ter
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conhecimento da alteracio e a possibilidade de se

amoldarem a ela.

Vedado a Administracio e aos licitantes é o
descumprimento das regras de convocacio, deixando de
considerar o que nele se exige, como, por exemplo, a
dispensa de documento ou a fixagdo de preco fora dos
limites estabelecidos. Em tais hipdteses, deve dar-se a
desclassificacdo do licitante, como, de resto, impde o art.

48, |, do Estatuto.”

Pelo acima exposto, uma vez estabelecida determinada regra no
instrumento convocatério, a Administracdo esta obrigada a vincular-se a
referida regra, em respeito ao principio da vinculacdo ao instrumento
convocatoério. Por isso, vale colarmos os art. 41 e 48, inciso |, da Lei n°®

8.666/93, que estabelece:

Art. 41. A Administracdo nao pode descumprir as normas
e condicbes do edital ao qual se acha estritamente

vinculada.

Para evitar duvidas quanto a interpretacdo do art. 41 da Lei 8.666/93, vale

transcrever a licdo do ilustre mestre Hely Lopes Meirelles:

"Nem se compreenderia que a Administracao fixasse no

edital o modo e forma de participacao dos licitantes, bem

como as condi¢oes para elaboracido das ofertas, e, ho
decorrer do procedimento ou na realizagio do
julgamento ou no contrato, se afastasse do estabelecido
e admitisse documentacdo e propostas em desacordo
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com o solicitado. O EDITAL E A LEI INTERNA DA
LICITACAO, e, como tal vincula aos seus termos tanto os
licitantes quanto a Administragio que o expediu. E
impositivo para ambas as partes e PARA TODOS OS
INTERESSADOS na licitacao (art. 41).

E continua o mestre:

"A DOCUMENTACAO NAO PODE CONTER MENOS DO
QUE FOl SOLICITADO." (In Licitagdo e Contrato
Administrativo, 112 Ed.)

As recorridas, deixaram de impugnar o edital enquanto possivel (art. 41, §8
1° e 2° da Lei 8.666/93). E, mais, ainda, expressamente aceitaram as
condicBes impostas pela Administracao Publica, portanto, a inabilitagao
deveria ser tdo-somente efeito da ndo apresentacao de parte dos
documentos exigidos para habilitacdo e em desconformidade com regras
do edital (ao qual a Administragdo se encontra estritamente vinculada, nos
termos do art. 41, caput, da Lei 8.666/93). Do contetdo da regra do nemo
potest venire contra factum proprium extrai-se que o agente deve manter

no futuro a conduta que seus atos anteriores faziam prever.

Nao é o que se observa no presente caso, pois (1) as empresas nao
impugnaram o edital, (2) aceitaram suas condigdes e, ao depois, 0 proprio
ente licitante permitiu o descumprimento de regras por ele préprio

inseridas no edital, deixando de inabilitar as empresas recorridas.

Ou seja, ndo se trata de mero formalismo, mas sim de aplicagdo dos
termos do edital aos quais todos os licitantes se comprometeram a
observar.
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E a razio aplicivel ao caso em tela é de todo simples: houve flagrante
descumprimento das exigéncias do edital, cuja autoridade devera ser

restaurada em respeito a vinculagio ao ato convocatorio.

A vinculacdo ao edital é a principal garantia da observéncia do principio da

isonomia, o qual constitui a finalidade primeira da licitagdo.
Como visto, a vinculacdo é a regra.

Sendo assim, por forga do principio da vinculagdo ao ato convocatorio, e
da legalidade ndo pode o ente licitante, de forma discricionaria,
descumprir as normas estipuladas no edital de licitagdo, tampouco é licito
ao particular desatender as exigéncias nele previstas (Lei n® 8.666/93, art.
41). Eventual alteracao das condi¢des inicialmente contempladas no edital
exige seja renovada a sua publicacdo, oportunizando aos licitantes igual
prazo para enquadramento as normas do certame, sob pena de afronta
aos principios da legalidade, da impessoalidade e da igualdade (Lei n®

8.666/93, art. 3°).
lll. DO PEDIDO

Diante de todo o exposto, certa da sabedoria e senso de justica, espera-se
que o presente recurso seja recebido com efeito suspensivo e provido,
para uma vez comprovado o descumprimento dos itens 8.6. “a" e 12.2. "a",
do Edital, seja declara a INABILITACAO das empresas as empresas Ticket
Servicos S/A e LE CARD Administradora de Cartdes Ltda.

Caso nao seja esse o entendimento de Vossa Senhoria, requer a

Recorrente que o presente recurso seja submetido & autoridade que lhe é
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hierarquicamente superior para que, em andlise ao mérito do presente

recurso, lhe seja dado provimento.
Termos em que pede e aguarda deferimento.

Ribeirdo Preto/SP, 24 de agosto de 2023.
Assinado de forma digital
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. 10:38:22-03'00'
VEROCHEQUE REFEICOES LTDA
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CONVEN'O ' ' | Pdgina 1
E. R. Ribeirao Preto ,

" 159 ALTERACAOE CONSOLIDAGCAQ DE CONTRATO SOCIAL:
VEROCHEQUE REFEICOES LTDA
CNPJ: 06.344.497/0001-41
NIRE: 25.219.228.719

NICOLAS TEIXEIRA VERONEZ) bucsilenc casade sob o regime| de cormunhdo parcial ce
ms nosciae em 2470171965, noturdl de Riceirao Preto, BEslada de 5o Paulo, empresdrio,
pevtador doe Cedula de ldenfidade RO n® 32.594.073-3 §5P-8F gide CRF-MF 1° 228, 748.008-
BARSARA TEIXEIRA VERONEZ GRANERO, brasieita, cgsada sob o regime de
anunhdg carcial de bens, nascida em 18/04/1982, nalnal dé Ribieirdo Preto, Estade de
Paole empresdno, pottadora da Cedula de denlidade &G N 34.770.063-9- SSP SP e
A CPE-ME 1Y 305 554 485-94, ambos domiciliados na Avenida Presidentie Vargas n® 2001,
Coriunta L4, dardim Santa Aﬂf}elc CEP 14020-525, nesta cndode de Ribeirdo Preto,
$fe o) Unicos sdcios compeonentes da sociedade EMPRESARIA LIMITADA,
alale rdo Preto, Esfado de 580 Paulo, sob a denominocdo social
e VEROCHEQUE REFE!QOES LTDA, conforme contiato sociol arquivade sob o r°
35 219.228.719 = 24/06/2004 ¢ Ultima alterocaas contratucal arquivada sob n° 36.474/18-4
20/03/2018, na Junta Comercial do Estado de Sa&o Paule. inserita no CHNPJ sok: o n°

06.344.497/0001 =41, tém entre sijustas & contratados, o 15° ALTERACAO E CONSOLIDACAO
DO CONTRATQ SOCIAL, coniorme segue:

A DA ALTERACAO DO ENDERECO DA SEDE SOCIAL

Ci0s fesoivern de comum acild, alterdr o endlereco da sede social da
Avenldo Presudeni’e Vqrgus n.? 2001, Conjunto 174, Jardim Santa Angela,
CEP 14020 515 nesta cidade de RibeirGo Preto, Estado de Sdo Paulo, podendo

asfabelscer Fily em quolgue patte do lemidrio nocicnall desde gue gor via de
et TN u;‘sf!!'a’.! osedecanco & dispe i 2i%gantes 2 ax nonmas da profissde

sl of s b rlen s ng
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B~ LO AUMENTO DO CAPITAL SOCIAL

cited social que sracde B 21.000.000,00 (vinle um mnilhaes de reais), representado por

2 oum omithoees) de aunlds no valer de RY. 100 fum recl) cadg umda,

Forelments subsarito @ indegmfizado, & neste aio elevado jalatie; /I'J valor de R 21.200.000.00
vmte i milhoes & duzentas mil reais), representado por 2] 200000 [(viate um miindes &
mugintas mil] auotas iguais, no valor de RS 00 (um recll coda uma, sendo que o
:J'l"u‘w‘u" no valor de R 200.000.00 {duzenias mil reqis), foilneste ato. uﬂegml;zﬂ,cl.)
meciante reserva de lcres, icande o capital dividido entre o5 séeios da sequinte forma

__S6clos .".'f R _L\Mq,umgza_‘s_‘._m_.-‘ _VALOR |
NILOLAS Thl;(_EjﬁA VERONEZ# =81 10.812.000 H$ I08!2 000, DO

BARBARA TEIXEIRA VERONEZI GRANERO 10.388.000 | R$ 10.388.000.00
TOTAL - 100% 21.200.000 | RS 21.200.000,00 |
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C - DA CONSOLIDAGAD CONIRATUAL
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VEROCHEQUE REFEICOES LTDA
CNPJ: 05.344.497,/0001-41
NIRE: 35.219 228.719

NICOLAS TEIXEIRA VERONEZI, tyrasileirs
bens, noscide em 24 fOV1985, nature) ¢ BIrG Prete, Estado de Sao Paulo, smpresaic
ol ador da Cédiuia ge ldentidade RG n® 532 594 (173-3 S5P.SP &0 CPE-MF n% 225 743 Qoe-
Zé; & BARBARA TEIXEIRA VERONEZ] GRANERO, bressileis, “asada sop o regime  de
comunhdo parcial de bens, nasaida erm 1870671982 natural de Rbeirgo Prete, Estaiclo da
Sao Pauly, empresaria, portadora da Cédula de ldentidade RG no 34.770.063-9-35P.5P &
do CPE-MF q® 205.554.488.04, ambos domicilicdes no AVenida Presicdenie Yargas n® 2001,
Conjurta 174, Jardim Santa Angela, Cep 14020-525, nesta cidade de RiberGo Pretg,
mstaodo de $&o Paule;

o sob o realme de comunhao pareial e

i
. i DO TIPO DE §QCEEQ&DE i
Asociedade ¢ EMPRESARIA LIMITADA & se rege pelos clausulas desie instrumento £ no
Casos omissos palg legislacdo vigents, dela tazendn parie COmMo séTins quatistas:
NICOLAS TEIXEIRA VERONEZ! ©: BARBARA TEIXEIRA VERONEZ| GRANERQ,

I
DA DENOMINACAQ SOCIAL
A suciedade gira sob a oer OMINGCAo social de VEROC HEQUE REFEICOES LTDA,

11l
DO OBJETIVO sOCIAL ,

A sociedade tem como Objetivo o PRESTACAO DE SERVICOS DE IMPLANTACAO,
GERENCIAMENTO, ADMINISTRACAO, INTERMEDIAGAO F FORNECIMENTO DE DOCUMENTOS
DE LEGITIMACAO (IMPRESSOS, CARTOES ELETRONICOS, MAGNETICOS, OU OUTROS
ORIUNDOS DE TECNOLOGIA ADEQUADA) COM A FINALIDADE DE QUALQUER NATUREZA,
PODENDO SER REFEICAQ, ALIMENTACAO, COMBUSTIVEL FARMACIA, ADIANTAMENTO
SALARIO, CESTA BASICA E QUTROS SIMILARES, TODOS ANTERIORMENTE NA MODALIDADE DE
CONVENIO, PRESTACAQ DE SERVICOS NA IMPLANTACAO DE SISTEMA E OU CONVENIOS DE
QUALQUER NATUREZA JUNTO A ESTABELECIMENTOS, ESPECIALMENTE RELATIVOS A
REFEICOES E GENEROS ALIMENTICIOS EM GERAL E PRESTACAO DE SERVICOS DE

AUE'TENTICA(;AO: Esta céd
B/ o original, g mim apr

iv
DADURACAO DA sociepape ¥ JtcarPassae
A socledads tem suc GURSCOO por fempn irde srminedlE pocdendo, d

dissolvida a Qualquer época, Uma ver observada & !e-g;istmc::‘ji &1
D SeU inlcio de Slivicoces em 17/05/2004. 5 i
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v
DA SEDE SOCIAL
s sociedode tem sud sede social insialada na Avenida Presidente Vargas n.® 2001,
Conjunto 174 Jardim Santa Angela, CEP 14020-525, nesta cidade de Ribeirdo Preto,
estado de $&o Paule. podendo estabelecer filiais em quolguer parte do territdrio nacional,
e aue por vio de’ alleracdo coniratucl, obedecendo ds disposioOes vigentes & s
[ ulamesntadorn

Vi
2O CAPITAL SOCIAL
00 [vinte um mithdes & duzentas mil reais),
moeda corrente do pals, dividido em
bexs el cuetas, nio valor e R$ 1,00 (um real} cada

i Ul [retos MEsmes, nusaeguinte proyorcao, ou SE-‘M
it SORRR T T QUOTAS VALOR
_ICOLAS TEIXEIRA VERONEZI - 51% [ 10812000 | R$10.812.000.00
 BARBARA TEIXEIRA VERONEZI GRANERO - 47% . 10.388.000 | R$ 10.388.000,00
romz -100% : AT ‘ | 21.200.000 | RS 21.200.000,00

§1° - A respt

FESEaNASMm

msatilidads de cada socio & restita ao valor o suas quoids, maos ambas
agiamente pela infegralizagan do capital so c::c:n}

§2h

Ay gueton sao indivisives e nad poderdo ser cedidas ou 1r§{msferidcs a tarceiras, sem

i ntada QuinG soain & guen | sgurody, emiguoldade de condigdes e
ArENCIQ QOIS € Sua Qg GG se postas & venda, formalizando, se
a alteracdo cortratuct pertinente, |

DIVISAQ E CIR( > E CIRCULACAD DAS DAS QUOTAS DO CAPITAL SOCIAL

pital social sdo indivisivels em relocdo & sociedads o qual nae

3 miol ae um itular parg cada Judla. Cana auoid permitira a umnm volto nas

iy A Guolas e captal social, assim como os dirgitos sobire as mesmaos, |

Clodiac ser transferidas, vendicos, alierados, entregues eim dagdo de pagamenio T
rergdicios o -mrvl quer tiulo, sem aue 1 mesma seja oferecida ao outro sacio, que lerd |
TIN5 GleiTey el o] af aréncic J

o algurm sogio prefenaer ransfernn, vender, glienar & ceder, mesmc 7
G C‘H*\,J de suas quatas, devera dar ciéncio de tal fato go outro séaio,
¢ por eschio pore que, no prazo de 30 (trinta) dics da comunicacdo. o

cer o direto de pretorénciog
Viii
DA ADMINISTRACAD DA SOCIEDADE
A Sedoe sera ::r‘in'unnrrcxf*l,;: ﬁcmwr"*e 'wlc} sHCio NlCOLAS TEiXEIRA VERONETZl cue,
Cnai drictivics el

1 s "j: socio administrador,

ERG

iy heiol @ u
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Rua Vicenle de Canvalic, | 298 Jardlor Sunmare, i
Ribeirao Prelo 5P CEP 14025-410, ione. (16) 3234- 1108
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praficar todos € quaisquer atos Necessarnn: d consecucas aos phjetivas ou d defesa wos
interesses e direitos da sociedade, 5

i
§ﬂnfc0 - A sociadade poderd constiful proouradeare: i, e venso

25 poderas ter prorn de vinlicagie ¢

(A

LY
DA RETIRAD & DE PRO.LABORE _
APEINUS G sOCio aaministrador NICOLAS TEIXEIRA VERONEZ! fard: jus o ura reficda mensn|
a fitulo de “pro-dabore” QuE serdo tevadas o debite da centd de despesas gefals dao
sociedade. cujns nivels deverdo ser fixados de comem acordo eritre o5 sGeios:

X
DO EXERCICIO SQCIAL ‘
AQ Terminoe de cada exercicio social. em 31 de dezembro, o SO administrador presten s
contas justificadas de sua adminishacds, pracedendo & elaboracao do Inventdnio, do
Bulargo Potimonial & do Balonco de Resutados Econdmicos, cobendo aos séeios de
lorma desproparcional ao valer das suas queias, os lucros ou RErdds apuradas, que serdo
efinidas em reunido. i

Xl

DO FALECIMENTO i
A sociedade ndo se dissolvera pelo taolecimento o inferdiche de uni dos SOCIOS, Mics
conlinuardg com o sdeio femanescente, uté que o mesiro e o herdeiros do sécio taleciae
SU & representonte do sécio aue for declurado interdile POSA oressar na sociedocs.
podendo  axercer Hividades de responsstildads | técnica, | desde Gue  detenhn
habiltacto profissionagl e P2 tive aistis 1o argan ;,'Jrufissitmq ou 1ol lotoe . nde
Lrorende. proceder-se-d o alteracao o PEpEbvo socikal, A sociedade se dissoiversd nor
vantede dos séaios ou decisto fueieiol
§1° - Em tendo ocorrido o falecimenta do sacio. o inventarighle enquants ro Gusn oo J
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GESTAD DE BENEFICIOS

ILUSTRISSIMO (A) SENHOR (A) PREGOEIRO (A) DA COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO DA FUNDACAO ABC - SP.

CONCORRENCIA N° 001/2023
PROCESSO N° 0030/2023
ANO VIGENTE - 2023

VOLUS INSTITUICAO DE PAGAMENTO LTDA, pessoa juridica de
direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°. 03.817.702/0001-50, estabelecida na
Rua Rosulino Ferreira Guimardes, 839, Centro, cidade de Rio Verde/GO, vem a presenca
dessa Estima Banca de Licitacdo, em face da decisdo exarada pelo pregoeiro, que inabilitou-a
do processo licitatério , que no prazo legal, na forma do Art. 109, 3°, da Lei 8.666/93, bem
como, os dispositivos da Lei 10.520/2002, apresentar :

RECURSO., o fazendo pelos motivos de fato e de direito a seguir expostos:
L DA TEMPESTIVIDADE

O prazo para interpor recursos contra atos da comissdo de licitagdo ¢ de 5
(cinco) dias, conforme item 15 e subitem 15.1 deste edital, sendo assim de acordo com o
subitem 15.1 a) a intimagdo da decisdo de inabilitagdo. Portanto o presente recurso €
plenamente tempestiva.

II. DO BREVE RELATO

Na data de 17/08/2023 as 10:00 horas participamos da sessdo cujo objeto €
contratagdo de empresa especializada no gerenciamento, implementagdo, administracdo e
fornecimento de vales alimentagdo e vales refei¢ao, na forma de crédito em cartdes
¢letronicos dotados da tecnologia de chip, para serem utilizados pelos funciondrios e para
compras corporativas, da Fundagdo do ABC, sua mantida e unidades gerenciadas e pelas
unidades que necessitarem de cartdes corporativos (com vinculagdo ao CNPJ) em quantidade
¢ frequéncia variaveis de acordo com a conveniéncia da CONTRATANTE, visando atender
as exigéncias do Programa de Alimentagdo do Trabalhador - PAT, nas caracteristicas descritas
no anexo I desta CONCORRENCIA.

Em sequencia houve a entrega presencial dos envelopes de documentagdo para
habilitagio no presente processo licitatério, momento em que aconteceu a abertura do
cnvelope da RECORRENTE, logo o Sr. pregoeiro manifestou sob o argumento de que o
contrato social deveria ser apresentado através de copia autenticada em cartdrio.

vOLUS INSTITUICﬂD DE PAGAMENTO LTDA
Rua Rosulina Ferreira Guimaries, n 839 — Centro — Rio Verde-GO. Fone: (64) 2101-5500
e-mail: licitacoes@volus.com.br
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GESTAO DE BENEF|CIOS

De pronto atendimento, o procurador da RECORRENTE devidamente
constituido esclareceu que o contrato social possui registro na junta comercial do estado de
origem, portanto, trata-se de um documento digital que sua autenticidade pode ser confirmada
através das chaves de autenticacdo fixadas ao fim do proprio documento ali impresso.

O Sr. pregoeiro foi irredutivel, ndo considerou as ponderagoes ¢ injustamente
inabilitou a RECORRENTE, de imediato o procurador ali constituido manifestou interesse
em interpor recurso, visto tamanha injusti¢a que ali sobreveio.

Desso modo, passemos a contrapor a decisdo exarada, pois claramente estd
eivada de INJUSTICA:

I1I. DA REALIDADE E DO DIREITO

I DA NAO OBSERVACAO DA PROPRIA REGRA DO  REFERIDO
INSTRUMENTO CONVOCATORIO - AUTENTICACAO DIGITAL

Senhores (as), ¢ sabido por todos que os documentos que nao sdo originais ou
seja meramente copias, para que sua confiabilidade em relagdo ao original seja atestada €
necessario autenticagdo em cartorio pois o tabelifio possui fé publica para tanto.

Contudo, estamos em uma era digital onde ¢ aceito a validagdo de copias
através de chaves de autentica¢io ou Qrcode, pois os oOrgdo publicos responsaveis pela
emissdo possuem em seus registros internos as informagodes fidedignas, € o que acontece com
as CNHs digitais , CRLVs e principalmente neste caso em tela pelas Juntas Comerciais dos
Estados, que sdio responsaveis pelo registro do contrato social de constitui¢do das empresas.

Essa estimada banca de licitagdo esta atenta a esta evolugdo no quesito de
verificacdo de autenticidade de documentos, no momento em que consignou em edital os
seguintes itens:

8.4.1. Documentos oficiais emitidos pela
Internet ficam condicionados a verificagao de
autenticidade pela Comissdo Permanente de
Licitagdes da FUABC.

8.4.2. As cdpias simples, acompanhadas dos

documentos originais, deverdo ser entregues
para autenticagdo a Comissdo Permanente de
LieitagsSas da FUARC durante a sessio de

abertura dos Documentos de Habilitagao.
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Contudo, a decisio exarada pelo St. pregoeiro ndo observou as proprias regras
do instrumento convocatério, passemos a seguintes ponderagdes:

SOBRE A JUNTA COMERCIAL

Segundo o Autor Armando Luiz Rovai, aquele que tem o intuito de
empreender, de acordo com os ditames da lei, deve, necessariamente, arquivar seus atos
societdrios no 6rgdo responsavel pela execugdo do registro publico mercantil, ou seja, na
Junta Comercial, a qual mantera em seus arquivos o histérico de todas as sociedades
registradas, desde o seu nascimento até sua efetiva extingdo. Para tanto, ¢ preciso que a
instrumentalizacdo seja feita de forma correta, garantindo, assim, a publicidade e eficacia do

ato mercantil e consequentemente do registro empresarial.

A Junta Comercial, no exercicio de suas fungdes, garante a publicidade,
autenticidade e seguranga dos atos juridicos', bem como de proceder com a atualizagéo do
cadastramento, protegdo do nome empresarial e avaliagdo formal da possibilidade de

deferimento dos documentos levados a arquivamento.

Ou seja, ¢ um 6rgdo que esta subordinado administrativamente ao Estado. Na
perspectiva téenica, a junta comercial subordina-se ao DNRC (Departamento Nacional de

Registro e Comércio).

DEFINICAO DE CONTRATO SOCIAL

" Lei 8.934/1994 Art. 1° O Registro Publico de Empresas Mercantis ¢ Atividades Afins, observado o disposto nesta Lei,
serd exercido em todo o territorio nacional, de forma sistémica, por érgdos federais, estaduais ¢ distrital, com as seguintes

finalidacdes:

| - dar garantia, publicidade, autenticidade, seguranga e eficcia aos atos juridicos das empresas mercantis, submetidos a
registro na forma desta lei:
Art. 3 Os servicos do Registro Piblico de Empresas Mercantis e Atividades Afins serdo exercidos, em todo o territdrio
nacional, de maneira uniforme, harménica e interdependente. pelo Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis
(Sinrem). compaosto pelos seguintes orgdos:
| - as Juntas Comerciais, como orgdos locais, com fungdes executora e administradora dos servigos de registro.
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O Contrato Social ¢ um documento juridico oficial emitido pela Junta
Comercial®, como se fosse uma certiddo de nascimento de uma empresa. E no contrato social
que ird constar todos os dados basicos do neg6cio, como: quem sdo os socios, qual o
endereco da sede, quais os deveres de cada socio com o empreendimento e qual o ramo de

atuacdo, entre outras pontos.

Além disso, com a modernizacdo dos sistemas do Governo para a abertura da
empresa, muitas Juntas Comerciais emitem automaticamente Contrato Social, Ato
Constitutivo e Requerimento de Empresério, baseados em um modelo nacional, sendo

possivel acrescentar clausulas extras.

Inclusive, em alguns casos, as juntas comerciais exigem que o contrato seja
expedido através do sistema online deles, incluindo as cliusulas extras para que jd fiquem de
acordo com o modelo da Junta Comercial.

Este processo é necessario por motivos de seguranga, pois no contrato havera
uma chancela digital validada pela Junta, para evitar fraudes e copias forjadas do documento.

DO CONTRATO SOCIAL DIGITAL EMITIDO PELA JUNTA COMERCIAL

Senhores (as), se a Junta Comercial ¢ um orgdo publico ¢ emite documentos
oficiais, pois tem fé publica para realizar atos administrativos e levando em consideragdo que
a ato de constituigio de empresas e alteragdo do contrato social sdo realizados
exclusivamente por meio digital * conforme resolugdo da Junta Comercial do Estado de

Goias, estado onde situa-se a sede da RECORRENTE.

2 Cadigo Civil :Art. 998, Nos trinta dias subsequentes 4 sua constitui¢do, a sociedade devera requerer a inscrigio do
contrato soeial no Registro Civil das Pessoas Juridicas do loenl de sua sede.

* Resolugdo 002/2021, de 02 de junho de 2021 Art. 1 °. Instituir o processo eletrénico na JUCEG, para todos os
atos empresariais, incluindo os atos de Cooperativas, Consércios e Sociedades Anénimas, exceto atos de Ciséo
e Fusdo de empresas e sociedades, nos termos do disposto nesta Resolugéo.

Art. 2°. Os documentos necessarios 4 instrucdo de pedidos de arquivamento de todos os tipos empresariais, de
Constituicdo, Alteragbes, Atas de Assembleias e outros de todos os tipos juridicos, incluindo Cooperativas,
Consorcios e Sociedades Anonimas na JUCEG deverdo tramitar de forma eletronica, exceto os atos de Ciséo e
Fusao de empresas e sociedades, e salvo justificadas excegdes,
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Portanto, ndo é aplicavel para o documento apresentado a autenticagao atraves
do cartorio de notas, uma vez que, sua autenticidade pode ser atestada através da chave de
acesso diretamente no portal do 6rgdo emissor, podemos ir além, como (rata-se de um
documento digital ndo seria possivel sua autenticagio pelo tabelido, pois, ndo teria o
documento fisico original para conferéncia da grafia das assinaturas, sendo o contrato social

desta RECORRENTE genuinamente digital.

Veja abaixo que na Wltima pagina do contrato social 27° alteragdo que a
RECORRENTE juntou ao processo licitatoério possui o painel de assinaturas bem como a

chave de verificagdo e a indicacio do portal do 6rgdo para verificagdo de autenticidade:

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/01/2023 10:23 SOB N° 20222237988.
PROTOCOLO: 222237988 DE 29/12/2022.

CcODIGO DE VERIFICACRO: 12300082177. CNPY DA SEDE: (3817702000150
NIRE: 52201679283, OOM EFEITOS DO REGISTRO EM: 29/12/2022.

VOLUS INSTITUICAD DE PAGAMENTO LTDA

oo o oo PAULA NUNES LOBRO VELOSO ROSSI
SECRETARIA-GERAL
www . portaldoamg dedorgoianc.go.gow. br

W

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito
a comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais
informando seus respectivos cdédigos de verificacgédo.

www . portaldoempreendedorgoiano.go.gov.br

CODIGO DE VERIFICACAO: 12300092177 ™

Acessando o portal e informado no campo especifico a chave de verificagao ¢
possivel baixar uma copia em formato pdf do contrato social diretamente do sitio eletronico
do Orgdo. sendo vejamos:

VOLUS INSTITUICAO DE PAGAMENTO LTDA
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e Wﬁﬁcagﬁﬁ de Documentos do
Empreendedor

[ Atos constitutivos V] ¢

Para verificar a validade das licencas e
alvaras, atos constitutivos, declaragdes
de enquadramento e certidoes

emitidas. escolher sua opgac

| DIGITE 0 CODIGO DE VERIFICACAO ]¢

Autenticidade de documentos

DADOS DA CONSULTA
Protocoic:

B 222237988

Data do Protocolo:

& 03/01/2023
Numero de Registro:
1S 52201679283
Arguivamenta:

B 20222237988
Empresa:

H vOoLUSINSTITUICAD DE PAGAMENTO LTDA

Documentol(s):
Contrato
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Estando explanado as ponderagdes sobre a fungdo oficial das Juntas
Comerciais, bem como sobre a defini¢io do documento plblico oficial que ¢ o contrato
social, indagamos a esta estimada comissdo de licitagao:

Por qual motivo o pregoeiro ndo observou a determinagdo constante no item
8.4.1 do instrumento convocatorio 7

8.4.1. Documentos oficiais emitidos pela
Internet ficam condicionados a verificagdo de
autenticidade pela Comissdo Permanente de
Licitacgdes da FUABC.

Por medida de justica e obediéncia aos ditames do instrumento convocatorio,
DEVERIA o Sr. pregoeiro juntamente com apoio da comissdo de licitagdo realizar a
verificado de autenticidade do documento oficial apresentado, contudo, a revelia das regras
pré ajustadas e ndo observagdo da natureza digital do contrato social da RECORRENTE,
inabilitou-4 de forma arbitraria pela falta de autenticagdo em cartorio.

E de suma importancia a fim de extirpar qualquer davida explorarmos o topico
seguinte.

DA ASSINATURA DIGITAL NO BRASIL

A lei da assinatura digital (Lei n° 14.603/2020) foi criada para regulamentar o
uso de assinaturas eletrénicas no pais.

A proposito, estd aqui um primeiro ponto de atengdo: assinatura digital ¢
apenas um dos tipos de assinatura eletronica, como se verd adiante. Utiliza-se o termo ao
falar da lei apenas por costume.O principal foco das normas ¢é tratar das assinaturas
eletrénicas nas interagdes com entes publicos nos atos e documentos de pessoas juridicas.

A ideia & permitir que as pessoas fisicas e as empresas tenham acesso a
servios publicos de maneira rapida e eficiente. Dessa forma, tenta mudar aquela velha
percepgdo de que os 6rgaos e reparticdes publicos sdo engessados e muito burocraticos.

Para isso, a legisla¢do atribuiu alguns pontos importantes para os processos de
assinatura digital. Confira quais sdo eles:

AUTENTICACAQ: permite a identificagdo eletronica de uma pessoa fisica
ou juridica dentro de um processo;

ASSINATURA ELETRONICA: sio dados em formato digital que se
interligam logicamente e se associam aos documentos e a confirmagdo da identidade das
partes;

VOLUS INSTITUICAD DE PAGAMENTO LTDA
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CERTIFICADO DIGITAL: uma ferramenta primordial para fazer a
comunicacdo entre as partes do documento, garantindo autenticidade, validade juridica e a
seguranga dos dados.

O contrato social emitido pela Junta Comercial do estado de Goids faz parte
dessa nova realidade, que ¢ a modernizacdio dos processos,onde a abertura e alteragdes ¢
realizada exclusivamente por meio digital e a ASSINATURA ¢ ELETRONICA, através de
CERTIFICADO DIGITAL e a AUT ENTICACAO para validagio do documento ¢
realizada através de acesso ao sitio eletrénico do 6rgao emissor.

1.2 DO EXCESSO DE FORMALISMO - PROCURACAO FORA DO ENVELOPES
DE HABILITACAO.

Ora senhores (as). se cada banca de licitagdo dar interpretagdo diferente
daquela constante do instrumento convocatério , viveremos em um clima de inseguranga
juridica. uma vez que, por motivos meramente formalistas, varias empresas terdo seus
direitos cerceados.

Foi o que ocorreu neste presente certame, veja que no edital os itens
obrigatorios que devem constar no envelope de habilitagdo so:

8.5.0s Documentocs de Habilitagdo compreendem:
a)documentos relativos a habilitagdo juridica;

b)documentos relativos a regularidade fiscal e
trabalhista;

c)documentos relativos a qualificacgéo
econdmico-financeira;

d)documentos relativos a qualificagdo técnica.

Logo depois no item 8.6 ¢ exemplificado uma a um quais documentos sdo
pertinentes para cada item da habilitagdo, veja que em nenhum dos itens menciona que a
procuragdo DEVE estar dentro do envelope de habilitagdo.

8.6.Compdem os documentos relativos a
habilitagdo juridica:

a)Ato Constitutivo, estatuto ou contrato
social e suas alteragdes em vigor,devidamente
registrados no o6rgdo competente, em se tratando
de sociedades empresarias, e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documento
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de eleigdo de seus administradores, e ainda no
caso de sociedade simples (civil), inscrigdo do
ato constitutive acompanhada de prova da
diretoria em exercicio, por £fim, decreto de

autorizagédo, tratando-se de sociedade
empresaria es trangeira em funcionamento Pais, e
ato de registro ou autorizagéo para

funcionamento expedido pelo oérgdoc competente,
quando a atividade assim o© exigir. O ato
constitutivo devera comprovar,que a atividade
da empresa é compativel com o objeto desta
CONCORRENCIA.

b)Declaragio de cumprimento do disposto no
inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicao
Federal, relativamente & proibigdo de trabalho
noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de gqualquer trabalho a menores de
dezesseis anos,salvo na condigdo de aprendiz, a
partir de quatorze anos, conforme modelo Anexo
II.

c)Declaragdo de manutengdo das condigdes
contratuais e que possui estrutura disponivel e
suficiente com pessoal técnico adequado para a
execucdo do servicgo,conforme modelo Anexo III.

d)Declaracdo da empresa licitante de que
aceita os termos do presente Edital,em todas as
fases do processo licitatério modelo Anexo IV.

e)Declaracdo de Superveniéncia de Fato
Impeditivo para Habilitag¢do modelo Anexo VI

f)Declaragdoc de elaboragdo independente de
proposta e atual conforme ao Marco Legal
Anticorrupc¢do modelec Anexo VII

A fim de evitar injusticas e dar maior clareza as intengdes do orgao era
imprescindivel que a exigéncia de constar a procuragdo dentro do envelope de habilitagdo,
estivesse consignada em edital.

A empresa RECORRENTE seguiu a risca os ditames editalicios, ndo pode o
orgdo dar interpretacdo extensiva a fim de prejudicar o direito da mesma. Por certo, a
procuragdo valida foi apresentada no momento do credenciamento, bastando o pregoeiro
confirmar caso houvesse alguma duvida com as ribricas constantes nas declaragdes.
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Fincando assim constatado o formalismo prejudicial perpetuado por este
6rgdo, o que é veementemente repudiado pelo entendimento jurisprudencial:

ADMINISTRATIVO. APELACAO CIVEL/REEXAME
NECESSARIO (DE OFICIO). MANDADO DE SEGURANCA.
LICITACAO. EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA N°
009/2015. CONCESSAO DE PRESTAGAO DE SERVICO
PUBLICO DE TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS
NO MUNICIPIO DE SERRO/MG. FASE DE HABILITACAO.
DOCUMENTAGCAO FALTANTE. TROCA DE ENVELOPES PIE':LA
EMPRESA LICITANTE. VICIO FORMAL. INABILITAGAO.
FORMALISMO EXACERBADO. PRINCIPIO DA
RAZOABILIDADE. SEGURANCA CONCEDIDA. - Na busca
da preservagao do interesse publico no
procedimento licitatério, o descumprimento a
qualquer exigéncia formal, certas vezes, por
sua irrelevancia, deve ser temperadoe pelo
principio da razoabilidade e bom senso. -
Seguranca concedida a fim de que a impetrante
tenha seus documentos referentes a habilitagdo
integralmente analisados, relevando-se o
equivoco ao trocar o conteudo dos envelopes
destinados a habilitagdo e a proposta. -
Vislumbra-se ofensa ao direito liquido e certo
a permanéncia na concorréncia publica n°
009/2015, pois, do ponto de vista material, ndo
se pode falar que a impetrante ndoc atendeu aos
requisitos da fase de habilitagdo, vez que seus
documentos sequer foram apreciados pela
Comissido Permanente de Licitacéo. -
Inexisténcia de ma-fé e de quebra ao principio
da isonomia de tratamento aos licitantes, posto
que inalteravel a proposta da impetrante, o
mesmo sucedendo em relagdo as ofertadas pelos
demais licitantes. - E do interesse da prépria
Administragdo a participagdo do maior numero
possivel de licitantes, devendo-se afastar
rigorismos inuteis. - Sentenga confirmada no
reexame necessario. Recurso prejudicado.

(TJ-MG - AC: 10671150012910001 MG, Relator:
Helsisa Combat, Data de Julgamento: 08/008/201¢,
Camaras Civeis / 4°* CAMARA CIVEL, Data de

Publicacdo: 13/09/2016)

VOLUS INSTITUIGAD DE PAGAMENTO LTDA
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Outrossim, deixando claro a falta de exigéncia editalicia quanto a procuragao
constar dentro do envelope de habilitagdo, ainda que consta-se tal exigéncia , ndo era motivo
para desclassificagio da RECORRENTE. pois seria um erro facilmente sanado pelo
pregoeiro.

Art. 47. O pregoeiro podera, no julgamento da
habilitagdo e das propostas, sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substédncia das
propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel aos licitantes, e
lhes atribuira validade e eficacia para fins de
habilitagéo e classificagéo, observado o
disposto na Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de

1999.
IV DA TLEGALIDADE

Nio pode o agente piiblico descumprir ou dar interpretacdo errénea em relagao
a0 que ja consta no instrumento convocatério, sob o risco de ser declarado nulo o ato
praticado, devendo prevalecer o principio da vinculagio do edital, conforme entendimento
jurisprudencial, sendo vejamos:

REMESSA NECESSARIA. MANDADO DE SEGURANGA.
LICITACAO. OFENSA AOS PRINCIPIOS DA LEGALIDADE
E DA VINCULAGAO A0 INSTRUMENTO CONVOCATORIO.
ARTIGO 41 DA LEI N° 8.666/1993. EDITAL FAZ LEI
ENTRE AS PARTES. NULIDADE DO ATO COATOR. A LEI
N° 8.666/93, EM SEU ART. 41, PRECEITUA QUE "A
ADMINISTRACAO NAO PODE DESCUMPRIR AS NORMAS E
CONDICOES DO EDITAL A0 QUAL SE ACHA
ESTRITAMENTE VINCULADA". A VINCULAGAO AO
INSTRUMENTO CONVOCATORIO E PRINCIPIO ESSENCIAL,
CUJA INOBSERVANCIA CAUSA A NULIDADE DO
PROCEDIMENTO. SENTENGCA INTEGRALMENTE MANTIDA EM
SEDE DE REMESSA NECESSARIA. (TJPR - 4* C. Civel
- 0013391-44.2019.8.16.0031 - Guarapuava -
Rel.: Desembargadora Astrid Maranhdo de
Carvalho Ruthes - J. 11.03.2020)

(TJ-PR - REEX: 00133914420198160031 PR
0013391-44.2019.8.16.0031 {Acoérdao), Relator:

Desembargadora Astrid Maranhdo de Carvalho
Ruthes, Data de Julgamento: 11/03/2020, 4°
Cédmara Civel, Data de Publicagdo: 12/03/2020)
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Ademais, o Tribunal de Contas da Unido & tempos vem reforgando a tese que
os Orgdos pablicos devem prezar pela competitividade na busca da melhor oferta, deixando
de lado o formalismo exacerbado. A presente decisdo se amolda ao caso concreto, uma vez
que bastava uma simples consulta ao sitio eletrdnico do orgao emissor do documento para
verificar sua autenticidade.

REPRESENTAGAO. ADMINISTRAGAO REGIONAL DO
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL NO
ESTADO DA BAHIA (SENAC/BA). CONTRATACAO DE
ASSESSORIA PARA ADEQUAGCAO AOS REQUISITOS DA LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS ( LGPD) NAS AREAS
JURIDICA, ADMINISTRATIVA E DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO. INABILITAGCOES DE LICITANTES EM
RAZAO DA NAO APRESENTAGCAO DE DOCUMENTOS
ORIGINAIS OU AUTENTICADOS. ADOGAO DE MEDIDA
CAUTELAR PARA SUSPENSAO DO CERTAME. OITIVA.
CONFIRMACAO DA INABILITAGCAO INDEVIDA DE DUAS
LICITANTES. CONHECIMENTO. PROCEDENCIA.
CONFIRMACAO DA CAUTELAR QUANTO AO MERITO.
DETERMINACAO PARA O RETORNO DO CERTAME 2022 A
FASE DE HABILITAGAO.

(TCU - RP: 20362022 010.169/2022-9, Relator:
BRUNO DANTAS, Data de Julgamento: 14/09/2022)

Nao ¢ razodvel que a burocracia e inobservdncia a regra editalicia e ao
principio da competitividade prejudique a licitante que foi eximia na apresentagdo dos seus
documentos de habilitagdo.Podendo a agente publico responsavel pela ilegalidade ser punido.

REPRESENTACAO. IRREGULARIDADES NA CONDUCAO DE
PREGAO ELETRONICO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS. DESCLASSIFICACAO DE LICITANTE. AUSENCIA
DE AUTENTICACAO DE DOCUMENTOS PELA
ADMINISTRAGAO. RECUSA INDEVIDA DE RECURSO.
REJEICAO PARCIAL DAS RAZOES DE JUSTIFICATIVAS.
PROCEDENCIA DA REPRESENTAGAO. MULTA.
DETERMINACOES. PEDIDO DE REEXAME, CONHECIMENTO.
PROVIMENTO. SUPRESSAO DA MULTA. CIENCIA

(TCU 03784020126, Relator: WALTON ALENCAR
RODRIGUES, Data de Julgamento: 03/12/2013)
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LICITACAO DE OBRAS E SERVICOS. UFC. COMISSAO DE
LICITAGAO. INABILITACAO DE EMPRESA INDIVIDUAL.
DESCUMPRIMENTO DE REQUISITOS FORMAIS - AUSENCIA
DE AUTENTICAGCAO NOS DOCUMENTOS E APRESENTAGAO
DE CONTRATO DE PRESTA(;KO DE SERVICO EM
DESACORDO COM A LEGISLAGAO CIVIL. MEROS vicIos
DE FORMA. AUSENCIA DE DEMONSTRACAO DE PREJUIZO
PARA A ADMINISTRACAO OU PARA OS LICITANTES.
EXCESSO DE RIGOR FORMAL QUE SE AFASTA.
PRECEDENTES . RAZOABILIDADE. 1. Cuida-se de
apelagido de sentenga que -em sede mandado de
seguranga impetrado em face de ato atribuido ao
Presidente da COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
DE OBRAS E PROJETOS e da Pro-Reitora gie
Administracdo da UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA,
objetivando a concesséo de provimento
jurisdicional que assegurasse a sua habilitagao
para continuar no certame relativo ao Edital
Concorréncia n° 02/2016 (Processo
n°23067.016918/2015-96) -tornou definitiva a
liminar deferida e concedeu a seguranga
pleiteada. 2. A UFC alega, em suas razdes de
recurso: a) gque a ampla concorréncia nos
procedimentos licitatdérios ndo seria absoluta,
vez que a Constituigdoc Federal permitiria a
estipulagdo de exigéncias de qualificagédo
técnica e econdmica indispensaveis a garantia
do cumprimento das obrigacdes; e b) que a
pretenséo, neste caso concreto, traduziria
analise indevida de mérito do ato
administrative pelo Poder Judiciario, o que
vicolaria, a um sé tempo, o art. 2° e o art.
207, ambos da CF/88. 3. A impetrante, ora
apelada, foi inabilitada pela Comissdo de
Licitagdo de Servigos e Obras/UFC, em virtude
de recurso protocolado pela sua concorrente,
sob a alegagdc de falta de autenticagdo de
documentos e a apresentagdo de contrato de
servigos em desacordo com a lei civil. 4.

Conquanto se reconhega que, de fato, os
documentos apresentados nao trouxeram
autenticagioe noe anverss, bem =omos gque =y

contrato de prestagdo de servigo apresentado
pela primeira colocada no certame licitatério
ndo possui a assinatura das testemunhas, além
de ter sido assinadeo por prazo indeterminado,
nao se pode olvidar que as inconsisténcias

VOLUS INSTITUIGAD DE PAGAMENTO LTDA
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apontadas detém a natureza de meras
irregularidades formais, nio colocando em
duvida o contetido das informagdes/declaracdes
neles contidas, de modo a se concluir pela
inviabilidade de servirem como meio de prova de
qualificagdao para a prestagdoc do servigo
licitado. 5. Registre-se que, o proprio edital
do certame, em sintonia com o disposto na Lei
8.666/93, previu: "item 7.5. Os documentos para
habilitagdo poderao ser apresentados em
original, por gqualquer processo de cédpia
autenticada por cartério competente ou por
servidor da Administragdo, ou publicagao em
érgio da imprensa oficial." Item v21.7. B
facultada a Comissdo ou Autoridade Superior, em
qualquer fase da licitagdo, a promogédo de
diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrugdo do processo, vedada a
inclusdo posterior de documento ou informagao
que deveria constar no ato da sess&o publica.”
e item "21.8. As normas que disciplinam este
certame serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados,
desde gque ndoc comprometam o interesse da
Administracdo, o ©principio da isonomia, a
finalidade e a seguranga da contratagdo."
Portanto, em se reconhecendo que até mesmo os
membros da Comissdo de Licitagdo poderiam
realizar a autenticag¢do das coépias simples, a
vista dos documentos originais, ndo se pode
reconhecer o vicio apontado como relevante para
efeito de fundamentar a inabilitacdo da ora
recorrida no certame. 6. Ainda no que se refere
a irregularidade no contrato de prestacido de
servigo apresentado pela pessoa Jjuridica ora
apelada (ID:4058100.1519193) -contrato de
prestagcdo de servigo celebrado por prazo
indeterminado, sem que conste assinatura das
testemunhas- tem-se que isso, por si sé, nédo
pode servir a sua desconsideragdo, sobretudo
diante do fato de ndo haver sido impugnada a

veracidade de seu centedds, ou =seaja, a efetiwa
realizacgdo do servigo a tempo e modo
contratados. 7. Hipbétese em que o "formalismo",
consistente no apego exacerbado a forma, nédo
pode se sobrepor a finalidade precipua do
certame, qual seja, a de seleciocnar a proposta
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mais vantajosa para a Administragdo Publica. 8.
Apelagdo improvida.

(TRF-5 - AC: 08067621120164058100 CE, Relator:
Desembargador Federal Leonardo Augusto Nunes
Coutinho (Convocado) , Data de Julgamento:
20/07/2018, 4° Turma)

Convictos do senso de justica dessa estima banca de licitagao, passamos agora
a formulagéo dos pedidos.

Iv. DO PEDIDO

Ante as razdes expostas, requer que o presente recurso seja recebido em seu
cfeito SUSPENSIVO, a fim de:

a) Que esta estimada Comissdo de licitagio RECONSIDERE a decisdo que inabilitou a
RECORRENTE.

b) Em consequéncia, retorne o presente certame a fase de HABILITACAO, sem os
embaragos quanto ao motivo que ensejou o recurso.

¢) Nao sendo conhecido o recurso, que seja encaminhado o presente recurso para

AUTORIDADE COMPETENTE.

Nestes Termos,
Pede Deferimento

Sao Paulo/SP, 22 de agosto de 2022,

2y PP P,

VOLUS INSTITUICAO DE PAGAMENTO LTDA

ABILIO BELO PEREIRA FILHO
RG N® 62.927.621-3 SSP/SP

CPF N° 476.903.726-00
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Vamos crescer juntos.



Volus

GESTAO DE BENEFICIOS

PROCURACAOQ

Outorgante: VOLUS INSTITUICAO DE PAGAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°.
03.817.702/0001-50, sediada Rua Rosulino Ferreira Guimardes, n°. 839, Centro, Rio Verde —
GO. CEP: 75.901-150, neste ato representado pelo Sr. Dario da Costa Barbosa Junior,
brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°. 750.371 SSP/GO,
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda CPF sob o n°. 236.491.001-34,
residente ¢ domiciliado em Rio Verde/GO, nomeia e constitue procuradores Senhora -
MARILEIA DOS REIS BARBOSA PEREIRA, portadora da Cédula de Identidade RG n°.
3.820.835 DGPC/MG e CPF n°. 566.420.596-20, ¢ o Senhor ABILIO BELO PEREIRA
FILHO, portador da Cédula de Identidade RG n°. 62.927.621-3 SSP/SP e CPF n°,
476.903.726-00, ambos residentes e domiciliados em Rio Claro, Estado de Séo Paulo a qual
confere poderes individualmente para representar a Qutorgante em todo territrio nacional, com
poderes especiais para receber convites ¢ participar de qualquer modalidade de licitagdo, seja
concorréncia, tomada de preco, convite, pregéo eletrOnico ou presencial, ai podendo efetuar
lances ou deles desistirem, negociar pregos com o (a) pregoeiro (), enfim, atuar em todas as
fases do procedimento licitatério; podendo impugnar editais, interpor ou desistir de recursos
administrativos ou judiciais contra habilitagdes, classificagSes, inabilitagdes e desclassificagGes,
assumir compromissos e garantias vinculadas a essas propostas e assinar: propostas,
declaragdes, atas, anuéncias para adesdes de Atas de Registro de Pregos e receber citagdo
administrativa ou judicial, que envolva qualquer fase de licitagdo,substabelecer e finalmente
praticar todos os demais atos necessérios e indispenséveis ao fiel e cabal desempenho do
presente mandato.

Procuragdo valida até 31 de dezembro de 2023.

//@\'dc— GO, 06 de dezembro de 2022,
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VOLUS INSTITUIGAO DE PAGAMENTO LTDA.
C.N.P.J. 03.817.702/0001-50
NIRE 52201679283

VIGESIMA SETIMA ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL

A ALTERACAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
B INALTERABILIDADE DAS DEMAIS CLAUSULAS E CONSOLIDAGAO DO CONTRATO

Pelo presente instrumento particular, e na melhor forma de direito, os abaixo

assinados:

VIP HOLDING FINANCEIRA LTDA., com sede social na Rua Rosulino Ferreira
Guimardes, n° 839, sala 2-F, Setor Central, Rio Verde-GO, CEP: 75.901-260, inscrita no
C.N.P.J. sob n? 44.681.308/0001-15 e com seus atos constitutivos devidamente
arquivados na Junta Comercial do Estado de Goias sob NIRE n2 52205436164 em sessao
de 27/12/2021, neste ato representada pelos seus representantes legais e
administradores GLORIVAN PARREIRA FRANCA, brasileiro, casado sob o regime de
comunhdo universal de bens, empresario, portador da Cédula de Identidade n2 757.765
RG-SSP-GO, expedida em 29/01/2015, inscrito no CPF sob n2 236.499.841-72, residente
e domiciliado na cidade de Rio Verde, Estado de Goias, na Av. do Campestre, n2 1158,
Solar Campestre, CEP: 75.907-580; nascido aos 14 de setembro de 1960; filho de Lourival
Parreira e Maria da Gldria Franca Parreira; ANTONIO RODRIGUES DE FARIA, brasileiro,
casado sob o regime de comunhdo parcial de bens, empresdrio, portador da Cédula de
Identidade n® 1342175 SSP/TO, inscrito no CPF sob n¢ 370.406.181-68, residente e
domiciliado na cidade de Palmas, Estado do Tocantins, na Quadra ARSE 13, Alameda 12,

N2 44, Plano Diretor Sul, CEP: 77.020-114, nascido aos 09 de setembro de 1965 na cidade

de Rubiataba, Estado de Goias, filho de Antonio José Rodrigues e Rosalina Afonso de

Farias; DARIO DA COSTA BARBOSA JUNIOR, brasileiro, casado sob o regime de

comunhdo parcial de bens, empresario, portador da Cédula de Identidade n2 750.371
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RG-SSP-GO de 14/04/15, 22 via, inscrito no CPF sob n2 236.491.001-34, residente e
domiciliado na cidade de Rio Verde, Estado de Goids, na Rua Filadelfo Cruvinel n2 267,
Quadra 02 Lote 37, Residencial Araguaia, CEP 75909-394, nascido aos 03 de setembro
de 1960, na cidade de Rio Verde, Estado de Goias, filho de Dario da Costa Barbosa e
Geny Guimardes Barbosa; LOURIVAN PARREIRA FRANCA, brasileiro, casado sob o
regime de separacdo de bens, empresdrio, portador do RG n2 1.250.855 SSP-GO,
expedida em 14/06/2011, inscrito no CPF sob o n? 311.700.721-00, residente e
domiciliado na cidade de Rio Verde, Estado de Goids, na Rua 30, n° 408, Apto. 01, Vila
Rocha, CEP: 75.905-833, nascido aos 11 de fevereiro de 1965, na cidade de Rio Verde,

Estado de Goids, filho de Lourival Parreira e Maria da Gléria Franca Parreira;

e VTGB HOLDING FINANCEIRA LTDA, com sua sede social na Rua Rosulino
Ferreira Guimardes, n° 839, sala 2-E, Setor Central, Rio Verde-GO, CEP: 75.901-260;
cadastrada na receita federal sob o CNPJ: 44.734.347/0001-33, com seu ato constitutivo
chancelado na Junta Comercial do Estado de Goias sob o NIRE: 52205442032, neste ato
representada pelos seus representantes legais e administradores GLORIVAN PARREIRA
FRANCA, brasileiro, casado sob o regime de comunhao universal de bens, empresario,
portador da Cédula de Identidade n2 757.765 RG-SSP-GO, expedida em 29/01/2015,
inscrito no CPF sob n2 236.499.841-72, residente e domiciliado na cidade de Rio Verde,
Estado de Goids, na Av. do Campestre, n? 1158, Solar Campestre, CEP: 75.907-580;
nascido aos 14 de setembro de 1960; filho de Lourival Parreira e Maria da Gldria Franga
Parreira; ANTONIO RODRIGUES DE FARIA, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, empresério, portador da Cédula de Identidade n? 1342175 SSP/TO
inscrito no CPF sob n2 370.406.181-68, residente e domiciliado na cidade de Palmas,
Estado do Tocantins, na Quadra ARSE 13, Alameda 12, N2 44, Plano Diretor Sul, CEP:
77.020-114, nascido aos 09 de setembro de 1965 na cidade de Rubiataba, Estado de

Goias, filho de Anténio José Rodrigues e Rosalina Afonso de Farias; DARIO DA COSTA

BARBOSA JUNIOR, brasileiro, casado sob o regime de comunhdo parcial de kens,
empresario, portador da Cédula de Identidade n2 750.371 RG-SSP-GO de 14/04/15, 22

via, inscrito no CPF sob n2 236.491.001-34, residente e domiciliado na cidade de Rio
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Verde, Estado de Goids, na Rua Filadelfo Cruvinel, n® 267, Quadra 02 Lote 37, Residencial
Araguaia, CEP 75909-394, nascido aos 03 de setembro de 1960, na cidade de Rio Verde,
Estado de Goias, filho de Dério da Costa Barbosa e Geny Guimaraes Barbosa; LOURIVAN
PARREIRA FRANCA, brasileiro, casado sob o regime de separagdo de bens, empresario,
portador do RG n? 1.250.855 SSP-GO, expedida em 14/06/2011, inscrito no CPF sob o
ne 311.700.721-00, residente e domiciliado na cidade de Rio Verde, Estado de Goias, na
Rua 30, n° 408, Apto. 01, Vila Rocha, CEP: 75.905-833, nascido aos 11 de Fevereiro de
1965, na cidade de Rio Verde, Estado de Goias, filho de Lourival Parreira e Maria da

Gldria Francga Parreira.

Unicos sécios componentes da sociedade limitada denominada VOLUS INSTITUICAO DE
PAGAMENTO LTDA., com sede e foro na Rua Rosulino Ferreira Guimardes n? 839,
Centro, CEP: 75.901-260, esquina com a Rua Almiro de Moraes, na cidade de Rio Verde,
Estado de Goids, inscrita no C.N.P.J. sob o n® 03.817.702-0001/50, com seu contrato
social devidamente arquivado na Junta Comercial do Estado de Goias, sob o NIRE n®
52201679283 em sessdo de 11/05/2000, e respectivas alteragdes posteriores, resolvem
de comum acordo alterar e consolidar seu contrato social, mediante as seguintes

clausulas e condigbes:

CLAUSULA OITAVA — DO CONSELHO ADMINISTRAGAO:

A ALTERACAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

0 Conselho de Administracdo serd composto por 7 (membros), indicados e destituiveis

a qualquer tempo pelo voto dos sécios que representem mais da metade do capital so-

cial:

Paragrafo primeiro - Ficam eleitos, nesta data, os seguintes membros:

e GLORIVAN PARREIRA FRANCA — PRESIDENTE;
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¢ ANTONIO RODRIGUES DE FARIA — CONSELHEIRO;
e DARIO DA COSTA BARBOSA JUNIOR — CONSELHEIRO;
e LOURIVAN PARREIRA FRANCA — CONSELHEIRO.

e GLORIVAN PARREIRA FRANCA FILHO - SUPLENTE, brasileiro, casado em regime
de comunh3o parcial de bens, nascido em 31/10/1984, empresario, portador da
Cédula de |dentidade n2 4296457 2a Via SSP-GO, expedida em 10/11/2010 e ins-
crito no CPF sob n2 005.472.701-43, residente e domiciliado na Rua do Campes-
tre, S/N — Solar Campestre, Condominio GREEN LIFE RESIDENCE, Quadra 02, Lote
01, na cidade de Rio Verde, Estado de Goias, CEP 75907-580.

e DIOGO DE OLIVEIRA PARREIRA FRANGA - SUPLENTE, brasileiro, casado em re-
gime de comunh&o parcial de bens, nascido em 10/06/1986, empresario, porta-
dor da Cédula de Identidade n2 4296456 2a Via SSP-GO, expedida em
21/05/2012 e inscrito no CPF sob no 019.002.131-41, residente e domiciliado na
Rua do Campestre, S/N — Solar Campestre, Condominio GREEN LIFE RESIDENCE,
Quadra 03, Lotes 02 e 03, na cidade de Rio Verde, Estado de Goias, CEP 75907-
580.

e JOAO ANTONIO LAGARES DE FARIA - SUPLENTE, brasileiro, solteiro, assistente
financeiro, nascido em 06 de janeiro de 1993, portador da Carteira de Identidade
n2 6037611, expedida pela SSP/GO, inscrito no CPF sob o n2 031.299.991-75, re-
sidente e domiciliado na Quadra Arse 13, Alameda 12, Q. E, Lote 01, na cidade

de Palmas, Estado do Tocantins, CEP 77.020-114.

Paragrafo Segundo — Podem compor o Conselho de Administragdo pessoas fisicas, bra-

sileiras ou estrangeiras, residentes ou ndo no Pais.

Paragrafo Terceiro — O mandato dos membros do Conselho serd de 4 (quatra) anos,

admitida a reelei¢do, devendo os caonselheiros permanecer nas respectivos cargos até a
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posse de seu sucessor.

Paragrafo Quarto — O sdcio que represente mais da metade do capital social cabera

designar o Presidente do Conselho de Administragdo.

Paragrafo Quinto — O Conselho de Administragao reunir-se-a por convocagdo de qual-
quer administrador, conselheiro ou diretor, atraves de e-mail, carta ou telegrama, ou

ainda, por qualquer outro meio de correspondéncia, fisica ou eletrénica.

Paragrafo Sexto — A convocagdo dos membros do Conselho de Administragao sera dis-

pensada quando da reunido participar todos os conselheiros.

Paragrafo Sétimo — Compete ao Presidente, além do seu proprio voto, o exercicio de

voto de desempate das decisdes do Conselho de Administragdo, quando necessario.

Paragrafo Oitavo — A reunido do Conselho sera dispensavel quando todos os conselhei-

ros decidirem, por escrito, sobre a matéria que seria objeto dela.

Paragrafo Nono — Na hipotese do pardgrafo anterior, tanto as deliberagGes quanto a
decisdo do ¢rgdo, poderdo ser realizadas através de e-mail, fax, carta ou telegrama, ou

ainda qualquer outro meio de correspondéncia, fisica ou eletrénica.

Paragrafo Décimo Primeiro — Em qualquer hipdtese, tanto as deliberagdes quanto a de-
cisdo do orgdo serdo arquivadas pelo seu presidente e, quando afetarem terceiros, se-

rdo publicadas e arquivadas no registro publico de empresas mercantis.

Paragrafo Décimo Segundo — Os membros do Conselho serdo nomeados através de as-

sembleia pelo voto dos socios que representem mais da metade do capital social.

Paragrafo Décimo Terceiro — Compete ao Conselho de Administragdo:
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Nomear, distribuir, eleger ou substituir os Diretores da empresa

Aprovar a orienta¢do geral dos negdcios da empresa fixados pelo Diretor Pre-

sidente

Monitorar e acompanhar a gestdo da Diretoria, solicitar informagdes sobre
contratos celebrados ou em via de celebragdo, bem como quaisquer outros

documentos e atos.
Manifestar sobre o relatério da administracdo e sobre as contas da Diretoria.

Eleger e destitui auditores independentes, estabelecendo suas atribuigdes e

remuneragao.

Acompanhar os resultados apresentadaos nas reunides.

Paragrafo Décimo Quarto — S3o ineficientes os atos praticados pela Diretoria fora dos

limites das suas atribuicdes, bem como aqueles em desacordo com as orientagdes e/ou

decisdes do Conselho de Administragdo.

B

INALTERABILIDADE DAS DEMAIS CLAUSULAS E CONSOLIDACAO DO CONTRATO

Finalmente, os sécios deliberam aprovar a consolidagdo do contrato social.

VOLUS INSTITUICAO DE PAGAMENTO LTDA.
C.N.P.J. 03.817.702/0001-50
NIRE 52201679283

CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA — DA DENOMINAGAO E ENDERECO

A sociedade, estruturada sob a forma de sociedade empresaria limitada, funciona sob a
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denominacio social de VOLUS INSTITUIGAO DE PAGAMENTO LTDA., nome fantasia,
VOLUS, e tem sede e domicilio na Rua Rosulino Ferreira Guimaraes, n? 839, Centro, Cep:
75.901-260, esquina com a Rua Almiro de Moraes, na cidade de Rio Verde, Estado de

Goias. (art. 997, Il, CC/2002).

CLAUSULA SEGUNDA - DO CAPITAL SOCIAL E SUA SUBSCRIGAO

O Capital Social é de RS 11.374.998,00 (onze milhdes, trezentos e setenta e quatro mil,
novecentos e noventa e oito reais), totalmente integralizado, divididos em 11.374.998
(onze milhdes, trezentas e setenta e quatro mil, novecentas e noventa e oito) guotas
sociais com valor nominal de RS 1,00 (um real) cada, integralizadas em moeda corrente

do Pais, assim distribuido entre os socios:

SOCIOS QUOTAS | VLR.TOTALRS | %
VIP Holding Financeira Ltda. 10.806.248 10.806.248| S5
VTGB Holding Financeira Ltda. 568.750 568.750,00| 5
TOTAL 11.374.998| 11.374.998,00( 100

Paragrafo Primeiro — A responsabilidade de cada sdcio é limitada ao valor de suas
quotas, mas todos responderao solidariamente pela integralizacdo do capital social, na

forma do artigo 1.052 do Caodigo Civil.

Paragrafo Segundo - Em qualquer época, por decisdo dos socios representando % (trés
guartos) do capital social, a Sociedade podera, nos casos previstos em lei e neste
Contrato Social, aumentar o seu capital, respeitada a propor¢do das quotas sociais de

cada socio.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETIVO DA SOCIEDADE

Prestagdo de Servigos c Administragdo de ConvEénios, atraves de cartdes magneticos,

bem como:

e Administracdo de cartdes de crédito;
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e Administracao de cartdes de débito;
e Administracdo dos Beneficios previstas pelo PAT (Programa de Alimentagdo ao
Trabalhador), que incluem a emissdo e gerenciamento:
o Cartdo Alimentacdo
o Cartdo Refeigdo;
e Consultoria em tecnologia da informagdo, tratamento de dados, provedores de
servicos de aplicagdo e servigos de hospedagem na Internet;
¢ Conversdo de moeda fisica ou estrutural em moeda eletrénica ou vice-versa;
e Cobranca por conta prépria e de terceiros, extrajudicial ou amigavel, e
informacGes cadastrais;
¢ Credenciamento de estabelecimentos comerciais em meios de captura prépria e
terceiros (adquirente) e aceitagdo de instrumento de pagamento;
e Desenvolvimento de software de gestdo empresarial, na drea de administracao
de convénios e beneficios;
e Disponibilizagdo de servigos de aporte ou saque de recursos mantidos em conta
de pagamento;
e Emissdo de Cartdes bandeirados e meios de pagamento;
* Emissdo de Vale pedagio e pedagio;
e Emissdo e gerenciamento de instrumento de conta de pagamentos pré e pos
pago;
e Emissdo, distribuicdo e gerenciamento de cartdes magnéticos e eletrdnicos;
o Cartdo Combustivel e Abastecimento;
o Cartdo Convénio e Servidor;
o Cartdo Farmacia e Gestdo PBM;
o Cartdo Fidelidade;
o Cartdo Private Label,

o Cartdo Vale Cultura;

e [Execucdo de remessa de fundos;
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e Execucdo ou facilitagdo de instrugdo de pagamento relacionada a determinado
servico de pagamento, inclusive transferéncia originada de ou destinada a conta
de pagamento;

e Gerenciamento, controle e consultoria em gestdo de frotas e equipamentos;

e Gestdo de Fretes;

e Intermediacdo de Negécios entre os portadores de cartdes e empresas que
disponibilizam beneficios para os colaboradores.

e Locacdo de maquinas e equipamentos comerciais, sem operador;

e Outras atividades relacionadas a prestagdo de servicos de pagamento;

e Prestacdo de servigos de processamento de dados;

e Repasse de valores para terceiros a rede credenciada;

e Servicos de Telemarketing/Call Center

e Servicos de Telemetria e Rastreamento Servigos de Cotagdo Eletrdnica atraves

do Sistema Web/Cartdo Magnético.

Paragrafo Unico: Os atos reservados a competéncia de profissdes legalmente
regulamentadas serdo exclusivamente praticados pelos sécios que preencham tal
condi¢do ou mediante a contratacdo de terceiros, detentores de registro no respectivo

orgao fiscalizador.

CLAUSULA QUARTA - DO INICIO DAS ATIVIDADES E DURACAO

A sociedade iniciou suas atividades em 15 de maio de 2000 e o seu prazo de duracdo é

por tempo indeterminado (art. 977, Il, CC/2002).

CLAUSULA QUINTA - ATRIBUICOES DA OUVIDORIA

As atribuicbes da ouvidoria abrangem as seguintes atividades:

| - Atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as demandas

dos clientes de produtos e servigos;
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Il - Prestar esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das demandas,
informando o prazo previsto para resposta;

Il - Encaminhar resposta conclusiva para a demanda no prazo previsto; e

IV - Manter o conselho de administracdo, ou, na sua auséncia, a diretoria ou os
administradores, informado sobre os problemas e deficiéncias detectados no
cumprimento de suas atribuicdes e sobre o resultado das medidas adotadas pelos

administradores para soluciona-los.

Paragrafo Primeiro— O ouvidor serd designado e destituido pelo 6rgao de administragao
da empresa e terd prazo de mandato fixado em 48 meses respeitado os requisitos
previstos na regulamentacdo de regéncia, devendo atender as seguintes condigdes
basicas:

a) reunir reputagdo ilibada;

b) conhecer a estrutura organizacional da empresa;

¢) ter dominio pessoal dos produtos e servicos oferecidos pela empresa.

Paragrafo Segundo — Em relagdo a Ouvidoria, a empresa devera:

a) criar condi¢cdes adequadas para o funcionamento da ouvidoria, e garantir que a sua
atuagdo seja pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e isengdo;

b) assegurar o acesso da ouvidoria as informagdes necessarias para a elaboragio de
resposta adequada as demandas recebidas, com total apoio administrativo, podendo
requisitar informagdes e documentos para o exercicio de suas atividades;

c) providenciar para que todos os integrantes da Ouvidoria sejam considerados aptos
em exame de certificacdo organizado por entidade de reconhecida capacidade técnica;
d) dar ampla divulgagdo sobre a existéncia da ouvidoria, suas atribuicdes e forma de
acesso, inclusive nos canais de comunicagdo utilizados para difundir os produtos e
SEervicos; e

€) garantir o acesso gratuito dos clientes e dos usuarios ao atendimento da ouvidoria,
por meio de canais dgeis e eficazes, inclusive por telefone, cujo nimero deve ser:

divulgado e mantido atualizado em local visivel ao plblico no recinto das suas
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dependéncias e nas dependéncias dos correspondentes no Pais, bem como nos
respectivos sitios eletrdnicos na internet, acessivel pela sua pégina inicial; informado
nos extratos, comprovantes, inclusive eletrénicos, contratos, materiais de propaganda
e de publicidade e demais documentos que se destinem aos clientes e usuarios; e

registrado e mantido permanentemente

CLAUSULA SEXTA - DA EXPANSAO

A Sociedade poderd a qualguer tempo abrir ou fechar filial ou outra dependéncia,
mediante Alteracdo Contratual assinada pelos sécios, devendo também, arquivar, na
respectiva Circunscricdo da filial, a prova da inscrigdo originaria. A sociedade possui as

seguintes filiais:

e Filial 1 —Instalada & Quadra 101 Norte, AV. Joaquim Teotdnio Segurado, 10, Lote
06, SL 70, CJ 01, 32 Andar, Plano Diretor Norte, Palmas- Tocantins, CEP: 77001-
004, inscrita no C.N.P.J. sob n2 03.817.702/0002-31, sob NIRE n2 17900061981,
com inicio de atividades em 23 de dezembro de 2004, e com objetivo social
descrito na Clausula Terceira.

e Filial 2 — Instalada a Avenida Assis Chateaubriand n2 2024, Goiania, Estado de
Goias, Setor Oeste, CEP 74130-012, inscrita no C.N.P.J. sob n2 03.817.702/0003-
12, sob NIRE n? 52900491437, com inicio de atividades em 25 de abril de 2006,
e com objetivo social descrito na Clausula Terceira.

e Filial 3 —Instalada a Rua Pedro Celestino, n2 1375, Bairro: Centro, Campo Grande,
Estado de Mato Grosso do Sul, CEP: 79002-371, inscrita no C.N.P.J. sob n2
03.817.702/0004-01, sob NIRE n2 54900242480, com inicio de atividades em

01.11.2007 e com objetivo social descrito na Clausula Terceira.

CLAUSULA SETIMA - DA ADMINISTRAGAQ:
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A administracdo da sociedade é exercida por uma diretoria, eleita, composta por trés
membros, ndo socios, investidos em termos apartados, com mandato de 4 (quatro anos,
podendo ser reeleitos e destituidos a qualquer tempo, observada a regulamentacgdo

aplicavel, sendo designados:

(a) Diretor Presidente - GLORIVAN PARREIRA FRANCA;

(b) Diretor Administrativo, Financeiro e de Tecnologia - DARIO DA COSTA BARBOSA JU-

NIOR;

(c) Diretor Comercial, Marketing e Vice-Presidente — ANTONIO RODRIGUES DE FARIA;

— Compete ao Diretor Presidente a responsabilidade de:

e Colocar em prética o codigo de Etica e de Conduta da empresa, gerando

engajamento continuo sobre a nossa Missdo, Visdo e Valores.

* Acompanharas medidas de mitigagdo e de atendimento integral a Programas de
Integridade, perante a Leis e a sociedade, monitorando a sustentabilidade dos

negocios, e seus riscos estratégicos.
e Liderar os processos de mudangas na cultura da organizacdo.

e Designar procuradores, especificando os atos que poderdo praticar como

representantes da empresa, nos respectivos instrumentos do mandato.

e Definir as politicas e objetivos especificos de cada drea sob sua vinculagdo direta,

coordenando a execucdo dos respectivos planos de acdo, facilitando e

integrando o trabalho das equipes, objetivando a otimizar os esforcos para a

consecusdo dos objetivos da empresa.

Definir a estrutura organizacional da empresa.
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e Visando assegurar o desenvolvimento, crescimento, continuidade e perenidade
da empresa, conduzir a elaborag¢do dos planos estratégicos, em todas as areas

da empresa.

e Dirigir, coordenar, supervisionar, e controlar as atividades e a politica
administrativa da empresa, zelando pela sua imagem perante a sociedade em

geral.

e Aprovar a prestagdo de garantias reais ou fidejussdrias, em conjunto com o
Diretor Administrativo Financeiro, observadas as disposi¢des legais e contratuais

pertinentes, bem como a prévia aprovagao de dos sdcios.

- Compete ao Diretor Comercial e Vice-Presidente a responsabilidade de:

e Colocar em pratica o cédigo de Etica e de Conduta da empresa, gerando

engajamento continuo sobre a nossa Missao, Visdo e Valores.

e Acompanhar o desempenho comercial do produto, efetuando o
acompanhamento dos resultados de venda do produto ou servigo, visando
promover os devidos ajustes ou a retirada de comercializagdo, visto ndo atingir
as expectativas de negocio ou mesmo ficar incompativel com as novas regras de

mercado ou de necessidades dos clientes.

e Garantir a qualidade do produto no seu desenvolvimento e assegurar a
qualidade funcional na sua inser¢do e vendas, bem como a qualidade no
atendimento ao cliente, envolvendo todas as dreas necessarias e suficientes para
o amplo e irrestrito entendimento de suas funcionalidades e modo de

operagao/uso.

e Executar planos de curto, médio e longo prazo fornecendo o pensamento critico
necessario para determinar as akordagens gue melhor se adequam a cada

necessidade estratégica, julgando quais ideias criativas e sugestdes podem
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funcionar e quais ndo, articulando e trabalhando com predicdes claras sobre

tendéncias.

Zelar pelos aspectos legais relacionados com seus produtos e servigos, tais como
registro de marcas, licengas de uso, dizeres obrigatérias em contratos e
aderéncia integral a Leis, regulamentos e legislagdo aplicavel, incluindo os

aspectos de defesa do consumidor de forma ampla e irrestrita etc.

Acompanhar e participar ativamente de comunidades, associacBes e meios
intelectuais para captar ideias e insights para o desenvolvimento de novos
produtos e servicos, visando atender as necessidades do mercado, bem como as

definicbes do plano estratégico da empresa para insergdo em novos mercados.

Participar ativamente da area de vendas e de relacionamento com clientes,
visando a defini¢do de novos produtos e modificagbes em produtos existentes,
objetivando melhorar a produtividade, aceitacdo e qualidade dos produtos e a

satisfacdo dos clientes.

Definir em conjunto com o departamento de vendas as estratégias comerciais
da empresa, determinando os acordos e as condi¢des de vendas, coordenando
a estratégia de marketing como: langamento de novos produtos e/ou servicos,
acompanhando o mercado, politica de pregos, seguindo as negociacdes

comerciais de alto nivel.
Planejar e conduzir o processo de inovagdo de produtos.

Compreender os desafios estratégicos da empresa na construcdo de um
portfolio de produtos e iniciativas de inovagao, retroalimentando a formulacdo
da estratégia com informacdes sobre as tendéncias e mudangas no ambiente

externo.

Conduzir a elaboragdo e execugdo dos planos taticos e operacionais, para o
desenvolvimento e manuteng&o dos atuais produtos e servicos comercializados

pela empresa.
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Produzir conjuntamente com a area de Vendas e Marketing, o material de
promocional do produto ou servigos, visando as agdes de marketing presencial,

em midia fisica ou ndo e na internet.

Atuar como integral detentor das informagdes completas e exatas sobre os
produtos e servicos, funcionando como centro de informagdes sobre produtos,

servicos e meios utilizados para alcancar o cliente dentro da empresa.

Efetuar pesquisa de mercado, sobre produtos concorrentes, similares e/ou
complementares, buscando constantemente novas oportunidades, analisando
as possibilidades e testando novas ideias de negécios, produtos e servigos, sejam

eles de valor agregado aos atuais ou ndo.
- Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro a responsabilidade de:

Colocar em pratica o cédigo de Etica e de Conduta da empresa, gerando

engajamento continuo sobre a nossa Missdo, Visdo e Valores.

Planejar, analisar e acompanhar as execuc¢bes orgcamentarias, de custos e

estudos econdmico-financeiros.

Planejar, elaborar e gerenciar o fluxo de caixa para manter capital de giro e

retorno da sociedade.
Liderar os departamentos contdbil e financeiro

Gerenciar a area financeira da empresa, contemplando as atividades de
planejamento financeiro, contas a pagar e contas a receber, cobranca, coordenar

as atividades da tesouraria, da controladoria e da andlise de crédito.

Realizar gestdo do patrimdnio, aprovando compras e o controle de custos da

empresa, respeitando o orcamento aprovado para o exercicio.

Implementar e gerenciar uma sélida gestdo de contratos e gestdo financeira.
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Aprovar o planejamento e implantagdo de programas de administragdo de

cargos e saldrios, beneficios, treinamentos e desenvolvimento.
Direcionar todas as funcdes de suporte administrativo e financeiro da empresa.

Realizar andlise e acompanhamento das apuragdes dos impostos, rotinas fiscais,
contdbeis, obrigacdes trabalhistas e previdencidrias, manter relacionamento
com bancos e execucdo das operacdes financeiras, incluindo cdmbio, hedge e
derivativos, dar suporte as areas de negocios, com a criagdo e analise de
relatérios gerenciais e indicadores de performance, realizar estudos de
viabilidade econémica para novos projetos e produtos, mantendo interagdo com

o departamento juridico e departamento de tecnologia.
Sustentar o cumprimento de leis, impostos, taxas e contribui¢bes.

Assegurar informacdo financeira para satisfazer as necessidades dos gestores,
incluindo a produgdo de relatérios financeiros personalizados, modelos de
calculo de custos, andlise de tendéncias, conforme necessdrio e solicitado pelos
socios, como por exemplo: a) Balango Patrimonial (BP); b) Demonstrativo de
Fluxo de Caixa; c) Demonstrativo de Resultado de Exercicio (DRE); d)
Planejamento orcamentdrio; e) Relatério de contas a pagar; f) Relatorios de

contas a receber; g) Relatdrios de indicadores financeiros, entre outros.

Planejar, arganizar, dirigir e controlar as atividades financeiras da empresa, fixar
politicas de ag¢do acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar o

cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos.

Responsavel pelo integral cumprimento, avaliagao e reavaliagdo dos Codigos de
Etica e de Conduta da empresa, devendo ainda representar interna e

externamente a empresa em assuntos correlatos a essas matérias.

Monitorar as politicas de prevengdo, controle, levantamento e analise de riscos

da empresa, visando o cumprimento das regras e normativos estabelecidos pelo:
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Conselho de Administragdo, Orgdos de Fiscalizagdo e Reguladores, Controle e

Auditoria Governamentais aos quais a empresa esteja inserida.

e Garantir as melhores praticas de mercado, decorrentes de necessidades de
clientes e usudrios em geral, visando o desenvolvendo conjunto com as demais

areas da empresa, controles e tempestivas adequagdes em processos.

e Apoiar, sob o eixo estritamente técnico, nas deliberacdes dos Conselhos de
Administracdo, de Acionistas e/ou quotista e ainda de Risco, visando viabilizar
de modo integrado as boas praticas de governanga coorporativa, de gestdo de

riscos e auditoria.

e Conduzir processos de andlise de integridade e de cumprimento das regulagdes
internas e externas, bem como instruir de forma técnica a tradugdo dos impactos

promovidos por novas legislagdes e/ou regras estabelecidas.

e Operacionalizar o programa de integridade (Compliance), colocando em
execugdo as medidas de integridade projetadas, difundindo-o de forma ampla e

realizando em bases periddicas o treinamento dos colaboradores das empresas.

e Contribuir no Mapeamento dos riscos relacionados a atuacdo da empresa e
desenvolver politicas, mecanismos e ferramentas para lidar com eles, além de

coordenar os Comités de Riscos, de Compliance e de Auditoria.

* Supervisionar a operacdo completa da empresa de acordo com a diregdo

estabelecida nos planos estratégicos.

e |dentificar oportunidades, avaliar a viabilidade e fazer recomendacBes sobre
novos investimentos ou desenvolvimento de novos negodcios, em prol de um

retorno adequado aos Socios e resguardar a seguranga dos ativos da empresa.

Fica também eleito o administrador, n3o sécio, LOURIVAN PARREIRA FRANCA, j3 quali-

ficado anteriormente.
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Paragrafo Primeiro - O(s) Diretor(es) e Administrador(es) designados em ato separado
investir-se-a (30) no cargo mediante assinatura deste registro na Junta Comercial, dis-

pensada qualquer garantia de gestdo.

Paragrafo Segundo - Os sécios podem, a qualquer tempo, na forma do disposto no
artigo 1.060 e seguintes do Codigo Civil, designar administradores nao socios. A
designacdo, a fixacdo do prazo de mandato, e a indicagdo dos poderes, atribuicdes,

responsabilidade e remuneracdo, podera ser feita em ato separado.

Paragrafo Terceiro - A movimentagdo bancdria pode ser exercida pelos administradores
0s quais assinardo em conjunto ou separadamente, entretanto, para contrair
empréstimos ou o0 uso da denominagao social em negocios ou operagdes alheias a seu
objeto, inclusive, avais, fiangas, hipotecas ou obriga¢des de mero favor, assinardo em

conjunto de dois.

Paragrafo Quarto - Os administradores, no exercicio de suas fungdes, fardo jus,
individualmente, a uma retirada mensal a titulo de pré-labore, em valores estabelecidos
pelos socios em Ata de Reunido de Sécios, ou em documento a parte, na forma do artigo
1.071, IV, ¢/c artigo 1.076, Il, do Cédigo Civil, independentemente de alteracdo deste

contrato e dentro das possibilidades financeiras da sociedade.

Paragrafo Quinto - Todos os atos administrativos que envolvam a venda, compra,
permuta ou qualquer outra forma de adquirir, dispor e a assuncdo de dividas de
qualquer natureza, deverdo ser autorizados pelos sécios, com representacdo minima de

% (trés quartos) do capital social e serdo assinados de acordo com a presente clausula.

Paragrafo Sexto - Os contratos com a administracdo publica, oriundos de licitagdo, assim

come o©s contratos com clientes e conveniadas, podem ser praticados pelos

administradores os quais assinardo em conjunto ou separadamente,
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Paragrafo Sétimo - Outorgar procuragdo Ad Judicia e Carta de Preposto para nomear e
constituir representante, para causas judiciais e administrativas podera ser feita em

conjunto ou separado.

Paragrafo Oitavo - Outorgar procuragdo particular ou publica, para nomear
representante para praticar todos os atos necessarios e indispensaveis a participacao da
sociedade em qualquer modalidade de licitagdo publica, seja concorréncia, tomada de
preco, convite, pregdo eletrénico ou presencial, podera ser feita em conjunto ou

separado.

CLAUSULA OITAVA - DO CONSELHO ADMINISTRAGAO:

O Conselho de Administragdo sera composto por 7 (membros), indicados e destituiveis
a qualquer tempo pelo voto dos sécios que representem mais da metade do capital so-

cial:

Paragrafo Primeiro — Podem compor o Conselho de Administragdo pessoas fisicas, bra-

sileiras ou estrangeiras, residentes ou ndo no Pais.

Paragrafo Segundo — O mandato dos membros do Conselho serd de 4 (quatro) anos,

admitida a reelei¢do, devendo os conselheiras permanecer nos respectivos cargos até a

posse de seu sucessor.

Paragrafo Terceiro — O socio que represente mais da metade do capital social caberd

designar o Presidente do Conselho de Administracdo.

Paragrafo Quarto — O Conselho de Administragdo reunir-se-a por convocagdo de qual-
quer administrador, consclheiro ou dirctor, através de e-mail, carta ou telegrama, ou

ainda, por qualquer outro meio de correspondéncia, fisica ou eletrénica.
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Paragrafo Quinto — A convocagdo dos membros do Conselho de Administragao sera dis-

pensada quando da reunido participar todos os conselheiros.

Paragrafo Sexto — Compete ao Presidente, além do seu proprio voto, o exercicio de voto

de desempate das decisdes do Conselho de Administragdo, quando necessario.

Paragrafo Sétimo — A reunido do Conselho serd dispensavel quando todos os conselhei-

ros decidirem, por escrito, sobre a matéria que seria objeto dela.

Paragrafo Oitavo — Na hipétese do paragrafo anterior, tanto as delibera¢bes quanto a
decisdo do 6rgdo, poderio ser realizadas através de e-mail, fax, carta ou telegrama, ou

ainda qualquer outro meio de correspondéncia, fisica ou eletrénica.

Paragrafo Nono — Em qualquer hipdtese, tanto as deliberagdes quanto a decisdo do or-
gdo serao arquivadas pelo seu presidente e, quando afetarem terceiros, serdo publica-

das e arquivadas no registro publico de empresas mercantis.

Paragrafo Décimo — Os membros do Conselho serdo nomeados através de assembleia

pelo voto dos socios que representem mais da metade do capital social.

Paragrafo Décimo Primeiro — Ficam eleitos, nesta data, os seguintes membros:

e GLORIVAN PARREIRA FRANCA — PRESIDENTE.
e ANTONIO RODRIGUES DE FARIA — CONSELHEIRO.
e DARIO DA COSTA BARBOSA JUNIOR — CONSELHEIRO.

e LOURIVAN PARREIRA FRANCA — CONSELHEIRO.

e GLORIVAN PARREIRA FRANGA FILHO - SUPLENTE, brasileiro, casado em regime

de comunhdo parcial de bens, nascido em 31/10/1984, empresario, portador da
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Cédula de Identidade n2 4296457 2a Via SSP-GO, expedida em 10/11/2010 e ins-
crito no CPF sab n? 005.472.701-43, residente e domiciliado na Rua do Campes-
tre, S/N — Solar Campestre, Condominio GREEN LIFE RESIDENCE, Quadra 02, Lote
01, na cidade de Rio Verde, Estado de Goias, CEP 75907-580.

e DIOGO DE OLIVEIRA PARREIRA FRANCA - SUPLENTE, brasileiro, casado em re-
gime de comunhdo parcial de bens, nascido em 10/06/1986, empresario, porta-
dor da Cédula de Identidade n2 4296456 2a Via SSP-GO, expedida em
21/05/2012 e inscrito no CPF sob no 019.002.131-41, residente e domiciliado na
Rua do Campestre, S/N — Solar Campestre, Condominio GREEN LIFE RESIDENCE,
Quadra 03, Lotes 02 e 03, na cidade de Rio Verde, Estado de Goias, CEP 75907-
580.

« JOAO ANTONIO LAGARES DE FARIA - SUPLENTE, brasileiro, solteiro, assistente
financeiro, nascido em 06 de janeiro de 1993, portador da Carteira de Identidade
n? 6037611, expedida pela SSP/GQO, inscrito no CPF sob o n2 031.299.991-75, re-
sidente e domiciliado na Quadra Arse 13, Alameda 12, Q. E, Lote 01, na cidade

de Palmas, Estado do Tocantins, CEP 77.020-114.

Paragrafo Décimo Segundo — Compete ao Conselho de Administracdo:

I, Naomear, distribuir, eleger ou substituir os Diretores da empresa

Il. Aprovar a orientagdo geral dos negocios da empresa fixados pelo Di-

retor Presidente

[l Monitorar e acompanhar a gestdo da Diretoria, solicitar informacdes
sobre contratos celebrados ou em via de celebracdo, bem como

quaisquer outros documentos e atos.

IV, Manifestar sobre o relatério da administracdo e sobre as contas da
Diretoria.
V. Eleger e destitui auditores independentes, estabelecendo suas atri-

buicbes e remuneracao,
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VI, Acompanhar os resultados apresentados nas reunides.

Paragrafo Décimo Terceiro — S3o ineficientes os atos praticados pela Diretoria fora dos
limites das suas atribuicdes, bem como aqueles em desacordo com as orientagdes e/ou

decisdes do Conselho de Administragdo.

CLAUSULA NONA - DO EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social terminara no dia 31 de dezembro de cada ano, ocasido em que serd
levantado um Balango Patrimonial, Demonstracdo dos Resultados do exercicio e demais
demonstracdes financeiras previstas na legislagdo. Apds as dedugdes de Lei, os lucros
liquidos apurados ou prejuizos verificados serdo divididos ou suportados pelos sécios na
desproporgdo de suas quotas podendo, em caso de lucros, serem mantidos na

sociedade e mesmo incorporados ao capital, se assim for deliberado pelos sécios.

Respeitados sempre os interesses maiores da sociedade, os sdcios poderdo deliberar
por levantar demonstragdes financeiras intermediarias ou periddicas e, assim como no
encerramento dos exercicios sociais, deliberar, em Reunido de Sécios com aprovacao de
socios que representem % (trés quartos) do capital social, pela distribuicdo de lucros ou

prejuizos em proporgao diferente das quotas sociais possuidas por cada um dos socios.

CLASULA DECIMA - DA CESSAO DE QUOTAS

As quotas de capital da sociedade sdo indivisiveis e ndo poderdo ser alienadas a
terceiros, estranhos ao quadro social, sem o prévio consentimento dos demais sécios,
aos quais fica assegurado o direito de preferéncia para sua aquisi¢do, em igualdade de
condi¢des, devendo o socio retirante oferecer suas quotas aos demais sécios, sempre

por escrito, em correspondéncia dirigida a cada um, da qual constem as condigdes da
alienagdo, para que estes se manifestem sobre o exercicio de preferéncia no prazo de

90 (noventa) dias.
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Paragrafo Primeiro - Findo o prazo de 90 (noventa) dias para o exercicio da preferéncia
sem que os socios tenham se manifestado, ou se houver sobra de quotas, as mesmas

poderdo ser cedidas ou alienadas para terceiros.

Paragrafo Segundo - O socio que pretender retirar-se da sociedade podera fazé-lo a
qualquer tempo. Ocorrendo o exercicio do direito de recesso, o balango de apuracao de
haveres do sécio retirante serd realizado na data da saida. O pagamento dos haveres,
caso os tenha, serd pago ao sécio retirante, em moeda corrente do pais, em cinco
parcelas anuais e iguais, corrigidas pelo INPC/IBGE, vencivel, a primeira, 90 (noventa)

dias apds encerrado o balango de apuragdo de haveres.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FALECIMENTO DE SOCIO

Na hipotese de falecimento de qualquer um dos sécios, as quotas que lhe pertenciam
serao transmitidas aos herdeiros legais, porém, a esses ndo serao transferidos os
poderes de administragdo da sociedade, permanecendo apenas na qualidade de sécios
quotistas, salvo deliberacdo dos sdcios em sentido contrario, em Reunido de Socios

expressamente designada para essa finalidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXCLUSAO DE SOCIO

A retirada, extingdo, exclusdo, insolvéncia, faléncia ou concordata de qualquer dos
quotistas, em regra ndo dissolverd a sociedade, que prosseguirda com os socios
remanescentes, a menos que estes, por unanimidade, resolvam liquida-la. Os haveres
do quotista extinto, excluido, insolvente ou falido serdo calculados com base em balango
a ser levantado especialmente para o caso, obedecidas as disposi¢des deste contrato.

Os haveres que assim forem apurados lhes serdo pagos ou aos sucessores da forma

prevista na clausula oitava do presente instrumento.
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Paragrafo Unico - O sécio que incorrer em falta grave no cumprimento de suas
obrigacdes perante os interesses da sociedade poderd ser excluido judicialmente nos

termos do artigo 1.030 da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DISSOLUCAO DA SOCIEDADE

A Sociedade se dissolvera por deliberagdo da maioria absoluta dos sécios, por falta de
pluralidade de sécios, em razdo de morte, rentincia, ndo reconstitui¢do no prazo de 180
(cento e oitenta) dias ou através de decisdo judicial, devendo seu patriménio ser dividido

entre os sdcios na proporgae de suas quotas sociais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS REUNIOES

Os sécios reunir-se-do sempre que for necessario, mediante convocagdo de um dos
socios. Para deliberagdo valida sera necessdria a presenga da maioria societaria e o
“quérum” para decisdo sera a maioria simples, com exce¢do das matérias previstas no
art. 1.071, V e VI, cujo “gqudrum” serad de, no minimo, % (trés quartos), e as matérias
previstas no artigo 1.071, II, Ill, IV e VIII, quando sera exigida mais da metade do capital
social, ressalvando o quanto disposto no artigo 1.061 e artigo 1.063, paragrafo 12, todos

do Cédigo Civil.

Paragrafo Primeiro - A reunido torna-se dispensavel quando todos os sécios decidirem,

por escrito, sobre a matéria que dela seria objeto.

Paragrafo Segundo - Os s6cios decidem, expressamente, que a convocacdo deles para
reunides dispensara a necessidade de publicacdo de antncios em jornais, podendo ser

sempre realizada através de carta registrada e com aviso de recebimento, fac-simile

e/ou por meio eletronico, desde que confirmado o recebimento pelo destinatario.

Pardgrafo Terceiro — Dispensam-se as formalidades de convocagdo previstas no
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paragrafo anterior quando todos os s6cios comparecerem ou declararem, por escrito,

estarem cientes do local, data, hora e ordem do dia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DISPOSICOES GERAIS

A regéncia da sociedade dar-se-d pelas normas das sociedades limitadas e,
supletivamente, pelas normas das sociedades andnimas, Lei 6.404/76, conforme

permite o paragrafo Gnico do artigo 1.053 da Lei 10.406/2002.

Segundo remissdo determinada pelo artigo 1.054 da Lei 10.406/2002 ao artigo 997 da
mesma legislacdo, fica expresso que os soécios ndo respondem subsidiariamente pelas

ohrigacdes sociais.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

Os administradores declaram, sob as penas da lei, de que ndo estdo impedidos de
exercer a administracdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagéo
criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacdo,
peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagBes de

consumo, fé pablica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Rio Verde, Estado de Goids, para dirimir quaisquer

questdes oriundas do presente Contrato.

E por se acharem em perfeito acordo, em tudo quanto aqui disposto, obrigam-se a

cumprir o presente instrumento, assinando-o em 01 (uma) via destinada a registro e
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arquivamento na JUCEG — Junta Comercial do Estado de Goids, para que produza efeitos

legais, assinado pelos sécios.

VIP HOLDING FINANCEIRA LTDA
Glorivan Parreira Franga
Antonio Rodrigues de Faria
Dario da Costa Barbosa Junior

Lourivan Parreira Franca

Conselheiros Eleitos
Glorivan Parreira Franca
Lourivan Parreira Franga
Antonio Rodrigues de Faria

Dario da Costa Barbosa Junior

Rio Verde/GO, 29 de dezembro de 2022.

VTGB HOLDING FINANCEIRA LTDA
Glorivan Parreira Franga

Antonio Rodrigues de Faria

Dario da Costa Barbosa Junior

Lourivan Parreira Franca

Diogo de Oliveira Parreira Franga - Suplente

Glorivan Parreira Franga Filho - Suplente

Jodo Antdnio Lagares de Faria - Suplente
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