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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2 076/2023
Processo n°067/2023

EMENTA: Contrata¢io de empresa especializada
para prestacdo de servicos de motofrete, visando
atender as demandas das unidades assistenciais e
administrativas da Rede de Saide do Municipio de
S3o Bernardo do Campo, unidades que integram o
Complexo de Saude de S3o Bernardo do Campo.
CONTRATADA: Mega SV Brasil Transportes Ltda.

Por este instrumento contratual, as partes, de um lado a FUNDAGAO DO ABC — COMPLEXO DE SAUDE DE SA0
BERNARDO DO CAMPO, inscrita no CNPJ/MF sob n2 57.571.275/0025-70, estabelecida a Estrada dos
Alvarengas, 1001 — Bairro Aivarenga — 530 Bernardo do Campo/SP, neste ato representada por sua Diretora
Geral, Dra. Agnes Mello Farias Ferrari, brasileira, casada, médica, portadora do RG/UF n2 11,801.246-0 e inscrita
no CPF/MF sob o n2 083.923.878-99 e por seu Diretor Financeiro, José Ramde Uchda Jardim, brasileiro, casado,
economista, portador do RG n? 11.673.268 e do CPF n? (012.149.808-56, doravante denominada apenas
CONTRATANTE &, de outro, a empresa MEGA SV BRASIL TRANSPORTES LTDA., com sede na Rua Alemanha,
55, bairro Tabo#o, Sdo Bernardo do Campo/SP, CEP 09672-000, inscrita no CNPJ sob o n2 26.844.771/0001-59,
neste ato representada por sua sdcia, Sra. Maria José de Almeida Aradjo, brasileira, casada, comerciante,
portadora do RG/UF n? 35.333.291-4 e CPF/MF n2 289,993.598-40, doravante denominada CONTRATADA,
tendo em vista o constante e decidido no Processo n?067/2023, tém como justo e acordado o que segue:

1. DO OBJETO
11, Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de motofrete, visando atender as

demandas das unidades assistenciais e administrativas da Rede de Salde do Munidipio de 530 Bernardo do
Campo, unidades que integram o Complexo de Satide de S3o Bernardo do Campo, conforme especificagées
técnicas exigidas no presente instrumento e seus anexos, pelo periodo de 12 {doze) meses.

1.1.1. A Proposta Comercial da CONTRATADA, no que ndo for contraria ao estabelecido no
presente instrumento, é parte integrante deste Contrato.

2. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1, A prestacdo de servigo de transporte sera mediante disponibilizacio de veiculos com condutor, nos
locais e horarios fixados pela CONTRANTANTE, envolvendo veiculos adequados e méo de obra capacitada para
sua perfeita execugiio, sendo:

Veiculo | Mio de Obra Periodo Endereco QTb.
Secretaria da Saude {Expediente) 4
Rua Jodo Pessoa, 59 — Centro/SBC
o Segunda 2 Sexta-feira Departamento de Protegdo
Moto | Motociclista das 8h 3s 17h a Satde e Vigilancias 2

Rua Pietro Franchini, 47 — Centro/SBC
Laboratdrio Municipal de Sdo

Bernardo do Campo 2

Av. do Tabodo, 4311 - Tabofo/SBC

2.2, As pequenas cargas deverio ser retiradas no local indicado pelo responsdvel pelo chamado realizado
pela CONTRATANTE e entregues aos respectivos destinatdrios, no menor prazo possivel, com qualidade e
eficiéncia, observando o desrespeito as leis de transito e ¥ seguranga individual e coletiva.

23. Os servigos destinam-se  entrega e coleta de documentos e pequenas cargas, conforme: %
2.3.1. Entrega e retirada tde documentagdes diariamente nas UPA’S e CCZ. i
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2.3.2 Retirada e envio de material para anélise das unidades ao IAL de Santo André e SP.

2.3.3. Envio de documentos semanaimente ao GVE 7 de Santo André.

2.34. Retirada e transporte de material biolégico de dbitos do SVO para Fundag¢do Santo André
semanaimente.

2.3.5. Entrega e retirada de medicagbes, de acordo com necessidade da CONTRATANTE.

2.3.6. Entrega e retirada de documentacBes efou medicagdes em Hospitais e érgdos publicos
estabelecidos em outros municipios de acordo com as demandas estabelecidas pela CONTRATANTE.

2.3.7. Realizar as entregas efou retiradas de documentos com agilidade, devendo apresentar os

protocolos devidamente assinados, carimbados e datados pela empresa e/ou pessca recebedora.

24, 0s motociclistas prestardo os servicos no ABCDM e poderiio ainda, eventualmente, transportarem
documentos para o Municipio de S3o Paulo.

2.4.1. Para a entrega de documentos ndo constantes neste instrumento, devera ser aberto 0.5
(ordem de servico) junto com a CONTRATADA e a mesma deverd repassar os valores para a CONTRATANTE,
sendo que o mesmo s6 serd executado apds auterizacdo expressa pela CONTRATANTE.

2.5, A CONTRATADA devera substituir no prazo maximo de 1h 0 motociclista que ndo atender os pedidos
e orientagBes da CONTRATANTE ou gue deixar de tratar urbanidade e respeito qualquer funcionario gue lhe
repassar os servigos ou destinatario das correspondéncias.

2.6. E proibido o transporte de valores, tais como: moeda corrente, nacional ou estrangeria, vale refeicio,
vale transporte, joias ou similares, sem a autoriza¢3o expressa da CONTRATADA.

2.7. A CONTRATADA devera garantir que os condutores envolvidos na prestagdo dos servicos se
encontrem em conformidade com a Lei Federal n2 12.009, de 28/07/2009, bem como com as Resolugdes do
CONTRAN n2 356, 410/12, 414/12 e 453/13, cumprimento os seguintes requisitos:

2.7.1. Ter, no minimo, 21 {vinte e um) anos completos;

2.7.2. Possuir respectiva habilitagdo, por pelo menos 2 (dois) anos, na categoria A;

2.7.3. Nao estar cumprindo pena de suspensdo do direito de dirigir, cassagdo da Carteira Nacional
de Habilitagdo (CNH), decorrente de crime de transito, bem como estar impedido judicialmente de exercer seus
direitos.

2.74. Estar aprovado em curso especializado, nos termos da Resolugdo n? 410/12 do CONTRAN,

alterada pela Resolugdo n? 414/12 do CONTRAN.

2.8. Utilizar motocicletas previamente aprovadas e registradas pelos 6rgdos publicos competentes, com
as seguintes caracteristicas técnicas:

28.1. Serem de, no minimo, 125ce, e estarem em excelentes condigdes de funcionamento e
conservacdo, com todas as revisdes periédicas necessarias, minimizando, assim, a ocorréncia de defeitos
durante a prestacdo de servigos prevista neste contrato;

2.8.2 Estarem identificadas com a logomarca da empresa;

2.8.3. Portarem bad com tampa convexa no lado superior e fixada por suportes metdlicos na
posicdo traseira da motocicleta, observado o limite de peso especificado pelo fabricante, tanto do
compartimento como da motocicfeta, com fechadura e trava;

2.8.4. Possuirem equipamento de seguranga tipo antena, fabricado com material rigido, visando a
protecdo do condutor contra linhas, fios e cabos aéreos, e equipamento de protegio para membros inferiores
{tipo “mata cachorro”);

2.8.5. Serem originais de fdbrica;
2.8.6. Terem, no méximo, 10 {dez} anos de fabricag3o;
2.8.7. Possuiremn os padrdes de visualizacdo definidos pelo Codigo de Transito Brasileiro, pela
Resolucio CONTRAN n¢ 356 de 02 de agosto de 2010, e/ou drgdos publicos competentes;
2.8.8. Possuirem os equipamentos obrigatérios definidos no Cédigo de Transito Brasileiro e
Resolugdo CONTRAN n¢ 356 de 02 de agosto de 2010;
2.8.9, Terem sido aprovadas em vistoria pelos 6rgdos publicos competentes;
2.8.10. Possuirern registro como veiculo da categoria de aluguel;
2.8.11. Serem aprovadas em inspecZo semestral para verificagdo dos equipamentos obrigatérios e
de seguranca. %

/
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2.9. A CONTRATADA deverd comprovar a inscricio dos condutores nos drgdos publicos competentes, cuja
renovagdo no cadastro devera ser apresentada automaticamente a cada vencimento. O motociclista
profissional realizara curso de atualizagdo a cada 5 {cinco) anos, conforme grade curricutar no Anexe 1l da
Resolugdio n2 410/12 do CONTRAN, alterada pela Resolugio n? 414/12. O curso de atualizacio devera coincidir
com a data de validade de renovacgio da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH).

29.1. Para a prestagdo dos servigos de motofrete no Municipio de 530 Paulo, os condutores
deverdo portar e apresentar, quando solicitado, o cartdo de inscricdo no Cadastro Municipal de Condutores e
Motofrete - Condumoto e a licenga de motofrete {licenca para operagdo de servigo).

2.10.  Para a prestacdo dos servicos de motofrete no Municipio de S3o Paulo deverdo ser observadas a Lei
Municipal n? 14.491/07, o Decreto Municipal n2 48.919/07 e as Portarias SMT n® 87/10 e n®= 131, 132, 133 e
134/2011, o quanto aos veiculos motocicletas utilizadas:

2.10.1, Ter idade méxima de 8 (oito} anos, excluindo o ano de fabricagio; obedecer a padrdes de
seguranga e identificacgdo em conformidade com o disposto na Portaria n2 133/2011; realizar a inspecio
semestral no Departamento de Transportes Piblicos DTP ou em Organismo de Inspecio Acreditado — OIA,
credenciado junto ac DTP;

2.10.2. Quando aos condutores e pessoas juridicas que operem ou explorem o servico, deverio
dispor da licenga para operag¢do de servico de motofrete e dispor de registro junto ao Departamento de
Transportes Publicos — DTP.

2.11.  Propiciar aos condutores as condigbes necessarias para o perfeito desenvolvimento dos servigos,
fornecendo-lhes:

2.11.1. Colete de seguran¢a dotado de dispositivos retro refletivos, contendo elementos de
identificagdo do condutor;

2.11.2. Capacete automotivo certificado pelo INMETRO, com elementos retro refletivos, aplicados
na parte externa do caso;

2.11.3. Equipamento de comunicagdo mével;

2.11.4. Cracha de identificacdo;

2.11.5. Uniformes padronizados e acessdrios de seguranca/equipamentos de prote¢do individual
(EPIs).

2.12. A CONTRATADA devera selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servigos, encaminhando os profissionais com as respectivas fun¢des devidamente registradas em suas carteiras
de trabalho, comprovande o vinculo empregaticio com a CONTRATADA.

2.13. A CONTRATADA deverd vedar o emprego de praticas que estimulem o aumento de velocidade pelos
profissionais motociclistas, conforme disposto pela Lei n2 12.436, de 06/07/2011.

2.14. A CONTRATADA devera orientar os condutores destacados para execuc3o dos servigos que se
apresentem convenientemente trajados, com observancia & padronizagdo de roupagem efou uniformes,
instruindo-os & expressa vedag3o de utilizacdo de chineias ou qualquer calgado que ndo o apropriado ao servigo
e seguindo as recomendacdes da CONTRATANTE quando a estes quesitos, sempre que este julgar necessario.

2.15. A CONTRATADA deverad orientar os condutores quanto & utilizacdo de crachds de identificagdo,
equipamentos de protegdo individual {EPIs), acess6rios e equipamentos de segurang¢a exigidos pefa Lei de
Trénsito em vigor, ou gue venham a ser exigidos durante a vigéncia do presente contrato.

2.16. A CONTRATADA deverd exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade de seus empregados,
bem como assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao imediato atendimento dos
seus funciondrios acidentados ou com mal stbito.

2.17. A CONTRATADA deverd executar manutencdo preventiva e corretiva dos velculos, incluindo os
servicos de funilaria, pintura, troca de pneus, lubrificacdo, bem como substituicdo de pelas desgastadas e ainda:
2.17.1. Manter a regulagem dos veiculos, preservando as duas caracteristicas originais para que
sejam minimizados os niveis de emissdo de poluentes, visando contribuir com o atendimento aos programas
de qualidade do ar, observados os limites méaximos de emissdo de gases, conforme legislagdo vigente. A
constatacdo de inadimplemento dessas exigéncias ensejara a substituicdo imediata desse veifculo, sob pengde @
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sangdes ou rescisdo contratual, sem prejuizo das penalidades constantes da legislacdo que rege a matéria,
normas brasileiras aplicvels e manuais de proprietarios e servicos de veiculg;

2.17.2, Manter os veiculos de modo a coibir a deterioragdo e a adulteracio do sistema de
escapamento, que possam resultar em niveis de emiss3o sonora superiores aos padrdes aceitaveis nos termos
da legislacdo vigente, normas brasileiras apliciveis e recomendag¢Bes dos manuais de proprietarios e servicos

i DOCAMPO

S PRSFETURA DE ENTREGAS § REMULYADOS

do veiculo;

2.17.3. Manter politica de boas praticas ambientais na gestdo de suprimentos, especialmente
quanto a aquisigio e descarte de pneus, bem como dos residuos dos processos de manutencio e limpeza dos
veiculos;

2,17.4, Observar as disposi¢Ges contidas na Lei Estadual n? 14.186, de 15 de juiho de 2010, quanto
a destinagdo final das embalagens de 6leos lubrificantes;

2.172.5. Em atendimento & Lei Estadual n? 15.303, de 12 de janeiro de 2014, na manutencio dos

veiculos motorizados envolvidos na prestaco de servigos deve-se dar prioridade ao emprego de dleos
lubrificantes novos que tenham em sua composicio éleos basicos refinados.

2.18,  As despesas com seguros, licenciamentos, combustivel, lubrificantes, manutencdo corretiva efou
preventiva das motocicletas ou quaisquer outros itens destinados a conservagio e manutencio da frota em
condigbes aceitaveis e seguras para execugio dos servicos é de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA.

3. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1 A CONTRATADA deverd apresentar em até 05 {cinco} dias da assinatura do contrato, a relacdo dos
profissionais com as documentagdes obrigatdrias que prestardo os servigos nas unidades da CONTRATANTE.

3.2, Em atendimento ao art.12 do regulamento de compras, a CONTRATADA durante toda a vigéncia
contratual, deverd manter atualizada a prova de vinculo formal de seus profissionais, sob pena de rescisio
contratual.

3.2.1, A CONTRATADA devera comprometer-se em manter, durante todo o periodo da prestacio
dos servigas, as referidas documentagbes atualizadas.

3.3. A CONTRATADA obriga-se a prestar os servicos com fornecimento de mio de obra qualificada e
veiculos necessarios para o bom desenvolvimento das atividades, nos moldes determinados neste instrumento.

34. A CONTRATADA deverd informar imediatamente ao gestor do contrato eventual suspensdo da
prestagdo do servico, alteracdo de hordrio de atendimento, supressdo de agenda, remarcagies ou qualquer
anormalidade verificada na execugdo do contrato, devendo do mesmo modo, prestar todos os esclarecimentos
gue lhe forem solicitados pela CONTRATANTE.

3.5. A CONTRATADA devera garantir todo o apoio técnico por profissional especializado nos servicos,
referente a treinamento de pessoal junto as unidades usudrias, caso seja solicitado pela CONTRATANTE.

3.6. A CONTRATADA devera atribuir no momento da assinatura do Contrato, o responsavel para o
atendimento a CONTRATANTE, fornecendo o contato telefdnico e e-mail do mesmo.

3.6.1. Eventual alteracdo do responsdvel técnico deverd ser imediatamente informada a
CONTRATANTE, encaminhando imediatamente o novo contato.

3.7. A CONTRATADA é responsdvel por garantir a execucdo plena do objeto deste Contrato, sem qualquer
interrupgdio, independentemente de suas eventuais necessidades de adaptacio, desde a assinatura do
presente Contrato, salvo caso fortuito ou forga maior.

3.8. Durante a execu¢do do contrato a CONTRATADA obriga-se a adotar todas as preocupacées e cuidados
tendentes a evitar danos materiais e pessoais a seus funciondrios, seus prepostos e a terceiros, pelos quais sers
integralmente responsavel.

3.9, A CONTRATADA devera indicar um profissional, na condigio de preposto contratual, responsave! pelo
atendimento & CONTRATANTE em todos 0s assuntos pertinentes 3 execuciic do Contrato. @
. . J
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3.10. A CONTRATADA deverd exigir que seus profissionais, quando no ambiente da CONTRATANTE,
apresentem-se de forma adequada, identificados com crach4 da empresa com foto recente, que obedecam aos
regulamentos internos do local de trabalho, normas técnicas e protocolos recomendados para os
procedimentos realizados.

3.10.1. A CONTRATADA deverd manter disciplina nos locais dos servigos substituindo, apés
notificagdo, qualquer mio-de-obra cujo comportamento seja considerado inconveniente pela CONTRATANTE.
3.10.2. A CONTRATADA providenciard, em carater irrevogével, a substituicdo imediata de

profissionais, de forma que o servi¢o nio seja descontinuado, informando a CONTRATANTE imediatamente por
escrito, sendo admitide o encaminhamento de e-mails para formalizacdo.

3.10.3. A CONTRATADA deverd informar previamente, com no minimo 48 {(quarenta e oito) horas de
antecedéncia, o nome completo do profissional que prestara os servicos esporadicamente nas instalagdes.

3.11. A CONTRATADA deve cumprir, além das normas vigentes de 4mbito Federal, Estadual ou Municipal,
as Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho.

3.12. A CONTRATADA ndo reproduzird, divulgara ou utilizard em beneficio préprio, ou de terceiros,
quaisquer informagbes de que tenha tomado ciéncia em razio da execugdo dos servigos discriminados, sem o
consentimento prévio e por escrito da CONTRATANTE.

3.13. A CONTRATADA ndo utilizard o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em
quaisquer atividades de divulgagiio empresarial, como, por exemplo, em cartbes de visita, andncios e
impressos, sem o consentimento prévio e por escrito da CONTRATANTE.

3.14. A CONTRATADA instruira sua m3o-de-obra, quanto & prevencio de acidente no trabalho de acordo
com as normas vigentes instituidas pela Engenharia de Seguranga do Trabalho da CONTRATANTE, provendo-os
dos equipamentos de protecdo individual (EPI}, com excecdo aos itens constantes no item 5.6 do anexo 1, bem
como fiscalizando o seu uso.

3.15. A CONTRATADA prestara os servicos dentro dos parametras de rotinas estabelecidas, fornecendo
todos os materiais e equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia das
normas técnicas e legislagdes vigentes.

3.16. A CONTRATADA garantird iivre acesso a informag@es, dos procedimentos e 3 documentaciio referente
aos servicos prestados, aos gestores indicados pela CONTRATANTE, para o acompanhamento da gestio
contratual,

3.17. A CONTRATADA responsabiliza-se pelos danos causados diretamente 3 CONTRATANTE ou a terceiros,
em decorréncia de suas agdes, tendo direito 2 CONTRATANTE ao ressarcimento da CONTRATADA, por forca
contratual, em eventual responsabilidade da CONTRATANTE em decorréncia de defeitos nos servicos da
CONTRATADA, podendo inclusive denuncia-la & lide para evitar o ajuizamento de acdo de regresso.

3.18. Ao final da vigéncia deste Contrato, toda a documentagio, histéricos, processos estabelecidos e
arquivos gerados, deverdo ser entregues pela CONTRATADA 3 CONTRATANTE.

3.19. A CONTRATADA se responsabilizard por todas as despesas com encargos e obrigacdes socials,
trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execugo contratual, sendo que os empregados da
CONTRATADA n3o teréio, em hipotese alguma, qualquer reiagiio de emprego com a CONTRATANTE.

3.19.1. Cabera a CONTRATADA requerer a exclusdo da CONTRATANTE do poio passivo de eventuais
agdes demandadas por seus funciondrios em face CONTRATANTE, visando minimizar prejuizos judiciais e
econdmicoes para esta Instituicgo.

3.20. A CONTRATADA tera seu desempenho submetido a acompanhamentos sistematicos de acordo com
os critérios de avaliacdo e controle da CONTRATANTE, através de formuldrios préprios.

3.21. A fiscalizagdio ou acompanhamento da execugdo deste Contrato, por parte dos orgdos competentes
da CONTRATANTE, nZo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, @
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3.22. A CONTRATADA cumprira o Regimento Interno e as demais Normas Internas do CONTRATANTE, assim
como outras normas relativas a engenharia de seguranga do trabalho com base na lei 6.514, de 22/09/1977,
portaria 3.214, (NR} e demais disposi¢Ses legais e as regulamentagdes da Agéncia Nacional de Vigilincia
Sanitaria {ANVISA) e do Ministério da Satide.

3.23. A CONTRATADA mantera completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais, pormenores,
informagbes, documentos, especificages técnicas ou comerciais, inovagdes que venha a ter conhecimento ou
acesso, ou que venha a ser conflado em raziio deste contrato, inclusive os dados protegidos pela Lei Geral de
Protegdo de Dados Pessoais n 13.709/2018, ndo podendo, sob qualquer pretexto, divulgar, revelar, reproduzir,
utilizar, tratar, ou deles dar conhecimentos a terceiros a esta contratacdo, sob pena da lei.

3.24, A CONTRATADA sera responsavel por todos os dnus e tributos, emolumentos, honoririos ou despesas
incidentais sobre os servigos contratados, bem como cumprir rigoresamente, todas as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e acidentdrias reiativas ao pessoal que empregar para a execuciio dos servicos, inclusive as
decorrentes de convengdes, acordos ou dissidios coletives, mantendo a disposicio do CONTRATANTE toda e
qualquer documentacdio pertinente (ficha de registro, guias de recolhimento dos encargos trabathistas e
previdenciarios, exames admissionais e periddicos).

3.25. A CONTRATADA assume a defesa contra quaisquer reclamacdes ou dernandas ambientais,
administrativas e judicials, arcando com os respectivos dnus, decorrentes de quaisquer falhas na prestagiio dos
servicos ora contratados ou danos que venham a ser causados durante o periodo de execucdo dos servigos,
seja na atuacdo direta, seja por seus empregados ou prepostos.

3.26. A CONTRATADA n3o terd como sdcios, gerentes, diretores ou administradores, os conjuges,
companheiros (as) ou parentes em linha reta, cofateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
funcionarios, ocupantes dos cargos de dire¢do, chefia, assessoramento da CONTRATANTE, sob pena de rescisio
contratual.

3.27. A CONTRATADA ndo utilizard na execuciio do objeto do presente contrato, quaisquer funcionérios,
administradores ou ocupantes de cargos de dire¢do da Fundagdio do ABC e de suas mantidas.

3.28.  Fica vetado & CONTRATADA utiizar na prestacio dos servigos, profissionais que sejam funcionarios da
CONTRATANTE, bem como ex colaboradores que tenham trabalhado para a CONTRATANTE nos Gltimos 18
(dezoito) meses que anteceder a prestagéo de servigos objeto do presente contrato, confarme artigo 52-D da
Lei 6.019/74.

4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1. A CONTRATANTE gerenciara o Contrato, por intermédio dos fiscais indicados pelo Setor de Expediente
da Secretaria da Salde, Departamento de Prote¢io 4 Saude e Vigilancias e Laboratério Municipal de Sio
Bernardo do Campo.

4.2, A CONTRATANTE exercera a fiscalizagdo, examinando quanto ao cumprimento deste Contrato.

4.3, A CONTRATANTE efetuara os pagamentos, referentes aos servigos prestados, deduzindo-se das
faturas as eventuais glosas determinadas pelo Gestor do Contrato, sendo assegurado 3 CONTRATADA o direito
a ampla defesa.

4.4, N3o obstante a CONTRATADA seja a Unica responsavel pela prestacio do servico, a CONTRATANTE
reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a
fiscalizacdo mais ampla e completa sobre os servigos prestados e aceitos pela CONTRATANTE.

4.5. A CONTRATANTE assegurar-se-d que o numero de empregados alocados ao servigo por parte da
CONTRATADA seja o suficiente para o adequado desempenho dos servicos.

4.6. A CONTRATANTE solicitara 8 CONTRATADA e seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias
necessarias ao adequado desempenho dos servigos.

4.7. A CONTRATANTE emitirg pareceres em todos os atos relativos & execuciio deste Contrato, em especial,
a aplicagdio de sangdes, alteragfes e repactuagdes contratuais.

GOMPLEXO DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO
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4.8. A CONTRATANTE permitird o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para execugio dos
servigos, quando autorizados.

4.9, A CONTRATANTE exigird, apds ter advertido a CONTRATADA por escrito, o imediato afastamento de
quaiquer empregado ou preposto da mesma, gque niio mereca a sua confianca ou embarace a fiscalizagéo ou,
ainda, que se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das funcdes que ihe forem
atribuidas.

4.10. E vedada & CONTRATANTE, e seus representantes, exercer poder de mando sobre os empregados da
CONTRATADA, reportando-se somente aos prepostos e responsaveis por ela indicados.

4.11. A CONTRATANTE assegurard as condigdes minimas para a realizagdo dos procedimentos com
seguranca, garantindo a guarda e conservagio dos servigos, apGs sua conferéncia e entrada em seu
estabelecimento.

4,12, A CONTRATANTE fiscalizard por intermédio do gestor/fiscal do contrato os servicos objeto do
Contrato.

4,13, A CONTRATANTE prestard informagdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser
solicitadas pela CONTRATADA e que digam respeito 3 natureza dos servigos que tenham de executar.

5. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

5.1. A CONTRATANTE podera aplicar advert&ncia quando ocorrer prestaciio insatisfatéria dos servicos ou
pequenos transtornos ao desenvolvimento dos servigos, desde que sua gravidade ndo recomende as sangbes
posteriormente descritas.

5.2. Em caso de infragdes, o CSSBC poderd aplicar 8 CONTRATADA a seguinte sangdo de multa;

5.2.1. Multa de 10% (dez por cento), por inexecugio parcial do contrato, calculada sobre o valor
mensal do Contrato. Na hipdtese de reincidéncia por parte da CONTRATADA, a CONTRATANTE podera rescindir
0 contrato, nos termos da cldusula 8.2 da Minuta de Contrato;

5.2.2. Multa de 20% (vinte por cento), por inexecugdo total do contrato, calculada sobre o valor
total de Contrato.
5.2.3. Faculta-se ao CSSBC, no caso de a CONTRATADA n#o cumprir o servigo contratado,

adquirir o servigo de outra empresa, devendo a CONTRATADA arcar com os custos que eventualmente forem
acrescidos para a aquisico.

5.3. A CONTRATANTE poderd, em decorréncia da gravidade dos atos praticados pela CONTRATADA,
suspender temporariamente sua participagdo em coleta de pregos a ser realizada pelo Complexo de Sadde Sio
Bernardo do Campo, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

5.3.1. A CONTRATADA possui plena ciéncia que a CONTRATANTE encaminhara relato do ocorrido
amunicipalidade e a Fundagdo do ABC, mantenedora da CONTRATANTE, para que caso assim desejern, também
suspendam o direito de participar em processos de compras/contratacio por eles iniciados.

5.4. A sangdo de multa poderd ser aplicada cumulativamente com as demais sangbes, niio terd carater
compensatério e a sua cobranga ndo isentard a CONTRATADA de indenizar a CONTRATANTE por eventuais
perdas e danos.

5.5. Constatado o descumprimento de quaisquer obrigacbes decorrentes do ajuste, a CONTRATANTE
notificara a CONTRATADA acerca de sua intencio de aplicar-lhe eventuais penas, sendo-lhe facultada
apresentacio de defesa escrita, se assim entender, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis, contados do recebimento
da referida notificagio.

5.6. Uma vez apresentada a defesa, a CONTRATANTE poderd, apds analise, deferir a pretens3o, restando
afastada, entdo, a possibilidade da penalizacdio, ou indeferir a pretensdo, dando prosseguimento aos tramites
administrativos visando a efetiva aplica¢iio da pena.

5.6.1. Na hipdtese de indeferimento, serd a CONTRATADA notificada da referida decisdo, podendo
a CONTRATANTE realizar o abatimento da multa calculada na nota fiscal emitida para o pagamento dos servicos

contratados. @

J
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EISE MMFETURA DE BNTREGAS E RESULTADOS

6. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E CRITERIOS DE FATURAMENTO

6.1. A CONTRATANTE deverd pagar a CONTRATADA o valor dos servigos prestados, exclusivamente através
de depdsito em conta corrente.

6.1.1. A CONTRATADA devera indicar na documentacdo fiscal original o nimero de sua conta
corrente, agéncia e banco no qual deverd ser efetuado o pagamento.

6.1.2, Em nenhuma hipotese serdo aceitos titulos via cobranga bancéria.

6.2. O pagamento dos servigos executados serd realizado no dia 14 {quatorze) do més, subsequente ao
més da prestagdo dos servigos, desde que a nota fiscal seja entregue 3 CONTRATANTE com, no minimo, 10 {dez)
dias de antecedéncia a data do vencimento, com a apresentagdo junto a Nota Fiscal / Fatura das certiddes de
regularidade fornecidas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e peia Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional referente a débitos relativos aos tributos federais e & divida ativa da Unido (CND), FGTS (CRF) e Justica
do Trabalho {CNDT), por parte da CONTRATADA.

6.2.1. Caso se faca necessdria a reapresentag¢do de qualquer fatura por culpa da CONTRATADA, o
prazo previsto na presente Clausula serd reiniciado.
6.2.2. Dos pagamentos, sera retido na fonte, quando for o caso, o valor correspondente ao

imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (1SSqn), nos termos da legislaciio especifica e demais tributos
que recaiam sobre o valor faturado.

6.2.3. A liberacdo para pagamento da nota fiscal/fatura ficara condicionada ao ateste do Gestor do
Contrato e a entrega dos documentos mencionados no item 6.2.
6.2.4. Todas as notas fiscais em seu conteddo original devem ser emitidas com os seguintes dizeres:

“Despesa custeada com recursos do Contrato de GestJo SS n2 001/2022 firmado com o Municipio de Sio
Bernardo do Campo”.

6.2.5. A remuneracdo sera executada no formato de Pessoa Juridica de acordo com o alcance das
metas previstas pela equipe da CONTRATADA.

6.3. A CONTRATADA devera encaminhar a nota fiscal desmembrada para cada unidade, e estas deverdo
ser emitidas para a Fundagic do ABC - Complexo de Saide de Sdc Bernardo do Campo,
CNPJ n® 57.571.275/0025-70.

Enderego de Fatura e Cobranga: Estrada dos Alvarengas, 1001 — Bairro Alvarenga ~ S3o Bernardo do
Campo/SP.

6.3.1. Fica facultado a CONTRATADA o envio da nota fiscal eletronicamente.

6.4. A CONTRATADA, neste ato, declara estar ciente de que os recursos utilizados para o pagamento dos
servigos ora contratados serdo aqueles repassados pela Prefeitura Municipal de S3o Bernardo do Campo, em
razdo do Contrato de Gestdo SS n°® 001/2022, firmado entre a CONTRATANTE e a Prefeitura Municipal de Sao
Bernardo do Campo, para a gestdo do Complexo de Sadde S3o Bernardo do Campo.

6.5. A CONTRATANTE informa que, a Unica fonte de receita a ser utilizado para pagamento dos servicos
ora contratados € aquela prevista no contrato de gestdo 001/2022, sendo vedada a utilizaco de qualquer outra
fonte de recurso para pagamento, nos termos do §7° do artigo 51 do regulamento de compras.

6.6. A CONTRATANTE compromete-se em pagar o preco irreajustdvel constante da proposta da
CONTRATADA, desde que ndo ocorram atrasos e/ou paralisagiio dos repasses pela Prefeitura Municipal de $3o
Bernardo do Campo para a CONTRATANTE, relativo ao custeio do objeto do Contrato de Gest3o 55 n° 001/2022.

6.7. No caso de eventuais atrasos, os valores serdo atualizados de acordo com a iegislacdo vigente, salvo
quando ndo decorram de atrasos e/ou paralisacdo dos repasses pela Prefeitura Municipal de Sio Bernardo do
Campe para a CONTRATANTE, em consonancia com o disposto nas cldusulas 6.4, 6.5 e 6.6 deste CONTRATO.

7. DAS ALTERACOES DO CONTRATO

7.1. O presente contrato poderd ser alterado, desde gue, de forma fundamentada e em consenso, sempre
através de termo aditivo.

rd
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7.2, As partes poderdo realizar acréscimos ou supressées ao objeto do presente contrato desde que
previamente acordadas e formalizadas por meio de termo aditivo.

7.2.1. Os acréscimos e supressbes poderdo ser solicitados pela CONTRATANTE, cabendo 23
CONTRATADA, em caso de discordancia, notificar o interesse no distrato observando o prazo minimo estipulado

neste instrumento.
8. DA RESCISAQ/RESILICAQ

8.1. As partes poderdo resilir, imotivadamente, o presente Contrato, desde que comunicado por escrito a
outra com antecedéncia minima de 30 {trinta) dias, ou celebrar, amigavelmente, o seu distrato na forma da lei,
em qualquer caso, nenhuma indenizacio sera devida.

L, SAOBERNARDO
i! DOCAMPO

S PREPRITURA DG BHTRAGAS § REMATADOS

8.2. A rescisdo, por inadimplemento das obrigagBes prevista no presente Contrato podera ser declarada
unilateralmente pela CONTRATANTE, mediante decisdo motivada.

8.3, Dar-se-a automaticamente a resciséio dos contratos decorrentes de obrigagBes contraidas por meio
de Convénios Administrativos ou Contratos de Gestio, no caso de rescisio das respectivas avencas
administrativas, sendo que nesta hipétese nenhuma indenizac3o sera devida, facultando-se a resilicio
unilateral sem aviso prévio,

8.4. Na hipdtese de rescisdo por inadimplemento, além das sangBes cabiveis, ficard a CONTRATADA sujeita
a multa de 10% (dez por cento) calcutada sobre o saido do servico n3o executado, sem prejuizo da retencdo de
créditos, reposicdo de importancias indevidamente recebidas e das perdas e danos que forem apurados.

9, DA CESSAQ E TRANSFERENCIA

9.1. O presente contrato ndo poderd ser objeto de cessdo, transferéncia ou subcontratacio no todo ou em
parte, & ndo ser com prévio e expresso consentimento da CONTRATANTE e sempre mediante instrumento
préprio.

9.1.1. O cessiondrio fica sub-rogado em todos os direitos e obrigacdes do cedente e devers atender
a todos os requisitos de habilitagSo previamente estabelecidos.

10. DO RECURSQ AQ JUDICIARIO

10.1. Caso as partes tenham que ingressar em juizo para haver o que the for devido, ficarSo sujeitas ao
pagamento do principal, despesas processuais e honordrios, conforme determinacio judicial arbitrada em
sentenca.

il. DA VIGENCIA

11.1. O prazo de vigéncia deste Contrato serd de 12 {doze) meses, a partir de 28 de setembro de 2023,

11.1.1. O prazo contratual podera ser prorrogado por iguais ou menores pericdos e sucessivos, até
o limite de 60 (sessenta) meses.
11.1.2. O valor permanecerd inalterado durante a vigéncia do presente Contrato podendo ser

reajustado com base no indice IGP-M a cada periodo de 12 {doze) meses, desde que seja previamente discutido
e acordado entre as partes.

12. DO VALOR

12.1. Da-se ao presente Contrato o valor total anual estimado de RS 385.488,00{trezentos e gitenta e cinco
mil e quatrocentos e citenta e oito reais), sendo:

Mado de Obra/Periodo QYD. | Valor Unitirio | Valor Total Mensal | Valor Total Anual
Motociclista -
- i 8 RS 4.015,50 RS 32.124,00 RS 385.488,00
Segunda 3 Sexta-feira das 8h as 17h
13. DA EXCECAO DO CONTRATO NAO CUM y @
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13.1. A CONTRATADA ndo podera opor a CONTRATANTE a exce¢do do Contrato ndo cumprido como
fundamento para a interrupgao unilateral do servico, nos termos de art. 476 do Codigo Civil,

14, DO FORO DE ELEICAQ

14.1, Fica eleito o Foro do municipio de $&c Bernardo do Campo, para dirimir qualquer duvida ou litigio
decorrente do presente contrato, com expressa rentincia a outro par mais privilegiado que seja.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Fica a CONTRATADA obrigada a manter durante a execucdo deste Contrato todas as condicBes de
qualificacdio e habilitagio exigidas no respectivo procedimento de Coleta de Pregos.

15.2. Considerando a possibilidade de as partes negociarem os termos deste contrato, fica desde ja
afastada, na presente contratac3o, a aplicabilidade do artigo 423 do Codigo Civil vigente.

15.3.  Os termos deste Contrato sdo confidencials e, salvo disposicdo legal em contririo, a CONTRATANTE
ndo poderd divulgar esses termos a nenhum terceiro sem o consentimento por escrito da CONTRATADA,

15.4. A toleréncia por qualquer das Partes quanto ao cumprimento das cldusulas e condicBes contratuais
ora firmadas nZo implicara renincia, novacio, transacdo ou precedente, devendo ser havida como mera
liberalidade.

15.5, Se uma disposicdo contratual for considerada invalida, ilegal ou inexequivel a qualquer tftulo, tal
disposicdo serd considerada em separado e ndo invalidard as disposighes restantes, as quais ndo serdo afetadas
por esse fato.

E, por estarem as partes de comum acordo sobre as Cldusulas, termas e condigBes deste instrumento, firmam-
no em 02 (duas} vias de igual teor e contetido, na presenga de 02 {duas} testemunhas.

$&8o Bernardo do Campo, 15 de setembro de 2023, g )\/

<
__h@NES MELLD FARIAS FERRARI JOSE RAMDE UCHOA JARDIV,

Diretora Geral Diretor Financeiro

FUABC - COMPLEXO DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO

).

MARIA JOSEBE ALMEIDA ARAUIO
Socig
MEGA SV BRASIL TRANSPORTES LTDA - ME

Testemunhas: / /
1- Nome: L}%Olé{ M?JCEJ A’ (20 cpp. 248.262. %3-8355_: W

> 75 L
2-N e.%_/ﬁ £ Ié%_/_?_t ZE P Ass.:

Pauio 0. Novaes
Mat: 11697.9 GSs§

RUID/AN,
50 O
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ANEXO1
REQUISITOS BASICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

1. INTRODUCAO

O presente anexo tem por objetivo determinar pardmetros de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho
com relagdio a prestagdo de servigos pela empresa CONTRATADA nas dependéncias do CONTRATANTE sempre
atendendo ao cumprimento da Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho, e todas as suas atualizagbes, bem
como as legislagbes complementares que regem a presente matéria. O cumprimento das legislacBes
pertinentes a essa matéria, estard sob a coordenagdo do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e
Medicina do Trabalho (SESMT) da CONTRATANTE.

2. OBRIGACOES DA CONTRATADA

21 A CONTRATADA abriga-se a cumprir integralmente as presentes instrugdies no tocante a Engenharia
de Seguranga e Medicina do Trabalho, com o objetivo de proteger os funcionarios de ambas as partes e demais

bens e equipamentos proprios da CONTRATANTE, sem qualquer restricio 3 supervisdo do SESMT.

2.2 A CONTRATADA obriga-se a cumprir e respeitar as determinaces do presente documento e as
Normas de Engenharia de Seguran¢a e Medicina do Trabalho vigentes no dmbito da CONTRATANTE e, em
nenhuma hipétese podera alegar desconhecimento das mesmas, ficando responsavel pelos atos de seus
empregados decorrentes da inobservancia das mesmas.

2.3 A CONTRATADA obriga-se a ter implementado GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS {(GRO) e
neste constituir o PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS {PGR), incluindo o INVENTARIO DE RISCOS
ESPECIFICO e o PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL {PCMSO0) aos seus empregados
de acordo com o que estabelece a NR-1 ¢ NR-7 aprovadas pela portaria 3.214 de 08 de junho de 1978. Em
especial a CONTRATADA deverd observar as adequacBes 3 NR-32, conforme o trabalho executado por seus
empregados nas dependéncias da CONTRATANTE.

24 A CONTRATADA compromete-se a manter arquivado e 3 disposicio, tanto da supervisdo da
CONTRATANTE como por parte de fiscaliza¢des oficiais, copia da carteira de vacinacdo; com as seguintes
vacinas: COVID-19, hepatite B, triplice viral (sarampo, rubéola e caxumba — SRC), dupla adufto (difteria e tétano
= D7), varicela e todas as campanhas preconizadas pelo Ministéric da Saude.

24.1 A CONTRATADA compromete-se a manter arquivado e & disposic3o a primeira via do ATESTADO DE
SAUDE OCUPACIONAL (ASO) dos seus empregados que vierem a operar neste contrato conforme previsto na
NR-7 da Portarla ja referida no item acima. Em especial o Programa de Vacinacio devera constar como item
de adequacio a NR-32, incluindo o resultado da soroconverso para Hepatite B.

25 A CONTRATADA deve encaminhar a Engenharia de Seguranca do Trabalho da CONTRATANTE uma
refagdo documental de acordo com o explicitado abaixo, a saber:

251  COMPOSICAO DOCUMENTAL REQUERIDA AOS PRESTADORES DE SERVICOS NO CSSBC,

Base Legal: Em atendimento & Partaria 3.214/78, Norma Regulamentadora NR-1 (Disposi¢Bes Gerais), ao Artigo
927 do Cddigo Civil, e em observancia as Normas de Seguranca do Trahalho, a CONTRATADA deve fornecer em
até 07 dias corridos da data de assinatura do contrato, copias das seguintes documentagdes:

*  Relac8o de funciondrios contendo unidade de trabalho, nome completo, fun¢do, idade, RG e CPF.

®  Cépia da Ficha de Registro de empregados ou livro de Registro;
LD/~
&>
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e Céopia da Carteira de Trabatho e Previdéncia Social - CTPS (P4ginas da Foto e qualificaciio civil, pagina
do (ltimo contrato de trabatho e pagina seguinte);

» Cdpia das Fichas de Equipamento de Protecdo Individual- EPI e Equipamento de Protecio Coletiva-
EPC, fornecido aos colaboradores para as atividades a serem desempenhadas;

e  Cdpia atualizada do Gerenciamento do Riscos Ocupacionais — GRO;

¢ Cdpia atualizada do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR:

e  Copia atualizada do Programa de Controle Medico de Satide Ocupacional - PCMSO;

*  Copia do Atestado de Satide Ocupacional - ASQ’s, Exames complementares pertinentes a cada fun¢do
e ao Risco de cada atividade;

e  Copia atualizada da Carteira de Vacinacdo, contendo as seguintes vacinas: hepatite B, gripe influenza
~ H1N1 {do ano vigente), triplice viral (sarampo, rubécla e caxumba — SRC), dupla adulto (difteria e
tétano — DT), varicela e todas as campanhas preconizadas pelo Ministério da Saude;

* Lista com as ferramentas e equipamentos a serem utilizados em cada funcdo;

* Andlise Preliminar de Risco {APR) para quaisquer atividades de risco {Altura, Espaco Confinado, Alta
Tensdo, Trabalho a Quente e etc);

*  Cdpia da Ordem de Servigo {NR-1) - sobre seguranca e satde no trabalha, evidenciando a ciéncia dos
funcionarios envolvidos na tarefa;

* Lliberacdo de participacio da equipe em treinamento de integracio, fluxo de acidente e instrugées
basicas sobre o Plano de Atendimento a Emergéncia - PAE na unidade de destino ou labor:

» (dpia do processo eleitoral de CIPA, Ata de instalacio e posse e atas de reunides mensais. Caso a
empresa ndo constitua CIPA, apresentar carta de designado;

*  Cdpia de todas as Ficha de Informagdo de Seguranca de Produtos Quimicos — FISPQ. Caso a empresa
utilize produtos quimicos para execuciio da tarefa.

2.51.1 DOCUMENTOS COMPLEMENTARES RELACIONADOS A NATUREZA DA ATIVIDADE:

Capia do Certificado de HABILITACAD e/ou Qualificagiio Profissional;
*  (Codpia do (s) Certificado (s) de Treinamentos Ministrados de Satde e Seguranga do Trabalho e Meio
Ambiente:
©  NR-10 - Para atividades com energia elétrica em gerai;
o  SEP-Sistema elevado de Poténcia - Para atividades com energia elétrica de alta tensdo;
©  NR-33 - Para atividades em espago confinado;
o NR-35- Para atividades de trabafho em altura.

252 Em caso de trabaiho em espaco confinado, A CONTRATADA deve fornecer a CONTRANTE uma copia
do Permisséo de Entrada e Trabalho (PET) e nos convocar para participar da instrugio 3 equipe envolvida na
tarefa.

2.5.3 A CONTRATADA deve informar imediatamente a CONTRATANTE quando ocorrer quafquer alteragio
em seu guadro funciondrios e enviar toda a documentacdo relacionada acima.

2.54  Asinformagbes devem ser renovadas de acordo com os prazos legals, na auséncia deste seguir os
prazos determinados pela CONTRATANTE, sendo este semestralmente.

2.6 A CONTRATADA deve providenciar crachd de identificagdio, de uso obrigatério, para todos os
funcionérios que estiverem prestando servigo nas instalages da CONTRATANTE, especificando o cargo
acupado pelas mesmos.

27 Todo primeiro dia uitil do més, a CONTRATADA deve enviar cronograma de atividades ordindrias ao
setor da Engenharia de Seguranga do Trabalho da CONTRATANTE. Em caso de atividade extraordinérias, a
CONTRATADA deve enviar de jmediato cronograma compativel para ciéncia e a programacgdo para
acompanhamento da Engenharia de Seguranca do Trabalho da CONTRATANTE.
// .
Cs /
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3. DESTAQUES SOBRE AS NORMAS REGULAMENTADORAS

3.1 A CONTRATADA deve obrigatoriamente adotar as medidas de protecio previstas em todas as NRs que
forem aplicéveis ao seu processo de trabatho dentro das instalacses da CONTRATANTE,

4. ESCLARECIMENTOS SOBRE PREVENCAO CONTRA INCENDIO

4.1 E proibido fumar em toda area interna das unidades da CONTRATANTE, Decreto 2018 de 01.10.96 que
regulamenta a Lei 9294 de 15.07.96, nos termos do 42 do art. 220 da Constituicdo.

4.2 E proibido abrir vélvula dos hidrantes, retirar mangueiras ou usa-las para qualquer finalidade sem
prévio conhecimento e anuéncia da Engenharia de Seguranca do Trabalho.

43 Os extintores de incéndio ndo devem ser retirados de seus pontos fixos sob nenhuma alegacdo, sem
prévio conhecimento e anuéncia do Engenharia de Seguranca do Trabalho.

4.4 Comunicar com antecedéncia & Engenharia de Seguranga do Trabalho quaisquer intervencdes que se
fizerem necessarias para execugio dos servigos no sistema de deteccdo, alarme e combate 3 incéndios, bem
como realoca¢do de equipamentos e periféricos.

4.5 Quando for necessdria alteragéo de layout (pequenas obras) da drea (til ocupada pela CONTRATADA,
estd deve comunicar previamente a Engenharia de Seguranca do Trabalho da CONTRATANTE.

5. EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

5.1 A CONTRATADA deve fornecer e obrigar ao uso de todos os Equipamentos de Protego Individual (EPI}
que se fizerem necessarios para a execugio das tarefas correspondentes.

Deve observar os seguintes aspectos com relag8o & melhor adequagio dos mesmos:

511 Deve selecionar o EPl adequag8o e seguir as recomendacdes da NR-6;

5.1.2  Ser de boa qualidade;

5.1.3 Possuir Certificado de Aprovagae (CA) vélido pele Ministério do Trabalho e Previdéncia (MTP).

5.2 Os Equipamentos de Protegdo Individual devem ser mantidos em perfeitas condices de uso e em
bom estado de higienizacio, devendo ser armazenadaos em local préprio, longe de qualquer outro material. O

referido equipamento devera ser fornecido gratuitamente ao funcionario.

5.3 A CONTRATADA deve ter documentado a entrega dos referidos equipamentos aos seus funcionérios,
bem como fazer orientag3o sobre a obrigateriedade de seu uso.

5.4 A CONTRATADA deve manter nas instalagbes cedidas pelo CONTRATANTE, estoque dos EPIs utilizados
por seus funciondrios, a fim de que ndo falte em caso de substituigiio por perda, extravio ou qualquer outro
maotivo.

5.5 A CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender o servigo, sem gerar qualquer &nus por tal

interrupgdo, quando for detectado a falta do conjunto de EPIs necessérios 3 execucdo do servigo. @
%
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5.6 A CONTRATANTE deve deixar a disposi¢do dos funciondrios da CONTRATADA os itens de protegio
individual descartaveis que comp8em suas instalagdes, nas atividades especificas que os demandam, a saber:

e  Mascara descartdvel;
o  Gorro descartavel;

®  Pro-pé descartével;

e Luva descartavel;

e Avenial descartavel.

57 A CONTRATADA pode solicitar a Engenharia de Seguranga do Trabalho da CONTRATANTE o Certificado
de Aprovagdo (CA) dos EPI descartaveis relacionados no item 5.6.

6. INSPECOES DE SEGURANCA

6.1 E facuttado 8 CONTRATANTE, através de sua Engenharia de Segurancga do Trabatho, realizar inspecgtes
periddicas nas instalagbes tanto quanto no local de execugdo dos servicos da CONTRATADA, com vistas a
verificar o cumprimento das determinaces legais bem como as recomendacées constantes neste Documento,
ou ainda recomendacdes de cardter geral, sempre com o objetive de cumprir as legislagdes vigentes, os
protocolos institucionais e assim, evitar Acidentes de Trabalho ou Doengas Profissionais.

6.2 A CONTRATANTE, através de sua Engenharia de Seguranga do Trabalho, pode suspender qualquer
trabalho no qual se evidencie risco iminente, ameagando a integridade fisica dos funciondrios de ambas as
partes, ou ainda que possa resultar em prejuizo material de grande monta para a prépria CONTRATANTE.

6.3 Asirregularidades apontadas nas Inspecdes devem ser sanadas pela CONTRATADA, sob pena de sofrer
suspensdo do trabalho.

7. COMUNICACAO DE ACIDENTES DE TRABALHO

74 Quando da ocorréncia de Acidente de Trabalho, com o funcionario da CONTRATADA, este deve seguir
0 Fluxo de Acidente do Trabalho da CONTRATADA na unidade de labor, tanto para acidente biolégico, nio
biolégico e trajeto.

7.2 A CONTRATADA deve emitir a CAT - Comenicacio de Acidente de Trabatho, e informar de imediato a
Engenharia de Seguranca do Trabalho da CONTRATANTE, fornecendo copia deste documento.

7.3 Todo Acidente de Trabalho, com ou sem perda de tempo, deve ser comunicado através de relatério
ao SESMT da CONTRATANTE, da maneira mais detalhada possivel, preferencialmente, na data de ocorréncia do
mesmo.

8. TREINAMENTOS E EDUCACAO CONTINUADA

8.1 Os funciondarios da CONTRATADA devem receber capacitagdo continuada, seguida de
acompanhamento e avaliagio (énfase no uso de protegio individual e conhecimento de procedimentos
operacionais) antes de iniclar as atividades nas dependéncias da CONTRATANTE, para que a qualidade dos
servigos sejam sempre a mesma e para evitar Acidentes de Trabalho.

8.2 A CONTRATADA deve disponibilizar a refagiio de nomes e RG dos funcionérios que prestardo servigos
na CONTRATANTE em até 07 dias corridos da data de assinatura do contrato, para realizacio do treinamento
de integragdo. .
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a3 A CONTRATADA deve enviar atualizaggo dos nomes dos funciondrios sempre gue houver mudancga.
8.4 Os funciondrios da CONTRATADA devem receber treinamento em relagio aos produtos quimicos,

como por exemplo: fumos metdlicos, cola de contato, tinta, solventes, particulados sdlidos de mercirio nas
iimpadas fluorescentes e etc.

8.5 Em caso de trabalho em altura, a CONTRATADA deve evidenciar treinamento para execucdo da
atividade em conformidade com a NR-35, inclusive destinar um técnico de seguranga do trabalho para
acompanhamento.

8.6 Em caso de trabalho em espaco confinado, a CONTRATADA deve evidenciar o treinamento para
execu¢do da atividade em conformidade com a NR-33, inclusive destinar um técnico de segurancga do trabalho
para acompanhamento.

8.7 A CONTRATADA deve apresentar cdpia do Programa de Treinamento, mencionado no itens 8.1 e 8.2,
bem como as atualizacBes que vier a fazer do mesmo, observando os dispostos na NR-32,

8.8 A CONTRATADA deve liberar seus funciondrios para treinamento de integracdo, fiuxo de acidente do
trabalho e Instrucdes basicas sobre o Plano de Atendimento a Emergéncia - PAE na unidade de destino ou labor.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 A CONTRATADA, gue pelo nimero de funcionarios nio for obrigada a manter pessoal especializado
em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, como previsto na NR-4, devera designar profissional da
drea, para que uma vez por més mantenha intercimbio com o SESMT da CONTRATANTE, sobre as ocorréncias
e possiveis sugestdes para o bom desenvolvimento do trabatho.

9.2 Qualquer interrupcio ou suspensio dos trabalhos, motivados pela nio observincia das instrucGes
constantes neste documento, ndo exime a CONTRATADA das obrigagbes contratuais e penalidades constantes
das clausulas contratuais referentes a multa e prazos.

9.3 A CONTRATADA deve atender ao disposto no Quadro | da NR-5, da portaria 3214/78, e encaminhar a
Engenharia de Seguranca do Trabalho da CONTRATANTE cépia do edital de convocagdo e do calendério anual
de reunides da CIPA.

9.4 Em caso de ndo enquadramento no Quadro | da NR-5, a CONTRATADA deve promover anualmente
treinamento para o designado responsavel pelo cumprimento do objetivo desta NR.

9.5 A CONTRATANTE reserva-se o direito de fazer outras exigéncias com respeito a Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, sempre que julgue necessdrio, para a proteciio dos funcionarios e bens
materiais de sua propriedade.

9.6 A CONTRATADA deve obedecer s legislagBes pertinentes ao destino de Residuos Sélidos, em especial
a RDC 306 da ANVISA, tendo inclusive PGRSS proprio, caso seja da drea de salide,

il
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