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Em setembro, o Instituto de Infectologia Emílio Ribas II (IIER2), no Guarujá, recebeu da Organização Nacional de Acreditação (ONA) a certificação 
ONA – Nível 1, que avalia a segurança do paciente e a qualidade da assistência prestada, considerando os recursos disponíveis e sua complexidade. 
Gerenciada pelo Governo do Estado de São Paulo em parceria com a Fundação do ABC, a unidade é a primeira 100% SUS (Sistema Único de Saúde) 

acreditada na Baixada Santista e a única do Guarujá, inclusive entre unidades privadas. Pág. 10

FMABC inaugura novo espaço para 
ampliar combate ao câncer de bexiga

Hospital Estadual Mário Covas recebe 
certificação inédita do ‘Programa Farol’
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FUABC é a 8ª maior do País em ‘Serviços 
Médicos’, segundo ranking ‘Valor 1000’
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Instituto de Infectologia Emílio Ribas II  
recebe certificação de qualidade ‘ONA’
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ORIENTAÇÕES

Com foco em neurodesenvolvimento, FMABC 
organiza Jornada Interdisciplinar de Saúde  
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Instituições Gerenciadas: Centro Universitário 
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Estadual Mário Covas (Santo André); Hospital da 
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Hospital Municipal Universitário, Hospital de Clíni-
cas e Hospital de Urgência); Complexo Hospitalar 
Municipal de São Caetano (Hospital Márcia Braido, 
Hospital Maria Braido, Hospital de Emergências 
Albert Sabin, Hospital Euryclides de Jesus Zerbini, 
Complexo Municipal de Saúde e UPA 24 Horas En-
genheiro Julio Marcucci Sobrinho); Instituto de In-
fectologia Emílio Ribas II do Guarujá; Centro Hospi-
talar do Sistema Penitenciário (CHSP); Contrato de 
Gestão São Mateus/SP; Hospital Municipal de Mogi 
das Cruzes; Rede de Reabilitação Lucy Montoro de 
Diadema; Rede de Reabilitação Lucy Montoro de 
Sorocaba e Central de Convênios.
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QUEM SOMOS

FUABC-FMABC: Av. Lauro Gomes, 2000 - Vila Sacadura 
Cabral, Santo André - SP - CEP: 09060-870. Fones: (11) 
2666-5400 (FUABC) / 4993-5400 (FMABC). Endereços 
eletrônicos: www.fuabc.org.br e www.fmabc.br.

Jornal Saúde ABC: Produção: Departamento  
de Comunicação e Marketing da FUABC.  
Textos: Eduardo Nascimento, Maíra Sanches, 
Akira Suzuki; Editoração Eletrônica: Fernan-
do Valini; Apoio Operacional (Textos e Fotos): 
Eduardo Nascimento, Fernando Valini, Marlei Fim,   
Maíra Sanches, Akira Suzuki, Thiago Paulino, 
Renata Amaral, Arthur Lima e Regiane Meira. 
Fundadores (1996): Dr. Marco Antonio Espósito, 
Dr. Milton Borrelli e Dr. João Hallack; Contatos: 
noticias@fuabc.org.br ou (11) 2666-5431.

Profissionais de diversas especialidades discutiram temas sobre o desenvolvimento do cérebro

Palestras abordaram temas relacionados ao Transtorno do Déficit de Atenção e  
Hiperatividade e Transtorno do Espectro Autista

O Centro Universitário FMABC 
organizou, no dia 18 de agosto, a 
primeira edição da Jornada Interdis-
ciplinar de Saúde (JISA), com foco 
em neurodesenvolvimento. O evento 
contou com palestras e debates com 
profissionais de diversas especialida-
des. Todas as atividades ocorreram 
no Anfiteatro Dr. David Uip, localizado 
no campus universitário.

Com boa participação do público, 

a JISA abordou a capacitação de pro-
fissionais e equipes multidisciplinares 
em busca da melhoria no cuidado de 
pessoas com transtornos que preju-
dicam a aprendizagem e o desenvol-
vimento neurológico.

“Nossa ideia é promover um traba-
lho mais inclusivo, que rompa barreiras 
e dê mais qualidade de vida ao assisti-
do”, explicou a coordenadora do curso 
de Psicologia do Centro Universitário 

FMABC e organizadora do evento, 
Jamili Rasoul Salem de Souza.

Durante o período da manhã, o 
ciclo de palestras teve conversas a 
respeito dos conceitos e avaliação 
neuropsicológica do Transtorno do 
Desenvolvimento Intelectual, diag-
nóstico diferencial, comorbidades e 
análise fonoaudiológica no Transtorno 
da Comunicação Pragmática, além 
das maneiras de diagnosticar e avaliar 

os casos do Transtorno Específico de 
Aprendizagem.

Já durante a tarde as discussões 
envolveram as causas, características 
clínicas e avaliações neuro e psicope-
dagógicas do Transtorno de Déficit de 
Atenção e Hiperatividade, os perfis de 
casos dos Transtornos Motores e as 
particularidades genéticas/hereditárias 
e escalas de avaliação do Transtorno 
do Espectro Autista.
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Entidade filantrópica de assistên-
cia social, saúde e educação, a Fun-
dação do ABC integra novamente o 
anuário com as maiores organizações 
do País. Divulgada no fim de agos-
to, a edição do ranking “Valor 1000”, 
do jornal Valor Econômico, listou as 
1.000 maiores empresas do Brasil e 
classificou a Fundação do ABC em 
332° lugar. Ao filtrar o ranking por 
categorias, a instituição do ABC é 
a 8ª maior do País em sua área de 
atuação, a de “Serviços Médicos”.

Esta é a 23ª edição do ranking 
e o resultado é fruto da análise de 
desempenho do ano de 2022. A 
lista resulta de um esforço coletivo 
de coleta, tratamento, tabulação e 
análise realizado há mais de 20 anos 
consecutivos e que envolve diversos 
profissionais do Valor, em parceria 
com a Serasa Experian e o Centro de 
Estudos em Finanças da Escola de 
Administração de Empresas de São 
Paulo da Fundação Getulio Vargas 
(FGVCef/EAESP/FGV-SP).

Em 2022, a Fundação do ABC 
registrou receita de R$ 3,3 bilhões. Já 

a rede de saúde realizou 13 milhões 
de consultas e atendimentos, além de 
163 mil cirurgias, 90 mil internações 
e 20,5 milhões de exames e proce-
dimentos.

A entidade conta com mais de 25 
mil funcionários diretos e responde 
pela gestão de 16 hospitais e 6 Am-
bulatórios Médicos de Especialidades 
(AMEs), além do Centro Universitário 
FMABC e da Central de Convênios, 
que está à frente de dezenas de uni-
dades nas áreas de Atenção Básica, 
Saúde Mental, Urgência e Emergên-
cia, entre outras.

REFERÊNCIA EM SAÚDE
Caracterizada como pessoa ju-

rídica de direito privado, qualificada 
como Organização Social de Saúde 
e entidade filantrópica de assistência 
social, saúde e educação, a FUA-
BC está presente em unidades de 
saúde instaladas em Santo André, 
São Bernardo, São Caetano, Mauá, 
Diadema, Itatiba, Itapevi, Sorocaba, 
São Paulo (Capital), Mogi das Cru-
zes e Ferraz de Vasconcelos, além 

REFERÊNCIA

FUABC é a 8ª maior em ‘Serviços Médicos’  
do País de acordo com ranking ‘Valor 1000’

Com mais de 25 mil funcionários, FUABC está entre as maiores empresas do Brasil na área de serviços médicos

Instituição ocupa posição de destaque em anuário nacional do jornal Valor Econômico divulgado em agosto

de Praia Grande, Santos e Guarujá.
Declarada instituição de Utilidade 

Pública nos âmbitos federal e estadu-
al e na cidade-sede de Santo André, a 
Fundação do ABC foi criada em 1967 
pelas cidades de Santo André, São 

Bernardo do Campo e São Caetano 
do Sul, com objetivo de implantar uma 
faculdade de medicina na região do 
ABC Paulista.

Ao longo dos anos, a FUABC foi 
se consolidando cada vez mais como 

parceira estratégica de municípios e 
do Governo do Estado de São Pau-
lo para a gestão de equipamentos 
públicos de saúde, primando pela 
qualidade no atendimento, alta re-
solutividade e humanização. 

PAINEL DE CFO'S

Equipe da FUABC participa de evento  
sobre tecnologia e gestão financeira

Os colaboradores Paula Branco, Daniel de Souza Bastos e Anderson de 
Oliveira Costa participaram do SAP Concur Fusion Exchange

Representantes das áreas 
Financeira e de Tecnologia da 
Informação (T.I.) da Fundação 
do ABC participaram em 5 de se-
tembro do evento SAP Concur 
Fusion Exchange, marca líder 
mundial em soluções de gestão 
de viagens, despesas e faturas. 
A responsável pela Diretoria Exe-
cutiva Financeira, Paula Branco, 
integrou o painel de CFO's (Chief 
Financial Officer), Governança 
e Gestão, a convite da WTC 

Business Club, uma das maiores 
associações de executivos do mundo.

Também estiveram presentes o 
especialista econômico Anderson de 
Oliveira Costa, e o analista de siste-
mas Daniel de Souza Bastos. O painel 
tratou sobre os principais desafios en-
frentados pelos CFO's, como a efici-
ência de resultados e fluxo de caixa, 
macroeconomia e o uso de tecnologia.

NOVA MENTORA
Paula Branco também se tor-

nou, no mês de setembro, a nova 
mentora do programa W-CFO 
Brazil, destinado à ampliação das 
lideranças femininas no mundo cor-
porativo. A partir de agora, a pro-
fissional passa a ministrar e acom-
panhar o processo de mentoria de 
novas integrantes do grupo. A equi-
pe de integração de executivas de 
finanças tem como objetivo o apoio 
mútuo, a promoção da diversidade, 
inspiração para novos profissionais 
e transformação social.
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mento. Ao mesmo tempo, há promoção 
do bem-estar, da socialização com ou-
tros pacientes, com os familiares e até 
da própria equipe multidisciplinar que faz 
a assistência destes doentes”, relatou.

Dona Ednalva dos Santos ficou 
emocionada quando viu os animais 
chegando e, imediatamente, se lem-
brou de sua cachorrinha Mel, que está 
em casa sendo cuidada pela família 
enquanto ela permanece internada no 
HU. “Amo animais, os cães são muito 
sociáveis e nos transmitem um amor 

incondicional. Adorei a visita, foi muito 
especial”, declarou a paciente.

Aline Santana da Silva está há dez 
meses sob os cuidados da equipe do 
hospital e assim que pegou o cachorri-
nho Pingo no colo fez uma chamada de 
vídeo com a família. “Estes momentos 
de distração fazem o dia passar mais 
rápido, adorei a visita deles”, agradeceu.

HOSPITAL DE URGÊNCIA
Inaugurado em 14 de maio de 2020, 

o Hospital de Urgência foi o principal 

equipamento da rede e referência em 
toda a região do Grande ABC no tra-
tamento contra a Covid-19 durante 
todo o período da pandemia. Hoje, é 
um hospital referenciado e conta com 
250 leitos hospitalares adultos e pe-
diátricos. O equipamento atende aos 
principais problemas de saúde e agravos 
da população, além de ser a referência 
municipal para atendimento nas situa-
ções de acidentes (politraumatismos) e 
a referência regional nas situações de 
picada de escorpião.

Cachorros levaram conforto e bem-estar a pacientes de longa permanência no Hospital de Urgência

Prefeito Orlando Morando acompanha atividade

Primeira visita dos cães da ONG Alquimia do Amor 
ocorreu em 23 de agosto, nas alas dos pacientes 

internados em longa permanência

São Bernardo  
amplia tratamento 

humanizado de pet 
terapia para o  

Hospital de Urgência

Paço Municipal de  
São Bernardo recebe simulado  

com múltiplas vítimas

A Prefeitura de São Bernardo 
e a Fundação do ABC ampliaram o 
tratamento humanizado desenvolvido 
com pet terapia na rede hospitalar de 
saúde. Desde 23 de agosto, pacientes 
do Hospital de Urgência (HU) também 
passaram a receber, mensalmente, o 
benefício do convívio com os animais 
da ONG Alquimia do Amor, que já de-
senvolve o mesmo trabalho no Hospital 
Anchieta. A primeira visita foi direcionada 
aos pacientes internados em leitos de 
longa permanência.

Os cães Caetano, Major, Pingo e 
Charles Darwin são treinados e passam 
por uma assepsia adequada para fre-

quentar as dependências hospitalares. 
Já na primeira visita ao Hospital de Ur-
gência foi possível observar os sorrisos 
por trás das máscaras, a emoção dos 
olhos cheios de lágrimas e a atmosfe-
ra se transformando em um ambiente 
acolhedor e agradável.

De acordo com o secretário de Saú-
de, Dr. Geraldo Reple Sobrinho, o resul-
tado do tratamento com a pet terapia foi 
tão benéfico que foi possível ampliá-lo 
a mais um hospital. “É um momento de 
distração, de alívio de estresse, a pessoa 
esquece, enquanto está ali interagindo 
com os animais, que está no ambiente 
hospitalar. Traz um outro foco ao trata-

A Esplanada do Paço Muni-
cipal de São Bernardo recebeu 
em 24 de agosto, pelo segundo 
ano consecutivo, o Simulado de 
Incidente com Múltiplas Vítimas 
(IMV) – exercício prático do De-
partamento de Urgência e Emer-
gência e do Samu de São Bernar-
do, com apoio da Fundação do 
ABC e integração de serviços de 
resgate de municípios vizinhos, 
concessionárias de rodovias, 

“CÃO-PANHIA”

TREINAMENTO

Corpo de Bombeiros, Polícias Civil 
e Militar, GOE, GCM e colaboradores 
das secretarias da Saúde e Segu-
rança Urbana e do Departamento de 
Trânsito. O treinamento anual é parte 
obrigatória dos serviços do Samu, 
de acordo com a portaria federal, nº 
2.048 de 2002.

Neste ano, o cenário abordado 
foi um assalto a banco, que resultou 
no atendimento fictício de 31 vítimas. 
As equipes envolvidas no treinamento 

Marcel Uyeta/PMSBC

Marcel Uyeta/PMSBC

trabalharam de forma coordenada, 
simulando um cenário real. Mais de 
mil pessoas, entre estudantes de me-

dicina, enfermagem e profissionais 
de saúde, acompanharam a ação 
na Esplanada do Paço Municipal. A 

atividade fez parte dos festejos 
de aniversário pelos 470 anos de 
São Bernardo.



5INFORMATIVO DA FUNDAÇÃO DO ABC E CENTRO UNIVERSITÁRIO FMABC | SETEMBRO DE 2023

São Caetano do Sul investiu de 
forma pioneira no atendimento tecno-
lógico a favor da saúde. Em agosto de 
2022, foi inaugurado o primeiro Núcleo 
Municipal de Telemedicina, no Com-
plexo Hospitalar de Clínicas, com cin-
co consultórios virtuais. Desenvolvido 
em parceria com a Fundação do ABC, 
o programa se expandiu rapidamente 
e, em poucos meses, recebeu mais 
três consultórios virtuais no Atende 
Fácil Saúde. Também iniciou a reali-
zação de exames a distância com o 
TytoCare. Em um ano de atividades, 
foram feitos 38.693 atendimentos em 
diversas especialidades.

“Iniciamos com sete especialida-
des que estavam com atendimentos 
represados por conta da pandemia e, 
em pouco tempo, expandimos para 
14 especialidades médicas. Além de 
termos equalizado as filas, o serviço oti-
mizou a rotina de médicos (que muitas 
vezes atendem em diversos locais), au-
mentou a produtividade e nos garantiu 
agilidade no envio rápido de exames e 
laudos”, explica a secretária de Saúde 
em exercício, Cibele Sequeira.

Hoje são 14 especialidades aten-
didas por Telemedicina: cardiologista, 
alergista, dermatologista, vascular, 
endocrinologista, hematologista, 
neurologista, nefrologista, otorrinola-
ringologista, pneumologista, reuma-
tologista, urologista, saúde mental e 
clínico geral.

Ao longo do ano, a cardiologia 
foi a especialidade que mais atendeu 
munícipes, com 12.253 consultas no 
período, seguida por neurologia (5.975 
consultas), dermatologia (5.439 consul-
tas) e endocrinologia (3.103 consultas).

“Não conhecia o atendimento por 
telemedicina. Achei prático, rápido e 
resolutivo. Não há atrasos nas consul-
tas e os médicos atendem muito bem”, 
destacou Carlos Alberto Galdencio 
Bento, que já foi atendido por cardio-
logista e endocrinologista.

“Meu irmão tem problemas de au-
dição e eu o acompanho em todas as 
consultas. Fomos muito bem atendi-
dos pelo cardiologista da telemedicina. 
O médico avaliou, pediu exames e 
tirou nossas dúvidas. Facilitou muito 
o atendimento. Achei que foi rápido e 

BALANÇO

DIABETES

Telemedicina de São Caetano completa um 
ano com mais de 38 mil atendimentos

São Caetano é a primeira cidade  
do ABC a oferecer sensor de glicose 

para crianças de 4 a 17 anos

Desenvolvido em parceria com a FUABC, programa teve rápida expansão nos últimos meses

Prefeito José Auricchio Júnior anuncia programa que levará mais qualidade 
de vida ao paciente

Programa de atendimento médico à distância conta com 14 especialidades, como cardiologia, neurologia e urologia

minha nota para esse serviço é 10”, 
afirmou Eliete Maria da Silva.

EVOLUÇÃO
Em abril de 2023, mais uma 

grande evolução nos serviços da Te-
lemedicina chegou a São Caetano: o 

TytoCare, tecnologia que possibilita 
exames físicos a distância e melhor 
monitoramento dos pacientes.

O aparelho utilizado pelos espe-
cialistas tem sete funções: otoscópio 
(utilizado para observar o interior da 
orelha); oroscópio (exame que permite 

a visualização da cavidade oral e das 
estruturas que compõem essa região); 
dermatoscópio (auxilia na avaliação das 
lesões de pele e visualização precisa de 
eventuais lesões cutâneas); e aparelho 
para ausculta cardíaca, pulmonar e ab-
dominal, além do sensor de temperatura.

O prefeito de São Caetano do 
Sul, José Auricchio Júnior, lançou 
em 23 de agosto o programa Dia-
betes Sob Controle. A Prefeitura 
entregou sensores de glicose para 
crianças de 4 a 17 anos, insulino-
dependentes, moradoras do muni-
cípio e cadastradas no Programa 
Estratégia Saúde da Família. 

O equipamento monitora a 

glicose com um sensor que fica cola-
do no braço do paciente e permite a 
leitura através de leitor ou aplicativo 
de celular. “Um programa que integra 
saúde e educação, auxiliando educa-
dores e pais no controle do diabetes 
de forma contínua, durante 24 horas, 
sem a necessidade de furar o dedo do 
paciente para monitorar a glicose”, 
afirmou Auricchio. 

Claudia Lopes da Silva, mãe de 
Giovanna (14 anos), ficou encantada 
com a tecnologia. “Isso vai mudar a vida 
da minha filha e a minha também. Os 
dedinhos dela estão constantemente 
roxos de tanto furar. Agora, ela terá 
mais liberdade e eu, mais tranquilida-
de”, comemorou. Uma educadora em 
diabetes capacitou todos os pais e alu-
nos logo após o lançamento do evento.

Leticia Teixeira/PMSCS

Divulgação/PMSCS
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MELHORIAS

REFORÇO

Hospital da Mulher de Santo André recebe novos 
equipamentos para exames de imagem

CHM de Santo André aprimora atendimento odontológico para pacientes na UTI

Aparelhos vão aumentar em 30% capacidade de atendimento e ofertar exames inéditos na rede de saúde, como densitometria óssea

A Secretaria de Saúde de Santo 
André, em parceria com a Fundação 
do ABC, entregou dia 11 de setembro 
novos equipamentos para o Hospital 
da Mulher, que vão ampliar ainda mais 
o cuidado voltado às andreenses. Já 
foram instalados três aparelhos de 
ultrassom, um de mamografia e um 
de densitometria óssea, este último 
oferecido na rede municipal de saúde 
pela primeira vez.

Com os novos equipamentos, a 
expectativa da direção do hospital é 
triplicar a quantidade de ultrassons, 
com capacidade de oferecer até 3 mil 
exames deste tipo por mês, além da 
possibilidade de realizar 750 densito-
metrias ósseas e 1,5 mil mamografias. 
Junto com os novos equipamentos 
também foi ampliado o horário de 
atendimento, incluindo o período no-
turno e os sábados.

“O Hospital da Mulher é uma re-
ferência. Foi inaugurado há 15 anos 

e hoje é um modelo que se espalhou 
por várias cidades. Com a instalação 
destes modernos equipamentos esta-
mos aumentando nossa capacidade 
de realização de exames em 30%. 
Isso faz parte de um grande esfor-
ço do município para zerar a fila por 
atendimento médico”, destacou o pre-
feito Paulo Serra, que completou: “O 
hospital ainda está com o programa 
Qualisaúde em andamento e em breve 
vamos entregar obras de moderni-
zação, assim como foi feito no CHM 
(Centro Hospitalar Municipal) e nas 
unidades de saúde”.

CUIDADO INTEGRAL
Paulo Serra esteve no Hospital 

da Mulher acompanhado da primeira-
-dama, Ana Carolina Serra, do se-
cretário de Saúde, Gilvan Junior, e 
da presidente do Fundo Social de 
Solidariedade, Ana Claudia de Fabris.

“Esses novos aparelhos fazem 

Como parte do processo de mo-
dernização, avanços tecnológicos 
e de aprimoramento das linhas de 
cuidado humanizado, as UTIs do 
CHM (Centro Hospitalar Municipal) 
de Santo André passam a contar com 
atendimento odontológico sete dias 
por semana. A iniciativa tem como 
principal objetivo atuar na prevenção 
de pneumonias e infecções hospita-
lares que podem agravar a situação 
dos pacientes acamados.

O CHM é gerenciado pela Prefei-
tura, em parceria com a Fundação do 
ABC. O projeto está sob responsabili-
dade do serviço de cirurgia e trauma-
tologia bucomaxilofacial do local, coor-
denado pelo cirurgião bucomaxilofacial 
Felipe Pinesi, em parceria com o tam-
bém cirurgião bucomaxilofacial Marcelo 

Cini, coordenador de pós-graduação da 
Academia Brasileira de Ensino e Saúde 
de Santo André (Abes).

“Nosso hospital tem se tornado re-
ferência tanto na área técnica como na 
linha de cuidado ao paciente, além de 
ter passado por uma gigantesca refor-
ma estrutural que resolveu problemas 
crônicos e transformou o local em um 
dos centros médicos mais modernos 
da região”, comentou o secretário de 
Saúde, Gilvan Junior.

LASER
Além da higienização e do acom-

panhamento, a equipe de odontologia 
conta com um laser capaz de ajudar a 
cicatrizar ferimentos na boca de forma 
rápida, evitando focos de contamina-
ção. “O laser é utilizado em larga escala 

para tratar feridas na região da boca, 
machucados oriundos da intubação, 
entre outros. Isso aumenta a qualida-
de de vida do paciente, acelerando a 
desospitalização”, destaca Cini.

O cardiologista Willian Faria, que 
assumiu a diretoria técnica do CHM 
em agosto, ressalta a importância da 
inclusão da odontologia na UTI. “Prio-
rizamos o bem-estar dos pacientes 
e por isso temos investido cada vez 
mais em uma linha de cuidado e em 
treinamento para um acolhimento hu-
manizado por parte da equipe. Ter 
dentistas dentro da UTI vem se mos-
trando muito eficaz na eliminação de 
focos de contaminação, que podem 
inclusive levar a problemas cardioló-
gicos, e isso nos permite acelerar o 
processo de alta”.

Prefeito Paulo Serra visitou unidade para conferir as novas máquinas incorporadas ao atendimento

Objetivo é prevenir pneumonias e infecções hospitalares com foco na saúde bucal

parte do esforço da equipe da Saúde 
e do Núcleo de Inovação Social para 
colocar em prática uma nova realidade 
para a mulher andreense. Sabemos 
que a prevenção é o melhor remédio 
e por isso estamos entregando equi-
pamentos de última geração, como 
o mamógrafo que é igual ao da rede 
privada, que não machuca a mulher, 

além do aparelho de densitometria 
para cuidar da saúde dos ossos du-
rante toda a vida. Isso sem falar nos 
ultrassons, que agora estão acessí-
veis a todas as grávidas duas vezes 
durante a gestação, fazendo parte 
do protocolo do Mãe Andreense que 
incentiva a realização do pré-natal”, 
disse Ana Carolina Serra.

Com os novos equipamentos, o 
Hospital da Mulher amplia o leque de 
exames e vai cuidar integralmente da 
saúde da mulher de Santo André, seja 
ela gestante ou não. As máquinas já es-
tão instaladas e funcionando dentro da 
agenda estabelecida pela coordenação 
da instituição, com exames realizados 
mediante agendamento dos médicos.

Helber Aggio/PSA

Helber Aggio/PSA

Helber Aggio/PSA
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OFICIAL

Projeto “Cabem Mais Vidas” oferece tratamento multidisciplinar da doença na região

FMABC inaugura novo espaço para
ampliar combate ao câncer de bexiga

Vinculado à disciplina Urologia do 
Centro Universitário FMABC, o projeto 
“Cabem Mais Vidas”, referência nacio-
nal no tratamento do câncer de bexiga, 
inaugurou dia 13 de setembro espaço 
próprio no campus universitário, em 
Santo André. São quatro consultórios, 
duas salas de procedimento cirúrgico, 
recepção, espaços para infusão de 
medicamentos e uma sala destina-
da a discussão de casos. As insta-
lações serão compartilhadas com o 
novo Centro de Estudos do Serviço 
de Cirurgia Plástica da FMABC.

A cerimônia oficial de inaugu-
ração ocorreu durante o “Simpósio 
Cabem Mais Vidas - 3º Bladder Day”, 
que contou com a presença da co-
munidade acadêmica, autoridades 
municipais e importantes represen-
tantes da área médica.

Dr. Fernando Korkes, chefe do 
grupo de uro-oncologia da FMABC, 
fundador e coordenador do Cabem 
Mais Vidas, destacou a história do pro-
jeto e trouxe algumas das conquistas 
alcançadas, como a mudança de prá-
ticas em diversos centros médicos do 
Brasil. Também sinalizou os desafios 
futuros, entre os quais a necessida-
de de investimentos em diagnóstico 
precoce e a oferta de seguimento 
adequado aos pacientes. Segundo 
Korkes, o padrão de qualidade do 
serviço que já era feito pelo “Cabem” 
em hospitais da região do Grande ABC 
será mantido, mas agora realizado 
em escala ainda maior. “Poderemos 
ampliar nossa capacidade de atendi-
mentos e procedimentos, reduzindo 
ainda mais a mortalidade por câncer 
de bexiga na região”, explicou.

O reitor do Centro Universitário 
FMABC, Dr. David Uip, participou da 
abertura do simpósio e destacou a 
importância do projeto no contexto 
regional. “O papel de uma universida-
de é derrubar seus muros e alcançar 
a comunidade, expandir sua atuação 
com pesquisas e atender a população. 
Esse projeto representa a preocupa-

Doutores Sidney Glina, Fernando Korkes, Regina Maura Zetone, David Uip, Osmar Mendonça e Sérgio Murilo

Equipe de Cirurgia Plástica da FMABC

ção do nosso Centro Universitário e o 
apoio à saúde na região”, completou.

Além de Uip e Korkes, participa-
ram dos debates o vice-presidente da 
Fundação do ABC, Dr. Osmar Men-
donça; o secretário adjunto de Saú-
de de Santo André, Dr. Sérgio Murilo 
Marques de Souza; o secretário de 
Saúde de São Bernardo, Dr. Geraldo 
Reple Sobrinho, a secretária de Saúde 
de São Caetano, Dra. Regina Maura 
Zetone; o professor titular de Urolo-
gia, Dr. Sidney Glina; e a fundadora 
e presidente do Instituto Oncoguia, 
Luciana Holtz.

O Ministério da Saúde foi re-
presentado pelo coordenador-geral 
da Política Nacional de Prevenção 
e Controle do Câncer, Dr. Fernando 
Maia, que detalhou as ações da Pasta, 
trazendo estatísticas, situações atuais 
e planos futuros.

O simpósio teve representa-
ção de autoridades médicas das 
cinco regiões do País, com mais 
de 40 profissionais que apresen-
taram suas experiências e deram 
exemplos de como a metodologia 
utilizada pelo “Cabem” vem sendo 
implantada em outras localidades 

do Brasil.  Saiba mais em https://
cabemmaisvidas.com.br.

HISTÓRICO
O “Cabem” foi criado em 2018, base-

ado em modelos internacionais de trata-
mento do câncer de bexiga. Os pacientes 
assistidos pelo programa têm acesso a 
atendimento multiprofissional integral e 
mostraram mais chances de sobreviver à 
doença. Nos três primeiros anos o projeto 
atingiu índice de 98% de sucesso em 
retirada de tumores da bexiga.

Cerimônia de inauguração foi realizada no auditório da FMABC
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Dra. Valéria de Morais, Juliana Mazzei, Dra. Ana Paula da Costa, Heloísa Molinari, Dr. Adilson Cavalcante, Rodrigo Brolo, Dr. Celso de Andrade e Gisele Rabelo

Frasco com 200 ml de leite materno é capaz de alimentar até dez bebês prematuros

Hospital Estadual Mário Covas recebe  
certificação inédita do ‘Programa Farol’

Banco de Leite da unidade precisa de doadoras

RECONHECIMENTO

SANTO ANDRÉ

Ferramenta de gestão atesta indicadores assistenciais e administrativos na área da saúde

O Hospital Estadual Mário Covas 
(HEMC), em Santo André, gerenciado 
pela Fundação do ABC em parceria 
com o Governo do Estado, recebeu 
em setembro certificação inédita do 
Programa Farol, uma iniciativa da 
Confederação Nacional de Saúde 
(CNSaúde), Federação Nacional 
dos Estabelecimentos de Saúde 
(FENAESS) e Sindicato dos Hospi-
tais do Município do Rio de Janeiro 
(SINDHRIO). A certificação atesta 
as boas práticas de monitoramento 
permanente de instituições de saúde 
em relação à assistência e às rotinas 
administrativas.

O HEMC aderiu ao programa em 
setembro de 2022. Durante o primeiro 
ano da certificação é preciso compro-
var quatro indicadores administrativos 
e seis indicadores de cuidados de 
saúde e de segurança do paciente. 
A unidade certificada também não 
pode deixar de inserir dados por três 
meses consecutivos nos indicadores 
escolhidos. Já no segundo ano de 
participação serão exigidos quatro 
indicadores administrativos e 11 in-
dicadores assistenciais.

Criado em 2009, o Programa Fa-
rol é uma ferramenta de gestão de 
indicadores comporta a padroniza-

O Banco de Leite Humano do 
Hospital Estadual Mário Covas 
(HEMC), em Santo André, traba-
lha com somente 20% de estoque, 
considerado volume crítico para o 
atendimento aos recém-nascidos 
internados na UTI Neonatal e Ber-
çário. Em agosto, o serviço contava 
com apenas 25 litros à disposição, 
quando o volume médio ideal é de 
70 litros. A capacidade total de arma-

zenamento no local é de 112 litros.
Diante deste cenário, o Hospital 

necessita de novas doadoras. “Pre-
cisamos trabalhar com um estoque 
mínimo de segurança. A qualquer 
momento, podemos ter aumento da 
demanda ou uma mãe que contribui 
rotineiramente pode deixar de doar, 
o que impactaria de forma muito im-
portante no Banco de Leite”, alerta a 
coordenadora do Serviço de Nutrição 

e Banco de Leite Humano do HEMC, 
Christiane Ribeiro Bello Dozzo.

O leite materno é um alimento 
completo que fornece nutrientes em 
quantidades adequadas ao bebê, 
assim como proteínas, vitaminas, 
minerais, componentes para a hi-
dratação e proteção imunológica 
contra doenças infecciosas. Tam-
bém atua no desenvolvimento afe-
tivo e psicológico.

ção e a centralização das informa-
ções assistenciais e administrativas 
de todas as instituições participantes. 
O sistema permite que a instituição 
trace suas próprias metas para cada 
indicador, que serão visualizadas em 
cada gráfico e nas comparações com 
outras unidades de saúde. Os gráficos 
também podem ser gerados conforme 
as características dos serviços, facili-
tando as comparações.

“Este novo reconhecimento de-
monstra a busca pela melhoria con-
tínua em qualidade e segurança de 
nossos pacientes, bem como ratifica 
o engajamento de nossa equipe mul-
tiprofissional. Todos estão de para-
béns”, disse o enfermeiro e gerente da 
Qualidade e Planejamento do HEMC, 
Rodrigo Alveti Brolo.

A possibilidade de comparação 
com o mercado, mediante o compro-

misso de confidencialidade e da não 
identificação dos dados apresenta-
dos para cada instituição, traz para o 
segmento a cultura da qualidade e a 
melhoria contínua dos serviços presta-
dos. Os gráficos mostram a evolução 
dos indicadores nos últimos 11 anos, 
com dados agrupados que trazem a 
média anual dos valores.

“Mais um importante reconheci-
mento para o Hospital Mário Covas. 

Isso mostra a preocupação, dedicação 
e o empenho dos colaboradores com 
o cuidado humanizado e de qualidade 
para os pacientes. Ciclos de melhoria 
e planejamento contínuo geram indi-
cadores de qualidade que diferenciam 
a instituição em um grupo seleto de 
hospitais em nosso País. O time do 
‘Mário Covas’ está de parabéns”, fi-
naliza o diretor-geral do HEMC, Dr. 
Adilson Cavalcante. 
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SERVIÇO

OPORTUNIDADE

Ação aberta ao público em Santo André contou com participação de prestadores de serviço, alunos e docentes

FMABC organiza feira de saúde com 
doação de sangue e exames gratuitos

FMABC passa a oferecer atendimento  
multidisciplinar com preços populares

O Centro Universitário FMABC, 

em Santo André, realizou em 26 de 

agosto uma feira de saúde gratuita e 

aberta ao público com diversos exa-

mes disponíveis para a população.

Um dos destaques foi a campa-

nha de doação de sangue, feita em 

parceria com o Grupo GSH. Durante 

o período da manhã foi disponibi-

lizada uma van saindo do Centro 

Universitário que levou os doadores 

para a unidade de Santo André do 

banco de sangue, que fica próximo 

ao campus da FMABC.

Além disso, quem compareceu à 

feira teve acesso a exames de tipa-

gem sanguínea, aferição de pressão 

arterial e de diabetes, rastreio de 

perda auditiva, papanicolau, avalia-

ção dermatológica, avaliação mental 

de idosos, triagem oftalmológica, 

testes físicos gerais e avaliação de 

índice glicêmico e IMC (Índice de 

Massa Corporal) em crianças e ado-

lescentes. Caso tivesse sido detec-

tada alguma alteração nos exames, 

a pessoa seria orientada a procurar 

o serviço de saúde mais próximo de 

sua casa para iniciar acompanha-

mento e tratamento.

O evento também contou com 

atividades voltadas a cuidados ge-

rais com a saúde, incluindo educa-

ção nutricional, orientação farma-

cológica, dicas para ambiente de 

trabalho saudável, orientações sobre 

lombalgia, medidas para melhorar 

a qualidade do sono, orientações 

sobre doenças raras e hipertensão, 

além de palestras sobre acidentes 

domésticos, desenvolvimento infantil 

e escolha profissional.   

A feira foi conduzida por aproxi-

madamente 450 prestadores, entre 

alunos e professores que supervi-

sionaram as atividades e atenderam 

pessoas de todas as faixas etárias.  

Organizada pelo Diretório Aca-

dêmico Nylceo Marques de Cas-

tro, do curso de Medicina, a Feira 

de Saúde do Centro Universitário 

FMABC contou com participação 

de ligas acadêmicas que atuam 

nas mais diversas modalidades 

assistenciais. Além da Medicina, 

também participaram as gradua-

ções em Enfermagem, Farmácia, 

Fisioterapia, Nutrição, Psicologia, 

Terapia Ocupacional e Tecnologia 

em Gestão Hospitalar.

As ligas são compostas por 

estudantes da faculdade e por pro-

fessores orientadores que coorde-

nam e auxiliam em atividades como 

cursos, atendimentos ambulatoriais, 

trabalhos científicos e palestras. A 

Feira de Saúde é considerada uma 

importante integração dos acadê-

micos com a comunidade regional.

O Centro Universitário FMABC 

está disponibilizando atendimentos 

particulares em diversas modalida-

des com preços abaixo da média do 

mercado. A princípio, a instituição ofe-

recerá sessões de auriculoterapia (R$ 

25), fisioterapia (R$ 50), acupuntura 

(R$ 50) e nutrição (R$ 80), realizadas 

por profissionais formados que atuam 

no local e acompanhadas pelos estu-

dantes da própria entidade.

Para agendar as consultas é neces-

sário comparecer ao serviço de coorde-

nação do Ambulatório de Especialidades 

do Centro Universitário FMABC (Av. 

Príncipe de Gales, 821 - Santo André/

SP), de segunda a sexta-feira, das 8h 

às 15h, e efetuar o pagamento prévio. 

As vagas são limitadas e o valor não é 

reembolsável em caso de cancelamento 

ou ausência. Entre as especialidades 

oferecidas, somente a de fisioterapia 

necessita de encaminhamento médico.

A iniciativa permite que a população 

tenha acesso a um serviço de qualidade 

pagando valores reduzidos. “Nossa ideia 

é de otimizar os recursos que temos 

no Centro Universitário e aproveitar a 

experiência de nossos profissionais e o 

aprendizado dos estudantes para ofe-

recer sessões com preços acessíveis”, 

explica Elisangela Rosa Lima, gerente 

dos ambulatórios da FMABC.

“Nosso objetivo é proporcionar 

atividades que insiram a comunidade 

no conceito de promoção da saúde, 

incentivando a cultura da prevenção, 

além de estimular a doação de san-

gue”, afirmou Vitor Mauad, professor 

do Centro Universitário FMABC e 

supervisor do evento.

Evento foi organizado pelo Diretório Acadêmico do curso de Medicina
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Parlamentar (ao centro) foi acompanhada por Kely Schettini e Diego Garcia, da FUABC

Gerenciada pelo Governo do Estado de SP em parceria com a FUABC, unidade é a primeira 100% SUS acreditada da Baixada Santista

Instituto de Infectologia Emílio Ribas II  
recebe certificação de qualidade ‘ONA’

Deputada estadual  
Maria Lúcia Amary visita Rede de  

Reabilitação Lucy Montoro

O Instituto de Infectologia Emílio 
Ribas II (IIER2), no Guarujá, acaba 
de receber da Organização Nacional 
de Acreditação (ONA) a certificação 
ONA - Nível 1, que avalia a segu-
rança do paciente e a qualidade da 
assistência prestada, considerando 
os recursos disponíveis e sua comple-
xidade. Gerenciada pelo Governo do 
Estado de São Paulo em parceria com 
a Fundação do ABC, a unidade é a 
primeira 100% SUS (Sistema Único de 
Saúde) acreditada na Baixada Santista 
e a única do Guarujá, inclusive entre 
unidades privadas.

Com foco na segurança do pa-
ciente, o IIER2 passou por avaliação 
minuciosa de uma IAC - Instituição 
Acreditadora Credenciada e por equipe 
de avaliadores habilitada pela ONA, que 
buscou evidências de conformidade 
com os padrões do Manual Brasileiro de 
Acreditação em diversas áreas, entre as 
quais gestão organizacional, segurança 
na assistência e áreas de apoio.

De acordo com o superintendente 
técnico da ONA, Dr. Péricles Cruz, 
a certificação de uma organização 
de saúde através da acreditação é o 
reconhecimento de que a instituição 
atende aos rigorosos padrões que a 
metodologia exige. No caso da ONA, 
são mais de 20 anos de atuação. “A 
acreditação do Instituto Emílio Ribas 

II é válida por dois anos e será acom-
panhada por nossos avaliadores por 
meio de visitas periódicas de manu-
tenção. O processo de acreditação é 
de caráter voluntário e educativo, não 
configurando uma fiscalização. No de-
correr da avaliação, todas as áreas da 
instituição são visitadas e mais de 1,7 
mil requisitos são verificados antes da 
homologação da acreditação”, explica.

RECONHECIMENTO
De acordo com o diretor-geral da 

unidade, Reginaldo Reple Sobrinho, 
o processo de acreditação teve iní-
cio há cerca de dois anos, quando 
foi solicitada a primeira auditoria na 
unidade. “Com base nesse relatório 
inicial de avaliação, promovemos 
uma profunda mudança estrutural 
em todos os setores da instituição, 
como as áreas assistencial, clínica, 
administrativa e financeira. Criamos 
novos protocolos, rotinas de trabalho, 
realizamos reforma predial e adequa-
ção de equipamentos, entre outras 
melhorias”, enumera.

Segundo o dirigente, o objetivo 
era receber a auditoria final em dois 
anos, o que ocorreu nos dias 17 e 18 
de agosto. “Estamos muito satisfeitos 
com a homologação do resultado e a 
acreditação recebida. Isso nos motiva 
ainda mais para alcançar a acredi-

ACREDITAÇÃO

SOROCABA

Gerenciada pelo Governo do 
Estado em parceria com a Funda-
ção do ABC, a unidade Sorocaba da 
Rede de Reabilitação Lucy Montoro 
recebeu recentemente a visita da 

deputada estadual Maria Lúcia Amary.
Acompanhada pelo coordenador 

administrativo, Diego Garcia, e pela 
gerente da FUABC, Kely Schettini, a 
parlamentar pode conhecer de perto 

o funcionamento do equipamento de 
saúde que é referência para a região, 
assim como seus processos internos, 
fluxos de trabalho e equipamentos de 
ponta disponíveis à população.

Unidade está sob gestão da FUABC desde 2014

tação em excelência Nível 2 ou até 
mesmo o Nível 3. Nossos funcionários 
continuam trabalhando para desenvol-
ver e implementar ações de melhoria 
contínua em toda a instituição, visando 
primordialmente a segurança do pa-
ciente”, informa Reginaldo Reple, que 
completa: “Graças ao aprimoramento 
operacional e funcional do Hospital, 
propiciado pela acreditação, quem 
ganha são os usuários do SUS, que 
são assistidos com mais segurança e 
excelência, solidificando ainda mais o 
nome da FUABC na Baixada Santista”.

REFERÊNCIA
A Fundação do ABC deu início 

à gestão plena do IIER2 em 2014. 
Hospital estadual especializado no 
atendimento de doenças infecciosas e 
parasitárias, o equipamento funciona 
24 horas por dia e conta com 46 leitos 
– 33 de enfermaria e 13 de Terapia 
Intensiva (UTI).

A unidade atende exclusivamente 
o Sistema Único de Saúde e recebe 
pacientes encaminhados dos nove 
municípios que integram a Baixada 
Santista para o cuidado de diferentes 
doenças infectocontagiosas, entre as 
principais HIV/Aids, tuberculose, lep-
tospirose, meningites meningocócicas, 
complicações por gripe e hepatites.

Além do atendimento médico e 

de enfermagem, também estão dis-
poníveis exames laboratoriais e de 
imagem, como raio X, ultrassonografia 
e endoscopia. Os pacientes são aten-
didos mediante encaminhamento do 
Sistema Informatizado de Regulação 
do Estado de São Paulo (SIRESP).

Com foco em capacitação e 
treinamento constante das equipes 
técnicas, periodicamente a unidade 
organiza as tradicionais edições do 
“Ciclo de Palestras”, que reúnem cen-
tenas de participantes e renomados 
especialistas da área de Infectologia 
para orientação e conscientização de 
funcionários e profissionais da Saúde 
da Baixada Santista.
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Presidente da FUABC, Dr. Luiz Mário Pereira de Souza Gomes, fez a abertura do eventoEncontro reuniu 96 colaboradores no anfiteatro da FMABC

Evento reuniu departamentos financeiros de todas as unidades de saúde gerenciadas pela instituição

Fundação do ABC realiza 1º Encontro de  
Gestão Financeira Estratégica

A Fundação do ABC, por meio 

de sua Diretoria Executiva Finan-

ceira, promoveu dia 29 de agosto o 

1º Encontro de Gestão Financeira 

Estratégica. O evento reuniu os de-

partamentos financeiros de todas 

as unidades de saúde gerenciadas 

pela instituição. Ao todo, partici-

param 96 pessoas.

O encontro foi aberto pelo pre-

sidente da FUABC, Dr. Luiz Mário 

Pereira de Souza Gomes, que res-

saltou o papel da área financeira 

na Saúde. “A iniciativa é excelente. 

Sentimos a importância que tem a 

área financeira na FUABC. Por isso, 

todos os esforços estão engajados 

na melhor condição da instituição no 

seu contexto financeiro e nas boas 

práticas de gestão. Este encontro 

é só motivo de alegria e parabeni-

zação. Fica meu agradecimento a 

todos que estão nas unidades ge-

renciadas e entendem a importância 

da FUABC na nossa missão junto 

ao Sistema Único de Saúde (SUS)”, 

disse o presidente.

A mesa de debate foi composta 

pela responsável pela Diretoria Exe-

cutiva Financeira da FUABC, Paula 

Branco; a gerente financeira, Libni 

Romero Marques; a coordenado-

ra de prestação de contas, Liliene 

Gimenes de Souza; a supervisora 

financeira, Michelly Morlane An-

drade; e o especialista econômico, 

Anderson de Oliveira Costa.

Um dos temas abordados na ati-

vidade foi o Compliance, em voga nas 

corporações, que consiste em seguir 

um conjunto de regras para que a 

empresa opere em conformidade com 

leis, regulamentos e condutas éticas 

específicas. Para Paula Branco, a co-

municação é uma das chaves. “Uma 

das obrigatoriedades no Compliance 

é o canal de denúncias. É obrigatório. 

Uma empresa que tem Compliance 

não pode desistir de ser um canal de 

denúncia”, ressaltou.

O encontro, realizado em 29 

de agosto, destacou a evolução da 

FUABC e os esforços em andamen-

to que visam o aprimoramento de 

processos e práticas de gestão. O 

foco na uniformização dos processos 

financeiros foi ressaltado, uma vez 

que a instituição possui unidades 

com diferentes necessidades e ro-

tinas. O objetivo é entender as parti-

cularidades de cada uma para criar 

um padrão unificado que otimize as 

operações financeiras.

APROXIMAÇÃO
Outro tópico abordado no evento 

foi a importância da comunicação 

entre as unidades financeiras. A 

troca de informações e experiên-

cias é considerada essencial para 

a melhoria contínua dos proces-

sos de trabalho. Para aproximar a 

FUABC - Mantenedora das unidades 

gerenciadas, serão realizadas visi-

tas periódicas aos departamentos 

financeiros dos serviços de saúde, 

com objetivo de compartilhar conhe-

cimentos e auxiliar tecnicamente na 

rotina dos setores.

“O objetivo deste encontro é fa-

zer todos entenderem o que é a área 

financeira no contexto da FUABC. 

Estreitar laços, otimizar processos, 

padronizar fluxos, estabelecer um 

canal aberto de comunicação. Ali-

nhar a rotina dos setores às premis-

sas da Mantenedora é fundamental 

para aumentar a assertividade das 

ações e dos projetos em andamen-

to”, explica Paula Branco.

A reunião também abordou tema 

relacionado à prestação de contas. 

O foco é automatizar processos e 

reduzir a dependência do papel, o 

que resultará em maior agilidade e 

organização interna. Já o tema in-

teligência emocional foi abordado a 

partir da transmissão de um vídeo 

lúdico, que ressaltou a importância de 

saber lidar com as emoções para tra-

balhar e tomar decisões em equipe.

Por fim, foi proposta uma dinâ-

mica para elencar os pontos fracos 

e fortes das unidades e da Mante-

nedora, assunto que será pautado 

para o próximo encontro da área. 

MOBILIZAÇÃO
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Centro Universitário FMABC organiza SIPAT 2023
Objetivo do evento é conscientizar os colaboradores sobre saúde e segurança no trabalho

FMABC inicia inscrições para 
o vestibular de Medicina

Entre os dias 7 e 11 de agosto, a 
Comissão Interna de Prevenção de 
Acidentes (CIPA) do Centro Univer-
sitário FMABC realizou a 11ª edição 
da Semana Interna de Prevenção 
de Acidentes do Trabalho, a SIPAT. 
Trata-se de um evento anual, obrigató-
rio nas empresas brasileiras segundo 
a legislação trabalhista vigente, que 
tem como objetivo conscientizar os 
colaboradores sobre a saúde e segu-
rança no trabalho, assim como para a 
prevenção de acidentes.

No primeiro dia, a abertura dos 
trabalhos esteve sob responsabili-
dade da terapeuta especialista em 
relacionamento interpessoal, Andrea 
Marostica, que falou sobre “Equilíbrio 
Emocional”, auxiliando os participan-
tes a identificarem e entenderem o 
equilíbrio emocional, para melhores 
resultados em todas as áreas da vida.

Em 8 de agosto, o nutricionista 
Rafael Arroyo e a estagiária Bruna fa-
laram sobre a importância de uma boa 
alimentação, além de apresentarem o 
guia alimentar brasileiro aos colabora-
dores. No mesmo dia, a médica resi-
dente do Ambulatório de Infectologia 
do Centro Universitário FMABC, Dra. 
Jaqueline Pereira Silva, falou sobre as 

O Centro Universitário FMABC, 
em Santo André, publicou o edital 
para o vestibular de 2024 do curso 
de Medicina. As inscrições estarão 
abertas até 31 de outubro pelo site 
www.vunesp.com.br/FABC2301.

Serão oferecidas 150 vagas. Os 
interessados devem efetuar o paga-
mento do boleto referente à taxa de 
inscrição, no valor de R$ 350, emitido 

no site da Vunesp. A taxa deve ser 
paga até o dia 1º de novembro.

O processo seletivo é feito em fase 
única, com a aplicação da prova pre-
vista para 25 de novembro, sábado, na 
cidade de São Paulo. Serão testados 
conhecimentos gerais em Língua Por-
tuguesa e Literatura, Inglês, História, 
Geografia, Biologia, Física, Química 
e Matemática, além de uma redação.

Com mais de 50 anos de tradição, 
o Centro Universitário FMABC conta 
com laboratórios de ponta e equipe 
formada por renomados professores. 
A instituição também oferece aos aca-
dêmicos a oportunidade de estágios 
em hospitais, laboratórios e clínicas 
conveniadas, oferecendo a oportuni-
dade de inserção direta no mercado 
de trabalho.

PREVENÇÃO

TURMAS 2024

Infecções Sexualmente Transmissíveis 
(ISTs), orientando os colabores quanto 
as principais manifestações de ISTs e 
os métodos de prevenção.

Na quarta-feira (09/08), o médico 
psiquiatra e diretor clínico do Centro 
Hospitalar Municipal de Santo André, 
Dr. Tomaz Eugenio de Abreu Silva, 
palestrou sobre “Saúde mental no tra-

balho e importância das boas relações 
interpessoais”, quando passou orien-
tações importantes sobre perfil com-
portamental no ambiente de trabalho, 
como trabalhar o estresse, melhorar 
os relacionamentos e os principais 
pontos para o trabalho em equipe e 
o sucesso profissional.

No dia 10, a médica cardiologista 

Dra. Carla Janice Lantieri comandou 
explanação sobre “Saúde do Coração / 
Doenças Silenciosas”, levando os colabo-
rares refletirem sobre como viver melhor 
e por mais tempo através do cuidado com 
a alimentação e com o corpo.

O encerrando das atividades da 
SIPAT, no dia 11 de agosto, ocorreu 
com a advogada Dra. Luanda Lepore 

Manteiga Barreiro, que apresentou 
o tema “Assédio sexual, moral e 
discriminação no local de trabalho”, 
informando as consequências do as-
sédio, além de meios de prevenção 
no ambiente de trabalho.

Durante toda a programação fo-
ram sorteados brindes, ofertados por 
empresas apoiadoras da SIPAT.

Evento contou com palestras sobre prevenção de acidentes de trabalho
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Nos dias 17 e 25 de agosto, o 

Ambulatório Médico de Especiali-

dades (AME) de Mauá realizou pa-

lestras sobre noções básicas para 

acolhimento de pacientes e/ou acom-

panhantes com TEA (Transtorno do 

Espectro Autista) e TDAH (Transtorno 

do Déficit de Atenção com Hiperati-

vidade). Ao todo, 41 colaboradores 

participaram dos encontros, condu-

zidos pela psicóloga Aline Gobeti.

O objetivo da iniciativa foi promo-

ver a sensibilização dos colaborado-

res com a exposição de informações 

sobre o autismo e o TDAH, a fim de 

contribuir para proporcionar um am-

biente de inclusão, dotado de conhe-

cimentos relacionados ao cuidado e 

respeito aos direitos dessas pessoas.

Por outro lado, a ação beneficiará 

as relações de trabalho e o atendi-

mento aos pacientes e acompanhan-

tes, proporcionando-lhes acolhimento 

mais qualificado.

No mês de agosto, o Ambulató-

rio Médico de Especialidades (AME) 

de Mauá promoveu encontro com 

as equipes da Atenção Primária do 

município para a apresentação do 

projeto de matriciamento, com suas 

rotinas e fluxos.

Participaram colaboradores, ge-

rentes das unidades, equipe adminis-

trativa e de regulação da Secretaria 

Municipal de Saúde.

A iniciativa teve o objetivo de 

contribuir, trocar experiências, com-

partilhar dificuldades e aprimorar as 

ações de saúde na região. O foco foi 

demonstrar as dificuldades enfrenta-

das sobre os encaminhamentos das 

Unidades Básicas de Saúde (UBSs) 

das cidades ao AME, discutir sobre 

o absenteísmo e esclarecer dúvidas 

sobre agendamento.

O Ambulatório Médico de Espe-

cialidades de Santo André (AME-SA) 

recebeu, em agosto, a doação de 

100 livros da empresa social Ciranda 

do Saber. Os materiais passam a 

integrar o projeto “Adote seu livro: 

doação não tem devolução”. Trata-se 

de iniciativa de humanização e incen-

tivo à leitura, em que os pacientes do 

Centro de Oncologia e respectivos 

acompanhantes podem consultar 

uma pequena biblioteca instalada 

no local de atendimento.

“Iniciamos o projeto neste ano e os 

resultados têm sido muito bons. Caso 

o usuário goste do livro, ele pode levar 

para casa sem custo e sem a neces-

sidade de devolução. É um presente 

do AME-SA, que conseguimos viabi-

lizar graças a esse tipo de parceria”, 

informa a diretora-geral do AME-SA, 

Dra. Maria Odila Gomes Douglas. A 

entrega dos livros pela Ciranda do 

Saber ocorreu em 30 de agosto. 

AME Mauá capacita colaboradores para  
atendimentos nas áreas de TEA e TDAH

Unidade apresenta projeto de 
matriciamento com rede de saúde

AME Santo André recebe  
doação de 100 livros da empresa 

social ‘Ciranda do Saber’

INCLUSÃO

MAUÁ

INCENTIVO À LEITURA

Objetivo é promover a sensibilização dos colaboradores sobre os temas

Participaram colaboradores, gerentes das unidades e equipe administrativa 

Pacientes do Centro de Oncologia podem consultar uma pequena biblioteca no local
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Equipes debateram áreas como Ouvidoria, Gestão de Pessoas e Desenvolvimento Humano Organizacional

Visita da equipe do Instituto ao HEMC foi realizada em agosto

Ação mensal aproxima a população dos postos de saúde em horário diferenciado

BENCHMARKING

PROMOÇÃO À SAÚDE

Hospital Mário Covas e Instituto Dante Pazzanese  
realizam networking para troca de experiências

Com apoio da FUABC, Itatiba realiza 'Sábado 
da Prevenção' com 21 unidades abertas

Equipe do Instituto Dante Pazza-
nese de Cardiologia esteve, em agos-
to, no Hospital Estadual Mário Covas, 
em Santo André, para conhecer os 
processos de trabalho relacionados à 
Ouvidoria Interna, Gestão de Pessoas 
e Desenvolvimento Humano Organi-
zacional. O objetivo do encontro foi 
entender as práticas aplicadas pela 
unidade andreense e trocar experi-
ências entre as equipes.

O instituto foi representado pelo 
Diretor de Recursos Humanos, Felipe 
Leite da Silva, e pela assistente de 
Recursos Humanos, Raquel Escudeiro 
do Nascimento.

Na visita, a coordenadora de ges-
tão de pessoas do HEMC, Alessandra 
Aguero, demonstrou os processos in-
ternos utilizados para acolhimento e 
tratativa das manifestações de cola-
boradores diretos e indiretos da unida-
de. Em relação à Gestão de Pessoas, 
foram apresentados os processos de 
Atração de Seleção de Candidatos, 
Treinamentos para Desenvolvimento 
de Equipes e Liderança, processo de 
Avaliação de Desempenho, Oportu-
nidades Internas para Promoções, 
Pesquisa de Clima e demais ações 
relacionadas à gestão de pessoas. 

A Prefeitura de Itatiba, por meio da 
Secretaria de Saúde, realizou dia 26 
de agosto mais uma edição do Sábado 
da Prevenção. As unidades básicas de 
saúde abriram das 8h até 13h. Esta 
edição foi realizada em 21 unidades 
do município (só não esteve disponível 
a do Bairro do Pinhal).

A ação – que tem o objetivo de pro-
porcionar atendimento a quem não tem 

disponibilidade de ir aos postos durante a 
semana – é realizada desde o último ano 
pelo programa municipal Inova Saúde, 
em parceria com a Fundação do ABC.

Toda a população contou com 
serviços como aferição de pressão 
arterial, teste rápido para sífilis e HIV 
e vacinação para atualização da car-
teirinha – desde bebê a partir dos seis 
meses até idosos, inclusive para doses 

da bivalente contra a Covid-19 (respei-
tando o intervalo de quatro meses da 
última dose) e contra a gripe.

Já as mulheres tiveram, ainda, 
coleta de Papanicolau em livre de-
manda, ou seja, sem a necessidade 
de agendamento. Também foi ofertado 
teste rápido para gestantes e parceiros 
e consulta de odontologia exclusivas 
para as gestantes.

“Foi um encontro que contribuiu para 
identificar melhores práticas e formas 
de implementação para melhorar de-
sempenho e alavancar resultados”, 
explica Alessandra.

Também foi apresentada a Ouvido-

ria Interna, um canal de comunicação 
e relacionamento entre a gestão e o 
trabalhador da saúde. A ferramenta foi 
desenvolvida para acolher e encaminhar 
manifestações, sejam informações, su-
gestões, denúncias e/ou elogios.  

“A Ouvidoria Interna, além de ser 
um canal de comunicação imparcial 
e democrático, também se constitui 
como ferramenta de gestão à medida 
que apresenta às áreas os questio-
namentos dos colaboradores. Isso 

possibilita a busca pela melhoria do 
ambiente institucional e dos processos 
de trabalho, com impacto na qualidade 
e satisfação dos usuários e colabo-
rares”, explica a ouvidora do HEMC, 
Viviane Adorno.

Divulgação/PMI
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Instrução Normativa da Receita Federal, válida desde 01/09, obriga a retenção ampla do IRRF, o Imposto sobre a Renda Retido na Fonte

Encontro teve transmissão on-line e reuniu equipes de Contabilidade, Financeiro e Compras de toda a entidade

Valtemir Antonio Galli Filho, Paula Branco e Ana Paula Barros de Queiroz

CAPACITAÇÃO 

PREMIAÇÃO

Novas regras de tributação de notas  
fiscais pautam treinamento na FUABC

FUABC se qualifica para  
três bolsas da Saint Paul  

Escola de Negócios
A Fundação do ABC foi escolhida 

para receber três bolsas da Saint Paul 
Escola de Negócios, reconhecida ins-
tituição de ensino que ficou oito vezes 
entre as cinco mais lembradas por 
profissionais de recursos humanos do 
Brasil pela “Top of Mind RH”.

O reconhecimento veio através do 
Somar Saberes, programa de bolsas 
sociais da Saint Paul que tem como obje-
tivo principal o fortalecimento da gestão 
e do desenvolvimento de organizações 
sem fins lucrativos, como a FUABC.

A qualificação se deu através de 
um processo seletivo que distribuiu, no 

total, 100 bolsas de estudos em cursos 
de extensão (educação executiva), gra-
duação, pós-graduação, especialização, 
MBA executivo e programas de alto 
impacto para cargos de alta liderança.

A seleção incluiu etapas de docu-
mentação, em que foram avaliadas as 
missões e diferenciais da FUABC, além 
de uma entrevista com o presidente da 
FUABC, Dr. Luiz Mário Pereira de Souza 
Gomes. O dirigente, que fez a indicação 
dos profissionais selecionados, abordou 
as estratégias da organização, a respon-
sabilidade social e a sustentabilidade, 
entre outras áreas. A terceira e última 

A Diretoria Executiva de Contabi-
lidade da Fundação do ABC reuniu, 
dia 2 de setembro, representantes das 
áreas contábeis de hospitais e demais 
unidades gerenciadas para orientar e 
discutir as alterações propostas pela 
Instrução Normativa 2.145/2023 da 
Receita Federal do Brasil. Desde 1º 
de setembro, passou a ser obrigatória 
a retenção ampla do Imposto sobre 
a Renda Retido na Fonte (IRRF). O 
encontro na sede administrativa da 
FUABC teve transmissão on-line e 
contou com participação das equipes 
de Contabilidade, Financeiro e Com-
pras de toda a entidade.

Segundo a nova regulamenta-
ção, os órgãos da administração pú-
blica direta dos estados, do Distrito 
Federal e dos municípios, inclusive 
suas autarquias e fundações, ficam 
obrigados a efetuar a retenção, na 
fonte, do imposto de renda inci-
dente sobre os pagamentos que 
efetuarem a pessoas jurídicas pelo 

fornecimento de bens ou prestação 
de serviços em geral.

A reunião on-line contou com o 
suporte da Diretoria Executiva de 
Tecnologia da Informação (T.I.) da 
FUABC, responsável por efetuar a 
nova parametrização no sistema TO-
TVS. Houve apresentação das novas 
diretrizes acerca da inserção de dados 
em sistema, principalmente quanto à 
retenção do imposto de renda, além 
de configurações relacionadas ao lan-
çamento das notas fiscais segundo os 
novos parâmetros.

Estiveram à frente do treinamento 
o gerente corporativo de Contabilidade 
da FUABC, Heleno Teixeira Passet-
to, o coordenador de Contabilidade, 
Lucas Mazzini, e os analistas de 
sistemas Narcisio Alves de Lima e 
Alan Dias Chagas. A ação evidencia 
a importância da gestão adequada 
dos documentos fiscais e da aplicação 
correta das alíquotas de impostos, 
bem como a necessidade de comu-

nicação eficaz com os fornecedores e 
prestadores de serviços para garantir 
o correto cadastramento e evitar re-
tenções indevidas.

Vinculada à necessidade de con-
formidade fiscal da FUABC-Mantene-
dora e suas unidades gerenciadas, a 
iniciativa demonstra o comprometi-

mento da instituição com as melhores 
práticas administrativas e de gestão 
contábil-financeira, em expresso aten-
dimento às legislações vigentes.

fase foi a análise e entrevista com os três 
colaboradores. Após essa etapa, foram 
concedidas as três bolsas à entidade.

Os profissionais escolhidos para 
ingressar na Saint Paul foram Ana 
Paula Barros de Queiroz, diretora de 

Recursos Humanos, que fará o curso 
“Liderança 5.0”; Paula Branco, respon-
sável pela Diretoria Executiva Finan-
ceira, que cursará “Fundamentos de 
Data Science Aplicados a Finanças”; e 
Valtemir Antonio Galli Filho, coordena-

dor financeiro, que ficou com o curso 
de pós-graduação em “Inovação em 
Finanças”. Os primeiros dois cursos 
têm carga horária de 40 a 80 horas e 
o terceiro tem duração de 14 meses. 
As aulas tiveram início em agosto. 
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MAUÁ

Evento foi organizado pelo Núcleo de Qualidade e Segurança do Paciente e contou com 82 colaboradores

Equipe multidisciplinar da unidade 

Hospital Nardini organiza palestras  
para campanha do Setembro Amarelo

O Núcleo de Qualidade e Segu-
rança do Paciente do Hospital Nardini, 
em Mauá, organizou neste mês um 
ciclo de palestras referente à campa-
nha do Setembro Amarelo, cujo tema 
deste ano é “Se precisar, peça ajuda”. 
O evento, que contou com apoio das 
equipes de Educação Permanente, 
Saúde Mental, Psicologia e Gerência 
de Enfermagem, foi dirigido à equipe 
multiprofissional da unidade. Ao todo, 
participaram 82 colaboradores.

A palestra contou com apresen-
tação lúdica do Chapeleiro Maluco, 
personagem interpretado por Railson 
de França Tavares, pós-graduado 
em Saúde Mental, ator e militante do 
movimento da luta antimanicomial. O 
evento seguiu com o tema “Se pre-
cisar, peça ajuda”, conduzido pelos 
médicos residentes em Psiquiatria, 
Pablo Alberto Noleto de Freitas e 
Kevin Marques de Morais. À tarde, 
deu-se uma conversa com as psicó-
logas Daiane Farias e Patrícia Aires 
com o tema “Uma reflexão sobre o 
sentido da vida”. Por meio da ação “Ipê 
Amarelo do Acolhimento”, funcionários 
deixaram mensagens motivacionais 
para serem lidas pelo público.

Para o coordenador do serviço de 
Psiquiatria do Hospital Nardini, Dr. Adiel 
Ríos, o suicídio é um grande problema 

de saúde pública e provoca impactos em 
toda a sociedade. “Segundo dados da 
Organização Mundial da Saúde (OMS), 
todos os anos mais pessoas morrem 
como resultado de suicídio do que de 
HIV, malária, câncer de mama, guerras 
ou homicídios”, explica o psiquiatra. 

DADOS
No dado mais recente da entida-

de, foram contabilizadas mundialmen-
te 700 mil mortes no período de um 
ano. Entre os jovens de 15 a 29 anos, 
o suicídio é a quarta maior causa de 
morte, depois de acidentes no trânsito, 
tuberculose e violência interpessoal. 
Trata-se de um fenômeno complexo 
que pode afetar indivíduos de diferen-
tes origens, gêneros, culturas, classes 
sociais e idades.

No Brasil, segundo dados da 
Secretaria de Vigilância em Saúde 
divulgados pelo Ministério da Saúde 
em setembro de 2022, entre 2016 e 
2021 houve um aumento de 49,3% 
nas taxas de mortalidade, por sui-
cídio, de adolescentes de 15 a 19 
anos, chegando a 6,6 por 100 mil 
pessoas nesta faixa etária, e de 45% 
entre crianças de 10 a 14 anos, no 
patamar de 1,33 por 100 mil.

As taxas variam entre países, re-
giões e gêneros. Os dados brasileiros 

são de que 12,6 a cada 100 mil ho-
mens e 5,4 por 100 mil mulheres tiram 
a própria vida. As taxas no grupo mas-
culino são geralmente mais elevadas 
em países de alta renda (16,6 por 100 
mil), enquanto, para elas, os maiores 
índices ocorrem em nações de baixa 

e média rendas (7,1 por 100 mil).
Na Europa, houve um declínio nos 

números de suicídio, mas observou-se 
um aumento em estados nacionais 
do Leste Asiático, América Central 
e América do Sul. “Embora algumas 
nações tenham colocado a prevenção 

do suicídio no topo de suas agendas, 
muitas permanecem não comprome-
tidas. Atualmente, apenas 38 países 
são conhecidos por terem uma estra-
tégia nacional de prevenção contra o 
suicídio. É um importante problema 
de saúde pública”, finaliza Dr. Ríos.

Encontro aproxima redes de saúde e melhora a comunicação entre serviços

AME Sorocaba realiza visita técnica em  
unidade de Saúde de Salto de Pirapora

CUIDADO EM REDE

Dia 12 de setembro, a equipe 
de matriciamento do Ambulatório 
Médico de Especialidades (AME) 
de Sorocaba realizou visita a uma 
unidade de saúde de Salto de Pi-
rapora, município localizado a 30 
quilômetros da unidade.

A visita teve como objetivo 
fortalecer as redes de saúde, a 
fim de melhorar a comunicação, 
identificar as fragilidades e criar 

ações em conjunto, aumentando a 
resolutividade do sistema primário. 
Foram abordados temas como en-
caminhamentos, classificações de 
prioridades e possíveis temas para 
capacitação coletiva.

Estiveram presentes a Dra. 
Tatiana Brisola Gonçalves e a en-
fermeira Verônica de Góes Bley, 
ambas da equipe do AME Soroca-
ba. Do Centro de Saúde de Salto 

Pirapora, participaram Sabrina 
Vieira Fogaça, chefe da Seção de 
Especialidades Médicas; Alexandra 
Zanao Romão da Silva, enfermeira da 
Central de Vagas/Vigilância Epidemio-
lógica; Josie Cristina Rocha Muniz, 
enfermeira da Estratégia Saúde da 
Família e responsável pela Educação 
Continuada; e Carmenia Magalhães 
de Oliveira Dornellas, escriturária da 
Central de Vagas.
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MUDANÇAS

Equipamento conta com mais de 1,6 mil metros quadrados e será o maior do Brasil dentro de empreendimentos comerciais

Mudança vai ampliar em 40% a capacidade de atendimento

Prefeito Paulo Serra assinou ordem de serviço para início das obras

Santo André terá centro médico de  
especialidades dentro do Atrium Shopping

A Secretaria de Saúde de Santo 
André vai promover uma reorganiza-
ção da Rede de Atenção Especiali-
zada, gerenciada em parceria com 
a Fundação do ABC, e disponibilizar 
todos os médicos especialistas em um 
único centro médico, dentro do Atrium 
Shopping. Em setembro, o prefeito 
Paulo Serra assinou a ordem de servi-
ço para o início das obras. Ocupando 
área de 1,6 mil metros quadrados, o 
equipamento é o maior do Brasil den-
tro de empreendimentos comerciais.

O novo CME (Centro Médico de 
Especialidades) Atrium vai ocupar 
lugar nobre dentro do shopping, em 
espaço de dois andares equipado com 
elevador, escada rolante, 45 consultó-
rios, salas de exames e de pequenos 
procedimentos. No local serão atendi-
das mais de 30 especialidades, além 
dos ambulatórios de hanseníase, de 
transexualização e serviços de en-
fermagem.

Toda a rede especializada será 
absorvida pelo CME Atrium. Desta 
forma, a estrutura que existe hoje nos 
dois CMEs, localizados nas ruas Xa-
vier de Toledo e Joaquim Távora, será 
transferida para o novo endereço, que 
vai funcionar das 7h às 21h. A mudan-
ça vai ampliar em 40% a capacidade 
de atendimento, já que atualmente 
a rede conta com 32 consultórios e 
vai passar a ter 45. A expectativa é 
que o local ofereça mais de 25 mil 
atendimentos por mês.

“Esse equipamento resume bem 
o modelo da gestão que implantamos. 
Em 2020, me lembro que falávamos 
que iríamos implantar o modelo do 
Hospital Mário Covas (que é estadual) 
na nossa rede, porque aquela era a 
referência, e, hoje, o Mário Covas que 
se inspira nas unidades de saúde de 
Santo André. Sabemos que temos 
muitas coisas para fazer, muitos de-
safios, mas temos clareza que todo 
o nosso trabalho está dando certo”, 
destacou o prefeito Paulo Serra.

O chefe do Executivo ressaltou 

Fotos: Alex Cavanha/PSA

que a cidade não terá custos com o 
novo CME, pelo contrário, a reorga-
nização vai gerar economia. “Vamos 
aumentar em 40% a capacidade de 
atendimento e gerar economia. Isso 
porque vamos pagar R$ 25 mil de 
aluguel no shopping e devolver os 
imóveis que abrigam os dois CMEs 
da cidade e que hoje custam R$ 75 
mil por mês, ou seja, uma economia 
mensal de R$ 50 mil ou R$ 600 mil 
por ano. Essa é mais uma marca da 
nossa gestão. Isso é cuidar do dinheiro 
público”, pontuou.

A centralização dos serviços den-
tro de um único equipamento de saúde 
vai favorecer a regulação municipal, 
que terá mais facilidade para ofertar 
consultas médicas de acordo com 
a demanda de cada especialidade, 
além de promover integração entre 
as equipes.

“Nossa gestão pensa em usar re-
cursos que estão ao nosso alcance 
para favorecer os processos com a 
missão de oferecer uma rede de saúde 
cada vez mais acessível e inteligente 
para a população andreense. Todas 
as especialidades que serão atendidas 
no novo CME estão com as filas zera-
das, o que é muito importante. Esta-
mos em um novo momento da Saúde 
de Santo André e não tenho dúvidas 
que com esse trabalho contínuo desde 
2017 vamos entregar uma rede que 
não deixa a desejar em nada para as 
redes privadas da cidade”, destacou 
o secretário de Saúde, Gilvan Junior.

A chegada do centro médico foi 
muito comemorada pelos gestores do 
Atrium. “O Atrium Shopping se sen-
te honrado por receber esse Centro 
Médico de Especialidades, oferecido 
pela rede municipal de saúde. Uma 
operação desse porte com certeza 
é algo que irá agregar muito ao em-
preendimento, que já vem se conso-
lidando como um importante polo de 
serviços, gastronomia e entretenimen-
to da região”, avaliou Claudio Nembri, 
coordenador de Administração Geral 

da AD Shopping – administradora do 
Atrium Shopping.

ACESSO AOS SERVIÇOS
As consultas com os médicos es-

pecialistas que atuam no CME são 
realizadas mediante encaminhamento 
das unidades básicas de saúde. O 
munícipe que precisa de atendimento 
com cardiologista, por exemplo, deve 

se dirigir à unidade de saúde mais 
perto da sua residência e passar por 
uma avaliação com o clínico-geral ou 
generalista, que fará os encaminha-
mentos necessários.

ESPECIALIDADES
O CME Atrium vai disponibilizar 

consultas em diversas especialidades, 
como alergologia, cardiologia adulto 

e infantil, dermatologia (consultas e 
procedimentos), endocrinologia adulto 
e infantil, gastroenterologia adulto e in-
fantil, hematologia adulto e infantil, he-
patologia, nefrologia adulto e infantil, 
neurologia adulto e infantil, nutrologia 
infantil, oftalmologia, ortopedia geral, 
ortopedia infantil, otorrinolaringologia, 
pneumologia adulto e infantil, reuma-
tologia adulto e infantil.
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