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CONTRATO DE PRESTACZ\O DE SERVICOS N2 077/2023
Processo n° 069/2023

EMENTA: Contratagdo de empresa
especializada em locagdo de antenas
(access point) para conexdo via WLAN,
software para gestdo de acessos, manutengao
e suporte dos equipamentos do Complexo de
Satde S3o Bernardo do Campo, pelo periodo
de 12 (doze) meses.

LOCADORA: Net Telecom Informatica Ltda.

Por este instrumento de aditamento contratual, as partes, de um lado a FUABC - COMPLEXO DE SAUDE SAO
BERNARDO DO CAMPO, inscrita no CNPJ/MF sob n? 57.571.275/0025-70, estabelecida a Estrada dos
Alvarengas, N2 1001, Bairro Alvarenga, Sdo Bernardo do Campo / Sdo Paulo, neste ato representada por sua
Diretora Geral, Dra. Agnes Mello Farias Ferrari, brasileira, casada, médica, portadora do RG n? 11.801.246-O e
do CPF/MF n? 083.923.878-99 e por seu Diretor Financeiro, José Ramde Uchéa Jardim, brasileiro, casado,
economista, portador do RG n? 11.673.268 e do CPF n2 012.149.808-56, doravante denominada apenas
LOCATARIA e, de outro, a empresa NET TELECOM INFORMATICA LTDA, com sede a Avenida Armando [talo
Setti, 520 — 132 andar — sala 131 — Bairro Baeta Neves — Sdo Bernardo do Campo/SP, inscrita no CNPJ/MF sob
on? 04.597.289/0001-29, representada por Eder Rodrigues de Oliveira, portador do RG/UF n? 30.194.012-5
e do CPF/MF n2 221.619.998-26, doravante denominada LOCADORA, tendo em vista o constante e decidido
no Processo n? 069/2023, tém como justo e acordado o que segue:

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigo de locagdo de antenas (access point)
para conexdo via WLAN, software para gestdo de acessos, manutengdo e suporte dos equipamentos, para o
Hospital de Clinicas Municipal José Alencar, Hospital Anchieta, Hospital de Urgéncia, unidades que integram o
Complexo de Satde Sdo Bernardo do Campo, conforme especificagdes técnicas exigidas no Anexo |, pelo
periodo de 12 (doze) meses.

1.11. A Proposta Comercial da LOCADORA, no que néo for contréria ao estabelecido no presente
instrumento, é parte integrante deste Contrato.

2. DA LOCACAO E EXECUCAO DOS SERVICOS
2.1 A LOCADORA prestara os servigos nas seguintes unidades e enderecos:
Unidade Endereco
HC Rua Paulo Coppini, n2 35, Alvarenga - Sdo Bernardo do Campo/SP.
HA Rua Silva Jardim, n2 470, Centro - Sdo Bernardo do Campo/SP.
HU Rua Joaquim Nabuco, n° 380, Centro - Sdo Bernardo do Campo/SP.
2.2, 0 Servico de instalagdo e configuragdo deverd ser realizado por corpo de profissionais devidamente

certificados para operar e configurar os equipamentos em questdo, sem 6nus adicional a Contratante.

2.3. Serdo contemplados todos os servigos de instalagdo fisica de todos os componentes adquiridos, desde
a montagem dos equipamentos quanto a energizagdo dos mesmos.

2.4. E de inteira responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento de toda a implementacdo e
configuracdo dos produtos adquiridos.

2:5. A Instalacio completa dos equipamentos compreende: Planejamento e “site survey” detalhado,
incluindo indicagdo das atualizagdes necessarias aos ambientes operacionais em produgdo, para que a solugao
seja suportada.
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2.6. ) Todos os itens de implantagdo devem apresentar o projeto executivo que devera ser aprovado pela
LOCATARIA.
2.7. 0 Controlador WiFi deve ser instalado em um servidor de responsabilidade da LOCATARIA.
2.8. O posicionamento dos APs é de responsabilidade da LOCADORA para isto estes posicionamentos
devem seguir os seguintes critérios:

2.8.1. Nivel de sinal minimo de -67 dBm;

2.8:2. Relagdo sinal/ruido minimo de 20 dB;

2.8.3. Intersec¢do minimo entre APs de 15%;

2.8.4. Nivel de sinal minimo de -67 dBm;

2.8.5. Relagdo sinal/ruido minimo de 20 dB;

2.8.6. Intersecgdo minimo entre APs de 15%;

2.8.7. Taxa de perda de frame inferior a 10%;

2.8.8. Taxa de retransmissao inferior a 10%;

2.8.9. Configuragdo légica do controlador;

2.8.10. Deveré ser configurada pelo menos 4 redes WLAN, uma para usudrios corporativos, uma para

usuarios Administrativos, uma para os médicos, uma para o0s dispositivos utilizados nas enfermarias,
respeitando todos os critérios de seguranca, qualidade de servigo (QoS) e integragdo com a rede cabeada.

2.8.11. Toda a configuragdo devera ser aprovada pela LOCATARIA e poderd sofrer alteragdes durante
a fase implantagdo sem dnus para a LOCATARIA.

2.9. A LOCADORA prestara os servicos em conformidade com as condi¢des e prazos estabelecidos, de
acordo com as especificagdes técnicas constantes neste instrumento.

2.10. A LOCADORA, apds conclusdo da instalagdo de todos os equipamentos, deverd apresentar a
documentacdo exigida no anexo Il do presente contrato, no prazo de 20 (vinte) dias corridos.

3. DAS OBRIGACOES DA LOCADORA
3.1. A LOCADORA responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados.
3.2. A LOCADORA responsabilizar-se civil e criminalmente pelos danos causados a LOCATARIA ou a

terceiros decorrentes da execugdo do presente contrato.

3.3. A LOCADORA entregard os equipamentos, observando todas as condigdes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas no certame.

3.4. A LOCADORA arcarad com todas as despesas diretas e indiretas da entrega dos materiais, encargos
trabalhistas e previdencidrios, fundo de garantia por tempo de servico, fiscais, sociais e comerciais, mao-de-
obra, ou quaisquer despesas necessarias para a entrega do material conforme normas vigentes.

3.5. A LOCADORA responsabilizar-se pelo cumprimento dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal.

3.6. A LOCADORA deverd substituir ou sanar as suas expensas, no total ou em parte, os servigos em que
se verificarem vicios, defeitos, ou incorre¢es resultantes da fabricagdo, manutencdo ou de materiais
empregados, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da informagdo a ser realizada preferencialmente
por escrito.

3.7. A LOCADORA devera informar imediatamente ao gestor do contrato eventual suspensdo da prestacao
do servico, alteragio de hordario de atendimento, supressao de agenda, remarcagdes ou qualquer anormalidade
verificada na execucdo do contrato, devendo do mesmo modo, prestar todos os esclarecimentos que lhe forem
solicitados pela LOCATARIA.
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3.8. A LOCADORA devera garantir todo o apoio técnico por profissional especializado nos servicos,
referente a treinamento de pessoal junto as unidades usuarias, caso seja solicitado pela LOCATARIA.

3.9. A LOCADORA deverd atribuir no momento da assinatura do Contrato, o responsavel para o
atendimento a LOCATARIA, fornecendo o contato telefénico e e-mail do mesmo.

3.9.1. Eventual alteragdo do responsével técnico deverd ser imediatamente informada a
LOCATARIA, encaminhando imediatamente o novo contato.

3.10. A LOCADORA é responsével por garantir a execugdo plena do objeto deste Contrato, sem qualquer
interrupcdo, independentemente de suas eventuais necessidades de adaptagdo, desde a assinatura do
presente Contrato, salvo caso fortuito ou forga maior.

3.11. Durante a execucdo do contrato a LOCADORA obriga-se a adotar todas as preocupagdes e cuidados
tendentes a evitar danos materiais e pessoais a seus funcionarios, seus prepostos e a terceiros, pelos quais sera
integralmente responsavel.

3.12. A LOCADORA deveré indicar um profissional, na condigdo de preposto contratual, responsavel pelo
atendimento a LOCATARIA em todos os assuntos pertinentes a execugdo do Contrato.

3.13. A LOCADORA devera exigir que seus profissionais, quando no ambiente da LOCATARIA, apresentem-
se de forma adequada, identificados com crachd da empresa com foto recente, que obedegam aos
regulamentos internos do local de trabalho, normas técnicas e protocolos recomendados para os
procedimentos realizados.

3.13.1. A LOCADORA devera manter disciplina nos locais dos servigos substituindo, apos notificacao,
qualquer mao-de-obra cujo comportamento seja considerado inconveniente pela LOCATARIA.
3.13.2. A LOCADORA devera informar previamente, com no minimo 48 (quarenta e oito) horas de

antecedéncia ao procedimento, o nome completo e o nimero do documento do profissional que prestara os
servicos esporadicamente nas instalagdes ou entdo encaminhar mensalmente relatorio dos funcionarios que
prestardo os servigos nas unidades.
3.14. A LOCADORA deverd comunicar previamente a LOCATARIA nos casos de modificagdo ou
indisponibilidade da marca dos materiais utilizados, dando as justificativas da alteracdo e apresentando as
outras marcas do material para andlise e aprovagdo da LOCATARIA, se obrigando a manter os pregos
estabelecidos no presente Contrato, caso esses sejam de maior valor.

3.14.1. A solicitagdo de alteragdo de marca devera ser realizada dentro de um prazo minimo de 10
(dez) dias antecedentes a proxima entrega, informando junto a solicitagdo a data em que o fornecimento serd
regularizado.

3.14.2. Caso a marca proposta ndo seja aprovada, a LOCADORA deverd apresentar outra opgao que
seja compativel com os padrdes ja utilizados.
3.14.3. Se, apds as analises, nenhuma marca apresentada for aprovada, a LOCATARIA se faculta o

direito de buscar empresas que fornegam o item em questdo no mercado, cabendo a LOCADORA arcar com as
custas no tocante a diferenca do valor contratado com o valor adquirido, até a regularizacdo do fornecimento
da marca inicialmente LOCADORA.

3.15. A LOCADORA deve cumprir, além das normas vigentes de ambito Federal, Estadual ou Municipal, as
Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho.

3.16. A LOCADORA n3o reproduzird, divulgara ou utilizara em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execugdo dos servicos discriminados, sem o
consentimento prévio e por escrito da LOCATARIA.

3.17. A LOCADORA nio utilizard o nome da LOCATARIA, ou sua qualidade de LOCADORA, em quaisquer
atividades de divulgacdo empresarial, como, por exemplo, em cartes de visita, anuncios e impressos, sem o
consentimento prévio e por escrito da LOCATARIA.

3.18. A LOCADORA instruira sua mao-de-obra, quanto a prevencdo de acidente no trabalho de acordo com
as normas vigentes instituidas pela Engenharia de Seguranga do Trabalho da LOCATARIA, provendo-os dos
equipamentos de protegdo individual (EPI), com excegdo aos itens constantes no item 5.6 do anexo Ill, bem
como fiscalizando o seu uso. -
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3.19. A LOCADORA prestara os servigos dentro dos pardametros de rotinas estabelecidas, fornecendo todos
os materiais e equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia das normas
técnicas e legislagdes vigentes.

3.20. A LOCADORA garantira livre acesso a informagdes, dos procedimentos e a documentagdo referente
aos servicos prestados, aos gestores indicados pela LOCATARIA, para o acompanhamento da gestdo contratual.

3.21. A LOCADORA responsabiliza-se pelos danos causados diretamente 8 LOCATARIA ou a terceiros, em
decorréncia de suas acdes, tendo direito a LOCATARIA ao ressarcimento da LOCADORA, por forga contratual,
em eventual responsabilidade da LOCATARIA em decorréncia de defeitos nos servicos da LOCADORA, podendo
inclusive denuncid-la a lide para evitar o ajuizamento de agdo de regresso.

3.22. Ao final da vigéncia deste Contrato, toda a documentagdo, histéricos, processos estabelecidos e
arquivos gerados, deverdo ser entregues pela LOCADORA & LOCATARIA.

3.23. A LOCADORA se responsabilizard por todas as despesas com encargos e obrigages sociais,
trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execugdo contratual, sendo que os empregados da LOCADORA
nio terdo, em hipGtese alguma, qualquer relagdo de emprego com a LOCATARIA.

3.23.1. Caber a LOCADORA requerer a exclusdo da LOCATARIA do polo passivo de eventuais agdes
demandadas por seus funcionarios em face LOCATARIA, visando minimizar prejuizos judiciais e econémicos
para esta Instituigao.

3.24. A LOCADORA teré seu desempenho submetido a acompanhamentos sistematicos de acordo com os
critérios de avaliacdo e controle da LOCATARIA, através de formuldrios préprios.

3.25. A fiscalizagdo ou acompanhamento da execugdo deste Contrato, por parte dos érgdos competentes
da LOCATARIA, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da LOCADORA.

3.26. A LOCADORA cumprira o Regimento Interno e as demais Normas Internas do LOCATARIA, assim como
outras normas relativas a engenharia de seguranca do trabalho com base na lei 6.514, de 22/09/1977, portaria
3.214, (NR) e demais disposicdes legais e as regulamentacdes da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria
(ANVISA) e do Ministério da Saude.

3.27. A LOCADORA mantera completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais, pormenores,
informacdes, documentos, especificacdes técnicas ou comerciais, inovagdes que venha a ter conhecimento ou
acesso, ou que venha a ser confiado em razdo deste contrato, inclusive os dados protegidos pela Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais n? 13.709/2018, ndo podendo, sob qualquer pretexto, divulgar, revelar, reproduzir,
utilizar, tratar, ou deles dar conhecimentos a terceiros a esta contratagdo, sob pena da lei.

3.28. A LOCADORA sera responsével por todos os énus e tributos, emolumentos, honorérios ou despesas
incidentais sobre os servicos contratados, bem como cumprir rigorosamente, todas as obriga¢des trabalhistas,
previdenciarias e acidentarias relativas ao pessoal que empregar para a execugdo dos servigos, inclusive as
decorrentes de convencgdes, acordos ou dissidios coletivos, mantendo a disposi¢do do LOCATARIA toda e
qualquer documentacgdo pertinente (ficha de registro, guias de recolhimento dos encargos trabalhistas e
previdenciarios, exames admissionais e periédicos).

3.29. A LOCADORA assume a defesa contra quaisquer reclamagdes ou demandas ambientais,
administrativas e judiciais, arcando com os respectivos 6nus, decorrentes de quaisquer falhas na prestagao dos
servicos ora contratados ou danos que venham a ser causados durante o periodo de execugdo dos servigos,
seja na atuacdo direta, seja por seus empregados ou prepostos.

3.30. A LOCADORA ndo terd como socios, gerentes, diretores ou administradores, os conjuges,
companheiros (as) ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
funcionérios, ocupantes dos cargos de diregdo, chefia, assessoramento da LOCATARIA, sob pena de rescisdo
contratual.

CI),
N CO

COMPLEXO DE SAUDE SAO BERNARDO DO CAMPO
Estrada dos Alvarengas, 1001 — Bairro Assun¢éo — Sdo Bernardo do Campo / SP
CEP: 09850-550 tel: (11) 4353-1500 |

Pégifia 4 de 20

QP ERE ShoBEmNARDO

PREFEITURA DE ENTREGAS E RESULTADOS

Assinado de
forma digital
por EDER

“ . RODRIGUES
DE
OLIVEIRA:221
61999826



”3! \ COMPLEXO

DE SAUDE

”Cm 1
) PREFEITURA DE ENTREGAS & RESULTADOS

3.31. A LOCADORA ndo utilizard na execugdo do objeto do presente contrato, quaisquer funcionarios,
administradores ou ocupantes de cargos de diregdo da Fundagdo do ABC e de suas mantidas.

3.32. Fica vetado a LOCADORA utilizar na prestagdo dos servigos, profissionais que sejam funciondrios da
LOCATARIA, bem como ex colaboradores que tenham trabalhado para a LOCATARIA nos Gltimos 18 (dezoito)
meses que anteceder a prestacdo de servigos objeto do presente contrato, conforme artigo 52-D da Lei

6.019/74.

4. DAS OBRIGACOES DA LOCATARIA
4.1. A LOCATARIA gerenciard o Contrato, por intermédio de sua Geréncia de Tecnologia da Informagdo.
4.2. A LOCATARIA exercera a fiscalizagdo, examinando quanto ao cumprimento deste Contrato.
4.3. A LOCATARIA efetuara os pagamentos, referentes aos servigos prestados, deduzindo-se das faturas
as eventuais glosas determinadas pelo Gestor do Contrato, sendo assegurado a LOCADORA o direito a ampla
defesa.
4.4. N3o obstante a LOCADORA seja a Unica responsavel pela prestagdo do servigo, a LOCATARIA reserva-

se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a fiscalizacao
mais ampla e completa sobre os servigos prestados e aceitos pela LOCATARIA.

4.5. A LOCATARIA assegurar-se-d4 que o numero de empregados alocados ao servico por parte da
LOCADORA seja o suficiente para o adequado desempenho dos servigos.

4.6. A LOCATARIA solicitarda & LOCADORA e seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias
necessarias ao adequado desempenho dos servigos.

4.7. A LOCATARIA emitiré pareceres em todos os atos relativos a execugdo deste Contrato, em especial, a
aplicagdo de sangdes, alteragdes e repactuacdes contratuais.

4.8. A LOCATARIA permitird o livre acesso dos empregados da LOCADORA para execugdo dos servigos,
quando autorizados.

4.9. A LOCATARIA exigira, ap6s ter advertido a LOCADORA por escrito, o imediato afastamento de
qualquer empregado ou preposto da mesma, que ndo merega a sua confianga ou embarace a fiscalizagdo ou,
ainda, que se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fungdes que lhe forem
atribuidas.

4.10. E vedada a LOCATARIA, e seus representantes, exercer poder de mando sobre os empregados da
LOCADORA, reportando-se somente aos prepostos e responsaveis por ela indicados.

4.11. A LOCATARIA asseguraré as condigdes minimas para a realizagdo dos procedimentos com seguranga,
garantindo a guarda e conservagdo dos servigos, ap6s sua conferéncia e entrada em seu estabelecimento.

4.12. A LOCATARIA fiscalizard por intermédio do gestor/fiscal do contrato os servigos objeto do Contrato.

4.13. A LOCATARIA prestara informacdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitadas
pela LOCADORA e que digam respeito a natureza dos servigos que tenham de executar.

5. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

5.1. A LOCATARIA podera aplicar adverténcia quando ocorrer prestagdo insatisfatdria dos servicos ou
pequenos transtornos ao desenvolvimento dos servigos, desde que sua gravidade ndo recomende as san¢des
posteriormente descritas.

5.2. Em caso de infragdes, o CSSBC podera aplicar a LOCADORA a seguinte sang¢do de multa:
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5.2.1. Multa de 10% (dez por cento), por inexecugdo parcial do contrato, calculada sobre o valor
mensal do Contrato. Na hipdtese de reincidéncia por parte da LOCADORA, a LOCATARIA poderé rescindir o
contrato, nos termos da cldusula 8.2 da Minuta de Contrato;

5.2.2. Multa de 20% (vinte por cento), por inexecugdo total do contrato, calculada sobre o valor
total do Contrato
5.2.3. Faculta-se ao CSSBC, no caso da LOCADORA ndo cumprir o servigo contratado,

adquirir o servico de outra empresa, devendo a LOCADORA arcar com os custos que eventualmente forem
acrescidos para a aquisigao.

5.3. A LOCATARIA poderda, em decorréncia da gravidade dos atos praticados pela LOCADORA, suspender
temporariamente sua participacdo em coleta de pregos a ser realizada pelo Complexo de Saude Sao Bernardo
do Campo, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

5.3.1. A LOCADORA possui plena ciéncia que a LOCATARIA encaminharé relato do ocorrido a
municipalidade e a Fundagdo do ABC, mantenedora da LOCATARIA, para que caso assim desejem, também
suspendam o direito de participar em processos de compras/contratagdo por eles iniciados.

5.4. A san¢do de multa poderd ser aplicada cumulativamente com as demais san¢Ges, ndo terd cardter
compensatdrio e a sua cobranga ndo isentard a LOCADORA de indenizar a LOCATARIA por eventuais perdas e
danos.

5:5. Constatado o descumprimento de quaisquer obrigagdes decorrentes do ajuste, a LOCATARIA

notificard a LOCADORA acerca de sua intencdo de aplicar-lhe eventuais penas, sendo-lhe facultada
apresentacdo de defesa escrita, se assim entender, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento
da referida notificagao.

5.6. Uma vez apresentada a defesa, a LOCATARIA poderéd, apds analise, deferir a pretensdo, restando
afastada, entdo, a possibilidade da penalizagdo, ou indeferir a pretensdo, dando prosseguimento aos tramites
administrativos visando a efetiva aplicagdo da pena.

5.6.1. Na hipétese de indeferimento, serd a LOCADORA notificada da referida decisdo, podendo a
LOCATARIA realizar o abatimento da multa calculada na nota fiscal emitida para o pagamento dos servicos
contratados.

6. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E CRITERIOS DE FATURAMENTO

6.1. A LOCATARIA devera pagar 8 LOCADORA o valor dos produtos fornecidos, exclusivamente através de
depdsito em conta corrente.

6.1.1. A LOCADORA devera indicar na documentagdo fiscal original o nimero de sua conta
corrente, agéncia e banco no qual devera ser efetuado o pagamento.

6.1.2. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos titulos via cobranga bancaria.

6.2. O pagamento dos servigos serd realizado no dia 28 (vinte e oito) do més, subsequente ao més da
prestacdo dos servigos, desde que a nota fiscal seja entregue a LOCATARIA com, no minimo, 10 (dez) dias de
antecedéncia a data do vencimento, com a apresentagdo junto a Nota Fiscal / Fatura das certiddes de
regularidade fornecidas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional referente a débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido (CND), FGTS (CRF) e Justica
do Trabalho (CNDT), por parte da LOCADORA.

6.2.1. Caso se faca necesséria a reapresentacdo de qualquer fatura por culpa da LOCADORA, o
prazo previsto na presente Clausula sera reiniciado.
6.2.2. Dos pagamentos, serd retido na fonte, quando for o caso, o valor correspondente ao

Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (1SSqn), nos termos da legislagdo especifica e demais tributos
que recaiam sobre o valor faturado.
6.2.3. 0 pagamento da nota fiscal/fatura serd efetuado mediante o ateste do Gestor do Contrato e
Assinado de
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6.2.4. Todas as notas fiscais em seu conteudo original devem ser emitidas com os seguintes dizeres:
“Despesa custeada com recursos do Contrato de Gestdo SS n? 001/2022 firmado com o Municipio de Sdo
Bernardo do Campo”.

6.3. A LOCADORA deverd encaminhar a nota fiscal desmembrada para cada unidade, e estas deverdo ser
emitidas para a Fundagdo do ABC — Complexo de Satide Sdo Bernardo do Campo, CNPJ n° 57.571.275/0025-70.
Endereco de Fatura e Cobranga: Estrada dos Alvarengas, 1001 — Bairro Alvarenga — Sdo Bernardo do
Campo/SP.
6.3.1. Fica facultado a LOCADORA o envio da nota fiscal eletronicamente.

6.4. A LOCADORA, neste ato, declara estar ciente de que os recursos utilizados para o pagamento dos
servicos ora contratados serdo aqueles repassados pela Prefeitura Municipal de Sdo Bernardo do Campo, em
razio do Contrato de Gestdo SS n° 001/2022, firmado entre a LOCATARIA e a Prefeitura Municipal de Sdo
Bernardo do Campo, para a gestdo do Complexo de Saude Sdo Bernardo do Campo.

6.5. A LOCATARIA informa que, a Unica fonte de receita a ser utilizado para pagamento dos servigos ora
contratados é aquela prevista no contrato de gestdo 001/2022, sendo vedada a utilizagdo de qualquer outra
fonte de recurso para pagamento, nos termos do §7° do artigo 51 do regulamento de compras.

6.6. A LOCATARIA compromete-se em pagar o prego irreajustavel constante da proposta da LOCADORA,
desde que ndo ocorram atrasos e/ou paralisagdo dos repasses pela Prefeitura Municipal de Sdo Bernardo do
Campo para a LOCATARIA, relativo ao custeio do objeto do Contrato de Gestdo SS n® 001/2022.

6.7. No caso de eventuais atrasos, os valores serdo atualizados de acordo com a legislagdo vigente, salvo
quando ndo decorram de atrasos e/ou paralisagdo dos repasses pela Prefeitura Municipal de Sdo Bernardo do
Campo para a LOCATARIA, em consonéncia com o disposto nas cldusulas 6.4, 6.5 e 6.6 deste CONTRATO.

7. DAS ALTERACOES DO CONTRATO

7.1, O presente contrato podera ser alterado, desde que, de forma fundamentada e em consenso, sempre
através de termo aditivo.

2.2. As partes poderdo realizar acréscimos ou supressdes ao objeto do presente contrato desde que
previamente acordadas e formalizadas por meio de termo aditivo.

7.2.1. Os acréscimos e supressdes poderdo ser solicitados pela LOCATARIA, cabendo & LOCADORA,
em caso de discordancia, notificar o interesse no distrato observando o prazo minimo estipulado neste
instrumento.

8. DA RESCISAO/RESILICAO

8.1. As partes poderio resilir, imotivadamente, o presente Contrato, desde que comunicado por escrito a
outra com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou celebrar, amigavelmente, o seu distrato na forma da lei,
em qualquer caso, nenhuma indenizagdo serd devida.

8.2. A rescisdo, por inadimplemento das obrigacdes prevista no presente Contrato podera ser declarada
unilateralmente pela LOCATARIA, mediante decisdo motivada.

8.3. Dar-se-a automaticamente a rescisdo dos contratos decorrentes de obrigagdes contraidas por meio
de Convénios Administrativos ou Contratos de Gestdo, no caso de rescisdo das respectivas avengas
administrativas, sendo que nesta hipétese nenhuma indenizagdo sera devida, facultando-se a resilicao
unilateral sem aviso prévio.

8.4. Na hipétese de rescisdo por inadimplemento, além das sangdes cabiveis, ficara a LOCADORA sujeita a
multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o saldo do servico ndo executado, sem prejuizo da retencao de
créditos, reposicdo de importancias indevidamente recebidas e das perdas e danos que forem apurados.
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9. DA CESSAO E TRANSFERENCIA

9.1. O presente contrato ndo poderd ser objeto de cessdo, transferéncia ou subcontratagdo no todo ou em
parte, a ndo ser com prévio e expresso consentimento da LOCATARIA e sempre mediante instrumento préprio.

9.1.1. O cessionério fica sub-rogado em todos os direitos e obrigagcdes do cedente e deverd atender
a todos os requisitos de habilitagdo previamente estabelecidos.

10. DO RECURSO AO JUDICIARIO

10.1. Caso as partes tenham que ingressar em juizo para haver o que lhe for devido, ficardo sujeitas ao
pagamento do principal, despesas processuais e honorarios, conforme determinagdo judicial arbitrada em
sentenga.

11. DA VIGENCIA

11.1. O prazo de vigéncia deste Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua

assinatura.

11.1.1, O prazo contratual podera ser prorrogado por iguais ou menores periodos e sucessivos, até
o limite de 48 (quarenta e oito) meses.

11.1.2. O valor permanecera inalterado durante a vigéncia do presente Contrato podendo ser

reajustado com base no indice IGP-M a cada periodo de 12 (doze) meses, desde que seja previamente discutido
e acordado entre as partes.

12. DO VALOR

12.1. Dé-se ao presente Contrato o valor total anual estimado de RS 599.875,20 (quinhentos e noventa e
nove mil e oitocentos e setenta e cinco reais e vinte centavos), sendo:

Quantitativo Estimado de Valor unitario de locagdo Valor Mensal Valor Total
Locacdo (incluso todos os servigos ) Estimado Estimado
212 Ap’s RS 235,80 RS 49.989,60 RS 599.875,20
12.1.1. 0O valor acima descrito se trata de mera estimativa, ndo se obrigando a LOCATARIA, de forma

alguma, a atingi-lo.

13. DA EXCECAO DO CONTRATO NAO CUMPRIDO

13.1. A LOCADORA n3o podera opor a LOCATARIA a excegdo do Contrato ndo cumprido como fundamento
para a interrupgdo unilateral do servigo, nos termos de art. 476 do Cédigo Civil.

14. DO FORO DE ELEICAO

14.1. Fica eleito o Foro do municipio de Sdo Bernardo do Campo, para dirimir qualquer duvida ou litigio
decorrente do presente contrato, com expressa renuincia a outro por mais privilegiado que seja.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Fica a LOCADORA obrigada a manter durante a execugdo deste Contrato todas as condi¢des de
qualificacdo e habilitagdo exigidas no respectivo procedimento de Coleta de Pregos.

15.2. Considerando a possibilidade de as partes negociarem os termos deste contrato, fica desde ja
afastada, na presente contratacdo, a aplicabilidade do artigo 423 do Cddigo Civil vigente.

15.3. Os termos deste Contrato sdo confidenciais e, salvo disposicdo legal em contrdrio, a LOCATARIA
ndo podera divulgar esses termos a nenhum terceiro sem o consentimento por escrito da LOCADORA,

>
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15.4. A tolerdncia por qualquer das Partes quanto ao cumprimento das clausulas e condi¢Bes contratuais
ora firmadas ndo implicard rentncia, novagdo, transacao ou precedente, devendo ser havida como mera
liberalidade.

DO CAMPO
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15.5. Se uma disposi¢do contratual for considerada invélida, ilegal ou inexequivel a qualquer titulo, tal
disposi¢do sera considerada em separado e ndo invalidara as disposigdes restantes, as quais ndo serdo afetadas
por esse fato.

E, por estarem as partes de comum acordo sobre as Cldusulas, termos e condigdes deste instrumento, firmam-
no em 02 (duas) vias de igual teor e contetdo, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Sdo Bernardo do Campo, 02 de outubro de 2023.

; ¢ C
o\ A
(_~AGNES MELLO FARIAS FERRARI JOSE RAMDE UCHOA JARDIM  \
Diretora Geral Diretor Financeiro

FUNDAGAO DO ABC — COMPLEXO DE SAUDE SAO BERNARDO DO CAMPO
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SIGNsDATE
1- Nome: /d//5 /\/ C éllaét/o?b P /CO. LT 157 Yhss.:
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ANEXO |
ESPECIFICACOES TECNICAS

Access Point: Capacidades e Configuragdes.

Caracteristicas minimas obrigatdrias:

Estrada dos

COMPLEXO DE SAUDE SAO BERNARDO DO CAMPO

CEP: 09850-550 tel: (11) 4353-1500

Fornecimento de Ponto de Acesso WiFi Interno, novo e sem uso anterior.
0 modelo ofertado deverd estar em linha de producdo, sem previsdo de encerramento de fabricagdo
na data de entrega da proposta.

Portas:

e Deve possuir, no minimo, 1 (uma) interface de rede multigigabit ethernet 2,5 Gbps compativel com
os padrdes NBASE-T e IEEE 802.3bz.

e Essa mesma interface deve negociar a 100Mbps/1Gbps e devem também obedecer aos padrées
IEEE802.3u (100BaseTX), 802.3ab (1000BaseT) e IEEE802.3x (n Control) com conectores RJ-45;

e Uma das interfaces deve permitir alimentacdo elétrica no padrdo IEEE 802.3at (PoE+), utilizando a
porta do switch onde estiver conectado.

e Quando alimentado pela interface de rede, ndo deve sofrer nenhuma perda de funcionalidade e/ou
desempenho.

Visualizagdo:
e  Possuir LED que indique o seu estado operacgao.
Gerenciamento:

e Deve possuir uma porta console para gerenciamento fora de banda (out-of-band management).

e Deve permitir o armazenamento de sua configuragdo em meméria ndo volatil (flash), devendo, em
situacdo de queda e posterior restabelecimento da alimentagdo elétrica, voltar a operagdo
normalmente na mesma configuragdo anterior ao incidente.

e Deve ser gerencidvel via SNMP versdes 2 ou 2c e 3.

e Deve permitir a configuragdo e gerenciamento através de browser padrdo com protocolo HTTPS.

e  Deve possuir suporte a MIB Il.

e Deve implementar o envio de eventos por meio do protocolo Syslog.

Antenas:

Possuir antenas internas integradas e ndo aparentes compativeis com as frequéncias de rédio dos
padrées 2.4GHz e 5GHz com as seguintes caracteristicas:

Radio de 2.4GHz: Ganho de, pelo menos, 3 dBi com padrdo de irradiagdo omnidirectional;

Radio de 5.0GHz: Ganho de, pelo menos, 4 dBi com padrdo de irradiagdo omnidirecional;
Suportar no minimo uma taxa de transferéncia de 5.3Gbps;

Assinado de
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Seguranca:

Padrdes:

COMPLEXO DE SAUDE SAO BERNARDO DO CAMPO
Estrada dos Alvarengas, 1001 — Bairro Assunc¢éo — Sdo Bemnardo do Campo / SP
CEP: 09850-550 tel: (11) 4353-1500

Deve implementar mecanismos de autenticacdo, autorizagao e accounting (AAA).
Deve implementar autenticagdo em servidores RADIUS externos.
Deve implementar autenticagdo 802.1x com atribui¢do dindmica de VLAN de acordo com o usudrio
autenticado.
Deve implementar recursos que permitam mecanismo de autenticagdo através de portal Web para
clientes visitantes, com nome e senha.
Deve implementar a configuracdo de filtros baseados em protocolos.
Deve implementar a configuracdo de filtros baseados em enderegos MAC (Media Access Control).
Deve implementar o protocolo IEEE 802.1X, com pelo menos os seguintes métodos EAP:

e  EAP-Transport Layer Security (EAP-TLS);

e  EAP-TTLS/MSCHAPvV2;

e  PEAPVO/EAP-MSCHAPV2;

e  PEAPV1/EAP-GTC;

e  EAP Subscriber Identity Module (EAP-SIM).
Deve suportar a autenticagdo com geragdo dinamica de chaves criptogréficas por sessdo e por usudrio.
Deve implementar suplicante 802.1x par identificar os pontos de acesso, ao ser conectado na
estrutura de rede cabeada.
Possuir modulo de criptografia em hardware.
Implementar WPA (Wi-Fi Protected Access com algoritmo de criptografia TKIP e Message Integrity
Check-MIC).
Implementar WPA-2 (Wi-Fi Protected Access com algoritmo de criptografia AES, 128 bits).
Implementar WPA-3 Personal e Entreprise;
Deve ter a capacidade de mudar de canal caso seja detectada alguma interferéncia no canal de
operacdo atual e devem permanecer no novo canal caso a interferéncia seja persistente.
Deve permitir habilitar e desabilitar a divulgagdo do SSID.
Deve implementar recursos em conjunto com a controladora para realizar o isolamento de usudrios,
bloqueando a comunicagdo entre dispositivos clientes em um mesmo SSID.

Deverd possuir suporte aos seguintes padrées, protocolos e funcionalidades:
e |EEE 802.3;
e |EEE 802.3ab;
e |EEE 802.3af/at;
e |EEE 802.11 a/b/g/n/ac/ax;
e |EEE 802.11h, 802.11d;
e 4x4 MIMO;
e  Maximal Ratio Combining (MRC);
e 802.11ac e 802.11ax beamforming;
e 802.11 Dynamic Frequency Selection (DFS);
e |EEE 802.11i, Wi-Fi Protected Access 2 (WPA2), WPA;
e  EAP Type(s);
e  EAP-TLS;
e  EAP-TTLS/MSCHAPvV2;

e  PEAPVO/EAP-MSCHAPv2; o
e  PEAPV1/EAP-GTC; J_P
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e EAP-SIM;
e  EAP-FAST.
e  WMM;

Deve permitir operagdo simultdnea nos padrdes IEEE 802.11b/g/n/ax, na faixa de 2,4 GHz, e
802.11a/n/ac/ax, na faixa de 5 GHz.

Deve implementar a tecnologia 802.11ax MU-MIMO (Multi-User, Multiple Input, Multiple Output);
Deve possuir suporte a 802.11 Cyclic Shift Diversity (CSD) ou Cyclic Delay Diversity (CDD);

Deve implementar Maximal Ratio Combining (MRC);

Deve implementar o protocolo NTP (Network Time Protocol) ou o protocolo SNTP (Simple Network
Time Protocol) em modo cliente;

Deve implementar o protocolo TFTP (Trivial File Transfer Protocol) ou o protocolo FTP (File Transfer
Protocol) em modo cliente;

Deve implementar o protocolo DHCP em modo cliente;

Facilidades:

COMPLEXO DE SAUDE SAO BERNARDO DO CAMPO
Estrada dos Alvarengas, 1001 — Bairro Assung¢ao — Sdo Bernardo do Campo / SP
CEP: 09850-550 tel: (11) 4353-1500

0 Ponto de Acesso deve possuir capacidade de associar-se automaticamente a um controlador WLAN
alternativo, ndo permitindo que a rede se torne inoperante, em caso de falha de um dos controladores
WLAN.

Deve permitir a conexdo de, no minimo, 500 dispositivos simultdneos por radio.

Possuir estrutura metalica que permita fixagdo do equipamento em teto

Deve implementar a visualizagdo/identificagdo e marcagdo das aplicagdes para permitir o bloqueio ou
priorizagao.

Deve implementar recursos para ajustar dinamicamente a poténcia de sinal para acomodar as
condi¢Bes de alteragdes de rede, interferéncias ou falha de Pontos de Acesso adjacentes, garantindo
o desempenho e escalabilidade.

Deve implementar a técnica de balanceamento de carga de usuarios, permitindo que clientes sejam
automaticamente distribuidos entre Pontos de Acesso adjacentes operando em canais distintos, com
o objetivo de balancear a carga entre os Pontos de Acesso.

Deve implementar a técnica de direcionamento de banda, permitindo que clientes com suporte a faixa
de frequéncia de 5 GHz se conectem aos Pontos de Acesso utilizando, preferencialmente, a faixa de 5
GHz.

Deve implementar a técnica de “beamforming”, permitindo concentrar os sinais de radio na dire¢do
dos clientes com os quais estdo se comunicando, a fim de ganhar melhor capacidade e taxa de
transferéncia.

Deve implementar roaming com integridade de sessdo possibilitando o uso de aplicagbes em tempo
real, tais como VolP e videoconferéncia.

Deve possuir capacidade de criagdo e utilizagdo de, no minimo, 16 SSIDs (Service Set IDentifier).
Deve possuir capacidade de criagdo e utilizagdo de, no minimo, 16 VLANSs (Virtual Local Area Network)
conforme padrdo IEEE 802.1Q.

Deve poder operar de tal forma que realize o chaveamento (switching) do tréfego local dos usuarios
sem que este trafego tenha que passar através do(s) Controlador(es) WiFi - operagdo em modo de
“chaveamento de trafego local”.

Operando no modo de “chaveamento de trafego local”, o controlador WiFi e os pontos de acesso
devem:

0 modo de operagdo de chaveamento de trafego local deve prever que se a comunicagdo entre o
ponto de acesso WiFi e o(s) Controlador(es) WiFi seja interrompida por qualquer motivo, como por
exemplo falha no link WAN, LAN ou no(s) préprio(s) Controlador(es) WiFi, o ponto de acesso WiFi deve
continuar operando e permitindo que os usuérios jé autenticados na rede e associados aos pontos de
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acesso continuem a possuir acesso a rede. Deve permitir que os usudrios efetuem roaming répido
entre os pontos de acesso do mesmo site nesta situagdo;

e Uma vez que a comunicacdo entre o ponto de acesso e o(s) Controlador(es) WiFi seja interrompida
por qualquer motivo, como por exemplo falha no link WiFi ou no(s) préprio(s) Controlador(es) WiFi, o
ponto de acesso WiFi em modo de chaveamento de tréfego local deve possuir meios de continuar
operando e ter funcionalidade que permita que novos usudrios se autentiquem de acordo com 802.1x
e se associem a rede sem qualquer prejuizo de acesso aos mesmos;

e Uma vez que a comunicagdo entre o ponto de acesso e o(s) Controlador(es) WiFi seja interrompida
por qualquer motivo, como por exemplo falha no link WiFi ou no(s) préprio(s) Controlador(es) WiFi, o
ponto de acesso WiFi em modo de chaveamento de trafego local deve possuir meios de continuar
operando e ter funcionalidade que permita que os usuarios efetuem roaming sem qualquer prejuizo
de acesso a0s mesmos;

e Deve implementar DHCP relay.

e Deve possuir radio integrado interno Bluetooth Low Energy (BLE) 5.0;

e  Possuir suporte a Apple FastlLane;

e Deve possuir poténcia maxima de transmissdo, por radio, de pelo menos 23 dBm em 2,4 GHzeem 5
GHz.

e  Operar em Canais de 20MHz para 2,4GHz e possibilitar channel bonding, canal de 40 MHz, canais de
80MHz e canais de 160MHz para 5GHz.

e Possuir pelo menos as seguintes taxas de transmissdo e com fallback automatico: IEEE 802.11 a/g: 54,
48, 36, 24, 18, 12,9 e 6 Mbps.

e Possuir pelo menos as seguintes taxas de transmissao e com fallback automatico: IEEE 802.11n: MSCO
—MCS31 (6.5Mbps - 600Mbps).

e Possuir pelo menos as seguintes taxas de transmissdo e com fallback automatico: IEEE 802.11ac: MSCO
—MCS9 para 1,2 e 3 Spatial Streams (6,5Mbps — 2,6Gbps).

e Possuir pelo menos as seguintes taxas de transmissao e com fallback automatico: IEEE 802.11ax: MSCO
—MCS11 para 1,2,3 e 4 Spatial Streams (4,3Mbps — 4,8Gbps).

e Deve ser apresentado homologacdo da Anatel junto a proposta comercial;

2. Servigos de Suporte e Manutengao

e A LOCADORA, durante a vigéncia do contrato, devera fornecer suporte técnico com o objetivo da
prestacdo de servicos de atendimento para auxiliar a LOCATARIA e solucionar eventuais duvidas
operacionais e problemas que venham a ocorrer e/ou impegam o uso de todos os equipamentos e
softwares fornecidos e instalados.

e Fornecer toda assisténcia necesséria a equipe de colaboradores da LOCATARIA, sempre que acionada,
para esclarecimentos de dlvidas e execugdo de ajustes nos equipamentos fornecidos pela mesma.

e A LOCADORA devera dar suporte técnico e a manutengdo do legado, considerando a controladora e
o0s Access Point instalados nas unidades do Complexo Hospitalar.

e 0 acionamento do suporte técnico da LOCADORA podera ser feito através das seguintes opgdes:
telefénica (central de atendimento técnico) ou correio eletrénico (e-mail de suporte).

e Realizar correcdes na solucdo ou execugdo de quaisquer medidas necessarias para solucionarem
falhas de funcionamento e o restabelecimento da solugdo, dentro da sua responsabilidade.

e A LOCADORA devera possuir servico de manutencdo corretiva com atendimento 8x5, ou seja (oito)
horas por dia, 5 (cinco) dias por semana

e A LOCADORA deverd possuir Central de Atendimento para abertura dos chamados,
comprometendo-se a manter registros dos mesmos constando a descri¢do do problema.
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Durante o prazo de garantia, a parte ou pega defeituosa, deverd ser substituida sem énus para o

LOCATARIA, salvo quando o defeito for provocado por uso inadequado, defeito causado por
acidente, para componentes descartaveis ou consumiveis/baterias.

2.1. Os Niveis de atendimento sdo qualificados da seguinte forma:

1° Nivel:

e Suporte realizado através de conexdo remota, objetivando a verificagdo, o diagnéstico e

corregao de problema funcional do SISTEMAS, focando nos seguintes aspectos:
e (Classes de alarme
e “Hardware” e “software”
e “Backup” do sistema
e Aplicativos do Sistema
e Falhas relatadas pelo cliente
e  Corrigir configuragdes diversas
2° Nivel:
e  Suporte On-Site

e Este servico deve ser prestado localmente, através de profissionais técnicos qualificados.
Este servico sera responsavel por prestar suporte ao cliente em atividades de manutengdo
corretiva, atendimentos em situacdes emergenciais, interrupgdes ou funcionamento
inadequado dos sistemas, tendo como objetivo principal obter um servigo de suporte técnico
presencial que garanta ou reestabelega a operacionalidade e o bom desempenho dos
equipamentos e ambientes envolvidos no contrato, bem como uma resposta rapida e

emergencial as solicitacdes do cliente para os problemas identificados.
e Atividades relacionadas ao Suporte On-Site:
e  Corrigir configuragdes diversas;
e  Atualizar software devido a falhas reconhecidas como bugs;

e  Efetuar a troca de hardware devido a falhas e solicitar a troca ao fabricante dentro

do periodo de garantia;
3° Nivel:
e Caso o problema ndo seja solucionado de acordo com os Niveis 1 e 2.

e A LOCATARIA deveré enviar um relatério das atividades realizadas até o momento, para que

a LOCADORA possa dar continuidade na resolugdo do problema.

e 0O atendimento seré realizado pela equipe de profissionais especializados do Centro de
Competéncia da LOCADORA e se necessario com o acionamento do fabricante das solugbes

instaladas.

2.2. Quadro de SLA da LOCADORA:

: DOCAMPO

PREFEITURA DE ENTREGAS E RESULTADOS

Classificagdo Tempo Méximo para Atendimento
Alta 12 horas
Moderada 18 horas
Baixa 1 dia

Alta: Problemas que prejudicam a operagdo da infraestrutura de rede e que a tornem inoperante.

Moderada: Problemas ou duvidas que criam algumas restrigdes a operagao da solugdo.
Baixa: Problemas ou davidas que ndo afetam a operagdo da solugdo.

/111
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ANEXO Il
DOCUMENTAGAO TECNICA OBRIGATORIA

Apds a execucdo de instalagdio a LOCADORA deverd elaborar e entregar a versdo final “As-Built” da
documentagdo do projeto de implantagdo, de acordo do que foi efetivamente instalado, em papel e meio
magnético (no caso de plantas/esquemas em AUTOCAD em formato DWG), deverd constar nesta
documentagdo:

a) Atualizagdo das plantas ou croquis utilizados;

b) Mapeamento de equipamentos access points, portas de switches utilizadas e registros dos parametros

de configuragdes realizadas;

c) Topologia da Rede Instalada com mapeamento dos IP’s - Diagrama de Ligagoes;

d) Descritivo com as configuragdes dos equipamentos ativos de rede;

e) Manuais técnicos dos equipamentos;

e) Demais informagdes pertinentes ao projeto;

A LOCADORA devera executar um Site Survey antes da instalagdo e apresentar o relatério contendo no minimo
os seguintes parametros:

e Plantas gerais dos andares;

e Localizagdo dos Access Points;

e Estado atualizado dos radios;

e Interferéncias de canais em 2.4Ghz e 5Ghz;

e  Forga do sinal principal em 2.4Ghz e 5Ghz;

e  Forca do segundo sinal (em caso de queda do principal) em 2.4Ghz e 5Ghz;

e Saude da rede em 2.4Ghz e 5Ghz;

e Relacdo Sinal Ruido em 2.4Ghz e 5Ghz;

e Ruidos em 2.4Ghz e 5Ghz;

e Data Rate em 2.4Ghz e 5Ghz;

e Mapa de Cobertura do sinal em 2.4Ghz e 5Ghz;

e largura de Canal em 2.4Ghz e 5Ghz;

"
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ANEXO 111
REQUISITOS BASICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

1. INTRODUGCAO

O presente anexo tem por objetivo determinar parametros de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho
com relagdo a prestagdo de servicos pela empresa LOCADORA nas dependéncias do LOCATARIA sempre
atendendo ao cumprimento da Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho, e todas as suas atualizagdes, bem
como as legislagdes complementares que regem a presente matéria. O cumprimento das legislagdes
pertinentes a essa matéria, estard sob a coordenagdo do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho (SESMT) da LOCATARIA.

2. OBRIGAGOES DA LOCADORA

2.1 A LOCADORA obriga-se a cumprir integralmente as presentes instrugdes no tocante a Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, com o objetivo de proteger os funcionarios de ambas as partes e demais
bens e equipamentos préprios da LOCATARIA, sem qualquer restrigdo a supervisdo do SESMT.

2.2 A LOCADORA obriga-se a cumprir e respeitar as determinagdes do presente documento e as Normas
de Engenharia de Seguran¢a e Medicina do Trabalho vigentes no ambito da LOCATARIA e, em nenhuma
hipétese poderd alegar desconhecimento das mesmas, ficando responsével pelos atos de seus empregados
decorrentes da inobservédncia das mesmas.

2.3 A LOCADORA obriga-se a ter implementado GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS (GRO) e
neste, constituir o PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS (PGR), incluindo o INVENTARIO DE RISCOS
ESPECIFICO e o PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL (PCMSO) aos seus empregados
de acordo com o que estabelece a NR-1 e NR-7 aprovadas pela portaria 3.214 de 08 de junho de 1978. Em
especial a LOCADORA deverd observar as adequagdes a NR-32, conforme o trabalho executado por seus
empregados nas dependéncias da LOCATARIA.

24 A LOCADORA compromete-se a manter arquivado e a disposi¢do, tanto da supervisdo da LOCATARIA
como por parte de fiscalizagdes oficiais, copia da carteira de vacinagdo; com as seguintes vacinas: COVID-19,
hepatite B, triplice viral (sarampo, rubéola e caxumba — SRC), dupla adulto (difteria e tétano — DT), varicela e
todas as campanhas preconizadas pelo Ministério da Salde.

2.4.1 A LOCADORA compromete-se a manter arquivado e a disposi¢do a primeira via do ATESTADO DE
SAUDE OCUPACIONAL (ASO) dos seus empregados que vierem a operar neste contrato conforme previsto na
NR-7 da Portaria ja referida no item acima. Em especial o Programa de Vacinagdo deverd constar como item
de adequagdo a NR-32, incluindo o resultado da soroconversdo para Hepatite B.

25 A LOCADORA deve encaminhar a Engenharia de Seguranga do Trabalho da LOCATARIA uma relagdo
documental de acordo com o explicitado abaixo, a saber:

2.5.1 COMPOSICAO DOCUMENTAL REQUERIDA AOS PRESTADORES DE SERVICOS NO CSSBC.
Base Legal: Em atendimento a Portaria 3.214/78, Norma Regulamentadora NR-1 (Disposi¢des Gerais), ao Artigo

927 do Cédigo Civil, e em observancia as Normas de Seguranga do Trabalho, a LOCADORA deve fornecer em
até 07 dias corridos da data de assinatura do contrato, copias das seguintes documentacdes:

e Relacdo de funcionarios contendo unidade de trabalho, nome completo, fungdo, idade, RG e CPF.

COMPLEXO DE SAUDE SAO BERNARDO DO CAMPO
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e  (Copia da Ficha de Registro de empregados ou livro de Registro;

e  (Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (Péginas da Foto e qualificagdo civil, pagina
do ultimo contrato de trabalho e pagina seguinte);

e (Copia das Fichas de Equipamento de Protegdo Individual- EPI e Equipamento de Protegdo Coletiva-
EPC, fornecido aos colaboradores para as atividades a serem desempenhadas;

e  (Copia atualizada do Gerenciamento do Riscos Ocupacionais — GRO;

e  (Copia atualizada do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR;

e  (bpia atualizada do Programa de Controle Medico de Satide Ocupacional — PCMSO;

e  (Copia do Atestado de Satide Ocupacional - ASO’s, Exames complementares pertinentes a cada fungdo
e ao Risco de cada atividade;

e (Copia atualizada da Carteira de Vacinagdo, contendo as seguintes vacinas: hepatite B, gripe influenza
— H1N1 (do ano vigente), triplice viral (sarampo, rubéola e caxumba — SRC), dupla adulto (difteria e
tétano — DT), varicela e todas as campanhas preconizadas pelo Ministério da Saude;

e Lista com as ferramentas e equipamentos a serem utilizados em cada fungdo;

e Anélise Preliminar de Risco (APR) para quaisquer atividades de risco (Altura, Espago Confinado, Alta
Tensdo, Trabalho a Quente e etc);

e (Cdpia da Ordem de Servico (NR-1) - sobre seguranca e saude no trabalho, evidenciando a ciéncia dos
funcionérios envolvidos na tarefa;

e Liberacdo de participagdo da equipe em treinamento de integragdo, fluxo de acidente e instrucdes
bésicas sobre o Plano de Atendimento a Emergéncia - PAE na unidade de destino ou labor;

e (Cobpia do processo eleitoral de CIPA, Ata de instalagdo e posse e atas de reunides mensais. Caso a
empresa ndo constitua CIPA, apresentar carta de designado;

e  (Codpia de todas as Ficha de Informagdo de Segurancga de Produtos Quimicos — FISPQ. Caso a empresa
utilize produtos quimicos para execugdo da tarefa.

2.5.1.1 DOCUMENTOS COMPLEMENTARES RELACIONADOS A NATUREZA DA ATIVIDADE:

e  Copia do Certificado de HABILITACAO e/ou Qualificagdo Profissional;
e  Copia do (s) Certificado (s) de Treinamentos Ministrados de Saide e Seguranca do Trabalho e Meio
Ambiente:
o NR-10 - Para atividades com energia elétrica em geral;
o  SEP- Sistema elevado de Poténcia - Para atividades com energia elétrica de alta tensdo;
o NR-33 - Para atividades em espaco confinado;
o NR-35 - Para atividades de trabalho em altura.

2.5.2 Em caso de trabalho em espago confinado, A LOCADORA deve fornecer a CONTRANTE uma cépia do
Permiss3o de Entrada e Trabalho (PET) e nos convocar para participar da instrugdo a equipe envolvida na tarefa.

253 A LOCADORA deve informar imediatamente a LOCATARIA quando ocorrer qualquer alteragdo em seu
quadro funcionérios e enviar toda a documentagdo relacionada acima.

2.5.4  As informacdes devem ser renovadas de acordo com os prazos legais, na auséncia deste seguir os
prazos determinados pela LOCATARIA, sendo este semestralmente.

2.6 A LOCADORA deve providenciar craché de identificagdo, de uso obrigatério, para todos os funcionarios
que estiverem prestando servico nas instalagdes da LOCATARIA, especificando o cargo ocupado pelos mesmos.

2.7 Todo primeiro dia Gtil do més, a LOCADORA deve enviar cronograma de atividades ordinarias ao setor
da Engenharia de Seguranca do Trabalho da LOCATARIA. Em caso de atividade extraordinarias, a LOCADORA
deve enviar de imediato cronograma compativel para ciéncia e a programagdo para acompanhamento da
Engenharia de Seguranca do Trabalho da LOCATARIA.
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3. DESTAQUES SOBRE AS NORMAS REGULAMENTADORAS

3.1 A LOCADORA deve obrigatoriamente adotar as medidas de protecdo previstas em todas as NRs que
forem aplicaveis ao seu processo de trabalho dentro das instalagdes da LOCATARIA.

4. ESCLARECIMENTOS SOBRE PREVENCAO CONTRA INCENDIO

4.1 E proibido fumar em toda &rea interna das unidades da LOCATARIA, Decreto 2018 de 01.10.96 que
regulamenta a Lei 9294 de 15.07.96, nos termos do 42 do art. 220 da Constituigdo.

4.2 E proibido abrir valvula dos hidrantes, retirar mangueiras ou usé-las para qualquer finalidade sem
prévio conhecimento e anuéncia da Engenharia de Seguranga do Trabalho.

43 Os extintores de incéndio ndo devem ser retirados de seus pontos fixos sob nenhuma alegacdo, sem
prévio conhecimento e anuéncia do Engenharia de Seguranga do Trabalho.

4.4 Comunicar com antecedéncia a Engenharia de Seguranca do Trabalho quaisquer intervengdes que se
fizerem necessarias para execucdo dos servicos no sistema de detecgdo, alarme e combate a incéndios, bem
como realocagdo de equipamentos e periféricos.

4.5 Quando for necessaria alteragdo de layout (pequenas obras) da drea Util ocupada pela LOCADORA,
esta deve comunicar previamente a Engenharia de Segurancga do Trabalho da LOCATARIA.

5. EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

5.1 A LOCADORA deve fornecer e obrigar ao uso de todos os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)
que se fizerem necessarios para a execugdo das tarefas correspondentes.

Deve observar os seguintes aspectos com relagdo a melhor adequagao dos mesmos:

5.1.1 Deve selecionar o EPl adequacdo e seguir as recomendagdes da NR-6;

5:1.2 Ser de boa qualidade;

513 Possuir Certificado de Aprovagao (CA) vélido pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia (MTP).

5.2 Os Equipamentos de Protegdo Individual devem ser mantidos em perfeitas condicdes de uso e em
bom estado de higienizacdo, devendo ser armazenados em local préprio, longe de qualquer outro material. O
referido equipamento deverd ser fornecido gratuitamente ao funcionério.

5.3 A LOCADORA deve ter documentado a entrega dos referidos equipamentos aos seus funcionarios,
bem como fazer orientagdo sobre a obrigatoriedade de seu uso.

5.4 A LOCADORA deve manter nas instalacées cedidas pelo LOCATARIA, estoque dos EPIs utilizados por
seus funciondrios, a fim de que néo falte em caso de substituicdo por perda, extravio ou qualquer outro motivo.

5.5 A LOCATARIA reserva-se o direito de suspender o servigo, sem gerar qualquer 6nus por tal interrupcao, b
quando for detectado a falta do conjunto de EPIs necessarios a execugao do servico. /
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5.6 A LOCATARIA deve deixar a disposicdo dos funcionarios da LOCADORA os itens de protecdo individual
descartdveis que compdem suas instalagdes, nas atividades especificas que os demandam, a saber:

e Mascara descartavel;
e Gorro descartével;

e  Pro-pé descartével;

e Luva descartavel;

e Avental descartdvel.

5.7 A LOCADORA pode solicitar a Engenharia de Seguranca do Trabalho da LOCATARIA o Certificado de
Aprovacdo (CA) dos EPI descartdveis relacionados no item 5.6.

6. INSPECOES DE SEGURANCA

6.1 E facultado a LOCATARIA, através de sua Engenharia de Seguranca do Trabalho, realizar inspecdes
periddicas nas instalagdes tanto quanto no local de execugdo dos servigos da LOCADORA, com vistas a verificar
o cumprimento das determinacdes legais bem como as recomendagdes constantes neste Documento, ou ainda
recomendacdes de carater geral, sempre com o objetivo de cumprir as legislagdes vigentes, os protocolos
institucionais e assim, evitar Acidentes de Trabalho ou Doengas Profissionais.

6.2 A LOCATARIA, através de sua Engenharia de Seguranga do Trabalho, pode suspender qualquer
trabalho no qual se evidencie risco iminente, ameagando a integridade fisica dos funcionarios de ambas as
partes, ou ainda que possa resultar em prejuizo material de grande monta para a prépria LOCATARIA.

6.3 As irregularidades apontadas nas Inspegdes devem ser sanadas pela LOCADORA, sob pena de sofrer
suspensdo do trabalho.

7. COMUNICAGAO DE ACIDENTES DE TRABALHO

7.1 Quando da ocorréncia de Acidente de Trabalho, com o funciondrio da LOCADORA, este deve seguir o
Fluxo de Acidente do Trabalho da LOCADORA na unidade de labor, tanto para acidente bioldgico, ndo bioldgico
e trajeto.

7.2 A LOCADORA deve emitir a CAT - Comunicacdo de Acidente de Trabalho, e informar de imediato a
Engenharia de Seguranca do Trabalho da LOCATARIA, fornecendo cépia deste documento.

73 Todo Acidente de Trabalho, com ou sem perda de tempo, deve ser comunicado através de relatério
ao SESMT da LOCATARIA, da maneira mais detalhada possivel, preferencialmente, na data de ocorréncia do
mesmo.

8. TREINAMENTOS E EDUCAGAO CONTINUADA

8.1 Os funcionérios da LOCADORA devem receber capacitagdo continuada, seguida de acompanhamento
e avaliacdo (énfase no uso de protegdo individual e conhecimento de procedimentos operacionais) antes de
iniciar as atividades nas dependéncias da LOCATARIA, para que a qualidade dos servigos sejam sempre a mesma
e para evitar Acidentes de Trabalho.

8.2 A LOCADORA deve disponibilizar a relagdo de nomes e RG dos funcionarios que prestardo servigos na
LOCATARIA em até 07 dias corridos da data de assinatura do contrato, para realizagdo do treinamento de

integragao.
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8.3 A LOCADORA deve enviar atualizagdo dos nomes dos funciondarios sempre que houver mudanga.
8.4 Os funciondrios da LOCADORA devem receber treinamento em relagdo aos produtos quimicos, como

por exemplo: fumos metdlicos, cola de contato, tinta, solventes, particulados sdlidos de mercurio nas lémpadas
fluorescentes e etc.

8.5 Em caso de trabalho em altura, a LOCADORA deve evidenciar treinamento para execugdo da atividade
em conformidade com a NR-35, inclusive destinar um técnico de seguranga do trabalho para acompanhamento.

8.6 Em caso de trabalho em espago confinado, a LOCADORA deve evidenciar o treinamento para execugao
da atividade em conformidade com a NR-33, inclusive destinar um técnico de seguranga do trabalho para
acompanhamento.

8.7 A LOCADORA deve apresentar copia do Programa de Treinamento, mencionado no itens 8.1 e 8.2,
bem como as atualizacdes que vier a fazer do mesmo, observando os dispostos na NR-32.

8.8 A LOCADORA deve liberar seus funciondrios para treinamento de integracdo, fluxo de acidente do
trabalho e Instrucdes basicas sobre o Plano de Atendimento a Emergéncia - PAE na unidade de destino ou labor.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 A LOCADORA, que pelo numero de funcionarios ndo for obrigada a manter pessoal especializado em
Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, como previsto na NR-4, deveré designar profissional da drea,
para que uma vez por més mantenha intercambio com o SESMT da LOCATARIA, sobre as ocorréncias e possiveis
sugestdes para o bom desenvolvimento do trabalho.

9.5. Qualquer interrupgdo ou suspenséo dos trabalhos, motivados pela ndo observancia das instrucdes
constantes neste documento, ndo exime a LOCADORA das obrigag&es contratuais e penalidades constantes das
cldusulas contratuais referentes a multa e prazos.

9.3 A LOCADORA deve atender ao disposto no Quadro | da NR-5, da portaria 3214/78, e encaminhar a
Engenharia de Seguranca do Trabalho da LOCATARIA cépia do edital de convocagdo e do calenddrio anual de
reunides da CIPA.

9.4 Em caso de ndo enquadramento no Quadro | da NR-5, a LOCADORA deve promover anualmente
treinamento para o designado responsavel pelo cumprimento do objetivo desta NR.

9.5 A LOCATARIA reserva-se o direito de fazer outras exigéncias com respeito a Engenharia de Seguranca
e Medicina do Trabalho, sempre que julgue necessario, para a protegdo dos funcionarios e bens materiais de
sua propriedade.

9.6 A LOCADORA deve obedecer as legislagdes pertinentes ao destino de Residuos Sdlidos, em especial a
RDC 306 da ANVISA, tendo inclusive PGRSS prdprio, caso seja da area de saude.

/
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