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MEMORIAL DESCRITIVO DE COLETA DE PREÇOS 
PROCESSO Nº 025/2024 

Data MÁXIMA para resposta: 05 de abril de 2024. 
 
MEMORIAL DESCRITIVO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR SERVIÇOS DE 
INFRAESTRUTURA E CABEAMENTO ESTRUTURADO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E SERVIÇOS, PELO 
PERÍODO DE 60 (SESSENTA) DIAS CORRIDOS, PARA O HOSPITAL ANCHIETA, UNIDADE QUE INTEGRA O 
COMPLEXO DE SAÚDE SÃO BERNARDO DO CAMPO. 
 

1. PREÂMBULO 
 
1.1. Encontra-se disponível na a FUNDAÇÃO DO ABC – COMPLEXO DE SAÚDE SÃO BERNARDO DO 
CAMPO, inscrita no CNPJ/MF sob nº 57.571.275/0025-70, estabelecida à Estrada dos Alvarengas, 1001 – Bairro 
Alvarenga – São Bernardo do Campo/SP, O MEMORIAL DESCRITIVO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA REALIZAR SERVIÇOS DE INFRAESTRUTURA E CABEAMENTO ESTRUTURADO, COM 
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E SERVIÇOS, PELO PERÍODO DE 60 (SESSENTA) DIAS CORRIDOS, PARA O 
HOSPITAL ANCHIETA, UNIDADE QUE INTEGRA O COMPLEXO DE SAÚDE SÃO BERNARDO DO CAMPO, nos 
termos do Regulamento Interno de Compras1 disponibilizado no sítio eletrônico da Fundação do ABC, assim 
como, demais legislações aplicáveis, e, ainda, de acordo com as condições estabelecidas no Memorial Descritivo 
e seus anexos, os quais, são parte integrante deste instrumentos. 
 
1.2. O Memorial Descritivo estará disponível para download no site da Fundação do ABC 
(www.fuabc.org.br), na aba “PUBLICAÇÕES OFICIAIS – EDITAIS”. 
 
1.3. Os envelopes (Envelope nº 1 – Proposta comercial e técnica e atestado de vistoria ou declínio da 
vistoria e Envelope nº 2 – Documentação) deverão ser entregues no endereço supracitado, no Departamento 
de Compras e Contratos do CSSBC, das 8h30 às 11h30 e das 13h30 às 17h, localizado na Estrada dos Alvarengas, 
nº 1001, 5º andar - Alvarenga – São Bernardo do Campo - CEP: 09850-550, até o dia 05 de abril de 2024, das 
8h30 às 11h30 e das 13h30 às 17h, em conformidade com as disposições a seguir: 

1.3.1. A Proponente deverá entregar junto a proposta comercial e técnica os catálogos dos 
equipamentos, conforme itens constantes no Termo de Referência no anexo. 

1.3.2. A Proponente deverá providenciar o atestado de vistoria dos locais de execução dos serviços, 
onde será declarado que a Proponente tem pleno conhecimento dos locais em que se 
desenvolverão os serviços, dos acessos e de todas as demais condições e eventuais dificuldades 
para execução dos serviços do objeto, devendo a vistoria ser realizada pelo responsável técnico 
da empresa (Anexo II).  

1.3.2.1. Eventuais dúvidas técnicas devem ser tiradas na vistoria técnica que 
poderá ser realizada pelas empresas para atendimento a todas as condições de prestação dos 
serviços. 

1.3.3. Caso a proponente opte pela não realização de visita técnica deverá apresentar declaração de 
declínio de sua realização, declarando ainda que tem pleno conhecimento das condições e 
peculiaridades inerentes à natureza do objeto da Coleta de Preço (Anexo III). 

1.3.4. As vistorias deverão ser agendadas com antecedência, pelo e-mail 
ricardo.albanez@cssbc.org.br – Tel.: (11) 4353-1530 e deverão ser realizadas em horário 
comercial. 
 

2.  OBJETO 
 
2.1. A presente Coleta de Preços tem por objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
REALIZAR SERVIÇOS DE INFRAESTRUTURA E CABEAMENTO ESTRUTURADO, COM FORNECIMENTO DE 
MATERIAIS E SERVIÇOS, PELO PERÍODO DE 60 (SESSENTA) DIAS CORRIDOS, PARA O HOSPITAL ANCHIETA, 
UNIDADE QUE INTEGRA O COMPLEXO DE SAÚDE SÃO BERNARDO DO CAMPO, no MEMORIAL DESCRITIVO e 
seus anexos, os quais, são parte integrante deste instrumento. 
 

3. CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO 

                                                 
1 https://fuabc.org.br/portaldatransparencia/wp-content/uploads/2022/11/regulamento_compras_2022_diario_oficial.pdf  

http://www.fuabc.org.br/
http://www.fuabc.org.br/
http://www.fuabc.org.br/
mailto:ricardo.albanez@cssbc.org.br
https://fuabc.org.br/portaldatransparencia/wp-content/uploads/2022/11/regulamento_compras_2022_diario_oficial.pdf
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3.1. Cada proponente deverá apresentar 2 (dois) envelopes, um contendo o ENVELOPE 1 - PROPOSTA 
COMERCIAL E TÉCNICA, outro com o ENVELOPE 2 - DOCUMENTAÇÃO - que deverão ser entregues 
separadamente, única via, em envelopes fechados e lacrados, rubricados no fecho e identificados com o 
nome da empresa, o número do processo e o seu objeto, nome, telefone e e-mail com o nome do proponente 
e contendo em suas partes externas e frontais, em caracteres destacados, os seguintes dizeres em: 
 
ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA COMERCIAL e TÉCNICA (juntamente com os catálogos dos itens e atestado de 
vistoria ou declínio da vistoria) 
FUNDAÇÃO DO ABC – COMPLEXO DE SAÚDE SÃO BERNARDO DO CAMPO 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR SERVIÇOS DE INFRAESTRUTURA E CABEAMENTO 
ESTRUTURADO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E SERVIÇOS, PELO PERÍODO DE 60 (SESSENTA) DIAS 
CORRIDOS, PARA O HOSPITAL ANCHIETA, UNIDADE QUE INTEGRA O COMPLEXO DE SAÚDE SÃO BERNARDO DO 
CAMPO 
MEMORIAL DESCRITIVO – PROCESSO Nº: 025/2024 
RAZÃO SOCIAL DO PROPONENTE:  
CNPJ N°:  
NOME DO PROPONENTE:  
EMAIL:  
TELEFONE:   
 
ENVELOPE N° 02 – DOCUMENTAÇÃO  
FUNDAÇÃO DO ABC – COMPLEXO DE SAÚDE SÃO BERNARDO DO CAMPO 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR SERVIÇOS DE INFRAESTRUTURA E CABEAMENTO 
ESTRUTURADO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E SERVIÇOS, PELO PERÍODO DE 60 (SESSENTA) DIAS 
CORRIDOS, PARA O HOSPITAL ANCHIETA, UNIDADE QUE INTEGRA O COMPLEXO DE SAÚDE SÃO BERNARDO DO 
CAMPO 
MEMORIAL DESCRITIVO - PROCESSO Nº: 025/2024 
RAZÃO SOCIAL DO PROPONENTE:  
CNPJ N°: 
NOME DO PROPONENTE:  
EMAIL:  
TELEFONE:   
 

3.1.1. Os envelopes (ENVELOPE 1 – PROPOSTA E ENVELOPE 2 – DOCUMENTAÇÃO) deverão ser 

entregues até a data e horário limites de recebimento dos envelopes, sob pena de, não o fazendo, ser 

considerada inabilitada para o certame.  

 

3.2. A Razão ou Denominação Social da empresa constante dos envelopes ou de quaisquer outros 

documentos deverão ser a mesma constante do Cadastro Nacional de Pessoa jurídica, vedada a utilização de 

nome “fantasia” ou nome incompleto.  

 

3.3. A proposta comercial deverá ser apresentada impressa, sem emendas ou rasuras.  

 

3.4. Não será admitida a subcontratação de serviços na execução do contrato decorrente desta Coleta de 

Preços, salvo se houver prévia e expressa autorização da CONTRATANTE.  

 

3.5. À CONTRATANTE, fica reservado o direito de efetuar diligências, em qualquer fase do processo, para 

verificar a autenticidade, veracidade e exequibilidade dos documentos e informações apresentadas nas 

Propostas, bem como esclarecer ou complementar a instrução do processo, sendo em regra vedada a inclusão 

posterior de documento ou informação exigida neste MEMORIAL DESCRITIVO. 

 

3.6. Junto ao Envelope nº 01 – Proposta Comercial e Técnica, o Proponentes deve apresentar 

“DECLARAÇÃO DE ACEITAÇÃO DO REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATAÇÃO DA FUNDAÇÃO DO ABC”, 

modelo anexo ao Regulamento Interno de Compras da Fundação do ABC, ANEXO IX. 
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3.7. A contratação objeto deste certame terá validade de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua de 

assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, com a devida justificativa da área técnica, a exclusivo critério 

da CONTRATANTE, nos termos e condições permitidos por seu Regulamento de Compras. 

 

4. DOCUMENTOS EXIGIDOS E DA ANÁLISE DA DOCUMENTAÇÃO DA EMPRESA VENCEDORA DA 
PRESENTE COLETA DE PREÇOS (ENVELOPE Nº 2) 

 

4.1. A documentação deverá estar contida no Envelope nº 02 – Documentação, devidamente lacrado, 

conforme item 3.1 acima.  

4.1.1. O Envelope nº 2 (Documentação) deverá ser entregue juntamente com o Envelope nº 1 

(Proposta Comercial), sob pena de, não o fazendo, ser considerada inabilitada para o certame. 

4.1.2. Necessariamente a proposta comercial deverá ser entregue em envelope lacrado e 

identificado como envelope 1 e a documentação exigida pela cláusula 4 do presente Memorial, deverá ser 

entregue em envelope separado e identificado como Envelope 2. 

4.1.3. Caso as documentações não sejam apresentadas nos prazos do presente MEMORIAL 

DESCRITIVO, a empresa será desclassificada.  

4.1.4. O Setor de Compras, procederá à abertura dos ENVELOPES 1 – PROPOSTA COMERCIAL 

apresentados e após julgamento da melhor oferta, será aberto o ENVELOPE 2 – DOCUMENTAÇÃO. Somente a 

empresa melhor classificada terá sua documentação submetida à avaliação, sendo que o envelope contendo 

as documentações dos demais proponentes permanecerão lacrados e disponíveis para retirada ao final do 

certame. O Envelope nº 2 (Documentação) deverá conter toda documentação exigida nas cláusulas 4.2 a 4.20. 

4.1.5. Em caso de solicitação de complementação, será concedido o prazo suplementar de dois dias 

uteis, a partir da data de solicitação, sob pena de preclusão. 

 
4.2. Documentos que devem ser entregues junto ao ENVELOPE 2: 
 
4.3. Registro comercial, no caso de empresa individual. 
 
4.4. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrados, tratando-se de 
sociedades comerciais e no caso de sociedades por ações, acompanhados de documentos de eleição de seus 
administradores. No ato constitutivo deverá estar contemplada, dentre os objetivos sociais, a atividade que 
autorize a prestação de serviços exigidos no objeto desta coleta de preços.  
 
4.5. Cartão de Inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas (CNPJ), emitido em até 60 (sessenta) 
dias anteriores à data de publicação do Memorial Descritivo, desde que não tenha ocorrido alterações 
contratuais societárias após sua emissão.   
 
4.6. Prova de inscrição no Cadastro de Contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo à sede 
da empresa participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível com o objeto contratado. 
 
4.7. Prova de regularidade com as Fazendas Públicas:  

4.7.1. Federal (Certidão conjunta fornecida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela 
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, respectivamente, em conjunto, nos termos da IN/RFB nº 734/07 e do 
Decreto nº 6.106/2007);  

4.7.2. Estadual; e,  
4.7.3. Municipal. (Certidão de tributos mobiliários), conforme o domicílio ou sede da participante. 
4.7.4. Serão admitidas certidões positivas com efeito de negativas ou outras equivalentes na forma 

da lei. 
 
4.8. Certidão Negativa, de pedido de falência, concordata, recuperação judicial ou extrajudicial expedida 
pelo distribuidor da sede da pessoa jurídica, emitida no período de até 30 (trinta) dias anteriores à data fixada 
para a entrega dos envelopes. 
 
4.9. Prova de inexistência de débitos trabalhistas, através do documento “Certidão Negativa de Débitos 
Trabalhistas – CNDT ou Certidão Positiva de Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT”, expedida 
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pela Justiça do Trabalho conforme a Lei n° 12.440/2011.  
 
4.10. Prova de Regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS). 
 
4.11. Balanço patrimonial e demonstrações contábeis do último exercício social, já exigíveis e apresentados 
na forma da lei, que vedada a substituição por balancete ou balanço provisório. Estão dispensadas da 
apresentação de balanço as microempresas - ME e Empresas de Pequeno Porte – EPP (Inserir a previsão em 
vermelho para casos de locação e fornecimento a pronta entrega.). Os documentos pertinentes ao balanço 
deverão atender aos seguintes requisitos: 

4.11.1. Deverá possuir registro na JUCESP, ou no cartório de Pessoas Jurídicas;  
4.11.2. Deverá conter assinatura do contador e representante legal da Empresa; 
4.11.3. Deverá conter demonstração de resultado do último exercício social; 
4.11.4. Deverá conter termo de abertura e encerramento do livro do diário; 
4.11.5. Deverá conter indicação do número de páginas do livro onde está inscrito o Balanço; 
4.11.6. A Empresa que possuir obrigação legal, deverá enviar o balanço registrado no sistema SPED 

(Sistema Público de Escrituração Digital), por meio do ECD -  Escritura contábil Digital, que substitui o registro 
na junta comercial ou no cartório de PJ. 

 
4.12. Atestado de Capacidade Técnica, expedido por órgão governamental ou empresa privada, o qual em 
seu corpo venha discriminado de forma clara, contendo características, local, quantidades, identificação da 
pessoa jurídica emitente bem como o nome e o cargo do signatário, e descrição do serviço prestado, compatível 
com o objeto deste Memorial. Para serem considerados aptos a comprovação de capacidade técnico-
operacional, o(s) atestado(s) deverá fazer menção ao fornecimento/serviço em características com no mínimo 
50% (cinquenta por cento) do presente objeto. 

4.12.1. A exigência de atestados será restrita às parcelas de maior relevância ou valor significativo 
do objeto da contratação, assim consideradas as que tenham valor individual igual ou superior a 4% (quatro 
por cento) do valor total estimado da contratação. 
 
4.13. Declaração de Cumprimento de Lei Anticorrupção e das políticas da Fundação do ABC, conforme 
modelo Anexo IV. 
 
4.14. Declaração de não impedimentos, conforme Anexo VI. 
 
4.15.  Declaração (Anexo VIII) que, de acordo com as especificações fornecidas pela CONTRATANTE, há 
perfeitas condições para execução completa dos serviços. 
 
4.16. Declaração (com logotipo da empresa) “Quadro Societário”, acerca da não incorrência da Proponente 
das vedações estabelecidas no artigo 6º do Regulamento Interno de Compras da Fundação do ABC, nos moldes 
do Anexo V. 
 

5. DAS VISTORIAS 
 
5.1. As vistorias deverão ser agendadas com antecedência de até 01 dia da data da entrega dos Envelopes, 
pelo telefone abaixo: no horário das 08hs às 16hs, de segunda a sexta feira, pelo telefone (11) 4353-1530 ou 
pelo e-mail ricardo.albanez@cssbc.org.br. 

5.1.1. No ato da vistoria será fornecido à empresa o respectivo atestado, em impresso próprio, 
devidamente rubricado pelo funcionário responsável que acompanhou a vistoria, com o “DE ACORDO” do 
representante da empresa que a procedeu (Anexo II). 

 

5.2. Durante a vistoria, os proponentes deverão observar todas as instalações, sanar qualquer tipo dúvidas 
quanto ao dimensionamento dos materiais, produtos, equipamentos e demais itens necessários para perfeita 
execução dos serviços; 
 

5.3. No ato das vistorias serão fornecidos aos participantes da coleta de preços os respectivos atestados, 
em impresso próprio, devidamente rubricados pelos funcionários do COMPLEXO DE SAÚDE SÃO BERNARDO 
DO CAMPO que acompanharam a vistoria, com o “DE ACORDO” do representante da Proponente que procedeu 
às vistorias.  
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5.4. A vistoria deverá ser realizada por pessoa devidamente credenciada, por meio de documento emitido 
pela interessada, que identifique o vistoriador (a), que deverá ter capacitação técnica para avaliar as condições 
dos locais, objeto da coleta de preço, incluindo as dificuldades e riscos.  
 

5.5. A comprovação de vistoria, através do Termo de Vistoria é facultativa, não constituindo condição 
obrigatória para participação do certame. 
 
5.6. Alegações posteriores relacionadas com o desconhecimento de condições locais, ou de projetos ou 
amostras porventura disponibilizadas, se for o caso, não serão consideradas para reclamações futuras, ou de 
forma a desobrigar a sua execução. 
 

6. PROPOSTAS COMERCIAIS 
 
6.1. A proposta comercial estará contida no Envelope nº 01 – Proposta Comercial e Técnica, devidamente 
lacrado, conforme item 3.1 acima, devendo ser apresentada conforme cláusulas do item 6 do presente 
MEMORIAL DESCRITIVO. 
 
6.2. A proposta Comercial em papel timbrado da empresa participante com o valor global, em algarismo e 
por extenso, conforme modelo de proposta no Anexo I do MEMORIAL DESCRITIVO.  
 
6.3. Especificações dos serviços oferecidos em consonância com o objeto do presente Memorial.  
 
6.4. Planilha de preços ofertados, contendo:  

6.4.1. Preço Unitário;  
6.4.2. Preço total; 
6.4.3. Valor Total escrito por extenso.  

 
6.5. Os preços apresentados deverão ser em reais, com até duas casas decimais, expressos em algarismos 
e por extenso, computados todos os custos básicos diretos, bem como tributos, encargos sociais e trabalhistas 
e quaisquer outros custos ou despesas que incidam ou venham a incidir direta ou indiretamente sobre o objeto 
do memorial descritivo, relacionados à plena execução do objeto durante todos o período de contratação.  
 
6.6. Prazo de validade da proposta: não inferior a 60 (sessenta) dias.  
 
6.7. Deverão estar inclusos no preço global dos serviços apresentados na proposta eventuais serviços de 
mão de obra, e todas as despesas necessárias à execução dos serviços, incluindo-se transporte e pessoal, livres 
de quaisquer ônus para a CONTRATANTE, sejam estes de natureza trabalhista, previdenciária, ou ainda, 
transportes, veículos, combustível, materiais, tributos, dentre outros. 
 
6.8. O preço global deverá ser compatível com o de mercado, na data da apresentação da proposta, 
formulada em moeda corrente nacional.  
 
6.9. A apresentação da proposta significará expressa aceitação de todas as disposições deste instrumento.  
 
6.10. Serão desclassificadas as propostas que: 

6.10.1. Não atenderem às exigências do presente memorial descritivo e seus anexos, que sejam 
omissas ou apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento, e ainda, aquelas que 
contemplem preços acima do valor máximo para contratação ou inexequíveis. 

6.10.2. Cujos objetos não atendam às especificações constantes da presente contratação, conforme 
análise pela área técnica;  

6.10.3. Que ofertarem vantagem não prevista no termo de referência e/ou preço ou vantagem 
baseada na proposta comercial de outra empresa participante; 

 
7.  DO VALOR E DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 
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7.1. O Valor Referencial máximo aceito para a prestação dos serviços é de R$ 809.663,66 (oitocentos e 
nove mil, seiscentos e sessenta e três reais e sessenta e seis centavos). 
 

8. DO PROCESSO DE JULGAMENTO 
 
8.1. As propostas comerciais serão analisadas pelo Setor de Compras e Contratos que lavrará o 
competente Termo de Julgamento, cabendo submetê-lo à decisão da Diretoria do Complexo de Saúde São 
Bernardo do Campo, nos termos regimentais.  
 
8.2. A presente Coleta de Preços é do tipo “menor preço global” (poderão ser elencados outros critérios), 
que serão julgados de acordo com os seguintes critérios: 

I. Adequação das propostas a especificação do produto/serviço a ser adquirido; 
II. Qualidade; 
III. Menor preço; 
IV. Prazo de fornecimento; 
V. Condições de pagamento e maior retorno econômico; 
VI. Outros critérios previstos no Regulamento de Compras.  

 
8.3. O Setor de Compras procederá a classificação das empresas, por preço, do menor para o maior;  
 
8.4. A CONTRATANTE negociará às condições mais vantajosas para a Instituição, nos termos do art. 61, da 
lei 14.133 de 2022 e seus parágrafos. 
 
8.5. Será considerada vencedora a empresa que atenda todas as exigências formais do presente memorial, 
desde que os serviços estejam de acordo com todas as exigências e especificações mencionadas nos Anexos. 
 
8.6. Em caso de empate, entre duas ou mais propostas, serão utilizados os seguintes critérios de 
desempate, nesta ordem: 

8.6.1. Disputa final, hipótese em que os participantes empatados poderão apresentar nova 
proposta em ato contínuo à classificação; 

8.6.2. Caso o empate persista, será realizado sorteio. 
 
8.7. As propostas comerciais serão avaliadas pelo Setor de Compras e Contratos, devidamente assessorada 
por Comissão Técnica nomeada, caso julgue necessário. 
 
8.8. Serão desclassificadas as propostas que não atendam às exigências deste MEMORIAL DESCRITIVO.  

8.8.1. Serão desclassificadas as propostas que: 
8.8.1.1. Contiverem vícios insanáveis; 
8.8.1.2. Não obedecerem às especificações técnicas pormenorizadas no edital e seus anexos; 
8.8.1.3. Apresentarem preços inexequíveis ou permanecerem acima do orçamento estimado para a 

contratação; 
8.8.1.4. Não tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela contratante; 
8.8.1.5. Apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigências do edital, desde que 

insanável. 
8.8.2. Consideram-se preços manifestamente inexequíveis aqueles que, comprovadamente, forem 

insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da contratação pretendida; 
 
8.9. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de custos e formação de preços 

não caracteriza motivo suficiente para a desclassificação da proposta, desde que não contrariem exigências 

legais; 

8.9.1. Se houver indícios de inexequibilidade da proposta de preço, ou em caso da necessidade de 

esclarecimentos complementares, poderá ser efetuada diligência, para efeito de comprovação de sua 

exequibilidade, podendo ser adotado, dentre outros, os seguintes procedimentos: 

8.9.1.1. Questionamentos junto à proponente para a apresentação de justificativas e comprovações 

em relação aos custos com indícios de inexequibilidade; 

8.9.1.2. Verificação de acordos, convenções ou dissídios coletivos de trabalho; 
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8.9.1.3. Levantamento de informações junto ao ministério do trabalho; 

8.9.1.4. Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares; 

8.9.1.5. Pesquisas em órgãos públicos ou empresas privadas; 

8.9.1.6. Verificação de outros contratos que o proponente mantenha com a administração ou com a 

iniciativa privada; 

8.9.1.7. Pesquisa de preço com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas, lojas de 

suprimentos, supermercados e fabricantes; 

8.9.1.8. Verificação de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente; 

8.9.1.9. Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por órgãos de pesquisa; 

8.9.1.10. Estudos setoriais; 

8.9.1.11. Consultas às fazendas federal, distrital, estadual ou municipal; e 
8.9.1.12. Análise de soluções técnicas escolhidas e/ou condições excepcionalmente favoráveis que o 

proponente disponha para a prestação dos serviços. 
 
8.10. Quando o proponente apresentar preço final inferior a 30% da média dos preços ofertados para o 
mesmo item, e a inexequibilidade da proposta não for flagrante e evidente pela análise da planilha de custos e 
formação de preços, não sendo possível a sua imediata desclassificação, será obrigatória a realização de 
diligências para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta. 
 
8.11. Na hipótese de todas as Propostas serem desclassificadas e a critério do Setor de Compras, poderá ser 
fixado o prazo de 05 (cinco) dias úteis para apresentação de nova proposta comercial. 
 
8.12. O resultado final do presente certame será publicado no site da Fundação do ABC (www.fuabc.org.br). 
 
8.13. Os interessados deverão acompanhar o resultado final através do sítio eletrônico da Fundação do ABC. 
 

9. DOS QUESTIONAMENTOS E ESCLARECIMENTOS 
 
9.1. As Os questionamentos e/ou esclarecimentos do MEMORIAL DESCRITIVO poderá ser enviado nos e-
mails: samara.carvalho@cssbc.org.br, adriana.ssantos@cssbc.org.br, e henrique.madureira@cssbc.org.br, em 
até 02 (dois) dias úteis anteriores à data final fixada para entrega de propostas, das 08:00 às 17:00 horas. 
 
9.2. Havendo questionamento por quaisquer dos interessados no certame, a FUNDAÇÃO DO ABC poderá 
publicar a suspensão do MEMORIAL DESCRITIVO, a fim de sanar as dúvidas eventualmente surgidas, se assim 
entender como necessária. 
 
9.3. Os questionamentos e/ou esclarecimentos não suspendem o certame, salvo, em caso de análise 
técnica que demande tempo maior para análise, razão pela qual a suspensão será publicada no site da 
FUNDAÇÃO DO ABC (www.fuabc.org.br). 
 

10. DAS IMPUGNAÇÕES AO MEMORIAL DESCRITIVO 
 
10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar os termos do MEMORIAL DESCRITIVO, desde que 
formalmente e protocoladas, junto ao Departamento de Compras e Contratos do Complexo de Saúde São 
Bernardo do Campo, em até 2 (dois) dias úteis anteriores a data final fixada para recebimento das propostas, 
das 8h30 às 11h30 e das 13h30 às 17h. 
 
10.2. A impugnação oferecida dentro do prazo estabelecido no item anterior, será encaminhada 
imediatamente à autoridade máxima da Unidade, para que esta se manifeste quanto à aplicação do efeito 
suspensivo ou não a essa. 

10.2.1. Eventual interposição de impugnação não incidirá, automaticamente, efeito suspensivo ao 
presente Processo, salvo pedido expresso com respectivo deferimento pela CONTRATANTE. 

10.2.2. Terão legitimidade para a apresentação das impugnações, os representantes legais da 
empresa e/ou aqueles indicados em procuração específica. 

10.2.3. Eventuais impugnações deverão ser formalizadas em papel timbrado da empresa e 
protocolados fisicamente no Departamento de Compras e Contratos da Fundação do ABC - Complexo de 

mailto:samara.carvalho@cssbc.org.br
mailto:henrique.madureira@cssbc.org.br
http://www.fuabc.org.br/
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Saúde São Bernardo do Campo, nos prazos estipulados nas cláusulas 9.1 e serão encaminhadas pelo Setor 
de Compras e Contratos ao Departamento jurídico, que na forma do art. 10 do regulamento de compras é 
competente para o seu julgamento. 

 
10.3. Havendo acolhimento pelo Setor Jurídico da Fundação do ABC, das impugnações formuladas, o 
departamento responsável publicará no site da Fundação do ABC (www.fuabc.org.br).  
 
10.4. Não serão reconhecidas as impugnações cuja petição tenha sido apresentada fora do prazo. Também 
não são reconhecidas as impugnações que tenham sido encaminhadas por Fax ou qualquer outra forma que 
não a descrita neste item. 
 
10.5. Se procedente e acolhida a impugnação deste Edital, seus vícios serão sanados e nova data será 
designada para a realização do certame. 
 

11. DAS VISTAS 
 
11.1. Serão franqueadas vistas ao processo, a todos interessados, a partir da Publicação do resultado final, 
qual seja, Publicação do Resultado proferido pela Diretoria Geral quanto à análise final da documentação da 
empresa com a proposta classificada, de menor valor, ocasião em que será aberto prazo para Recursos e 
contrarrazões.  
 
11.2. Havendo pedido de vistas, que deverá ser formalizado em papel timbrado da empresa, em via original 
e protocolado fisicamente no Departamento de Compras e Contratos, das 8h30 às 11h30 e das 13h30 às 17h. 
 
11.3. Eventuais pedidos de vistas, deverão conter as assinaturas dos representantes legais da empresa e/ou 
aqueles indicados em procuração específica. 
 
11.4. As vistas deverão ser feitas formalmente, junto ao Departamento de Compras e Contratos do 
Complexo de Saúde São Bernardo do Campo, das 8h30 às 11h30 e das 13h30 às 17h. 
 

12. DOS RECURSOS 
 
12.1. Caberá recurso das decisões do Setor de Compras da Fundação do ABC, no prazo de 02 (dois) dias 
úteis da publicação do resultado final no site www.fuabc.org.br, desde que formalmente e protocolados, junto 
ao Departamento de Compras e Contratos do Complexo de Saúde São Bernardo do Campo, das 8h30 às 11h30 
e das 13h30 às 17h. 
 
12.2. Estarão legitimados, na apresentação de recurso, os representantes legais da empresa e/ou aqueles 
que por procuração específica. 
 
12.3. O Complexo de Saúde São Bernardo do Campo, havendo interposição de recurso por quaisquer das 
empresas, notificará as demais através de e-mail, para que, havendo interesse, apresentem suas impugnações 
e/ou contrarrazões, por escrito, em 02 (dois) dias úteis, impreterivelmente da notificação, das 8h30 às 11h30 
e das 13h30 às 17h.  
 
12.4. Os recursos deverão observar os seguintes requisitos: 

12.4.1. Serem dirigidos à autoridade competente para apreciá-los; 
12.4.2. Serem digitados e devidamente fundamentados; 
12.4.3. Serem rubricados e assinados por representante legal da recorrente, devidamente 

credenciado, ou por procurador devidamente habilitado. 
 
12.5. Os recursos e contrarrazões deverão ser entregues ao Departamento de Compras e Contratos do 
Complexo de Saúde São Bernardo do Campo, endereçadas à autoridade que tiver editado o ato ou proferido a 
decisão recorrida, até às 17:00 horas da data de seu vencimento. 

 
12.6. Eventual interposição de recurso não incidirá, automaticamente, efeito suspensivo ao presente 
Processo, salvo pedido expresso com respectivo deferimento pela CONTRATANTE, ou deferimento de ofício por 
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interesse da CONTRATANTE. 
 
12.7. Eventuais recursos deverão ser formalizados em papel timbrado da empresa e protocolados 
fisicamente no Departamento de Compras e Contratos da Fundação do ABC - Complexo de Saúde São Bernardo 
do Campo, nos prazos estipulados nas cláusulas 12.1. 
 
12.8. Eventuais recursos deverão obrigatoriamente conter TODAS as alegações de fato e de direito que 
interessem a parte Recorrente, sob pena de preclusão, a fim de que sejam processados e julgados pelo 
Departamento Jurídico, na forma do artigo 10 do regulamento de compras. 
 
12.9. Não serão conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por representante 
não habilitado legalmente ou não identificado no processo para responder pela proponente. 

12.9.1. Esclarece-se que da decisão final que consta no item 11.1 é passível de recurso por TODAS 
as empresas participantes do certame, inclusive aquela que supostamente foi a primeira classificada.     
12.9.2. Será concedido prazo de contrarrazões de 02 (dois) dias úteis, para as Empresas que tiverem 
a sua classificação impugnada por outra.      
12.9.3. As contrarrazões, cuja apresentação é facultada à empresa recorrida, deverão conter TODAS 
as alegações de fato e de direito, sob pena de preclusão, a fim de que sejam processados e julgados pelo 
Departamento Jurídico. 

12.9.3.1. Ao participante que apresentou contrarrazões recursais, garantido, portanto o contraditório 
e ampla defesa, fica vedada apresentação de recurso com vistas à rediscussão da decisão proferida. 

12.9.4. Após análise de eventuais recursos e contrarrazões, o Departamento jurídico proferirá 
decisão que será disponibilizada pelo Departamento de compras no site www.fuabc.org.br, bem como será 
enviada ao e-mail de todos os participantes do certame. 

12.9.4.1. Da decisão supramencionada não caberá novos recursos, tendo em vista o exaurimento do 
exercício do contraditório e da ampla defesa. 

12.9.5. Sendo acolhido o recurso, a fim de desclassificar a empresa anteriormente classificada, o 
envelope das documentações da próxima colocada será aberto e passará, para que a empresa seguinte 
(classificada com a proposta de menor valor, ocasião em que poderão ser interpostos novos recursos (nos 
moldes dos itens supra), limitando a matéria tão somente à documentação apresentada. 

 
13. DO CONTRATO 

 
13.1. A empresa vencedora deverá, por intermédio de seu representante legal, imprimir o Contrato 
encaminhado eletronicamente e o assinar em 2 (duas) vias, rubricando as demais páginas, encaminhando-as 
ao Departamento de Contratos do CSSBC, localizada à Estrada dos Alvarengas, nº 1001 – Alvarenga – São 
Bernardo do Campo – SP, no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis, contados do encaminhamento do Contrato 
por meio impresso ou eletrônico. 
 
13.2. O contrato decorrente deste MEMORIAL DESCRITIVO terá vigência a partir da data da sua assinatura, 
que ocorrerá após o término do prazo de eventuais recursos e impugnações, conforme previsto na cláusula 
12.1, e duração de 60 (sessenta) dias, podendo ser prorrogado, com a devida justificativa da área técnica, a 
exclusivo critério da CONTRATANTE, nos termos e condições permitidos por seu Regulamento de Compras.  

  
13.3. O presente MEMORIAL DESCRITIVO, inclusive seus anexos, integrarão o contrato que vier a ser 
firmado com a empresa vencedora da Coleta de Preços. 
 
13.4. Fica desde já eleito o foro da Comarca de São Bernardo do Campo para dirimir quaisquer questões 
oriundas da presente coleta de preços e do contrato que em decorrência dela vier a ser firmado. 
 

14. DISPOSIÇÕES GERAIS 
 
14.1. A Fundação do ABC se reserva ao direito de, a qualquer tempo a seu exclusivo critério, adiar ou revogar 
a presente Coleta de Preços, sem que isso represente motivo para que as empresas interessadas pleiteiem 
qualquer tipo de indenização. 

14.1.1. Quaisquer esclarecimentos poderão ser obtidos junto ao Departamento de Compras e 

file:///C:/Users/samara.carvalho/Downloads/www.fuabc.org.br
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Contratos do Complexo de Saúde São Bernardo do Campo (CSSBC), à Estrada dos Alvarengas, nº 1001 – 
Alvarenga – São Bernardo do Campo – SP, das 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00, Telefone: 4353-1500 ou 
por e-mail: paloma.feitosa@cssbc.org.br, silas.dias@cssbc.org.br debora.almeida@chmsbc.org.br, 
marcio.sfaria@cssbc.org.br, tissiane.franco@cssbc.org.br, vanessa.vieira@cssbc.org.br, 
samara.carvalho@cssbc.org.br, adriana.ssantos@cssbc.org.br, e henrique.madureira@cssbc.org.br. 

 
14.2. Seguem os seguintes Anexos ao presente Instrumento: 

a) ANEXO I - MODELO DE PROPOSTA;  
b) ANEXO II - MODELO DE ATESTADO DE VISTORIA;  
c) ANEXO III – MODELO DE DECLARAÇÃO DE DECLÍNIO DE VISTORIA;  
d) ANEXO IV - DECLARAÇÃO DE ANTICORRUPÇÃO; 
e) ANEXO V – DECLARAÇÃO QUADRO SOCIETÁRIO; 
f) ANEXO VI - DECLARAÇÃO DE NÃO IMPEDIMENTO;  
g) ANEXO VII - MODELO DE ETIQUETA DOS ENVELOPES;  
h) ANEXO VIII - DECLARAÇÃO DE PERFEITAS CONDIÇÕES; 
i) ANEXO IX - DECLARAÇÃO DE ACEITAÇÃO DO REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATAÇÃO DA 
FUNDAÇÃO DO ABC (ENVELOPE Nº 1 – PROPOSTA); 
j) ANEXO X - MINUTA DE CONTRATO. 
k) ANEXO XI- TERMO DE REFERÊNCIA; 
l) ANEXO XII- PLANO DE IMPLANTAÇÃO E GARANTIAS; 
m) ANEXO XIII- DA PROTEÇÃO DE DADOS; 
n) ANEXO XIV- REQUISITOS BÁSICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO. 
 

 
São Bernardo do Campo/SP, 27 de março de 2024. 

 
 
 
 

COMPLEXO DE SAÚDE SÃO BERNARDO DO CAMPO - CSSBC 
Setor de Compras e Contratos Administrativos 
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ANEXO I 
MODELO DE PROPOSTA DE PREÇOS 

 
(PROPOSTA COMERCIAL) 

 

Descrição - 
Fornecimento/Instalação Unid. Quantidade Marca Valor Unitário Valor Total 

Pontos de Rede pc 116 ... R$ ... R$ ... 

Cabeamento CAT6 m 8.235 

... 

R$ ... R$ ... 

Switches 48-Port POE pc 8 
... 

R$ ... R$ ... 

Rack 12U x570mmx19 com 
porta em acrílico  pc 1 

... 

R$ ... R$ ... 

 

 
Valor Total 

 
R$ ... 

Valor Total por extenso:  
 

1. Observações: 

1.1. Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentação.  
(Mínimo 60 dias). 

2. Declaração 

2.1. Declaro expressamente estarem incluídos no preço todos os impostos, taxas, fretes, seguros, 
bem como quaisquer outras despesas, diretas e indiretas, incidentes sobre o objeto deste instrumento. 
 

3. Dados da empresa: 
Empresa/Razão Social: 
Endereço: 
CEP: 
CNPJ: 
Telefone: 
E-mail: 
Banco: Agência:  Conta-Corrente: 
 

4. Qualificação do responsável pela assinatura do Contrato: 
 
Nome completo: 
CPF: 
RG: 
______________________________,_ de _______________de 2024. 
 

(Nome completo do declarante (Responsável legal) – Identificação – CPF 
 
 
 

 
Obs: Proposta a ser emitida em papel timbrado da proponente 
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ANEXO II 
ATESTADO DE VISTORIA 

 
 
Processo nº 025/2024 – Contratação de empresa especializada para realizar serviços de infraestrutura e 
cabeamento estruturado, com fornecimento de materiais e serviços, pelo período de 60 (sessenta) dias 
corridos, para o Hospital Anchieta, unidade que integra o complexo de saúde São Bernardo do Campo. 
 
 
Declaramos que a empresa _______________________________________, CNPJ nº 
________________________________, esteve presente através de seu representante Sr(a) 
__________________________________________________,portador do documento de identidade nº 
________________________ realizando vistoria nas unidades do Complexo de Saúde São Bernardo do Campo, 
onde deverá ser executado os serviços constantes no presente MEMORIAL DESCRITIVO. 
 
Estando a mesma ciente das obrigações, natureza e vulto dos serviços, bem como, informados a respeito de 
todas as condições locais que direta e indiretamente se relacionem com a execução dos trabalhos e serviços. 
 
 

São Bernardo do Campo, _____de______de 2024. 
 
 
 

 
NOME DA EMPRESA:________________________________________________________________________ 
 
NOME DO REPRESENTANTE DA EMPRESA:_______________________________________________________ 
 
ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA:_________________________________________________ 
 
ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA CONTRATANTE:_____________________________________________ 
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ANEXO III 
MODELO DE OPÇÃO POR NÃO REALIZAR A VISITA TÉCNICA  

 
 

Eu, ___________________________________, portador do RG nº _____________ e do CPF nº_____________, 
na condição de representante legal de ________________________ (nome Empresa), inscrita no CNPJ sob o 
nº__________, com sede no endereço ______, interessado em participar da Coleta de Preços nº,  DECLARO 
que a Empresa não realizou a visita técnica prevista no Memorial Descritivo e que, mesmo ciente da 
possibilidade de fazê-la e dos riscos e consequências envolvidos, optou por formular a proposta sem realizar a 
visita técnica que lhe havia sido facultada.  
 
A Empresa está ciente desde já que, em conformidade com o estabelecido no Memorial, não poderá pleitear 
em nenhuma hipótese modificações nos preços, prazos ou condições ajustadas, tampouco alegar quaisquer 
prejuízos ou reivindicar quaisquer benefícios sob a invocação de insuficiência de dados ou informações sobre 
os locais em que serão executados os serviços. 

 
 
 

São Bernardo do Campo, _____de______de 2024. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

__________________________________________  
Empresa  

Representante Legal  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Obs: Emitida em papel timbrado da proponente. 
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ANEXO IV  
MODELO DE DECLARAÇÃO DE ANTICORRUPÇÃO 

 
 
Eu, _____ , portador do CPF/MF n. _____ , representante legal da empresa (Razão Social da Empresa), 

estabelecida na _____.(endereço completo), inscrita no CNPJ/MF sob n.°_____, no uso de minhas atribuições, 

DECLARO que a pessoa jurídica conduz seus negócios de forma a coibir fraudes, corrupção e a prática de 

quaisquer outros atos lesivos à Administração Pública, direta ou indireta, nacional ou estrangeira, em 

atendimento à Lei Federal nº 12.846/ 2013 , ao Decreto Estadual nº 60.106/2014, tais como: 

 

I – Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente público, ou a terceira 

pessoa a ele relacionada; 

 

II – Comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a prática dos atos 

ilícitos previstos em Lei; 

 

III – Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa física ou jurídica para ocultar ou dissimular seus reais 

interesses ou a identidade dos beneficiários dos atos praticados; 

 

IV – No tocante aos e contratos: 

 

a) Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinação ou qualquer outro expediente, o caráter 

competitivo de procedimento licitatório público; 

b) Impedir, perturbar ou fraudar a realização de qualquer ato de procedimento licitatório público; 

c) Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer 

tipo; 

d) Fraudar licitação pública ou contrato dela decorrente; 

e) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa jurídica para participar de licitação pública ou 

celebrar contrato administrativo; 

f) Obter vantagem ou benefício indevido, de modo fraudulento, de modificações ou prorrogações de 

contratos celebrados com a administração pública, sem autorização em lei, no MEMORIAL DESCRITIVO da 

licitação pública ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou 

g) Manipular ou fraudar o equilíbrio econômico-financeiro dos contratos celebrados com a 

administração pública; 

 

V – Dificultar atividade de investigação ou fiscalização de órgãos, entidades ou agentes públicos, ou intervir em 

sua atuação, inclusive no âmbito das agências reguladoras e dos órgãos de fiscalização do 

sistema financeiro nacional. 

 

 
São Bernardo do Campo, _____de______de 2024. 

 
 
 
 

______________________________________ 
NOME DO REPRESENTE LEGAL: 

CPF: 
 
 
Obs: Emitida em papel timbrado da proponente. 
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ANEXO V 
DECLARAÇÃO QUADRO SOCIETÁRIO 

 
  

Eu, ______________________________________ , portador do CPF/MF n. ___________________ , 

representante legal da empresa____________________________, estabelecida na Rua/Av. _______________, 

nº____, Bairro ________, ______ – CEP:_________ inscrita no CNPJ/MF sob n.°_________________, DECLARO, 

para todos os fins de direito, sob as penas da lei, não possuir no quadro da Empresa pessoa que figure como 

dirigente ou sócio cônjuge, companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro grau 

inclusive de profissionais integrantes de órgãos de deliberação ou direção da Fundação do ABC, exceto o 

previsto nos parágrafos 3º e 4º do artigo 6º do Regulamento Interno de Compras da Fundação do ABC. 

 

Ainda, declaro que no quadro da empresa não possui sócios que sejam agentes políticos de Poder, membros 

do Ministério Público, ou dirigentes de órgão ou entidade da Administração Pública celebrante, bem como seus 

respectivos cônjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade 

 
 
 
  

São Bernardo do Campo, _____de______de 2024. 
  
 
 
 
 
 

__________________________________________  
EMPRESA  

REPRESENTANTE LEGAL  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Obs: Emitida em papel timbrado da proponente. 
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ANEXO VI 
DECLARAÇÃO NÃO IMPEDIMENTOS  

 
 

Eu, _________________________, portador do CPF/MF nº__________ _____ , representante legal da empresa 

_______________________, estabelecida na Rua/Av. _______________, nº____, Bairro ________, ______  

CEP:_________ inscrita no CNPJ/MF sob n.°_________________, DECLARO, para todos os fins de direito, sob 

as penas da lei, de que inexiste impedimento em contratar com a Fundação do ABC ou com a Administração 

Pública. 

 

 

 
 

São Bernardo do Campo, _____de______de 2024. 
 
 
 
 
 
 

__________________________________________  
EMPRESA  

REPRESENTANTE LEGAL  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Obs: Emitida em papel timbrado da proponente. 
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ANEXO VII 

MODELOS DE ETIQUETAS PARA CAPA DOS ENVELOPES  
  

ENVELOPE N° 01 – PROPOSTA COMERCIAL 
 
 

FUNDAÇÃO DO ABC – COMPLEXO DE SAÚDE SÃO BERNARDO DO CAMPO 
Contratação de empresa especializada para realizar serviços de infraestrutura e cabeamento estruturado, 

com fornecimento de materiais e serviços, pelo período de 60 (sessenta) dias corridos, para o Hospital 
Anchieta, unidade que integra o complexo de saúde São Bernardo do Campo. 

 
MEMORIAL DESCRITIVO DO PROCESSO Nº 025/2024 

 
Razão Social: ______________________________________________; 
CNPJ N°__________________________________________________; 
Endereço do Proponente: _____________________________________; 
Nome do Representante Legal/Responsável______________________; 
E-mail: ____________________________________________________; 
Telefone: _________________________________________________; 
Data de Recebimento________________________________________. 
Horário _____________ hrs _____________________min. 

  
  

  
 
 
 
 

  
 

ENVELOPE N° 02 – DOCUMENTAÇÃO 
 
 

FUNDAÇÃO DO ABC – COMPLEXO DE SAÚDE SÃO BERNARDO DO CAMPO 
Contratação de empresa especializada para realizar serviços de infraestrutura e cabeamento estruturado, 

com fornecimento de materiais e serviços, pelo período de 60 (sessenta) dias corridos, para o Hospital 
Anchieta, unidade que integra o complexo de saúde São Bernardo do Campo 

 
MEMORIAL DESCRITIVO DO PROCESSO Nº 025/2024 

 
Razão Social: ______________________________________________; 
CNPJ N°__________________________________________________; 
Endereço do Proponente: _____________________________________; 
Nome do Representante Legal/Responsável______________________; 
E-mail:____________________________________________________; 
Telefone: _________________________________________________; 
Data de Recebimento________________________________________. 
Horário _____________ hrs _____________________min. 
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ANEXO VIII 
 DECLARAÇÃO DE PERFEITAS CONDIÇÕES 

  
Declaro, para todos os fins de direito, que de acordo com as especificações fornecidas pela CONTRATANTE, há 

perfeitas condições para execução completa dos serviços.  

 

Declaro que tomei ciência do disposto no item 6.9 do MEMORIAL DESCRITIVO do Processo nº 

025/2024, referente à contratação de empresa especializada para realizar serviços de infraestrutura e 

cabeamento estruturado, com fornecimento de materiais e serviços, pelo período de 60 (sessenta) dias 

corridos, para o Hospital Anchieta, unidade que integra o complexo de saúde São Bernardo do Campo, o qual 

prevê que a simples participação, implica na aceitação de todas as condições estabelecidas no MEMORIAL 

DESCRITIVO do Processo n° 025/2024 e seus Anexos.  

 

Declaro ainda estar ciente que todos eventuais questionamentos acerca das condições previstas na minuta de 

contrato, deverão ser realizados antes do envio da proposta, tendo em vista que após aceite das condições não 

será permitida qualquer alteração das condições contratuais. 

 
  
  
 

São Bernardo do Campo, _____de______de 2024. 
 
 
 
 

__________________________________________  
EMPRESA  

REPRESENTANTE LEGAL  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Obs: Emitida em papel timbrado da proponente. 
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ANEXO IX  

DECLARAÇÃO DE ACEITAÇÃO DO REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATAÇÃO DA FUNDAÇÃO DO ABC 
 

 
 
À FUNDAÇÃO DO ABC  

 

 

Prezados Senhores,  

 

Pelo presente, informamos que analisamos atentamente o Regulamento de Compras e Contratação da 

Fundação do ABC – FUABC e manifestamos plena aceitação aos termos e condições previstas no documento, 

não reputando qualquer vício ou discordância expressa e/ou tácita com as suas condições renunciando 

expressamente a qualquer discussão acerca de suas cláusulas, e concordando expressamente com o seu 

conteúdo. 

 

Declaramos outrossim que o sócio/representante que abaixo assina tem plenos poderes para celebrar tal 

declaração. 

 

Sem mais para o momento. 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

__________________________________ 

Representante legal:  

Empresa: 

CNPJ: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Obs: Emitida em papel timbrado da proponente. 
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ANEXO X 
MINUTA DE CONTRATO 

 
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº ..../2024 

PROCESSO Nº 025/2024 
 

EMENTA: TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO DO 
ABC – COMPLEXO DE SAÚDE SÃO BERNARDO DO CAMPO, E A EMPRESA 
XXXX PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE INFRAESTRUTURA E 
CABEAMENTO ESTRUTURADO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E 
SERVIÇOS, PARA O HOSPITAL ANCHIETA, UNIDADE QUE INTEGRA O 
COMPLEXO DE SAÚDE SÃO BERNARDO DO CAMPO, PELO PRAZO DE 60 
(SESSENTA) DIAS. 

 
CONTRATADA: __________________________. 
 

Por este instrumento, as partes, de um lado a FUNDAÇÃO DO ABC – COMPLEXO DE SAÚDE SÃO BERNARDO 
DO CAMPO, inscrita no CNPJ/MF sob nº 57.571.275/0025-70, estabelecida à Estrada dos Alvarengas, 1001 – 
Bairro Alvarenga – São Bernardo do Campo/SP, representada por sua Diretora Geral, Dra. Agnes Mello Farias 
Ferrari, brasileira, casada, médica, portadora do RG/UF nº 11.801.246-0 e inscrita no CPF/MF sob o                                
nº 083.923.878-99, e por seu Diretor Administrativo e Financeiro, José Ramde Uchôa Jardim, brasileiro, 
casado, economista, portador do RG nº 11.673.268 e do CPF nº 012.149.808-56 doravante denominada 
simplesmente “CONTRATANTE’’, e de outro lado, a empresa ________________________, inscrita no 
CNPJ/MF sob o n°. ___________________, com sede na Rua _______________, nº____, Bairro ________, 
______ – SP – CEP: ______________, representada na forma de seu contrato social, doravante designada 
“CONTRATADA”, tendo em vista o Processo Administrativo nº 025/2024, têm como justo e acordado o que 
segue:  
 
Considerando que: 
 

a) A Fundação do ABC celebrou com o Município de São Bernardo do Campo/ Estado de São Paulo 
Contrato de Gestão/Convênio visando a gestão de seus equipamentos públicos; 

b) Diante da celebração do instrumento, a Fundação do ABC recebe repasses públicos do ente da 
Administração Pública para as contratações necessárias para o funcionamento dos equipamentos 
públicos de saúde; 

c) A presente contratação está vinculada à celebração do instrumento com a Administração Pública e 
aos repasses por ela realizados; 

 
As partes ajustam e celebram o presente instrumento, nos termos do Regulamento de Compras da Fundação 
do ABC2, e do MEMORIAL DESCRITIVO – Processo Administrativo nº 025/2024, parte integrante deste Contrato, 
mediante as cláusulas e condições que se seguem: 
 

1. DO OBJETO 
 
1.1. O presente contrato tem por objeto a contratação de empresa especializada para realizar serviços de 
infraestrutura e cabeamento estruturado, com fornecimento de materiais e serviços, pelo período de 60 
(sessenta) dias corridos, para o Hospital Anchieta, unidade que integra o complexo de saúde São Bernardo do 
Campo, rigorosamente conforme especificações e condições estabelecidas no Memorial Descritivo de Coleta 
de Preços, Processo Administrativo, Proposta Comercial que desde já integram o presente contrato, junto a 
seus anexos. 
 

2. PRAZO 
 

                                                 
2 https://fuabc.org.br/portaldatransparencia/wp-content/uploads/2022/11/regulamento_compras_2022_diario_oficial.pdf  

https://fuabc.org.br/portaldatransparencia/wp-content/uploads/2022/11/regulamento_compras_2022_diario_oficial.pdf
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2.1. O prazo de vigência do contrato é de 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir do dia ...de .... 2024, 
podendo ser prorrogado, com a devida justificativa da área técnica, a exclusivo critério da CONTRATANTE, nos 
termos e condições permitidos por seu Regulamento de Compras. 

2.1.1. O prazo de início dos trabalhos é de 03 (três) dias úteis, após o envio da Ordem de início pela 

CONTRATANTE.  

3. CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO 
 
3.1. Os serviços serão iniciados pela CONTRATADA após a assinatura do Contrato de Prestação de Serviços. 
 
3.2. A CONTRATANTE fiscalizará obrigatoriamente a execução do contrato, por meio de preposto 
nomeado, a fim de verificar se no seu desenvolvimento estão sendo observadas as especificações e demais 
requisitos nele previstos, reservando-se o direito de rejeitar os serviços que, a seu critério, não forem 
considerados satisfatórios; 
 
3.3. Deverá a CONTRATADA, tendo ciência do valor máximo disposto na Cláusula 10.0 deste contrato, 
manter controle próprio da execução do objeto, não ultrapassando o limite financeiro total estipulado. 
 
3.4. O valor máximo poderá ser ultrapassado única e exclusivamente mediante solicitação da 
CONTRATANTE desde que devidamente motivado, sendo acompanhado do respectivo Termo Aditivo, 
limitando-se ao disposto na Cláusula 4.12 do presente instrumento. 
 
3.5. Havendo solicitação da CONTRATANTE e aditamento de acréscimo ao valor do contrato, poderá a 
CONTRATADA continuar a execução do objeto observando o novo valor estipulado. 
 
3.6. O descumprimento das Cláusulas 3.3 a 3.5 sujeitará a CONTRATADA ao não recebimento dos valores 
executados que ultrapassem o valor máximo.   

 

3.7. A CONTRATADA prestará os serviços nas seguintes unidades e endereços: 
 

Unidade Endereço 

HA Rua Silva Jardim, nº 470, Centro - São Bernardo do Campo/SP. 

 
3.8. Os serviços consistem na modernização e substituição do cabeamento estruturado do Hospital 
Anchieta da Prefeitura Municipal de São Bernardo do Campo. 
 
3.9. Os serviços de instalação deverão oferecer mão-de-obra especializada, materiais, instalação, 
lançamento e passagem de cabos, testes, ajustes e configuração de todos os elementos fornecidos, de 
forma que a solução esteja perfeitamente disponível para o uso.  

 

3.10. A CONTRATADA é responsável por fornecer todos os insumos e acessórios, necessários para a 
execução dos serviços, como fita isolante, parafusos, cintas, abraçadeiras, etiquetas e demais itens 
necessários, sem ônus adicional à CONTRATANTE. 
 
3.11. Os serviços serão executados dentro das normas técnicas da ABNT, atendendo todas as 
exigências de Normas de Segurança vigentes e regulamentadoras do Ministério do Trabalho.  
 
3.12. Toda a mão-de-obra necessária aos serviços de instalação, a partir da infraestrutura oferecida 
pela CONTRATANTE, será de responsabilidade única e exclusiva da CONTRATADA, que deverá fornecer 
equipe técnica suficiente para atender às necessidades da CONTRATANTE.  
 
3.13. Antes do início da execução dos serviços, a CONTRATANTE apresentará o responsável da 
CONTRATADA pela obra à chefia dos locais onde os mesmos serão executados. 
 
3.14. Qualquer dano causado pela CONTRATADA ou seus prepostos, seja por imperícia, acidente ou 
negligência, deverá ser reparado de imediato. 
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3.15. O escopo de instalação e serviços contemplados nesta proposta inclui os seguintes itens 
resumidos abaixo:  

3.15.1. Substituição dos switches existentes para novos modelos;  
3.15.2. Modernização e substituição do cabeamento estruturado nos locais 

descritos nas cláusulas 3.16 a 3.18. 
 

3.16. Térreo:  
3.16.1. Substituição de 96 pontos de rede existentes do tipo CAT 5;  

3.16.2. Remanejamento de 48 pontos de rede instalados na antiga sala 
do Rack Central para a nova Sala do Rack Central; 

3.16.3. Substituição dos switches antigos pelos novos; 
3.16.4. Remanejamento do Switch Core para a nova Sala do Rack Central;  
3.16.5. Remanejamento do Switch Infovia e Fibra para a nova Sala do Rack 

Central; 
3.16.6. Identificação e Certificação de todos os pontos de rede; 
3.16.7. Identificação e Certificação de todos os 72 pontos de rede do Rack da 

Radioterapia; 
 
3.17. 1º Andar:  

3.17.1. Identificação e Certificação de todos os pontos de rede; 
3.17.2. Substituição do Rack de Telecomunicações da Hotelaria; 
3.17.3. Substituição de 1 switch do rack da hotelaria e 1 da UTI; 
3.17.4. Instalação de 20 novos pontos de rede a partir do novo Rack substituído da Hotelaria. 
3.17.5. Substituição dos switches antigos pelos novos; 
 

3.18. 2º Andar:  
3.18.1. Organizar o Rack;  
3.18.2. Instalação de Patch Panel para o acabamento dos pontos de rede dentro do Rack de 

telecomunicações;  
3.18.3. Identificar e certificar todos os pontos de rede do Rack de Telecomunicações;  
3.18.4. Substituição dos switches antigos pelos novos; 

 
3.19. Do Cabeamento Estruturado 

3.19.1. Este Sistema de Cabeamento consistirá na distribuição de pontos de rede 
(Solução de cabeamento UTP Categoria 6), montagem dos racks de telecomunicações, construção 
do sistema de backbone de dados interno em cabeamento UTP de 1 Gbps, especialmente 
projetada para essa finalidade garantindo a possibilidade de futuras ampliações e facilitando 
remanejamentos. 

3.19.2. Os pontos de rede distribuídos suportarão a conexão de estações de trabalho, 
telefones IP, impressoras, Wireless Access Points, equipamentos de controle d e acesso e demais 
serviços convergentes. 

3.19.3. Os padrões de sistemas de cabeamento já adotados pelo CSSBC deverão ser 
seguidos com backbones, distribuição horizontal interna e conectividade na Sala de Equipamentos 
em cabeamento metálico UTP Categoria 6. 

3.19.4. Todos os materiais a serem aplicados na solução de cabeamento (óptico e 
metálico) deverão ser do mesmo fabricante garantindo a segurança na conectividade (fim a fim) 
bem como garantia estendida de 25 anos no sistema implantado. 

3.19.5. Normas, distribuição e topologia de rede 
3.19.5.1. O sistema de cabeamento deverá ser implantado em 

conformidade com as seguintes normas: 
3.19.5.2. EIA/TIA 568c: Commercial Building Telecommunications Wiring 

Standard; 
3.19.5.3. EIA/TIA 569: Commercial   Building Standard for 

Telecommunications Pathways and Spaces; 
3.19.5.4. EIA/TIA 606: Administration Standard for Telecommunications 

Infrastructure of Commercial Building; 
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3.19.5.5. EIA/TIA 607: Commercial Building Grounding / Bonding Requirements;  
3.19.5.6. O sistema de Cabeamento estruturado é composto de 6 sub-sistemas, 

definidos em norma, sendo: 
3.19.5.6.1. Área de Trabalho (Work Area); 
3.19.5.6.2. Cabeamento Horizontal (Horizontal Cabling);  
3.19.5.6.3. Cabeamento Vertical (Backbone);  
3.19.5.6.4. Facilidades de Entrada (Entrance Facilities); 
3.19.5.6.5. Armário de Telecomunicações (Telecomunications Closet);  
3.19.5.6.6. Sala de Equipamentos (Equipments Room). 

3.19.6. Área de Trabalho (Work Area): Área de trabalho, também chamada no inglês de work area, 
é o local onde o usuário começa a interagir com o sistema de cabeamento estruturado, é neste local que estão 
situados seus equipamentos de trabalho. 

3.19.7. Cabeamento Horizontal (Horizontal Cabling): É a parte do sistema de cabeamento 
estruturado que contém a maior quantidade de cabos instalados, estende-se da tomada de telecomunicação 
instalada na área de trabalho até o armário de telecomunicação. 

3.19.8. Cabeamento Vertical (Backbone): A função básica dos cabos verticais ou backbone cabling 
é interligar todos os armários de telecomunicação instalados nos andares de um edifício comercial (backbone 
cabling) ou vários edifícios comerciais (campus backbone) à Sala de Equipamentos. 

3.19.9. Facilidades de Entrada (Entrance Facilities): As facilidades de entrada estão relacionadas 
com os serviços de operadoras, Rede MAN ou WAN que estarão disponíveis para o cliente, estes serviços 
podem ser de: Dados; Voz; Sistema de Segurança; Redes Corporativas entre outros. 

3.19.10. Armário de Telecomunicação (Telecomunication Closet): Quando instalamos todos os cabos 
do cabeamento horizontal, fazemos sua instalação em cada área de trabalho e na outra ponta, no hardware de 
conexão escolhido. Este hardware de conexão deve ser protegido contra o manuseio indevido por parte de 
pessoas não autorizadas, para que isto não aconteça, instalamos todos os hardwares de conexão, suas 
armações, racks, e outros equipamentos em uma sala técnica destinada para esta função locada em cada andar, 
esta sala é chamada de armário de telecomunicação. 

3.19.11. Sala de Equipamentos: A sala de equipamentos é o espaço reservado dentro do edifício ou 
área atendida onde está instalado o distribuidor principal de telecomunicações, que irá providenciar a 
interconexão entre os cabos do armário de telecomunicações, backbone cabling, com os equipamentos de rede 
e servidores. 

3.19.12. Área de trabalho: Os cabos das áreas de trabalho e pontos de serviços deverão ser 
terminados em conectores modulares de 8 posições (RJ-45/fêmea, Categoria 6) instalados em posições 
apropriadas no mobiliário, réguas de tomadas multifuncionais, painéis de cabeceira, caixas/espelhos 
embutidos em alvenaria ou espelhos abrigados em conduletes na infraestrutura de eletrodutos. Os 
pontos de serviços atendidos por eletrodutos galvanizados deverão ter suas tomadas RJ45 instaladas 
em conduletes de alumínio providos de espelhos com posição RJ45.  

3.19.13. Para a ligação das estações de trabalho, telefones e demais equipamentos nas 
tomadas RJ45, deverão ser instalados patch cords do tipo RJ-45/RJ-45, (Categoria 6), feitos com fio 
flexível, montados e testados em fábrica. Não serão aceitas confecções de patch cords em campo.  

3.19.14. Horizontal: A distribuição horizontal deverá ser em topologia “estrela”. Cada área de 
trabalho será ligada diretamente ao armário de telecomunicações do próprio pavimento/ala com cabos 
exclusivos, ponto-a-ponto. 

3.19.14.1. Para fazer a distribuição horizontal entre os racks e as áreas de trabalho, 
deverão ser utilizados cabos metálicos UTP (Categoria 6).  

3.19.14.2. Todos os cabos deverão ser lançados através de infraestruturas que 
interligarão os Armários de Telecomunicações às áreas de trabalho seguindo pela infraestrutura a ser 
instalada, derivações através de eletrodutos flexíveis de Ø1”, Ø1 1/2” e Ø2”.  

3.19.15. Armário de telecomunicações 
3.19.15.1. Está prevista a substituição do Rack de Telecomunicações da Hotelaria, 

localizada no 1º Andar, e a instalação de elementos passivos nos demais Rack’s existentes por: 09 (nove) 
Patch Panel’s de 24 portas Categoria 6 distribuído entre os Rack’s e Guias de Cabos para a acomodação 
do cabeamento no interior do Rack. 
 
3.20. A CONTRATADA deverá fornecer, sem ônus para o CONTRATANTE, todos os equipamentos, 
ferramentas, materiais de consumo. 
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3.21. A CONTRATADA deverá fornecer, todos os insumos e acessórios, como fita isolante,  parafusos, 
cintas, abraçadeiras, etiquetas e demais itens necessários para a implantação do cabeamento 
estruturado, objeto deste contrato, sem ônus adicional à CONTRATANTE.  
 
3.22. A CONTRATADA deverá prover todos os equipamentos, materiais, mão de obra, ferramentas, 
configuração, projeto executivo, testes e executar todas as operações necessárias para executar as atividades 
de acordo com as especificações. 
 
3.23. Os serviços deverão contemplar a Certificação do Cabeamento implantado CAT6.  
 
3.24. Os materiais e serviços descritos deverão ser realizados por empresa qualificada, competente e com 
expertise na implantação de redes de cabeamento estruturado com o compromisso e responsabilidade de 
manter e possibilitar a ampliação do sistema existente. 
 
3.25. A CONTRATADA realizará o cabeamento nos locais necessários para a execução dos serviços 
substituindo os cabos já existentes no percurso. Qualquer intenção de mudança será solicitada por escrito com 
as devidas justificativas. 
 
3.26. Não será permitida a subcontratação, a não ser com prévio e expresso consentimento da 
CONTRATANTE. Todos os serviços devem ser realizados por profissionais pertencentes ao quadro de 
funcionários da CONTRATADA. 
 
3.27. A CONTRATADA deverá fornecer e implantar os equipamentos e materiais totalmente compatíveis 
aos existentes, buscando a padronização e compatibilidade dos sistemas de telecomunicação e infraestrutura 
empregados na CONTRATANTE. 
 
3.28. Os descritivos técnicos anexos a este documento são mínimos, devendo ser ofertado equipamentos 
iguais ou totalmente compatíveis, com especificação igual ou superior ao solicitado. Serão recusados 
equipamentos e materiais incompatíveis ou que possam comprometam a estabilidade ou funcionalidades da 
Rede Lógica. 
 
3.29. Deverão ser empregados materiais novos sem uso anterior, sendo que a implantação e serviços 
prestados devem atender as recomendações dos fabricantes. 
 
3.30. Quando existentes normas definidos na ABNT (Associação Brasileira de Normas Técnicas) para os 
materiais e serviços solicitados neste edital, os materiais e serviços deverão atender às especificações e padrões 
existentes.  

3.30.1. Os materiais e serviços divergentes às normas técnicas serão recusados e terão seu 
pagamento suspenso até sua regularização ou substituição. 
 
3.31. Para as atividades ou trabalhos que envolvam riscos iminentes, tais como: trabalho com eletricidade 
(tensão baixa ou alta), trabalho em espaço confinado, trabalho a quente e trabalho em altura, deve ser 
entregue a documentação comprobatória da qualificação, habilitação, capacitação, autorização dos 
trabalhadores e dos treinamentos realizados pelos profissionais envolvidos na execução da tarefa 
CONTRATADA, além do acompanhamento do profissional Técnico de Segurança do Trabalho em todo período 
que perdurar o serviço, sem ônus algum ao contratante.  
 

4. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 
 
4.1. A CONTRATADA deverá executar os serviços do objeto contratado, através de profissionais 
capacitados assumindo total responsabilidade por quaisquer danos ou faltas que os mesmos venham a cometer 
no desempenho de suas funções, podendo a contratante, exigir a retirada daqueles cuja conduta seja julgada 
inconveniente, obrigando-se, também, a indenizar a CONTRATANTE, por todos e quaisquer danos e prejuízos 
que eventualmente ocasionarem. 
 
4.2. A substituição de qualquer profissional deverá ser processada em no máximo 48 (quarenta e 
oito) horas após a comunicação, por escrito, pela CONTRATANTE. 
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4.3. A CONTRATADA deverá fornecer todos equipamentos e utensílios, se necessário, a serem utilizados 
por seus empregados. 
 
4.4. A CONTRATADA deverá coordenar e supervisionar os serviços, cumprindo rigorosamente os termos 
deste documento. 
 
4.5. A CONTRATADA deverá diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade e cortesia o 
pessoal da CONTRATANTE e visitante, bem como cumpram as ordens e/ou normas internas. 
 
4.6. A CONTRATADA deverá prestar os serviços observando as melhores práticas e técnicas aplicadas no 
mercado. 
 
4.7. A CONTRATADA deverá cumprir todas as normas, regras e leis aplicáveis a execução do objeto do 
contrato. 
 
4.8. A CONTRATADA deverá observar estritamente as normas internas dos locais da prestação dos 
serviços. 
 

4.9. A CONTRATADA deverá cumprir integralmente todas as suas obrigações tributárias, fiscais, sociais, 
previdenciárias, trabalhistas, acidentárias, comerciais e civis. 
 

4.10. A CONTRATADA deverá indenizar, imediatamente, a contratante por quaisquer danos que seus 
representantes legais, prepostos, empregados ou terceiros credenciados causem, por culpa, dolo, ação ou 
omissão, à CONTRATANTE ou a terceiros. 
 

4.11. A CONTRATADA deverá responsabilizar-se integralmente pelos serviços contratados e instalação dos 
materiais nos termos da legislação em vigor. 
 

4.12. A CONTRATADA deverá ter condições de prestar os serviços a partir da data da assinatura do contrato 
e manter essa condição durante a vigência do contrato, atendendo a demanda CONTRATADA, incluindo-se 
eventuais acréscimos ou supressões que não deverão ultrapassar os 25% (vinte e cinco por cento) do valor 
inicial atualizado do contrato, nos termos do regulamento de compras da Fundação do ABC. 
 
4.13. A CONTRATADA deverá garantir a realização dos serviços através de pessoas habilitadas e treinadas 
para sua execução. 
 

4.14. A CONTRATADA deverá manter, durante todo o período do contrato, compatibilidade com as 
obrigações assumidas, bem como todas as condições de habilitação e qualificação exigidas no certame. 
 

4.15. A CONTRATADA deverá assumir a responsabilidade civil e criminal pela legitimidade de suas 
assinaturas e ou de seu representante e pela autenticidade dos documentos apresentados, assim como as 
informações prestadas. 
 

4.16. A CONTRATADA fica vedada à CONTRATADA a subcontratação dos serviços, ora objeto de contrato, 
bem como a execução destes através de terceiros sem expressa anuência da CONTRATANTE. 
 

4.17. A CONTRATADA deverá responsabilizar-se integralmente por quaisquer ações administrativas e/ou 
judiciais, movidas por seus prestadores, empregados ou ex empregados, nas quais figure a contratante como 
responsável subsidiária ou solidária, em decorrência do presente contrato, comprometendo-se a requerer a 
exclusão da contratante do polo passivo de eventual demanda judicial, sem prejuízo do direito de regresso 
contra a CONTRATADA, caso o pedido de exclusão seja negado.  

4.17.1. A CONTRATADA será responsável por todos os ônus e tributos, emolumentos, honorários ou 
despesas incidentais sobre os serviços contratados, bem como cumprir rigorosamente, todas as obrigações 
trabalhistas, previdenciárias e acidentárias relativas ao pessoal que empregar para a execução dos serviços, 
inclusive as decorrentes de convenções, acordos ou dissídios coletivos, mantendo a disposição do 
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CONTRATANTE toda e qualquer documentação pertinente (ficha de registro, guias de recolhimento dos 
encargos trabalhistas e previdenciários, exames admissionais e periódicos).  
 

4.18. CONTRATADA deverá manter completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais, 
pormenores, informações, documentos, especificações técnicas ou comerciais, inovações que venha a ter 
conhecimento ou acesso, ou que venha a ser confiado em razão deste contrato, inclusive os dados protegidos 
pela Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais nº 13.709/2018, sendo eles de interesse do contratante, não 
podendo, sob qualquer pretexto, divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou deles dar consentimento a terceiros 
a esta contratação, sob pena da lei. 

 

4.19. A CONTRATADA deverá disponibilizar profissionais em quantidade necessária para garantir a execução 
dos serviços nos termos ora estabelecidos. 
 
4.20. A CONTRATADA deverá entregar a relação de profissionais que executarão os serviços, 
antecipadamente à CONTRATANTE. 
 
4.21. A CONTRATADA deverá assegurar que todos os profissionais que cometerem falta disciplinar 
qualificada como de natureza grave, não deverão ser mantidos, nem deverão retornar à execução dos serviços. 
 

4.22. A CONTRATADA deverá atender, de imediato, as solicitações da contratante, quanto às substituições 
de empregados não qualificados ou entendidos como inadequados para a prestação dos serviços. 
 

4.23. A CONTRATADA deverá se responsabiliza em assumir e isentar a contratante por quaisquer 
requerimentos, cíveis, criminais, trabalhistas, fiscais e/ou administrativos, seja na esfera extrajudicial e/ou 
judicial, independente da matéria, foro ou requerimento relacionados aos serviços prestados pela 
CONTRATADA. 
 

4.24. A CONTRATADA deverá garantir a prestação dos serviços de maneira ininterrupta, sob pena de 
aplicação de multa e/ou rescisão contratual. 

 

4.25. A CONTRATADA deverá substituir ou sanar às suas expensas, no total ou em parte, os 
serviços/produtos em que se verificarem vícios, defeitos, ou incorreções resultantes da fabricação, manutenção 
ou de materiais empregados, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da informação a ser realizada 
preferencialmente por escrito. 
 
4.26. A CONTRATADA deverá informar imediatamente ao gestor do contrato eventual suspensão da 
prestação do serviço, alteração de horário de atendimento, supressão de agenda, remarcações ou qualquer 
anormalidade verificada na execução do contrato, devendo do mesmo modo, prestar todos os esclarecimentos 
que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE. 
 
4.27. A CONTRATADA deverá garantir todo o apoio técnico por profissional especializado nos serviços, 
referente a treinamento de pessoal junto às unidades usuárias, caso seja solicitado pela CONTRATANTE. 
 

4.28. A CONTRATADA deverá atribuir no momento da assinatura do Contrato, o responsável para o 
atendimento a CONTRATANTE, fornecendo o contato telefônico e e-mail do mesmo. 

4.28.1.  Eventual alteração do responsável técnico deverá ser imediatamente informada a 
CONTRATANTE, encaminhando imediatamente o novo contato. 
 
4.29. A CONTRATADA é responsável por garantir a execução plena do objeto deste Contrato, sem qualquer 
interrupção, independentemente de suas eventuais necessidades de adaptação, desde a assinatura do 
presente Contrato, salvo caso fortuito ou força maior.  
 
4.30.  Durante a execução do contrato a CONTRATADA obriga-se a adotar todas as preocupações e cuidados 
tendentes a evitar danos materiais e pessoais a seus funcionários, seus prepostos e a terceiros, pelos quais será 
integralmente responsável. 
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4.31.  A CONTRATADA deverá indicar um profissional, na condição de preposto contratual, responsável pelo 
atendimento à CONTRATANTE em todos os assuntos pertinentes à execução do Contrato. 
 
4.32.  A CONTRATADA deverá exigir que seus profissionais, quando no ambiente da CONTRATANTE, 
apresentem-se de forma adequada, identificados com crachá da empresa com foto recente, que obedeçam aos 
regulamentos internos do local de trabalho, normas técnicas e protocolos recomendados para os 
procedimentos realizados. 

4.32.1. A CONTRATADA deverá manter disciplina nos locais dos serviços substituindo, após 
notificação, qualquer mão-de-obra cujo comportamento seja considerado inconveniente pela CONTRATANTE. 

4.32.2. A CONTRATADA deverá informar previamente, com no mínimo 48 (quarenta e oito) horas de 
antecedência ao procedimento, o nome completo e o número do documento do profissional que prestará os 
serviços esporadicamente nas instalações ou então encaminhar mensalmente relatório dos funcionários que 
prestarão os serviços nas unidades. 

 
4.33. A CONTRATADA deve cumprir, além das normas vigentes de âmbito Federal, Estadual ou Municipal, 
as Normas de Segurança e Medicina do Trabalho. 
 
4.34.  A CONTRATADA não reproduzirá, divulgará ou utilizará em benefício próprio, ou de terceiros, 
quaisquer informações de que tenha tomado ciência em razão da execução dos serviços discriminados, sem o 
consentimento prévio e por escrito da CONTRATANTE. 
 
4.35.  A CONTRATADA não utilizará o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em 
quaisquer atividades de divulgação empresarial, como, por exemplo, em cartões de visita, anúncios e 
impressos, sem o consentimento prévio e por escrito da CONTRATANTE. 
 

4.36.  A CONTRATADA prestará os serviços dentro dos parâmetros de rotinas estabelecidas, fornecendo 
todos os materiais e equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observância das 
normas técnicas e legislações vigentes. 
 

4.37.  A CONTRATADA garantirá livre acesso a informações, dos procedimentos e à documentação referente 
aos serviços prestados, aos gestores indicados pela CONTRATANTE, para o acompanhamento da gestão 
contratual. 
 
4.38. A CONTRATADA responsabiliza-se pelos danos causados diretamente à CONTRATANTE ou a terceiros, 
em decorrência de suas ações, tendo direito a CONTRATANTE ao ressarcimento da CONTRATADA, por força 
contratual, em eventual responsabilidade da CONTRATANTE em decorrência de defeitos nos serviços/materiais 
da CONTRATADA, podendo inclusive denunciá-la à lide para evitar o ajuizamento de ação de regresso. 
 
4.39. Ao final da vigência deste Contrato, toda a documentação, históricos, processos estabelecidos e 
arquivos gerados, deverão ser entregues pela CONTRATADA à CONTRATANTE. 
 

4.40. A CONTRATADA se responsabilizará por todas as despesas com encargos e obrigações sociais, 
trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execução contratual, sendo que os empregados da 
CONTRATADA não terão, em hipótese alguma, qualquer relação de emprego com a CONTRATANTE. 

4.40.1. Caberá a CONTRATADA requerer a exclusão da CONTRATANTE do polo passivo de eventuais 
ações demandadas por seus funcionários em face CONTRATANTE, visando minimizar prejuízos judiciais e 
econômicos para esta Instituição. 
 

4.41.  A CONTRATADA terá seu desempenho submetido a acompanhamentos sistemáticos de acordo com 
os critérios de avaliação e controle da CONTRATANTE, através de formulários próprios. 
 

4.42. A fiscalização ou acompanhamento da execução deste Contrato, por parte dos órgãos competentes 
da CONTRATANTE, não exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA. 
 
4.43.  A CONTRATADA cumprirá o Regimento Interno e as demais Normas Internas do CONTRATANTE, assim 
como outras normas relativas à engenharia de segurança do trabalho com base na lei 6.514, de 22/09/1977, 



 

 

 

 

 

 

 

 
 Página 28 de 51 
 

COMPLEXO DE SAÚDE DE SÃO BERNARDO DO CAMPO  
Estrada dos Alvarengas, 1001 – Bairro Assunção – São Bernardo do Campo / SP  
CEP: 09850-550   tel: (11) 4353-1500 
 

portaria 3.214, (NR) e demais disposições legais e às regulamentações da Agência Nacional de Vigilância 
Sanitária (ANVISA) e do Ministério da Saúde. 
 
4.44. A CONTRATADA assume a defesa contra quaisquer reclamações ou demandas ambientais, 
administrativas e judiciais, arcando com os respectivos ônus, decorrentes de quaisquer falhas na prestação dos 
serviços ora contratados ou danos que venham a ser causados durante o período de execução dos serviços, 
seja na atuação direta, seja por seus empregados ou prepostos. 
 

4.45. A CONTRATADA não terá como sócios, gerentes, diretores ou administradores, os cônjuges, 
companheiros (as) ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de 
funcionários, ocupantes dos cargos de direção, chefia, assessoramento da CONTRATANTE, sob pena de rescisão 
contratual. 
 

4.46. A CONTRATADA não utilizará na execução do objeto do presente contrato, quaisquer funcionários, 
administradores ou ocupantes de cargos de direção da Fundação do ABC e de suas mantidas.  
 

5. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 
 

5.1. A CONTRATANTE deverá disponibilizar estrutura física adequada para a prestação de serviços ora 
CONTRATADA, respeitando as especificações técnicas apresentadas pela CONTRATADA. 
 

5.2. A CONTRATANTE deverá indicar responsável para fiscalização dos serviços a serem prestados pela 
CONTRATADA. 

5.2.1. A CONTRATANTE gerenciará o Contrato, por intermédio de sua Gerência de Tecnologia 
da Informação. 
 

5.3. A CONTRATANTE deverá promover os pagamentos avençados pelos serviços efetivamente prestados, 
nas condições e prazos especificados e ora acordados, desde que atendidas as condições previstas na cláusula 
de pagamento. 

5.3.1. A CONTRATANTE efetuará os pagamentos, referentes aos serviços prestados/produtos 
fornecidos, deduzindo-se das faturas as eventuais glosas determinadas pelo Gestor do Contrato, sendo 
assegurado à CONTRATADA o direito à ampla defesa. 
 

5.4.  A CONTRATANTE exercerá a fiscalização, examinando quanto ao cumprimento deste Contrato. 
 
5.5.  Não obstante a CONTRATADA seja a única responsável pela prestação do serviço, a CONTRATANTE 
reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a 
fiscalização mais ampla e completa sobre os serviços prestados e aceitos pela CONTRATANTE. 
 
5.6.  A CONTRATANTE assegurar-se-á que o número de empregados alocados ao serviço por parte da 
CONTRATADA seja o suficiente para o adequado desempenho dos serviços.  
 
5.7. A CONTRATANTE solicitará à CONTRATADA e seus prepostos, tempestivamente, todas as providências 
necessárias ao adequado fornecimento dos materiais/desempenho dos serviços. 
 
5.8.  A CONTRATANTE emitirá pareceres em todos os atos relativos à execução deste Contrato, em 
especial, a aplicação de sanções, alterações e repactuações contratuais. 
 
5.9. A CONTRATANTE permitirá o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para execução dos 
serviços, quando autorizados.  
 
5.10.  A CONTRATANTE exigirá, após ter advertido a CONTRATADA por escrito, o imediato afastamento de 
qualquer empregado ou preposto da mesma, que não mereça a sua confiança ou embarace a fiscalização ou, 
ainda, que se conduza de modo inconveniente ou incompatível com o exercício das funções que lhe forem 
atribuídas.  
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5.11.  É vedada à CONTRATANTE, e seus representantes, exercer poder de mando sobre os empregados da 
CONTRATADA, reportando-se somente aos prepostos e responsáveis por ela indicados. 
 
5.12. A CONTRATANTE assegurará as condições mínimas para a realização dos procedimentos com 
segurança, garantindo a guarda e conservação dos serviços, após sua conferência e entrada em seu 
estabelecimento. 
 
5.13.  A CONTRATANTE fiscalizará por intermédio do gestor/fiscal do contrato os serviços objeto do 
Contrato. 
 
5.14.  A CONTRATANTE prestará informações e esclarecimentos que eventualmente venham a ser 
solicitadas pela CONTRATADA e que digam respeito à natureza dos serviços que tenham de executar. 
 
5.15. A CONTRATANTE fiscalizará a execução dos serviços através de funcionário (s) designado (s) para esse 
fim, com a incumbência de relatar ao supervisor as falhas ou irregularidades que porventura verificar, as quais, 
se não forem sanadas, serão objetos de comunicado oficial, expedido pela CONTRATANTE à CONTRATADA. 
 

5.16. A execução do contrato será fiscalizada em todos os aspectos pertinentes ao objeto ajustado, 
inclusive, reservando o direito de resolução de quaisquer casos omissos ou duvidosos não previstos no 
memorial, no termo de referência ou neste contrato, em especial às especificações, requisitos, sinalizações e 
segurança, implicando o direito de rejeitar os serviços insatisfatórios, intimando a execução das devidas 
modificações, quando for o caso. 
 

5.17. O exercício de fiscalização por parte da CONTRATANTE não eximirá a CONTRATADA das 
responsabilidades pelos danos materiais e pessoais que vier a causar a terceiros ou à CONTRATANTE, por culpa 
ou dolo de seus prepostos, na execução do contrato, nos termos do Código Civil. 
 

6. DO PREÇO E DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 
 
6.1. A CONTRATANTE compromete-se a pagar o preço constante da proposta da CONTRATADA, 
observando-se as condições do presente item. 
 
6.2. A CONTRATADA deverá apresentar, a CONTRATANTE, documento contendo a relação dos serviços 
efetivamente realizados. 
 

6.3. A CONTRATANTE, efetuará análise nos documentos apresentados pela CONTRATADA, e aprovará os 
procedimentos executados e valores correspondentes, solicitando que a CONTRATADA emita a nota fiscal para 
o devido pagamento. 
 

6.4. A CONTRATADA deverá emitir a nota fiscal discriminando detalhadamente os serviços prestados. 
6.4.1. Em hipótese alguma será aceito boleto bancário como meio de cobrança; 
6.4.2. O pagamento será efetuado mediante a apresentação, pela CONTRATADA, dos seguintes 

documentos, que serão arquivados pela CONTRATANTE:  
a. Cartão CNPJ e Nota Fiscal constando discriminação detalhada do serviço prestado;  
b. CND válida, provando regularidade do prestador de serviço contínuo de contrato formal, junto 
à Previdência Social; 
c. Prova de regularidade perante o FGTS.  
d. CNDT – Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justiça do Trabalho; 
e. Cópia de guia de recolhimentos do INSS, acompanhada da folha resumo da GEFIP correspondente. 
Quando isento, o prestador deverá apresentar justificativa e comprovante, nos termos da instrução normativa 
RFB N 971/2009; 
f.                  Relação nominal atualizada de todos os profissionais que trabalham na empresa, prestando 
serviços diretamente nas dependências da CONTRATANTE; 
g.                  Demonstrativos dos pagamentos realizados a todos os empregados (salário, vale transporte 
e benefícios), acompanhado do respectivo recibo firmado pelo empregado. 
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6.4.3. A CONTRATADA deverá indicar no corpo da nota fiscal as exigências contidas na 
resolução 23/2022, que aprova as alterações as instruções n° 1/2020, do Tribunal de contas do Estado de 
São Paulo, as notas fiscais deverão obrigatoriamente conter:  

a. Indicação da Contratante: Fundação do ABC – Complexo de Saúde São Bernardo do Campo, 
CNPJ/MF sob o nº 57.571.275/0025-70; 
b. Todas as notas fiscais em seu conteúdo original devem ser emitidas com os seguintes dizeres: 
“Despesa custeada com recursos do Contrato de Gestão SS nº 001/2022 firmado com o Município de 
São Bernardo do Campo”. 

6.4.4. A CONTRATADA deverá fazer constar na Nota Fiscal, o número do Banco, Agência e da conta corrente 
bancária, a fim de agilizar o pagamento. 

6.4.5. O pagamento pelos serviços prestados/materiais fornecidos, serão realizados, todo dia 
21 (vinte e um) do mês subsequente ao da prestação dos serviços/fornecimento, mediante a emissão de 
nota fiscal e a sua devida atestação pela CONTRATANTE. 

6.4.6. A CONTRATANTE deverá pagar à CONTRATADA o valor dos materiais fornecidos/serviços 
executados, exclusivamente através de depósito em conta corrente. 

6.4.7. CONTRATADA deverá encaminhar a nota fiscal desmembrada para cada unidade, e estas 
deverão ser emitidas para a Fundação do ABC – Complexo de Saúde São Bernardo do Campo, CNPJ n° 
57.571.275/0025-70. 

6.4.8. Endereço de Fatura e Cobrança: Estrada dos Alvarengas, 1001 – Bairro Alvarenga – São 
Bernardo do Campo/SP. 

6.4.9. Fica facultado a CONTRATADA o envio da nota fiscal eletronicamente.    
 

6.5. No caso de eventuais atrasos no pagamento, os valores serão atualizados de acordo com a legislação 
vigente; 

6.5.1. As notas fiscais, referentes aos serviços prestados, deverão ser entregues até 10 (dez) 
dias de antecedência à data do vencimento, para que a CONTRATANTE possa proceder com as análises 
devidas e o subsequente pagamento dos valores;  

6.5.2. Caso se faça necessária a reapresentação de qualquer fatura por culpa da CONTRATADA, o 
prazo previsto na presente Cláusula será reiniciado. 

6.5.3.  Dos pagamentos, será retido na fonte, quando for o caso, o valor correspondente ao 
Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza (ISSqn), nos termos da legislação específica e demais tributos 
que recaiam sobre o valor faturado. 

6.5.4. A liberação para pagamento da nota fiscal/fatura ficará condicionada ao ateste do Gestor do 
Contrato e à entrega dos documentos mencionados no item 6.4. 
 

6.6. A CONTRATANTE procederá a retenção tributária, referente aos serviços prestados, nas alíquotas 
legalmente devidas, incidentes sobre o valor destacado em nota fiscal. 
 

6.7. A CONTRATADA, neste ato, declara estar ciente de que os recursos utilizados para o pagamento dos 
serviços, ora contratados, serão aqueles repassados pelo Estado de São Paulo/Município de São Bernardo do 
Campo, em razão do Contrato de Gestão/Convênio nº 001/2022, firmado entre a CONTRATANTE e o Estado de 
São Paulo/Município de São Bernardo do Campo. 

 

6.8. A CONTRATANTE informa que, a única fonte de receita a ser utilizado para pagamento dos serviços 
ora contratados é aquela prevista no contrato de gestão 001/2022, sendo vedada a utilização de qualquer outra 
fonte de recurso para pagamento, nos termos do §7° do artigo 51 do regulamento de compras. 
 

6.9. A CONTRATANTE compromete-se a pagar o preço constante da proposta da CONTRATADA, desde que 
não ocorram atrasos e/ou paralisações dos repasses pelo Estado de São Paulo/Município de São Bernardo 
Campo para a CONTRATANTE, relativo ao custeio do objeto do Contrato de Gestão/Convênio nº 001/2022.  
 

6.10. No caso de eventuais atrasos, os valores serão atualizados de acordo com a legislação vigente, salvo 
quando decorram de atrasos e/ou paralisações dos repasses pelo Estado de São Paulo/Município de São 
Bernardo do Campo, a CONTRATANTE, em consonância com o disposto nas cláusulas 7.7, 7.8 e 7.9 deste 
CONTRATO. 

7. ENCARGOS 
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7.1. A CONTRATADA ficará responsável pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais, 
comerciais e outros que resultarem dos compromissos no contrato. 
 

7.2. A CONTRATANTE não assumirá responsabilidade alguma pelo pagamento de impostos e encargos que 
competirem à CONTRATADA, nem estará obrigada a restituir-lhe valores, principais e acessórios, que 
porventura despender com pagamento dessa natureza. 
 

8. DO RECEBIMENTO 
 
8.1. O recebimento do objeto contratado poderá ser feito mediante recibo. 
 

8.2. A CONTRATADA mensalmente apresentará relatório circunstanciado das atividades desenvolvidas, 
podendo a CONTRANTE REJEITAR o todo ou em parte eventual execução em desacordo com o contrato. 
 

9. DO VALOR 
 
9.1.  Dar-se-á ao presente contrato o valor máximo de R$ __________ (_____________), sendo: 

 

Descrição - 
Fornecimento/Instalação Unid. Quantidade Marca Valor Unitário Valor Total 

Pontos de Rede pc 116 ... R$ ... R$ ... 

Cabeamento CAT6 m 8.235 
... 

R$ ... R$ ... 

Switches 48-Port POE pc 8 ... R$ ... R$ ... 

Rack 12U x570mmx19 com 
porta em acrílico  pc 1 

... 
R$ ... R$ ... 

 

              Valor Total 
 

            R$ ... 

 
10. DAS PENALIDADES  

 
10.1. A CONTRATANTE poderá aplicar advertência quando ocorrer prestação insatisfatória ou pequenos 
transtornos no desenvolvimento dos serviços, desde que a sua gravidade não recomente as sanções 
posteriormente descritas. 
 

10.2.  As penalidades serão propostas pela fiscalização da CONTRATANTE e aplicadas, se for o caso, pela 
autoridade competente, garantindo o contraditório administrativo com defesa prévia. 

 

10.3. Em caso de infrações, a CONTRATANTE poderá aplicar à CONTRATADA as seguintes sanções de multa:  
10.3.1. Multa de 10% (dez por cento) por inexecução parcial do contrato, calculada sobre o valor da 

parcela inexecutada;  
10.3.2. Multa de 20% (vinte por cento) por inexecução total do contrato, calculada sobre o valor 

total deste contrato; 
10.3.3. Multa de 10% (dez por cento) do valor do faturamento do mês em que ocorrer a infração, se 

o serviço prestado estiver em desacordo com as especificações propostas e aceitas pela CONTRATANTE; 
10.3.4. Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso no cumprimento dos prazos estipulados em 

contrato. 
 
10.4. As multas são independentes entre si, podendo ser aplicadas cumulativamente. A aplicação de uma 
não exclui a das outras, bem como a das demais penalidades previstas em lei;  
 
10.5. O valor relativo, às multas eventualmente aplicadas, será deduzido de pagamentos que a 
CONTRATANTE efetuar, mediante a emissão de recibo. 

 
10.6. A CONTRATANTE poderá, em decorrência da gravidade dos atos praticados pela CONTRATADA, 
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suspender temporariamente sua participação em coleta de preços a ser realizada pelo Complexo de Saúde São 
Bernardo do Campo, pelo prazo de até 02 (dois) anos. 

10.6.1.  A CONTRATADA possui plena ciência que a CONTRATANTE encaminhará relato do ocorrido 
a municipalidade e a Fundação do ABC, mantenedora da CONTRATANTE, para que caso assim desejem, também 
suspendam o direito de participar em processos de compras/contratação por eles iniciados. 
 
10.7.  A sanção de multa poderá ser aplicada cumulativamente com as demais sanções, não terá caráter 
compensatório e a sua cobrança não isentará a CONTRATADA de indenizar a CONTRATANTE por eventuais 
perdas e danos. 
 
10.8.  Constatado o descumprimento de quaisquer obrigações decorrentes do ajuste, a CONTRATANTE 
notificará a CONTRATADA acerca de sua intenção de aplicar-lhe eventuais penas, sendo-lhe facultada 
apresentação de defesa escrita, se assim entender, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados do recebimento 
da referida notificação. 
 
10.9.   Uma vez apresentada a defesa, a CONTRATANTE poderá, após análise, deferir a pretensão, restando 
afastada, então, a possibilidade da penalização, ou indeferir a pretensão, dando prosseguimento aos trâmites 
administrativos visando à efetiva aplicação da pena. 

10.9.1.  Na hipótese de indeferimento, será a CONTRATADA notificada da referida decisão, 
podendo a CONTRATANTE realizar o abatimento da multa calculada na nota fiscal emitida para o 
pagamento dos serviços contratados. 
 

11. DA RESCISÃO 
 

11.1.  O não cumprimento das obrigações contratuais pelas partes ensejará rescisão contratual, sendo 
lícito, a qualquer das partes, denunciá-lo a qualquer tempo, com antecedência mínima de (30) trinta dias, 
sem que caiba a outra parte direito de indenização de qualquer espécie. 
 
11.2. O presente Contrato poderá ser rescindido unilateralmente, desde que haja conveniência para a 
CONTRATANTE mediante autorização escrita e fundamentada da autoridade superior, sem que caiba à 
CONTRATADA o direito de indenização de qualquer espécie; 
 

11.3. Este instrumento poderá ser rescindido por ato unilateral da CONTRATANTE, verificando-se a 
ocorrência de descumprimento de cláusulas contratuais, assegurados, no entanto, o contraditório e a ampla 
defesa.  
 

11.4. A presente avença extinguir-se-á automaticamente em caso de rescisão do contrato de 
gestão/convênio celebrado entre a CONTRATANTE e a Administração Pública, não cabendo indenização de 
qualquer natureza às partes. Em caso de formalização de novo Contrato de Gestão celebrado entre o Município 
de São Bernardo do Campo/Estado de São Paulo e a Fundação do ABC, em substituição ao atual, esta 
contratação estará abrangida pelo novo contrato. 
 

11.5. A rescisão poderá ocorrer a qualquer momento, em defesa do interesse público; 
 

11.6. No caso de não interesse de renovação do contrato por parte da CONTRATADA, a mesma deverá 
comunicar à CONTRATANTE, em um prazo mínimo de 120 (cento e vinte) dias, ou manter o serviço contratado 
em funcionamento por igual período, após o vencimento do mesmo. 
 

12. DA CESSÃO E TRANSFERÊNCIA 
 

12.1.  O presente contrato não poderá ser objeto de cessão, transferência ou subcontratação no todo ou 
em parte, a não ser com prévio e expresso consentimento da CONTRATANTE e sempre mediante instrumento 
próprio. 

12.1.1. O cessionário fica sub-rogado em todos os direitos e obrigações do cedente e deverá 
atender a todos os requisitos de habilitação previamente estabelecidos. 
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13. DO RECURSO JUDICIÁRIO 
 
13.1.  Caso as partes tenham que ingressar em juízo para haver o que lhe for devido, ficarão sujeitas ao 
pagamento do principal, despesas processuais e honorários, conforme determinação judicial arbitrada em 
sentença. 
 

14. DA EXECUÇÃO DO CONTRATO NÃO CUMPRIDO 
  

14.1. A CONTRATADA não poderá opor a CONTRATANTE a exceção do Contrato não cumprido como 
fundamento para a interrupção unilateral do serviço, nos termos de art. 476 do Código Civil. 
 

15. DISPOSIÇÕES FINAIS 
  
15.1. Este ajuste regular-se-á pelas suas disposições e partes integrantes tais como, processo 
administrativo, seus anexos, proposta da CONTRATADA, Regulamento de Compras da Fundação do ABC e 
legislação vigente e demais normas de direito aplicáveis. 
 

15.2. A tolerância por qualquer das Partes em exercer qualquer de seus direitos sob o presente não deverá 
ser considerada renúncia ou novação, e não afetará o subsequente exercício de tal direito. Qualquer renúncia 
produzirá efeitos somente se for especificamente outorgada por escrito. 
 

15.3. Na hipótese em que quaisquer termos ou disposições do presente contrato venham a ser declarados 
nulos ou não aplicáveis, tal nulidade ou inexequibilidade não afetará o restante do contrato, que permanecerá 
em pleno vigor e eficácia, como se tais disposições jamais lhe houvessem sido incorporadas. 
 

15.4. O presente contrato não cria qualquer vínculo empregatício, societário, associativo, de representação, 
agenciamento, consórcio, ou assemelhados entre as Partes, arcando cada qual com suas respectivas obrigações 
nos termos do ordenamento jurídico em vigor 
 

15.5. Fica eleito o foro da Comarca de São Bernardo do Campo para dirimir quaisquer questões oriundas do 
presente contrato. 
 

E, por estarem as partes de comum acordo sobre as estipulações, termos e condições deste instrumento, 

firmam-no em 02 (duas) vias, na presença de 02 (duas) testemunhas. 

São Bernardo do Campo, ______ de _______________ de 2024. 
 

_________________________________                                       ______________________________ 
AGNES MELLO FARIAS FERRARI                                                          JOSÉ RAMDE UCHÔA JARDIM 

               CPF: 083.923.878-99                                                                                  CPF: 012.149.808-56 

                  Diretora Geral                                                                                Diretor Administrativo e Financeiro  

FUABC - COMPLEXO DE SAÚDE SÃO BERNARDO DO CAMPO 
 

________________________________________ 

.... 

... 

... 

 
Testemunhas: 

1- Nome: __________________________________CPF.: ___________________Ass.: ___________________ 

2- Nome:___________________________________CPF.:__________________Ass.: ____________________ 
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ANEXO XI – 
TERMO DE REFERÊNCIA 

1. Switch 48 Portas 

O Switch 48 Portas deverá conter as seguintes características mínimas obrigatórias: 
 Comutadores Ethernet deve ser novo e sem uso anterior. O modelo ofertado deverá estar em linha 

de produção, sem previsão de encerramento, na data de entrega da proposta. 
 Deve possuir no mínimo 48 portas Switch Giga Ethernet 10/100/1000BaseTX PoE, com conectores 

RJ45 e ativas simultaneamente (não serão aceitas portas do tipo combo); 
 Deve possuir 04 (quatro) portas Gigabit Ethernet do tipo SFP, as portas SFP não devem operar em 

modo COMBO com as portas 10/100/1000 exigidas, totalizando 52 portas ativas simultaneamente; 
 Implementar Power Over Ethernet (PoE) de acordo com o padrão IEEE 802.3af e 802.3at em todas as 

portas ethernet 10/100/1000. 
 Todas as portas Ethernet 10/100/1000 devem suportar configuração Half-Duplex (10/100) e Full-

Duplex, com a opção de negociação automática; 
 As interfaces 10/100/1000 devem obedecer às normas técnicas IEEE802.3 (10BaseT), IEEE802.3u 

(100BaseTX), 802.3ab (1000BaseT) e IEEE802.3x (Flow Control); 
 Todas as portas Ethernet 10/100/1000 devem suportar autoconfiguração de crossover (Auto MDIX); 
 Deve ser fornecido com no mínimo 02 (dois) transceivers 1000Base Gigabit Ethernet (1000BaseLx) 

com conectores SC ou LC, os transceivers deve ser do mesmo fabricante do Switch; 
 Possuir capacidade de associação das portas de acesso em grupo de, no mínimo, 8 (oito) portas, 

formando uma única interface lógica com as mesmas facilidades das interfaces originais, compatível 
com a norma IEEE 802.3ad LACP. Deve ser possível criar pelo menos 24 grupos LACP; 

 Possibilitar a configuração dinâmica de portas por software, permitindo a definição de portas 
ativas/inativas; 

 Implementar VLANs por porta; 
 Implementar VLANs compatíveis com o padrão IEEE 802.1q; 
 Implementar mecanismo de seleção de quais vlans serão permitidas através de trunk 802.1q. Deve 

ser permitida a configuração dessa seleção de forma dinâmica; 
 Possuir porta de console para ligação direta de terminal RS-232 para acesso à interface de linha de 

comando. Poderá opcionalmente ser fornecida porta de console com interface USB; 
 Possuir porta Ethernet 10/100/1000 Base-T dedicada para gerenciamento out-of-band; 
 Possuir porta USB compatível com flash drives, para cópias de arquivos de configuração e arquivos de 

sistema operacional. 
Fonte de Alimentação: 

 Deve vir acompanhado de uma fonte de alimentação AC bivolt, automática de tensão (na faixa de 100 
a 240 Volts) e frequência (de 50/60 Hz); 

 Deve suportar fonte de alimentação redundante interna AC bivolt, com seleção automática de tensão 
(na faixa de 100 a 240 Volts) e frequência (de 50/60 Hz).  As fontes deverão possuir alimentação 
independente, a fim de permitir a sua conexão a circuitos elétricos distintos; 

 Deve permitir troca da fonte redundante sem interrupção do funcionamento do switch; 
 Cada fonte deve possuir potência disponível para POE com, no mínimo, 740 (Setecentos e quarenta) 

Watts de potência; 
 Em caso de o equipamento reiniciar, deve-se manter a potência POE+ durante o processo de reinício, 

tal característica é vital para reduzir indisponibilidade de dispositivos do departamento de engenharia 
de monitoramento como controladores de câmera, etc; 

 Deve possuir mecanismo capaz de energizar dispositivos PoE sem esperar o fim do carregamento do 
sistema operacional, permitindo uma alimentação mais rápida dos dispositivos conectados;    

 Dimensões: 
 Permitir ser montado em rack padrão de 19 (dezenove) polegadas, incluindo todos os acessórios 

necessários.  
 Deve possuir no máximo 1 Rack Unit (RU). 

 
Visualização: 

 Possuir LEDs para a indicação do status das portas e atividade, PoE, velocidade, além do modo duplex; 
 



 

 

 

 

 

 

 

 
 Página 35 de 51 
 

COMPLEXO DE SAÚDE DE SÃO BERNARDO DO CAMPO  
Estrada dos Alvarengas, 1001 – Bairro Assunção – São Bernardo do Campo / SP  
CEP: 09850-550   tel: (11) 4353-1500 
 

Gerenciamento: 
 Implementar os padrões abertos de gerência de rede SNMPv1 (RFC 1157), SNMPv2 (RFC 1901 a 1907) 

e SNMPv3 (RFC 2273 a 2275); 
 Implementar pelo menos os seguintes níveis de segurança para SNMP versão 3:  
 Sem autenticação e sem privacidade (noAuthNoPriv); 
 Com autenticação e sem privacidade (authNoPriv);  
 Com autenticação e com privacidade (authPriv) utilizando algoritmo de criptografia AES 256-bit. 
 Possibilitar a obtenção da configuração do equipamento através do protocolo SNMP; 
 Possuir armazenamento interno das mensagens de log geradas pelo equipamento; 
 Possuir capacidade de exportar as mensagens de log geradas pelo equipamento para um servidor 

syslog externo; 
 Permitir o controle da geração de traps SNMP, possibilitando definir quais tipos de alarmes geram 

traps; 
 Implementar nativamente pelo menos 2 grupos RMON (Alarms e Events); 
 Implementar os protocolos LLDP (IEEE 802.1AB) e LLDP-MED; 
 Suportar a coleta de informações de fluxos Layer 2, IPv4 e IPv6 através de IPFIX ou NetFlow. Deve 

coletar informações referentes a 100% dos pacotes que trafegam no equipamento. 
 
Facilidades: 

 Implementar Telnet e SSH para acesso à interface de linha de comando. 
 Permitir a atualização remota do sistema operacional e arquivos de configuração utilizados no 

equipamento via interfaces ethernet. 
 Ser configurável e gerenciável via GUI (graphical user interface), CLI (command line interface), SNMP, 

Telnet, SSH, HTTP e HTTPS com, no mínimo, 5 sessões simultâneas e independentes. 
 Deve permitir a atualização de sistema operacional através do protocolo TFTP ou FTP, e cópia segura 

e autenticada através de SCP (Secure Copy Protocol). 
 Suportar protocolo SSH para gerenciamento remoto, implementando pelo menos o algoritmo de 

encriptação de dados 3DES. 
 Permitir que a sua configuração seja feita através de terminal assíncrono. 
 Permitir o armazenamento de sua configuração em memória não volátil, podendo, numa queda e 

posterior restabelecimento da alimentação, voltar à operação normalmente na mesma configuração 
anterior à queda de alimentação. 

 Possuir ferramentas para depuração e gerenciamento em primeiro nível, tais como debug, trace, log 
de eventos. 

 Permitir o espelhamento da totalidade do tráfego de uma porta, de um grupo de portas e de VLANs 
para outra porta localizada no mesmo switch e em outro switch do mesmo tipo conectado à mesma 
rede local. Deve ser possível definir o sentido do tráfego a ser espelhado: somente tráfego de entrada, 
somente tráfego de saída e ambos simultaneamente. 

 Permitir o espelhamento do tráfego de portas que residem em um dado módulo para uma porta que 
reside em módulo diferente do switch. 

 Devem ser suportadas pelo menos duas sessões simultâneas de espelhamento. 
 O espelhamento não pode interferir no funcionamento normal do equipamento 
 Deve ser fornecido com documentação técnica e manuais que contenham informações suficientes 

para possibilitar a instalação, configuração e operacionalização do equipamento. 
 Implementar funcionalidade de separação do tráfego de voz e dados em uma mesma porta de acesso 

(Voice VLAN), sem a necessidade de utilização de 802.1q. 
 Permitir a atualização de software sem perda de pacotes; 
 Suportar facilidades de programabilidade através de NETCONF/YANG; 
 Suportar scripts de configuração em Python; 

 
Protocolos: 

 Implementar o protocolo NTPv3 e NTP v4 (Network Time Protocol, versão 3 e versão 4). Deve ser 
suportada autenticação entre os peers. 

 Implementar DHCP Client, DHCP Relay, DHCP Server em múltiplas VLANs. 
 
Roteamento: 

 Deve implementar roteamento estático. 
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 Deve implementar roteamento dinâmico RIPv1 (RFC 1058), RIPv2 (RFC 2453). 
 Deve possuir protocolo de roteamento dinâmico OSPF; 
 Deve implementar o roteamento nível 3 entre VLANs. 
 Deve possuir o protocolo VRRP (RFC 2338) ou HSRP de redundância de gateway. 
 Deve possuir roteamento baseado em origem, com possibilidade de definição do próximo salto 

camada 3, baseado em uma condição de origem.   
 
Capacidade e Desempenho: 

 Possuir capacidade para pelo menos 16.000 endereços MAC na tabela de comutação. 
 Implementar no minimo 1024 VLAN IDs simultâneas conforme definições do padrão IEEE 802.1Q; 
 Implementar, no mínimo, 512 vlans simultaneamente. 
 Implementar, no mínimo, 3.000 entradas de roteamento IPv4; 
 Implementar, no mínimo, 1.500 entradas de roteamento IPv6; 
 Possuir capacidade de comutação de, no mínimo, 104 Gbps (Gigabits por segundo) 
 Possuir uma taxa de encaminhamento de no mínimo 77 de Mpps (Milhões de pacotes por segundo). 
 Suportar Jumbo frames de, no mínimo, 9198 Bytes. 

 
Empilhamento:  

 Deve suportar porta dedicada de empilhamento com capacidade de 80 (oitenta) Gbps (Gigabits por 
segundo) de banda agregada de empilhamento. Este valor deve ser adicional à capacidade de 
comutação do switch.  

 As portas de empilhamento devem ser projetadas especificamente para essa função e não serão 
aceitas portas que permitam dupla função, tais como, uplink ou cascateamento. 

 Deve suportar empilhamento através da porta dedicada, com capacidade de empilhamento de no 
mínimo 8 (oito) switches; 

 Suportar atualização automática de versão do sistema operacional dos switches que participam do 
empilhamento através da porta dedicada. 
 
Segurança: 

 Implementar mecanismo de autenticação para acesso local ou remoto ao equipamento baseada em 
um Servidor de Autenticação/Autorização do tipo TACACS+ e RADIUS. 

 Suportar filtragem de pacotes (ACL - Access Control List) para IPv4 e IPv6. 
 Proteger a interface de comando do equipamento através de senha. 
 Implementar o protocolo SSH V2 para acesso à interface de linha de comando. 
 Suportar a criação de listas de acesso baseadas em endereço IP para limitar o acesso ao switch via 

Telnet, SSH e SNMP. Deve ser possível definir os endereços IP de origem das sessões Telnet e SSH. 
 Possibilitar o estabelecimento do número máximo de MACs que podem estar associados a uma dada 

porta do switch. Deve ser possível bloquear o tráfego excedente e enviar um trap SNMP caso o 
número de endereços MAC configurados para a porta seja excedido. 

 Implementar listas de controle de acesso (ACLs) baseadas em endereço IP de origem e destino, portas 
TCP e UDP de origem e destino e flags TCP. 

 Permitir a associação de um endereço MAC específico a uma dada porta do switch, de modo que 
somente a estação que tenha tal endereço possa usar a referida porta para conexão. 

 Implementar mecanismos de AAA (Authentication, Authorization e Accounting) com garantia de 
entrega. 

 Implementar a criptografia de todos os pacotes enviados ao servidor de controle de acesso e não só 
os pacotes referentes à senha. 

 Permitir controlar e auditar quais comandos os usuários e grupos de usuários podem emitir em cada 
elementos de rede, independentemente do método de gerenciamento. 

 Possuir suporte a mecanismo de proteção da “Root Bridge” do algoritmo “Spanning-Tree” para defesa 
contra ataques do tipo “Denial of Service” no ambiente nível 2. 

 Possuir suporte à suspensão de recebimento de BPDUs (Bridge Protocol Data Units) caso a porta do 
switch esteja colocada no modo “Fast Forwarding” (conforme previsto no padrão IEEE 802.1w). 

 Possuir controle de broadcast, multicast e unicast por porta, podendo definir uma porcentagem limite 
de banda e pacotes por segundo. 
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 Possuir análise do protocolo DHCP e permitir que se crie uma tabela de associação entre endereços 
IP atribuídos dinamicamente, MAC da máquina que recebeu o endereço e porta física do switch em 
que se localiza tal MAC. 

 Possuir método de segurança que utilize uma tabela criada pelo mecanismo de análise do protocolo 
DHCP, para filtragem de tráfego IP que possua origem diferente do endereço IP atribuído pelo Servidor 
de DHCP, essa filtragem deve ser por porta. 
 
Padrões: 

 Implementar padrão IEEE 802.1d (Spanning Tree Protocol) por VLAN. 
 Implementar padrão IEEE 802.1q (Vlan Frame Tagging). 
 Implementar padrão IEEE 802.1p (Class of Service) para cada porta. 
 Implementar padrão IEEE 802.3ad. 
 Implementar o protocolo de negociação Link Aggregation Control Protocol (LACP). 
 Implementar padrão IEEE 802.1w (Rapid spanning Tree Protocol). 
 Implementar padrão IEEE 802.1s (Multi-Instance Spanning-Tree); 
 Implementar padrão IEEE 802.3af; 
 Implementar padrão IEEE 802.3at; 
 Os processos de Autenticação, Autorização e Accounting associados a controle de acesso 

administrativo ao equipamento, TACACS+, devem ser completamente independentes dos processos 
AAA no contexto 802.1x, RADIUS. 

 Implementar controle de acesso por porta, usando o padrão IEEE 802.1x (Port Based Network Access 
Control).  

 Devem ser atendidos, no mínimo, os seguintes requisitos:  
 Implementar funcionalidade que designe VLAN específica para o usuário, nos seguintes casos:  
 A estação não tem cliente 802.1x (suplicante);  
 As credenciais do usuário não estão corretas (falha de autenticação).  
 Implementar associação automática de ACL da porta do switch através da qual o usuário requisitou 

acesso à rede (Downloadable ACL).  
 Implementar “accounting” das conexões IEEE 802.1x. O switch (cliente AAA) deve ser capaz de enviar, 

ao servidor AAA, pelo menos as seguintes informações sobre a conexão:  
 Nome do usuário;  
 Switch em que o computador do usuário está conectado;  
 Porta do switch utilizada para acesso;  
 Endereço MAC da máquina utilizada pelo usuário;  
 Endereço IP do usuário;  
 Horários de início e término da conexão;  
 Bytes transmitidos e recebidos durante a conexão.  
 Deve ser possível definir, por porta, o intervalo de tempo para obrigar o cliente a se reautenticar 

(reautenticação periódica). 
 Deve ser possível forçar manualmente a reautenticação de um usuário conectado a uma porta do 

switch habilitada para 802.1x. 
 Suportar a autenticação 802.1x via endereço MAC em substituição à identificação de usuário, para 

equipamentos que não disponham de suplicantes.  
 Suportar a configuração de 802.1x utilizando autenticação via usuário e MAC simultaneamente na 

mesma porta do switch.  
 Deve suportar a autenticação 802.1x através do protocolo EAPOL 
 Implementar o serviço de DHCP Server em múltiplas VLANS simultaneamente, para que possa atribuir 

endereços IP aos clientes 802.1x autenticados e autorizados.  
 Deve ser suportada a autenticação de múltiplos usuários em uma mesma porta.  
 Deve ter tratamento de autenticação 802.1x diferenciado entre “Voice Vlan” e “Data LAN”, na mesma 

porta para que um erro de autenticação em uma Vlan não interfira na outra.  
 Deve ser suportada a atribuição de autenticação através do navegador (Web Authentication) caso a 

máquina que esteja utilizando para acesso à Rede não tenha cliente 802.1x operacional, o portal de 
autenticação local do switch deve utilizar protocolo seguro tal como HTTPS.  

 Deve implementar o mecanismo mudança de autorização dinamica, Radius “Change of 
Authorization”, conforme descrito na RFC 5176. 
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 Deve implementar autenticação e encriptação MACSEc através dos algoritmo 128-bit Advanced 
Encryption Standard (AES) em todas as portas e velocidades. 
 
Multicast: 

 Implementar mecanismo de controle de multicast através de IGMP Snooping de IGMPv1 (RFC 1112), 
IGMPv2 (RFC 2236) e IGMPv3 (RFC 3376). 

 Implementar em todas as interfaces do switch o protocolo IGMP Snooping (v1, v2 e v3), não 
permitindo que o tráfego multicast seja tratado como broadcast no switch. 

 Suportar roteamento multicast PIM (Protocol Independent Multicast) nos modos “sparse- mode” (RFC 
2362).  

 Suportar no mínimo 512 grupos multicast para IPv4. 
 Qualidade de Serviço (QoS): 
 Implementar priorização de tráfego através do protocolo IEEE 802.1p. 
 Possuir suporte a uma fila com prioridade estrita (prioridade absoluta em relação às demais classes 

dentro do limite de banda que lhe foi atribuído) para tratamento do tráfego “real-time” (voz e vídeo). 
 Classificação e Reclassificação baseadas em endereço IP de origem/destino, portas TCP e UDP de 

origem e destino, endereços MAC de origem e destino. 
 Classificação, Marcação e Remarcação baseadas em CoS ("Class of Service" - nivel 2) e DSCP 

("Differentiated Services Code Point"- nivel 3), conforme definições do IETF (Internet Engineering Task 
Force). 

 Suportar funcionalidades de QoS de “Traffic Shaping” e “Traffic Policing”. 
 Deve ser possível a especificação de banda por classe de serviço. 
 Para os pacotes que excederem a especificação, deve ser possível configurar ações tais como:  
 Transmissão do pacote sem modificação; 
 Transmissão com remarcação do valor de DSCP; 
 Descarte do pacote. 
 Suportar mapeamento de prioridades nível 2, definidas pelo padrão IEEE 802.1p, em prioridades nível 

3 (IETF DSCP – Differentiated Services Code Point definido pela Internet Engineering Task Force) e 
vice-versa. 

 Suporte aos mecanismos de QoS WRR (Weighted Round Robin) ou SRR (Shaped Round Robin). 
 Suporte aos mecanismos de QoS WRED (Weighted Random Early Detection) ou WTD (Weighted Tail 

Drop) 
 Implementar pelo menos oito filas de prioridade por porta de saída (egress port).   
 Internet Protocol Versão 6 (Ipv6): 
 Implementar IPv6. 
 Permitir a configuração de endereços IPv6 para gerenciamento. 
 Permitir consultas de DNS com resolução de nomes em endereços IPv6. 
 Implementar ICMPv6 com as seguintes funcionalidades: 
 ICMP Neighbor Discovery Protocol (NDP) 
 ICMP MTU Discovery" 
 Implementar protocolos de gerenciamento Ping, Traceroute, Telnet, SSH, TFTP, SNMP, SYSLOG, HTTP, 

HTTPS e DNS sobre IPv6. 
 Implementar mecanismo de Dual Stack (IPv4 e IPv6), para permitir migração de IPv4 para IPv6.   
 Implementar roteamento estático para IPv6. 
 Deve suportar roteamento dinâmico RIPng para IPv6. 
 Apresentar catálogo junto a proposta comercial. 

 
1. Rack 12U 

O Rack 12 U deverá conter as seguintes características mínimas obrigatórias: 
 Possuir altura de 12U padrão 19”; 
 Possuir profundidade de 570mm; 
 Estrutura soldada composta de 4 colunas, base e teto; 
 1 par de planos de montagem; 
 1 par de perfis verticais traseiros; 
 2 bandejas; 
 Teto com flange removível; 
 Porta de aço/vidro cristal com fecho e chave; 
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 Laterais removíveis com fecho rápido; 
 Acabamento padrão 100% bege; 
 Kit de Ventilação duplo construído em chapa de aço; 
 Apresentar catálogo junto a proposta comercial. 

 
2. Régua com 8 Tomadas de 10A  

A Régua com 8 tomadas de 10ª, deverá conter as seguintes características mínimas obrigatórias: 
 Régua de 19 polegadas, com 8 tomadas já no novo padrão;  
 Construído em aço com pintura epóxi de alta durabilidade e resistente a oxidação;  
 Tomadas no novo padrão com terminais em latão, espessura de 10 Amperes;  
 Corrente máxima 10A;  
 Capacidade Nominal 110/220v – Bivolt;  
 Cabo Plug Normatizado, tomadas polarizadas conforme normal ABN NBR- 5410;  
 Cabo AC de entrada de no mínimo 1 Metro - Padrão Novo;  
 Potência de carga 2200 watts;  
 Chave Liga/Desliga;  
 Caixa Fusível com peça sobressalente;  

 
3. Organizador de Cabos 

O organizador de cabos deverá conter as seguintes características mínimas obrigatórias: 
 Aplicabilidade: 

Sistemas de Cabeamento Estruturado, uso interno, para instalação em racks ou brackets, vertical ou 
primário, em salas ou armários de distribuição principal; ou para cabeamento horizontal ou 
secundário, em salas de telecomunicações (cross-connect), na função de organização e acomodação 
de cabos. 

 Descrição: 
Acabamento em pintura de epóxi pó de alta resistência à riscos, protegido contra corrosão, de acordo 
com as condições indicadas para uso interno, pela EIA 569; 
Confeccionado em aço SAE 1020; 
Deverá possuir tampa metálica removível, sem parafusos; 
Deverá suportar a passagem de até 24 cabos; 
Altura mínima de 44mm; 
Deve apresentar uma profundidade mínima útil de 68 mm; 
Espessura de chapa da estrutura mínima de 1,2mm; 
Deverá ser fornecido na cor preta; 
O fabricante preferencialmente devera possuir certificação ISO 9001 e ISO 14001, deve ser 
apresentado junto ao catálogo. 
Apresentar catálogo junto a proposta comercial. 
 

4. Cinta Tipo Velcro 
A cinta tipo velcro, deverá conter as seguintes características mínimas obrigatórias: 

 Material (Polietileno e Nylon); 
 Sistema de amarração recuperável; 
 Desenvolvido para aplicações de cabeamento estruturado; 
 Não agrida o elemento fixado; 
 Dimensões mínimas: comprimento de 203.2 mm e largura de 12.7 mm; 
 Fornecido na cor preta. 

 
5. Abraçadeira de Nylon 

A abraçadeira de nylon deverá seguir com as seguintes características mínimas obrigatórias: 
 Abraçadeira de Nylon 6.6 de 2,5x140mm 
 Sistema de amarração não recuperável; 
 Desenvolvido para aplicações de cabeamento estruturado; 
 Não agrida o elemento fixado; 
 Temperatura de trabalho -40°C a +85°C; 
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6. Etiqueta de Vinil 
 Fita Laminada Flexivel 12mm 
 Rolo de no mínimo 8 m de comprimento; 
 12 mm; 
 Imprime preto sobre o fundo branco; 
 Fita Laminada Flexivel 24mm 
 Rolo de no mínimo 8 m de comprimento; 
 24 mm; 
 Imprime preto sobre o fundo branco; 

 
7. Cabo UTP CAT6 

A cabo UTP CAT6 deverá conter as seguintes características mínimas obrigatórias: 
 Sistemas de Cabeamento Estruturado para transmissão de voz, dados e imagens, segundo requisitos 

da norma ANSI/TIA-568-C.2 Categoria 6, para cabeamento primário e secundário entre os painéis de 
distribuição (patch panels) ou conectores nas áreas de trabalho, em sistemas que requeiram grande 
margem de segurança sobre as especificações normalizadas para garantia de suporte às aplicações 
futuras. 
DESCRIÇÃO: 

 Possuir certificado de desempenho elétrico (VERIFIED) pela UL e ETL, conforme especificações da 
norma ANSI/TIA-568-C.2 Categoria 6. 

 O cabo utilizado deverá possuir certificação Anatel, conforme definido no Ato Anatel número 45.472 
de 20 de julho de 2004, impressa na capa externa. 

 O produto deve cumprir com os requisitos quanto ao percentual máximo de elementos na composição 
do produto, que não agridam ao meio ambiente conforme a diretiva RoHS. 

 Possuir certificação de canal para 6 conexões por laboratório de 3a. Parte. 
 Capa externa em composto retardante à chama, com baixo nível de emissão de fumaça e livre de 

halogênios (LSZH) de acordo com a IEC 60332-3. 
 A capa externa deverá ser composta por LSZH. 
 O cabo deve ser composto por condutores de cobre sólido 23 AWG. 
 Deve atender ao código de cores especificado abaixo: 
 par 1: azul-branco, com uma faixa azul (stripe) no condutor branco; 
 par 2: laranja-branco, com uma faixa laranja (stripe) no condutor branco; 
 par 3: verde-branco, com uma faixa verde (stripe) no condutor branco; 
 par 4: marrom-branco, com uma faixa marrom (stripe) no condutor branco. 
 Possuir impresso na capa externa nome do fabricante, marca do produto, e sistema de rastreabilidade 

que permita identificar a data de fabricação dos cabos. 
 Gravação sequencial métrica (metros), decrescente, no revestimento externo, para permitir o 

reconhecimento imediato do comprimento restante do cabo na bobina. 
 Deverá ser apresentado através de catálogos ou proposta técnica de produto do fabricante, testes 

das principais características elétricas em transmissões de altas velocidades (valores típicos) de 
Insertion Loss (dB/100m), NEXT (dB), PSNEXT (dB), ACRF (dB), PSACRF (dB) e RL (dB) para frequências 
de 100, 200, 300 e 500 MHz. 

 O fabricante preferencialmente devera possuir certificação ISO 9001 e ISO 14001, deve ser 
apresentado junto ao catálogo. 

 Apresentar Certificação Anatel junto à proposta; 
 Apresentar catálogo do produto na proposta comercial.  

 
8. Conector Macho CAT6 
 Com as seguintes características mínimas obrigatórias: 
 Para cabo categoria 6; 
 Injetado em termoplástico de alto impacto, antichama 94 v-0; 
 Vias de contato em bronze fosforoso; tratamento em 100 micro polegadas de níquel e 1,27 microns 

de ouro;  
 Para terminais de conexão com cabo condutor flexível 22 AWG; 
 Possuir logotipo do fabricante impresso no corpo do acessório; 
 Compatível para as terminações T-568A e T-568B, segundo a ANSI/TIA/EIA-568-C.2. 
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 Deve possuir certificações UL E173971 e ETL LISTED; 
 O fabricante preferencialmente devera possuir certificação ISO 9001 e ISO 14001, deve ser 

apresentado junto ao catálogo. 
 Apresentar catálogo do produto na proposta comercial. 

 
9. Conector Fêmea CAT6 

O conector fêmea CAT6 deverá seguir com as seguintes características mínimas obrigatórias: 
 Sistemas de Cabeamento Estruturado para tráfego de voz, dados e imagens, segundo requisitos da 

norma ANSI/TIA/EIA-568-B.2-1 Categoria 6, para cabeamento horizontal ou secundário, uso interno, 
em ponto de acesso na área de trabalho para tomadas de serviços em sistemas estruturados de 
cabeamento e em sistemas que requeiram grande margem de segurança sobre as especificações 
normalizadas para garantia de suporte às aplicações futuras. 

 Possuir Certificação UL ou ETL LISTED 
 Possuir Certificação ETL VERIFIED; 
 Possuir certificação de canal para 04 ou 06 conexões por laboratório de 3a. Parte ETL; 
 Ter corpo em material termoplástico de alto impacto não propagante à chama que atenda a norma 

UL 94 V-0 (flamabilidade); 
 Possuir protetores 110 IDC traseiros para as conexões e tampa de proteção frontal (dust cover) 

removível e articulada com local para inserção, (na própria tampa), do ícone de identificação; 
 Possuir vias de contato produzidas em bronze fosforoso com camadas de 2,54 µm de níquel e 1,27 

µm de ouro; 
 Apresentar disponibilidade de fornecimento nas cores (branca, bege, cinza, vermelha, azul, amarela, 

marrom, laranja, verde e preta); 
 O keystone deve ser compatível para as terminações T-568A e T-568B, segundo a ANSI/TIA/EIA-568-

B.2; 
 Possuir terminação do tipo 110 IDC (conexão traseira) estanhados para a proteção contra oxidação e 

permitir inserção de condutores de 22 AWG a 26 AWG, permitindo ângulos de conexão do cabo, em 
até 180 graus; 

 O conector fêmea deverá possibilitar a crimpagem dos 8 condutores ao mesmo tempo 
proporcionando deste modo uma conectorização homogênea. 

 Suportar ciclos de inserção, na parte frontal, igual ou superior a 750 (setecentas e cinqüenta) vezes 
com conectores RJ-45 e 200 inserções com RJ11; 

 Suportar ciclos de inserção, igual ou superior a 200 (duzentas) vezes com terminações 110 IDC; 
 Identificação do conector como Categoria 6, gravado na parte frontal do conector; 
 Exceder as características elétricas contidas na norma ANSI/TIA/EIA-568-B.2-1 Categoria 6; 
 O produto deve cumprir com os requisitos quanto a taxa máxima de compostos que não agridam ao 

meio ambiente conforme a diretiva RoHS. 
 O fabricante preferencialmente devera possuir certificação ISO 9001 e ISO 14001, deve ser 

apresentado junto ao catálogo. 
 Apresentar catálogo do produto na proposta comercial. 

 
10.  Patch Panel CAT6 

O patch panel CAT6, om as seguintes características mínimas obrigatórias: 
 Sistemas de Cabeamento Estruturado para trafego de voz, dados e imagens, segundo requisitos da 

norma ANSI/TIA/EIA-568-C.2 CATEGORIA 5E, uso interno, para cabeamento horizontal ou secundário, 
em salas de telecomunicações (cross-connect) para distribuição de serviços em sistemas horizontais 
e em sistemas que requeiram grande margem de segurança sobre as especificações normalizadas para 
garantia de suporte as aplicações como Fast Ethernet (100 Base Tx) e Gigabit Ethernet 1000 Mbps (em 
modo full-duplex). 

 Deve possuir Certificação UL ou ETL LISTED; 
 Deve possuir Certificação ETL VERIFIED; 
 O produto deve cumprir com os requisitos quanto a taxa máxima de compostos que não agridam ao 

meio ambiente conforme a Diretiva RoHS. 
 Painel frontal em material termoplástico de alto impacto, não propagante a chama que atenda a 

norma UL 94 V-0 (flamabilidade), com porta etiquetas de identificação em acrílico para proteção; 
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 Apresentar largura de 19", conforme requisitos da norma ANSI/TIA/EIA-310D e altura de 1 U ou 44,5 
mm; 

 Ser disponibilizado em 24 portas com conectores RJ-45 fêmea na parte frontal, estes devem ser 
fixados a circuitos impressos (para proporcionar melhor performance elétrica); 

 Exceder a ANSI/TIA/EIA-568-C.2 Categoria 5e, ter corpo em termoplástico de alto impacto não 
propagante a chama que atenda a norma UL 94 V-0 (flamabilidade), possuir vias de contato 

produzidas em bronze fosforoso com camadas de 2,54 m de níquel e 1,27nm de ouro, possuir 
terminação do tipo 110 IDC (conexão traseira) estanhados para a proteção contra oxidação e permitir 
inserção de condutores de 22AWG a 26 AWG; 

 Identificação do fabricante no corpo do produto; 
 Possuir local para aplicação de ícones de identificação (para codificação), conforme requisitos da 

norma ANSI/TIA/EIA-606-A; 
 Fornecido de fábrica com ícones de identificação (nas cores azul e vermelha); 
 Ser fornecido com guia traseiro perfurado, em material termoplástico de alto impacto, não 

propagante a chama que atenda a norma UL 94 V-0 (flamabilidade) com possibilidade fixação 
individual dos cabos, proporcionando segurança, flexibilidade e rapidez na montagem; 

 Ser fornecido com acessórios para fixação dos cabos (cintas de amarração); 
 Suportar ciclos de inserção, na parte frontal, igual ou superior a 750 (setecentas e cinquenta) vezes 

com conectores RJ-45 e 200 inserções com RJ11; 
 Suportar ciclos de inserção, igual ou superior a 200 (duzentas) vezes com terminações 110 IDC; 
 Ser fornecido em módulos de 8 ou 6 posições; 
 Compatível com as terminações T568A e T568B, segundo a ANSI/TIA/EIA-568-C.2, sem a necessidade 

de trocas de etiqueta. 
 O fabricante preferencialmente devera possuir certificação ISO 9001 e ISO 14001, deve ser apresentado 

junto ao catálogo. 

 
11. Patch Cord CAT6 – 2,5m 

Com as seguintes características mínimas obrigatórias: 
APLICABILIDADE:  
Sistemas de Cabeamento Estruturado para tráfego de voz, dados e imagens, segundo requisitos da 
norma ANSI/TIA-568-C.2 Categoria 6. Previstos para cabeamento horizontal ou secundário, uso 
interno, em ponto de acesso à área de trabalho para interligação do hardware de comunicação do 
usuário às tomadas de conexão da rede e também nas salas de telecomunicações, para manobras 
entre os painéis de distribuição (Patch panels) e os equipamentos ativos da rede (hubs, switches, etc.). 
DESCRIÇÃO: 

 Patch Cord para interligação entre a “tomada lógica” e a “estação de trabalho” ou para manobra na 
Sala de Telecomunicações; 

 Deve possuir no mínimo 2,5m de comprimento; 
 Possuir Certificação ETL VERIFIED;  
 Deve ter duas certificações Anatel conforme regulamento da entidade: a do cabo flexível conforme 

classe de flamabilidade e do cordão de manobra;  
 Deve possuir certificação de canal para 4 conexões por laboratório de 3a. Parte ETL; 
 Deverão ser montados e testados em fábrica, com garantia de performance; 
 Os conectores deverão possuir corpo em material termoplástico de alto impacto não propagante a 

chama que atenda a classificação UL 94 V-0 (flamabilidade); 

 Possuir vias de contato produzidas em bronze fosforoso com camadas de níquel e 1,27 m de ouro, 
para a proteção contra oxidação, garras duplas para garantia de vinculação elétrica com as veias do 
cabo; 

 Deve possuir capa protetora (boot) do mesmo dimensional do RJ-45 plug e proteção à lingüeta de 
travamento. Esta capa protetora deve ajudar a evitar a curvatura excessiva do cabo em movimentos 
na conexão bem como proteger o pino de destravamento dos conectores contra enroscamentos e 
quebras; 

 O acessório deve ser confeccionado em cabo par trançado, U/UTP Categoria 6 (Unshielded Twisted 
Pair), 24 AWG x 4 pares, composto por condutores de cobre flexível, multifilar, com capa externa em 
composto retardante à chama, com baixo nível de emissão de fumaça e livre de halogênios (LSZH) de 
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acordo com a IEC 60332-3, conectorizados com RJ-45 macho Categoria 6 nas duas extremidades, estes 
conectores (RJ-45 macho), devem atender às especificações contidas na norma ANSI/TIA-568-C.2 
Categoria 6; 

 O cabo utilizado deve apresentar Certificação ETL em conformidade com a norma ANSI/TIA-568-C.2 
CATEGORIA 6 (stranded cable); 

 Exceder as características elétricas contidas na norma ANSI/TIA-568-C.2 Categoria 6; 
 Deve cumprir com os requisitos quanto à taxa máxima de compostos que não agridam ao meio 

ambiente conforme a diretiva RoHS. 
 O fabricante preferencialmente devera possuir certificação ISO 9001 e ISO 14001; 
 Apresentar catálogo do produto na proposta comercial. 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

///// 
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ANEXO XII 
PLANO DE IMPLANTAÇÃO E GARANTIAS 

 

A CONTRATADA deverá apresentar a relação de documentos listada abaixo, no prazo de até 03 dias corridos 

após a assinatura do contrato, para consolidação do CONTRATO: 

1. Plano de implantação: Um documento que descreve as etapas e o cronograma do projeto de retrofit 

de rede, incluindo datas de início e conclusão, recursos necessários e responsabilidades das partes envolvidas.  

 

2. Diagramas de rede: Diagramas detalhados que representam a topologia da rede, incluindo a 

disposição física dos equipamentos, conexões e cabos. 

 

3. Listagem de equipamentos: Uma lista completa de todos os equipamentos de rede instalados ou 

substituídos durante o projeto, incluindo informações como modelo, número de série e localização. 

 

4. Mapa de endereçamento IP: Um mapa que mostra como os endereços IP estão atribuídos em toda a 

rede, incluindo informações sobre sub-redes, gateways e máscaras de sub-rede. 

 

5. Certificações de cabos: Documentação que comprove que os cabos instalados estão em conformidade 

com os padrões de qualidade e desempenho, como certificados de teste de cabo. 

 

6. Configurações de equipamentos: Uma lista ou arquivo contendo todas as configurações dos 

equipamentos de rede, incluindo endereços IP, VLANs, políticas de segurança, entre outros. 

 

7. Procedimentos de manutenção e operação: Instruções detalhadas sobre como operar e manter a 

nova infraestrutura de rede, incluindo procedimentos de backup, atualização de firmware, resolução de 

problemas comuns, etc. 

 

8. Documentação de garantia: Informações sobre as garantias dos equipamentos instalados e serviços 

prestados, incluindo prazos de garantia, termos e condições, e informações de contato para suporte. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

///// 
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ANEXO XIII 

 CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO - PROCESSO Nº 025/2024 
DA PROTEÇÃO DE DADOS 

 
1.1.   Quando utilizados neste Contrato os seguintes termos, no singular ou no plural, terão o significado 
atribuído a eles abaixo, exceto se expressamente indicado ou acordado entre as Partes de outra forma: 
 
Dado(s) Pessoal(ais)” significa qualquer informação que identifique ou possa identificar uma pessoa física, 
como, por exemplo, nome, CPF, endereço, e-mail, número de IP, número de conta corrente, dentre outras. 
 
“Dado(s) Pessoal(ais) Sensível(eis)” significa qualquer informação que revele, ou qualquer tratamento que 
venha revelar, em relação a uma pessoa física, sua origem racial ou étnica, convicção religiosa, opinião política, 
filiação a sindicato ou a Organização de caráter religioso, filosófico ou político, dados referentes a saúde ou a 
vida sexual, dado genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural. 
 
“Titular(es)” significa qualquer pessoa física identificada ou que possa vir a ser identificada a partir dos Dados 
Pessoais. 
 
“Tratamento” significa toda e qualquer atividade realizada com os Dados Pessoais, incluindo (mas não se 
limitando à/ao), coleta, armazenamento, compartilhamento, destruição, agregação, dentre outros. 
 
“Violação de Dados” significa um incidente de segurança não autorizado que provoque (i) destruição, (ii) perda, 
(iii) alteração, (iv) divulgação ou (v) acesso acidental ou ilegal a Dados Pessoais. 
 
LEGISLAÇÃO DE Proteção de Dados: significa qualquer lei sobre privacidade e proteção a dados, incluindo a Lei 
Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD), à(s) qual(is) a CONTRATADA esteja sujeita em conexão com o 
Contrato (incluindo, sem limitação, e a título de exemplo, interpretações, decisões, acordos ou diretrizes de 
qualquer autoridade governamental); 
 
LGPD: significa a Lei Geral de Proteção de Dados, Lei 13.709 de 14 de agosto de 2018, assim como suas eventuais 
alterações, regulamentações ou substituições. 
 
Todos os demais termos não definidos neste Contrato que possuem definição na Lei Geral de Proteção de Dados 
(Lei Federal nº 13.709/2018) serão compreendidos como ali descritos. 
 
1.2.  As Partes, neste ato, se comprometem a cumprir toda a legislação aplicável sobre a segurança da 
informação, privacidade e proteção de dados, inclusive (sempre e quando aplicáveis) a Constituição Federal, o 
Código de Defesa do Consumidor, o Código Civil, o Marco Civil da Internet (Lei Federal nº 12.965/2014), seu 
decreto regulamentar (Decreto 8.771/2016), a Lei Geral de Proteção de Dados (Lei Federal nº 13.709/2018) 
(LGPD), e as demais normas setoriais ou gerais sobre o tema,  se comprometendo a tratar os dados pessoais e 
sensíveis (“Dados”) de acordo com as melhores práticas de proteção de dados utilizadas no mercado, se 
comprometendo a: 
 
(i) Atender eventuais solicitações de autoridades brasileiras, incluindo a Autoridade Nacional de Proteção de 
Dados (“ANPD”); 
 
(ii) Respeitar, no Tratamento de Dados, os princípios descritos no artigo 6º da LGPD, disponibilizando aos 
Titulares todas as informações obrigatórias previstas na LGPD e nas demais legislações aplicáveis; 
 
(iii) Manter um programa de segurança da informação apropriado, razoável e por escrito, que inclua medidas 
físicas, técnicas e organizacionais proporcionais à natureza do dado pessoal tratado sob este Contrato, medidas 
que correspondam ou superem padrões e boas práticas industriais e que sejam adequadas a prevenir a Violação 
de Dados Pessoais; 
 
(iv) As Partes cumprirão a Legislação de Proteção de Dados que tenha conexão com este Contrato; 
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(v) Não reter quaisquer Dados por período superior ao necessário para o cumprimento das suas obrigações ou 
para cumprimento de prazo fixado em lei específica, salvaguardas e hipóteses em sentido contrário; 
(vi) Respeitar os direitos dos Titulares previstos na LGPD, e responder às solicitações dos Titulares; 
 
(vii) Manter registro dos Tratamentos realizados e 
 
(viii) Notificar, quando exigido pela legislação, as autoridades competentes e os Titulares sobre eventual a 
Violação de Dados, nos termos do artigo 48 da LGPD. 
 
1.3.  As Partes declaram que têm compromisso com a privacidade de seus clientes, parceiros e 
empregados, sendo sua atuação guiada pelos seguintes princípios: (a) limitação de uso de dados pessoais ao 
extremamente necessário para atender aos propósitos empresariais; (b) acesso aos dados pessoais apenas por 
pessoas imprescindíveis e eliminação de dados quando não mais necessários; (c) cuidado adicional no 
tratamento de dados pessoais sensíveis; (d) transparência com clientes, parceiros e empregados; (e) segurança 
dos dados pessoais. 
      
1.4.    A parte prejudicada terá o direito de ser reembolsada pela parte infratora por quaisquer perdas, 
danos, multas, custos ou despesas (incluindo despesas e desembolsos legais)  incorridos pela parte prejudicadas 
e que resultem de uma Violação de Dados Pessoais, falha na adoção de medidas de segurança exigidas  pelo 
artigo 46 da LGPD ou da violação de algum item desta cláusula em relação a quaisquer dados pessoais tratados 
em conexão com o Contrato, e que tais valores serão considerados perdas diretas e serão devidos pela arte 
infratora à parte prejudicada, mediante comprovação. 
 
 
 

São Bernardo do Campo, ______ de _______________ de 2024. 
 
 
 
 
 
 

_________________________________                                       ______________________________ 

AGNES MELLO FARIAS FERRARI                                                          JOSÉ RAMDE UCHÔA JARDIM 

               CPF: 083.923.878-99                                                                                  CPF: 012.149.808-56 

                  Diretora Geral                                                                                Diretor Administrativo e Financeiro  

FUABC - COMPLEXO DE SAÚDE SÃO BERNARDO DO CAMPO 

 
 
 
 
 
 

________________________________________ 

(CONTRATADA) 
... 

... 
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ANEXO XIV 
REQUISITOS BÁSICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO 

 
1. INTRODUÇÃO 

 

O presente anexo tem por objetivo determinar parâmetros de Engenharia de Segurança e Medicina do Trabalho 

com relação à prestação de serviços pela empresa CONTRATADA nas dependências do CONTRATANTE sempre 

atendendo ao cumprimento da Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho, e todas as suas atualizações, bem 

como as legislações complementares que regem a presente matéria. O cumprimento das legislações 

pertinentes a essa matéria, estará sob a coordenação do Serviço Especializado em Engenharia de Segurança e 

Medicina do Trabalho (SESMT) da CONTRATANTE. 

 

2. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

 

2.1 A CONTRATADA obriga-se a cumprir integralmente as presentes instruções no tocante a Engenharia 

de Segurança e Medicina do Trabalho, com o objetivo de proteger os funcionários de ambas as partes e demais 

bens e equipamentos próprios da CONTRATANTE, sem qualquer restrição à supervisão do SESMT. 

 

2.2   A CONTRATADA obriga-se a cumprir e respeitar as determinações do presente documento e as 

Normas de Engenharia de Segurança e Medicina do Trabalho vigentes no âmbito da CONTRATANTE e, em 

nenhuma hipótese poderá alegar desconhecimento das mesmas, ficando responsável pelos atos de seus 

empregados decorrentes da inobservância das mesmas. 

 

2.3  A CONTRATADA obriga-se a ter implementado GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS (GRO) e 

neste, constituir o PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS (PGR), incluindo o INVENTÁRIO DE RISCOS 

ESPECÍFICO e o PROGRAMA DE CONTROLE MÉDICO DE SAÚDE OCUPACIONAL (PCMSO) aos seus empregados 

de acordo com o que estabelece a NR-1 e NR-7 aprovadas pela portaria 3.214 de 08 de junho de 1978.  Em 

especial a CONTRATADA deverá observar as adequações à NR-32, conforme o trabalho executado por seus 

empregados nas dependências da CONTRATANTE. 

 

2.4  A CONTRATADA compromete-se a manter arquivado e à disposição, tanto da supervisão da 

CONTRATANTE como por parte de fiscalizações oficiais, cópia da carteira de vacinação; com as seguintes 

vacinas: COVID-19, hepatite B, tríplice viral (sarampo, rubéola e caxumba – SRC), dupla adulto (difteria e tétano 

– DT), varicela e todas as campanhas preconizadas pelo Ministério da Saúde.  

 

2.4.1  A CONTRATADA compromete-se a manter arquivado e à disposição a primeira via do ATESTADO DE 

SAÚDE OCUPACIONAL (ASO) dos seus empregados que vierem a operar neste contrato conforme previsto na 

NR-7 da Portaria já referida no item acima.  Em especial o Programa de Vacinação deverá constar como item 

de adequação a NR-32, incluindo o resultado da soroconversão para Hepatite B. 

 

2.5   A CONTRATADA deve encaminhar a Engenharia de Segurança do Trabalho da CONTRATANTE uma 

relação documental de acordo com o explicitado abaixo, a saber: 

 

2.5.1  COMPOSIÇÃO DOCUMENTAL REQUERIDA AOS PRESTADORES DE SERVIÇOS NO CSSBC. 

 

Base Legal: Em atendimento à Portaria 3.214/78, Norma Regulamentadora NR-1 (Disposições Gerais), ao Artigo 

927 do Código Civil, e em observância às Normas de Segurança do Trabalho, a CONTRATADA deve fornecer em 

até 07 dias corridos da data de assinatura do contrato, cópias das seguintes documentações: 

 Relação de funcionários contendo unidade de trabalho, nome completo, função, idade, RG e CPF. 

 Cópia da Ficha de Registro de empregados ou livro de Registro; 
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 Cópia da Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS (Páginas da Foto e qualificação civil, página 

do último contrato de trabalho e página seguinte);  

 Cópia das Fichas de Equipamento de Proteção Individual- EPI e Equipamento de Proteção Coletiva- 

EPC, fornecido aos colaboradores para as atividades a serem desempenhadas; 

 Cópia atualizada do Gerenciamento do Riscos Ocupacionais – GRO; 

 Cópia atualizada do Programa de Gerenciamento de Riscos – PGR; 

 Cópia atualizada do Programa de Controle Medico de Saúde Ocupacional – PCMSO; 

 Cópia do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO’s, Exames complementares pertinentes a cada função 

e ao Risco de cada atividade; 

 Cópia atualizada da Carteira de Vacinação, contendo as seguintes vacinas: hepatite B, gripe influenza 

– H1N1 (do ano vigente), tríplice viral (sarampo, rubéola e caxumba – SRC), dupla adulto (difteria e 

tétano – DT), varicela e todas as campanhas preconizadas pelo Ministério da Saúde;  

 Lista com as ferramentas e equipamentos a serem utilizados em cada função; 

 Análise Preliminar de Risco (APR) para quaisquer atividades de risco (Altura, Espaço Confinado, Alta 

Tensão, Trabalho a Quente e etc); 

 Cópia da Ordem de Serviço (NR-1) - sobre segurança e saúde no trabalho, evidenciando a ciência dos 

funcionários envolvidos na tarefa; 

 Liberação de participação da equipe em treinamento de integração, fluxo de acidente e instruções 

básicas sobre o Plano de Atendimento a Emergência - PAE na unidade de destino ou labor;  

 Cópia do processo eleitoral de CIPA, Ata de instalação e posse e atas de reuniões mensais. Caso a 

empresa não constitua CIPA, apresentar carta de designado; 

 Cópia de todas as Ficha de Informação de Segurança de Produtos Químicos – FISPQ. Caso a empresa 

utilize produtos químicos para execução da tarefa. 

 
2.5.1.1  DOCUMENTOS COMPLEMENTARES RELACIONADOS A NATUREZA DA ATIVIDADE: 
 

 Cópia do Certificado de HABILITAÇÃO e/ou Qualificação Profissional; 

 Cópia do (s) Certificado (s) de Treinamentos Ministrados de Saúde e Segurança do Trabalho e Meio 
Ambiente: 

o NR-10 - Para atividades com energia elétrica em geral;  
o SEP- Sistema elevado de Potência - Para atividades com energia elétrica de alta tensão; 
o NR-33 - Para atividades em espaço confinado; 
o NR-35 - Para atividades de trabalho em altura. 

 
2.5.2  Em caso de trabalho em espaço confinado, A CONTRATADA deve fornecer a CONTRANTE uma cópia 
do Permissão de Entrada e Trabalho (PET) e nos convocar para participar da instrução à equipe envolvida na 
tarefa.  
 
2.5.3  A CONTRATADA deve informar imediatamente a CONTRATANTE quando ocorrer qualquer alteração 
em seu quadro funcionários e enviar toda a documentação relacionada acima.  
 
2.5.4  As informações devem ser renovadas de acordo com os prazos legais, na ausência deste seguir os 
prazos determinados pela CONTRATANTE, sendo este semestralmente. 
 
2.6  A CONTRATADA deve providenciar crachá de identificação, de uso obrigatório, para todos os 
funcionários que estiverem prestando serviço nas instalações da CONTRATANTE, especificando o cargo 
ocupado pelos mesmos. 
 
2.7  Todo primeiro dia útil do mês, a CONTRATADA deve enviar cronograma de atividades ordinárias ao 
setor da Engenharia de Segurança do Trabalho da CONTRATANTE. Em caso de atividade extraordinárias, a 
CONTRATADA deve enviar de imediato cronograma compatível para ciência e a programação para 
acompanhamento da Engenharia de Segurança do Trabalho da CONTRATANTE.  
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3.  DESTAQUES SOBRE AS NORMAS REGULAMENTADORAS 

 

3.1   A CONTRATADA deve obrigatoriamente adotar as medidas de proteção previstas em todas as NRs que 

forem aplicáveis ao seu processo de trabalho dentro das instalações da CONTRATANTE. 

 

4. ESCLARECIMENTOS SOBRE PREVENÇÃO CONTRA INCÊNDIO 

 

4.1   É proibido fumar em toda área interna das unidades da CONTRATANTE, Decreto 2018 de 01.10.96 que 

regulamenta a Lei 9294 de 15.07.96, nos termos do  4º do art. 220 da Constituição. 

 

4.2   É proibido abrir válvula dos hidrantes, retirar mangueiras ou usá-las para qualquer finalidade sem 

prévio conhecimento e anuência da Engenharia de Segurança do Trabalho. 

 

4.3   Os extintores de incêndio não devem ser retirados de seus pontos fixos sob nenhuma alegação, sem 

prévio conhecimento e anuência do Engenharia de Segurança do Trabalho. 

 

4.4   Comunicar com antecedência à Engenharia de Segurança do Trabalho quaisquer intervenções que se 

fizerem necessárias para execução dos serviços no sistema de detecção, alarme e combate à incêndios, bem 

como realocação de equipamentos e periféricos. 

 

4.5   Quando for necessária alteração de layout (pequenas obras) da área útil ocupada pela CONTRATADA, 

está deve comunicar previamente a Engenharia de Segurança do Trabalho da CONTRATANTE. 

 
5. EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL 

 

5.1    A CONTRATADA deve fornecer e obrigar ao uso de todos os Equipamentos de Proteção Individual (EPI) 

que se fizerem necessários para a execução das tarefas correspondentes.   

 

Deve observar os seguintes aspectos com relação à melhor adequação dos mesmos: 

 

5.1.1   Deve selecionar o EPI adequação e seguir as recomendações da NR-6; 

 

5.1.2  Ser de boa qualidade; 

 

5.1.3  Possuir Certificado de Aprovação (CA) válido pelo Ministério do Trabalho e Previdência (MTP).  

 

5.2   Os Equipamentos de Proteção Individual devem ser mantidos em perfeitas condições de uso e em 

bom estado de higienização, devendo ser armazenados em local próprio, longe de qualquer outro material. O 

referido equipamento deverá ser fornecido gratuitamente ao funcionário. 

 

5.3   A CONTRATADA deve ter documentado a entrega dos referidos equipamentos aos seus funcionários, 

bem como fazer orientação sobre a obrigatoriedade de seu uso. 

 

5.4   A CONTRATADA deve manter nas instalações cedidas pelo CONTRATANTE, estoque dos EPIs utilizados 

por seus funcionários, a fim de que não falte em caso de substituição por perda, extravio ou qualquer outro 

motivo. 

 
5.5   A CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender o serviço, sem gerar qualquer ônus por tal 

interrupção, quando for detectado a falta do conjunto de EPIs necessários à execução do serviço. 
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5.6 A CONTRATANTE deve deixar a disposição dos funcionários da CONTRATADA os itens de proteção 

individual descartáveis que compõem suas instalações, nas atividades específicas que os demandam, a saber: 

 

 Máscara descartável; 

 Gorro descartável; 

 Pro-pé descartável; 

 Luva descartável; 

 Avental descartável. 

 

5.7 A CONTRATADA pode solicitar a Engenharia de Segurança do Trabalho da CONTRATANTE o Certificado 

de Aprovação (CA) dos EPI descartáveis relacionados no item 5.6. 

 

6. INSPEÇÕES DE SEGURANÇA 

 

6.1   É facultado à CONTRATANTE, através de sua Engenharia de Segurança do Trabalho, realizar inspeções 

periódicas nas instalações tanto quanto no local de execução dos serviços da CONTRATADA, com vistas a 

verificar o cumprimento das determinações legais bem como as recomendações constantes neste Documento, 

ou ainda recomendações de caráter geral, sempre com o objetivo de cumprir as legislações vigentes, os 

protocolos institucionais e assim, evitar Acidentes de Trabalho ou Doenças Profissionais. 

 

6.2   A CONTRATANTE, através de sua Engenharia de Segurança do Trabalho, pode suspender qualquer 

trabalho no qual se evidencie risco iminente, ameaçando a integridade física dos funcionários de ambas as 

partes, ou ainda que possa resultar em prejuízo material de grande monta para a própria CONTRATANTE. 

 

6.3   As irregularidades apontadas nas Inspeções devem ser sanadas pela CONTRATADA, sob pena de sofrer 

suspensão do trabalho. 

 

7. COMUNICAÇÃO DE ACIDENTES DE TRABALHO 

 

7.1   Quando da ocorrência de Acidente de Trabalho, com o funcionário da CONTRATADA, este deve seguir 

o Fluxo de Acidente do Trabalho da CONTRATADA na unidade de labor, tanto para acidente biológico, não 

biológico e trajeto.  

 

7.2   A CONTRATADA deve emitir a CAT - Comunicação de Acidente de Trabalho, e informar de imediato a 

Engenharia de Segurança do Trabalho da CONTRATANTE, fornecendo cópia deste documento. 

 

7.3   Todo Acidente de Trabalho, com ou sem perda de tempo, deve ser comunicado através de relatório 

ao SESMT da CONTRATANTE, da maneira mais detalhada possível, preferencialmente, na data de ocorrência do 

mesmo. 

 

8. TREINAMENTOS E EDUCAÇÃO CONTINUADA 

 

8.1   Os funcionários da CONTRATADA devem receber capacitação continuada, seguida de 

acompanhamento e avaliação (ênfase no uso de proteção individual e conhecimento de procedimentos 

operacionais) antes de iniciar as atividades nas dependências da CONTRATANTE, para que a qualidade dos 

serviços sejam sempre a mesma e para evitar Acidentes de Trabalho. 

 

8.2   A CONTRATADA deve disponibilizar a relação de nomes e RG dos funcionários que prestarão serviços 

na CONTRATANTE em até 07 dias corridos da data de assinatura do contrato, para realização do treinamento 

de integração.  



 

 

 

 

 

 

 

 
 Página 51 de 51 
 

COMPLEXO DE SAÚDE DE SÃO BERNARDO DO CAMPO  
Estrada dos Alvarengas, 1001 – Bairro Assunção – São Bernardo do Campo / SP  
CEP: 09850-550   tel: (11) 4353-1500 
 

8.3   A CONTRATADA deve enviar atualização dos nomes dos funcionários sempre que houver mudança.  

 

8.4   Os funcionários da CONTRATADA devem receber treinamento em relação aos produtos químicos, 

como por exemplo: fumos metálicos, cola de contato, tinta, solventes, particulados sólidos de mercúrio nas 

lâmpadas fluorescentes e etc. 

 

8.5   Em caso de trabalho em altura, a CONTRATADA deve evidenciar treinamento para execução da 

atividade em conformidade com a NR-35, inclusive destinar um técnico de segurança do trabalho para 

acompanhamento. 

 

8.6   Em caso de trabalho em espaço confinado, a CONTRATADA deve evidenciar o treinamento para 

execução da atividade em conformidade com a NR-33, inclusive destinar um técnico de segurança do trabalho 

para acompanhamento. 

 

8.7   A CONTRATADA deve apresentar cópia do Programa de Treinamento, mencionado no itens 8.1 e 8.2, 

bem como as atualizações que vier a fazer do mesmo, observando os dispostos na NR-32.  

 

8.8   A CONTRATADA deve liberar seus funcionários para treinamento de integração, fluxo de acidente do 

trabalho e Instruções básicas sobre o Plano de Atendimento a Emergência - PAE na unidade de destino ou labor. 

 

9. DISPOSIÇÕES GERAIS 

 

9.1   A CONTRATADA, que pelo número de funcionários não for obrigada a manter pessoal especializado 

em Engenharia de Segurança e Medicina do Trabalho, como previsto na NR-4, deverá designar profissional da 

área, para que uma vez por mês mantenha intercâmbio com o SESMT da CONTRATANTE, sobre as ocorrências 

e possíveis sugestões para o bom desenvolvimento do trabalho. 

 

9.2.  Qualquer interrupção ou suspensão dos trabalhos, motivados pela não observância das instruções  
constantes neste documento, não exime a CONTRATADA das obrigações contratuais e penalidades constantes 

das cláusulas contratuais referentes a multa e prazos.                                                                                                                                                                                 

                               

9.3  A CONTRATADA deve atender ao disposto no Quadro I da NR-5, da portaria 3214/78, e encaminhar a 

Engenharia de Segurança do Trabalho da CONTRATANTE cópia do edital de convocação e do calendário anual 

de reuniões da CIPA. 

 

9.4    Em caso de não enquadramento no Quadro I da NR-5,  a CONTRATADA deve promover anualmente 

treinamento para o designado responsável pelo cumprimento do objetivo desta NR.                                                                                                    

                                                                  

9.5  A CONTRATANTE reserva-se o direito de fazer outras exigências com respeito a Engenharia de 

Segurança e Medicina do Trabalho, sempre que julgue necessário, para a proteção dos funcionários e bens 

materiais de sua propriedade.                                                                        

 

9.6 A CONTRATADA deve obedecer às legislações pertinentes ao destino de Resíduos Sólidos, em especial 

a RDC 306 da ANVISA, tendo inclusive PGRSS próprio, caso seja da área de saúde. 

 
 
 
 
 

 


