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Art. 1° A FUNDACAO DO ABC, qualificada como Organizagéo Social de Salde pela Secretaria da Saude e
do Governo e Gestao Estratégica do Estado de S&o Paulo, através do parecer 417-2001, da AJG, processo
$S-2.865-200, despacho de 25/04/2001, CNPJ 57.571.275/0001-00, também designada pela sigla “FUABC”,
& fundagao publica de direito privado municipal, sem fins econdmicos, rege-se pelas disposicbes legais dos
municipios do ABC, a ela aplicaveis, e especialmente pela legislagéo reguladora das fundagdes de direito

privado, por seu Estatuto e por este Regimento.

Art. 2° A Fundacéo do ABC tem sede e foro na Cidade de Santo Andre, Estado de Sao Paulo, Avenida Lauro
Gomes, n° 2.000, Vila Sacadura Cabral, CEP: 09060-870.

Paragrafo Unico. Integram a Fundag&o do ABC, denominada mantenedora, suas Unidades, quais sejam,
Centro Universitario FMABC, denominado mantida, unidades gerenciadas por contrato de gestéo ou outro
instrumento congénere, denominadas Unidades Gerenciadas e a Central de Convénios, denominada Unidade

de Apoio Administrativo.
Art. 3° A FUABC tem por finalidade:

| - criar, organizar, instalar, gerenciar e manter estabelecimentos de ensino superior, médio, técnico-
profissionalizante, pds-graduagéo e pesquisa;

Il - prestar servicos e gerenciar a execugéo de atividades de atendimento a saude publica - SUS na area
médica ambulatorial, hospitalar, preventiva, odontolégica, farmacéutica e outras consideradas
necesséarias a protegéo e & manutengdo da saude, diretamente ou sob a forma de intermediacéo de
servicos, mediante plano ou regulamento préprio;

Il - promover a assisténcia social beneficente, educacional e de satde a menores, idosos, excepcionais ou
a pessoas carentes;

IV - manter hospitais universitarios, de ensino e outros;

V - prestar ajuda, quer econdmico-financeira, quer em pessoal habilitado, a outras instituicdes beneficentes
de fins iguais ou semelhantes;

VI - manter outras atividades em areas afins, que venham a contribuir, financeiramente ou néo, com os
objetivos institucionais da Fundag&o do ABC;
VIl - promover projetos sociais diretamente ou com entidades afins para a concessdo de gratuidades a

comunidade carente;
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VIl - executar e desenvolver programas de concessao de bolsas de estudo a alunos carentes, na forma da

legislacdo aplicavel, com autonomia para realizar o processo seletivo final.

§ 1° A Fundacéo do ABC, para cumprimento dos seus fins, podera celebrar ajustes, convénios, contratos e

parcerias com entidades privadas ou n&o, visando o desenvolvimento técnico e financeiro com o objetivo de

aplicacdo dos resultados na instituicdo, conforme orgamento e projetos aprovados pelo Conselho Curador.

§ 2° Poder4, também, a Fundagdo do ABC anexar ou fundir-se com outros estabelecimentos de ensino

superior, médio, técnico-profissionalizante, pés-graduacéo e de pesquisa, observado o § 4°.

§ 3° A Fundagdo do ABC podera também instalar e gerenciar outros servicos de saide e educagéo, firmar
contratos de gestdo e convénios, voltados para assisténcia ambulatorial e hospitalar, dedicados ao ensino e

a assisténcia social, observado o § 4°.

§ 4° A Fundagao do ABC podera instituir ou participar da instituicdo e/ou administragao de outras entidades,

obedecidas as disposigdes contidas em seu Estatuto.
Art. 4° O prazo de duragdo da Fundag&o do ABC é indeterminado.

Art. 5° A Fundagao do ABC disciplinara seu funcionamento por meio de Resolugdes, emitidas pelo Conselho
Curador e Portarias emitidas pela Presidéncia, obedecidas as normas previstas no seu Estatuto e neste

Regimento.

TiTULO Il
DA GOVERNANCA CORPORATIVA

Art. 6° A Fundagdo do ABC e suas Unidades respeitardo a governanga corporativa entendendo como
observancia das normas de boa conduta na conducéo das atividades institucionais e na consecucao de acdes
de interesse plblico, dentro de uma politica ética de combate a corrupgao, ao suborno e as irregularidades
administrativas, visando otimizar processos, promover melhores praticas de gestao empresarial, através de

mecanismos de controle eficientes.

Art. 7° A governanca corporativa seré exercida pela Diretoria da Fundacao do ABC e ratificada pelo Conselho
Curador e objetivara a busca de maior eficiéncia, com a definicéo de processos objetivos e responsabilidades

de acordo com cada area de atuagéo:
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| - a transparéncia em todos os atos praticados na relagao com 0s fornecedores, entes publicos, usuarios
do sistema SUS, colaboradores e comunidade em geral;
Il - primazia pela sustentabilidade na conducdo das atividades institucionais, atendendo as dimensbes

socioambientais que definem a instituicdo como um local sustentavel ao crescimento humano &

ambiental;

Il - atuagdo com integridade e honestidade, através de agbes que assegurem a conformidade aos principios
éticos, os procedimentos administrativos e as normas legais aplicaveis & organizagéo, nos termos do
disposto no Cédigo de Conduta Etica da Fundacéo do ABC;

[V - tratamento imparcial de denincias e reclamacdes, em todos o0s canais e meios de comunicago
dispostos ao publico, garantindo a aplicagéo de medida corretiva no caso de falta ética e/ou disciplinar,
nos termos do disposto no Cédigo de Conduta Etica da Fundagao do ABC;

V - canal aberto & comunicagéo transparente, precisa e de facil compreensao;

VI - equidade possibilitando & todas as partes interessadas tratamento justo e igualitario;

VII - prestagéo de contas de modo compreensivel e tempestivo assumindo o agente, integralmente, as
consequéncias pelos atos praticados;

VIII - responsabilidade corporativa, garantindo que os responsaveis atuem para reduzir as externalidades

negativas da instituigdo e aumentar as positivas, zelando pela viabilidade financeira das operagbes e

pela manuteng@o de seus diversos capitais (financeiro, humano, social, ambiental, intelectual,

reputacional) no curto, medio e longo prazo.

Paragrafo unico. As Unidades subordinar-se-&o, através de seus diretores e colaboradores, as diretrizes,
orientagdes, regulamentos, politicas e regras determinadas pela governanca corporativa, vinculando-se
igualmente ao TAC — Termo de Ajustamento de Conduta, celebrado entre a FUABC e Ministério Publico do
Estado de S&o Paulo, homologado em 31/03/2020, Programa de Compliance e PCO (Plano de Controle
Orgamentario). A insubordinagao serd considerada infragdo grave, sujeita & aplicagao das penalidades

previstas neste Regimento Interno.

TiTUuLO Nl
DO PROGRAMA DE COMPLIANCE

Art. 8° A Fundacéo do ABC implantara Programa de Compliance, com o propésito de legitimar sua gestéo
administrativa em toda a sua extens&o, por meio da adequagdo das suas praticas aos principios

constitucionais da Administracéo Publica, observada a legislagéo especifica.’

1 Em atendimento ao disposto no art. 3° do TAC. C\
|
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§ 1° Para fins deste instrumento, Programa de Compliance consiste, no &mbito da FUABC, na adogéo e
observancia do conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a
deniincia de irregularidades e na aplicagdo efetiva de cddigos de conduta ética, politicas e diretrizes, com

objetivo de evitar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a administragéo publica.?

§ 2° A execugdo do Programa de Compliance sera exercida por instancia interna responsavel, a ser definida
pela Presidéncia, com o envolvimento e apoio integral do Conselho Curador, formada por profissionais da
propria FUABC, garantindo-lhes autonomia para monitoramento e execugéo do programa, em observancia
aos termos do artigo 4° TAC — Termo de Ajustamento de Conduta, celebrado entre a FUABC e Ministério
Publico do Estado de Sao Paulo, homologado em 31/03/2020.

§ 3° Denire os profissionais referidos no caputf, deverdo ser selecionados especialistas nas areas juridica,

contabil, de gest&o e de recursos humanos, além da propria Presidéncia da FUABC.

§ 4° Deverdo ser criados mecanismos de protegdo contra punigdes arbitrarias decorrentes do exercicio de

suas atribuicdes, especialmente em face de denlncias de boa-fé.

§ 5° A autonomia de que trata o § 2° também se refere a garantia de alocagéo de recursos financeiros,

materiais e humanos adequados.

§ 6° A FUABC compromete-se a elaborar plano de monitoramento continuo para verificar a efetiva execugéo
do Programa de Compliance e possibilitar a obtengdo de dados sobre seu cumprimento, bem como a
identificagdo de pontos falhos que possam ensejar corregdes e aprimoramentos, nos termos do art. 31° do

TAC — Termo de Ajustamento de Conduta, celebrado entre a FUABC e Ministério Publico do Estado de S&o
Paulo, homologado em 31/03/2020.

TiTULO IV
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 9° O patriménio da Fundagéo do ABC ¢é constituido por:
| - dotagéo inicial atribuida por seus fundadores, nos atos de instituigao;

Il - subvengdes e transferéncia de recursos municipais, estaduais e federais;

1l - cessdo ou permiss&o de uso de imdveis, doagdes e legados;

2 Art. 41, do Decreto n.® 8.240-15.

2
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auxilios de particulares, entidades nacionais, internacionais ou estrangeiras;
-|bens que vier a adquirir a qualquer titulo, aprovados pelo Conselho Curador;

rendas que auferir em suas atividades.

Art. 10. As rendas e os bens da Fundagéo do ABC serdo aplicados integraimente no pais e destinados

exclusivamente & manutencao e ao desenvolvimento de suas finalidades institucionais.

Art. 11. E vedada a distribuigdo de resultados, bonificagoes, participagdes ou parcelas de seu patriménio, sob

nenhuma forma ou pretexto.

Art. 12. E vedada a remunerag&o dos integrantes da diretoria e conselhos, instituidores e benfeitores, na
forma do Estatuto, pelo exercicio dos respectivos cargos, nao podendo usufruir beneficios ou vantagens a

qualquer titulo.

Art. 13. A Fundagao do ABC publicara, no prazo estabelecido pela legislagéo vigente, o balango contabil
referente ao exercicio financeiro anterior. Em havendo sobra de recursos financeiros, néo comprometida com
projetos ou provisionamentos para finalidades especificas, ela sera utilizada no préximo exercicio financeiro

dentro de suas finalidades.

Art. 14. A alienagdo de bens iméveis, o uso, a cess3o de direitos e a destinag&o do respectivo produto para
obtencéo de rendas, bem como a sua colocagao a disposigéo de outros estabelecimentos afins dever&o ser
previamente autorizadas pelo Conselho Curador, respeitado o artigo 20 “b” do Estatuto da Fundag&o do ABC.

Art. 15. A aquisicéo de bens sujeitos a gravames ou dnus dependem de prévia deliberagé@o do Conselho
Curador, respeitado o artigo 20 “b” do Estatuto da Fundagéo do ABC, sob pena de responsabilidade.

Art. 16. A Fundagéo do ABC podera outorgar titulos de benemeréncia destinados a homenagear pessoas
fisicas ou juridicas que, de qualquer modo, hajam contribuido mediante doagoes, legados ou esforgo proprio

para a consecugéo dos objetivos da entidade.
Paragrafo tnico. A outorga dependera de proposta formulada por Conselheiro titular da Fundacéo do ABC e

aprovada por unanimidade dos membros do Conselho Curador.

TiTULO V
DA ESTRUTURA ORGANICA
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CAPITULO|
DOS ORGAOS DE DELIBERAGAO, DIRECAO, CONTROLE, EXECUCAO e ASSESSORAMENTO

Art. 17. Consideram-se 6rgdos de deliberacdo o Conselho Curador, o Conselho Universitario e o Conselho

de Administracgdo, este nos termos da Sec&o Il deste instrumento.

Art. 18. Consideram-se orgédos de diregdo a diretoria estatutaria da Fundagéo do ABC, a reitoria do Centro
Universitario FMABC, os diretores das Unidades da Fundagdo do ABC e os diretores e gerentes corporativos

da mantenedora.

§ 1° A Diretoria Estatutaria é constituida pelo Presidente, pelo Vice-Presidente e pelo Secretario Geral, com

as responsabilidades e atribuigdes definidas neste Regimento Interno e Estatuto da Fundag&o do ABC.

§ 2° A escolha da diretoria estatutaria da mantenedora, reitor do Centro Universitario FMABC, diretores gerais
das unidades, diretores corporativos e geréncia corporativa da mantenedora se dara pelo Conselho Curador,
atentando-se ao disposto nos artigos 5° ao 8° do TAC — Termo de Ajustamento de Conduta, celebrado entre
a FUABC e Ministério Plblico do Estado de S&o Paulo, homologado em 31/03/2020.

§ 3° Com excegdo da reitoria do Centro Universitario FMABC que seguira quérum de admisséo estabelecido
em Regimento Interno préprio, a escolha dos demais componentes dos 6rgéos mencionados no paragrafo
anterior se dara nos termos do artigo 23, IX do Estatuto da Fundagao do ABC.

Art. 19. Sdo 6rgédos de controle o Conselho Fiscal e o Controle Interno.

Art. 20. O Conselho Fiscal tem sua composicao, fungdes e atribuicdes contidas respectivamente nos artigos

26, § 1° e 2° e artigo 27, incisos | ao VI e paragrafo tnico do Estatuto da Fundagédo do ABC.

Art. 21. O controle interno é responsével por centralizar informagdes e checar, de forma articulada e integrada,
a eficiéncia de todos os controles setoriais realizados por cada departamento da instituicdo, controlando as
rotinas atinentes a cada area, apoiando o controle externo, a cargo do Tribunal de Contas e do Ministério
Publico, nos termos deste Regimento Interno.

Art. 22. S#o 6rgdos de execugdo os gerentes das Unidades da Fundag&o do ABC.

Art. 23. S30 drgdos de assessoramento as assessorias designadas pela presidéncia da FUABC, nos termos

do art. 32, XIV deste Regimento Interno.

(
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rt. 24. Compete aos 6rgéos de deliberag&o, diregéo, controle, execugdo e assessoramento da FUABC
mentar e participar ativamente da implementagao e manutencio do planejamento estratégico da instituicao,
omar ciéncia e aderir formalmente ao TAC — Termo de Ajustamento de Conduta, celebrado entre a FUABC
e Ministério Publico do Estado de S&o Paulo, homologado em 31/03/2020 e ao Programa de Compliance,
evitando, com isso, a interrupg&o do programa proposto, garantindo a observancia das regras entabuladas

nos respectivos instrumentos, em respeito aos principios do nao retrocesso e da continuidade do trabalho.

Art. 25. Nao poderao integrar os érgéos de deliberagao, direg3o, controle execugéo e assessoramento da
FUABC as pessoas que foram condenadas, em segunda instancia, pela prética de atos contra a
Administragéo Publica, de improbidade administrativa ou corrupgao, sendo que, em hipdteses distintas
daquelas retromencionadas, havera apreciagdo da pertinéncia da ocupaga@o do cargo a que se pretende
executar com os demais predicativos necessérios para tanto, ficando a admissao pretendida sujeita ao crivo

do Conselho Curador.?

§ 1° A condenag&o de que trata o caput refere-se as esferas administrativa, civel e criminal.

§ 2° O candidato a compor os 6rgaos mencionados no caput fara prova da ndo condenagao retromencionada
por meio de declaragéo de néo condenag&o a ser apresentada ao Conselho Curador, bem como por meio de
certiddes negativas a serem apresentadas ao departamento de recursos humanos, no ato da contratag&o.

§ 3° Os componentes dos 6rgéos de direcdo, controle, execugéo e assessoramento da FUABC, alem do
cumprimento das condigdes estabelecidas no caput, deverdo apresentar experiéncia comprovada em gestéo,

compativel com a natureza da fungao a ser exercida.

Art. 26. Na composicao dos érgos de deliberagéo, diregao, controle, execugdo e assessoramento da FUABC

serdo observadas as regras que vedam o nepotismo, resguardada a ampla defesa.

deliberagao, direg&o, controle e execugao na FUABC.

SEGAOI
Do Conselho Curador

3 Em atendimento ao disposto no art. 5° do TAC.

(\1 f—
/



A

FUNDACAQO DO ABC

Desde 1887

cODIGO: REG.ABC.001

PAG.: 8 de 40

REGIMENTO ELABORADO: 27/08/2020

REVISADO: 00/00/0000

VIGENCIA: NA

VERSAO: 00

TITULO: REGIMENTO INTERNO DA FUNDAGAO DO ABC

Art. 27. O Conselho Curador, érgado superior de deliberagio da entidade, € constituido conforme Seg:

artigos 9° a 21° do Estatuto da Fundacdo do ABC.

SECAOI

Do Conselho Universitario

7’ p
¢ .&

Art. 28. O Conselho Universitario & 6rgao superior para a supervisdo do ensino, da pesquisa e da extenséo,

nos termos do Regimento Geral da Faculdade de Medicina do ABC - Centro Universitario FMABC.

SEGAO Ill

Do Conselho de Administracdo

Art. 29. O Conselho de Administracdo é 6rgao de deliberagdo maxima nas unidades gerenciadas e unidade

de apoio administrativo, dotado de atribuiges especificas e composigéo especial, nos termos da legislacao

pertinente referente ao ente publico contratante.

Art. 30. Serao criados Conselhos de Administragéo, decorrentes de contratos firmados com os entes publicos,

cujas atribuicdes, composicéo, forma de ingresso e execugao respeitardo a legislacdo correspondente ao

respectivo ente publico contratante.

Art. 31. Sem prejuizo do disposto em legislagéo prépria, o Conselho de Administragao devera conter, em sua

composi¢ao, pelo menos 1 (um) representante do Conselho Curador e 1 (um) representante indicado pelo

Conselho Universitario.

SECAO IV
Do Presidente

Art. 32. Compete ao Presidente:

| - representar a Fundag&o do ABC e suas Unidades, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, em suas

relagbes com os poderes publicos e com os particulares, podendo delegar essa representagéo por meio



CODIGO: REG.ABC.001 PAG.: 9 de 40

ELABORADO: 27/08/2020 | REVISADO: 00/00/0000

e e VIGENCIA: NA VERSAO: 00

TiITULO: REGIMENTO INTERNO DA FUNDAGAO DO ABC

de procuragéo;

Il - indicar o Secretario Geral do Conselho Curador que sera escolhido dentre os membros do Conselho
Curador, desde que n&o haja impedimento legal, conforme disposto no art. 5° ao 8° do TAC — Termo de
Ajustamento de Conduta, celebrado entre a FUABC e Ministério Publico do Estado de S&o Paulo,
homologado em 31/03/2020;

11l - cumprir e fazer cumprir as disposi¢des regimentais, as normas e deliberagbes do Conselho Curador, bem

como a legislagéo pertinente & Fundagdo do ABC e as determinagtes do Ministério Publico;

IV - convocar, extraordinariamente, o Conselho Curador quando houver assunto urgente de interesse da
Fundag&o do ABC, que dependa de deliberag&o colegiada;

V - presidir e dirigir as reunides do Conselho Curador, preparéndo a pauta, em conjunto com a Diretoria e
distribuindo-a aos conselheiros, juntamente com a ata da reuni&o anterior, com antecedéncia minima de
5 (cinco) dias para as reunides ordinarias e 24 (vinte e quatro) horas para as extraordinarias;

VI - submeter ao Conselho Curador as modificacées do Regimento Interno da Fundag&o do ABC para
apreciagdo e aprovagao;

VIl - apreciar o Estatuto, regimento interno da FUABC e de suas Unidades antes de serem submetidos ao
Conselho Curador e demais Orgaos competentes, apés parecer do departamento juridico;

VIII - apresentar ao Conselho Curador, para apreciagdo e aprovagao pela maioria de seus membros, as
minutas de contratos de gestdo e convénios, bem como parecer de viabilidade econdmico-financeira
elaborados pela geréncia de projetos ou autoridade méxima da Unidade, ratificado, neste ultimo caso,
pelo departamento juridico e geréncia de projetos da mantenedora;

IX - submeter & aprovagéo do Conselho Curador a indicagéo do reitor e dos diretores gerais das Unidades,
nos termos desse Regimento Interno;

X - remeter ao Ministério Publico do Estado de Sao Paulo — Promotoria de Justica de Fundagdes de Santo
André, anualmente, dentro do prazo estabelecido por ele, as suas contas e balangos, bem como
relatérios circunstanciados da atividade e da situagéo da entidade no respectivo exercicio;

XI - assinar as resolugdes aprovadas pelo Conselho Curador;

Xl - contratar auditoria independente, a qual devera certificar e analisar, em cada exercicio social, as
demonstragdes contabeis da Fundagéo do ABC, para que sejam encaminhadas ao Conselho Fiscal;

Xl - instaurar sindicancia, nos termos da legislagéo aplicavel, deste regimento e dos regimentos das Unidades
para apurar eventual irregularidade;

XIV - designar, no limite de duas indicagdes por mandato, assessoria de nivel universitario, devidamente
qualificada, que exercera cargo de confianga, devendo ser observadas as regras que vedam o
nepotismo, resguardada a ampla defesa;

XV - elaborar os planos de trabalho e as propostas orgamentarias a serem submetidas ao Conselho Curador,
podendo delegar a sua execugao;

XVI - promover a realizagdo de receitas e ordenar os gastos em conformidade com seu objeto social,

XVII - dar posse ao reitor do Centro Universitario FMABC, aos diretores gerais e diretores e gerentes

corporativos da mantenedora, aprovados por maioria absoluta do Conselho Curador, nos termos do

0\ -
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artigo 23, 1X do Estatuto da Fundagéo do ABC e deste Regimento Interno;
XVIII - tomar ciéncia e aderir formalmente ao TAC — Termo de Ajustamento de Conduta, celebrado entre a

FUABC e Ministério Publico do Estado de S&o Paulo, homologado em 31/03/2020 e Programa de

Compliance, no ato da posse, a cada inicio de mandato, evitando, com isso, a interrupgéo do programa
proposto, garantindo a observancia das regras entabuladas nos respectivos instrumentos, em respeito

aos principios do néo retrocesso e da continuidade do trabalho.

SECAO V
Do Vice-Presidente

Art. 33. Compete ao Vice-Presidente:

| - colaborar com o Presidente e substitui-lo em suas faltas ou impedimentos;

1l - assumir interinamente o mandato do Presidente, em caso de vacéncia, até a escolha do sucessor para
o mandato complementar;

Il - organizar e supervisionar o movimento econdémico, contabil e financeiro da Fundag&o do ABC;

IV - tomar ciéncia e aderir formalmente ao TAC — Termo de Ajustamento de Conduta, celebrado entre a
FUABC e Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo, homologado em 31/03/2020 e Programa de
Compliance, no ato da posse, a cada inicio de mandato, evitando, com isso, a interrupgao do programa
proposto, garantindo a observancia das regras entabuladas nos respectivos instrumentos, em respeito

aos principios do n&o retrocesso e da continuidade.

SECAO VI
Do Secretario Geral

Art. 34. Compete ao Secretario Geral:

| - colaborar com o Presidente;
Il - secretariar e lavrar as atas das reunies do Conselho Curador e da Diretoria;
1l - tomar ciéncia e aderir formalmente ao TAC — Termo de Ajustamento de Conduta, celebrado entre a
FUABC e Ministério Plblico do Estado de Sdo Paulo, homologado em 31/03/2020 e Programa de

Compliance, no ato da posse, a cada inicio de mandato, evitando, com isso, a interrupgéo do programa

4 Em atendimento ao disposto no art. 1°, § 1° do TAC.

S
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proposto, garantindo a observancia das regras entabuladas nos respectivos instrumentos, em respeito

aos principios do ndo retrocesso e da continuidade do trabalho.

SECAO VII

Do Reitor, dos Diretores das Unidades, Diretores e gerentes corporativos

Art. 35. A admiss30 e o desligamento dos diretores gerais das unidades e diretores e gerentes corporativos,
seguira por indicagdo da Presidéncia da Fundag&o do ABC e aprovada em reunido extraordinaria pelo
Conselho Curador, observado este Regimento Interno e nos termos do artigo 23, IX, Estatuto da Fundacao

do ABC, s06 vigorando apos aprovagao do Ministério Publico.

Art. 36. O cargo de diretor técnico das Unidades da Fundagéo do ABC que servem e vierem a servir de campo
de estagio do Centro Universitario FMABC, devera ter sua indicagc&o pelo Conselho Universitario e aprovada
pelo Conselho de Curadores, observado este Regimento Interno e nos termos do artigo 23, IX, Estatuto da
Fundagéo do ABC.

Art. 37. A indicagdo dos diretores gerais das Unidades sera realizada pela Presidéncia ao Conselho Curador,
que escolhera o candidato de acordo com o disposto neste Regimento Interno e em observancia aos artigos
5° 20 8°, do TAC — Termo de Ajustamento de Conduta, celebrado entre a FUABC e Ministério Publico do
Estado de S&o Paulo, homologado em 31/03/2020;

Art. 38. A admiss&o e o desligamento dos demais diretores e gerentes das Unidades da Fundagéo do ABC

serdo regulamentados com base no Titulo VIl deste Regimento Interno.

Art. 39. A selegao dos dirigentes da FUABC sera baseada, no minimo, em critérios técnicos, comprovados

por andlise de curriculo profissional e entrevista.

Art. 40. O procedimento de selegdo dos dirigentes da FUABC devera ser formalizado e conter,

necessariamente, a motivagéo do ato de contratagao.

Art. 41. Com o objetivo de que n&o haja retrocesso da gesté&o e diretrizes estabelecidas neste regimento
interno, bem como dos valores instituidos no Programa de Compliance e, visando a continuidade no trabalho
realizado, a dispensa dos diretores gerais e diretores e gerentes corporativos da mantenedora sera realizada
por decisdo fundamentada da Presidéncia, aprovada pelo Conselho Curador, atentando-se ao principio da
impessoalidade, sé vigorando apds aprovagao do Ministério Publico.

O} (U
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§ 1° A dispensa dos administradores respeitara o disposto no artigo 20, “d” do Estatuto da Fundag&o do ABC. [&
iy

@.

E .

§ 2° Presidéncia e o Conselho Curador poderdo convocar reunido de apresentacdo de resultado, a fim de ':‘_y ;
avaliarem o desempenho dos colaboradores mencionados no caput, nos termos do ato de convocagéo da & Py
presidéncia da FUABC.

Art, 42. A escolha do reitor do Centro Universitario FMABC se dara por listra triplice apresentada pelo
Conselho Universitério, que sera encaminhada ao Conselho Curador para votagéo e aprovagéo do candidato
por maioria absoluta, nos termos do art. 23, IX do Estatuto da FUABC, Regimento Interno da FUABC e
Regimento Geral da Faculdade de Medicina do ABC — Centro Universitario FMABC.

Paragrafo tnico. A destituigdo do Reitor do Centro Universitario FMABC ocorrera por motivo de faita grave
devidamente apurada ou pela falta no cumprimento das atribuicbes legais e regimentais de acordo com

solicitagao prévia do Conselho Universitario, sob chancela do Conselho Curador, por maioria absoluta.
Art. 43. Compete ao reitor e ao diretor geral das Unidades da Fundagéo do ABC:

| - responder hierarquicamente & Presidéncia da FUABC e ao Conselho Curador;
Il - seguir as normas e diretrizes determinadas pela FUABC e fornecer prontamente subsidios e informacbtes
sempre que solicitado;

Il - prestar contas da sua administragdo e agdes & Presidéncia da FUABC e ao Conselho Curador da
FUABC, sempre que solicitado;

IV - comparecer as reunides de Unidades convocadas pela Presidéncia da FUABC, sem possibilidade de
representacgao;

V - administrar a Unidade assegurando o seu bom funcionamento;

VI - supervisionar direta ou indiretamente o pessoal de execugao;

VI - apresentar & Presidéncia da Fundagao do ABC os curriculos do diretor técnico e do diretor administrativo
financeiro, acompanhado de declaragédo de conflito de interesse, que os submetera a aprovagéo do
Conselho Curador, nos termos do art. 21, IlI, Estatuto da FUABC;

VI - contratar e demitir todo o pessoal da respectiva Unidade levando-se em conta o quadro funcional
aprovado pelo Conselho Curador, o Regimento Interno da FUABC e o Regulamento de Gestéo de
Pessoas;

IX - submeter ao Conselho Curador a previsdo de receitas e despesas das Unidades da Fundagio do ABC
e o orcamento da mantida anualmente até o dia 30 de setembro de cada ano e o relatério de atividades,
acompanhado da prestagdo de contas até o dia 30 de janeiro de cada ano;

X - cumprir o Regulamento de Compras da Fundagéo do ABC, bem como o disposto na Lei de Licitagbes e
Contratos Administrativos e demais normas aplicaveis & matéria quando vinculado a esta;

XI - depositar em conta corrente da Fundag&o do ABC, mensalmente dia 20 do més subsequente, o valor
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referente ao rateio das despesas da mantenedora, para utilizagéo conforme disposi¢cdes orgamentarias
aprovadas pelo Conselho Curador e diretrizes do Tribunal de Contas;
- garantir que a movimentagéo financeira da Unidade seja feita através de documento financeiro, com a

assinatura de no minimo dois dirigentes, sendo o diretor geral e o diretor administrativo e financeiro, os

quais receberzo essa delegagéo de atribuicéo da Presidéncia da Fundag&o do ABC, com aprovagéo do
Conselho Curador, por meio de Resolugéo;

Xlll-os documentos financeiros serdo assinados pelo reitor, diretor geral, pelo gerente
administrativo/financeiro ou por outras pessoas formalmente nomeadas para tanto. Na auséncia de uma
das figuras mencionadas, a documentagao financeira devera ser assinada por um dos integrantes da
Diretoria da FUABC;

XIV - firmar contratos de servicos de terceiros e requisicbes/autorizagoes de compras, ordenar despesas,
autorizar protestos de titulos e assinar declaragoes;

XV - velar para que os pagamentos dos encargos sociais sejam recolhidos nos prazos determinados na Lei;

XVI - encaminhar 2 mantenedora, até 30 de margo, relatorio circunstanciado das atividades, com descrigéo do
alcance das metas pactuadas e realizadas;

XVII - vincular-se, seguir e fazer cumprir as normas e diretrizes dispostas neste Regimento Interno, no TAC -
Termo de Ajustamento de Conduta, celebrado entre a FUABC e Ministério Publico do Estado de S&o
Paulo, homologado em 31/03/2020, Programa de Compliance e PCO (Programa de Controle

QC
AT E
(& (\ 2\
o i

Orgamentario), sem prejuizos de outros que vieram a ser criados pela mantenedora.

FLI e d
SECAO VIl ) @f’?@,}, 18
o Y
Do Conselho Fiscal 'Zg?,\_/{/ _?;;b
(o PRy
SNDRE

Art.44. O Conselho Fiscal é érgao fiscalizador da gestéo financeira e contabil da Fundagéo do ABC, com
composicao, fungdes e atribuicdes previstas no artigo 26, § 1° e 2° e artigo 27, incisos e § unico, do Estatuto
da Fundagéo do ABC.

SECAOQ IX
Do Controle Interno

Art. 45. Compete ao Controle Interno:

| - proteger o patriménio da mantenedora e mantida;
Il - promover a confiabilidade das informagbes contabeis, financeiras e operacionais;

) ol

fi
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11l - estimular & aderéncia aos principios da Administragdo Publica, bem como de Regulamentos, Portarias, -
Regimentos, Politicas e demais normas da FUABC;
IV - sugerir & Presidéncia, sob aprovacdo do Conselho Curador, supressédo de controles e demais ritos

administrativos que se evidenciem como meramente formais, como duplicagdo ou superposi¢ao de

esforgos, ou ainda cujo custo exceda os beneficios alcangados;

V - mitigar os riscos inerentes & gestéo, racionalizando os procedimentos e otimizando a alocagéo dos
recursos humanos, materiais e financeiros;

VI - apoiar o aperfeigpamento das praticas administrativas da mantenedora e mantida, contribuindo para a
identificagdo antecipada de riscos e para a adogéo de medidas e estratégias de gestdo voltadas a
correcéo de falhas, ao aprimoramento de procedimentos e ao atendimento do interesse piblico;

VIl - assessorar os gestores quanto ao cumprimento das normas de natureza contébil, financeira,
orgamentaria, operacional e patrimonial;

VIl - prestar informacées a Presidéncia sobre o andamento e os resultados das agdes e atividades de sua
area, bem como sobre possiveis iregularidades encontradas no &mbito da gestdo da mantenedora e do
Centro Universitario FMABC;

IX - acompanhar e fiscalizar a gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial da mantenedora e mantida;

X -avaliar o cumprimento das metas propostas nos trés instrumentos que compdem o processo
orgamentario;

XI - apontar se eficaz e eficiente a gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial, recomendando a quem de
direito no caso de inconformidade;

Xl - apontar se adequada aplicagdo dos recursos sob gestdo da mantenedora e mantida;

Xl - verificar se as metas de superavit orgamentario, primario e nominal podem ser cumpridas;

XIV - verificar se as dividas estdo sendo saldadas nas datas dos respectivos vencimentos;

XV - acompanhar suplementagéo orgamentaria;

XVI - verificar se esta sendo providenciada a recondug&o da despesa de pessoal e da divida consolidada a
seus limites fiscais;

XVII - organizar as agdes da area de forma que seja possivel emitir, periodicamente ao final do ano exercicio,
parecer a ser apresentado ao TCE acerca das atividades realizadas visando a mitigac@o dos riscos;

XVIII - apoiar e fiscalizar, junto & instancia interna responsavel, o cumprimento das regras estabelecidas pelo
Programa de Compliance na FUABC e no Centro Universitario FMABC, verificando a eficacia dessas
para aquilo que se propde;

XIX - acompanhar e fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos e
demais normas aplicaveis a matéria para celebragio de contratos firmados pela mantenedora e mantida,

exceto nas formalizacdes de natureza orgamentaria, para sua atividade meio.

§ 1° A area de Controle Interno tera em sua composigéo, colaboradores pertencentes ao quadro efetivo da

mantenedora e seguirdo normas, regulamentos e procedimentos por ela propria determinada.

y
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§ 2° A area de Controle Interno respondera diretamente a presidéncia da FUABC, devendo, obrigatoriamente,

tender a eventual convocagdo do Conselho Curador em termos de esclarecimentos ou entrega de

cumentos que se fizerem necessarios.

CAPITULO I
DOS DEPARTAMENTOS E AREAS TECNICAS

SECAOQ|

Competéncias

Art. 46. A FUABC conta, na sua estrutura organizacional, com os seguintes departamentos técnicos:

| - Departamento Financeiro;
Il - Departamento de Recursos Humanos;
Il - Departamento de Auditoria, Qualidade e Projetos;
IV - Departamento Administrativo;
V - Departamento Juridico;
VI - Departamento de Comunicag&o e Marketing;
VIl - Departamento de Contabilidade;
VIl - Departamento de Tecnologia da Informacao.

Art. 47. Compete aos gestores de departamentos e areas técnicas da Fundacdo do ABC:

| - participar da implementag&o e manutengao do planejamento estratégico da institui¢ao;

Il - promover as agdes relacionadas com a implantagdo e execugéo do Programa de Compliance & da
legislacdo pertinente, com vistas a coordenar e acompanhar 0s mecanismos e procedimentos internos
de integridade, auditoria e incentivo & denuncia de irregularidades e a aplicagéo efetiva de codigos de
ética, conduta e o TAC - Termo de Ajustamento de Conduta, celebrado entre a FUABC e Ministerio
Publico do Estado de S3o Paulo, homologado em 31/03/2020;

Il - contribuir, fornecer e se responsabilizar pelas informacées e meios necessarios para execugéo das
atividades do érgdo de controle interno visando a averiguacéo e ateste do cumprimento das politicas
estabelecidas em lei, assim como aquelas determinadas por este Regimento e demais diretrizes
institucionais;

IV - prestar assisténcia & Presidéncia da Fundacdo do ABC e coordenar assuntos especificos que sejam

atribuidos por ela.

4
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Art. 48. Compete ao Departamento Financeiro:

| - acompanhar e controlar a gestdo orgamentaria e financeira da mantenedora e suas Unidades;

Il - acompanhar, executar e controlar as agdes no ambito financeiro e orgamentario, para que sigam as
recomendacgbes e instrucdes do Tribunal de Contas do Estado, legislagcdes aplicaveis e demais
exigéncias dos drgdos de controle externo e interno;

Il - acompanhar, executar e controlar o fluxo de caixa da mantenedora e suas Unidades e fornecer relatorios
gerenciais para a Presidéncia e Conselho Curador;

IV - promover a realizagdo de receitas e despesas de conformidade com o orgamento anual aprovado pelo
Conselho Curador e subsidiar a Presidéncia com as informacgdes pertinentes;

V - prestar assisténcia & Presidéncia e coordenar assuntos especificos que sejam atribuidos por ela;

VI - acompanhar a gestdo orgamentaria das Unidades;

VII - realizar prestagdo de contas junto ao TCE conforme normativa do érgé@o e ao Conselho Curador, sempre
gue solicitado;

VIl - responséavel pela movimentagéo bancéria e documentagéo financeira da mantenedora e, das Unidades
da Fundagéo do ABC, em caso de vacancia, atentando-se ao art. 22, § 2°, do Estatuto da Fundagao do
ABC;

IX - gerenciar a padronizagédo sistémica das nomenclaturas financeiras das Unidades.

Art. 49. Compete ao Departamento de Recursos Humanos:

| - planejar, propor e controlar as diretrizes de recursos humanos para a mantenedora e suas Unidades;
Il - propor normas e politicas que visem dotar a mantenedora e suas Unidades de uma forca de trabalho
qualificada e eficaz;

Il - estabelecer diretrizes para implantagéo e/ou desenvolvimento de programas de administragéo de cargos,
salarios e beneficios, plano de carreira e avaliagdo de desempenho na mantenedora e suas Unidades,
guando couber atentando ao art. 21, VII, do Estatuto da Fundag&o do ABC;

IV - propor, controlar e executar a politica de capacitacdo, visando a atender a real necessidade da
mantenedora e suas Unidades;

V - elaborar, executar e controlar a implantagdo do Programa Anual de Capacitagéo, visando a aprimorar e
desenvolver o quadro de profissionais da FUABC, a ser executado de forma continua, objetivando, dentre
outros aspectos, disseminar o conhecimento dos valores e procedimentos previstos no Programa de
Compliance.?

VI - contratar recursos humanos para a FUABC nos termos deste Regimento Interno e do Regulamento de

Gestao de Pessoas;
VII - desenvolver relatérios gerenciais, visando munir a presidéncia de informagdes pertinentes a area;

5 Em atendimento ao disposto no art.35° do TAC.
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- implantar e controlar indicadores de desempenho de recursos humanos das Unidades;

I| - facilitar 2 implementagao da politica de RH da FUABC junto as Unidades;

Xl - interagir e negociar os acordos coletivos com os sindicatos das categorias;

XIV - implementar programa de estagio, aprendizes e de PCD da FUABC, monitorando a execugéo destes

programas nas Unidades;

XV - monitorar os programas de salide do trabalhador, através das agoes do SESMT;

XVI - firmar

parcerias e convénios com universidades, instituicdes de ensino e escolas técnicas, para cursos

de formagéo, capacitagdo, cursos técnicos profissionalizantes, graduacéo e pos-graduagao, dentre

outros.

Art. 50. Compete ao Departamento de Auditoria e Qualidade:

| -emrel

)

ac&o a Qualidade:

fomentar e controlar a aplicagéo de politicas e diretrizes institucionais;

estabelecer e promover normas a serem adotadas pela Instituicdo, para as atividades do sistema
de Gestao da Qualidade;

promover as agdes relacionadas com a implementagdo e manuteng@o do Planejamento
Estratégico da Instituigdo, como o monitoramento do atendimento aos objetivos e a andlise critica
da necessidade de revisdes;

apoiar as agdes relacionadas a Gestéo da Informacg&o e do Conhecimento na Instituiéo, para
suporte & tomada de deciséo estratégica;

promover e controlar as agdes relacionadas com a implantagéo da Qualidade na mantenedora e
nas Unidades através de Padrées de Referéncia para cada tipo de servico em sadde, quando
couber;

propor as Unidades as diretrizes guanto aos objetivos e metas a serem alcancados no
desenvolvimento das atividades relacionadas a Qualidade, bem como prioridades e prazos para
a consecugao dos referidos objetivos e metas;

estabelecer metas e indicadores que permitam avaliar, de forma objetiva, o desempenho das
Unidades;

identificar e propor medidas para melhoria dos indicadores monitorados e reviséo de metas;
promover, em articulagdo com 0s demais Departamentos, projetos que visem a melhoria da
produtividade e da qualidade dos servicos prestados pela FUABC;

propor programas de acreditag@o e estabelecer normas de qualidade na FUABC e suas
Unidades;




FUNDACAQ DO ABC

CODIGO: REG.ABC.001 PAG.: 18 de 40

REGIMENTO ELABORADO: 27/08/2020 | REVISADO: 00/00/0000

VIGENCIA: NA VERSAO: 00

Desde 1887

TITULO: REGIMENTO INTERNO DA FUNDACAO DO ABC

k)

P)

prestar suporte aos colaboradores da instituicdo na implantagéo de atividades de gestdo de
qualidade através da andlise critica e mapeamento de processos, procedimentos, fluxos, visando
garantir sua execucado dentro dos padrdes estabelecidos;

elaborar projetos de melhoria, em conjunto com os lideres, através de analise critica dos
processos, procedimentos, fluxos, negociando com os envolvidos as possiveis alteragdes;
acompanhar a implantag@o dos planos de agdo e manutengéo das melhorias propostas;
controlar a atualizagdo de manuais de descrigdo de rotinas e procedimentos, interagindo com as
equipes quanto aos seus registros e versdes em atendimento as exigéncias dos programas de
qualidade;

desenvolver programas, elaborar material e ministrar cursos com o apoio da éarea de
Desenvolvimento de Pessoas, voltados para a area de qualidade;

elaborar proposta de investimentos relacionados a melhoria da Gestao da Qualidade.

Il - em relagdo a Auditoria:

9)

Paragrafo

realizar a fiscalizag&o contabil, financeira, administrativa, orgamentaria, operacional, contratual e
patrimonial das unidades gerenciadas e da unidade de apoio administrativo;

demonstrar os resultados da gestio orgamentéria, financeira, administrativa e patrimonial das
unidades gerenciadas e unidade de apoio administrativo da FUABC;

oferecer apoio as auditorias externas na execucéo de suas atividades;

encaminhar & Presidéncia da Fundagio do ABC relatdrios, de forma continua e sempre que
solicitado, apresentando a analise dos resultados das areas auditadas, indices de desempenho,
bem como os apontamentos e recomendacdes resultantes dos trabalhos de auditoria;

fiscalizar, em conjunto com a instancia responsavel, a execugéo do Programa de Compliance
com carater preventivo, visando a eliminagdo de erros, desperdicios, abusos, praticas
antiecondmicas e fraudes;

elaborar um parecer técnico anual conclusivo das auditorias realizadas no exercicio nas unidades
gerenciadas e da unidade de apoio administrativo;

garantir, com excegdo da mantenedora e mantida que estao sob a égide do controle interno, que
as unidades gerenciadas sejam auditadas no minimo uma vez por ano e a unidade de apoio
administrativo seja auditada no minimo duas vezes ao ano, por equipe propria da mantenedora
ou sob superviséo e diretrizes desta, através de empresa contratada para este fim;

fiscalizar, através da auditoria das unidades, a aderéncia aos termos do TAC — Termo de
Ajustamento de Conduta, celebrado entre a FUABC e Ministério Publico do Estado de Sé&o Paulo,
homologado em 31/03/2020, analisando os desdobramentos legais da atuagdo das Unidades,

amparada pelas normas da mantenedora, mas sem prejuizo da legislagéo vigente.

gnico. A auditoria de que trata a alinea “g", deverd ser realizada de forma vinculante,

']:”BEL%"
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independentemente da discricionariedade da Presidéncia da Fundacéo do ABC, devendo ser apresentado ao

onselho Curador, no inicio de cada exercicio, o cronograma a ser executado.
rt. 51. Compete ao Departamento Administrativo:

I - dirigir, planejar, organizar, controlar e executar as atividades, planos e programas das areas
administrativas da Fundagéo do ABC incluindo expediente, compras, patriménio e manutencao predial;

Il - em relagéo a area de compras:

a) planejar, dirigir, coordenar e controlar a execugdo e o desenvolvimento das atividades da area,
realizando a gest&o dos contratos da mantenedora;

b) Apoiar a area de compras do Centro Universitario FMABC naquilo que for necessario para
execugao de suas atividades;

c) Prestar suporte e treinar, quando necessario, a area de compras das Unidades da Fundagéo do
ABC;

d) observar o disposto na Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos e demais normas aplicaveis
a matéria para celebrago de contratos firmados pela mantenedora, exceto nas formalizagdes de
natureza orgamentaria, para sua atividade meio; ®

e) assegurar a aplicagdo das praticas mais adequadas aos processos de compras e formalizacéo
de contratos com fornecedores, de forma a dotar a FUABC de agilidade na aquisicéo de bens e
servicos, mediante fiel cumprimento da legislagéo em vigor,

f) assegurar a aplicagao das praticas mais adequadas aos processos de administrac&o de contratos
com clientes e fornecedores, orientando a elaboragdo e acompanhamento de sua execugéo
orcamentéria e financeira;

g) acompanhar, em conjunto com a area de controle intemo, o cumprimento do Regulamento de
Compras e o disposto na Lei de Licitages e Contratos Administrativos e demais normas
aplicaveis a matéria pela mantenedora;

h) instruir todo processo administrativo visando a aquisi¢do de bens ou servigos, apos prévia
autorizagéo da Presidéncia da FUABC, ou a quem essa designar;

i) exigir e fiscalizar a regularidade fiscal de fornecedores e prestadores de servicos da
mantenedora,

j) disponibilizar, sempre que necessario e/ou exigido pela Presidéncia da FUABC, documentos para
fins de auditoria interna e externa, em especial do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;

k) proceder com o cadastramento junto ao sistema AUDESP (Divisao de Auditoria Eletronica de Sao
Paulo) da remessa eletronica obrigatéria de informagoes de licitagdes, contratos e execugéo
contratual, nos moldes e valores determinados pelo Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo;

8 Em atendimento ao disposto no art. 19° do TAC.
/
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)

m)

P)

proceder, quando determinado pela Presidéncia da FUABC, a implantagdo do departamento de
compras nas novas unidades gerenciadas;

assegurar a ndo contratacdo de empresa que tenha incorrido em prética de atos contrarios a
Administragdo Publica ou normativa da prépria Instituicéo; 7

assegurar a nao contratagdo de empresa em que figure como dirigente ou sdcio, conjuge,
companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
profissionais integrantes de 6rgédos de deliberagdo ou diregéo da Fundagéo do ABC;

O procedimento de compras e contratagéo de obras e servigos devera, necessariamente, prever
a obrigatoriedade de cotagdo prévia de preco de mercado e de capacidade orgamentaria,
mediante reserva financeira;

Devera ser observada a mesma estimativa de prego para aquisicdo de bens ou contratagdo de
obras e servigos idénticos ou similares anteriormente adquiridos ou contratados por quaisquer

das unidades integrantes da estrutura da FUABC.

lll - em relagéo ao patriménio:

a)

g)

h)

i)
)

planejar, dirigir, coordenar e controlar a execugéo e o desenvolvimento das atividades do setor
de patrimdnio e da mantenedora;

administrar e gerir 0 almoxarifado e patriménio da mantenedora;

realizar e atualizar a relagdo dos bens patrimoniais da mantenedora, através do sistema de
controles de entrada e saida, e quando necessario, apresentar e acompanhar a fiscalizag&o in
loco;

apresentar anualmente ou quando solicitado, a relagéo de bens patrimoniais da mantenedora,
cuja fiscalizag@o far-se-a in loco;

na mantenedora, manter atualizada a relagdo com numero de patriménio e descricdo do bem
mével por sala, contendo assinatura do gerente e/ou responsavel, bem como fixar em local visivel
em cada departamento a relagao dos bens existentes em cada um deles;

apresentar relatério anual para fins de auditoria interna e externa, em especial do Tribunal de
Contas do Estado de Séo Paulo;

gerenciar e justificar eventual cessdo de bens e baixa patrimonial, considerando os motivos
relevantes, que serdo objeto de apreciagéo pelo Co?nse!ho Curador da FUABC, atentando-se ao
art. 20, “b”, do Estatuto da Fundagéo do ABC;

fiscalizar a depreciagdo dos bens maveis, considerando o percentual de cada modalidade, a ser
aplicado pelo departamento de contabilidade;

receber, organizar e preservar os materiais adquiridos e mantidos no almoxarifado;

controlar e atualizar o sistema de entrada e saida dos materiais;

7 Em atendimento ao disposto no art. 21° do TAC.
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k) manter a média de estoque, evitando desperdicios e falta de materiais;

l) manter arquivo de notas fiscais.

- em relagdo a manutencéo predial e do campus:

a) realizar a manutengdo predial e do campus, em parceria com o Centro Universitario FMABC,
visando reparagdo ou aprimoramento sempre que necessario ou solicitado pela Presidéncia da
FUABC ou reitoria do Centro Universitario FMABC;

b) coordenar, planejar e monitorar os trabalhos de conservag&o, reparos de edificios,
estacionamento e paisagismo do campus em conjunto com o departamento de manutencao
predial do Centro Universitario FMABC;

c) acompanhar e fiscalizar, em conjunto com o departamento de manutengao predial do Centro
Universitario FMABC, os prestadores terceirizados na execugao de servicos de manutengao do

campus.
Art. 52. Compete ao Departamento Juridico:

| - subsidiar as Unidades e a mantenedora com pareceres de natureza juridica que respaldem as tomadas
de decisdes na forma da lei;

Il - orientar as agdes da mantenedora e das Unidades, de forma a preservar as diretrizes do Estatuto Social
da Fundagéo do ABC;

Il - atuar na manutengao da certificagéo do carater filantropico da instituigéo;

IV - dar forma juridica as normas e procedimentos regimentais da Fundacao do ABC;

V - emitir pareceres técnicos da sua especialidade sobre contratos, protocolos, acordos, convénios e outros
documentos de natureza contratual ou convencional, de qualquer ambito e participar nos trabalhos
preparatérios, discussao e elaboragéo desses documentos;

VI - atuar e orientar as Unidades com departamento juridico préprio, na promog&o e defesa dos interesses
da Fundagao do ABC, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, em suas relagdes com os poderes
publicos ou particulares, perante qualquer Juizo, Instancia ou Tribunal, inclusive érgaos de Controle
Externo, Tribunais Administrativos e Autarquias que exercem fungdes delegadas do Poder Executivo,
podendo propor contra quem de direito as agbes competentes e defendé-la nas contrarias,
acompanhando-as até deciso final, usando todos os recursos legais admitidos em nosso ordenamento
juridico;

VII - coligir e anotar a legislagéo e regulamentagéo das matérias relacionadas as atividades da Fundag&o do
ABC;

VIII - elaborar relatérios de suas atividades quando solicitado pela Presidéncia do Conselho Curador da
Fundagdo do ABC;
IX - coordenar todas as acdes de interesse juridico da mantenedora e Unidades, requisitando diretamente a

o —__—
)
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estas, sempre que necessario, informagdes e documentos para a instrugio de processos e para outras
finalidades;
X - prestar assisténcia a Presidéncia e coordenar assuntos especificos que sejam atribuidos por ela.

Art. 53. Compete ao Departamento de Comunicagdo e Marketing:

| - elaborar, implantar e executar o planejamento estratégico de comunicagdo, que engloba areas de
comunicacdo interna e externa, abrangendo jornalismo, assessoria de imprensa, publicidade e
propaganda, marketing, internet, midias, redes sociais, radio e TV;

Il - fortalecer a marca institucional, preservando a imagem corporativa e assegurando que os objetivos da
Fundacg&o do ABC sejam atingidos tanto no &mbito da comunicacéo interna, quanto externa, envolvendo
todos os entes publicos da instituigdo — entre os quais Poder Publico, usuarios de servigos de saude,
mercado, imprensa, fornecedores e opinido publica em geral;

Il - planejar, supervisionar, desenvolver e executar agdes de marketing e publicidade, definindo contetdo,
plblico-alvo e meios de divulgagdo que viabilizem com eficécia, a divulgagdo de campanhas, mutirdes e
comunicados, entre outras mensagens de interesse institucional;

IV - gerenciar a verba destinada & publicidade, visando a obtengdo do melhor retorno possivel dentro de
orgamento pré-determinado;

V - planejar e supervisionar trabalhos que envolvam a comunicagéo visual, tais como placas e outdoors,
garantindo & mantenedora e suas unidades, padrao, divulgaggo e fixagdo da imagem da FUABC;

VI - buscar a valorizagao da imagem corporativa por meio da imprensa, intermediando o contato da Fundagéo
do ABC e seus porta-vozes com a midia, sugerindo e acompanhando entrevistas, recebendo a midia in
loco, propondo temas de interesse institucional e respondendo, via nota, solicitagdes e esclarecimentos
sobre as atividades desenvolvidas e servigos prestados;

VIl - apoiar, desenvolver e supervisionar a produgéo de jornais e informativos institucionais, internos e
externos, tanto para a mantenedora quanto para as suas Unidades;

VIII - cuidar da criacdo, desenvolvimento, implementag&o e exploragéo de estratégias de marketing, como
projetos e campanhas, assim como o desenvolvimento, organizagéo e realizagao de eventos, com
locagdo de espacos, logistica e preparagdo de materiais de divulgacao;

IX - implantar e acompanhar as agdes diversas de comunicagao e marketing institucional, como site, boletins
online e malas-direta, além de identificar oportunidades e potenciais parcerias;

X - apoiar agdes no campo do desenvolvimento sustentéavel e meio ambiente, com intuito de dar visibilidade
3s atividades desenvolvidas nessas areas, fortalecer o marketing social e vincular a marca da Fundacao
do ABC como instituig&o socialmente responséavel;

X| - estabelecer um canal direto com as Unidades da Fundagdo do ABC, fortalecendo a interface nas
guestdes de comunicagéo,

Xl - divulgar o Centro Universitario FMABC nas comunicagdes externas veiculadas em nome da Fundagéo

4

do ABC, sempre que possivel e oportuno.
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Art. 54. Compete ao Departamento de Contabilidade:

| - gerenciar agdes contabeis da mantenedora e suas unidades, adotando os principios e normas contabeis,
legislagdes pertinentes, de forma a garantir que as exigéncias e diretrizes, do Tribunal de Contas e

demais 6rgaos fiscalizadores, sejam cumpridas;

Il - encaminhar 2 Presidéncia da Fundagdo do ABC as demonstragbes contabeis mensais e anuais da

mantenedora e suas unidades, para aprovagéo do Conselho Curador.
Art. 55. Compete ao Departamento de Tecnologia da Informagao:

| - implantar, manter e atualizar o ambiente de Hardware e Software, da FUABC;

Il - acompanhar e avaliar a elaboragéo e execugéo dos planos, programas, projetos e as contratagbes
estratégicas de tecnologia da informagao;

Il - estabelecer e coordenar a execucao da politica de seguranga de tecnologia da informagéo da FUABC,;

IV - dotar a instituicio de sistemas e recursos existentes no mercado, através do continuo acompanhamento
de novos langamentos e do aprimoramento dos hardwares e softwares ja existentes;

V - planejar, coordenar, gerir e supervisionar os projetos de desenvolvimento e manutengéo de sistemas,
comunicacdo de voz e dados, rede local com e sem fio, infraestrutura computacional, servicos de
atendimento de informética e demais atividades de tecnologia da informagéo;

VI - promover acdes, visando garantir a disponibilidade, qualidade e a seguranca dos processos, produtos e
servigos de tecnologia;

VIl - prover e gerenciar a rede de tecnologia e acessos a compartilhamentos de informagdes dentro do padrao
e normas de seguranga da informagéo da FUABC e de suas Unidades, com o fim de subsidiar a avaliagdo
do cumprimento das normas institucionais da FUABC por todas as suas Unidades;

VIl - prover e gerenciar Sistema de Gerenciamento de Ponto Eletrdnico, a fim de garantir os dados de

frequéncia e carga horéria dos colaboradores da FUABC e suas Unidades.
Art. 56. A FUABC conta, na sua estrutura organizacional, com as seguintes areas técnicas:

| - Area de Projetos;
Il - Area de Sustentabilidade.

Paragrafo Unico. As areas técnicas ser&o alocadas e vinculadas aos departamentos técnicos, conforme viséo

estratégica da Governanga Corporativa.
Art. 57. Compete a Area de Projetos:

| - prospectar e identificar, potenciais novos projetos dentro do segmento de atuagéo da FUABC;
bl
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viabilidade técnico-financeiro, para ser aprecnado pela Presidéncia da FUABC e Conselho Curador, h
demonstrando os esforgos que serdo empregados para a realizacao do projeto e a expectativa de seus
resultados, de modo a preservar o equilibrio econémico e financeiro da avenga, sob pena de nulidade
do ato e consequente perda de seus efeitos;?

Il - definir prazos, planejar, executar e controlar a entrega dos resultados exclusivos de cada projeto
sempre buscando um diferencial de mercado possibilitando posigdo de destaque da FUABC como
melhor parceiro para os entes politicos;

IV - buscar e registrar informagdes essenciais, principalmente as vinculadas as restricdes ou limitagdes de
qualidade, de tempo e de custos que possam afetar a realizagédo do projeto e seu resultado;

V - administrar as mudancgas e necessidades de alteragdo de escopo buscando ndo somente seguir os
processos, mas melhorar continuamente, atentando-se aos impactos dessas mudangas nos custos,
prazos e esforgos necessarios;

VI - oficializar e providenciar a conclusdo e entrega de cada projeto, buscando agregar continuamente
informagdes relevantes que possam contribuir com futuros planejamentos similares;

VIl - em casos de rescisdo de convénio/contrato, ou seja, desmobilizagédo, a Comissdo de Projetos
acompanhara junto & diretoria da unidade, a elaboragdo e monitoramento de plano de agdo de
transigao de gestdo com a nova entidade gestora;

VIII - assegurar a apresentagdo ao Conselho Curador de plano de desmobilizag&o pela unidade gerenciada
e unidade de apoio administrativo, no prazo de 06 (seis) meses que antecedem o encerramento do
ajuste, preparado pelo Diretor responsavel pela execugdo do contrato, desde que n&o haja disposicao

diversa prevista no ajuste.®
Art. 58. Compete a Area de Sustentabilidade:

| - difundir o conceito de sustentabilidade e incentivar as atitudes saudéveis junto aos colaboradores e &
comunidade;
Il - elaborar o calendario anual com acdes sustentaveis para as datas comemorativas que envolvam o meio
ambiente;
Il - promover reunies mensais com as unidades para alinhamento das agdes relacionadas a
sustentabilidade;
IV - visitar periodicamente as Unidades no sentido de apoia-las nas agbes de melhoria continua do processo

de reciclagem;
V - preparar e realizar anualmente o Férum em Saude e Sustentabilidade da Fundacao do ABC,;

& Em atendimento ao disposto no art.28°, “e” e “f’ do TAC.
9 Em atendimento ao disposto no art.28°, "b3” do TAC.
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VI - controlar e fornecer, quando necessario, material de apoio para as campanhas de reciclagem,;
. VI - fazer a gest&o de residuos reciclaveis no prédio administrativo da mantenedora;
VIl - controlar e cadastrar as informagdes encaminhadas pelas Unidades na plataforma TOTVS
sustentabilidade para a gestéo dos indicadores de “Coleta e Descarte de Residuos”;
IX - garantir o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude (PGRSS) ativo das Unidades

através do compartilhamento periédico de indicadores.

TiTULO VI
DAS UNIDADES DA FUABC

Art. 59. As Unidades da Fundacio do ABC terdo seu Regimento Interno aprovado pelo Conselho Curador,
contendo sua estrutura organizacional, observado o estabelecido neste regimento além de um Conselho de

Administrac&o.

§ 1° As Unidades seguirdo as normas constantes dos seus regimentos internos, naquilo que for peculiar,

respeitadas as disposiges constantes deste regimento.

§ 2° O Centro Universitario FMABC contaré com 2 (dois) membros do Conselho Curador, eleitos por seus

pares no Conselho Universitario.

§ 3° O Centro Universitario FMABC disponibilizara, quando solicitado, o seu quadro técnico composto por
docentes, discentes, residentes, estagirios e colaboradores, para atuagdo nas unidades gerenciadas pela

Fundag&o do ABC, nos termos dos instrumentos firmados com os entes publicos contratantes.

§ 4° As despesas administrativas geradas em raz&o dos ajustes celebrados com os érgaos da administrag&o
publica direta serdo rateadas pelas Unidades da FUABC, em favor da mantenedora, desde que tais despesas,
mesmo que de forma indireta, tenham vinculagédo com o objeto do referido ajuste, atentando-se as

recomendagdes do TCE."°
§ 5° As Sessdes dos 6rgéos colegiados das Unidades da FUABC n#o serdo remuneradas.
Art. 60. As Unidades da FUABC obrigam-se, através de seus dirigentes, as disposigdes trazidas no TAC -

Termo de Ajustamento de Conduta, celebrado entre a FUABC e Ministério Publico do Estado de S&o Paulo,
homologado em 31/03/2020, vinculando-as juridicamente, por prazo indeterminado, a despeito da alternancia

10 Em atendimento ao disposto no art. 28°, “g” do TAC.
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de sua proépria diretoria, bem como da Presidéncia da Fundagao do ABC.™
Art. 61. Compete as Unidades da Fundacéo do ABC:

| - assessorar a mantenedora na execugdo das normas e politicas institucionais sempre que solicitado;

Il - reportar, semestralmente, acerca da sadde financeira dos ajustes sob sua gestao, sinalizando de forma
clara se deficitario, equilibrado ou superavitario, apresentando plano operativo visando restabelecer o
equilibrio econdmico-financeiro do ajuste em caso de déficit;

Il - notificar o contratante sempre que houver pendéncia de repasse, a fim de resguardar os interesses
institucionais;

IV - apresentar & mantenedora viabilidade técnico-financeira quanto aos pedidos de ampliagéo de objeto
contratual ou prorrogagdo de execugdo de servigos, através de parecer devidamente assinado pelo
Diretor Geral da Unidade;

V - servir como brago operacional dos ajustes firmados entre a mantenedora e o Centro Universitario
FMABC;

VI - disponibilizar, mediante contrato de prestagéo de servicos, de sua estrutura técnica, humana e estrutural
a mantenedora, sempre que por esta solicitado;

VII - restituir ao ente Publico, devidamente atualizados e acrescidos dos juros legais, na forma da legislagdo
aplicavel, os valores que por ele tenham sido liberados em cumprimento do ajuste e que, por qualquer
razd0, ndo venham a ser empregados na satisfacdo de seu objeto. Igualmente, e nas mesmas condigGes,
deverdo ser restituidos os valores ndo levados & competente prestagédo de contas ou cuja adequada
aplicacdo venha a ser contestada pelo ente contratante e/ou 6rgéos fiscalizadores;

VIII - facilitar a0 maximo a atuagdo supervisora da mantenedora disponibilizando, sempre que solicitado, as

informacdes e os documentos relacionados & auditoria dos servigos prestados.

CAPITULO |
DA CENTRAL DE CONVENIOS COMO UNIDADE DE APOIO ADMINISTRATIVO DA FUABC

Art. 62. Compete a Central de Convénios, denominada Unidade de Apoio Administrativo, apoiar a execucao
das atividades administrativas da mantenedora, servir de brago operacional para execugéo de ajustes junto
ao Centro Universitario FMABC e realizar a gestdo de servicos de salde, a critério da Presidéncia,

referendado pelo Conselho Curador, limitada aos:

| - ajustes celebrados para gerenciamento de Unidade Basica de Salde (UBS), limitado a um instrumento

11 Em atendimento ao disposto no art.1°, § 2° do TAC. J
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por ente publico contratante;

Il - ajustes celebrados para gerenciamento de Unidade de Pronto Atendimento (UPA), limitado a um
instrumento por ente publico contratante;

Il - ajustes celebrados para gerenciamento de Unidades Hospitalares firmados com os Municipios, cuja
contraprestagdo mensal no exceda a dois milhdes de reais, limitado a um instrumento por ente publico
contratante;

IV - ajustes celebrados para gerenciamento de servigos que correspondam a gestéo parcial, quando tratar-

se de gjustes firmados com o Estado.

§ 1° Os contratos de gestdo firmados com o Estado serdo, obrigatoriamente, executados pelas unidades

gerenciadas, através de CNPJ proprio para tanto.

Art. 63. Considera-se gestdo plena aquela que confere totais poderes de mando & entidade contratada,
vinculando-a ao cumprimento das metas e gerenciamento dos recursos. A gestéo parcial refere-se a execugéo
de determinado servigo de salide especifico, cujo poder de mando da unidade fica a cargo do ente publico

contratante.

Art. 64. A Unidade de Apoio Administrativo subordinar-se-a4 as diretrizes da presidéncia da FUABC, em
consonancia com os principios da governanga corporativa, regras gerais previstas neste Regimento,
Resolugdes emitidas pelo Conselho Curador, Portarias emitidas pela Presidéncia e Estatuto, sem prejuizo da

adequagéo de seu proprio Regimento nos termos aqui propostos.

§ 1° Ao representar a presidéncia da FUABC nos atos de gestéo, a Unidade de Apoio Administrativo, através
de seus representantes, deve fazé-lo em completo respeito ao TAC — Termo de Ajustamento de Conduta,
celebrado entre a FUABC e Ministério Publico do Estado de S&o Paulo, homologado em 31/03/2020 e ao

Programa de Compliance.

§ 2° Aplicar-se-80 aos instrumentos de parceria celebrados e executados pela Unidade de Apoio
Administrativo, as disposicdes previstas no artigo 28 do TAC — Termo de Ajustamento de Conduta, celebrado
entre a FUABC e Ministério Publico do Estado de S&o Paulo, homologado em 31/03/2020.

Art. 65. Em que pese o dever de subordinagio & mantenedora, os atos praticados pela Unidade de Apoio
Administrativo tém validade juridica, especialmente no que concerne & responsabilidade dos atos praticados

por seus dirigentes, vinculando-a ao correto cumprimento das obrigacoes assumidas como um todo.

Paragrafo tnico. A Unidade de Apoio Administrativo representara 8 mantenedora na execugao e operacao
dos ajustes celebrados com o Poder Publico, nos limites necessarios para a boa execugao do ajuste, com
observancia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e demais
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principios correlatos. {

- '1-' TABEL

X,
Art. 66. Sem prejuizo da execugdo do ajuste firmado com os entes Plblicos, a Unidade de Apoio %5-’..
Administrativo dispora de sua estrutura técnica, humana e estrutural & mantenedora, sempre gue por esta

solicitado.

Art. 67. A fim de proteger o patriménio da unidade, verificar a exatidao e fidedignidade dos dados contabeis,
promover a eficiéncia operacional, fiscalizar a adeséo as politicas e normas da Instituicdo, cumprimento
do TAC — Termo de Ajustamento de Conduta, celebrado entre a FUABC e Ministério Publico do Estado de
Sao Paulo, homologado em 31/03/2020, PCO (Plano de Controle Orcamentério) e ades&o ao Programa
de Compliance, a Unidade de Apoio Administrativo sera auditada, com periodicidade n&o superior a seis

meses.

Paragrafo tnico. A auditoria mencionada no caput sera realizada segundo as diretrizes do departamento
de auditoria da mantenedora, através de equipe interna prépria ou por empresa especializada, contratada

para tanto.

Art. 68. A Central de Convénios tera, em sua estrutura administrativa, profissional responsavel por realizar
o trabalho de controle de riscos e prevengéo de danos, tendo, dentre suas responsabilidades, o dever de
elaborar plano de gerenciamento de riscos, coordenando processo de identificagéo de riscos de toda
ordem, bem como analise das respectivas respostas de forma a evitar, mitigar, transferir ou aceitar os
riscos identificados, medindo a eficacia da resposta eleita ao longo do processo de controle, mantendo
atualizado o registro de riscos, além de coletar ligdes aprendidas ao longo do projeto, relativas aos

processos de gerenciamento de riscos.

§ 1° O profissional mencionado no caput tera garantida autonomia para execugao dos trabalhos de forma

imparcial, bem como a alocagdo de recursos financeiros e pessoais que se fizerem necessarios para tanto.

§ 2°. Apos a andlise dos riscos, deverdo ser planejadas respostas para cada risco identificado com os

respectivos indicadores de desempenho.

Art. 69. As contratacdes de recursos humanos pela Unidade de Apoio Administrativo ser&o realizadas através

de processo seletivo simplificado, que seré conduzido de forma publica, objetiva e impessoal.

TiTULO VII
DO REGIME FINANCEIRO
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assegurar sua exatidao.

Art. 71. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art. 72. A prestac&o de contas anual da Fundag@o do ABC sera submetida a aprovacdo do Conse

com o parecer prévio do Conselho Fiscal.

Art. 73. Até o dia 30 de setembro a Diretoria da Fundag&o do ABC submetera & apreciagdo do Conselho
Curador a proposta orgamentaria da mantenedora e do Centro Universitario FMABC, para o exercicio
seguinte, especificando as despesas correntes e as despesas de capital, bem como apresentara o

planejamento financeiro das unidades gerenciadas e da unidade de apoio administrativo.
Art. 74. O orcamento obedecera aos principios de anualidade, unidade e universalidade.

Art. 75. Os recursos obtidos junto as esferas federal, estadual, municipal e outras instituicdes ser&o
destinados, conforme proposta da Presidéncia da Fundagéo do ABC, referendada pelo Conselho Curador, as

finalidades expressas nos respectivos diplomas.

Art. 76. Até o dia 30 de abril, a Diretoria da Fundag&o do ABC submetera ao Conselho Curador a prestagéo

de contas do exercicio anterior, acompanhada do relatdrio das atividades desenvolvidas.
Art. 77. Da prestacéo de contas constardo além de outros, os seguintes elementos:

| - Balango Social e relatério circunstanciado das atividades com descrigéo do alcance das metas pactuadas
e realizadas, quando couber;
Il - Balango Patrimonial, auditado por auditor externo independente, parecer do conselho fiscal,

acompanhado das seguintes demonstrages contabeis e financeiras:

a) Demonstrag&o do superavit ou déficit do exercicio;

b) Demonstrag@o do fluxo de caixa;

c) Demonstracéo das mutagGes do patriménio liquido;

d) Notas explicativas;

e) Quadro Comparativo entre a receita prevista e a receita arrecadada;

f) Quadro comparativo entre a despesa prevista e a despesa realizada;

g) Relatério completo da Auditoria Externa Independente;

h) Parecer emitido pelo departamento financeiro da Fundag&o do ABC acerca das contas

O‘el‘.*('\/_"“

/
/

/
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apresentadas;

Paragrafo tnico. A Fundagdo do ABC publicara, no prazo estabelecido pela legislagdo vigente, os documentos
indicados no inciso Il

TiTULO VIII
DO REGIME DE PESSOAL

Art. 78. Os contratos de pessoal celebrados pela Fundagio do ABC e suas Unidades serdo regulados pela
legislacdo trabalhista, contida nas Consolidagdes das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 79. As contratacdes de recursos humanos pela FUABC e pelo Centro Universitario FMABC, dever&o ser
precedidas de concurso plblico’2, nos moldes do artigo 37° da Constituico Federal de 1988, cuja rescis&o
dos contratos de trabalho devera ser motivada, respeitado o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 80. A contratagdo de recursos humanos pela FUABC destinados & execugéo de contratos de gestao
celebrados com 6rgdos e entes publicos, com base na lei de organizagdes sociais de salde, sera realizada
através de processo seletivo simplificado, que sera conduzido de forma publica, objetiva e impessoal.’?

Art. 81. A dispensa de pessoal contratado nos termos do artigo 80, podera ser realizada a qualquer tempo, a
critério da chefia imediata, nos termos da CLT, salvo nos casos de dispensa de Agente Comunitario de Saude,
cuja dispensa devera ser motivada, nos moldes da Lei Federal n°. 11.350/2006.

§ 1° O processo seletivo para contratagdo de recursos humanos pela FUABC devera atender as disposigcbes
de seu Regulamento de Gestdo de Pessoas e aprovado pelo Conselho de Curadores, com observancia dos

principios do caput do art.37 da Constituigdo Federal.

§ 2° Devera a FUABC estabelecer mecanismos de afericéo de mérito para analise de conhecimento da area
na qual o candidato pretende exercer suas fungdes. A analise de curriculo pode integrar o processo seletivo,

mas nao devera ser o Unico mecanismo de avaliaggo do candidato.™

Art. 82. O processo seletivo para contratagdo de recursos humanos, nos moldes do artigo 80 deste

instrumento podera ser dispensado quando envolver profissional especializado ou a excepcionalidade da

12 Em atendimento ao disposto no art. 9° do TAC.
13 Em atendimento ao disposto no art. 10° do TAC.
14 Em atendimento ao disposto no art. 10°, paragrafo 2° do TAC.
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contratacdo, sempre fundamentado o ato, sob pena de nulidade.

=2 Art. 83. A FUABC podera contratar, motivadamente, profissionais auténomos, mediante prévia aprovacéo do
Conselho de Curadores, de forma excepcional e por tempo determinado, destinados os seus servigos ao
desenvolvimento de atividades de carater e finalidade especifica e diversa do escopo da Fundagéo do ABC,
desde que tais profissionais ndo integrem o seu quadro regular de pessoal e que nao estejam presentes os
requisitos do contrato de emprego, em especial a pessoalidade, subordinagéo e habitualidade, respeitadas

as vedagdes atinentes ao nepotismo.

Art. 84. Os servidores plblicos postos & disposicao da Fundagéo do ABC e suas Unidades, com énus para a

origem, n&o estabelecem com elas relacéo de emprego.

TiTULO IX
DOS DEVERES, DAS PROIBICOES E DAS PENALIDADES

Art. 85. Conselheiros, presidente, vice-presidente, secretario geral, diretores e colaboradores da Fundagao
do ABC néo poderao jamais desprezar o elemento ético na sua conduta, cumprindo fielmente as disposigdes

legais, estatutarias e regimentais da Fundagdo do ABC.

CAPITULO |
DOS DEVERES

Art. 86. S3o deveres dos conselheiros, presidente, vice-presidente, secretario geral, diretores e colaboradores
da Fundagéo do ABC:

| - Cumprir fielmente o Estatuto, Regimento Interno, Resolugdes, Portarias, Regulamentos, Manuais da
Fundagao do ABC e legislagéo em vigor,;

Il - cumprir integralmente as disposi¢cdes previstas no TAC - Termo de Ajustamento de Conduta, celebrado
entre a FUABC e o Ministério Publico do Estado de S&o Paulo, homologado em 31/03/82020 e no
Programa de Compliance;

11l - participar das reuniées para as quais forem regularmente convocados;

IV - tratar com urbanidade os colegas de trabalho, bem como demais colaboradores da Fundag&o do ABC;

15 Em atendimento ao disposto no art. 13° do TAC.
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V - declarar-se impedido para examinar processos ou documentos em que figurem comao parte ou nos quaisy *» %

faca parte parentes, sécios ou desafetos; pﬁg_{ﬁ
VI - exercer com zelo, lealdade e dedicacio as atribuigdes do cargo;
VII - cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;
VI - levar as irregularidades de que tiver ciéncia em raz&o do cargo ao conhecimento da autoridade superior
ou, quando houver suspeita de envolvimento desta, ao conhecimento de outra autoridade competente
'para apuracao;
IX - zelar pela economia do material e a conservagéo do patriménio publico;
X - guardar sigilo sobre assuntos institucionais;

Xl - ser assiduo e pontual ao servigo.

CAPITULO Il
DAS PROIBICOES

Art. 87. E vedado aos conselheiros, presidente, vice-presidente, secretario geral, diretores e colaboradores
da Fundagdo do ABC:

| - fazer alusdes injuriosas uns aos outros e demais colaboradores da Fundag&o do ABC;
Il - favorecer, direta ou indiretamente, prestadores de servigos da Fundacgéo do ABC;
Ill - revelar fato ou circunstancia de que tenham ciéncia em razdo das atribuigdes do cargo e do qual devam
guardar sigilo;
IV - frustrar a manifestacdo de opinides divergentes ou impedir o livre debate;
V - causar embaragos a atuagéo de autoridades fiscalizatorias;'®

VI - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento do interesse institucional e
publico;

VIl - para os cargos remunerados, é vedado o exercicio de quaisquer atividades que sejam incompativeis ou
conflitantes com o exercicio do cargo ou fungéo, bem como com o horario de trabalho para o qual fora
contratado;

VIII - utilizar pessoal ou recursos materiais da instituicdo em servigos ou atividades particulares.

Paragrafo tinico. Conselheiros, presidente, vice-presidente, secretario geral, diretores e colaboradores da

Fundagado do ABC respondem civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuigtes.

18 Em atendimento ao disposto no art.16° do TAC.

K
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CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 88. A autoridade que, por qualquer meio, tiver conhecimento de irregularidade praticada por conselheiros,
presidente, vice-presidente, secretario geral, diretores e colaboradores da Fundagéo do ABC adotara
providéncias visando & sua imediata apuragéo e tomada de medida disciplinar, sem prejuizo das medidas

urgentes que o caso exigir.

§ 1° Irregularidades praticadas por integrantes do corpo técnico-administrativo serdo de competéncia da

Presidéncia da Fundacéo do ABC.

§ 2° Irregularidades praticadas por Diretores da Fundagéo do ABC, bem como Diretores Gerais das Unidades,
serdo de competéncia do Conselho Curador e o rito do expediente se dara na conformidade do que preceitua

este Regimento.

Art. 89. Como medida preventiva, a fim de que o investigado n&o venha a influir ou prejudicar a apuragao da
irregularidade, a Presidéncia da FUABC podera determinar o seu afastamento do exercicio do cargo, pelo
prazo de até 60 (sessenta) dias, prorrogaveis por igual prazo, sem prejuizo da remunerag&o, excluidas

bonificagdes do cargo.

Art. 90. Com o objetivo de preservar a investigag&o, & facultado & autoridade decretar o sigilo sobre a mesma.
Art. 91. Sao penas disciplinares:

| - adverténcia verbal;
Il - adverténcia escrita;
Il - suspensao;
IV - perda de mandato ou demiss&o;

V - destituigéo do cargo.
Art. 92. E assegurado o direito ao contraditério e ampla defesa ao envolvido.

§ 1° A ndo manifestagéo do envolvido sobre o fato, sem que seja apresentada justificativa, implicara na sua

aceitagéo.

§ 2° A nulidade do processo ocorrera no caso de falta de intimacéo das partes ou por omisséo de formalidade

gue constitua elemento essencial ao processo.

)
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§ 3° O processo podera ser revisto, desde que ocorra fato novo ou circunsténcia que justifique a inocéncia do

envolvido ou a inadequagéo da penalidade aplicada.

§ 4° Os termos do presente artigo, tém sua aplicagéo restrita aos casos em que haja descumprimento por
parte dos funcionarios de normas Regimentais e ou estatutarias, ndo sendo assim aplicaveis para dispensas

de funcionarios ocasionadas por quaisquer outros motivos.

SECAO |

Da apuragéo preliminar

Art. 93. A autoridade realizara apuragéo preliminar, de natureza simplesmente investigativa, quando a infrag&o

nao estiver suficientemente caracterizada ou definida autoria.
§ 1° A apuragéo preliminar devera ser concluida no prazo de 30 (irinta) dias.

2° NZo concluida no prazo a apuracdo, a autoridade devera, com base no relatério das diligéncias
P g

realizadas, definir o tempo necessario para o término dos trabalhos.

§ 3° Ao concluir a apuragéo preliminar, a autoridade deveré opinar fundamentadamente pelo arquivamento,

pela instaurag&o de sindicancia ou de processo administrativo.

Art. 94. N&o podera participar de comisséo de sindicancia ou de inquérito, cdnjuge, companheiro ou parente

do acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.
Paragrafo Gnico. A parte impedida de que trata o “caput” devera comunicar, desde logo, a autoridade

competente, o impedimento que houver, causando nulidade do processo a néo comunicacao.

SECAO I

Da sindicéncia

Art. 95. Sera instaurada sindicancia visando colher indicios de autoria e materialidade da irregularidade

apontada, trazendo subsidios para a instauragao do processo administrativo disciplinar (PAD).
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| - a autoridade sindicante e cada acusado podero arrolar até 3 (trés) testemunhas;

Il - a sindicancia devera estar concluida no prazo de 60 (sessenta) dias;

1l - com o relatorio, a sindicancia sera enviada & autoridade competente para a deciséo;
IV - a Presidéncia da Fundagao do ABC indicara trés pessoas que fardo parte da Comiss&o de Sindicancia,
e que tera por objetivo apurar os fatos;
V - 0 envolvido sera imediatamente comunicado por escrito do que esté sendo investigado;
VI - podera fazer sua defesa por escrito no prazo de 15 (quinze) dias prorrogaveis por mais 05 (cinco) dias,
a contar de sua ciéncia por escrito do fato, e podendo constituir advogado para sua defesa;
VIl - poderdo ser ouvidas eventuais testemunhas, juntados documentos efou outros documentos que
elucidem o fato, a critério da Comissao de Sindicancia;
VIII - o processo sera decidido em 10 (dez) dias a contar do término do prazo de defesa do envolvido, e lhe
sera comunicado por escrito, e sua ciéncia mantida nos autos;
IX - da decisdo cabera pedido de reconsideragéo, no prazo de 15 (quinze) dias, a Presidéncia da Fundacgao
do ABC.

SECAOII
Do Processo Administrativo Disciplinar (PAD)

Art. 97. Identificados os indicios de autoria e de materialidade, a autoridade competente devera instaurar o

processo administrativo disciplinar (PAD).

Art. 98. O processo administrativo para aplicagéo de penalidades para integrantes da Diretoria da FUABC e
diretores de suas Unidades, sera conduzido por uma comissao de 5 (cinco) membros do Conselho Curador
da Fundagéo do ABC, designada pela Presidéncia por meio de portaria que mencionara o motivo do processo

e designara, também, o seu relator e o presidente da Comissao.

§ 1° Quando o acusado for o(a) Presidente da Fundag&o do ABC, cabera aos membros do Conselho Curador,
em sessao extraordinaria, designar os pares que irdo compor a Comiss&o de Sindicancia, mediante escrutinio

secreto.

§ 2° A comissdo procedera todas as diligéncias necessarias ao esclarecimento da verdade, recorrendo,

quando for o caso, a qualquer funcionério desta Instituico.
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§ 3° Na ata da sua primeira reuniéo, a comiss&o podera arrolar testemunhas. Em qualquer tempo, porém, a
comissdo podera chamar a depor outras pessoas que tenham conhecimentos dos fatos, cientificando sempre
o acusado, com 72 (setenta e duas) horas, pelo menos, de antecedéncia, do dia e hora em que elas deverdo

prestar depoimento. Igual faculdade tera o acusado.

§ 4° Salvo quando indispensavel ao esclarecimento da verdade, o nimero das testemunhas arroladas

inicialmente, ou durante o processo, pela comissdo ou pelo acusado, ndo excedera a 5 (cinco).

§ 5° A comissao fica reservada a faculdade de indeferir diligéncias requeridas pelo acusado e que tendam a

protelar o processo.

§ 6° O prazo para se ultimar a instrugdo do processo sera de 60 (sessenta) dias, prorrogavel, a juizo da

Presidéncia da FUABC, e contar-se-a da citag@o do acusado.
§ 7° Em qualquer fase do processo sera permitida a intervencéo de defensor constituido pelo acusado.

§ 8° Com excecéo da citagdo inicial, a intimagao do acusado para qualquer ato do processo podera ser feita

diretamente, ou na pessoa do defensor.

§ 9° Iniciado o processo com a primeira ata de comissdo, o acusado sera citado para responder. No
interrogatdrio, que se realizara em data marcada na citagcéo, dar-se-a, ao acusado, conhecimento da portaria,
do relatério, da sindicancia e dos documentos que instruirem uma e outra. Terd o acusado, em seguida, o
prazo de 15 (quinze) dias para oferecer defesa por escrito, arrolar testemunhas e apresentar documentos.
Durante esse prazo, ser-lhe-a dada vista dos autos na Secretaria da Presidéncia da Fundag&o do ABC.

§ 10. Terminada a inquirigio das testemunhas arroladas, abrir-se-a prazo de 3 (trés) dias, durante o qual o
acusado podera requerer diligéncias necessarias ao esclarecimento da verdade. No mesmo prazo e para o

mesmo fim, a comisséo podera dispor sobre a realizacéo de diligéncias.

§ 11. Se ndo for necessaria a realizacéo de diligéncias ou concluidas estas, o acusado tera o prazo de 10
(dez) dias para oferecer alegagdes escritas. Findo o prazo para as alegagdes do acusado, a comiss&do, em
15 (quinze) dias, remetera, ao Conselho Curador, o relatério, no qual concluira pela procedéncia ou
improcedéncia da acusagéo especificando, se for o caso, as normas internas transgredidas e propondo as

penalidades aplicaveis.

§ 12. Ap6s a leitura do Relatdrio, os membros do Conselho Curador votardo mediante escrutinio secreto sua

aprovagao.

e
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§ 13. A aprovagao se daré de forma total ou parcial, ndo podendo, porém, suscitar modificagdes ou alteragoes

do relatorio.

§ 14. Da decisdo proferida no processo disciplinar cabera ao Conselho Curador, pedido de reconsideragéao,

no prazo de 15 (quinze) dias, com efeito, suspensivo.

TiTULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 99. A estrutura organizacional da Fundagédo do ABC — mantenedora e mantida, nos termos do art. 40 de
seu Estatuto esta apresentada de forma sintética nos organogramas que integram este Regimento Interno,

conforme anexos.

Art.100. Os integrantes do Conselho Curador e do Conselho Fiscal, inclusive o Presidente, o Vice-Presidente
e o Secretério, n3o respondem, nem direta, nem subsidiaria ou supletivamente, pelas obriga¢des da
instituicdo, ressalvada, porém, sua responsabilidade civil e criminal por atos ou omissées no exercicio de sua

competéncia.

Art. 101. Casos ndo previstos neste Regimento Interno, serdo solucionados pelo Conselho Curador da
Fundacido do ABC, em reunido extraordinaria com fins, de mudanga regimental, com a presenca dos

Conselheiros, seguindo orientagédo do Estatuto e normas legais vigentes.

Paragrafo tnico. A deliberagdo tomada pelo Conselho Curador, quando aprovada, sera incontinente inserida

como norma vigente.
Art. 102. As Unidades da FUABC tém, como finalidade, excetuadas as restricdes de ordem legal:

| - servir de campo de ensino e treinamento, com prioridade, para os alunos de cursos de graduacgéo e pds-
graduagdo do Centro Universitario FMABC, sem prejuizo do acesso para os de outras Instituigdes
Universitarias de Ensino e para graduandos de escolas técnico-profissionalizantes, no campo de ciéncias
da saude;

Il - prestar assisténcia & salde geral a populagéo, constituindo-se em referéncia em salde das redes de
atengdo priméria e secundaria e terciaria dos municipios, respeitados os principios e diretrizes do
Sistema Unico de Saude (SUS) do qual é parte integrante;

Il - realizar em comum acordo com o Centro Universitario FMABC, ou outras instituicdes de nivel superior

da area de salde, pesquisas cientificas no campo das ciéncias médico-biologicas e areas afins;

it

o



cODIGO: REG.ABC.001 PAG.: 38 de 40

ELABORADO: 27/08/2020 | REVISADO: 00/00/0000

FUNDACAO DO ABC
Desde 1967

TITULO: REGIMENTO INTERNO DA FUNDAGAO DO ABC

VIGENCIA: NA VERSAO: 00

IV - desenvolver tecnologia aplicada & &area de salde, confeccionar e eventualmente, comercializar

medicamentos e demais produtos destes resultantes;

V - realizar cursos, seminarios, conferéncias, congressos e demais atividades do género.

Art. 103. Os estabelecimentos de ensino superior, existentes e a serem criados para a constituicdo de uma
universidade e/ou Centro Universitario, deverdo exercer suas fungdes basicas de ensino, pesquisa e

extensdo, em perfeita coordenagdo e harmonia com os 6rgéos da Fundagéo do ABC.

Art. 104. O plano de readequagéo da Unidade de Apoio Administrativo a ser realizado nos termos do artigo
62, seré regulamentado por instrumento proprio, o qual devera conter, de forma clara, o objeto, a finalidade,

o prazo de execugao, os impactos financeiros para tanto e 0 modo de execugao.

§ 12 O quadro de pessoal da Unidade de Apoio Administrativo serd objeto do plano de readequacao
mencionado no caput, ocasido em que deveréo ser ponderados os interesses dos colaboradores contratados,
independentemente da forma de ingresso, até a data da aprovagéo deste Regimento Interno pelo Ministério
Publico.

§ 2° O plano a que se refere o caput, sera apresentado ao Conselho Curador para validagao no prazo maximo

de até 90 (noventa) dias, s6 vigorando apds aprovagdo do Ministério Publico.

Art.105. A Fundac&o do ABC tera o prazo de 90 (noventa) dias, a partir do registo deste Regimento Interno
em cartério, para elaborar e encaminhar, para deliberagéo do Conselho Curador, o Cédigo de Conduta Etica

da instituicdo.

s
Art. 106. Este Regimento entrard em vigor na data d %égjstro no Cartoério de Titulos e Documentos.
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