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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO

PROCESSO 0347/24

EMENTA: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PRECEPTORIA PARA
FORMAGAO DE ESTUDANTES DE ENFERMAGEM PARA O
CENTRO UNIVERSITARIO FMABC

CONTRATADA: NUCLEO DE ESTUDOS, PESQUISA E ASSESSORIA A SAUDE DA
FACULDADE DE MEDICINA DO ABC- NEPAS/ABC

Por este instrumento de Contrato de Prestagao de Servigos, as partes, de um lado a
FUNDAGAO DO ABC - CENTRO UNIVERSITARIO FMABC, com sede na Avenida Lauro
Gomes, 2.000, Vila Sacadura Cabral, Santo André, Sao Paulo/SP, CEP 09060-870, inscrita no
CNPJ sob n®57.571 275/0007-98, neste ato representado pelo seu Reitor, Dr. David Everson
Uip, brasileiro, casado, médico, portador da cédula de identidade RG n° 4.509.000, inscrito
no CPF/MF sob o n® 791 .037.668-53 e o Vice-Reitor Prof. Dr. Fernando Luiz Affonso Fonseca,
bra."sileiro, solteiro, portador da cédula de identidade RG n° 25.484.208, inscrito no CPF/MF
n° 278.022.458-42, doravante denominada simplesmente «CONTRATANTE”, e de outro lado,
aempresa NUCLEO DE ESTUDOS, PESQUISAE ASSESSORIA A SAUDE DA FACULDADE DE
MEDICINA DO ABC- NEPAS/ABC, com sede 3 Rua Principe de Gales, 821, sala 7S, Santo
André/SP, inscrita no CPF/MF n° 02.879.149/0001-18, neste ato representada nos termos do
seu estatuto, doravarjte!'designada «CONTRATADA?, tem por justo e acordado o que segue:

1.0- DO OBJETO ‘

Tal= ‘ Contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigos de preceptoria para
formagao de estudantes de enfermagem na Area de Atengdo Basica, Secundéria ou Terciaria
3 Salide para o Centro Universitario FMABC, nos termos estabelecidos no termo de referéncia,
no regulamento de compras e legislagao vigente.

1.2- Constitui parte integrante deste Contrato os seguintes documentos, cujo teor as
partés' declaram ter plen'o'conhecimento:

| - Termo de Referéncia;

Il -Documentos de habilitagao.

11l - Questionério de Due Diligence de Compliance de Fornecedores;
IV - Termo de ciéncia e notificagéo.

| \
2.0- DOSPROPOSITOS DO PROGRAMA \\i\
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2.1- O presente programa visa estabelecer relagfes interinstitucionais entre a rede de

atengao basica dé saide e a Universidade, promovendo a integragdo

ensmo/pesqunsa/extensao e servigo/comunidade.

2.2-] Propde ser um arranjo organizativo de acdes relacionadas integracdo do ensino e

servigo, buscando um processo de ensino-aprendizagem em ambiente real, envolvendo

estudantes e professores das Instituigdes de Ensino e os profissionais das redes municipais

de satde do Grande ABC, pelo qual competéncias, habilidades, novos conhecimentos ou

valores sdo adquiridos ou transformados, visando a qualidade da formacgéao de académicos,

da assisténcia e da gestdo no SUS.

2.3- As unidades de salde escolhidas para o desenvolvimento do projeto devem ser

pactuadas conjuntamente com a gestéo local dos municipios e atuaréo baseado na pratica

local e no trabalho em equipe, tendo como foco a integralidade, possibilitando melhores

resultados das agoes em salde.

3.0- VIGENCIA

3.1- O prazo de vigéncia deverd ser pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da

assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por iguais periodos a critério da contratante

até o periodo de 60 (sessenta) meses, desde que:

a) Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagéo dos servigos tem natureza
qontlnuada ‘

b) Seja juntado relatério que contenha informacdes de que o0s servigos tenham sido
prestados regularmente e a contento;

c) Seja apresentado justificativa e motivo, por escrito, de que a Instituicdo Contratante
mantém interesse na continuidade do contrato;

| . |
d) Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso paraa
IES;

e) Hajamanifestagéo expressada Contratadainformando o interesse na prorrogacgéo; e

f) SEja comprovado qﬁe:é dontrétada mantém as condigdes iniciais de habilitag&o.
] 3 =

3.2- A prorrogagdo de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo

aditivo.

4.0- | PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO
4.1- ! ‘ A prestacao do ser\ngo ter4 inicio em 15 (quinze) dias ap6s o recebimento da ordem
de sérvu;o e consequente emissdo da competente Nota Fiscal.

4.9, Caso, por motivo justo, a Contratada solicitar prorrogagéo contratual, este pedido
sera analisado pela area requisitante sobre sua pertinéncia, por conveniéncia e oportunidade
do Centro Universitario FMABC.

4.3- i Se a Contratadé ndo cumprir o prazo para iniciagdo dos servigos, sem justificativa

formal aceita pela Contratante decaira seu do direito de fornecer os servigos adjudicados,
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sujeitando-se as penalidades previstas neste Termo de Referéncia, sendo convocados os

proponentes remanescentes em ordem de classificacéo.

5.0- OBJETIVOS DIDATICOS-PEDAGOGICOS

5.1- . Os estudantes deverdo ter uma visdo abrangente da atengéo primaria & satde, ndo
apenas nos aspectos assistenciais. Pretende-se produzir um processo de ensino
aprendizagem a partir de 3 eixos, sendo eles, acesso, vigildncia em salide e cuidados & satide.

5.1.1- DO ACESSO:

a) | Diagnoésticodo C'entro de Saude e do Territdrio;

b) gi Identificar as ba?rreiras de processo de trabalho e organizagéo

c) | Acompanhamento da Demanda Espontéanea;

d) Acompanhamento de diferentes servigos e categorias profissionais;

e) Realizagao de visitas domiciliares;

| Realizagdo de agoes de Vlgllanc:la do Territério;

g) | Participagaoe Apcno a execucdo de Grupos de Educacgéo e Terapéutica;
h) " Andlise do acesso na APS considerando os atendimentos nas UPAs.

5.3- DA VIGILANCIA

a) Identificacdo das neceSS|dades do servigo (e prioridades) e execugdo com a equipe
todals as agbes de wgllanma

b) 3: Levantamento de mdlcadores de saulde;

c) ' Monitoramento dos usuarios que tiveram internagdo hospitalar;

d) Auxilio na contrarreferéncia dos usuarios encaminhados para outro servigo;

e) | Acompanhar a atualizagdo das informacbes e aprender sobre os registros
necessarios;

f) || Realizagdo de busca at|va dos faltosos; ,

g) | Auxilio no monitoramento da cobertura vacinal (visita ativa dos usuarios com vacina
em atraso);

h) Auxilio a equipe na construgdo do mapa inteligente do territério.

5.4- DO CUIDADO
ii

Atuacdo em éreas identificadas como &reas de risco, construcdo de plano de

a) I b

intervencao;

b) Participagao do processo de acolhimento ao usuério da érea de abrangéncia;

g) | Acompanhamento por meio de visitas domiciliares o cuidado ao paciente

restrito ao domicilio; | | ‘ | |
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d)
da érea de abrangéncia e da puericultura por meio de busca ativa, abordagem oportunistica e
comt;micagéo com a familia;

e)

f)
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Apoio nas agdes de vigilancia, monitoramento do pré-natal e captacéo das gestantes

Auxilio nos processos de comunicagéo entre equipe e usuarios;

Apoiar a equipe no desenvolvimento de agdes de vigilancia a agravos de interesse

local (crénico-degenerativos, tuberculose, rastreamento de CA de mama, colo e outros);

g)

Vinculagéo do aluno a uma microdrea com agente comunitdrio de satde para

recohhecimento das necessidades de salde e reconhecimento do territorio;

h)

Utilizagdo do feedback do relatério da classificagcdo de risco de usudrios que

buscaram a UPA como subsidio para fortalecer a continuidade do cuidado;

i)

Desenvolvimento de ag6es integradas com outros membros de equipe em popula(;ao

escolar (PSE); |

)

Participagdo nas agOes de rastreamento e educagdo em salde dentro das linhas

preconizadas pelo PSE;

k)

)

Construgdo do mapa inteligente em conjunto com os agentes comunitérios de satide;

lj Acompanhamento da consulta em salde da mulher, coleta de mtopatologico

devolug:ao de resultado e encaminhamento para outros niveis de aten¢ao, conforme protocolo

do munlc:|p|o,

h)

Reconhecimento do complexo regulador municipal: compreender o sistema de

mformagao do SISREG, a marcagao da consulta, a regulacdo e papel do regulador, tempo de

espera, etc.

6.0-  EQUIPE ENVOLVIDA NO PROJETO

6.1- A equipe sera comporta por coordenadores, professores responsaveis, tutores e
estudantes de enfermagem, conforme estipulado no Termo de Referéncia anexo.

6.2- | | Os Estudantes de Enfermagem sao alunos do 3° 4°, 5° e 6° semestre que cumprem
as dlsmpllnas ‘:

Semiologia em Enfermagem;
Semiotécnica em Enfermagem;
Enfermagem em Atengdo Basica e Coletividade;
B Administragéq da Assisténcia e dos Recursos da Enfermagem;
| Enfermagem Clinica e Cirurgica na Salde do Adulto;
Enfermagem na Salde Materno-Infantil; n
Enfermagem Psiquiatrica;
Enfermagem na Salde do Idoso; \
Enfermagem em Centro Cirdrgico, RPA e CME;
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j) | Enfermagem Oncolégica e Cuidados Paliativos.
6.3-  Sé&o atribuigdes dos membros envolvidos:

6.3.1- A coordenagdo geral cabe ao coordenador e vice coordenador do curso e
compartilhada com os professores responsaveis pelas disciplinas envolvidas, que
sinc;onicamente buscardo identificar no contexto da preceptoria o desenvolvimento de
iniciativas de integragé'o ensino-servigo e dos processos educacionais no cenério do SUS em
seus diversos niveis, bem como participar das iniciativas de integracdo ensino-servigo. Assim
sendo:

a) Identifica obstéaculos e oportunidades para o exercicio da preceptoria, levando em
conta as potencialidades e limitagdes das instituigdes envolvidas, do SUS e das politicas
nacionais de educac&o, satde e de integracao ensino-servigo;

b) | Identifica e busca encontrar solugbes gquanto aos problemas que retardam ou
impedem o desenvolvimento de iniciativas de integragdo ensino-servigo e do exercicio da
programacgéo, incluindo uma anélise de estrutura, processos e recursos necessarios ao
desenvolvimento das atividades;

c) I Promove e coordena as atividades educacionais, considerando a regulamentagao
das instituigdes parceiras, buscando respeitar as normas e valores das organizagoes
envolvidas;

d) Mostra abertura e disponibilidade para lidar com conflitos e situagdes de crise,
buscando a construgéo de novos pactos, mostrando flexibilidade e capacidade de adaptacgéo;
e) | Promove e participa da avaliagao do programa educacional e da parceria, visando a

superacéo de obstaculos e a potencializacdo da preceptoria e da integracdo ensino-servico no
processo de ensino-aprendizagem de educandos e na melhoria da qualidade da atencéo a
salde.

6.3.2- Os professores tutores serdo os docentes contratados pela instituicdo de ensino cuja
atribuicdo principal é a de planEJar executar, supervisionar e avaliar as atividades de
precleptona em conjunto com os responsavels das instituigOes de ensino e do servigo de modo
pactuado com a equipe e com os gestores do servigo de salde. Deve apoiar a partlmpar;ao da
equipe no processo educacional e estimular os educandos a participarem do trabalho da

equipe. Além disso, apresenta como atribui¢coes:

a)  Facilitar o processo de ensino-aprendizagem;
b) ' . Discutir, planéjar e pactuar com a coordenacgdo da unidade e equipe preceptora o

conjunto de atividades para o ciclo, de modo que este se aproxime ao méximo do
planejamento local;

c) Realizar supervisbes periddicas de avaliacdo e acompanhamento das atividades
docentes assistenciais;

d)  Ajudarno aperfeigoame'nto das atividades praticas desenvolvidas, além de exercer,

juntamente com a equipe preceptora, o papel de avaliador do estudante;
Il
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e) ‘ Promover dlscussoes sobre temas de interesse, procurando envolver a equipe
preceptora '

f)Desenvolver atividades interdisciplinares, envolvendo, na medida do possivel, estudantes de
outros cursos de graduagio de areas afins;

g) Desenvolver atividades de ensino em salde, de acordo com a oportunidade e a
conveniéncia, observando a relagdo de contrapartida com a unidade designada para a
realizacdo da pratica clinica;

h) | Disponibilizar aos alunos o material de apoio necessério ao desenvolvimento das
atividades da interagdo: contratos de estagio, lista de frequéncia, ficha de registro de presenca
e planos/roteiros de estagio de cada disciplina;

i) Participar das reunides promovidas pela instituigdo de ensino, a fim de integrar as praticas
clinicas, em obediéncia ao Plano Pedagdgico do Curso de Enfermagem do Centro Universitario
FMABC nos espacos destinados a isso.

6.4- A preceptoria devera ser realizada nas unidades de salde da regido do Grande ABC,
por intermediacéo do gestor contratado pelo municipio, a ser exercida exclusivamente por
enfermeiros atuantes na unidade de salde municipais. Os preceptores apresentam as
seguintes atribuigdes:

a) | ldentificagdo de necessidades de saude, nos diferentes ciclos da vida, de modo gue
suas agoes e as dos educandos estejam orientadas &s necessidades identificadas de cada
pessoa, familia ou grupo populacional;

b) Articulagao dos aspectos bioldgicos, sociais, culturais e subjetivos envolvidos no
processo saude-doenga das pessoas e populagdes, de modo a promover uma compreensio
singglarizada;

c) | Realizagéo do histérico e exame fisico para a coleta qualificada de dados buscando
apresentar as etapas do processo de enfermagem;
d) Interpretagéo de indicadores de salde e sdcio demogréficos e das ferramentas

epidemiologicas, visando ampliar a andlise sobre as necessidades de salde de pessoas,
famlllas e de grupos pOpULamonals atendidos;

e) |  Elaboragéo deplanosdecwdadoonentadosasnecessndadesdesaudeldentlflcadas
prorhovendo a adesdo pactuada e corresponsavel das pessoas, familias e cuidadores e a
articulacéo de agdes e servigos do Sistema Unico de Salide e Rede de Atencao Hospitalar;
f)Construgdo de planos de cuidado voltados a integralidade da atencdo, de modo
compartilhado com a equipe de salide, oferecendo aos educandos oportunidades de vivenciar
essa}elaborag:éoeconétrUgéo; |

g) | Atuacéo garanfindo a qualidade do cuidado, a seguranga do paciente e a
biosseguranca, de modo ético, estimulando o desenvolvimento de capacidades dos

educandos e da equipe para essa pratica;

h) Realizacdo do registro de seus atendimentos de forma legivel, clara e completa
promovendo a quallflcagao dessa prética;
i) i Avaliagdo constante dos planos de cundado identificando conquistas, obstaculos €

aspéctos limitantes, de modo a encontrar alternativas contextualizadas no PSF;
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i ! Utilizagdo do acompanhamento de pessoas, familias ou de grupos populacionais
como oportunidade para que os educandos e equipe identifiqguem como melhorar a eficiéncia,
eficacia e efetividade dos servigos e das redes de atencao a saude;

k) Apnmoramento da sua assisténcia a partir da reflexdo e andlise critica de sua
prética, favorecendo que todos os envolvidos no cuidado realizem sua auto avaliagéo, tendo
como referéncia as melhores praticas;

1) ! Demonstragédo de compromisso de assumir responsabilidades condizentes com a
pratica profissional, com adesio incondicional aos principios éticos;

m) Supervisdo quanto a realizacéo do histoérico dos usuarios;

n) Supervisdo quanto a realizagao do exame fisico geral e especifico, com énfase nas
pecdliaridades observa'dlas no exame fisico das distintas populacgdes;

o) Supervisdo das anotagdes do prontudrio e a obtengéo de informagdes necessarias
para compreensao do caso e a posterior tomada de decisao;

p) Garantia de uma postura junto ao graduando que se deve garantir a integralidade da
assisténcia a salde para a populagéo, que € inerente a sua préatica e seu processo de trabalho.
a) Promogao de agdes que visam estimular os estudantes a realizarem cuidados com

curativos e procedimentos técnicos (verificar PA, coleta de Papanicolau, retirar pontos, fazer
curativo, puncionar veia periférica, ECG)

r) Atuacgéo e orientagdo nas atividades da sala de vacina;

s) Realizagao de visitas domiciliares (PSF) e reconhecimento do territdrio da UBS;

t) Notificagdo de possiveis intercorréncias junto a tutoria.

u) | Participagdo no processo de avaliagdo dos alunos, registro de frequéncia e

encaminhamento desses registros a tutoria.

7.0- OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Sao obrigagdes da Contratada:

7.1-  Zelar pela fiel execugao deste contrato, utilizando-se de todos os recursos materiais
e humanos necessaérios.

7.2- Efetuar o pagamento aos preceptores na forma regulamentado neste instrumento e
Seus anexos;

7.3- Apresentar, qu'anc_io solicitado, todos os documentos gue comprovem que 0
profissional executor dos servigos, técnico responsavel, atende aos requisitos propostos.
7.4- |  Responder por quaisquer acidentes que venham a ocorrer com seus profissionais em
servigo. |

7.5- Comunicar ao fiscal do contrato, imediatamente, quaisquer anormalidades, erros ou

irregularidades que possam comprometer a execugao dos servigos e 0 bom andamento das
atividades.

7.6- | Corrigir incontihenti, as suas custas, sem qualquer énus para a Contratante,
quaisquer erros, incorregdes ou omissdes observadas nos servigos de sua responsabilidade.
v A Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem
interrupgéo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licencas, greves, faltas ao servigo
ou demissdes, sob pena de aplicagédo das sangdes cabiveis.
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7.8- Atender com presteza as solicitagbes, bem como tomar as providéncias necessérias
ao pronto atendimento das reclamagoes levadas a seu conhecimento pelo representante da
Contrata nte. ! ‘ |

7.9- Disponibilizar e manter atualizados os enderegos, telefones e e-mails para fins de
comunicacdo formal entre as partes.

7.10-  Apresentar a Contratante todos os documentos de regularizagdo junto aos érgaos
publicos federais, estaduais e municipais que forem necessarios 2 prestagao de servigos do
objeto do presente instrumento.

7.11-  Respeitar e cum'prir as determinagdes e instrucdes da Contratante, relativas &
qualidade, e ao bom andamento dos servigos.

7.12-  Manter, durante toda execugdo do Contrato, todas as condigées de habilitagdo e
qualificagédo exigidas em nosso Regulamento de Compras e aqueles constante deste
instrumento e seus anexos.

7.13-; Responder pélos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e
tributérios, resultantes da execugao do contrato a ser firmado entre as partes.

7.14-  Garantir a utilizagdo das Unidades de Salide, em seu &mbito de gestido, como espacos
pedagdgicos para o desenvolvimento das atividades curriculares dos cursos de formacao
técnica

7.15-  Indicar os profissionais de salde que realizardo o exercicio da preceptoria,
observados os requisités, 0s prazos e as formas estabelecidas.

7.16-  Submeter a Contratante relatério mensal sobre a prestagdo dos servigos, relatando
todos os servigos realizados, eventuais problemas verificados e qualquer fato relevante sobre
a execucao do objeto contratual.

7.17- Cumprir rigorosamente os prazos e demais condi¢des contidas neste instrumento e
Seus anexos. |

7.18-  Facilitar a fiscalizacdo pela Contratante.

7.19-  Assumirinteira responsabilidade técnica e administrativa do objeto contratado.
7.20- Estar ciente que quando houver descumprimento total ou parcial da obrigagéo
firmada e assumida, serdo aplicadas as penalidades previstas neste instrumento, no
Regulamento de Compras e na legislagdo pertinente.

7.21=0 Responsabilizér-ée pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdencia’rios, fiscais, comerciais, taxas e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir
na execugao do contrato.

7.22- Devera orientar seus profissionais quanto 8 manutengao de sigilo sobre quaisquer
dadds, documentos, politica, especificagbes técnicas ou comerciais, estratégias, inovagdes
ou aben‘eigoamento que venha a ter acesso em fungao dos servicos prestados.

7-23; Responsabilizar-se exclusiva e integralmente pelo pessoal utilizado na execucao dos
servigos incluindo os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais,
resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipdtese poderéo
ser transferidos para a Contratante, utilizando profissionais em nimero suficiente.

7.24-  Comprovar a aplicagdo dos recursos repassados precipuamente aos preceptores.
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8.0- OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1- Efetuar, na data acertada, os pagamentos devidos & Contratada.

8.2- Atestar as faturas correspondentes, por intermédio do servidor responsavel pelo
acompanhamento do processo.

8.3- Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

Contratada, bem como aos seus funcionarios.
8.4- Notificar a Contratada de qualquer irregularidade encontrada, dando prazo para
regularizagéo e, quando ndo atendido, encaminhar ao Fiscal do Contrato demonstrando as
irregularidades, bem como:
a) Aplicar as sangbes administrativas previstas no Termo de Referéncia, proporcionando a
ampla defesaeo contradltono
b) Exrglr 0 cumprlmento de todas as obrlgagoes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.
8.5- Fiscalizar o servigo executado e exigir o cumprimento de todas as obrigagées
assumidas pela Contratada, proporcionando todas as condigdes para que esta possa
desempenhar seus servigos de acordo com as determinagdes do contrato e da proposta.
8.6- Designard um funciondrio que supervisionard e acompanhard a execucdo deste
Contrato e a quem incumbira anotar, em formulario préprio, qualquer ocorréncia relacionada
presente contrato.
8.7- A Contratante nao eximird a Contratada das responsabilidades previstas no Cddigo
Civil por danos que vier a causar a Contratante ou a terceiros, por culpa ou dolo de seus
funcionarios ou de seus prepostos.
8.8- Notificar a Contratada,‘ por escrito, das faltas, irregularidades ou imperfeicoes
constatadas nos servigos prestados, a fim de que sejam tomadas as medidas corretivas
pertinentes.
8.9- Propor ou aceitar alteragdes aos termos do contrato celebrado com a empresa
vencedora, que visem o seu aprimoramento, observadas as disposi¢des legais.
i I -
9.0- | CONTROLE DA EXECUQKO DO SERVICO
9.1-1' A fiscalizagcdo e acompanhamento da entrega dos bens sera por meio da &rea
requisitante, observando que:
9.2- O Fiscal designado anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a entrega dos bens, determlnando 0 que for necessario a regularizagdo das faltas ou
defejtos observados.

9.3-'  As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal devera ser
solicitada a seus superiores em tempo hébil para a adocdo das medidas convenientes.
9.4- A fiscalizagao por parte da Contratante ndo exclui nem reduz a responsabilidade da

Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade de seus agentes e
preppstos, ressaltandq-se, ainda, que mesmo atestado a entrega dos bens, subsistira a
respbnsabilidade da Contratada pela solidez, qualidade e seguranga deste dltimo.

9.5- | Afiscalizacao pela Contratante ndo exime, nem diminui a completa responsabilidade
da Contratada, por qualquer inobservédncia ou omissdo as clausulas Contratuais.

Sede: Av. Principe de Gales, 821 — Bairro Principe de Gales — Santo André, SP — CEP: 09060-650 gPortaria 1)
| Av. Lauro Gomes, 2000 - Vila Sacadura Cabral - Santo André / SP - CEP: 09060-870 (Po;‘tana 2)
E Telefone: (11) 4993-5400 ou www.fmabce.br



FMABC CENTRO UNIVERSITARIO FMABC 4

CENTRO UNIVERSITARIO | MANTIDO PELA FUNDAGAO DO ABC

FUNDAGAO DO ABC

9.6- O acompanhamento quanto ao cumprimento do objeto ocorrera por conta da
Contratada, e cabe afiscalizagdo por conta da Contratante, que devera designar o colaborador
responsavel, ao qual compete 0 acompanhamento, controle e avaliagdo do contrato.

9.7-  AFiscalizagéo podera exig]r o afastamento de qualquer funcionario ou do preposto da
empresa Contratada que venha causar embaraco a fiscalizagdo, que adotem procedimentos
incompativeis com o exercicio das fungdes que lhe forem atribuidas ou, ainda, por
incompeténcia, falta de conhecimento, indisciplina ou que perturbe o bom andamento dos
trabalhos. Esta avaliagdo cabe a Fiscalizacdo de execugdo do contrato por parte da
Contratante.

9.8-| A Contratada ficard sujeita a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo, obrigando-se a
prestar todos os esclarecimentos porventura requeridos pela Contratante.

10.0- DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTOS

10.1- A Contratante compromete-se a pagar o prego constante da proposta da Contratada,
observadas as seguintes' condigdes:

10.2 'O pagamento‘seré feito no prazo de até 30 (trinta) dias apds o recebimento de
recibo/nota fiscal/DANFE e ap6s atestagdo dos materiais recebidos no periodo, observando-
se a retencéo determinada pela ordem de servigo n°® 203 de 29/01/99 do INSS.

10.3- O pagamento sera realizado no 15° (décimo quinto) dia (til do més subsequente ao
més da entrega mensal dos medicamentos, mediante a apresentacdo de Nota Fiscal
devidamente atestada bela area éompetente.

10.4-  Os recursos financeiros, materiais e humanos necessarios para o cumprimento do
objeto ajustado, bem como a forma de pagamento, deverdo estar previstos no Contrato e em
cada Termo Aditivo e que serdo reajustados de acordo com o que for ali pactuado.

10.5- Consideramos que a contratada serda remunerada pelo nimero de preceptores, onde
cada preceptor terd a jornada de 16hs semanais, recebera a bolsa de R$600,00, o preceptor
que terd a jornada 24hs semanais, receberd a bolsa de R$900,00 e o preceptor com jornada de
32hs semanais faré a jus & bolsa integral de R$1.200,00 mensais.

10.6- Sobre os valores repassados e constantes da cldusula anterior, a titulo de taxa
administrativa, o percentual de 8% (oito por cento) sobre os valores a serem pagos 2
contratada. I .

10.7!— Considerar—se-jé o0 nGimero médio de 20 (vinte) preceptores a serem dis‘;ribufdo's nas
Unidades Basicas de Salde em que estes prestardo e executardo os servicos de preceptoria
no segundo trimestre do primeiro e segundo semestre.

10.8- Os valores pagos a Contratada deverao ser utilizados Unica e exclusivamente para o
custeio da preceptoria no &mbito do Programa, bem como para a cobertura de despesas com
a finalidade pedagdgica ::necesséria as atividades educacionais desenvolvidas no decorrgr do
cursb. ‘. '

10.9- Os valores acima descritos, tiveram como base os pagamentos previamente
realizados aos profissionais/preceptores médicos e enfermeiros pelo curso de medicina,
buscando um padrao nos valores para a Bolsa de Incentivo Académico.
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10.10- O pagamento serd realizado no més subsequente a realizacdo da preceptoria,
mediante a apresentacdo do Fechamento Mensal competéncia e servigo prestado, nota fiscal
/ Boleto na descricio.

10.11- Os pagamentos dos valores devidos pela Contratante & Contratada deverdo ser
realizados exclusivamente através dos boletos bancarios emitidos pela Contratada e
encaminhados eletronicamente para o enderego de e-mailindicado pela Contratante.

10.12- Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura por parte da
Con‘ératada importara em prorrogagao automatica do prazo de vencimento da obrigacéo da
Contratante.

10.13- No caso de eventuais atrasos no pagamento, os valores seréo atualizados de acordo
com a legislagao vigente.

10.14- AContratada deveraindicar,com a documentacgéo fiscal, o nimero da conta corrente
ea aééncia, preferencialmente do Banco Santander, a fim de agilizar o pagamento.

10.15- A Contratada devera enviar a nota fiscal para o e-mail compras@fmabc.br e a NF
devera constar o nimero do processo de compras.

10.16- Fica expressamente vedada a emissio e negociacao de qualquer duplicata com base
(ou relacionada) nos valores devidos pela Contratante sob o presente instrumento.

10.17- As notas fiscais referentes aos servicos prestados deveréo ser entregues em tempo
con§iderével (até o quinto dia Gtil do més subsequente), para que a Contratante| possa
procéder com as analises devidas e o subsequente pagamento dos valores.

10.18- Caso seja detectado algum problema na documentagdo entregue anexa a nota fiscal,
sera concedido, pela Contratante, prazo para regularizacdo.

10.19- Apds o decurso deste, em permanecendo a inércia da Contratada, o contrato sera
rescindido com aplicagdo de multa prevista em capitulo préprio.

11.0- VALOR

11.1- Daéa-se ao presente contrato o valor estimado mensal de R$ 24.000,00 (vinte e quatro
mil reais), perfazendo o valor global de R$ 288.000,00 (duzentos e oitenta e oito mil reais).

12.0.  DOREAJUSTE

12.1-  Em havendo prorrogagdo do presente contrato de prestacdo de servigos, e apds
decorrido 12 (doze) meses, podera haver reajustamento de pregos, em havendo solicitacéo
expressa da Contratada e anuéncia da Contratante, conforme descrito abaixo:

12.2- Fica instituido o IGP-M ou IPCA (aguele que apresentar o menor percentual) para
reajustamento de precos apds decorridos 12 (doze) meses de contrato com anuéncia da
Contratante. 2 |
12.3- O Centro Universitario FMABC n&o assumird responsabilidade alguma por pagamento
de impostos e encargos que competirem a Contratada, nem estara obrigado a restituir-lhe
valores, principais e acessorios, que porventura despender com pagamento dessa natureza

13.0-0 DAS PENALIDADES
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13.1- A Contratante podera, garantida a prévia defesa, aplicar & Contratada as seguintes
sangoes:

l) adverténcia;

Il) multa, a ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, a contar da
comunicagao oficial, nas seguintes hipéteses:

a) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso injustificado e por descumprimento das
obrigagodes estabelecidas em contrato, até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total
do contrato;

b) 10% (dez por cento) sobre o valortotal do contrato, no caso de inexecucéo total ou 5% (cinco
por cento) do valor total do objeto contratado, no caso de inexecugéo parcial;

Ill) impedimento de licitar e contratar;

IV) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punic&o ou até gue seja promovida sua reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade.

13.2-  Assancées previstas nosincisos |, lll, e IV do caput poderéo ser aplicadas juntamente
comlas doinciso Il. ' i

13.3-: Da aplicacéo das penalidades previstas nos incisos I, Il e lll do caput, poderao ser
interpostos recursos no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da intimagdo do ato ou
da lavratura da ata.

13.4- No caso da penalidade prevista no inciso IV do caput, caberd pedido de
reconsrderagao no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da intimagéo do ato, podendo a
reabllltagao ser requerida apés 2 (dois) anos de sua aplicagao.

14.0- DARESCISAO

14.1- A inexecucdo total do Contrato ensejara a sua rescisdo, enquanto a inexecugéo

parcial podera ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme penalidades

do artlgo anterior.

14.2-  As praticas passwels de rescisédo, tratadas no inciso anterior, podem ser defmldas

dentre outras, como:

a) corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a acdo do empregado da Contratante no processo
admmlstrattvo ou na execugao do Contrato

b) fraudulenta: falsificar ou omitir fatos, com o objetivo de influenciar o processo
administrativo ou de execugao do Contrato;

c) colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais interessados, com ou
sem conhecimento de representantes da Companhia, visando estabelecer pre¢os em
niveis artificiais e ndo competitivos;

d) coercitiva: causar dano ou ameagar, direta ou indiretamente, as pessoas fiSlcaS ou

thr[dlcas, visando lnfluenCIar sua participagdo em processo administrativo ou afetar a
execugao do Contrato;

e) obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas ou fazer declaragdes falsas, com

objetivo de impedir materialmente a apuracéo de praticas ilicitas.
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14.3- As praticas acima exemplificadas, além de acarretarem responsabilizacdo
administrativa e judicial da pessoa fisica e/ou juridica, implicardo na responsabilidade
individual dos dirigentes da Contratada e dos administradores ou gestores, enquanto autores,
coautores ou participes do ato ilicito, nos termos da lei.

14.4-  Sdo considerados motivos para a rescisdo:

a) a inexecucdo parcial ou total das obrigacGes e prazos constantes nos Instrumentos
Convocatdrios e Contratuais;

b) a dissolucao da sociedade ou o falecimento do contratado;

c) a decretacio de falencra ou a insolvéncia civil do contratado;

d) aalteracéo social ou a modificagdo dafinalidade ou da estrutura da Contratada, desde que
prejudiqgue a execugdo do Contrato;

e) razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
exaradas no processo administrativo;

f) o atraso nos pagamentos devidos pela Contratante decorrentes de servicos ou
fornemmentos ou parcelas destes ja recebidos ou executados, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbagado da ordem interna ou guerra, assegurado ao
contratado o direito de optar pela suspenséo do cumprimento de suas obrigacdes até que
seja normalizada a situacéo;

g) aocorréncia de caso fortuito, forca maior ou fato do principe, regularmente comprovada
|mped|t|va da execu(;ao do Contrato;

h) a aplicacdo ao contratado de suspensdo do direito de licitar e/ou contratar com a
FUNDAGCAO DO ABC E SUAS UNIDADES GERENCIADAS;

i) o descumprimento da proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condlgao de aprendlz a partir de 14 (quatorze) anos;

j) terfrustrado ou fraudado mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expedlente o}
carater competitivo de procedimento administrativo regulamentar e licitatério publico;

k) ter impedido, perturbado ou fraudado a realizagdo de qualquer ato de procedimento
administrativo regulamentar e/ou licitatorio publico; ter afastado ou procurado afastar
Proponentes, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

) ter fraudado procedimento administrativo regulamentar e/ou licitagédo publica ou Contrato
dela decorrente;

m) ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagéo
publica ou celebrar Contrato Administrativo;

n) ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou
prorrogagdes de Contratos {:elebrados com a Administragdo Publica e demais entes
licitantes, sem autorizagdo em lei, noinstrumento convocataério da licitagdo piblica ou nos
respectivos instrumentos contratuais;

0) ter manipulado ou fraudado o equilibrio econdmico-financeiro dos Contratos celebrados !

"

com a Administragdo Publica;

JE -

Sede: Av. Principe de Gales, 821 — Bairro Principe de Gales — Santo André, SP — CEP: 09060-650 (Portaria 1)
Av. Lauro Gomes, 2000 - Vila Sacadura Cabral - Santo André / SP - CEP: 09060-870 (Portaria 2)
Telefone: (11) 4993-5400 ou www.fmabe.br @



| F MABQC  cENTRO UNIVERSITARIO FMABC 4

CENTRO UNIVERSITARIO MANTIDO PELA FUNDACAO DO ABC

FUNDAGAO DO ABC

ORGANIZAGAD SOCIAL DE SAUDE

p) ter dificultado atividade de investigacdo ou fiscalizagdo de drgéos, entidades ou agentes
publicos, ou ter intervindo em sua atuacgéo, inclusive no ambito das agéncias reguladoras
e dos drgaos de fiscalizagdo do sistema financeiro nacional;

14.5- O Contrato poderé ser rescindido unilateralmente, desde que haja conveniéncia para

a Contratante mediante autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade superior, de

acordo com o artigo 44, do Regulamento de Compras da FUABC.

15.0- DA CESSAO E TRANSFERENCIA

15.1- E vedada a cessdo ou transferéncia total ou parcial dos direitos e/ou obrigagbes
inerentes a este contrato, por quaisquer das partes, sem prévia e expressa autorizacdo da
outra.

16.0- DASVEDACOES

16.1- Evedado a Contratada:

16.1.1- Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;
16.1.2- Interromper a execucdo contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da
Contratante, salvo nos casos previstos em lei.

17.0-! A ALTERAGCAO DO OBJETO DO CONTRATO
17.1- Este contrato podera ser modificado no todo ou em parte, por acordo entre as partes,
somente através de Termo Aditivo de acordo com a previsdo contida no Regulamento de
Compras em seu artigo 44 do Capitulo Il.

[ i
18.0'—1 ' DISPOSIGOES FINAIS
18.1i Este contrato, bem como os direitos e obrigagées dele decorrentes, ndo podera ser
subcontratado, cedido ou transferido, total ou parcialmente, nem ser executado em
associagéo da Contratada com terceiros, sem autorizagéo prévia da Contratante, por escrito,
sob pena de aplicacédo de sangéo, inclusive rescisdo contratual.
18.2- As comunicagﬁes entre as partes contratantes, relacionadas como
acompanhamento e confrole do presente contrato, serdo feitas sempre por escrito.
18.3- Este contrato nao podera ser utilizado, sem prévia e expressa autorizacdo da
Contratante, em operagdes financeiras ou como caugdo/ garantia em contrato ou outro tipo
de obrigagao, sob pena de sancéo, inclusive rescisdo contratual.
18.4- A Contratante reserva para si o direito de nao aceitar ou receber qualquer produto em
desa'cordo com o previslto neste contrato ou em desconformidade com as normas lega;is ou
técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo rescindi-lo sem prejuizo das sangdes previstas
neste instrumento.
18.5- A inobservancia dos prazos estipulados neste contrato ocasionara a aplicagcdo das
penalidades previstas neste mesmo instrumento.
18. 6-’ A Contratada por sie por seus administradores, diretores, funcionarios e agentes,
bem como seus sécios que venham a agir em seu nome, se obriga a conduzir suas praticas

comerciais, durante a consecugao do presente Contrato, de forma ética e em conformidade
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com os preceitos legais aplicaveis, incluindo a Lei Anticorrupgao Brasileira e o Cddigo de
Conduta da Contratante.

18.7- Na execugdo deste Contrato, nem a Contratada, nem qualquer de seus diretores,
empregados, agentes ou sécios agindo em seu nome, devem dar, oferecer, pagar, prometer
pagar ou autorizar o pagamento de, direta ou indiretamente, qualquer dinheiro ou qualquer
coisa de valor a qualquer autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros,
Ou quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decisdo do agente ou
do governo, ou para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negdcios para
qualguer pessoa.

19.0-  DOFORO

19.1-  Fica eleito o foro da Comarca de Santo André para dirimir quaisquer questbes
oriundas do presente contrato.

19.2-  E, porestarem as partes de comum acordo sobre as estipulacdes, termos e condigoes
deste instrumento, firmam-no em 03 (trés) vias, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

: = % y
Santo André, 13 ge MAio Afe 3oLy
SEDEACORDO

~////é /

Prof Br. David Everson Uip
Re..ctcr B Centro Univ

Fundagao do ABC- Centro Universitario FMABC

Representante Legal

11| Bsaekde | Pecds do Sale

NUCLEO DE ESTUDOS, PESQUISA E ASSESSORIA A SAUDE DA FACULDADE DE
MEDICINA DO ABC- NEPAS/ABC

Representante Legal

TESTEMUNHAS:

1- Nome Stwibh MT S. Ll LoueEli cpr: S393 bb?%ss

Dr. Luis
Ricardo Strabelli  cpp. Ass. / \\ MQV

2= Nome. Pro-Re I
0 4 *
Centrg ! Universitarig . FMABC \

'f

i ‘ Rl
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CONTRATO DE FORNECIMENTO - PROCESSO N2 0347/2024
DA PROTECAO DE DADOS

1.1. Quando utilizados neste Contrato os seguintes termos, no singular ou no plural, terdo o significado
atribuido a eles abaixo, exceto se expressamente indicado ou acordado entre as Partes de outra forma:

Dado(s) Pessoal(ais)” significa qualquer informacdo que identifique ou possa identificar uma pessoa
fisica, como, por exemplo, nome, CPF, endereco, e-mail, nimero de IP, nimero de conta corrente,
dentre outras.

“Dado(s) Pessoal(ais) Sensivel(eis)” significa qualquer informacg&o que revele, ou qualquer tratamento
que venha revelar, em relagdo a uma pessoa fisica, sua origem racial ou étnica, convicgdo religiosa,
opinido politica, filiagdo a sindicato ou a Organizagdo de carater religioso, filoséfico ou politico, dados
referentes a saude ou a vida sexua! dado genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa
natural.

“Titular(es)” significa qualquer pessoa fisica identificada ou gue possa vir a ser identificada a partir dos
Dados Pessoais.

“Tratamento” significa toda e qualquer atividade realizada com os Dados Pessoais, incluindo (mas ndo
se limitando a/ao), coleta, armazenamento, compartilhamento, destrui¢do, agregacdo, dentre outros.

“Violacdo de Dados” significa um incidente de seguranga n3o autorizado que provoque (i) destruigdo,
(ii) perda, (iii) alterag3o, (iv) divulgacio ou (v) acesso acidental ou ilegal a Dados Pessoais.

LEGISLAGAO DE Protecdo de Dados: significa qualquer lei sobre privacidade e protecdo a dados,
incluindo a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), a(s) ) qual(is) a CONTRATADA esteja sujeita
em'conexao com o Contrato (mclumdo sem limitagdo, e a titulo de exemplo, interpretacdes, decisdes,

acordos ou diretrizes de qualquer autoridade governamental);

LGPD: significa a Lei Geral de Prote¢do de Dados, Lei 13.709 de 14 de agosto de 2018, assim como suas
eventuais alteragdes, regulamentagdes ou substituicSes.

Todos os demais termos ndo definidos neste Contrato que possuem defini¢do na Lei Geral de Protecdo
de Dados (Lei Federal n2 13.709/2018) serdo compreendidos como ali descritos. |

1.2. As Partes, neste ato, se comprometem a cumprir toda a legislacio aplicavel sobre a seguranca da
informagdo, privacidade e protegdo de dados, inclusive (sempre e quando aplicaveis) a Constituicdo
Federal, o Cddigo de Defesa do Consumidor, o Cédigo Civil, o Marco Civil da Internet (Lei Federal n®
12.965/2014), seu decreto regulamentar (Decreto 8.771/2016), a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei
Federal n2 13. 709/2018) (LGPD), e as demais normas setoriais ou gerais sobre o tema, se
con_]prometendo a tratar os dados pessoais e sensiveis (“Dados”) de acordo com as melhores préticas
de protecdo de dados utilizadas no mercado, se comprometendo a:

(i) Atender eventuais solicitagdes de autoridades brasileiras, incluindo a Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (”ANPD”)

(ii) Respeltar no Tratamento de Dados os principios descritos no artigo 62 da LGPD, disponibilizando
aos Titulares todas as informagdes obrigatérias previstas na LGPD e nas demais legislacdes aplicaveis;
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(iii) Manter um programa de seguranga da informagio apropriado, razodvel e por escrito, que inclua
medidas fisicas, técnicas e organizacionais proporcionais & natureza do dado pessoal tratado sob este
Contrato, medidas que correspondam ou superem padrdes e boas praticas industriais e que sejam
adequadas a prevenir a Violagdo de Dados Pessoais;

(iv) As Partes cumprirdo a Legislagdo de Protecdo de Dados que tenha conexdo com este Contrato;

(v) Nao reter quaisquer Dados por periodo superior ao necessario para o cumprimento das suas
obrigacdes ou para cumprimento de prazo fixado em lei especifica, salvaguardas e hipéteses em
sentido contrario;

(vi) iRespeitar os direitos dos Titulares previstos na LGPD, e responder as solicitacdes dos Titulares;

(vii) Manter registro dos Tratamentos realizados e

(viii) Notificar, quando exigido pela legislacdo, as autoridades competentes e os Titulares sobre
eventual a Violagdo de Dados, nos termos do artigo 48 da LGPD.
, .

1.3. As Partes declaram que tém compromisso com a privacidade de seus clientes, parceiros e
empregados, sendo sua atuagdo guiada pelos seguintes principios: (a) limitagio de uso de dados
pessoais ao extremamente necessdrio para atender aos propésitos empresariais; (b) acesso aos dados
pessoais apenas por pessoas imprescindiveis e eliminagdo de dados quando n3o mais necessarios; (c)
cuidado adicional no tratamento de dados pessoais sensiveis; (d) transparéncia com clientes, parceiros
e empregados; (e) seguranca dos dados pessoais.

1.4. A parte prejudicada tera o direito de ser reembolsada pela parte infratora por quaisquer perdas,
danos, multas, custos ou despesas (incluindo despesas e desembolsos legais) incorridos pela parte
prejudicadas e que resultem de uma Violagdo de Dados Pessoais, falha na adogdo de medidas de
seguranca exigidas pelo artigo 46 da LGPD ou da violagdo de algum item desta cldusula em relacdo a
guaisquer dados pessoais tratados em conex3o com o Contrato, e que tais valores serdo considerados
per‘das diretas e serdo devidos pela arte infratora a parte prejudicada, mediante comprovac&o.

LRl | ' 4 !

SantoAndré; H‘ de rYlA/\O ";_ie/go&(f
SE DEACORD '

Prof, Dr'. David Everson Uip
Fundacio o ABE €S tiIvErSitario FMABC

Representante Legal

| NUCLEO DE ESTUDOS, PESQUISA E ASSESSORIA A SAUDE DA FACULDADE DE
i | MEDICINA DO ABC- NEPAS/ABC !

L ?r. L‘uiv:, R_icardo Strabelli
‘ﬂro-ﬁeltorﬁdmmistrativo e Financairg
“eniro Universitario - FMABC
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ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
(CONTRATOS)

CONTRATANTE: FUNDAGAO DO ABC — CENTRO UNIVERSITARIO FMABC

CONTRATADO: NUCLEO DE ESTUDOS, PESQUISA E ASSESSORIA A SAUDE DA FACULDADE DE MEDICINA
DO ABC- NEPAS/ABC. '
|

CONTRATO N2 (DE ORIGEM): 0347/24

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
PRECEPTORIA PARA FORMAGAO DE ESTUDANTES DE ENFERMAGEM

ADVOGADO (S)/ N¢ OAB/e-mail: (*)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugdo
contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
cujo trémite processual ocorrerd pelo sistema eletrdnico; |

b) ' poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisées, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico,
em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n2 01/2011 do TCESP;

c) | além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisBes que vierem a ser
torﬁédos, relativamente éo aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Coédigo de Processo Civil;

d) as informacgdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no mddulo eletrénico
do i”Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das Instrucbes
n201/2020, conforme “Declaracdo(bes) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2; Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) 0 acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacéo;
. il ‘

b) | Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
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I ‘ | Santo André, 1} de . MAILO de SOd Y,

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQ/ENTIDADE:

Nome: Dr. David Everson Uip
Cargo: Reitor

CPF n2: 791.037.668-53 ' |

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGAGCAOD DO CERTAME __ OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO: ¥

/
7.3

Nome: Dr. David Everson Uip /%ﬁ__ ) .
Cargo: Reitor H | | SE DE AC 3
K ‘ P _

CPF n2: 791.037.668-53 %Dr David Everson Oip
Reit or #h Centro Universitario FMABC

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante: ‘ ol
Nane: Dr. David Everson Uip

Cargo: Reitor

CPF n®:791.037.668-53

i ‘ Prof.Dr. David Evarson Utp
Assinatura: L Reitgrdo Centro Universitario FMABC
| s

Pela contratada: i ~

Nome: Sr. Ricardo Peres do Souto
\
Cargo: Presidente

CPF n® 088.432.388-92 | Dr. Luis Ricardo Strabelli

‘ Pro-Reitor Administrativo e Fi
i nanceiro
Assinatura: W"‘AO Peres Olo Sa 1'9 Centro Universitario - FMABC
ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE: 7
Nome: Dr. David Everson Uip / //
| v’ Y
Carlg_o: Reitor H SE DEAC B il 2

CPF ne: 791.037.668-53

¥ Dr. David Everson U;p
Assinatura: ~ Cantro Universitario FI2

1 I - . l o
(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico.
| | '
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