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Semana de Compliance da FUABC retine quase
500 pessoas em trés dias de palestras

A Fundacao do ABC realizou em novembro sua primeira Semana de Compliance, cujo objetivo foi consolidar a cultura de ética, transparéncia e
responsabilidade em suas praticas institucionais. Durante os trés dias de atividades estiveram presentes no evento autoridades regionais e representantes
de drgaos de controle do Grande ABC, além de membros do Conselho de Curadores da FUABC e diretores-gerais de unidades gerenciadas. Ao todo, entre os
dias 4 e 6 de novembro, 481 pessoas acompanharam a programacéo no anfiteatro do Centro Universitario FMABC, em Santo André. Pags. 10 e 11

Governo de SP

FMABC conquista nota maxima 'Mario Covas' recebe recertificacdo de Governo de SP incentiva check-up
em recredenciamento do MEC qualidade internacional ‘Qmentum’ para homens no Novembro Azul
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O Centro Universitario FMABC,
em Santo André, recebeu em no-
vembro a nota maxima no processo
de recredenciamento institucional do
Ministério da Educacao (MEC). Trata-
se do instrumento mais importante no
processo avaliativo de uma instituicéo
de educagao superior no Pais, garan-
tindo a qualidade nos eixos do ensino,
pesquisa, extensao e infraestrutura.

Em sua analise, 0 MEC destacou
como pontos fortes do Centro Uni-
versitario os processos de planeja-
mento, avalia¢éo e desenvolvimento
institucionais, o incentivo as praticas
académicas, como a iniciacao cien-
tifica e a internacionalizacdo, o alto
nivel de qualificagdo dos docentes e
as estruturas fisicas adequadas as
necessidades da institui¢&o.

O recredenciamento é um ato de
fiscalizacdo do MEC e do Instituto Na-
cional de Estudos e Pesquisas Educa-
cionais Anisio Teixeira (INEP), e por
meio dele é aferido se a instituigao de
ensino superior cumpriu com o que foi
prometido no ato de credenciamento.

Trata-se do ato fiscalizatério mais
rigoroso do Ministério da Educacao,
com cinco eixos que funcionam como
base para a avaliacdo de cada uma das
instituicdes de ensino: planejamento e
avaliacdo institucional; desenvolvimen-
to institucional; politicas académicas;
politicas de gestdo e infraestrutura.

A nota méxima é considerada uma
forma de consagracéo e reconhecimen-
to dos servicos prestados pelo Centro
Universitario FMABC, que em 2024
completou 55 anos oferecendo ensino
de qualidade na &rea de salde. Os
pontos destacados pela entidade ma-
xima da educagao no pais e divulgados
em 12 de novembro comprovam que a
instituicdo vem sendo competente ao
aliar sua tradicdo de ensino com as
atualizaces exigidas pelo mercado.

“Estamos coroando um ano cheio
de conquistas. Vamos seguir proporcio-
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RECONHECIMENTO

FMIABC conqguista nota maxima em
recredenciamento do MEC

Avaliacao reconhece instituicao como referéncia regional na educacao em saude

FMABC conquista hota maxima

no recredenciamento do MEC
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nando ensino de qualidade e referéncia,
sempre nos atualizando para manter o
padrao elevado e garantir que nossos
estudantes se tornem grandes profissio-
nais e cidadaos”, explica Dr. David Uip,
reitor do Centro Universitario FMABC.

Essa é mais uma das condecora-
¢0es recebidas pelo Centro Universita-
rio no ano. No inicio de outubro, o curso
de Medicina também j& havia recebido
a nota maxima em uma avaliacéo do
MEC, reconhecendo a exceléncia aca-
démica, a competéncia e a organizagao
dos envolvidos na formagao de futuros
profissionais de saude.

A FMABC

Criada em 1969 como Faculda-
de de Medicina do ABC e mantida
pela Fundagao do ABC, instituicéo
de ensino se desenvolveu nas dé-
cadas seguintes formando profis-
sionais que se tornaram referéncias
na area da salde. Além do curso
de Medicina, o Centro Universita-
rio FMABC oferece graduagdes em
Biomedicina, Farméacia, Enferma-
gem, Fisioterapia, Nutricao, Psico-
logia, Terapia Ocupacional, Tecno-
logia em Radiologia e Tecnologia
em Gestao Hospitalar, além de mais

de 60 cursos de pés-graduacao lato
sensu e stricto sensu, mestrado e
doutorado na area de ciéncias da
saude. A instituicdo conta com mais
de 2,4 mil alunos.

A expansdo e a qualidade do
ensino fizeram com que, em 2018,
a instituicao recebesse o status de
Centro Universitario, ratificando a im-
portancia da FMABC na comunidade
e também seu potencial em colaborar
com o desenvolvimento de progra-
mas e projetos no campo da saude
e assisténcia médica da regido do
Grande ABC.
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A Diretoria Executiva de Projetos
e Qualidade da Fundagéo do ABC
organizou, dia 30 de outubro, o pri-
meiro encontro de capacita¢do do
Comité Participativo de Qualidade da
FUABC. O grupo, formado por cerca
de 50 representantes da Mantene-
dora, Unidade de Apoio Administra-
tivo, unidades gerenciadas e Centro
Universitario FMABC, passara por
diversos treinamentos sobre proces-
sos de melhoria continua em gestao
da qualidade, com escopo voltado
ao crescimento e desenvolvimento
profissional. A iniciativa também ira
viabilizar auditorias para o alcance de
objetivos estratégicos relacionados a
certificagdo interna e/ou externa de
sistemas da qualidade e seguranca
do paciente das unidades de salde.
O encontro foi organizado na sala de
videoconferéncia do Centro Universi-
tario FMABC, em Santo André.

O projeto educacional foi viabiliza-
do apos parceria firmada com a Auguri
Solugdes em Saude Coletiva, empresa
especialista em desenvolvimento orga-
nizacional, que ficara responsavel pela
capacitagdo em 8 encontros. Além
das que ocorreram em novembro, as

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

FUABC inicia programa de capacitacao
para o Comité Participativo de Qualidade

Parceria educacional marca abertura do treinamento das equipes de Qualidade das unidades gerenciadas

aulas tém continuagao em dezembro
e as restantes acontecem em 2025.
Ao fim do programa, todos os partici-
pantes serdo certificados e estardo
aptos para desenvolver as estratégias
em suas unidades. Entre os temas
abordados ao longo do projeto estéo
auditorias internas e externas; manual
da ONA (Organizagao Nacional de
Acreditacdo); seguranca do paciente e
gestao de riscos; politicas obrigatérias;
matriciamento, governanga clinica e
corporativa, entre outros temas.

“O objetivo da Mantenedora é,
por meio da qualificacdo das nos-
sas equipes, garantir mais qualidade,
eficiéncia e seguranca para todos
0s nossos pacientes. E o foco desta
parceria educacional. Esperamos que
essa equipe qualificada possa apli-
car nas suas unidades uma auditoria
interna de qualidade, que atenda a
critérios e processos que serao tra-
balhados nessas oficinas”, disse a
gerente corporativa de Projetos e
Qualidade da FUABC, Gleice Girotto.

Consultor e instrutor da Auguri
Solucdes em Salde Coletiva, Keltom
Roberto Reis conduziu os trabalhos na
primeira oficina, que teve duracéo de

v

Cerca de 50 representantes do Comité foram treinados neste primeiro encontro

seis horas, com o tema “Conceitos ba-
sicos de lideranca, gestdo e ferramen-
tas”. “Estamos iniciando um processo
educacional que vai atender a muitas
pessoas. Esse comité tem potencial e
alto poder de transformagéo. E um in-
vestimento que certamente vai chegar

até o paciente, que usa os hospitais,
ambulatorios e unidades da atencdo
primaria em saude gerenciados pela
entidade. E uma preocupacao que faz
parte do DNA da assisténcia, ensino e
pesquisa da Fundacéo do ABC, dada
sua grandiosidade e 0 que representa

para o Estado de Sao Paulo”, disse
0 consultor.

O segundo encontro de capaci-
tac@o no projeto educacional com
as equipes de Qualidade aconteceu
em 19 de novembro e 0 préximo esta
previsto para 5 de dezembro.

POS-GRADUACAO

FMABC abre inscricoes para 230
vagas de residéncia medica

O Centro Universitario FMABC,
em Santo André, abriu suas inscricdes
para o processo seletivo que visou
preencher 230 vagas de residéncia
médica, englobando 40 especialida-
des. A data-limite foi 20 de novembro
e as requisicoes eram feitas pelo site
do Instituto Avalia, onde também se
encontrava o edital de abertura.

As vagas foram ofertadas tanto
para atuag@o nos proprios ambula-
torios da faculdade como em equipa-
mentos da Secretaria Municipal de

Saude de Sao Bernardo do Campo,
dependendo do programa de resi-
déncia selecionado.

O processo oferece vagas em
diversas especialidades, incluindo
clinica médica, anestesiologia, pe-
diatria, obstetricia e ginecologia, of-
talmologia, cirurgia geral, psiquiatria,
medicina de familia e comunidade, or-
topedia e traumatologia, entre outras.

Ataxa de inscricdo para participar
do processo seletivo foi de R$ 600.
A prova objetiva sera presencial,

com data prevista para o dia 7 de
dezembro de 2024. A escolha dos
candidatos conta ainda com fases
de andlise de curriculo e entrevista.

A Residéncia Médica é uma mo-
dalidade de ensino de pos-graduagéo
destinada a médicos, sob a forma de
curso de especializagdo. O programa
é gerenciado pelo Ministério da Edu-
cacéo (MEC), mas o seu regimento &
determinado pela Comissao Nacional
de Residéncia Médica, que foi insti-
tuida em 1977.

FMABC tem tradicao de mais de 50 anos no ensino da Medicina

e
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Fundacao do ABC arrecada 5,7 toneladas de
donativos para entidades beneficentes do ABC

Campanha ‘Halloween Solidario’ mobilizou colaboradores da FUABC e Unidade de Apoio Administrativo em ac&ao social

A quinta edicdo do Halloween Soli-
dario foi marcada pela confraternizagao,
integracéo e empenho dos colaborado-
res das sedes da Fundagdo do ABC e
Unidade de Apoio Administrativo (UAA).
O projeto organizado durante 0 més de
outubro arrecadou 5,7 toneladas de ali-
mentos, produtos de higiene e limpeza,
que foram entregues para quatro institui-
¢0es beneficentes localizadas em Santo
André, Sao Bernardo, Sao Caetano e
Sao Paulo, que atendem pessoas em
situagdo de vulnerabilidade social.

Nesta edicéo, foram arrecadados
24 mil itens de donativos pelos colabo-
radores da FUABC e da UAA. A equi-
pe vencedora foi a Verde, com 6,7 mil
donativos, o equivalente a 875 quilos.

O projeto Halloween Solidario da
FUABC visa fortalecer os vinculos
institucionais, despertar o espirito de
equipe, cooperacao e empatia com a
responsabilidade social em alinhamento
com os Objetivos de Desenvolvimen-
to Sustentavel (ODSs), preconizados
pela Organizacdo das Nacdes Unidas
(ONU). Entre os quais, destacam-se:

1 - Erradicagao da Pobreza/Fome Zero;
2 - Agricultura Sustentavel; 10 - Reducéo
das Desigualdades; e 16 - Paz, Justica e
Instituicdes Eficazes. O projeto também
reforca a colaboragdo da FUABC com
seus municipios instituidores a partir de
uma atuagao socioambiental.

“O sucesso dessa campanha soli-
daria ndo se resume apenas em volume
de doagbes, mas na forma de como a
FUABC incorporou os principios ESG
em sua estrutura, assim como reforca 0s
seus compromissos de responsabilidade
social. A mobilizac&o dos colaboradores
em prol dessa causa reflete um compro-
misso com o futuro, em que o cuidado
com o préximo, com 0 meio ambiente e
com as praticas de governanca respon-
savel caminham juntos para criar umim-
pacto positivo. Isso é sustentabilidade”,
disse a gerente de Sustentabilidade da
FUABC, Dra. Daniela Pedregal.

Este ano, quatro instituicdes foram
beneficiadas com as doagdes do 5° Hallo-
ween Solidario da FUABC. Sao elas: As-
sociacdo dos Voluntarios de Santo André
(AV@SA); Lar da Crianga Emmanuel, de

A equipe vencedora contribuiu com 6,7 mil itens, o equivalente a 875 quilos

S&o Bemardo do Campo; Rede Feminina
de Combate ao Cancer, em Sao Caetano
do Sul; e Casa Ninho (Apoio & Crianca Ca-
rente com Cancer), localizada na Capital.

“Foi um sucesso. Novamente pa-
rabenizamos as equipes participantes

pelo engajamento e solidariedade como
préximo. A FUABC reforga seu compro-
misso com 0 bem-estar social da regido
do Grande ABC e se orgulha da uniao
de seus colaboradores que em todos
0s anos se dedicam ao projeto”, disse

0 coordenador de Sustentabilidade da
FUABC, Elson Queiroz.

A premiac&o simbdlica da equipe
vencedora ocorreu em 12 de novembro,
na sede administrativa da FUABC, em
Santo André.

RECREACAO

Pacientes da Reabillitacao
Pulmonar da FMABC participam
de "Pebolim Humano”

Cerca de 30 pacientes do Servigo
de Reabilitagdo Pulmonar do Centro
Universitario FMABC tiveram, dia 30
de outubro, a oportunidade de combater
0 sedentarismo com descontragéo e
harmonia. Tudo por conta do “Pebolim
Humano”, atividade fisica supervisiona-
da pelos profissionais do servigo e que
conquistou o gosto dos participantes.

A acéo simula um jogo de pebolim,
com os jogadores se apoiando em bar-
ras e fazendo deslocamentos laterais
enquanto tentam marcar gols no opo-
nente. A atividade costuma durar cerca
de uma hora e meia, € as partidas do
campeonato foram realizadas em dois

tempos de cinco minutos cada, com
um intervalo de aproximadamente 15
minutos para descanso.

O Pebolim Humano reuniu pessoas
com média de idade acima dos 50 anos,
que possuem dificuldades para realiza-
a0 de atividades fisicas no dia a dia por
conta de doengas como bronquite croni-
ca, enfisema pulmonar, asma, doenca
pulmonar obstrutiva cronica (DPOC) e
outras patologias pulmonares. O tomeio
foi marcado por muita diverséo e inte-
gracéo entre 0s jogadores e a equipe
de profissionais do Centro Universitario.

Aatividade é realizada periodicamen-
te, e vem sendo organizada na FMABC

desde 2015. O jogo foi desenvolvido a
partir da sugestéo de um dos usuarios
do servico. “Esse paciente provavelmente
pensou que nado iriamos seguir com a
ideia, mas demos continuidade”, explica
Selma Denis Squassoni, responsavel
pelo senvico de Reabilitacdo Pulmonar.

“Néo é apenas um exercicio, mas
também uma terapia. Sao pessoas que
precisam de um esfor¢o maior para
concluir atividades rotineiras, como
subir escadas ou caminhar, mas que
em uma atividade planejada nessas
condi¢ces conseguem se manter ativos
e ter momentos de divers@o”, concluiu
a fisioterapeuta.

Nesta atividade, o participante se desloca para os lados segurando-se numa barra

Divulgagéo/FMABC
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SINERGIA

FUABC apresenta Lucy Montoro de Diadema para

equipe de Angiologia e Cirurg

a Vascular da FMABC

Aula dirigida a docentes, médicos e residentes abordou temas como tipos de amputacao e protetizacao de pacientes

A Fundac&o do ABC e a disciplina
de Angiologia e Cirurgia Vascular do
Centro Universitario FMABC organiza-
ram em 30 de outubro um encontro para
apresentacao dos servicos prestados
pelo Centro de Reabilitagdo Lucy Monto-
ro de Diadema, gerenciado pela FUABC
em parceria com o Governo do Estado
de S&o Paulo. A palestra foi ministrada
pela fisiatra e coordenadora médica da
unidade, Dra. Marcella Coppini, no anfi-
teatro do Instituto Ideia Fértil, no campus
universitario em Santo André.

O encontro foi organizado pelo pro-
fessor titular da disciplina de Angiologia
e Cirurgia Vascular da FMABGC, Dr. Jodo
Antonio Correa, e pelo professor da cadei-
ra, Dr. Rafael Fiirst. Dirigida aos docentes,
médicos e residentes da FMABC, a aula
trouxe aspectos importantes sobre o perfil
assistencial da unidade, a regulacéo e en-
caminhamento de pacientes, inovadoras
terapias robdticas, perfil epidemiolégico,
critérios de elegibilidade para utilizagao
do servico, entre outros temas.

Um dos pontos mais explorados e
debatidos no encontro foram os desafios
da protetizacdo e as diversas formas de
amputacé@o de membros. A depender da
forma como é feito 0 procedimento de
amputac@o de membros pelo cirurgiao
vascular, & possivel comprometer a re-
abilitacdo e a adaptacdo do paciente
com a prétese, além de impactar seve-
ramente na qualidade de vida dos reabi-
litados. “Foi um encontro maravilhoso e
enriquecedor. Apresentamos a estrutura
da unidade, trocamos experiéncias e
tiramos muitas davidas sobre os tipos de
amputagdo que tornam mais dificil a pro-
tetizac@o de pacientes que dependem
da reabilitacdo. Foi fundamental falar-
mos sobre a nossa experiéncia a frente
do Lucy Montoro, pois 0 nosso objetivo
€ sempre aperfeicoar conhecimentos
técnicos e prestar a melhor assisténcia
a0s nossos pacientes”, explicou a Dra.
Marcella Coppini.

Por sua vez, Dr. Jodo Antonio Cor-
rea ressaltou a importancia do evento
para 0 aprimoramento da assisténcia na
regido. “Esse encontro foi muito interes-
sante para a drea de Cirurgia Vascular,
porque normalmente 0s Servicos nesta

especialidade nao tém uma referéncia
para os pacientes que sao operados,
em especial aqueles que sdo amputa-
dos no Sistema Unico de Satide (SUS).
Nossa disciplina cuida dos trés grandes
servicos de vascular aqui da regiao do
ABC Paulista, que estao no Hospital de
Clinicas de Sao Bernardo (HC-SBC), no
Hospital Estadual Méario Covas (HEMC)
e no Centro Hospitalar Municipal de San-
to André (CHMSA). Temos um volume

Equipes da FMABC e do Lucy Montoro de Diadema

muito grande de pacientes operados
que necessitam de Orteses, proteses e
de um servico de reabilitago especia-
lizado, como é o caso da Rede Lucy
Montoro”, informou.

Para o professor titular da FMABC,
ter o Lucy de Diadema como referén-
cia representa um avango muito grande
para os trabalhos da disciplina e, princi-
palmente, para a reabilitacao completa
dos pacientes. “Foi muito importante

essa reunido. E um primeiro passo para
essa aproximagao tao necessaria. Nos
passamos a conhecer melhor o passo
a passo para inserir 0s pacientes no
sistema de regulagéo estadual, para
que cheguem mais rapidamente ao Lucy
Montoro de Diadema, onde poderao ser
atendidos por uma equipe de reabilita-
¢ao especializada e também receber
as proéteses e as oOrteses conforme a
necessidade de cada um, facilitando e

melhorando esse processo de reabilita-
¢ao”, acrescentou Correa.

O encontro na FMABC contou
com cerca de 30 participantes. Além
de médicos residentes e assistentes
da disciplina de Angiologia e Cirurgia
Vascular, estiveram presentes docentes
da cadeira e profissionais ligados as
unidades gerenciadas pela Fundagao do
ABC, entre as quais 0 HEMC, HC-SBC
e 0 CHMSA.

-

VISITA A LACTARE - Em 5 de
novembro, gestores do Hospital
Geral de Carapicuiba visitaram as
instalacGes da Lactare, empresa
parceira na gestao do Banco de Lei-
te Humano do HGC. O encontro foi
uma oportunidade para conhecer
de perto a estrutura do banco de
leite local, alinhar novos projetos
e fortalecer a parceria entre as
instituicoes. Estiveram presentes
os gerentes do HGC Angela Mara
do Nascimento, Eduardo Martins e
Leandro Fragoso. A expectativa é
de novos avangos na parceria, em
busca de otimizar a gestéo do leite
materno, proporcionando mais qua-
lidade e eficiéncia no atendimento
ao0s pequenos pacientes.

.
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A equipe de gestéo da Fundagéo do ABC e
representantes do InovaHC, iniciativa ligada ao
Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina
da Universidade de Sao Paulo (HC-FMUSP),
estiveram reunidos em 18 de outubro para a
primeira reuniao de alinhamento com vistas a
um acordo de colaboragéo entre as entidades.
O encontro, coordenado pelo presidente da FUA-
BC, Dr. Luiz Mario Pereira de Souza Gomes,
e pelos representantes do InovaHC, Lourival
Belizario e Leonardo Tomiatti da Costa, contou
com a apresentacédo de 13 startups voltadas
para a area de inovacao em saude.

O InovaHC ¢ o Nucleo de Inovagéo Tec-
noldgica do maior hospital da América Latina,
atuando como agente de mudanca para criar e
impulsionar a inovacao, integrando pesquisado-
res, empreendedores, colaboradores e parceiros
em favor da saude. Entre os objetivos da iniciati-
va estdo viabilizar solugdes e negdcios inovado-
res, promover a cultura de empreendedorismo
e inovagao, mapear desafios, co-desenvolver e
validar tecnologias, além de conectar atores do
ecossistema de inovagao em saude.

Leonardo Tomiatti da Costa agradeceu a
FUABC por receber o InovaHC e as startups, e
anunciou: “Vamos dar sequéncia a esse trabalho
com novas agendas com a Fundacdo do ABC
€ j& temos permissao para prosseguir com a
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TECNOLOGIA

Fundacao do ABC e InovaHC iniciam
tratativas para acordo de colaboracao

Primeira reuni&o ocorreu em outubro e contou com apresentacoes de 13 startups

Dr. Luiz Mario Pereira de Souza Gomes,
presidente da FUABC

construc@o de um acordo de colaboracéo, para
levarmos o impacto da inovagdo através das
startups e dos projetos, como a Saude Digital,
TeleUTI Conectada e a Telemedicina”.

Por sua vez, o presidente da FUABC reforgou
a importancia desta parceria e 0 interesse em
ter na regido do ABC um polo de inovacéo em
salde. “Agradeco imensamente a presenca dos
representantes do InovaHC e das startups. E
uma honra estarmos reunidos para essa finali-
dade tdo nobre. Esse é somente nosso primeiro
encontro, e quero dizer que a FUABC esta de
portas abertas para vocés. Nossas estruturas,

Empresas startups trouxeram suas propostas

nossos equipamentos sao espacos valiosos,
ricos em oportunidades para o desenvolvimen-
to de novos projetos e tecnologias. Estamos a
disposicao para avangarmos nessa parceria e
construirmos esse processo de cooperagado, em
busca de um nlcleo de novos projetos e inovagéo
em saude para a regido do ABC Paulista”.

Também estiveram presentes representan-
tes da MOSO Venture Design Builder, responsa-
vel pela administragdo do Hub InovaHC e pelo
relacionamento com as startups, além de Bruno
Borghi, presidente da Associagéo Brasileira de
Startups de Saude (ABSS).

-

.

encontro na Fundagao do ABC e reuniu 13
startups para apresentacdo de trabalhos.
Entre os temas abordados estiveram sistema
de suporte clinico com Inteligéncia Artificial
(IA), solucbes para melhoria da comunicaco
com o corpo clinico, suporte & jornada do
paciente, triagem de lesdes potencialmente
malignas de pele por smartphone, além de
educacao e treinamento de pessoas.

~
STARTUPS EM DESTAQUE
O Hub InovaHC marcou presenga no

/

INSTITUCIONAL

Fundacao do ABC lanca quarta edicao de concurso de boas praticas em Saude

A Fundagéo do ABC lanca neste
ano a quarta edicao do concurso “Feito
pela Gente”. Trata-se de um programa
interno que busca dar visibilidade as
inovagdes e boas praticas implemen-
tadas na Mantenedora, no Centro
Universitario Faculdade de Medicina
do ABC, nos hospitais e em todas as
demais unidades gerenciadas. Ao todo
sdo 31 trabalhos inscritos na edicdo
2024. A partir do concurso anual, a
iniciativa facilita 0 acesso e a troca de
informacdes entre todos os servigos da
FUABG, hoje localizados em diferentes
regides do Estado — desde a Regido
Metropolitana até o Interior do Estado
e a Baixada Santista.

O objetivo principal é a valorizac@o

das acdes inovadoras, cases de sucesso,
boas préticas e das iniciativas pioneiras
de cada unidade da FUABC que fazem
adiferenca no dia a dia de trabalho, além
do compartilhamento com o grupo de
gestdo da entidade. Podem ser inscritas
acbes com impacto direto na assisténcia,
mas também sao relevantes os projetos
ligados ao quadro de colaboradores, sus-
tentabilidade, responsabilidade social,
capacitacao profissional, orientacdo da
populacdo para a prevencao de doen-
cas e promocdo da salde, entre outros
temas. O importante é que a iniciativa
esteja em desenvolvimento na unidade
da Fundagéo do ABC, trazendo resulta-
dos positivos.

A ideia é compativel com a gran-

deza histérica da FUABC e suas inu-
meras ramificaces regionais em todo
o Estado de S&o Paulo. Hoje, séo mais
de 29 mil colaboradores diretos que,
diariamente, produzem, fortalecem e
inovam conhecimentos.

Cada unidade da FUABC, o Centro
Universitario FMABC e a propria Mante-
nedora encaminharam suas agdes até
25 de outubro em formato de artigo.
Uma comissao composta por membros
do Conselho de Curadores da Funda-
¢ao do ABC estara responsavel por
analisar os trés melhores trabalhos
inscritos. Ao final do concurso, todos
0s 31 artigos inscritos integrardo uma
revista oficial da FUABC, que reunira
as melhores praticas do Programa Feito

 concuso 2026

- 4EDICAD

Programa Interno
de Inovacdo e
Boas Praticas em
Saude da FUABC

e
"g"{?i -
e
Pela Gente em 2024. O anuncio dos
vencedores ocorrera durante reuniao
em 19 de dezembro.

Na edicéo de 2023, o primeiro co-

locado foi o trabalho desenvolvido pela
Diretoria de Projetos da Fundagéo do
ABC - “Programa Corporativo de Qua-
lidade e Melhoria Continua da FUABC”.
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Dia 11 de novembro a Fundacéo
do ABC, através da Comisséo de Im-
plantac&o de Procedimentos e Normas
da Lei Geral de Protecao de Dados,
realizou uma palestra sobre a referida
lei, cuja sigla € LGPD, para refletir
sobre o papel dos dados pessoais
na sociedade contemporénea e 0s
impactos das novas regulamentacées
de privacidade. O encontro aconte-
ceu no auditério do prédio da CEPES,
em Santo André, com a presenca de
diretores e colaboradores indicados
pelos lideres de departamento e das
unidades gerenciadas.

O evento foi aberto pelo Dr. Vi-
nicius Grota do Nascimento, diretor
de Controle Interno da FUABC, que
destacou a importancia do tema para
o futuro das organizacdes. “Estamos
em um momento em que a protecao
de dados néo é mais uma op¢éo, mas
uma exigéncia. A LGPD n&o é ape-
nas sobre multas, mas sobre como
construir um ambiente de confianca
com 0s consumidores e parceiros
de negoécios”, afirmou o Dr. Vinicius,
destacando a relevancia da regula-
mentacdo para o mercado nacional
e internacional.

A palestra foi ministrada pela advo-
gada Dra. Samara Schuch, professora
visitante da FIA Business School, e
abordou como a lei brasileira foi inspira-
dana GDPR europeia (sigla em inglés
para Regulamento Geral de Protegéo
de Dados), mas com adaptagdes ao
contexto brasileiro. “As regulamen-
tagbes, como a LGPD, néo surgiram
apenas para garantir a privacidade,
mas para gerar desenvolvimento eco-
ndmico. Paises como a Unido Europeia
nao fazem negdcios com empresas
que nao protejam os dados de seus
cidadaos, e isso motivou a criagdo de
leis como a LGPD no Brasil. Ela é uma
ponte para que as empresas brasileiras
possam continuar a competir global-
mente”, afirmou.

A especialista destacou como em-
presas que ndo possuem ativos fisicos
tradicionais, como Uber e Airbnb, tém
o0s dados como seu principal ativo.
“Essas empresas ndo precisam de

SEGURANCA E PRIVACIDADE

Palestra sobre LGPD na Fundacao do ABC
destaca a importancia da govemanca de dados

Evento reforcou a necessidade de adaptagoes continuas para garantir a seguranca e a protecao de dados pessoais nas organizacoes

carros ou imdveis no seu patrimonio.
O que elas tém é um ecossistema ro-
busto de dados, e é com esses dados
que elas geram valor e operam em
escala global. A LGPD obriga essas
empresas a adotarem praticas rigoro-
sas de governanga para proteger as
informagdes dos usuarios”, explicou
Dra. Samara.

A LGPD define que dado pessoal
é qualquer informacéo que, isolada
ou em conjunto com outras, permite
a identificagdo de uma pessoa. Esse
conceito abrange uma vasta gama de
dados que, embora possam parecer
inofensivos, podem, no contexto certo,
tornar alguém identificavel. Além disso,
alei apresenta um rol taxativo de dados
pessoais sensiveis, como informacdes
de saude e etnia, que demandam ainda
mais cuidado e protecdo. "Esses dados
nao podem ser tratados de forma le-
viana. A categorizacdo é uma protecao
para evitar discrimina¢@o e abusos",
explicou Samara.

Ela relembrou ainda o caso re-
cente de vazamento de dados em
uma prefeitura paulista, destacando
como uma abordagem inadequada
pode prejudicar tanto os individuos
quanto a reputacédo das instituicdes.
No caso, a &rea de RH ndo tomou o0s
devidos cuidados e permitiu 0 acesso
aos dados de saude de um colabo-
rador, 0 que levou a pessoa a sofrer
preconceito no local de trabalho.

A professora também abordou
0s riscos da manipulagdo de dados
por governos e empresas € citou o
exemplo do sistema de score social
implementado na China, onde o com-
portamento dos cidadaos é monitora-
do e pontuado. "No sistema chinés, as
pessoas sdo classificadas com base
no que fazem ou deixam de fazer, e
isso afeta 0 acesso a beneficios e até
aliberdade individual. Quando usamos
dados sem limites claros, corremos o
risco de comprometer a privacidade
e os direitos das pessoas". Assim, a
LGPD foi também implantada para
que sistemas como esse nao sejam
criados no Brasil.

Com o avanco da digitaliza-

Dra. Samara Schuch discorreu sobre a histdria da LGPD e as implicacoes que a regulamentacéo traz as empresas

¢do e 0 aumento das interagdes
online, a LGPD se torna cada vez
mais relevante. O evento foi uma
oportunidade para refletir sobre os

Evento foi aberto pelo diretor de Controle Interno da FUABC, Dr. Vinicius Grota do Nascimento

desafios e as oportunidades que
as empresas enfrentam ao imple-
mentar medidas de seguranca e
compliance, garantindo ndo apenas

o cumprimento das normas legais,
mas também a construgéo de um
ambiente de negocios mais trans-
parente e confiavel.
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Novo comité consolidara boas praticas da
Fundacao do ABC na area de cotas

Em outubro, a Fundagéo do ABC
langou oficialmente seu Comité Insti-
tucional de Boas Praticas para Cum-
primento de Cotas Obrigatorias. O
novo grupo de trabalho tem como
objetivo consolidar as a¢des que
garantem o cumprimento das cotas
legalmente exigidas, incluindo aque-
las destinadas a pessoas com defi-
ciéncia (PcD) e ao programa Jovem
Aprendiz, promovendo a incluséo e
a equidade no ambiente corporativo.

Sob responsabilidade da Diretoria
Executiva de Gestao de Pessoas da
FUABC, o comité é composto por
cerca de 30 integrantes de todas as
unidades gerenciadas, da Unidade
de Apoio Administrativo e do Centro
Universitario FMABC. A comisséao
tem como atribuicdes o desenvol-
vimento e a implementagédo de es-
tratégias para o cumprimento das
cotas obrigatorias, a promog¢éo da
disseminacéo de boas préticas entre
as unidades da Fundag¢éo do ABC
e a avaliagdo continua das metas
estabelecidas. Além disso, o grupo
sera responsavel por elaborar rela-
térios periodicos sobre 0 progresso
das acoes para a alta administracéo
e propor medidas corretivas ou de
aprimoramento sempre que neces-
sario, garantindo a efetividade das
iniciativas de inclus&o.

O langamento do Comité de
Boas Préaticas em 25 de outubro
contou com a presenca de diver-
sos gestores, colaboradores e li-
derancas da instituicdo e de suas
unidades. Entre os presentes, es-
tiveram o presidente da Fundagao
do ABC, Dr. Luiz Méario Pereira de
Souza Gomes, o Diretor Juridico,
Dr. Sandro Tavares, e a Diretora de
Gestao de Pessoas, Nubia Secafem
de Freitas, uma das idealizadoras
da iniciativa.

“O maior patriménio da Fundagéo
do ABC s&o seus 29 mil colaborado-
res. S&o as pessoas. Neste aspecto

Iniciativa busca fortalecer a inclusao e equidade no ambiente de trabalho

humano, ndo poderiamos deixar de
lembrar da inclusao das pessoas no
ambiente de trabalho. O processo de
inclusdo hoje na sociedade é can-
dente. E ndo podemos fazer agdes
timidas ou pontuais. Quero propor um
grande enlace para que possamos
fazer essas acbes de forma coor-
denada e tornar a instituicdo cada
vez mais humana e sustentavel. E
um valor de humanidade”, disse o
presidente da FUABC, Dr. Luiz Méario
Pereira de Souza Gomes.

Diretora de Gestéo de Pessoas
da FUABC, Nubia Secafem de Frei-
tas reforcou a necessidade de uma
mobilizacdo coletiva de gestores,
equipes de Recursos Humanos e
da area de saude ocupacional para
garantir a eficacia da iniciativa. “E um
momento significativo. Faz parte de
uma mudanca cultural da FUABC. A
instituic@o do comité, além de atender

a legislacdo, é necessaria para ga-
rantirmos um dos nossos principais
valores institucionais, que é 0 huma-
nismo. N&o é apenas a manutenc¢ao
da cota. Precisamos fazer com que
esse profissional PcD sinta-se perten-
cente a Fundag&o do ABC. Contamos
com a colaboracao de todos”.

A solenidade também contou com
dois palestrantes renomados em suas
areas de atuag@o. O primeiro foi 0
Dr. José Carlos do Carmo, médico
e mestre em Saude Publica pela
Universidade de Sao Paulo (USP),
auditor fiscal do trabalho e membro
da equipe técnica do Centro de Refe-
réncia Estadual em Satde do Traba-
Ihador. Ele coordena a Camara Pau-
lista para Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia, é autor de livros e artigos
na area de saude do trabalhador e
inclusao da pessoa com deficiéncia.
Em sua palestra, o especialista trouxe
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importantes reflexdes sobre forca de
trabalho, discriminacéo ativa e passi-
va, diversidade, empatia e aspectos
da Lei Brasileira Inclusdo (LBI).

“Nenhuma sociedade existe sem
trabalho. Mas se o trabalho n&o for
capaz de produzir bens e valores,
além de mercadoria, nenhuma socie-
dade sobreviveria. E por essa razdo o
trabalho tem um papel fundamental,
enquanto reconhecimento social e
também quanto a realizagdo profis-
sional”, disse o palestrante.

O evento foi encerrado com a
palestra de Vanessa Salvate Fanti,
referéncia em reabilitacao profissio-
nal e assistente social do Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS). A
convidada apresentou praticas bem-
sucedidas focadas nos reabilitados do
INSS e orientou os gestores sobre as
melhores formas de recrutar e treinar
PcDs para a atividade profissional. “As

Dr. Amaury Machi Junior, Nubia Secafem, Dr. Sandro Tavares, e os palestrantes Vanessa Salvate Fanti e Dr. José Carlos do Carmo

empresas precisam ser mais protago-
nistas neste processo. E a area de
Recursos Humanos deve ser 0 agente
facilitador. Precisa ir aonde a pessoa
com deficiéncia esta, fazendo uma
busca ativa”, destacou a palestrante.

Fanti também mencionou a ques-
t&o do limbo previdenciario, caracte-
rizado pela situacdo em que o traba-
Ihador recebe alta médica do INSS,
mas nao pode voltar ao trabalho por
ser considerado inapto pelo médico
da empresa. Em geral, tal condi¢do
favorece o inicio do trabalho informal,
muitas vezes colocando em risco o
quadro de saude do trabalhador.

O novo comité da FUABC re-
presenta um passo significativo na
trajetéria da entidade, reforgando
a responsabilidade social e o com-
promisso com a promogao de um
ambiente de trabalho mais justo e
inclusivo para todos.




INFORMATIVO DA FUNDACAO DO ABC E CENTRO UNIVERSITARIO FMABC | NOVEMBRO DE 2024

AME Santo André celebra 14

COMEMORACAO

- anos de

exceléencia no atendimento a saude

Unidade aniversariante é administrada pela Fundacao do ABC desde a inauguragao, em 2010

Em 25 de outubro, 0 Ambulatoério
Médico de Especialidades (AME) Dr.
Newton da Costa Brandao, o AME San-
to André, comemorou seus 14 anos de
atuagdo. Fundado em 26 de outubro
de 2010, o AME é uma referéncia no
atendimento especializado de baixa
e média complexidade, oferecendo a
populacdo servicos de alta qualidade
em diversas areas da saude.

Desde sua criagdo, a unidade é
gerida pela Fundagédo do ABC e se
destaca pelo comprometimento com a
comunidade. Ao longo do ultimo ano,
foram realizados mais de 269 mil aten-
dimentos, registrando um indice de
satisfagdo de 100% entre 0s usuérios.
Com uma equipe composta por 232
colaboradores diretos e indiretos, o
AME Santo André tem se consolidado
como um pilar essencial na prestacéo
de servigos de saude na regido.

0O evento de comemoragéo contou
com a presenca de diversas autori-
dades. O diretor-geral do AME Santo
André, Victor Chiavegato, abriu a
cerimonia destacando o papel fun-
damental da unidade no sistema de
saude local. “Tem sido uma constru-
¢ao coletiva, com apoio importante
do Estado. A equipe daqui do AME é
muito colaborativa e dedicada. Agra-
dego a todos 0s municipios da regiao
e especialmente a Santo André, que
sempre nos apoia nas situacdes as-
sistenciais envolvendo nossa unidade.
Hoje atendemos 1.000 pessoas por
dia, um volume enorme, e quando
vemos nossa Ouvidoria sdo muitos e
muitos elogios, confirmando o trabalho
de exceléncia que realizamos aquy”, in-
formou Chiavegato, que completou: “E
uma grande satisfacéo receber nesta
celebragdo a deputada Ana Carolina
Serra. Um orgulho enorme ver sua
atuagdo em favor da cidade e de toda
a nossa regiao”.

Por sua vez, a deputada estadual
Ana Carolina Serra reforgou a importan-
cia do AME para a populago. “Parabe-
nizo a todos vocés pelo atendimento a
salde de exceléncia e tudo aquilo que
& preconizado no SUS. Essa equipe
¢ responsavel por acolher da melhor

maneira as pessoas num momento de
doenca, num momento de grande fragi-
lidade. Quem vem para c4, os pacien-
tes, sdo a maior concretizacdo deste
COMPromisso com as pessoas, com a
Saude. Sempre me preocupei muito
com a area da Salde, pois sem salde
n6s nao produzimos, nds ndo cuidamos
dos nossos. Por isso, a prioridade de
todo e qualquer governo tem que sera
Saude. Parabenizo a todos vocés por
esses 14 anos de AME”.

Céssia Aparecida Oliveira Mora-
les, gerente do Centro de Apoio Re-
gional em Saude 1, do Departamento
Regional de Saude 1 Grande Sao
Paulo, acrescentou: “O AME Santo
André é um servico muito parceiro.
Parabenizo a todos os colaboradores,
que fazem o AME estar sempre bem
avaliado, bem-posicionado”.

Dra. Luciane Suzano Pereira
Cunha, diretora de Atencao a Saul-
de (DAS) da Secretaria de Salde de
Santo André, completou: “Sé temos
a agradecer a vocés. O AME apoia
uma rede gigante, responsavel pelo
atendimento de tanta gente. E uma
colaboragdo muito importante, uma
parceria fundamental, e deixo aqui a
gratiddo em nome da Secretaria de
Saude de Santo André”.

adly.

Deputada estadual Ana Carolina Serra (embaixo, de rosa) com colaboradores homenageados durante a celebracao

REFERENCIA REGIONAL

Durante a celebra¢&o, os convida-
dos assistiram a um video comemora-
tivo que retratou a trajetoria e as con-
quistas do AME Santo André ao longo
desses 14 anos. Em seguida, foram
realizadas homenagens aos colabora-

dores que se destacaram no concurso
interno "Colaborador com a Cara do
AME". Estiveram entre os premiados:
Edna Vitorio Doconski; Fabio Pereira
da Silva; Luana Daniella Silva; Rafaela
Pégo Galbier; Renato Gitti; Rita Maria
dos Santos Spontao; Rosani Ivana da

Silva; Ruth Lima Teixeira dos Santos;
e Wanderson de Souza Silva.

O evento foi encerrado com a
partilha de um bolo comemorativo,
marcando mais um importante capi-
tulo na historia de sucesso do AME
Santo André.

/
HACKATHON HCFMUSP - Nos

dias 1° e 2 de novembro, 0 Hospital
das Clinicas da Faculdade de Medi-
cina da USP foi palco do Hackathon
HCFMUSP. Trata-se de um evento
de colaboracéo intensiva, em que
profissionais e estudantes se re-
Unem para desenvolver solucdes
inovadoras em um curto periodo,
geralmente em &reas como tec-
nologia e salde. A Fundagéo do
ABC esteve presente, represen-
tada por seu presidente, Dr. Luiz
Maério Pereira de Souza Gomes, ao
lado de grandes liderangas, como
o Dr. Giovanni Cerri, presidente
do InovaHC e professor titular da
FMUSP. Juntos, compartilharam
insights estratégicos para inspirar
novas solucdes e o futuro da sadde.
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Semana de Compliance da FUABC redne
guase 500 pessoas em trés dias de palestras

Iniciativa da Mantenedora busca consolidar a cultura de transparéncia e
responsabilidade nas praticas institucionais

A Fundagéo do ABC encerrou em
6 de novembro sua primeira Semana
de Compliance, cujo objetivo foi con-
solidar a cultura de ética, transparén-
cia e responsabilidade em suas prati-
cas institucionais. O terceiro e Ultimo
dia de atividades reuniu autoridades
regionais e representantes de 6rgéos
de controle do Grande ABC, além de
membros do Conselho de Curadores
da FUABC e diretores-gerais de uni-
dades gerenciadas. Ao todo, entre
os dias 4 e 6 de novembro, 481 pes-
soas acompanharam a programagao
no anfiteatro do Centro Universitario
FMABC, em Santo André.

O evento buscou reafirmar com-
promissos institucionais da Mante-
nedora, como ética, integridade e
transparéncia em todos os seus
processos internos de trabalho e nas
relacdes com organizagdes externas.
A Fundacéo do ABC implementou seu
Programa de Compliance em 2020,
com alicerces firmados em um Termo
de Ajustamento de Conduta, assinado
em 2019 junto ao Ministério Publico
do Estado de S&o Paulo.

No ultimo dia de palestras foram
abordados temas importantes rela-
cionados a Fiscalizagdo, a Lei Anti-
corrupgao e ao Papel dos Orgaos de
Controle Externo no Terceiro Setor.
Discussdes fundamentais para com-
preender melhor o impacto da fiscali-
zagao na prevencao de irregularidades
e na promogédo de uma gestdo ética
e transparente.

O presidente da FUABC, Dr.
Luiz Mério Pereira de Souza Gomes,
agradeceu a presenca dos convidados
e reforcou a importancia do engaja-
mento dos gestores na iniciativa. “N&o
havera compliance e consolidagao de
processo de integridade se a alta ges-

tao da Fundagao do ABC n&o aderir
a essa proposta. Na verdade, é uma
obrigagao. Viemos de um processo de
transformacéo importante e a receita
principal foi a assinatura do TAC, que
nos trouxe orientagdes, limites insti-
tucionais, organizagao, principio de
ndo-corrupg¢ao, centralidade do pa-
ciente e melhoria de processos. Sao
valores, inclusive, ja estabelecidos no
nosso planejamento estratégico e que
consolidam o processo de integridade
da instituicao”, disse o presidente.

O desembargador Dr. Cesar Mec-
chi Morales, do Tribunal de Justica
de S&o Paulo, abriu os trabalhos do
dia 6 de novembro com uma analise
sobre as perspectivas gerais da Lei
Anticorrupgéo (Lei n° 12.846/2013),
especialmente no &mbito corporativo.
O convidado destacou aspectos da lei,
sancionada ha 11 anos, que dispoe
sobre a responsabilizagdo administra-
tiva e civil de pessoas juridicas pela
pratica de atos contra a administragéo
publica. “Tao importante quanto as
punicOes para atos de corrupgao por
parte de empresas é a mudanca de
paradigmas. E estabelecer padrdes
de comportamento nas empresas pri-
vadas que sejam compativeis com o
nivel de honestidade e de probidade
que se espera de todos”.

Em seguida, Dra. Deize Lins, ser-
vidora do Tribunal de Contas do Esta-
do de Sao Paulo (TCE-SP) e assesso-
ra técnica do Gabinete do conselheiro
Dr. Dimas Ramalho, compartilhou sua
experiéncia sobre fiscalizagao de con-
tas e repasses publicos. A servidora
abordou assuntos como impactos e
consequéncias das decisdes do TCE
junto as organizagdes sociais (OSs) e
trouxe cases de decisoes do TCE que
se aplicam a realidade da saude publi-

ca. “E extremamente importante a re-
alizacdo deste evento, principalmente
sob o ponto de vista de prevencédo de
desvio de recurso publico. Um debate
que trata de temas como compliance,
integridade e aspectos de prevencao
sempre sera relevante, uma vez que
as organizacgdes sociais sdo o brago
direito do Poder Publico e exercem
papel fundamental na prestacédo de
servicos, especialmente na area da
saude”, considerou Lins.

Para encerrar a Semana de Com-
pliance da FUABC, o evento recebeu
a presenca do Dr. André Antunes Ne-
ves, chefe de gabinete do conselheiro
do TCE-SP, Dr. Dimas Ramalho — que
nao pode comparecer ao evento por
razdes de salde. “Quando recebemos
o convite, logo parabenizamos o pre-
sidente da FUABC pela iniciativa. E
fundamental que uma fundacéo deste
porte tenha mecanismos de complian-
Ce para que 0S processos sejam bem
definidos. Aos poucos, as pessoas

Dr. Luiz Mario Pereira de Souza Gomes, presidente da FUABC

saem da gestao e da diretoria, e novos
administradores virdo. E é por meio de
eventos como este que se torna possi-
vel estabelecer essa cultura continua
de controle e fiscalizagao”, disse Dr.
André, que completou: “Neste cenario,
parabenizamos a iniciativa da organi-
zag&o do evento. A transparéncia tem
sido um ponto importante no terceiro
setor e as entidades tém avancado
bastante nesse sentido, a exemplo

da prépria Fundagdo do ABC, que tem
cumprido todos 0s esses requisitos
necessarios em seu Portal da Trans-
paréncia”, finalizou.

Entre as autoridades que marca-
ram presenca no encerramento da
Semana de Compliance da FUABC
estiveram o secretario de Salde de
Sé&o Caetano do Sul, Dr. Guilherme
Esposito; o secretario de Gestao
Financeira de Santo André, Pedro

Dr. Vinicius Grota do Nascimento, Dra. Vivian Sueiros Magalhaes, Dr. Luiz Mario Pereira de Souza Gomes,
Dra. Larissia Ribeiro, Dra. Carla Valente, Dra. Bianca Vasconcellos e Dr. Rafael Menezes
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Henrique Ruiz Seno; a secretaria de
Assuntos Juridicos de Sao Caetano do
Sul, Dra. Angélica Rebequi da Motta
Santos, que representou o prefeito
José Auricchio Junior; o diretor do
Departamento de Orgamento e Con-
troladoria Interna de Sao Bernardo
do Campo, Dr. Alcir Pirani; o promo-
tor de Justica de Meio Ambiente do
Ministério Publico do Estado de Sao
Paulo (MP-SP), Dr. José Luiz Saikali;
o presidente da Comissédo de Direito
Digital e Compliance da OAB-SBC,
Dr. Ricardo Matioli, representando
0 presidente da entidade, Dr. Luiz
Ricardo Bertanha; o diretor de Licita-
¢oes e Contratos da Prefeitura de Sao
Caetano do Sul, Fernando Henrique
Laselva, representando o presidente
da Camara Municipal, Pio Mielo; e
0 assessor técnico do TCE-SP, Dr.
Gustavo Hermes Hennemann.
Durante a Semana, Dr. Vinicius
Grota do Nascimento, diretor de Con-
trole Interno da FUABC, apresentou
panorama geral do setor de Complian-
ce e a trajetéria desde a sua implan-
tacdo. “Trata-se de um momento de
aprendizado para todos. Todos aqui
fazem parte do Compliance, que sur-
giu justamente ap6s a celebragao do
TAC. Compliance é estar em confor-
midade com as leis, com as normas
internas, com o estatuto e 0 nosso
regulamento de compras. E atender
as necessidades da legislacao e as
normas internas. Deixo meu agrade-
cimento especial a Presidéncia da
FUABC, pelo irrestrito apoio e compro-
metimento com o departamento, que
tem se estruturado gradativamente e
de forma consolidada desde 2021".

PROGRAMAGAO

A Semana de Compliance da
FUABC teve inicio no dia 4 de no-
vembro palestras de duas especia-
listas. Dra. Vivian Sueiro Magalhaes,
responsavel pela &rea de Compliance
e Gestao de Riscos, coordenadora da
Comisséo de Privacidade e Protecéo
de Dados Pessoais e co-coordenadora
da Comissao de ASG da AACD, que
trouxe sua perspectiva sobre os de-

safios do Compliance na area da Sau-
de e no Terceiro Setor. J4 Dra. Carla
Valente, professora da Legal, Ethics
& Compliance (LEC), especialista em
Compliance pela Fundagdo Getllio
Vargas e em Gestao em Compliance
pelo INSPER, com MBA em Gestao
de Negdcios pela USP, abordou o
compliance para além das fronteiras
institucionais, evidenciando praticas
aplicaveis ao ambiente externo.

No dia seguinte, 5 de novem-
bro, as atencdes foram voltadas a
discussao de aspectos da Lei Geral
de Prote¢éo de Dados (LGPD) e o
desenvolvimento sustentavel. Os
palestrantes do dia compartilharam
temas fundamentais para a constru¢@o
de pilares da governanca corporativa.
A primeira palestra foi ministrada por
Sérgio Correa, Data Privacy Officer
Brazil (DPO) e Compliance Gover-
nance do Citibank, que explorou as
disposi¢des da LGPD e os desafios na
seguranca da informagao, o funciona-
mento e a regulagdo dos dados junto
aos Poderes Legislativo, Judiciario
e Executivo. Ja a segunda atividade
foi ministrada por Flavio Grimberg,
consultor de gestao com mais de 18
anos de experiéncia em melhoria de
resultados de empresas e gestao de
riscos, que abordou o fortalecimento
da gestéo através da integracdo dos
pilares ESG.

COMPROMISSO COM A INTE-
GRIDADE

Ao promover este evento, a Fun-
dacdo do ABC reafirma seu compro-
misso com uma gestao ética e trans-
parente, inspirando novas iniciativas
e fortalecendo a governanga em todas
as suas unidades. O caminho para
essa construcao teve inicio em 2019,
quando a institui¢ao firmou um Termo
de Ajustamento de Conduta (TAC)
com o Ministério Publico, ratificando
0 compromisso com o planejamento,
execucao e eficacia do Programa de
Compliance, alicer¢ado em valores de
fiscalizagdo e nas garantias de legali-
dade, eficiéncia, moralidade e impes-
soalidade na gestdo administrativa.

COMPLIANCE

Prioritdrio
-

Dr. Vinicius Grota do Nascimento, Dra. Larissia Fﬁbéiro, Flavio Gfimberg, Dr. Luiz Mario Pereira de Souza Gomes,
Dra. Bianca Vasconcellos, Dr. Rafael Menezes e Sérgio Correa

Dr. Vinicius Nascimento, Osmar Mikio, Dr Lﬁiz Mario Pereira de Souza Gomes, Dr. André Antuneé Neves,
Dra. Deize Lins e Dr. Cesar Mecchi Morales
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Hospital Mario Covas recebe recertificacao
de qualidade internacional ‘Qmentum’

Entrega simbdlica contou com presenca de representante da Quality Global Alliance (QGA), instituicao avaliadora

Gerenciado pela Fundacao do
ABC em parceria com o Governo do
Estado de Séo Paulo, o Hospital Esta-
dual Mario Covas (HEMC), em Santo
André (SP), recebeu em novembro a
placa simbodlica da reacreditacdo In-
ternacional Qmentum, nivel Diamante.
A cerimonia no auditério do hospital
contou com a presenca de diretores,
colaboradores e de representante da
Quality Global Alliance (QGA), institui-
¢do avaliadora do processo.

Ao todo foram trés dias de visitas
de reacreditagdo junto aos avaliadores
da QGA. A conquista reflete o compro-
misso da instituicdo com a qualidade
e seguranga do atendimento, a par-
tir de processos sdlidos e de a¢des
permanentes direcionadas a melhoria
continua dos servigos prestados.

Dr. Adilson Cavalcante, diretor-geral
do HEMC, destacou a importancia da
conquista para a instituicdo. “Hoje € um
dia muito feliz. Temos a ONA (selo da
Organizacdo Nacional de Acreditacéo)
nivel maximo, Qmentum internacional
e agora passamos por fases de re-
certificagdes. Isso é maturidade. Em
comparagdo com o Estado de Sao
Paulo e o Pais, representamos 10%
dos servicos hospitalares do SUS que
possuem essa conquista. N&o significa
que chegamos ao patamar maximo, pois
a salde sempre impde muitos desafios.
Mas, estamos todos de parabéns. Desde
2001 seguimos trabalhando pelo SUS,
em prol do melhor atendimento para
0S nossos pacientes”, disse o diretor.

Diretora administrativo-financeira
do Hospital Mario Covas, Heloisa Mo-
linari ressaltou o impacto positivo da
reacreditacdo. “O Qmentum simboliza
uma conquista muito merecida. Nao
é apenas um quadro na parede. E a
certeza de que 0S NOSSOS Processos
internos funcionam. Enraizar esse fluxo
faz muita diferenga. O sentimento é de
muita gratid@o pelo empenho e dedica-
cao de todos neste processo”, disse.

“Nao conseguiriamos seguir nes-
te rumo de exceléncia sem vocés.
Os colaboradores sdo a forga motriz
deste hospital. Agradecemos a todos
por mais essa conquista”, completou
o diretor técnico da unidade, Dr. Celso
Alessandro de Andrade.

Camila Covello, diretora executiva
da Quality Global Alliance, realizou a
entrega simbodlica da placa a Diretoria da
unidade. “O Hospital Mario Covas tem
uma maturidade realmente muito alta.
N&o vemos isso normalmente por ai. E
um dos poucos servicos no mundo nivel
Diamond, e estamos falando de 45 pai-
ses. Para se ter ideia, cerca de 40% dos
hospitais de Montreal, no Canada, ainda
s&o nivel Gold. O HEMC tem a qualidade
no coragao e as equipes devem celebrar
muito essa conquista. Pois, mais dificil
do que a conquista da certificacdo, é ser
recertificado. Parabéns a todos”.

Segundo a representante da QGA,
alguns pontos fortes da unidade foram
considerados determinantes para a ma-
nutencdo desta importante acreditacéo.
O projeto Lean nas Emergéncias, que
facilitou a comunicacao multiprofissio-
nal e a exceléncia no uso de recursos;
areestruturacdo do acesso ao paciente
cirirgico; as campanhas de envolvi-
mento de pacientes e familiares na
prevencdo de infeccdes na area de
Oncologia, com foco em higiene; e as
acles de sustentabilidade ambiental,
que trouxeram redugdo na geragao de
residuos infectantes.

A enfermeira do Nicleo de Qualida-
de do HEMC, Gisele Rabelo de Souza,
estendeu o agradecimento a todos 0s
colaboradores. “A qualidade n&o é um
setor. A qualidade esté dentro da area
de cada um. Essa conquista é fruto
do empenho e dedicacao de todos.
E é um esforco que ndo tem fim, pois
entramos numa embarcagao da qual
ndo desceremos mais. N&o existe volta.
Seguiremos nesta jornada pela busca
de melhorias continuas”, finalizou.

3
]

Dirigentes do HEMC com a placa nivel Diamante da 'Qmentum'

RECONHECIMENTO GLOBAL

A Quality Global Alliance é cocria-
dora da maior e mais inovadora Alianca
Global para o desenvolvimento e im-
plementacao de padrdes mundiais de
exceléncia em saude, com foco nas pes-
soas. Os padrdes de avaliacdo utilizados
sd0 da Health Standards Organization
(HSO) e sua metodologia interacional
Qmentum nasceu no Canada, através
da Accreditation Canada, desenvolvida
por meio de um processo rigoroso com
contribuic@o de especialistas, clientes e
prestadores de servicos de saude.

A HSO aplica os principios orien-
tadores de parceria com pacientes ao
elaborar ndo apenas seus padroes
de servicos sociais e de saude, mas
também ao desenvolver recursos de
apoio e orientacdes, ferramentas de
avaliacdo e identificacdo de praticas de
lideranca. Isso é feito para apoiar pres-
tadores de servigos sociais e de salide
na implementagao e demonstracéo de
praticas eficazes de engajamento e
cuidado centrado nas pessoas.

Camila Covello, diretora executiva da Quality Global Alliance
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NOVA UNIDADE

Fundacao do ABC fara gestao de
UPA 24 horas em Sao Mateus

Em novembro, durante a acédo
do programa Prefeitura Presente Sao
Mateus, o prefeito de Sao Paulo, Ricar-
do Nunes, anunciou a construgcdo da
Unidade de Pronto Atendimento (UPA)
Sao Mateus, que ird compor a rede de
urgéncia e emergéncia na regiao para
atender cerca de 250 mil habitantes. A
unidade sera administrada pela Funda-
céo do ABC.

Ao lado do secretario de Salde, Luiz
Carlos Zamarco, o prefeito fez uma visita
ao local do futuro equipamento. Com
inicio das obras previsto para ocorrer
até o final deste ano, a unidade deve
passar a funcionar a partir do segundo
semestre de 2026. “Aqui sera uma UPA
3, que tem tudo e funcionara 24 horas.
Teremos 513 profissionais trabalhando
e as obras comegam este ano. Também
daremos inicio as obras na nossa UBS
Nova Conquista”, disse Ricardo Nunes.

A UPA Séo Mateus tera 31 leitos,
com capacidade para realizar 15 mil
atendimentos mensais nas especia-
lidades de clinica médica, pediatria,
ortopedia, cirurgia geral e odontologia.
O investimento estimado é de cerca
de R$ 16 milhdes e o custeio mensal
previsto serd de R$ 5 milhdes.

OUTROS ANUNCIOS

Na visita realizada em 11 de no-
vembro, também foram anunciadas a
reforma para a UBS/UPA Laranjeiras,
localizada na rua Bento Guelfi, 1.100,
e da UBS Nova Conquista. A UPA
Laranjeiras serd uma unidade tipo I,
com capacidade média mensal para
realizar 10 mil atendimentos nas espe-
cialidades de clinica médica, pediatria
e cirurgia geral, e previsdo de ter 329
profissionais. Com investimento es-
timado em R$ 15 milhdes e custeio
mensal aproximado podendo chegar
a R$ 4 milhdes, o inicio de obras esta
previsto para dezembro e a concluséo
em 18 meses a partir do comego.

A UBS Nova Conquista sera ins-

Prefeitura de Sao Paulo investira R$ 16 milhGes na construcéo da unidade

Leon Rodrigues / SECOM SP

Junto ao prefeito Ricardo Nunes, comitiva visitou o terreno onde sera instalada a UPA Sao Mateus

talada na Rua Catorze, s/n, e tera ca-
pacidade para realizar até 4 mil atendi-
mentos e mais 4 mil visitas domiciliares
pelos Agentes Comunitérios de Salde
(ACSS). A unidade contara com cinco
equipes de Estratégia Salde da Familia
(ESF), equipe de Saude Bucal e equipe
multiprofissional, ampliando a oferta de
servicos a populagdo. Com o investi-
mento estimado em R$ 9,6 milhdes e
custeio mensal de R$ 736 mil, a UBS
permitira um aumento na capacidade
instalada, que passara de 2.576 aten-
dimentos, entre consultas médicas, de
enfermagem e atendimentos de salide
bucal, para 3.556 atendimentos, além
de visitas domiciliares e outras ativida-
des assistenciais. O inicio das obras
esta previsto para dezembro deste ano,
com conclus@o estimada em 18 meses.

UBS JARDIM DA CONQUISTAI
Durante o programa Prefeitura
Presente em S&o Mateus, o prefeito
também vistoriou as novas instala-
¢des e acompanhou os atendimentos

na Unidade Basica de Saude Jardim
da Conquista Il. Com investimento de
mais de R$ 11 milhdes provenientes
do programa Avanca Saude SP, com
contrapartida do Banco Interamericano
de Desenvolvimento (BID), para ade-
quacao, construcao, equipamentos e
mobiliérios, 0 novo espago foi entregue
no inicio de outubro.

A UBS passou por adequagéo do
espaco fisico, ampliando sua capacida-
de de atendimento e aumentando em
38% o nlimero de profissionais. Desde
aentrega das novas instalacées, em 3
de outubro, ja foram realizados mais de
11 mil procedimentos no local.

Entre as melhorias, estdo 0 aumento
no nimero de equipes de Estratégia Sau-
de da Familia (ESF), que passaram de
quatro para cinco equipes; a ampliagao do
senvico de Saude Bucal, indo de uma para
trés equipes. O quadro de profissionais
da unidade saltou de 63 para 87.

A capacidade instalada passou
de 2.576, entre consultas médicas,
de enfermagem e atendimentos de

salde bucal, para 3.556. Sao quase 1
mil atendimentos a mais dessas trés
categorias profissionais, que também
realizam visita domiciliar entre outras
atividades assistenciais. Houve tam-
bém a inclusdo de uma equipe multi-
profissional exclusiva, com 1 educador
fisico, 1 médico ginecologista e 1 médi-
co psiquiatra (telemedicina), sendo no
minimo 578 atendimentos pela equipe
multiprofissional.

A unidade funciona de segunda
a sexta-feira, das 7h as 19h, e inte-
gra a rede de salde da Supervisdo
Técnica de Saude (STS) Séo Mateus.
E gerida pela Organizacéo Social de
Saude (OSS) Fundagéo do ABC, com
0 custeio mensal de R$ 961 mil.

UBS PARQUE DAS FLORES

No dia 25 de outubro, a Prefeitura
de Sao Paulo inaugurou a nova UBS
Parque das Flores, na regido de S&o
Mateus. Também gerenciado pela Fun-
dacdo do ABC, o equipamento conta
com cinco equipes de Estratégia Sau-

de da Familia (ESF), além da oferta
de atendimento de saude bucal com
trés equipes, psicologia, fisioterapia,
nutricdo, fonoaudiologia e psiquiatria
(telemedicina). A unidade tem capaci-
dade para realizar 9.400 atendimentos
ao més. Sao 85 colaboradores para
atender a demanda: 25 ACSs, 12
auxiliares de enfermagem, seis enfer-
meiros, cinco médicos generalistas,
um médico ginecologista, um médico
psiquiatra (telemedicina), trés auxiliares
em salde bucal, trés cirurgides dentis-
ta, um assistente social, um educador
fisico, dois farmacéuticos, trés técnicos
em farmacia, um fisioterapeuta, um
fonoaudiélogo, um nutricionista, um
psicologo, um agente de promogao
ambiental (APA), entre outros.

A estrutura fisica conta com con-
sultério odontolégico com trés boxes
com uma cadeira cada, cinco consul-
torios, uma sala de consultorio digital,
elevador, sala Nossos ldosos, sala de
ginecologia, farmécia, raio-X odontol6-
gico, sala de ACSs, sala de atendimento
multiprofissional, sala de curativo, sala
de emergéncia, sala de medicagao, sala
de vacina, sala de satide da mulher, sa-
nitarios com acessibilidade, entre outras.

REDE ASSISTENCIAL

O territorio da STS S&o Mateus
conta com 43 servicos de salde, entre
eles estdo 18 UBSs, cinco Assisténcias
Médicas Ambulatoriais (AMAs)/UBSs;
trés Centros de Atencdo Psicossocial
(Caps), um Centro de Especialidades
Odontolégicas (CEO), um Centro Es-
pecializado em Reabilitacdo (CER),
um Servico de Atengao Especializada
(SAE) em IST/Aids, um Hospital Dia
(HD) 24 horas, um Pronto Atendimento
(PA), uma Unidade de Referéncia a
Saude do Idoso (Ursi), um Centro de
Referéncia em Praticas Integrativas e
Complementares em Saude (CRPics)
e uma Unidade de Vigilancia em Salde
(UVIS), entre outros equipamentos.




Entre os dias 11 e 14 de
novembro, o Ambulatério Mé-
dico de Especialidades (AME)
de Santo André promoveu a
SIPAT 'zen', uma semana de
atividades e palestras voltadas
para a promogao da salde e
do bem-estar dos colabora-
dores. A Semana Interna
de Prevencdo de Acidentes
do Trabalho (SIPAT) é um
momento para reforcar a im-
porténcia dos cuidados com
a saude fisica e mental no
ambiente corporativo.

A programacéo diversi-
ficada inclui temas como a
importancia do sono, saude

mental no trabalho, assédio
moral e praticas de relaxamen-
to, com o objetivo de oferecer
aos profissionais um espaco
para a troca de experiéncias e
para o aprendizado de praticas
saudaveis.

No primeiro dia, a abertu-
ra foi conduzida pelo diretor-
geral, Victor Chiavegato, que
enfatizou a importancia da
integrac@o entre seguranca e
bem-estar na rotina dos tra-
balhadores. Na sequéncia, a
especialista Marisa G. Silva
abordou o0s beneficios de uma
boa qualidade de sono.

Ao longo da semana, 0s
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PREVENCAO DE ACIDENTES

AME Santo Andre promove SIPAT 'zen' com
fOCO Na saude e bem-estar dos colapboradores

Evento reuniu atividades e palestras sobre saude fisica e mental, incentivando praticas de bem-estar no ambiente de trabalho

colaboradores tiveram acesso
ao “Cantinho Zen”, um momen-
to de relaxamento disponivel
diariamente, e participaram
de dindmicas sensoriais € de
préticas integrativas de me-
ditacao. Outro destaque foi a
palestra sobre salde mental,
conduzida pela psicologa Dra.
Ana Neri, que trouxe reflexdes
sobre o equilibrio entre vida
profissional e pessoal. Ja nes-
ta quinta-feira, a nutricionista
Fernanda Maciel liderou uma
roda de conversa sobre dia-
betes, trazendo informagdes
valiosas sobre prevengdo e
cuidados com a alimentagéo.

-

Nos dias 9 e 10 de ou-
tubro, o Polo de Atencéo
Intensiva em Saude Mental
(PAI) da Baixada Santista,
unidade gerenciada pela
Fundacéo do ABC em par-
ceria com 0 Governo do Es-
tado de Sao Paulo, realizou
um treinamento de brigada
de incéndio para capacitar
seus colaboradores para
emergéncias.

A iniciativa, conduzida
pela técnica de seguranca
do trabalho Yasmin Ledncio
de Lima, abordou temas es-
senciais para a prevencao e
combate a incéndios, além
de primeiros socorros.

Durante o curso, os par-
ticipantes aprenderam sobre
a teoria do fogo, métodos de
extinc&o e uso adequado de
equipamentos de protecdo
individual (EPI). Além disso,
foram abordadas técnicas de

PREPARACAO PARA EMERGENCIAS

PAI Baixada Santista reforca seguranca
com trelnamento de brigadistas

Colahoradores aprenderam com matérias tedricas e exercicios praticos

evacuagao de areas, cuidados
com pessoas com mobilidade
reduzida e o uso de equipa-
mentos de combate a incéndios,
como extintores e alarmes. Os
brigadistas também receberam
orientacdes sobre a avaliagédo
inicial de vitimas e a aplicagéo
de reanimacéo cardiopulmonar
(RCP) em emergéncias.

Com essa capacitagdo, 0 PAI

~

Baixada Santista reforca sua
estrutura de prevengao de ris-
cos e eleva a qualificagdo de
sua equipe para agir de forma
rapida e eficiente em caso de
incéndios e outras situagdes
de perigo. A unidade investe
constantemente na formagao
de seus profissionais, promo-
vendo um ambiente mais se-
guro para todos.

Equipe da Dlretorla e demais colaboradores da unidade

A programacao também
incluiu atividades de lazer,
como o “Bingo Rosinhas”,
promovendo a interagdo e

descontragdo entre os profis-
sionais. Com essas atividades,
a SIPAT 'zen' foi uma oportu-
nidade para reforgar a cultura

de bem-estar e preven¢ao no
AME Santo André, contribuin-
do para um ambiente de traba-
Iho mais saudavel e acolhedor.

CAPACITACAO

AME Sorocaba faz treinamento externo
para Capa0|tarbr|gad|stas

A fim de reforcar a segu-
ranca e 0 bem-estar de cola-
boradores e pacientes, 0 AME
Sorocaba promoveu, no dia 9
de novembro, um treinamento
tedrico e pratico para a formag&o
de 20 funcionérios na Brigada de
Incéndio. A unidade é gerenciada
pela Fundagao do ABC em par-
ceria com o Governo do Estado
de Sao Paulo.

Ainiciativa, realizada no centro

Curso foi realizado no municipio de Itu

de treinamento Technical Fire, em
Itu, preparou os participantes para
atuarem em situacdes de emer-
géncia, abordando técnicas de
prevengdo e combate aincéndios,
evacuagao e primeiros Socorros.

Os brigadistas receberam
orientagdes especificas para
responder rapidamente a prin-
cipios de incéndio e garantir a
seguranca de todos até a che-
gada do Corpo de Bombeiros.

Os treinamentos, realizados
anualmente, s&0 essenciais para
manter o grupo capacitado e atu-
alizado, apto a agir em qualquer
eventualidade. Durante a etapa
pratica do curso, foram simula-
dos o combate direto a focos de
incéndio e o atendimento inicial
a possiveis vitimas, asseguran-
do que os participantes estejam
preparados para situacdes reais
de emergéncia.
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PREVENCAO

Treinamento de Brigada de Incéndio
capacita colaboradores da FUABC

Acao destacou técnicas de combate a incéndios, uso correto de extintores e primeiros-socorros

A Fundacéo do ABC realizou
dia 23 de outubro um treinamento
para 12 brigadistas de incéndio da
Mantenedora e do Centro Univer-
sitario FMABC, em Santo André.
Tendo como instrutor 0 engenheiro
civil e de seguranca contra incéndio
Hugo Kloppel, da HK3 Engenharia,
0 curso abordou temas como 0 uso
correto de extintores, técnicas de
primeiros-socorros, procedimentos
de evacuacdo e a importéncia de
identificar riscos, como o perigo da
fumaca durante incéndios.

Um dos primeiros topicos foi a
cadeia de a¢bes quando acontece um
incéndio. Inicialmente, é necessario
identificar o perigo, procurando sinais
de fogo, como fumacga e calor. “O
tempo de reagdo pode ser a diferenca
entre um incidente controlado ou uma
tragédia”, explicou Kloppel.

Depois, é preciso comunicar o
perigo. O engenheiro orientou sobre
ter linhas telefénicas especificas para
esse fim e botdes de alarme, mas o
que mais funciona, em sua experién-
cia, sdo grupos de WhatsApp, com a
ressalva de que as mensagens neste
canal devem ser estritamente sobre
comunicados de emergéncias.

Por fim, o terceiro passo da sequ-
éncia de agdes é a utilizagdo correta
de extintores: cada classe de fogo
exige modelos especificos. Sobre
esse tema, 0 especialista disse que a
classe A de incéndio, propagada em
materiais sdlidos, como papel, madei-
ra e tecido, pode ser combatida com
os trés principais tipos de extintores.
Ja para as classes B (liquidos infla-
maveis) e C (equipamentos elétricos
energizados) devem ser usados 0s
apagadores de CO2 ou p6 quimico.

Esses eram as principais clas-
ses de incéndio, mas a modernidade
trouxe uma quarta, do tipo D, que s&o
0s causados por metais piroféricos,
como aqueles usados em baterias de
celulares e carro elétricos. Por isso, &

P il

necessaria uma atencdo muito grande
quanto aos telefones moveis, alertan-
do-se para nao alimentar o aparelho
em superficies inflamaveis. Ainda so-
bre as classes de fogo, para titulo de
curiosidade, ainda existem a E, que
acontece nas usinas nucleares, e a K,
que envolve cozinhas profissionais.

OS QUATRO ELEMENTOS

Hugo também aproveitou o trei-
namento para explicar o tetraedro
do fogo, uma evolucao do tradicional
tridngulo do fogo. Ele destacou que,
além dos trés elementos basicos para
a combustao — combustivel, calor e
0xigénio —, o quarto elemento é a re-
acdo em cadeia, que mantém a cha-
ma ativa. “Interromper qualquer um
desses elementos extingue o incén-
dio”, disse o profissional, lembrando

Nova turma de brigadistas da FUABC

que o conhecimento dessas reagdes
é crucial para entender como cada
extintor age no combate ao fogo.

O treinamento também incluiu
simulagcdes de evacuagdo em emer-
géncias, seguindo protocolos que
garantem a seguranca de todos os
envolvidos. O engenheiro orientou
que as pessoas mais conscientes
e com mobilidade preservada, cha-
madas de condi¢do verde, devem
ser evacuadas primeiro. “Em casos
criticos, pessoas com dificuldades
de locomogao devem ser ajudadas,
mas sempre priorizando as que po-
dem sair sem auxilio imediato", disse.
Depois que se estiver em um local
mais seguro, a prioridade se inverte:
as que estiverem em condicdes mais
graves (vermelha e amarela) devem
ser ajudadas primeiro.

PRIMEIROS-SOCORROS

Um dos momentos mais impor-
tantes do treinamento foi a sessdo
pratica sobre ressuscitagao cardio-
pulmonar (RCP). Kloppel destacou a
importancia de iniciar a manobra de
ressuscitacdo o0 mais rapido possivel
em casos de parada cardiaca. “Se
a vitima néo receber RCP em até
quatro minutos, as chances de re-
cuperagdo diminuem drasticamente”,
explicou. A técnica consiste em reali-
zar compressdes no térax da vitima
em um ritmo continuo e adequado,
cerca de 100 vezes por minuto.

A capacitagdo também incluiu
uma sessao pratica sobre a ma-
nobra de Heimlich, essencial para
desobstruir as vias aéreas de uma
pessoa engasgada. Kloppel expli-
cou que a técnica envolve aplicar,

envolvendo a vitima com os bragos
por tras, pressao rapida e para den-
tro e cima no abddmen, logo abaixo
do osso esterno, até que o objeto
seja expelido. Caso esteja sozinho,
a instrucdo é que se faca pressédo
do mesmo local contra 0 pé de uma
cadeira ou mesa. A manobra é eficaz
em casos de sufocamento por alimen-
tos ou pequenos objetos.

A segurancga do local é a prio-
ridade em qualquer emergéncia. O
instrutor ressaltou a importancia de
sequir os trés "S" — cendrio seguro,
socorrista seguro e vitima segura —
antes de iniciar qualquer socorro. De-
pois, é preciso verificar se 0 socorro
ndo vai colocar quem vai ajudar em
risco e, por fim, é necessario ver se
a ajuda nao vai mais prejudicar do
que beneficiar o acidentado.




Entidade renova certificacao do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente (CMDCA) para atendimento de

criancas e adolescentes

O projeto social da Fundagao do
ABC batizado de “Puericia com sor-
riso: educacdo, prevencao e encami-
nhamento humanizado para tratamento
de saude bucal” garantiu a renovagao
do certificado de inscricéo de projetos
do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CMDCA) de
Santo André. A entidade atua com as
comunidades vizinhas a sua sede admi-
nistrativa, em Santo André, para oferta
de atendimento humanizado na area
de satde bucal destinado a criangas
e adolescentes. A iniciativa atualmen-
te abrange os bairros Vila Sacadura
Cabral, Palmares, Tamarutaca, Vila
Guiomar e Bom Pastor.

Em 2023, o projeto viabilizou mais
de 24 mil consultas odontolégicas para
criangas e adolescentes da regido. A
acéo teve apoio e participacao direta
da equipe assistencial da FUABC que
atua nas Unidades Bésicas de Salde
(UBSs) dos bairros mencionados e que
trabalharam ativamente por meio de vi-
sitas feitas por agentes comunitarios de
salde (ACSs) as residéncias e também
nas escolas e creches municipais dos
bairros. Para 2024, a meta é reduzirem
90% aincidéncia de caries da populacdo
atendida e garantir pelo menos 80% de
ades@o das atividades realizadas nas
escolas junto as familias. Os atendimen-
tos s&o individuais e incluem atividade
de escovacéo supervisionada com apli-
cagao topica de fltior, elemento quimico
que ajuda na prevencao de caries.

O objetivo € reorganizar a prética
e a qualificacdo das a¢des em salde
bucal voltadas as criancas e adolescen-
tes da regido, com foco na ampliagao
do acesso ao tratamento odontologico
na puericia (periodo de crescimento
que vai do nascimento até a infancia e
puberdade) por meio do Sistema Unico
de Saude (SUS).

Os atendimentos s&o realizados por
profissionais da FUABC que atuam nas
UBSs da Vila Guiomar, Palmares, Val-
paraiso, Bom Pastor e Centro de Espe-
cialidade Odontologica (CEO) do Centro.
Estao envolvidos na iniciativa equipes de
satde bucal com 4 dentistas, 4 auxiliares
de satde bucal, 2 auxiliares de consul-
torio dentario e 26 agentes comunitarios
de salde (ACSs). Ja o CEO conta com
infraestrutura completa, equipe de espe-
cialistas com 16 dentistas, 2 auxiliares de
saude bucal e 9 auxiliares de consultdrio
dentério, sala de esterilizacdo e expurgo,
e sala de raio-X odontoldgico. Na area
hospitalar, a referéncia 24h para casos
de urgéncia e emergéncia € o Centro
Hospitalar Municipal de Santo André
(CHMSA).

ENCAMINHAMENTO

As unidades que compdem a Aten-
¢ao Basica em Saude (UBSs, USFs e
Paliclinicas) sao a porta de entrada para
o atendimento primario odontologico das
criangas e adolescentes. As referidas
unidades promovem a prevencgao de
doencas com grupos de moradores e
em escolas de cada territorio, por meio
de orientagdes e encaminhamento de
profissionais estratégicos como agentes
comunitarios, dentistas e auxiliares de
saude bucal. Essas equipes participam
das acdes nas escolas e comunidades
do entorno da Fundagéo do ABC para
estimular agdes de promogao a salde
e atuar na pratica odontologica curativa
e preventiva.

Conforme a necessidade, as uni-
dades encaminham os pacientes pelo
Sistema Informatizado de Regulacéo
do Estado de Sao Paulo (SIRESP) aos
Centros de Especialidade Odontologica
(CEQs). Nesses centros séo ofertados
servicos como diagnéstico bucal, com
énfase no diagnostico e deteccédo do

PARCERIA

FUABC apresenta projeto social de saude bucal e
viabiliza renovacao de certificado junto ao CMDCA

Divulgagéo

i

Meta é reduzir em 90% a incidénci

cancer de boca; periodontia especia-
lizada; cirurgia oral menor dos tecidos
moles e duros; endodontia; atendimento
aportadores de necessidades especiais;
prétese total e removivel; e tratamento
de distdrbios da articulagdo mandibular.

“Iremos trabalhar e acompanhar o
projeto para garantir a sua continuidade
e aprimoramento, tendo em vista a im-
portancia, relevancia e o impacto positivo
em busca de melhores resultados para
todos”, disse a gerente de Facilities da
FUABC, Flavia de Moraes.

O projeto, viabilizado em parce-
ria com a Prefeitura de Santo André,

INFORMATIVO DA FUNDAGAO DO ABC E CENTRO UNIVERSITARIO FMABC | NOVEMBRO DE 2024

conta com a colaboragdo da Rede de
Atencéo Priméaria do municipio. “A Fun-
dac@o do ABC novamente ratifica seu
compromisso social e beneficente com
as comunidades do seu entorno. Nosso
objetivo é beneficiar essa populagao
com a ampliacdo do acesso a programas
de referéncia em promogao e assistén-
cia qualificada a satde bucal”, disse o
gerente-geral administrativo da Atencao
Priméria, Gustavo Tomaz.

A certificac8o, emitida em 18 de
agosto, tem validade até 30 de abril de
2026. A FUABC agradece a participa-
¢éo e 0 empenho de todos os envol-

a de caries da populacéo atendida

vidos na iniciativa: Flavia de Moraes,
gerente de Facilities da FUABG; Elson
Queiroz, coordenador de Sustentabili-
dade da FUABC; Cristiane da Costa,
coordenadora técnica de Satde Bucal
da Atencéo Primaria; Gustavo Tomaz,
gerente-geral administrativo da Aten¢ao
Priméria; Patricia Amorim Julio, gerente
APS - US / USF Vila Guiomar; Leticia
Cottas Azevedo Pandori, gerente APS
- Policlinica Vila Palmares; Alessandra
Bartoli Cambese Alves, gerente APS
- USF Valparaiso; e Claudia Valarini
de Oliveira, gerente APS da Policlinica
Jardim Bom Pastor.
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SAUDE MASCULINA

Novembro Azul: Governo de Sao Paulo

AMEs gerenciados pela Fundacao do ABC integram acoes
no més dedicado a conscientizagéo sobre o cancer de prostata

O Governo de Séo Paulo, por meio
da Secretaria de Estado da Saude
(SES), ofereceu check-up gratuito para
homens com idade a partir de 50 anos
no decorrer do Novembro Azul, més
dedicado a prevengao e combate ao
céncer de prostata. O programa “Filho
que ama leva o pai ao AME” funciona
desde marco de 2014 e atende todo 0
Estado. A consulta pode ser agendada
pelo 0800-779-0000.

Nos Ambulatérios Médicos de Es-
pecialidades (AMEs), sdo oferecidos du-
rante todo 0 ano, aos sébados, exames
preventivos visando rastrear ativamente
o cancer de prostata e ressaltar a impor-
tancia da detecgao precoce da doenga,
bem como a oportunidade de os filhos
acompanharem seus pais no check-
-up. A Fundagéo do ABC integra esse
esforco por meio dos AMEs de Mau,
Praia Grande, Santos e Sorocaba.

0O atendimento é dividido em pelo
menos dois sabados. No primeiro, o
paciente passa por uma consulta de
enfermagem para avaliagdo do peso,
altura e risco cardiaco, e realizagao
de exames laboratoriais de sangue e

Governo de SP

Programa “Filho que ama leva o pai a0 AME” funciona desde 2014

eletrocardiograma.

No s&bado seguinte, é agendado o
retomo para as consuttas com cardiologista
e urologista para avaliagdo dos exames.
Em caso de anormalidade, o paciente é
encaminhado para mais procedimentos,
com acompanhamento e fratamento.

Desde julho deste ano, o servico
também esta disponivel pelo app e site
do Poupatempo, que ira direcionar as li-
gacdes para o telefone 0800-779-0000.

AGENDAMENTO

Para realizar o check-up, & preciso
fazer 0 agendamento pelo 0800-779-
0000, informar o local onde reside e
o atendente buscara a oferta dispo-
nivel na regido. Mais de 30 AMEs da
Grande S&o Paulo, interior e litoral
do Estado estao envolvidos na cam-
panha e funcionam geralmente aos
sébados, das 7h até 13h, mediante
agendamento.

-
NOVEMBRO AZUL NA FUABC-A
Fundagéo do ABC realizou em 22
de novembro uma palestra em alu-
580 ao Novembro Azul, campanha
global de conscientizagdo sobre a
salde masculina e prevengdo do
cancer de prostata. O evento foi
aberto pelo presidente da institui-
¢a0, Dr. Luiz Mario Pereira de Souza
Gomes, que destacou aimportancia
de ampliar o dialogo sobre o tema.
A palestra foi conduzida pelo Prof.
Dr. Sidney Glina, professor titular
de Urologia do Centro Universita-
tio FMABC, que abordou medidas
preventivas, diagnostico precoce e
avangos no tratamento da doenca
que é 0 segundo tipo de cancer que
mais acomete os homens no Brasil.

~

incentiva check-up para homens

-~

CAMPANHA

AME Praia Grande celebra

Novembro Azul com palestra

de conscientizacao

Unidade foi enfeitada de azul em aluséo a campanha

O Ambulatério Médico de
Especialidades (AME) de Praia
Grande, sob gestao da Fundacao
do ABC em parceria com o Go-
verno do Estado de Séo Paulo,
aderiu a campanha Novembro
Azul com atividades voltadas a
conscientizacao sobre o cancer
de préstata e a satude masculina.
O més de novembro é dedicado
globalmente ao incentivo de exa-
mes preventivos e ao combate ao
estigma sobre a satide do homem.

A Comissao de Humanizagao
Interna do AME Praia Grande pre-
parou uma decoracao especial
para receber os colaboradores
e pacientes com o espirito da
campanha. Em frente a sala de
treinamentos da unidade, hd uma
ilustragdo que destaca o simbolo

do Novembro Azul, chamando a
atencao de pacientes e colabo-
radores que circulam pelo local.
Além disso, 0 ambiente foi deco-
rado com balbes azuis, criando
um clima de acolhimento e en-
fatizando a importancia do tema.

Como parte das agdes de cons-
cientizac@o, 0 AME Praia Grande re-
alizou uma palestra no dia 12 de no-
vembro. O evento foi ministrado pelo
Dr. Luis Augusto Dourado Lemos,
urologista do AME Praia Grande,
e abordou questdes cruciais sobre
prevencao, diagndstico precoce e
tratamento do cancer de préstata.
Esse tipo de neoplasia maligna é
0 segundo mais comum entre 0s
homens no Brasil, e as chances de
cura aumentam significativamente
com o diagndstico precoce.

%




CONSCIENTIZACAO
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Fundacao do ABC promove Roda de Conversa
sobre prevencao do cancer de mama

Evento contou com profissionais da saude, pacientes e Rede Feminina de Combate ao Cancer de Sao Caetano

A Fundag@o do ABC organizou dia
24 de outubro uma Roda de Conversa
com o tema "Prevencao é Vida", como
parte das atividades do Outubro Rosa.
O evento foi promovido no Anfiteatro do
prédio da CEPES, no campus do Cen-
tro Universitario FMABC, com objetivo
de conscientizar sobre a importancia
da prevencéo, diagndstico precoce e
tratamento do cancer de mama - tipo
de cancer que mais acomete mulheres
em todo 0 mundo.

A iniciativa foi aberta aos cola-
boradores da sede administrativa da
FUABC, da Unidade de Apoio Admi-
nistrativo e do Centro Universitario
FMABC, e abordou um tema essencial
para a salde feminina. A conversa teve
a participacao de especialistas e de
quem vive a experiéncia da doenca de
perto, ampliando a perspectiva sobre
0 cuidado com a saude.

O evento contou com a presenca
do presidente da FUABC, Dr. Luiz Ma-
rio Pereira de Souza Gomes, que fez
a abertura da programagao. “Somos
uma fundacao feminina que trabalha
em prol da saude do Grande ABC e
do Estado de SP. Sao cerca de 22 mil
colaboradoras na nossa instituicao.
Enquanto precursores no servigo pU-
blico de saude, temos que multiplicar
0 conhecimento voltado ao cuidado
da mulher, especialmente relativo ao
cancer de mama. Parabéns a todos
pela iniciativa”, disse o presidente.

A mediacéo da roda de conversa
foi feita por Carolina de Fatima Silvério,
assistente de diretoria da FUABC e pa-
ciente em tratamento, que compartilhou
sua vivéncia pessoal na luta contra o
cancer de mama, trazendo uma visao
humanizada e pratica sobre o impacto
da doenca no cotidiano. “As funcio-
narias mulheres representam 77% da
Fundag&o do ABC. E muito importante
nado so prestarmos cuidado a salide das
pacientes, mas também aprendermos
acuidar de nds mesmas. Trabalhamos,
inclusive, junto a uma faculdade de Me-
dicina. Nao podemos correr o risco de
descobrir uma doenca a ponto de nao
ter mais cura. N&o é dificil ficarmos
atentas aos sinais dos nossos corpos,

especialmente neste més de conscien-
tizacdo”, explica Carolina.

Aroda de conversa teve a relevan-
te participagdo da Dra. Alessandra Na-
barro, médica mastologista da FMABC,
com importante atua¢do no Hospital
Estadual Mario Covas, Hospital da
Mulher de Santo André e Centro de
Atencéo Integral a Saude da Mulher
de Sao Caetano do Sul (CAISM). A
profissional trouxe informagdes sobre
prevencao, diagnostico, tratamento e
novidades na rea do cancer de mama.

Um dos destaques de sua fala foi o
impacto que o estilo de vida das mulhe-
res tem causado na satide nos Ultimos
anos, especialmente pela extensa pre-
senca feminina em praticamente todos
0s ambientes corporativos.

“E um quadro que se observa
especialmente nas regides metropo-
litanas. As mulheres estéo cada vez
mais ingressadas no mercado de tra-
balho, com vidas mais estressantes
e falsas valvulas de escape — que
podem aproximéa-las mais do cancer.
Estamos falando da necessidade de

i

adotar um habito alimentar saudavel,
de evitar alimentos industrializados,
combater a obesidade, 0 consumo de
bebidas artificiais, além de alcool e
tabaco. E fundamental fazermos uma
autoavaliacdo da nossa alimentacéo.
Tem alimentos que funcionam, literal-
mente, como venenos. Aquilo pode ser
0 gatilho para desencadear diversas
doencas”, alerta a especialista.

O encontro contou, ainda, com a
participacao das voluntérias da Rede
Feminina de Combate ao Cancer de
Séao Caetano do Sul, grupo de apoio
que oferece suporte emocional € aco-
lhimento a pacientes e familiares que
enfrentam a doenca, reforcando a
importancia da solidariedade durante
o tratamento. Atualmente a unidade
atende cerca de 60 pacientes. “Acredito
que nosso trabalho € um chamado de
Deus. Acolher a familia, especialmen-
te, nos traz ainda mais satisfagdo. Em
geral, devido ao fato de que muitas
familias sofrem ainda mais do que o
proprio paciente”, disse Suzete Rocha,
voluntaria da Rede ha 9 anos.

Roda de conversa abordou temas como diagndstico precoce e desafios do tratamento

Presidente da FUABC, Dr. Luiz Mério Pereira de Souza Gomes fez abertura do evento

e -y
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OUTUBRO ROSA NAS UNIDADES FUABC

Hospital da Mulher de Santo Andrée

O Hospital da Mulher Maria
José dos Santos Stein, em Santo
André, promoveu dia 29 de outu-
bro evento de encerramento das
agdes do Outubro Rosa, més de
conscientizacao e prevencdo do
cancer de mama e do colo de
Utero. Na ocasido, foi langado o
projeto ‘Amigas do Peito’.

A iniciativa visa 0 acompa-
nhamento mensal de pacientes
oncoldgicas por meio de diversas
préticas integrativas complemen-
tares (PICs) e suporte de equi-
pe multiprofissional. A unidade
ainda oferece essas praticas as
colaboradoras da instituicao.

As participantes receberam
informacdes sobre prevencéo,

Equipe participante do evento

diagndstico e tratamento do
cancer de mama, além de
conhecerem algumas praticas
integrativas. Ap6s uma roda
de conversa, foram realizadas
sessOes de musicoterapia, aro-
materapia, massoterapia, Reiki

e escalda-pés.

Os encontros do projeto
Amigas do Peito serdo mensais.
As participantes terao a disposi-
¢ao suporte psicoldgico, escuta
qualificada, espaco acolhedor e
humanizado.

Hospital Geral de Carapicuiba

Em outubro, o Hospital
Geral de Carapicuiba (HGC),
gerenciado pela FUABC em
parceria com o Governo do
Estado de Séo Paulo, organizou
programacéo especial para a
campanha Outubro Rosa.

Os colaboradores do
hospital participaram de uma
palestra com a Dra. Amanda
Druziane, médica ginecologis-
ta, obstetra e uroginecologista,
e a Dra. Luiza Lopes, médica
residente em Ginecologia e
Obstetricia no HGC.

A colaboradora Priscila
Losch, que superou um cancer
de mama, foi convidada para
compartilhar seu relato. Em

Acao contou com depoimentos de colaboradores que
superaram o cancer de mama

seu depoimento, ela emocionou
0s presentes ao falar sobre o
medo, a importancia do apoio
familiar e o valor de se cuidar.

Para encerrar a semana,
as colaboradoras participaram

de uma aula de defesa pessoal
feminina de Krav Maga, minis-
trada pelo mestre Domenico
Monello e pela médica orto-
pedista e traumatologista Dra.
Alessandra Masi.

O Centro Hospitalar do
Sistema Penitenciario (CHSP),
localizado na Capital e adminis-
trado pela Fundagéo do ABC
em parceria com o Governo
do Estado de S&o Paulo, reali-
zou entre 25 e 31 de outubro a
Semana Rosa, promovida pela
Comiss&o Interna de Prevengdo
de Acidentes e Assédio (CIPAA)
e Comisséo de Humanizagao.

A campanha envolveu rodas
de conversa, dindmicas e mo-
mentos de reflexdo, atividades
conduzidas pelas psicélogas
Barbara Cavalheira Scarpone
e Sabrina Caleme Vieira, com

Hospital Pemtenaamo
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Acédo teve rodas de conversa, dinamicas e momentos de reflexao

0 apoio da estudante de Psi-
cologia Janaina Magalhaes da
Silva. As atividades abordaram
a relagdo entre satde mental e

fisica, estimulando as mulheres a
adotarem préticas que ajudema
equilibrar o corpo e amente para
uma vida mais saudavel.

AME ltapev

Unidade ofertou exames de mamografla, um dos principais instrumentos para a detecgao do cancer de mama

O AME de Itapevi, sob ges-
tdo da FUABC em parceria com
o Governo do Estado de Sao
Paulo, promoveu uma acéo es-
pecial em apoio a campanha.
Organizada pela Comisséo de

Humanizacdo, a iniciativa teve
como objetivo sensibilizar co-
laboradores e pacientes sobre
a importancia da preven¢ao do
cancer de mama. Foram en-
tregues folhetos informativos

sobre a campanha e a impor-
tancia do autocuidado, além
de serem oferecidas vagas
para a realizagdo do exame de
mamografia para pacientes e
colaboradoras.

Centro de Reabilitacéao

Lucy I\/Iontoro de Sorocaba

A equipe de enfermagem
do Centro de Reabilitagdo
Lucy Montoro de Sorocaba
organizou palestras e rodas de
conversa com os pacientes e
acompanhantes para sensibi-
lizar e informar sobre o tema.

“Essas atividades aju-
dam a disseminar informa-
coes vitais sobre os sinais
e sintomas do cancer de
mama e a importancia dos
exames periodicos”, explicou
a enfermeira Carine Bernar-
do. “O objetivo é reforgar a
importancia do diagnéstico

B R ‘\7’”\
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Iniciativa promoveu a importéancia da prevencéo e do diagndstico precoce

precoce para alcangarmos
melhores resultados caso

haja necessidade de trata-
mento”, completou.

PAl Baixada Santista

O Polo de Atencéo Intensi-
va em Saude Mental (PAI) da
Baixada Santista intensificou 0s
esforcos de conscientizagao du-
rante a campanha Outubro Rosa

comdiversas atividades voltadas
aprevencdo do cancer de mama.
Nos dias 9 e 10 de outubro, a Co-
missao Interna de Prevencéo de
Acidentes e de Assédio (CIPAA)

organizou sessdes voluntarias
de beleza seguidas de ensaios
fotogréficos, promovendo um
momento de valorizacéo pessoal
para 0s colaboradores.

Colaboradores se vestiram de rosa para aderir a campanha




PREMIACAO DUPLA

Nucleo da FMABC & premiac
Nntermacional focado em edwac;ao Nclusiva

NEA recebeu prémios em duas categorias do Brain Connection 2024

O Nucleo Especializado em
Aprendizagem (NEA) do Centro Uni-
versitario FMABC, em Santo André,
recebeu dois prémios internacionais
promovidos pelo Congresso Brain
Connection, considerado um dos
maiores eventos cientificos com
foco na inclusdo, aprendizagem e
neurociéncia.

O Ncleo foi premiado coletiva-
mente com a conquista do certificado
“Fernando Capovilla”, que reconhece
individuos ou instituicdes que tém se
destacado na promog&o e no desen-
volvimento de tecnologias e pesquisas
voltadas a educagéo inclusiva, com

foco especial nas areas de dificulda-
des de aprendizagem.

O reconhecimento veio por conta
da ferramenta SOLEP, lancada pelo
NEA como uma dinamica capaz de
realizar a sondagem de leitura, es-
crita e pseudopalavras para jovens
em processo de aprendizado. Ela
é direcionada para profissionais
da area clinica multidisciplinar que
trabalham com educandos que te-
nham dificuldades de aprendizado, in-
cluindo psicélogos, psicopedagogos,
neuropsic6logos, fonoaudi6logos e
neuropsicopedagogos, entre outros.

Além de ser laureado pela fer-

ramenta, o NEA também recebeu o
prémio “Profa. Dra. Angela Mathylde
Soares”, que reconhece iniciativas
sociais inclusivas que transcendem
as fronteiras do ambiente educacional.
A honraria foi dada a coordenadora do
Nucleo, Alessandra Bernardes Catura-
ni, pelo projeto “lluminar e Conscienti-
zar sobre Dislexia e TDAH: Invisibili-
dade/Pertencimento/Transformagao”.
O prémio também ressaltou a par-
ticipacéo essencial de toda a equipe
do NEA nas agdes realizadas, com
destaque no certificado para os profis-
sionais Rubens Wajnsztejn, Damaris
Gaester Fakler e Elaine de Aradjo.
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O em CoNngresso

NEA é referencla nacional e internacional em avaliagao interdisciplinar

MAUA

Hospital Nardini se destaca em revista cientifica com
niciativas sustentavels de compostagem

O Hospital de Clinicas Dr. Rada-
més Nardini, unidade municipal de
Maud gerida pela Fundacéo do ABC,
ganhou destaque na 162 edicao da
Revista Science com um artigo que
aborda sua experiéncia na implantagao
de um sistema de compostagem de
residuos organicos. A iniciativa reflete
0 compromisso da instituicdo com a
sustentabilidade e a redugéo do im-
pacto ambiental dos servicos de salde.

Além do artigo, a edi¢ao também
contou com um editorial assinado pela
Dra. Patricia Veronesi, diretora-geral
do Complexo de Satde de Maué (CO-
SAM), intitulado "Salde sustentavel:
transformando a gestdo, vidas e o
planeta". No texto, a dirigente refle-
tiu sobre a necessidade de adotar
praticas mais ecol6gicas no setor da
saude, afirmando que "a sustentabi-
lidade deve se tornar uma prioridade,
guiando o setor para um futuro mais
saudavel e equilibrado”. Ela também
destacou que praticas como gestao
de residuos, eficiéncia energética e
construcdo sustentavel precisam estar
integradas as estratégias corporativas
dos servigos de salde.

CASO DE SUCESSO

O artigo "Compostagem no am-
biente hospitalar: reducéo do impacto
ambiental dos servicos de salde", as-
sinado por Eliesse Oliveira da Silva,

analista de meio ambiente no Hospital
Nardini, Rodrigo Alveti Brolo, gerente
da Qualidade e Planejamento, e Sabri-
na Martins Pedroso Cafolla, gerente
administrativo-financeira, narrou o
processo de implantacdo do sistema
de compostagem no hospital. Em fe-
vereiro de 2022, a instituicdo deu os
primeiros passos ao construir uma
composteira com materiais reaprovei-
tados, sem custo adicional. O objeti-
vo era diminuir o volume de residuos
organicos encaminhados ao aterro
sanitario €, a0 mesmo tempo, reduzir
as emissdes de gases de efeito estufa.

Desde a implantag@o, a compos-
tagem no Hospital Nardini j& resultou
em numeros expressivos. "Em dois
anos, 18 toneladas de sobras orga-
nicas deixaram de ser encaminhadas
ao aterro municipal”, reporta o artigo.

Além disso, a instituicdo estima que a
reducdo nas emissoes de didxido de
carbono tenha atingido cerca de 13
toneladas, fortalecendo ainda mais o
compromisso ambiental do hospital.

SUSTENTABILIDADE NA SAUDE

O editorial da Dra. Patricia Veronesi
complementou a abordagem pratica do
artigo com uma visdo ampla sobre a
integrac&o da sustentabilidade na satde.
Segundo ela, "politicas, regulamenta-
¢0es e presséo social desempenharao
papéis importantes na promogao de
préticas mais verdes'. A diretora-geral
do COSAM propds que o setor da sad-
de assuma uma postura mais ativa na
adogao de solugdes sustentaveis, pro-
movendo um ambiente que n&o s6 cuida
da saude dos pacientes, mas também
do meio ambiente.

Rodrigo Brolo, Sabrlna Cafolla, Ellesse da Silvae Dra Patrlcla Veronesi

MEIO AMBIENTE
AME Sorocaba promove
dinamicas de sustentabilidade

Colaboradores foram orientados por meio de atividades ludicas

Em meados de outubro,
os funcionarios do Ambulaté-
rio Médico de Especialidades
(AME) de Sorocaba participa-
ram, junto a Comissdo de Sus-
tentabilidade, de uma série de
atividades para promover a
conscientizacdo ambiental.

As dindmicas incluiram 0 Jogo
da Memoria dos Residuos, a Ro-
leta da Sustentabilidade — com
perguntas sobre descarte correto
— e uma estagao explicativa sobre
as classes de residuos, cores de
sacos e etiquetas de descarte.

As orientagfes abordaram
0 uso consciente de agua e
energia, incentivando préaticas
como o reuso da agua para la-
vagem de quintais e economia
de energia elétrica.

Na ocasido foi formalizada
uma parceria com a Associacao
Brasileira de Reciclagem de Ele-
troeletrénicos e Eletrodomésti-
cos (ABREE), que oferece um
ponto de coleta para descarte
adequado de eletrénicos no
andar térreo, disponivel para
funcionarios e pacientes.

/
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INOVACAO

Inteligéncia artificial na sadde:
FMABC capacita professores e
alunos para uso correto do recurso

Nucleo criado pela instituicao de ensino traz informacoes e reflexoes sobre a tecnologia

A inteligéncia artificial (IA) vem se
popularizando e alcancando espago em
diversas areas de atuacdo nos ultimos
anos. Na area da saude ndo seria diferen-
te. Pensando em aproveitar esse recurso
da melhor forma, 0 Centro Universitario
FMABC, em Santo André, criou o Nicleo
de Inteligéncia Artificial e Computacéo em
Educacéo (NIACE), que esta proporcio-
nando aulas e capacitacdes sobre o tema
para professores e alunos da instituicao.

O Ncleo deu inicio em outubro a
Capacitagao Docente em Inteligéncia
Artificial e Simulagao, com o intuito de
promover praticas pedagogicas inova-
doras, engajadoras e eficazes. Serdo
cinco mddulos on-line que abordarao
diversos temas referentes aos novos
recursos tecnoldgicos, incluindo os

conceitos da IA, suas ferramentas,
desenvolvimento, avaliagéo de ativi-
dades, criagdo de projetos e reflexao
critica sobre o impacto do advento na
saude. As aulas aconteceram sema-
nalmente até o dia 12 de novembro.

Segundo Jorge Echeimberg, coor-
denador do NIACE e um dos responsa-
veis pela capacitagao docente, a ideia &
aumentar as possibilidades de inovagéo
utilizando as novas tecnologias na sad-
de, seguindo uma tendéncia mundial de
projetos desenvolvidos nas melhores
instituicdes de ensino do mundo.

“A inteligéncia artificial € uma
tecnologia disruptiva que pode apoiar
tanto professores quanto estudantes,
melhorando a formac&o e o preparo dos
profissionais. Ela proporciona oportuni-

dades de fazer simulages de casos cli-
nicos e praticas seguras, aprendizado
personalizado, apoio nos diagndsticos
e tomada de decisao, além do desen-
volvimento de pesquisas baseadas em
evidéncias”, explicou.

Segundo Eichemberg, o primeiro
madulo do curso contou com 89 profes-
sores inscritos, todos interessados em
saber 0 que a tecnologia pode oferecer
para proporcionar ainda mais conheci-
mento e melhores praticas na sadde.

Com os estudantes a situacdo
nao é diferente. A disciplina eletiva
de inteligéncia artificial, iniciada neste
semestre e direcionada inicialmente
apenas para integrantes do terceiro
ano do curso de medicina, devera es-
tar disponivel para todos os cursos a

Divulgacao/FMABC

Tecnologias de IA estao se tornando cada vez mais comuns,
inclusive na area da saude

partir do ano que vem. E quem optou
pela matéria est4 satisfeito com o con-
tetdo. E 0 caso de Loren Handa, de 24
anos e uma das alunas da disciplina.

“O que me levou a optar por essa
disciplina é se tratar de um tema atual
e diferente, e as aulas apresentam
uma visao nova. Muitos pensam que
a inteligéncia artificial ird substituir
as funcdes de alguns profissionais
da saude, mas, particularmente, nao

penso assim, e nas aulas reforcei essa
impressao”, explicou a estudante.

“E um auxilio tanto para o médico
como para o paciente. Ajuda na preven-
a0 e na pesquisa, e com certeza fara
diferenca no futuro. E uma tecnologia
que podemos usar a nosso favor para
diagnosticos mais rapidos e precisos.
Estou amando essas aulas e adorei
que a faculdade tenha trazido essa
oportunidade para nés”, completou.

-

0 Centro de Reabilitagéo Lucy
Montoro Diadema, unidade geren-
ciada pela Fundacdo do ABC em
parceria com 0 Governo do Estado
de Sao Paulo, realizou uma série
de a¢des de desenvolvimento em
outubro, com atividades voltadas
tanto para os pacientes em tra-
tamento quanto para as equipes
multiprofissionais.

Em 16 de outubro, por exem-
plo, Dia Mundial da Alimentago,
houve acéo reforcando o compro-
misso com a saude e bem-estar
dos pacientes. A equipe da uni-
dade é formada por profissionais
dedicados, que trabalham diaria-
mente para promover a alimenta-
¢ao equilibrada e personalizada,
ajustada as necessidades espe-

cificas de cada pessoa.

Os pacientes receberam orien-
tacdes sobre alimentacdo saudével
e um informativo com QR Code, que
os direcionava facilmente para o Guia
Alimentar para a Populacéo Brasilei-
ra, do Ministério da Salde. Também
foi entregue um folheto com receita
para reduzir o sal da dieta e prevenir
a hipertensao arterial.

Em 11 de outubro, Dia Mundial da
Saude Mental, as equipes de Enfer-
magem, Servico Social e Psicologia
realizaram dindmica com papel de
jornal para ilustrar que, assim como
0 papel, as pessoas também sao afe-
tadas quando se sentem prejudicadas,
magoadas ou ressentidas. O objetivo
do trabalho na area de salide mental é
alcancar o equilibrio entre os estados

ACAO COLETIVA

psicolégicos, sociais e emocionais, de
modo a estar bem consigo mesmo e
com 0s outros, possibilitando o desen-
volvimento das habilidades pessoais
para responder aos desafios da vida.

PRIMEIROS SOCORROS

Também em outubro, o Lucy
Montoro Diadema organizou um trei-
namento para colaboradores, com o
objetivo de capacitar as equipes para a
atuacéo em situagdes de emergéncia,
proporcionando 0s primeiros socorros
adequados até a chegada do Servigo
de Atendimento Mével de Urgéncia
(SAMU). Entre os temas abordados no
treinamento, foi ensinado o procedi-
mento de desobstrugéo de vias aéreas
em bebés, utilizando um manequim
especifico para simulagdo, e a ma-

Lucy Montoro de Diadema redliza serie de agoes de desenvolvimento

Equipe do Lucy comemora Dia Mundial da Alimentacao

nobra de Heimlich para adultos. Além
disso, os participantes praticaram
reanimacao cardiopulmonar (RCP)
em manequins, incluindo a utilizacéo
de desfibrilador externo automatico

~

(DEA), técnicas essenciais para
garantir a répida interveng@o em
casos de parada cardiorrespi-
ratoria até a chegada de ajuda
especializada.




AUMENTO DE CASOS
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AME ltapevi promove agao de consclentizacao
sobre transtornos do neurodesenvolvimento infantil

Atividade destaca a importancia do diagnostico precoce e do suporte no desenvolvimento infantil

Raa m
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O Ambulatério Médico de Especia-
lidades (AME) de ltapevi, gerido pela
Fundacédo do ABC em parceria com
0 Governo do Estado de Sao Paulo,
realizou uma acéo de conscientizaco
sobre 0s transtornos do neurodesen-
volvimento infantil.

Organizada pela Comisséo de
Humanizac&o e com o apoio do neu-
rologista Dr. Rodrigo Alves Pereira, a
iniciativa teve como objetivo sensibilizar
colaboradores e pacientes sobre a im-
portancia do cuidado na primeira infancia
e a relevancia do diagnéstico precoce.

Dr. Rodrigo destacou que 0 nimero
de diagnosticos de disturbios como o
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e
0 Transtormno do Déficit de Atengao com
Hiperatividade (TDAH) tem aumentado
de forma alarmante. Esse incremento
também esté associado a elevagao da
taxa de suicidios.

A acéo de conscientiza¢do do AME
[tapevi abordou o crescimento dos ca-
sos de TEA e TDAH, especialmente
ap6s a pandemia de Covid-19, que
intensificou o isolamento social e 0s
impactos no desenvolvimento infantil.
Dr. Rodrigo alertou que fatores como

genética, nutricdo, ambiente e 0 uso
excessivo de tecnologia tém contribu-
ido para essa crescente estatistica.
O TEA é um distirbio do neurode-
senvolvimento que se manifesta por
meio de dificuldades na comunicacéo,
na interacao social e em comporta-
mentos repetitivos. Sinais de autismo
podem ser identificados ja no primeiro
ano de vida, e intervencdes precoces
sao fundamentais para ajudar essas
criangas a desenvolverem autonomia
e habilidades sociais. Dr. Rodrigo
enfatizou que, embora o diagnéstico
do autismo seja clinico, é crucial que
especialistas estejam envolvidos para
atestar a condicdo adequadamente.
O neurologista também ressaltou
a importancia de se atentar ao TDAH,
uma condicdo crdnica caracterizada por
dificuldade de atencdo, hiperatividade e
impulsividade. Essa condi¢ao pode re-
sultar em desafios significativos na vida
escolar e social e, embora geralmente
comece na infancia, pode persistir na
vida adulta, contribuindo para baixa auto-
estima e relacionamentos problematicos.
Entre as orientaces, Dr. Rodrigo
sugeriu a adogao de habitos saudaveis,

Iniciativa foi organizada pela Comisséo de Humanizagao da unidade

como a pratica de exercicios fisicos ao ar
livre, evitar o consumo de alimentos ul-
traprocessados e priorizar refeicdes em
familia, sem distracdes de eletronicos.
Limitar o uso de telas para criangas de 0
a15anos é fundamental para melhorara
socializacéo e reduzir atos de irritabilida-
de. Ele também enfatizou a importancia

de oferecer afeto, estabelecer regras
e responsabilidades para as ctiangas,
além de incentivar o autocuidado. Ta-
refas simples, como organizar brinque-
dos e cuidar de animais de estimacéo,
podem ajudar no desenvolvimento de
habilidades sociais e afetivas.

Aacédo do AME Itapevi ndo apenas

buscou informar, mas também engajar
a comunidade na promo¢&o de um am-
biente mais saudavel para as criangas.
A conscientizagao sobre transtornos do
neurodesenvolvimento é essencial para
garantir que mais criancas recebam o
suporte necessario para um desenvol-
vimento saudavel e feliz.

-

O Hospital Geral de Carapicu-
iba (HGC) sediou em 7 de novem-
bro mais uma reunido da Rede de
Urgéncia e Emergéncia (RUE) da
regido da Rota dos Bandeirantes.
Participaram representantes de
todos 0os municipios da regido,
além dos hospitais regionais, Se-
cretaria de Estado da Saude de
Sao Paulo, DRS e equipamentos
de urgéncia e emergéncia locais.

Entre os temas discutidos,
destacaram-se a criacdo de ambu-
latérios pés-alta para melhorar o
atendimento a pacientes crénicos,
visando evitar reinternagdes des-
necessérias, e a integracdo com

a atencao primaria dos municipios,
buscando um controle mais proximo
das doengas cronicas nas UBSs.

Outros pontos importantes abor-
dados foram o uso da telessalde para
interconsultas entre os equipamentos
de saude e 0 apoio no treinamento
das equipes municipais, reforcando a
integracé@o e a melhoria continua dos
servicos prestados pela rede.

A Fundagéo do ABC, gestora do
Hospital Geral de Carapicuiba, reafir-
ma Seu Compromisso em apoiar essas
iniciativas, com foco na melhoria da
qualidade de atendimento e na pro-
mo¢do de uma rede de salde mais
integrada e eficaz.

ALINHAMENTO

Integracao do HGC com os servicos de atencédo primaria dos municipios foi um dos temas discutidos

Hospital Geral de Carapicuiba sedia nova reuniao da ‘RUE' Rota dos Bandeirantes

~
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SANTO ANDRE

Hospital Mario Covas
oromove 222 SIPAT com
foco em cuidado e

orevencao

Unidade realizou uma semana de atividades voltadas a seguranca
no trabalho, refor¢cando a cultura de prevencao e bem-estar

Gerenciado pela Fundagéo do
ABC em parceria com o Governo
do Estado de S&o Paulo, o Hospital
Estadual Méario Covas, em Santo
André, realizou de 7 a 11 de ou-
tubro sua 222 Semana Interna de
Prevencéo de Acidentes no Traba-
Iho (SIPAT). Este ano, o tema foi
"Cuidado e Prevencédo impulsionam
nossa missao".

O evento reuniu colaboradores de
diversas areas em uma semana dedi-
cada a conscientizacdo sobre segu-

ranca, salide e bem-estar no ambiente
de trabalho. A SIPAT 2024 destacou a
importancia da prevencgao de acidentes
e da promogao de uma cultura de cui-
dado no cotidiano hospitalar.

A programacdo incluiu palestras
e atividades praticas que abordaram
temas fundamentais para a seguran-
¢a no trabalho, como trabalho em
equipe, prevencao de acidentes e
esgotamento profissional (o chama-
do burnout). Além disso, foram reali-
zadas dindmicas como a "Roleta de

Prevencdo", 0 "Suco Bike" e sessoes
de quick massage para promover o
bem-estar dos colaboradores.

O ponto alto do evento foi o des-
file "Méario Covas Fashion EPIs", em
que os colaboradores do hospital de-
monstraram o uso correto dos Equi-
pamentos de Protecdo Individual de
forma criativa e divertida. A agcdo ndo
s6 envolveu o publico, como também
reforcou a conscientizagao sobre a
importancia dos equipamentos de
protecéo na rotina hospitalar.

-

Em 18 de outubro, a Unidade
de Saude da Familia (USF) do
Jardim Alvorada, localizada em
Santo André e gerenciada pela
Fundac&o do ABC em parceria com
a Prefeitura, conduziu um treina-
mento com foco na seguranga do
trabalho, através de quatro temas
principais: biosseguranca, principio
e combate a incéndio, ergonomia e
produtos quimicos. A capacitagao
reuniu cerca de 120 colaboradores.

O primeiro tema, da biosse-
guranca, é essencial no contexto
de saude publica. Os participan-
tes aprenderam sobre o descarte

CAPACITACAO

USF Jardim Alvorada, em
Santo Andre, organiza trenamento
sobre seguranca no frapalho

correto de residuos infectantes e per-
furocortantes, além de como prevenir
acidentes com materiais biol6gicos.
Também foram abordados temas
como 0s tipos de exposicao a mate-
riais bioldgicos, protecdo respiratoria
e 0 uso correto de Equipamentos de
Prote¢o Individual (EPIs), fundamen-
tais para a seguranca dos profissionais
no cotidiano da USF.

0O segundo tdpico, principio e com-
bate a incéndio, reforcou as nogdes
basicas de controle do fogo, com foco
nas classes de incéndio, métodos de
extincdo e a correta utilizacdo dos ex-
tintores. O conhecimento adequado

sobre as formas de transmisséo de
calor e os dispositivos de combate a
incéndio foram outros temas de des-
taque no evento, com foco em ga-
rantir que os colaboradores estejam
preparados para agir rapidamente em
situagdes de emergéncia.

Por fim, o treinamento incluiu

Curso reuniu cerca de 120 colaboradores

uma abordagem detalhada sobre er-
gonomia e produtos quimicos. Nes-
se primeiro tema, os profissionais
aprenderam sobre postura adequada,
transporte manual de materiais e ade-
quagdes ergondmicas em atividades
administrativas e de enfermagem, a
fim de prevenir lesbes ocupacionais.

Ja no segundo assunto, foi dis-
cutida a manipulagdo segura de
substancias, com énfase nas vias
de infiltrag&o no organismo, limi-
tes de exposi¢do ocupacional e a
importancia das Fichas de Infor-
mag&o de Seguranca de Produtos
Quimicos (FISPQ).




EDUCACAO CONTINUADA
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Santo André treina sobre feridas e cicatrizagcgo para
qualificar atendimento na rede publica

Capacitacao com profissionais de satde refor¢a abordagem humanizada e
integral para tratamento de pacientes com feridas

A Coordenacdo de Atencéo Pri-
maéria a Salde (APS) e o Ncleo de
Educacao Continuada do municipio
de Santo André promoveram, em 1% de
novembro, um treinamento para quali-
ficar profissionais da satde no cuidado
e manejo de feridas e cicatrizagoes. A
capacitacao, realizada no Anfiteatro do
Prédio CEPES do Centro Universitario
FMABC, reuniu profissionais de salide
de vérias unidades do municipio, com
0 objetivo de melhorar o atendimento a
pacientes com lesdes cronicas.

Além de apresentar novas técnicas
€ préticas para o tratamento adequado,

o treinamento buscou reforcar a impor-
tancia de uma abordagem humanizada
e integral, essencial para o sucesso
terapéutico e para a melhoria da qua-
lidade de vida dos pacientes.

Para a médica de familia e comuni-
dade Dra. Morganna Alves, do Nucleo
de Matriciadores da APS e uma das
responsaveis pelo treinamento, é essen-
cial que os profissionais realizem uma
anamnese completa, focada ndo apenas
na lesdo, mas também no contexto de
vida do paciente. “Precisamos compre-
ender ndo s a origem e a evolucdo da
ferida, mas também os habitos e 0 apoio

social que o paciente possui”, explica.

Ja a enfermeira Stéfani de Jesus
Camilo, gerente de unidade de Santo
André especializada em curativos e
também uma das instrutoras, ressaltou
0 impacto positivo da capacitagdo na
rede publica.

Por fim, o treinamento apresentou
ainda novas praticas de avaliacdo e de
técnicas para tratamento de feridas,
como 0 uso de curativos especificos
e métodos de higienizacdo. A meta
é reduzir riscos de infeccdo, acelerar
a cicatrizacao e proporcionar melhor
qualidade de vida aos pacientes.

-

~
ECONOMIA
Gisele Lopes/PMSCS

A Secretaria de Saude de Séo
Caetano do Sul, com apoio da Fun-
dacéo do ABC, esta cada vez mais
perto de eliminar o uso de papeis. Em
agosto, uma nova etapa foi iniciada
com a emisséo de receitas digitais,
realizada por toda equipe médica que
atende nos cinco hospitais da rede.
No periodo foram emitidas 23 mil
receitas de forma digital, chegando
ao paciente por mensagens de SMS
e de WhatsApp.

“Temos um passo importante ""_
no programa que langamos em — . |
2020, Papel Zero — Sao Caetano Prefeito José Auricchio Junior confere sistema de emissao digital de receitas
100% Digital, que tem como ob-
jetivo eliminar o uso do papel em  ¢ao do prontuario eletrdnico, em 2017. Com a digitalizagdo das recei-
documentos oficiais, conquistando ~ “Em margo de 2024, toda equipe mé-  tas, das 45 impressoras locadas
mais agilidade, eficiéncia, econo-  dica fez a certificacdo digital, emuma  para utilizagdo na rede hospitalar,
mia e transparéncia na gestdo  primeira etapa do projeto. Em agosto, 34 foram devolvidas. Na proxima
publica. A Saide caminha para  a equipe dos hospitais passou a emi-  fase de implantag&o, com inicio
eliminar 90% do uso de papeis e tir as receitas digitais direto ao celular  previsto para dezembro na Aten-
gerar economia de R$ 1,2 milhdo  do paciente, facilitando 0 acesso s ¢ao Basica, serdo devolvidas mais
a0 ano”, destacou o prefeito Jos¢  informagdes médicas prescritas. Em 40 impressoras. Desta forma, a
Auricchio Junior. dezembroiniciaremos aimplantagdona  Secretaria de Saude atinge 90%

A acao foi possivel gragas @  Atencao Basica”, projetou o secretario  da redugéo de impressdes e uso
etapa inicial do projeto, aimplanta-  de Sadde, Dr. Guilherme Esposito. de papeis.

/

Dra. Morganna Alves, do Niicleo de Matriciadores da APS

CAPACITAGCAO ANUAL

Lucy Montoro de Diadema
promove treinamento
de brigadistas

Dia 22 de outubro o Centro de Rea-
bilitag&o Lucy Montoro de Diadema con-
duziu um treinamento para capacitagéo
de brigadistas de incéndio.

Ministrado pela empresa Conec-
ta Treinamentos, em parceria com 0
Servico Especializado em Engenha-
ria de Seguranca e em Medicina do
Trabalho (SEESMT) da unidade, o
curso teve como objetivo preparar

s . -
Colaboradores treinam a manobra de Heimlich, usada quando alguém se engasga

os profissionais para emergéncias
e garantir a seguranga no ambiente
hospitalar.

Os profissionais aprenderam a li-
dar com situacdes como queimaduras,
desmaios e crises convulsivas, além de
nogdes basicas de ressuscitacdo cardio-
pulmonar (RCP), preparando-os para
agir de maneira eficiente até a chegada
dos servicos especializados.
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Com apoio da FUABC, Poupatempo da Saude
alcanca 250 mil atendimentos em nove meses

Equipamento criado por Santo André acelera
atendimento dos municipes com oferta de diversos
servigos no mesmo local

Nove meses ap0s ser inaugura-
do, 0 Poupatempo da Saude de Santo
André, administrado pela Fundagédo
do ABC em parceria com a Prefeitura,
alcangou a expressiva marca de 250 mil
atendimentos. O nimero foi celebrado
dia 12 de novembro em evento que
contou com a presenca do prefeito Pau-
lo Serra, do prefeito eleito e idealizador
da unidade, Gilvan Junior, do secretario
de Salide, Acacio Miranda e de outras
autoridades, entre elas Vanessa Nery,
gerente-geral do Atrium Shopping, local
onde o equipamento esta instalado.

“Muito mais do que nimeros, te-
mos que comemorar a aprovagao da
populagéo que ultrapassa os 90%. E
um equipamento que virou referéncia
para varias cidades do Brasil e fez parte
do plano de governo de dezenas de
candidatos na Ultima eleicdo. Muito
gratificante chegar a essa marca com
essa qualidade”, comentou o prefeito
Paulo Serra.

0O sucesso do Poupatempo da Sau-
de se da pelo seu conceito. O equi-
pamento foi criado para minimizar a
burocracia e agilizar o atendimento dos
andreenses. Em um sd lugar, o pacien-

te é atendido pelos médicos especialis-
tas, podem realizar exames e pequenos
procedimentos, € ja saem da unidade
com o retorno agendado. O acesso
ao equipamento se da pelas unidades
basicas de saude onde o morador é
cadastrado. Apds o atendimento clinico
nestas unidades, em caso de neces-
sidade, o paciente & encaminhado ao
Poupatempo da Saude.

“Muito feliz em comemorar essa
marca tao importante de 250 mil atendi-
mentos de um equipamento que ajuda-
mos a construir do zero e que deu muito
certo. Esta no nosso plano de governo
a construcdo de uma segunda unidade
do Poupatempo da Sadde no segundo
subdistrito, primeiro para descentralizar
0 atendimento, depois para aumentar a
oferta de servico”, declarou o prefeito
eleito, Gilvan Junior.

Antes do Poupatempo da Saude, 0s
atendimentos da Atencdo Especializada
eram concentrados em dois centros mé-
dicos que atendiam, em média, 12.619
pessoas por més, niimero que mais do
que dobrou e subiu para 27.386 com o
novo equipamento, alta de 117%.

“O sucesso do Poupatempo da

Saulde passa pelo comprometimento
da equipe que atua no equipamento,
funcionarios muito dedicados. Também
é preciso enaltecer a parceria com o
shopping, que permitiu a abertura da
unidade sem investir nenhum dinheiro
publico. Uma parceria pUblico-privada

Prefeito Paulo Serra marcou presenga em evento que celebrou a marca de atendimentos

que trouxe resultados expressivos”,
destacou Acacio Miranda.

Com 1,6 mil metros quadrados, 0
equipamento é o maior do Brasil dentro
de empreendimentos comerciais, ocu-
pa dois andares do Atrium Shopping e
conta com 53 salas de atendimento. No

Eduardo Merlino/PSA
-

total sdo 150 médicos que ofertam con-
sultas em mais de 35 especialidades. A
unidade esta equipada com elevadores,
escada rolante, salas de exames e de
pequenos procedimentos, além dos
ambulatorios de hanseniase, de transe-
xualizag&o e servicos de enfermagem.

-

A comissdo do Plano de
Gerenciamento de Residuos de
Servicos de Saude (PGRSS) do
Ambulatério Médico de Especia-
lidades (AME) de Santo André
realizou uma visita técnica ao
aterro sanitario de Santo André
no dia 24 de outubro. A acéo teve
como objetivo compreender, de
forma prética, o funcionamento
das operagdes de gestdo e des-
tinacdo de residuos, refor¢ando o
compromisso da instituicdo com

SAUDE AMBIENTAL

praticas sustentaveis e a seguranga
no descarte de materiais.

Durante a visita, os profissionais
acompanharam etapas essenciais do
gerenciamento de residuos, como mé-
todos de separacéo, compactagdo e a
construgao e uso de células, estruturas
que garantem o armazenamento se-
guro de rejeitos. Além disso, a equipe
observou o sistema de monitoramento
aplicado no local, assegurando que
0 aterro funcione dentro dos padrdes
ambientais e sanitarios exigidos.

AME Santo Andre realiza visita tecnica ao atermo
sanitario para aprmorar gestao de residuos

A atividade proporcionou aos
membros do PGRSS uma visdo mais
aprofundada sobre as técnicas de dis-
posi¢cdo segura de residuos sdlidos,
abordando a importancia da coleta e
separacdo adequadas, medidas es-
senciais para evitar a contaminacéo
do solo e a poluicdo ambiental. A visita
reforcou a responsabilidade do AME
Santo André na destinac@o responsa-
vel de residuos hospitalares e o im-
pacto positivo que cada agao tem na
construcao de um futuro sustentével.

Objetivo principal da visita foi conhecer as praticas de gestdo de residuos
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