F MABC CENTRO UNIVERSITARIO FMABC J\

CENTRO UNIVERSITARIO MANTIDO PELA FUNDACAO DO ABC ) v
FUNDACAO DO ABC

ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE

PREGAO ELETRONICO N° 01/2025
PROCESSO N° 0921/2024

ANO VIGENTE - 2025

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE VIGILANCIA,
SEGURANCA PATRIMONIAL E MONITORAMENTO 24 HORAS PARA O CENTRO
UNIVERSITARIO FMABC.

1.0 PREAMBULDO.

1.1. O Centro Universitario FMABC, com sede na Avenida Lauro Gomes, 2.000, Vila
Sacadura Cabral, Santo André, Sao Paulo/SP, CEP 09060-870, inscrita no CNPJ sob n°
57.571.275/0007-98, torna publico que fara realizar licitagdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO, do tipo menor prego global, para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA, SEGURANCA PATRIMONIAL E
MONITORAMENTO 24 HORAS PARA O CENTRO UNIVERSITARIO FMABC , nas condicdes
e especificacdes constantes do Anexo A - Termo de Referéncia, de acordo com a nova Lei
Geral de Licitagdbes e Contratos n° 14.133 de 1° de abril de 2021,artigo 82, e,
subsidiariamente, pela Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, suas alteracdes
posteriores e demais normas legais pertinentes.

Entrega das propostas: a partir do dia 15/01/2025 as 10h00min

Inicio da sessao de disputa por lances: dia 29/01/2025 as 10h00min

Local: Portal de Compras do Governo Federal: https://www.gov.br/compras/pt-br
UASG: 930102

2.0 OBJETO

2.1. Visa o presente a contratacdo de empresa para prestacao de servigos de vigilancia,
seguranga patrimonial e monitoramento 24 horas para o Centro Universitario FMABC,
conforme os requisitos técnicos aqui previstos, que passa a ser parte integrante do processo,
nas condicoes e especificagdes constantes do Termo de Referéncia e de acordo com a Nova
Lei Geral de Licitagdes e Contratos n° 14.133 de 1° de abril de 2021, em seus artigos 28,
Inciso 1.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacao dos interessados na modalidade licitatéria Pregao, em sua forma eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.gov.br/compras/pt-br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de
Chaves Publicas brasileira — ICP — Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema, implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presuncgéo de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacgdes inerentes a este Pregéo.
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3.4. O licitante responsabilizar-se-a exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nome,assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do érgao ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté- los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacgao, devendo
proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragao dos registros tdo logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.6. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacao no
momentoda habilitacao.

4.0. DA PARTICIPAGAO

4.1. Poderao participar deste Pregao os interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitacdo e que estiver previamente credenciado no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) perante o sistema eletronico provido pela
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagédo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao (SLTI), por meio do sitio www.gov.br/compras/pt-br.

4.2. Para terem acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar deste Pregao
deveréao dispor de chave de identificagao e senha pessoal obtida junto a SLTI, onde também
deverao informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento recebendo instrucdes
detalhadas para sua correta utilizagéo.

4.3. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transagao por ela efetuada diretamente ou por seu representante, nao cabendo ao
provedor do sistema ou a FUABC, responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.4. Nao poderao participar deste Pregao:

4.4.1. Empresa suspensa de participar de licitacdo e impedida de contratar com a FUABC e
suas unidades, durante o prazo da sangao aplicada.

4.4.2. Empresas que estejam suspensas temporariamente de participar de licitagbes ou
impedidas de contratar com qualquer 6rgao da Administracao Publica, nas esferas federal,
estadual e municipal.

4.4.3. Empresa cujo objeto social ndo seja compativel com o objeto deste Pregao.

4.4.4. Sociedade estrangeira nao autorizada a funcionar no Pais.

4.4.5. Empresa que se encontre em processo de dissolugdo, recuperagao judicial,
recuperagao extrajudicial, faléncia, concordata, fuséo, cisao, ou incorporagao.

4.4.6. Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas
que tenham diretores, socios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos
materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem
representandointeresse econdmico em comum.

4.4.7. Empresas que tenham entre seus socios, gerentes, diretores, funcionarios ou

ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE
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integrantes de quadro técnico, membro ou servidor da Fundagdo do ABC ou de suas
mantidas, ou que tenham participado da elaboragao do Termo de Referéncia, ou, ainda,
cbnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau, inclusive, de membros ou servidores
investidos em cargo de diregao ou assessoramento deste Poder.

4.8. Como condigéo para participagao no Pregao, a licitante assinalara “sim” ou “nao” em
campo préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaragoes:

4.8.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de
2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.8.2. Nos itens em que a participagcado nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que
microempresa ou empresa de pequeno porte.

4.8.3. Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos.

4.8.4. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada estara em conformidade com as exigéncias editalicias.

4.8.5. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

4.8.6. Que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos
termos do artigo7°, XXXIII, da Constituigédo Federal.

4.8.7. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucao
NormativaSLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.8.8. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do
art. 5° da Constituicdo Federal.

4.8.9. Que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao, conforme disposto
no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.8.10. Que esta ciente e de acordo com as ‘normas institucionais, preceitos éticos e de
anticorrupgao previstos no Cédigo de conduta Etica da Fundagao do ABC.

4.23. A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigéo, sujeitara o licitante
as sangoes previstas em lei e neste Edital.

5.0. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente
com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, a proposta com a descricdo do objeto
ofertado conforme especificagdo contida no Anexo A e modelo de proposta no Anexo F, até
a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando entdo, encerrar-se-
a automaticamente a etapa de envio dessa documentacgao.
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5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagao exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitagao que constem do
SICAF, desde que encaminhem o devido comprovante com a respectiva validade dos
documentos, destacando que a FUABC e suas unidades ndo estarao tendo acesso ao SICAF
para consultas, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes
dos sistemas.

5.4. O licitante que estiver com alguma documentagéo vencida junto ao SICAF, devera
encaminhar documento valido que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob
pena de inabilitagio.

5.5. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagao
de habilitagdo,ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos
do art. 43, § 1°da LC n° 123, de 2006.

5.6. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sesséo
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o.

5.7. Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os
documentosde habilitagdo anteriormente inseridos no sistema.

5.8. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizagao dos procedimentos de
negociagao e julgamento da proposta.

5.9. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacao do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico, apés o
encerramento do enviode lances.

5.10. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica,
observarao o horario de Brasilia — DF.

5.11. O licitante sera responsavel por todas as transac¢des que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

6.0. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. A proposta devera:

6.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou
ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu
representante legal.

6.1.2. Conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento em crédito bancario, preferencialmente a agéncia do Banco Santander
S/A, a fim de agilizar o pagamento.

6.1.3. Informar os dados (nome, CPF e RG) do (a) representante que assinara o contrato.

6.1.4. Conter a descri¢ao clara do objeto de acordo com as informagdes constantes do Termo
de Referéncia, devendo ser Menor Preco Global.
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6.1.5. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Vencedora.

6.1.6. O licitante devera declarar em sua proposta que nos valores propostos estarao inclusos
todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais,
frete e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagéo dos servigos. Na
falta de tal declaracdo, sera considerada como aceita esta condicéo.

6.1.7. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegagaode erro, omiss&o ou qualquer outro pretexto.

6.1.8. O prazo de validade da proposta sera de no minimo 60 (sessenta) dias, a contar da data
de abertura dasessao publica.

6.1.9. As propostas ficardao disponiveis no sistema eletrénico.

6.1.10. Qualquer elemento que possa identificar a licitante, importara desclassificacao da
proposta, sem prejuizo das sancgdes previstas neste Edital e no Termo de Referéncia.

6.1.11. Os licitantes deverao respeitar os pregcos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas, quando participarem de licitagdes.

6.2. O descumprimento das regras supramencionadas, por parte dos contratados, podera
ensejar a fiscalizacdo do Tribunal de Contas e, apds o devido processo legal, geraras
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogado das medidas necessarias ao
exatocumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou condenacao
dos agentes responsaveis e da empresa vencedora, ao pagamento dos prejuizos ao erario,
caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na execugao do contrato.

7.0. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados no preambulo deste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando, desde logo, aquelas
que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital e no Termo
de Referéncia e que contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificagcbes
técnicas exigidas.

7.3. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.4. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.5. A nao desclassificagdo da proposta néo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacgao.

7.6. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, em que somente estas
participardo da fase de lances.

7.7. Durante a sessao publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletrénico.
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7.8. Cabera a licitante, acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante
da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

7.9. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

7.10. O lance devera ser ofertado pelo Menor Preco Global.

7.11. As propostas serao consideradas, para efeito de julgamento, pelo MENOR PRECO
GLOBAL, considerando apenas duas casas decimais, excluindo as ultimas duas, ainda que
tenham sido apresentadas, ndo desclassificando as licitantes que o fizerem.

7.12. O menor precgo ofertado em reais pelo licitante vencedor, sera aquele praticado durante
toda a vigénciado Contrato.

7.13. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando-se o horario fixado para
abertura da sessédoe as regras estabelecidas neste Edital.

7.14. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

7.15. Os lances apresentados e levados em consideracao para efeito de julgamento, serao de
exclusivae total responsabilidade da licitante, ndo Ihe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteracédo.

7.16. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor
seja manifestamente inexequivel.

7.17. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relagédo a proposta que cobrir a melhor oferta,
devera ser de R$ 500,00 (quinhentos reais).

7.18. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante, ndo podera ser inferior a 20
(vinte) segundos e o intervalo entre lances nao podera ser inferior a 03 (trés) segundos, sob
pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.19. Sera adotado, para o envio de lances no pregéao eletrénico, o modo de disputa “aberto”,
em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogacgoes.

7.20. A etapa de lances da sesséao publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duracio da sessao publica.

7.21. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.22. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente.

7.23. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagao automatica pelo sistema,

Sede: Av. Principe de Gales, 821 — Bairro Principe de Gales — Santo Andreé, SP — CEP: 09060-650 (Portaria 1)
Av. Lauro Gomes, 2000 - Vila Sacadura Cabral - Santo André / SP - CEP: 09060-870 (Portaria 2)
Telefone: (11) 4993-5400 ou www.fmabc.br



F MABC CENTRO UNIVERSITARIO FMABC J\

CENTRO UNIVERSITARIO MANTIDO PELA FUNDACAO DO ABC ) v
FUNDACAO DO ABC

ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE

podera o Pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
sessdo publica de lances, em prol da consecugcdo do melhor preco e da contratagao mais
vantajosa.

7.24. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores,
deverdo ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada
imediatamente a Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia.

7.25. Na hipotese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo préprio do
sistema.

7.26. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.27. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.

7.28. No caso de desconexao com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

7.29. Quando a desconexao do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a 10 (dez) minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas
24 (vinte e quatro) horas apds a comunicagao do fato aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgacéo.

7.30. O Critério de julgamento adotado sera o menor preco global, conforme definido neste
Edital e seus anexos.

7.31. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.32. Em relagao a itens nao exclusivos para participagao de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica
junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna
propria as microempresas € empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim
como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n°
123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

7.33. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance, serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.34. A melhor classificada nos termos do item anterior, tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 05 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao
automatica para tanto.

7.35. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes dentre as
microempresas € empresas de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificagao, para o exercicio do mesmo direito de preferéncia,
no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.36. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
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de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

7.37. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico
dentre as propostas empatadas.

8.0. DA NEGOCIAGAO

8.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletrbnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o menor preco,
para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagao em condigbes diferentes das
previstas neste Edital.

8.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

8.3. Encerrada a analise quanto a aceitagcao da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagcao
do licitante, observado o disposto neste Edital.

9.0. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

9.1. O critério de julgamento serda o de MENOR PRECO GLOBAL, conforme definido neste
Edital e em seus Anexos.

9.2. Encerrada a etapa de negociagao, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagéo ao objeto e & compatibilidade do pregco em relagdo ao
maximo estipulado para contratagao neste Edital e em seus anexos.

9.3. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor que apresentar preco final superior
ao preco maximo fixado neste Edital (Acérdao n° 1455/2018 - TCU - Plenario), ou que
apresentar pregco manifestamente inexequivel.

9.4. Consideram-se pregos manifestamente inexequiveis aqueles que, comprovadamente,
forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da contratagcao pretendida.

9.5. Qualquer interessado podera requerer a realizagao de diligéncias, a fim de aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar provas ou os indicios que
fundamentem sua suspeita e pretensao.

9.6. Na hipétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagcao de
diligéncias, com vistasao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

9.7. A licitante que abandonar o certame deixando de enviar a documentagao indicada na
secgao, sera desclassificada e sujeitar-se-a as sangdes previstas neste Edital e no Termo de
Referéncia.

9.8. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da
FUABC — Centro Universitario FMABC e suas unidades ou,ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas estranhas a ele, a fim de orientar e a auxiliar na fundamentacgao de sua decisao.

9.9. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagao da
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proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro,
desde que ndo haja majoragéo do prego proposto.

9.10. Na hipétese de erro no prego cotado, nao sera admitida retificagao.

9.11. Sera desclassificada a proposta que nao corrigir ou nao justificar eventuais falhas
formais, apontadas pelo Pregoeiro e que nédo afetem a segurancga juridica da pretensa
contratacgao.

9.12. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera encaminhar a proposta
de pre¢o adequada ao ultimo lance, devidamente preenchida na forma do Anexo F, bem
como os documentos complementares, no prazo de até 02h (duas horas), contados da
convocagao efetuada pelo Pregoeiro por meio da opgéo “Enviar Anexo” no sistema Compras
Governamentais.

9.13. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

9.14. O ndo encaminhamento da proposta, apds a convocagao pelo Pregoeiro, no prazo
estipulado, caracterizara em sua desisténcia, sujeitando-se a licitante a aplicacdo das
penalidades cabiveis.

9.15. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta
ou lance subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

9.16. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova
data e hérario para a sua continuidade.

9.17. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o Pregoeiro verificara a
habilitagdo do licitante, observado-se o disposto neste Edital.

10.0. DA HABILITAGAO

10.1. Como condicao prévia ao exame da documentagao de habilitagdo do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento
das condicbes de participacao, especialmente quanto a existéncia de sangao que impega a
participagcdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

10.1.1. Sistema Unificado de Cadastramento de Fornecedores — SICAF.

10.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geralda Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis).

10.1.3. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

10.2. Consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
eventual matriz ou filial (cfr. Acordao TCU n°® 1.793/11) e de seu socio majoritario (cfr. art. 12
da Lei n® 8.429/92, que prevé, dentre as sang¢des impostas ao responsavel pela pratica deato
de improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario).
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10.3. Constatada a existéncia de vedacgéao a participagdo no certame, o Pregoeiro reputara o
licitante como inabilitado.

10.4. No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo pelo sistema da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, seguindo-
se a disciplina antes estabelecida para aceitacao da proposta subsequente.

10.5. Caso atendidas as condigbes de participagao, a habilitagdo do licitante sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relagéo a habilitagéo juridica, a
regularidade fiscal, social e trabalhista, a qualificagdo econdmica financeira e habilitagdo
técnica.

10.6. E dever do licitante, atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para
que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto
com a apresentacdoda proposta, a respectiva documentacgio atualizada.

10.7. O descumprimento do subitem acima implicara na inabilitagdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes feitas pelo Pregoeiro, lograrem
éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

10.8. O Pregoeiro podera consultar sitios oficiais de 6rgaos e entidades emissores de
certiddes, a fim de verificar as condicdes de habilitagao das licitantes.

10.9. As licitantes que nao atenderem as exigéncias de habilitagao parcial no SICAF, deverao
apresentar documentos que supram tais imposicoes.

10.10. Os documentos que nao estejam contemplados no SICAF e as certiddes que
estiverem vencidas, deverao ser remetidos em conjunto com a proposta de pregos, por meio
da ferramenta “Enviar anexo”’do sistema Compras Governamentais, em prazo idéntico ao
estipulado na mencionada condi¢ao ou seja 02 (duas) horas, sob pena de inabilitagao.

10.11. Os documentos remetidos por meio da op¢éo “Enviar Anexo” do sistema Compras
Governamentais, deverao ser encaminhados ao Pregoeiro da FUABC, para o enderecgo de
e-mail comissaodelicitacao@fuabc.org.br e compras@fmabc.br , no prazo de 02 (dois) dias
Uteis imediatamente apds o término da sesséao pela(s) empresa(s) vencedora(s).

10.12. Nao serao aceitos documentos com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

10.13. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se a licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

10.14. Ressalvada as excegdes constantes neste Edital, os licitantes deverdo encaminhar a
documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagao.

10.15. Habilitagao juridica:

10.16. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

10.17. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigéo de
Microempreendedor Individual CCMEI, na forma da Resolu¢ao CGSIM n° 16, de 2009, cuja
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aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no @ sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

10.18. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores.

10.19. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no
Registro onde tem sua sede ou matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia.

10.20. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicasdo local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores.

10.21. No caso de cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembléia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971.

10.22. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizagao.

10.23. Os documentos acima, deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacao respectiva.

10.24. Regularidade fiscal, social e trabalhista:
10.25. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

10.26. Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Nacional, mediante apresentagédo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais, créditos tributarios relativos as contribui¢cdes sociais, contribuicdes instituidas a titulo
de substituicdo e ascontribuicbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive inscritas na Divida
Ativa da Uniao (DAU).

10.27. Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

10.28. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante,
mediante Certidao Negativa de Débitos Fiscais.

10.29. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
mediante Certidao Negativa de Débitos Fiscais.

10.30. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a JUSTICA DO TRABALHO,
em relagédo a todos os estabelecimentos da empresa, mediante a apresentacao de Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com
efeitos da CNDT, nos termosdo Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 9.452, 1° de maio de 1943, instituida pela Lei n® 12.440, de
07/07/2011.Caso a licitante detentora do menor prego seja qualificado como microempresa
ou empresa de pequeno porte, devera apresentar toda a documentagao exigida para efeito
de comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigdo, sob
pena de inabilitagc&o.
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10.31. Qualificagdo Econdmico-Financeira

10.32. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacao
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da licitante.

10.33. Balango Patrimonial e Demonstracdes Contabeis do ultimo exercicio social, ja exigivel
e apresentado na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da licitante, vedada
a suasubstituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentagao da
proposta.

10.34. No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, ndo sera exigido da licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, a apresentacao de balango
patrimonial do ultimo exercicio financeiro. (Art. 3° do Decreto n°® 8.538, de 2015).

10.35. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagéo
de balango patrimonial e demonstracbes contabeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade.

10.36. E admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto
social.

10.37. Caso a licitante seja cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados da
ultima auditoria contabil-financeira, conforme dispde o artigo 112 da Lei n® 5.764, de 1971,0u
de uma declaragéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria n&o foi exigida pelo 6rgéo
fiscalizador.

10.38. Qualificagao Técnica

10.39. Um ou mais atestado(s) e/ou declaracao(6es) de capacidade técnica, emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que a licitante executou/prestou
ou esta executando/prestando servigos compativeis com o objeto do certame.

11.0. Disposi¢coes Gerais da Habilitagao

11.1. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficiosdo tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado (a)da prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e
(b) da apresentagédo do balango patrimonial e das demonstragbes contabeis do ultimo
exercicio.

11.2. A comprovagéao da regularidade fiscal, social e trabalhista, da qualificagdo econémico-
financeira e da habilitagéo juridica, conforme o caso, podera ser substituida pela consulta ao
SICAF, nos casos em que a empresa estiver habilitada no referido sistema.

11.3. A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal, social e trabalhista nao
impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja
declarada vencedora, desde que atenda a todas as demais exigéncias constantes do Edital.

11.4. A declaragado do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitac&o.

11.5. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como
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microempresa ou empresa de pequeno porte €, uma vez constatada a existéncia de alguma
restricdo no que tange a regularidade fiscal, social e trabalhista, esta sera convocada para, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteisapds a declaragéo do vencedor, comprovar a sua regularizagao.
O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da licitante, quando requerida pelo
licitante, mediante apresentacéao de justificativa.

11.6. A nao regularizagao fiscal, social e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior,
acarretara a inabilitacado da licitante, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital, sendo
facultada a convocagao dos licitantes remanescentes na ordem de classificagdo. Se, na
ordem de classificagdo seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativacom alguma restricdo na documentagao fiscal, social e trabalhista,
sera concedido 0 mesmo prazo para sua regularizagao.

11.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

11.8. Sera inabilitado o licitante que nao comprovar sua habilitagcao, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta- los em desacordo com o estabelecido
neste Edital.

11.9. Nos itens ndo exclusivos a microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades
cooperativas, se o caso, em havendo inabilitagdo, havera nova verificagcao pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

11.10. Se a proposta nao for aceitavel ou se a licitante ndo atender as exigéncias de
habilitagdo, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente na ordem de classificacao, e
assim sucessivamente, até a selecido da proposta que melhor atenda a este Edital.

11.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao fixadas neste Edital, o licitante
sera declarado vencedor.

12.0. DO RECURSO

12.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagao fiscal, social e trabalhista da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera
concedido o prazo de no minimo 10 (dez) minutos, para que qualquer licitante manifeste a
intengdo de recorrer, de forma motivada, isto &, indicando contra qual(is) decisao(des)
pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

12.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacido da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

12.3. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, apenas verificara as
condi¢cbes de admissibilidade da intengéo recursal.

12.4. A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intengcio de recorrer no prazo
estabelecido, importara a decadéncia desse direito autorizando o Pregoeiro a declarar a
licitante vencedora.

12.5. Uma vez admitido o recurso, o licitante recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de 03
(trés) dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes,
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desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema
eletrbnico, em outros 03 (trés) dias, que comegardo a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vistas imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

12.6. As intencdes de recurso ndo admitidas e os recursos rejeitados pelo Pregoeiro, seréo
apreciados pela Autoridade Competente.

12.7. O acolhimento do recurso implicara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.8. Para efeito do disposto no § 5° do artigo 165 da Lei n.° 14.133/2021, fica a vista dos
autos franqueada aos interessados, no endereco constante neste Edital.

13.0. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
13.1. A sesséo publica podera ser reaberta:

13.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagao de atos anteriores a
realizacdo da sessao publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessao publica,
situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

13.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declaradovencedor nao assinar o contrato quando convocado, ndo retirar o instrumento
equivalente ou ndo comprovar a regularizacao fiscal, social e trabalhista nos termos do art.
43, §1° da LC n° 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

13.1.3. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a
sessdo reaberta.

13.1.4. A convocacao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-mail, de acordo com
a fase doprocedimento licitatoério.

13.1.5. A convocacao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF,
sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

14.0 DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

14.1. O objeto deste Pregéo sera adjudicado e homolgoado na forma do artigo 71, da Lei
14.133/2021.

14.2. O objeto deste Pregao sera adjudicado globalmente ao licitante vencedor.

15.0. DO TERMO DE CONTRATO

15.1. Depois de homologado o resultado deste Pregao, a licitante vencedora sera convocada
para assinar o Contrato, dentro do prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena de decair o

direito a prestacao dos servigcos, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

15.2. Podera ser acrescentado qualquer vantagem apresentada pela licitante vencedora em
sua proposta, desde que seja pertinente e compativel com os termos deste Edital.

15.3. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma unica vez, por igual
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periodo, quando solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que
ocorra motivo justificado e aceito pela FUABC — Centro Universitario FMABC.

15.4. Por ocasiao da assinatura do Contrato, verificar-se-a por meio do SICAF e de outros
meios, a mantenga das condi¢cdes de habilitagéo.

15.5. Quando a licitante, quando convocada nao assinar o documento no prazo e nas
condicbes estabelecidas, podera ser convocada outra licitante para assina-lo, apéds
negociagdes e verificagcdo da adequagado da proposta e das condigbes de habilitagao,
obedecida a ordem de classificagao.

15.6. O inicio efetivo do Contrato se dara somente apds a devida informagao/autorizagao por
parte da FUABC — Centro Universitario FMABC.

16.0. DO REAJUSTAMENTO

16.1. O reajuste ocorrera no proximo dissidio da categoria, e devera ser comunicado a
CONTRATANTE com antecedéncia, através de solicitacdo expressa da Contratada e
anuéncia da Contratante e observado o interregno minimo de 1 (um) ano.

16.2. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a
Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no
termo aditivo de prorrogagéo para resguardar o direito futuro a repactuagao, a ser exercido
tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

16.3. A Contratante ndo se vincula as disposigcbes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada.

16.4. O Centro Universitario FMABC n&o assumira responsabilidade alguma por pagamento
de impostos e encargos que competirem a Contratada, nem estara obrigado a restituir-lhe
valores, principais e acessorios, que porventura despender com pagamento dessa natureza.

17.0. DOS PRAZOS

17.1. A prestagao do servigo tera inicio em até 5 (cinco) dias apds o recebimento da ordem
de servigo.

17.2. Caso, por motivo justo e devidamente justificado, a Contratada solicitar prorrogagao
para iniciacao dos servigos, este pedido sera analisado pela area requisitante sobre sua
pertinéncia, por conveniéncia e oportunidade do Centro Universitario FMABC.

17.3. Se a Contratada nao cumprir o prazo para iniciagao dos servigos, sem justificativa formal
aceita pela Contratante, decaira seu do direito de fornecer os servicos contratados,
sujeitando-se as penalidades previstas no Termo de Referéncia.

18.0. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1. As obrigacbes da Contratante e da Contratada estdo estabelecidas no Termo de
Referéncia constante do Anexo A deste Edital.

18.2. Compete a licitante verificar as obrigagbes da Contratante e da Contratada nos Anexos
mencionados, uma vez que fazem parte do detalhamento do objeto licitatorio e, portanto,
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poderao influenciar na formacgao de sua Proposta de Precos.
19.0. DA FORMA DE PAGAMENTO

19.1. A Contratante compromete-se a pagar o prego constante da proposta da Contratada,
observadas as seguintes condi¢des:

19.2. O pagamento sera feito no prazo de até 30 (trinta) dias apds o recebimento de
recibo/nota fiscal/DANFE e apds atestacio dos servigos realizados no periodo, observando-
se a retengao determinada pela ordem de servigo n° 203 de 29/01/99 do INSS.

19.3. As notas fiscais referentes aos servigcos prestados deverao ser entregues em tempo
consideravel (até o quinto dia util do més do més subsequente), para que a Contratante
possa proceder com as analises devidas e o subsequente pagamento dos valores.

19.4. E obrigatodria a inclusdo do nimero do processo no corpo da nota fiscal, caso ndo haja
tal informagao o pagamento néo sera efetuado até sua regularizagao.

19.5. Caso seja detectado algum problema na documentagdo entregue anexada a nota
fiscal, sera concedido, pela Contratante, prazo para regularizacéo.

19.6. Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura por parte da
Contratada importara em prorrogagao automatica do prazo de vencimento da obrigagédo da
Contratante.

19.7. Em caso de eventuais atrasos, os valores serao atualizados de acordo com a legislagao
vigente.

19.8. A Contratada devera indicar, com a documentacéo fiscal, 0 nimero da conta corrente
e a agéncia, preferencialmente do Banco Santander S/A, a fim de agilizar o pagamento.

19.9. A Contratada devera enviar a nota fiscal para o e-mail: compras@fmabc.br, na nota
devera constar o nimero do processo ao qual corresponde.

19.10. O pagamento devido pela Contratante sera efetuado mediante a apresentagao pela
Contratada dos seguintes documentos:

¢ Nota Fiscal constando a discriminacéo detalhada do servigo prestado;

e CND valida, provando a regularidade do prestador de servigos junto a Previdéncia
Social;Prova de Regularidade perante o FGTS;

o Documentacdo comprobatéria dos recolhimentos Previdenciarios/Trabalhistas,
referente a competéncia de cada més, juntamente com a nota fiscal, sempre que
solicitado pela Contratante.

19.11 Fica expressamente vedada a emissao e negociacao de qualquer duplicata com base
(ou relacionada) nos valores devidos pela Contratante sob o presente instrumento.

19.12. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito
Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por for¢a do
art. 1° da IN SEGES/ME n.° 75/2021, sao as estabelecidas no Termo de Referéncia.
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20.0. DAS SANGOES

20.1. Com fulcro nos artigos 155 e 156 da Lei 14.133/2021, a Contratante podera, garantida
a prévia defesa, aplicar a Contratada as seguintes sangoes:

I) adverténcia;

II) multa, a ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, a contar da
comunicagao oficial, nas seguintes hipéteses:

I1.1 - 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso injustificado e por descumprimento
das obrigacdes estabelecidas em contrato, até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o
valor total do contrato;

I1.2 — 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucéo total ou 5%
(cinco por cento) do valor total do objeto contratado, no caso de inexecugao parcial;
[l) impedimento licitar e contratar;

IV) declaragado de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

20.2. As sangdes previstas nos incisos I, lll, e IV do caput poderado ser aplicadas juntamente
com as do inciso Il.

20.3. Da aplicagao das penalidades previstas nos incisos |, Il e Ill do caput, poderdo ser
interpostos recursos no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da intimagao do ato
ou da lavratura da ata.

20.4. No caso da penalidade prevista no inciso IV do caput, cabera pedido de reconsideragao,
no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da intimagédo do ato, podendo a reabilitagdo ser
requerida apés 2 (dois) anos de sua aplicagao.

21.0. DO VALOR E DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

21.1. O valor total maximo referencial estimado e aceito pelo Centro Universitario FMABC,
para prestacdo dos servigos descritos neste Edital € de R$ 15.328,31 (quinze mil, trezentos
e vinte e oito reais e trinta e um centavos) mensais, e R$ 183.939,76 (cento e oitenta e trés
mil, novecentos e trinta e nove reais e setenta e seis centavos) anuais.

21.2. O Centro Universitario FMABC n&o assumira responsabilidade alguma por pagamento
de impostos e encargos que competirem a Contratada, nem estara obrigado a restituir-lhe
valores, principais e acessérios, que porventura despender com pagamento dessa natureza.

22.0. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS

22.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

22.2. A impugnagéao devera ser realizada exclusivamente por forma eletrénica, pelo e-mail
comissaodelicitacao@fuabc.org.be e compras@fmabc.br.

22.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragéo deste Edital e seus
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anexos, decidir sobre a impugnacéao no prazo de até 02 (dois) dias uteis contados da data de
recebimento da impugnacgéo.

22.4. Acolhida a impugnacéao, sera definida e publicada nova data para a realizagcao do
certame.

22.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverao ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da
sessao publica, exclusivamente por meio eletrbnico via internet, pelo e-mail
comissaodelicitacao@fuabc.org.br e compras@fmabc.br.

22.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de até 02 (dois) dias
Uteis, contados da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracao do edital e dos anexos.

22.7. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame, exceto quando as alteragdes, inquestionavelmente, ndo afetarem a formulacao das
propostas.

22.8. A concessao de efeito suspensivo a impugnagao € medida excepcional e devera ser
motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

22.9. As respostas as impugnacgdes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas
no sistema eletrénico para os interessados.

23.0. DA REVOGAGAO OU ANULAGAO DA LICITAGAO

23.1. Fundado no art. 71, Il e lll da Lei n° 14.133/21, ao Centro Universitario FMABC se
reservara no direito de revogar esta licitagdo, por razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente, devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar a decisao.
Devera, por outro lado, anula-la se constatado fato insanavel e ilegalidade, baseado em
parecer escrito e devidamente fundamentado.

23.2. Em qualquer fase do desfazimento do processo licitatorio, restardo assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

23.3. Nao cabera qualquer indenizagdo aos proponentes em caso de Revogagao ou
Anulacao da presente licitagdo, ressalvadas as hipoteses legais, cabendo o 6nus da prova
exclusivamente aolicitante.

24.0. DAS DISPOSIGOES FINAIS

24.1. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Contratante, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

24.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
da licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

24.3. Das sessbBes publicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas
circunstanciadas.

24.4. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
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observardo o horario de Brasilia — DF.

24.5. O resultado do presente certame sera divulgado no enderego eletrénico
https://fuabc.org.br/publicacoes-oficiais-hp/?tipo=1-atas-e-editais e no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo.

24.6. Eventuais duvidas e esclarecimentos deverdo ser remetidos a apreciacdo do
Departamento de Compras através do e-mail: comissaodelicitacao@fuabc.org.br e
compras@fmabc.br.

24.7. Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificagao
disponibilizado pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Provisoéria n°. 2.200-2, de 24 de agosto
de 2001, serao recebidos e presumidos verdadeiros em relagéo aos signatarios, dispensando-
se o0 envio de documentos originais e cépias autenticadas em papel.

24.8. Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital,
prevalecerdo as ultimas.

24.9. Esta licitacdo podera ter a data de abertura da sessdo publica transferida por
conveniéncia da FUABC — Centro Universitario FMABC, sem prejuizo do disposto no art. 55,
inciso |, “a”, da Lei n°. 14.133/2021.

24.10. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo n&do sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatério.

24.11. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem o0s prazos em dias de
expediente nesta Instituicdo.

24.12. Havendo divergéncias entre o cédigo CATMAT e/ou a descricao do material do
sistema COMPRAS GOVERNAMENTAIS com o apresentado neste Edital, prevalecera a
ultima, salvo disposi¢ao expressa do Pregoeiro.

24.13. A qualquer tempo, antes da data fixada para apresentacido das Propostas, a FUABC
— Centro Universitario FMABC, se necessario, podera modificar o Edital, hipdtese em que
devera proceder a sua divulgacdo, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto
quando, inquestionavelmente, a alteragdo nao afetar a formulagao das Propostas.

24.14. E facultado ao(a) Pregoeiro(a) e a Autoridade superior, em qualquer fase da licitagzo,
a promocao de diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrugao do
processo licitatérioe a afericao do bem ou prestacao do servigo ofertado, bem como solicitar
a 6rgaos competentes a elaboragdo de pareceres técnicos destinados a esclarecer duvidas
ou a fundamentar decisdes.

24.15. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagao e classificagao.

24.16. O Pregoeiro podera, em qualquer fase da licitagdo, suspender os trabalhos, devendo
promover o registro da suspensao e a convocagao para a continuidade dos trabalhos, na Ata
circunstanciada da Sessao.
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24.18. Os casos omissos serao dirimidos pelo(a) Pregoeiro(a) com observancia da legislagao
em vigor,obedecidos os preceitos da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, Lei Complementar
n°® 123/2006, suas alteragdes posteriores e demais normas legais pertinentes.

24.19. Nos casos de cisdo, fusdo ou incorporagcao da empresa contratada, afigurar-se-a
possivel, a continuidade da contratacdo pela empresa que suceder as obrigacdes

estabelecidas no contrato firmado, se atendidos, cumulativamente:
20

24.20. O cumprimento dos requisitos de habilitagao originalmente previstos na licitagéo e;
24.21. A manutencgao das condigdes do contrato original.

24.22. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, fica eleito o Foro da
Comarca de Santo André, Estado de Sao Paulo com exclusao de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

24.23. O Edital esta disponibilizado, na integra, nos seguintes enderegos:

- www.gov.br/compras/pt-br/.
- https://fuabc.org.br/publicacoes-oficiais-hp/?tipo=1-atas-e-editais.

27.24. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO A - Termo de Referéncia

ANEXO B - Modelo de Atestado de Capacidade Técnica

ANEXO C - Modelo de Atestado de Visita Técnica

ANEXO D - Relacao de Postos de Trabalhos e Locais

ANEXO E - Avaliacdo da Qualidade dos Servigos

ANEXO F - Modelo de proposta

ANEXO G — Minuta de Contrato

ANEXO H — Termo de Responsabilidade pelo tratamento de dados pessoais -
Fornecedor.

ANEXO i - Questionario de Due Diligence de Compliance de Fornecedores

Santo André, 13 de janeiro de 2025.

Dr. David Everson Uip
Reitor do Centro Universitario FMABC
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ANEXO A

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM VIGILANCIA, SEGURANGA PATRIMONIAL
E MONITORAMENTO 24 HORAS DOS PREDIOS E AREA EXTERNA ATRAVES DE UM SISTEMA
DE SENSORES E CAMERAS INSTALADOS EM LOCAIS ESTRATEGICOS NO CAMPUS DO
CENTRO UNIVERSITARIO FMABC.

1. APRESENTAGAO

O Centro Universitario FMABC, registrada sob CNPJ 57.571.275/0007-98, caracteriza-se como
instituicao privada de Ensino Superior, tendo como sua criadora e mantenedora a Fundagao do ABC -
FUABC, instituicao de carater filantrépico, com sua atuagao adstrita as areas de educacgao e assisténcia
a saude, que se configura como pessoa juridica de direito privado, registrada sob o CNPJ
57.571.275/0001-00.

O Centro Universitario FMABC é a primeira mantida pela Fundag¢ao do ABC, tendo sido a Mantenedora
instituida pelas leis ns. 2.695, de 24.5.1967 e 2.741, de 10.7.1967, do municipio de Santo André, 1.546,
de 6.9.1967, do municipio de Sdo Bernardo do Campo e 1.584, de 4.7.1967, do municipio de Sao
Caetano do Sul, modificadas pelas leis ns. 2.905, de 1°.3.1968; 3.732, de 12.11.1971; 3.741, de
25.11.1971; 4.014, de 9.4.1973 e 5.725, de 16.7.1980,do Municipio de Santo André; 1.630, de
11.6.1968; 1.907, de 6.5.1971; 2.031, de 6.4.1973; 2.186, de 30.6.1975 e 2.415, de 31.7.1980, do
Municipio de Sdo Bernardo do Campo e 1.661, de 9.2.1968; 1.900, de 23.6.1971; 2.024, de 11.4.1973;
2.247, de 9.5.1975 e 2.623, de 11.7.1980, do Municipio de Sdo Caetano do Sul, inscrito no registro
Publico da Comarca de Santo André, sob n. 825, de 6 de outubro de 1967, no Livro A-2, de pessoas
juridicas, as folhas 192 com a finalidade de criar e instalar o Centro Universitario Saude.

A Fundagéo do ABC - Centro Universitario FMABC é regido pelo presente Regimento, pelo Estatuto da
Fundacdo do ABC, pelas normas do Ministério da Educacdo e da legislagcdo brasileira do ensino
superior.

2. OBJETO

Prestacao de servigos de vigilancia, seguranga patrimonial e monitoramento 24 horas, com a finalidade
de realizar a protegcao do patriménio e das pessoas que se encontram nas dependéncias do Campus,
e do prédio da Pds-graduagdo com a efetiva cobertura com vigilantes e através de um sistema de
sensores e cameras instalados em locais estratégicos, o objeto devera ser executado em conformidade
com a legislacéo aplicavel aos servigos de segurancga e vigilancia patrimonial, em especial a Lei Federal
n® 7.102/1983, alterada pelas Leis Federais no 8.863/1994, n° 9.017/1995, n° 11.718/2008 e n°
13.654/2018, e pela Medida Provisoria n® 2.184-23/2001, regulamentada pelos Decretos Federais n°
89.056/1983, e n° 1.592/1995, as Portarias DPF n° 891/1999, DPF n°® 320/2004, DG/DPF n° 3.233/2012
e DG/DPF n° 3.258/2013, bem como o art. 193 da CLT, com a redacédo dada pela Lei Federal n°
12.740/2012, entre outros atos normativos.

3. JUSTIFICATIVA

A contratagdo de uma empresa prestadora de servigos de vigilancia e monitoramento 24 horas através
de um sistema de sensores e cameras instaladas em locais estratégicos, seguranga patrimonial,
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controle dos prédios do Campus e do prédio da Pds-graduagdo sao essenciais para garantir a
seguranga o bom funcionamento das atividades desenvolvidas pelos colaboradores, docentes,
discentes, e dos pacientes e publico em geral, bem como preservar o patrimdnio do Centro Universitario
FMABC e a manutengéo da ordem e controle dos funcionarios e publico em geral, é fundamental, uma
vez que o Centro nao dispbe de recursos humanos qualificados para execug¢ao dessa atividade.

4. DESCRIGCAO DOS SERVIGOS

Prestacao dos servigos de vigilancia e seguranga patrimonial da area interna e externa dos prédios do
Campus da FMABC com alocacao de profissionais vigilantes devidamente treinados e habilitados nos
termos da legislacao vigente.

5. POSTOS E ESCALAS DE TRABALHO

» Portaria | Av. Lauro Gomes 01 Posto - 12X36 - 07:00 as 19:00 e 19:00 as 07:00 - 04 pessoas 7
dias por semana (inclusive feriados).

> Prédio Pés-Graduacdo Principe de Gales 01 Posto - 12X36 - 07:00 as 19:00 AS 07:00 - 04

pessoas 7 dias por semana (inclusive feriados).

Portaria Anexo Il 01 Posto - 12X36 07:00 AS 19:00 AS 07:00 - 04 pessoas - 7 dias por semana

(inclusive feriados).

Prédio Central P1 e P2 02 Posto - 6X1 06:00 AS 23:00 - 04 pessoas

Prédio Administrativo 01 Posto - 6X1 06:00 AS 23:00 - 02 pessoas

Prédio Anexo Il 01 Posto - 5X2 07:00 AS 17:00 - 01 pessoa

Portao de Acesso Estacionamento Externo Entre Anexo Il e Quadra 01 Posto - 5X2 - 07:00 AS

19:00 02 pessoas

Portaria Il Principe de Gales 01 Posto - 12X36 07:00 AS 19:00 - 02 pessoas (Fechado domingos

e feriados)

Campus Ronda motorizada 01 Posto - 12X36 07:00 AS 19:00 AS 07:00 - 04 pessoas

Sala de Monitoramento por cameras — 01 Posto - 12X36 24hs - 04 pessoas

Lider - 01 Posto 12X36 07:00 AS 19:00 AS 07:00 04 pessoas

Vigilante Aimocista - 6X1 06:00 AS 23:00 02 pessoas

V. VVVY 'V

VYV VYV

5.1 Efetivo de Vigilantes: 37 Vigilantes desarmados habilitados com CNV, CNH e atributos no
salario. As acdes dos vigilantes devem se restringir aos limites das instalagdes do Contratante e
estar circunscritas a sua area de atuagao estabelecida pela legislagéo especifica;

Os equipamentos utilizados pelos vigilantes nas dependéncias do Campus estéo listados no quadro a
seqguir:

» Uniforme Completo, Capas de Chuva, e EPI necessarios para cada Vigilante.
» 12 Radios Comunicadores HT de Longa Distancia.

» 01 Viatura para ronda motorizada.

» Bastao eletrénico de Ronda com os Botons Necessarios ao controle.

Os Vigilantes dever&o assumir os Postos de Servigo no horario determinado, devidamente uniformizado
e com aparéncia pessoal adequada. A equipe devera manter em local visivel e de facil acesso, o livro
de controle diario das ocorréncias do posto, numero do telefone da Delegacia de Policia da Regiéo,
Guarda Civil Metropolitana, Corpo de Bombeiros, Policia Ambiental, dos responsaveis (Infraestrutura
da FMABC), bem como radio comunicador HT de Longa Distancia. Na troca ou substituicdo de
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vigilantes nos postos, os vigilantes(s) que esta(ado) saindo deverdao passar todas as orientagbes
recebidas e em vigor, bem como eventuais anomalias observadas nas instalag¢des.

E vedado a aglomeracdo de pessoas, todo e qualquer tipo de atividade comercial e guarda de objetos
estranhos nos Postos, assim como de bens particulares de empregados ou de terceiros;

A equipe de vigilancia devera manter nos Posto dos prédios em local de acesso restrito, um claviculario
com cépia de seguranga das chaves e sendo responsavel pelo registro do controle e o fornecimento
dessas chaves de todos os departamentos.

A Contratada devera implantar sistema de controle de ronda com bastéo eletrénico, o vigilante devera
passar por cada ponto, no horario e rota definidas pelo Contratante, fazendo a leitura do i-button com o
bastdo de ronda. Posteriormente a Contratada fara a coleta das marcagdes realizadas pelo vigia e
enviara o relatério das rondas que foram realizadas a Contratante.

A Contratada devera cumprir a programacao dos servicos feita periodicamente pelo Contratante, com
atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢gdes de seguranca das instalagbes, dos
empregados e das pessoas em geral que se fagam presentes;

Os trabalhos deveréao ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a Contratada
aperfeicoar a gestdo de seus recursos (humanos e materiais) com vistas ao aprimoramento e
manutencao da qualidade dos servicos e a satisfacdo do Contratante. A Contratada responsabilizar-se-
a integralmente pelos servicos contratados, cumprindo, evidentemente, as disposi¢cdes legais que
interfiram em sua execugao.

5.2 Deveres do Vigilante Lider:

Esta sob as responsabilidades do Vigilante Lider orientar e delegar tarefas aos Vigilantes, verificar as
ocorréncias no Campus, monitorar prédios, locais e a circulagdo pessoas pelo Campus, observar as
cameras de seguranga, zelar pela seguranga do patriménio e dos usuarios do Campus, fazer rondas
de segurancga internas e externas, ser responsavel pelo controle das escalas dos vigilantes, cobertura
dos postos de vigilancia no caso de substituicdo, auséncias ou necessidades de apoio, garantir a
apresentacao dos profissionais da equipe (uniformes, postura, polidez, ativo na vigilancia),
preenchimento de controles de segurancga: livro de ocorréncias, check list de seguranca, controle de
rondas, folhas de ponto, acionar, acompanhar e controlar os servigcos de chaveiros, quando
necessarios, dar apoio para as recepcionistas, em casos de eventuais necessidades, acompanhar
servigos de recebimento de equipamentos e materiais, quando ocorrem no periodo noturno, feriados e
finais de semana, de modo a minimizar fragilidades e possibilitar cobertura de seguranga, mesmas
atribuigcdes do perfil de vigilantes, no caso de estar em cobertura, fazer relatérios em Excel, passar
tarefas, atender telefone, fazer elaboracao escala de trabalho, mantendo o controle da mesma.

5.3 Deveres Dos Vigilantes:

» Comunicar imediatamente ao (LIDER) quaisquer anormalidades verificadas, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias e todo
acontecimento entendido como irregular e que atente contra o patriménio da FMABC;

» Observar e monitorar a circulagdo de individuos suspeitos (que ndo estejam devidamente
identificados) nas imedia¢gdes do Campus, adotando as medidas e procedimentos de seguranga
cabiveis, conforme orientacdo recebida pelo Contratante. Proibir o ingresso de pedintes,
pedestres que acessem o campus como rota de travessia, da Av. Lauro Gomes a Av. Principe
de Gales, e vice-versa.
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» Permitir o ingresso nas dependéncias do Campus somente de pessoas previamente autorizadas
e identificadas, proibindo o ingresso no Campus de vendedores ambulantes e assemelhados
sem que estes estejam devida e previamente autorizados pelo Contratante;

» Quando for solicitado documento de identidade para cadastro e permissdao da entrada de
pessoas nos prédios do Campus, seus dados serao anotados e o documento sera devolvido
imediatamente ao interessado, conforme disposto na Lei Federal n® 9.453/1997.

» Fiscalizar e controlar a entrada e a saida de veiculos dos prestadores de servigos, entrega de
materiais, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, mantendo sempre os portoes
fechados;

» Fiscalizar e controlar a entrada e a saida de veiculos, terceiros, empregados, funcionarios e
visitantes, apds o término de cada expediente de trabalho, em feriados e fins de semana, na
conformidade do que venha a ser estabelecido pelo Contratante;

» Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes
do Campus. Facilitar, no que for possivel, a atuacdo delas, inclusive na indicacdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

» Na(s) ronda(s) diaria(s), interna e externa, verificar todas as dependéncias do Campus, adotando
os cuidados e as providéncias necessarias para o perfeito desempenho das funcbes e
manutencdo da ordem nas instalagdes;

» Na(s) ronda(s) diaria(s) externas deverao ser verificados muros, portdes, portas de acesso aos
prédios do Campus, realizando o fechamento dos acessos quando nao houver mais a presenca
de colaboradores, docentes, discentes no Centro Universitario FMABC.

» Na(s) ronda(s) diaria(s) internas deverdao ser verificados e desligados, se estiverem em
funcionamento, sem utilizagdo nas salas: aparelhos de ar-condicionado; luzes em ambientes
sem uso; Recolhimento de pertences pessoais deixados nas salas e areas externas.
Fechamento de Janelas e registrar em relatério de ocorréncias;

» Realizar o fechamento do Prédio ao final do encerramento das atividades do Campus,
verificando a presenga de colaboradores, docentes, discentes e terceiros e o acendimento da
iluminagéo do patio externo do estacionamento do Centro Universitario FMABC

» Em caso de falta de energia, verificar o funcionamento dos geradores, relatar e avisar
imediatamente a Manutengao. Acionar o botdo de religagcdo automatica de energia (de acordo
com os procedimentos praticos orientados & equipe) e registrar em relatério de ocorréncias;
comunicar imediatamente em caso de falta de energia a geréncia e a geréncia de manutengao
para que possam tomar as providéncias cabiveis.

> Vigilancia devera colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instala¢des, visando a
manutencado das condi¢des de seguranga;

» A Equipe de vigilancia devera, diariamente as 23 hs., fechar as comportas de prevengao de
enchente do Campus, com excec¢ao da entrada de carga de descarga. Em caso de previsao de
chuvas, na regido do ABC, e variagao do nivel do Ribeirdo dos Couros, em frente a portaria da
Lauro Gomes, a equipe de vigilancia devera imediatamente fechar TODAS as comportas contra
enchentes instaladas neste local. A partir deste fechamento a entrada de veiculos ao Campus
sera realizada pela porta PIl Principe de Gales.

6. SALA DE MONITORAMENTO

A Contratada devera implantar e implementar o servico de monitoramento através de tecnologia de
Cameras em um total de 105 cameras IP PoE (Power over Ethernet) a serem interligadas na sala de
monitoramento localizada no térreo do prédio Central, incluindo 60 cameras ja existentes e 45 novas,
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que serao fornecidas, instaladas e configuradas pela Contratada.
A empresa Contratada sera responsavel por:

6.1 Implantacao da Sala de Monitoramento no Campus e Prédio da Pds-graduagao, incluindo:
» Montagem da estrutura fisica (mobiliario, iluminagao, ventilagéo e climatizagdo adequada etc.).
» Equipamento de hardware e software necessarios para o monitoramento das cameras e analise
das imagens (armazenamento em dois locais - no Campus e na empresa contratada)
6.2 Fornecimento e Instalagcao de Cameras IP:

Quantidade: Instalagdo de um total de 45 novas cameras IP, incluindo cameras internas e externas.

Tipo de Cameras: Todas as cameras devem ser |IP PoE (Power over Ethernet), de alta resolugao,
com gravagao de 24 horas, visao noturna, detec¢gao de movimento e resisténcia a intempéries no
caso das cameras externas.

6.2.1 Especificagdoes Minimas das Cameras:

Sensor de imagem 1/2.7” 2 MP Progressive CMOS

Obturador eletrénico Automatico / Manual (1/3s ~ 1/100000s)
Relagao sinal-ruido >50 dB

Sensibilidade 0.005Lux@F1.6

Lente fixa com distancia focal de 2.8 mm

Angulo de visdo horizontal de 106° e vertical de 54°

Resisténcia a condicbes ambientais (IP66) para cameras externas
Visao noturna infravermelha com alcance de até 30 m.

VVVVVYVYVYYVY

6.2.2 Integracao e Gravagao de Videos:

Fornecimento de NVR (Network Video Recorder) ou NVD (Network Video Decoder) com
capacidade de armazenar pelo menos 15 dias de gravagoes de todas as cameras em alta resolugéo
(minimo de 6TB).

» Configuracéo de gravagao e monitoramento continuo de 24 horas.
» Acesso remoto e visualizagdo das cameras em tempo real via dispositivos méveis e desktops.

6.2.3 Infraestrutura de Rede e Energia:

» Implementagao de infraestrutura de rede cabeada (PoE) para as cameras, incluindo switches,
conversores de midia e cabeamento estruturado.

> Instalacédo de nobreaks (2000VA) e baterias estacionarias (60Ah) para garantir a operagao
do sistema em caso de queda de energia.

6.2.4 Software de Gestao e Monitoramento:

» Licenciamento e instalacao de um Software de Gestao de Video (VMS) com suporte a Video
Wall para exibigao simultanea de multiplas cameras.

» O software deve permitir o monitoramento em tempo real, a gravagao programada e por eventos,
a gestao de permissdes de usuarios e relatorios de incidentes.

6.2.5 Mao de Obra e Suporte Técnico:

» Mao de obra especializada para instalagao e configuragao do sistema de cameras e softwares.
» Suporte técnico e treinamento para a equipe da faculdade.
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» Mao de obra nivel N2 e N3 para garantir que todas as cameras e o sistema de monitoramento
estejam funcionando adequadamente apds a instalagao.

6.2.6 Manutencao Preventiva e Corretiva:
A contratada devera realizar a manutencao preventiva e corretiva das cameras e do sistema sob
demanda durante o periodo de vigéncia do contrato.

6.2.7 Requisitos Técnicos
Cameras: IP PoE com no minimo 2 MP de resolugéo, visdo noturna e detecgdo de movimento.

» NVR/NVD: Armazenamento minimo de 6TB.
» Redundancia de Energia: Nobreak de 2000VA e bateria de 60Ah.
> Software de Monitoramento: Licenciado e integrado para acesso remoto.
» Manutenc¢ao: Periodo de garantia de 5 anos com manutencgdes preventivas trimestrais.
6.2.8 Entrega do Projeto Completo: A sala de monitoramento e o sistema de vigilancia deveréo estar
operacionais em até 45 dias, contados da assinatura do contrato.

7. LOCAL

Os servicos serao executados nos seguintes enderegos: Centro Universitario FMABC, localizado na Av.
Lauro Gomes, 2.000 — Vila Sacadura Cabral — Santo André — SP — CEP: 09060-650 (Portaria 1) e no
Prédio da Pés-graduacao do Centro Universitario FMABC, localizado na Av. Principe de Gales, 707 —
Bairro Principe de Gales — Santo André, SP, CEP 09060-590.

Os servicos serao prestados pela Contratada nos locais discriminados pelo Contratante conforme Item
5. POSTOS E ESCALAS DE TRABALHO.

8. QUALIFICAGAO TECNICA

A proponente devera apresentar atestados de bom desempenho anterior em contrato da mesma
natureza, complexidade tecnoldgica e operacional igual ou superior, fornecido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado, que especifique(m) em seu objeto necessariamente os tipos de
servigos realizados, com indica¢des das quantidades, prazo contratual, datas de inicio e término, e local
da prestacao dos servigos, conforme ANEXO B - Modelo de Atestado de Capacidade Técnica.

O(s) atestado(s) devera(ao) conter a identificagdo da pessoa juridica emitente e a identificagdo do
signatario. Caso nao conste do(s) atestado(s) telefone para contato, a proponente devera apresentar
também documento que informe telefone ou qualquer outro meio de contato com o emitente do(s)
atestado(s).

9. VISTORIA DOS LOCAIS A SEREM EXECUTADOS OS SERVICOS

A avaliacao prévia do local de execucgdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das
condigoes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de
realizagao de vistoria prévia, acompanhado por funcionario designado para esse fim, devendo ser
agendada pelo e-mail: manutencao@fmabc.br ou pelo telefone: (11) 4993-5415, e podera ser realizada
até o dia imediatamente anterior a sesséo publica, de segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 15:00
horas.
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Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitagdo para a realiza¢ao da vistoria.

A comprovacgao de vistoria, através do Termo de Vistoria é facultativa, ndo constituindo condi¢ao
obrigatdria para participagéo do certame.

A nao realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das
instalacdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos,
devendo a proponente apresentar declaragao afirmando que tinha ciéncia da possibilidade de fazé-la,
mas que, ciente dos riscos e consequéncias envolvidos, optou por formular a proposta sem realizar a
visita técnica que |Ihe havia sido facultada, conforme o modelo constante do Anexo C.

O interessado nao podera pleitear modificagdes nos pregos, nos prazos ou nas condigdes contratuais,
tampouco alegar quaisquer prejuizos ou reivindicar quaisquer beneficios sob a invocagdo de
insuficiéncia de dados ou de informagdes sobre o local em que serdo executados os servigos objeto da
contratacéo.

Alegagbes posteriores relacionadas com o desconhecimento de condigdes locais, ou de projetos ou
amostras porventura disponibilizadas, se forem o caso, nao sera considerado para reclamacdes futuras,
ou de forma a desobrigar a sua execugao.

O preposto devera assinar o Atestado de Vistoria.
10. DO PRAZO DE INiCIO DOS SERVIGOS

A prestagao do servigo tera inicio em até 5 (cinco) dias apds o recebimento da ordem de servigo.

Caso, por motivo justo e devidamente justificado, a Contratada solicitar prorrogagao para iniciagao dos
servigos, este pedido sera analisado pela area requisitante sobre sua pertinéncia, por conveniéncia e
oportunidade do Centro Universitario FMABC.

Se a Contratada ndo cumprir 0 prazo para iniciagao dos servigos, sem justificativa formal aceita pela
Contratante, decaira seu do direito de fornecer os servigos contratados, sujeitando-se as penalidades
previstas neste Termo de Referéncia.

11.0BRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Para a prestagao dos servigos de vigilancia e seguranga patrimonial e controle de acesso, a Contratada
obriga-se a:

» Implantar as atividades no prazo estabelecido para inicio dos servigos nos respectivos postos
relacionados no Anexo D - Relagao de Postos de Trabalhos e Locais e horarios fixados pelo
Contratante.

» Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao vigente.
» Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servigos, preposto(s) que
tenha(m) poderes para resolugédo de possiveis ocorréncias durante a execugao do contrato.

» Comprovar a formacgao técnica especifica dos vigilantes mediante apresentagao do certificado
de curso de formagao de vigilantes e Carteira Nacional, expedido por instituicdo devidamente
habilitada e reconhecida.
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» Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida quanto ao curso de reciclagem.

» Disponibilizar vigilantes em quantidade necessaria para garantir a operacdo dos postos nos
regimes contratados, devendo estar uniformizados e portando cracha com foto recente.

» Efetuar imediatamente a reposi¢ao de vigilantes nos postos em eventual auséncia, nao sendo
permitida a prorrogagao da jornada de trabalho (dobra).

» Comunicar a unidade do Contratante que administra o contrato toda vez que ocorrer afastamento
ou qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusao de qualquer elemento da equipe que esteja
prestando os servicos.

» Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto ou em
quaisquer outras instalagcoes do Contratante.

» Atender de imediato as solicitagdes do Contratante quanto as substituicdes de empregados nao
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagao dos servigos.

» Instruir seus vigilantes quanto a necessidade de acatar as orientagdes do Contratante, inclusive
qguanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho, tais como
prevencgao de incéndio nas areas do Contratante.

» Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito.

» Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus vigilantes sob o contrato.

Propiciar aos vigilantes e as condigbes necessarias para o perfeito desenvolvimento dos servigos,
fornecendo-lhes:

Uniformes e equipamentos de protecao individual deverdo estar condizentes com a atividade a ser
desempenhada, compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

» Apito com cordao;

» Emblema da empresa;

» Plaqueta de identificagao do vigilante autenticada pela empresa, com validade de 6 (seis) meses,
constando nome, numero da Carteira Nacional de Vigilante (CNV), fotografia colorida em
tamanho 3x4 e data de validade;

Equipamentos e materiais necessarios, tais como equipamentos de intercomunicacao, lanternas
recarregaveis e livros de capa dura numerados tipograficamente para o registro de ocorréncias.

Os uniformes deverdao ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamento de beneficios e encargos.

Fornecer vale-refeicédo, cesta basica que estejam previstos na convengao, acordo coletivo de trabalho
ou sentenga normativa, e legislagao aplicavel aos seus empregados envolvidos na prestagao dos
Servigos.

Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos.

Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o Contratante, o acompanhamento
técnico das atividades, visando a qualidade da prestacio dos servigos.

Os supervisores da Contratada deverédo obrigatoriamente inspecionar os postos no minimo uma vez
por semana.

Visando a utilizagao mais eficiente de combustivel e a redugéo de poluentes atmosféricos e gases de
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efeito estufa, deve-se priorizar os modelos de veiculos classificados como A ou B pelo Programa
Brasileiro de Etiquetagem Veicular (PBEV), considerando sua categoria.

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros decorrentes de
sua culpa ou dolo na execucao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagao do Contratante em seu acompanhamento.

Manter, durante toda a execugao do contrato, todas as condi¢gdes que culminaram em sua habilitacao.

A Contratada, nos termos da legislagao trabalhista e previdenciaria, deve proceder as anotagdes e
registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servigos, assumindo exclusivamente
todas as obrigacbes advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas que tratem sobre pleitos
trabalhistas e/ou previdenciarios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a
Contratada.

Observar as condicbes de uso de sistema de escrituracdo digital de obrigagdes previdenciarias,
trabalhistas e fiscais que sejam estabelecidas por legislagédo federal, atendendo ao disposto no artigo
16 da Lei Federal n° 13.874/2019.

Manter autorizagdo de funcionamento e certificado de seguranga expedidos pelo Departamento de
Policia Federal (DPF), nos termos vigentes.

» Assegurar que todos os vigilantes empregados na execugao contratual preencham e comprovem
documentalmente os seguintes requisitos:

Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

Ter instrugdo minima correspondente ao quinto ano do ensino fundamental;

Ter sido aprovado em curso de formagao de vigilante, realizado por empresa de curso de
formagao devidamente autorizada;

Ter sido aprovado em exames de saude e de aptidao psicoldgica;

Ter idoneidade comprovada mediante a apresentacado de certiddes negativas de antecedentes
criminais, sem registros de indiciamento em inquérito policial, de estar sendo processado
criminalmente ou ter sido condenado em processo criminal onde reside, bem como no local em
que tenha realizado o curso de formagao, reciclagem ou extensédo. Essas comprovagdes sao
oriundas da Justica Federal, da Justica Estadual ou do Distrito Federal, da Justica Militar Federal,
estadual ou do Distrito Federal e da Justica Eleitoral,;

» Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares; e

» Possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

YVVVYVY

A\

12. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Efetuar, na data acertada, os pagamentos devidos a Contratada pelo servigo a ser prestado.

Atestar as faturas correspondentes, por intermédio do colaborador responsavel pelo acompanhamento
do processo.

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

Garantir acesso dos funcionarios da Contratada para realizacdo dos servigos.

Indicar o responsavel pelo contrato, a quem competira a fiscalizagdo dos servigos, a qualquer instante,
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solicitando a Contratada, sempre que achar conveniente, informacbes do seu andamento.

A Contratante se obriga a fornecer a Contratada e/ou facultar-lhe acesso a todos os documentos e
dados necessarios para o desenvolvimento dos servigos acordados, bem como tomar todas as medidas
cabiveis e necessarias para que a Contratada possa realizar as atividades firmadas.

Fiscalizar e verificar o servico executado e exigir o cumprimento de todas as obrigagcées assumidas
pela Contratada, proporcionando todas as condi¢cdes para que esta possa desempenhar seus servigos
de acordo com as determinagdes do contrato, e da proposta.

Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢coes, falhas ou irregularidades verificadas no Curso
da execucgao dos servigos, para que sejam reparadas ou corrigidas.

Rejeitar, no todo ou em parte, servico executado em desacordo com o previsto neste Termo de
Referéncia.

Nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que
vinculados a execug¢ao do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

Elegera como responsavel pela fiscalizagédo e acompanhamento do objeto do presente contrato, o Sr.
Daniel Jose de Brito Filho, o qual podera ser contactado em horario comercial, através dos canais
abaixo descritos:

E-mail: daniel.filho@fmabc.br
Telefone: (011) 4993 -7257 ou 4993-5479

Devera ainda a fiscalizagéo, expedir Autorizagdo de Servigos, em no maximo 15 (quinze) dias apos a
assinatura do Termo Contratual.

A fiscalizagdo devera prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada, bem como aos seus funcionarios e que digam respeito a natureza dos servigos que tenham
a executar.

Devera ainda notificar a Contratada de qualquer irregularidade encontrada na prestagao dos servigos,
dando prazo para regularizagao, bem como:

» Exercer a gestao do contrato, de forma a assegurar o estabelecido nas especificagdes contidas
neste Termo de Referéncia.

» Avaliar os servigos a serem executados pela Contratada.

» Aplicar as sang¢des administrativas previstas no Termo de Referéncia, proporcionando a ampla
defesa e o contraditorio.

» Devera ainda apurar eventuais responsabilidades previstas no Cédigo Civil por danos que vier
a causar a Contratante ou a terceiros, por culpa ou dolo de seus funcionarios ou de seus
prepostos na execugao do contrato.

» Aplicar as penalidades previstas para o caso do ndo cumprimento de clausulas contratuais, ou
aceitar as justificativas apresentadas pela empresa.

» Analisar os trabalhos dentro das condigdes e prazos previstos e ajustados com a fiscalizagao;

» Esclarecer prontamente as duvidas da Contratada, solicitando ao setor competente do Centro
Universitario FMABC, se necessario, parecer de especialistas;

» Fornecer através da Coordenacgao Contabil, a relacao e os enderegos dos bens moéveis, imoveis
e intangiveis, a serem inventariados, no prazo de 05 (cinco) dias uteis apds assinatura do
contrato;
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» Solicitar da Contratada, a qualquer tempo, a apresentacdo de documentos relacionados com a
execugao do objeto;
» Garantir o acesso a todas as Unidades de suas dependéncias.

O Contratante responsabiliza-se por:

Efetuar periodicamente a programacao dos servigos a serem executados pela Contratada;
Exercer a fiscalizagdo dos servigos por técnicos especialmente designados;

Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execugao contratual.
Encaminhar a liberagdo de pagamento das faturas da prestacao de servigos aprovadas;
Indicar instalagbes sanitarias/ vestiarios com armarios guarda-roupas.

VVVVYY

13.DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

Apresentar proposta de pregos e documentagdes de forma clara, contendo discriminagao detalhada
dos itens ofertados com valor unitario e total, em moeda nacional brasileira, em algarismo e por extenso,
garantia, assisténcia técnica e demais informagdes relevantes.

Nos precos propostos deverao estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos diretos ou
indiretos relacionados a prestagao de servigos, tais como tributos, remuneragées, despesas financeiras
e quaisquer outras necessarias ao cumprimento do objeto desta licitagdo, inclusive gastos com
transporte.

As propostas nao poderdao impor condigbes e deverdo limitar-se ao objeto desta licitagdo, sendo
desconsideradas quaisquer alternativas de preco ou qualquer outra condigdo ndo prevista no Termo de
Referéncia e seus anexos.

O licitante devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros, mas que sejam
previsiveis em seu ramo de atividade, tais como aumentos de custo de mao de obra decorrentes de
negociagao coletiva ou de dissidio coletivo de trabalho.

14. FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecug¢ao
total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, caput).

A execugédo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados
(Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §1°).

O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei
n°® 14.133/2021, art. 117, §2°).

O contratado devera manter preposto aceito pela Contratante no local do servigo para representa-lo na
execucao do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).
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O contratado designara formalmente o preposto, antes do inicio da prestagédo dos servigos, indicando
no instrumento os poderes e deveres em relagédo a execugéo do objeto contratado.

O preposto devera conhecer, na integra, o contrato firmado entre as partes, ndao podendo alegar
desconhecimento das clausulas contratuais.

O preposto devera providenciar a cobertura das faltas do dia, assim como regularizar as falhas ou
defeitos observados.

A indicacao ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo contratante, desde
que devidamente justificada, devendo o contratado designar outro empregado para o exercicio da
atividade.

O contratante podera convocar o preposto ou representante do contratado para adocao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

As comunicacdes entre o contratante e o contratado deverao ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrbnica para esse fim.

Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o contratante convocara o representante do
contratado para reuniao inicial, a fim de apresentar o plano de fiscalizagao, que contera informacées
acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das estratégias para execugao do
objeto, do plano complementar de execugao do contratado, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros (IN 5/2017, art. 44, 31°).

O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragcao ou a terceiros em
razao da execucgao do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagédo ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucgao do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

A inadimpléncia do contratado em relagao aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao transferira
a Administracao a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei
n°® 14.133/2021, art. 121, §1°).

Serao exigidos a Certidado Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-ao, dentre outras, as
seguintes comprovacgdes (os documentos poderao ser originais ou copias autenticadas por cartorio
competente), no caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT):

No primeiro més da prestacao dos servigos, o contratado devera apresentar a seguinte documentagao:

Relagcao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pelo contratado;

Exames médicos admissionais dos empregados do contratado que prestarao os servigos; e
Declaragao de responsabilidade exclusiva do contratado sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e
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sociais decorrentes do contrato.

Até o dia trinta do més seguinte ao da prestagado dos servigos, o contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagao do contrato os seguintes documentos:

Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Quando solicitado pelo contratante e no prazo fixado, o contratado devera entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato os documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo a qualquer dos
empregados diretamente envolvidos na execugao do contrato, em especial quanto aos seguintes
documentos, relativos a qualquer més da prestagao dos servigos: (art. 50 da Lei n.° 14.133/2021)

» Registro de ponto;

» Recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salario;

» Comprovante de deposito do FGTS;

» Recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

» Recibo de quitagao de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extingao do contrato;

» Recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagédo, na forma prevista em norma
coletiva;

» Comprovantes de entrega de outros beneficios suplementares a que estiver obrigado por forga
de lei, acordo, convencgao ou dissidio coletivo de trabalho;

» Extrato da conta do INSS e do FGTS do empregado;

» Copia da folha de pagamento analitica, em que conste como tomador o contratante;

» Copia dos contracheques dos empregados;

» Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem

exigidos por lei ou pelo contrato.
O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato copia da
documentacgao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, em 30 dias (indicar o
prazo a ser observado) apds o ultimo més de prestagao dos servigos:

» Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

» Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

» Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

» Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

Nas hipoteses dos itens acima, a ndo apresentacdo dos documentos solicitados pela fiscalizacao
contratual no prazo por ela fixado acarretara a aplicagdo de multa ao contratado, conforme previsao
especifica constante no Termo de Contrato (art. 50, da Lei n.° 14.133/2021).
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Sempre que houver admissao de novos empregados pelo contratado, os documentos elencados acima
deveréao ser apresentados.

O contratante devera analisar a documentacao solicitada nos subitens acima no prazo de 30 (trinta)
dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

O descumprimento total ou parcial das obrigacbes e responsabilidades assumidas pelo contratado,
incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigées sociais,
previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencao das condigdes de habilitagdo, ensejara a
aplicagédo de san¢des administrativas, previstas no Contrato e na legislagao vigente, podendo culminar
em rescisao contratual, por ato unilateral e escrito do contratante, com base nos arts. 50 e 121 da Lei
n.° 14.133/2021.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdenciarias, os fiscais ou
gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deveréao oficiar ao Ministério do Trabalho e Previdéncia.

O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovagao, pelo contratado, do
pagamento de todas as obrigag¢des trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes
a mao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

Cabe a fiscalizagao do contrato verificar se o contratado observa a legislacao relativa a concesséao de
férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade provisoéria de seus empregados e observa a
data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual
previstos, verificando, ainda, a necessidade de se proceder a repactuagao do contrato, inclusive quanto
a necessidade de solicitacdo do contratado.

O contratante devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e
que verifiquem se as contribuicdes previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes,
de modo que, ao final de um ano, os extratos de todos os empregados tenham sido avaliados.

O fiscal técnico devera apresentar ao preposto do contratado a avaliagcdo de desempenho e qualidade
da prestacao dos servicos realizada.

Em hip6tese alguma sera admitido que o préprio contratado materialize a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestacao dos servigos realizada.

O contratado podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagéo do servico em relagéo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes ao contratado, de acordo com
as regras previstas no Contrato.

O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagédo dos
servigos.

A fiscalizagao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execucao do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
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promova a adequacéao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracao dos valores contratuais previstos no art. 125 da Lei n® 14.133/2021.

Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:
Ter livre acesso aos locais de execugao do servigo.

Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionarios da Contratada que
estiverem sem uniforme ou cracha, que embaracarem ou dificultarem a sua fiscalizagdo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

Nao permitir que o vigilante execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas.

Fazer exigéncias a Contratada sempre que julgar necessario para a protecéo da integridade fisica dos
trabalhadores durante o exercicio das atividades e de terceiros, assim como dos seus bens, das suas
propriedades e do meio ambiente.

Utilizar-se do Procedimento de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos de Vigilancia e Seguranga
Patrimonial, anexo, de pleno conhecimento das partes, para acompanhamento do desenvolvimento dos
trabalhos, medi¢do dos niveis de qualidade e corre¢cdo de rumos.

Executar mensalmente a medi¢cao dos servigos, avaliando as quantidades de servigos efetivamente
executados e o numero de dias efetivamente trabalhados no periodo considerado (numero de
postos/dia medidos), descontando-se do valor devido o equivalente a indisponibilidade dos servigos
contratados por motivos imputaveis a Contratada, aplicando-se eventual desconto nas faturas mensais
em fungao da pontuagao final obtida no Relatério de Avaliagao de Qualidade dos Servigos, sem prejuizo
das sanc¢des disciplinadas em contrato.

15.DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

A afericao da execugao contratual para fins de pagamento considerara o ANEXO E -
Avaliagado da Qualidade dos Servigos

Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera indicada
a retengao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

» Nao produziu os resultados acordados;

» Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

» Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servi¢o, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.DO PAGAMENTO

A Contratante compromete-se a pagar o prego constante da proposta da Contratada, observadas as
seguintes condicgdes:

O pagamento sera feito no prazo de até 30 (trinta) dias apds o recebimento de recibo/nota fiscal/ DANFE
e ap6s atestacdo dos servicos realizados no periodo, observando-se a retengao determinada pela
ordem de servigo n° 203 de 29/01/99 do INSS.

As notas fiscais referentes aos servigos prestados deverdo ser entregues em tempo consideravel (até
o quinto dia util do més do més subsequente), para que a Contratante possa proceder com as analises
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devidas e o subsequente pagamento dos valores.

E obrigatéria a inclusdo do nimero do processo no corpo da nota fiscal, caso ndo haja tal informagao o
pagamento nao sera efetuado até sua regularizacgao.

Caso seja detectado algum problema na documentagéo entregue anexada a nota fiscal, sera concedido,
pela Contratante, prazo para regularizacgao.

Qualquer atraso ocorrido na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura por parte da Contratada importara em
prorrogagao automatica do prazo de vencimento da obrigagdo da Contratante.

Em caso de eventuais atrasos, os valores serdo atualizados de acordo com a legislagao vigente.

A Contratada devera indicar, com a documentagao fiscal, o numero da conta corrente e a agéncia,
preferencialmente do Banco Santander S/A, a fim de agilizar o pagamento.

A Contratada devera enviar a nota fiscal para o e-mail: compras@fmabc.br, na nota devera constar o
numero do processo ao qual corresponde.

O pagamento devido pela Contratante sera efetuado mediante a apresentagao pela Contratada dos
seguintes documentos:

» Nota Fiscal constando a discriminacéo detalhada do servigo prestado;

» CND valida, provando a regularidade do prestador de servigos junto a Previdéncia Social;Prova
de Regularidade perante o FGTS;

» Documentagdo comprobatéria dos recolhimentos Previdenciarios/Trabalhistas, referente a
competéncia de cada més, juntamente com a nota fiscal, sempre que solicitado pela Contratante.

Fica expressamente vedada a emissao e negociacao de qualquer duplicata com base (ou relacionada)
nos valores devidos pela Contratante sob o presente instrumento.

Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagées trabalhistas, previdenciarias e com FGTS
por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da
IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forga do art. 1° da IN SEGES/ME n.° 75/2021, sao as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

17.DO REAJUSTE

O reajuste ocorrera no préximo dissidio da categoria, e devera ser comunicado a CONTRATANTE com
antecedéncia, através de solicitacdo expressa da Contratada e anuéncia da Contratante e observado
o interregno minimo de 1 (um) ano.

Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencgao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para
resguardar o direito futuro a repactuagéao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados,
sob pena de preclusao.

A Contratante nao se vincula as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas
que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada.

O Centro Universitario FMABC nao assumira responsabilidade alguma por pagamento de impostos e
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encargos que competirem a Contratada, nem estara obrigado a restituir-lhe valores, principais e
acessorios, que porventura despender com pagamento dessa natureza.

18. DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia devera ser pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, a critério da Contratante, desde que:

» Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

Seja juntado relatério que discorra sobre a execugéo do contrato, com informagdes de que os
servigos tenham sido prestados regularmente;

Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Instituicdo Contratante mantém interesse
na realizagao do servigo.

Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para
Instituicao.

Haja manifestagao expressa da Contratada informando o interesse na prorrogacao, e

Seja comprovado que a contratada mantém as condi¢des iniciais de habilitagao.

vv V VYV V

A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

19.DO FORO

Fica eleito o foro de Santo André — Sdo Paulo, com exclusdo de qualquer outro, para dirimir questdes
decorrentes do cumprimento deste contrato.

Adhemar Dizioli Fernandes
Gerente de Infraestrutura
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CLAUSULAS PADRONIZADAS DO CENTRO UNIVERSITARIO FMABC

DO CONTRATO E DO FUNDAMENTO JURIDICO

A pretensa contratagdo sera formalizada por meio de instrumento contratual e seréa regida pela Lei n°®
14.133/2021.

A Contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des ajustadas, acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarias no objeto do contrato no percentual de até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato, nos termos do artigo 125 da Nova Lei de Licitagbes e Contratos n°.
14.133/2021.

PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

A empresa vencedora tera o prazo de até 05 (cinco) dias, contados a partir da convocagao, para assinar
o contrato.

No ato da contratacao, a proponente vencedora, caso nao seja socio, devera apresentar documento de
procuracao devidamente reconhecido em cartério, que habilite o seu representante a assinar o contrato
em nome da empresa.

A ALTERAGAO DO OBJETO DO CONTRATO

Este contrato podera ser modificado no todo ou em parte, por acordo entre as partes, somente através
de Termo Aditivo de acordo com a previsao contida na Lei n°. 14.133/2021.

DA CESSAO E TRANSFERENCIA
Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual

E vedada a cessdo ou transferéncia total ou parcial dos direitos e/ou obrigacbes inerentes a este
contrato, por quaisquer das partes, sem prévia e expressa autorizacao da outra.

DAS PENALIDADES E RECURSOS

Com fulcro nos artigos 155 e 156 da Lei 14.133/2021, atualizada, a Contratante podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a Contratada as seguintes sangoes:

I) adverténcia;

II) multa, a ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, a contar da comunicacgao oficial,
nas seguintes hipoteses:

1.1 — 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso injustificado e por descumprimento das
obrigacbes estabelecidas em contrato, até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato;

I1.2 — 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo total ou 5% (cinco por
cento) do valor total do objeto contratado, no caso de inexecugao parcial;

IIl) impedimento de licitar e contratar;

IV) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade.
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As sancbes previstas nos incisos |, lll, e IV do caput poder&o ser aplicadas juntamente com as do inciso
Il.

Da aplicacéo das penalidades previstas nos incisos I, Il e lll do caput, poderao ser interpostos recursos
no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da intimag¢ao do ato ou da lavratura da ata.

No caso da penalidade prevista no inciso IV do caput, cabera pedido de reconsideragéo, no prazo de
10 (dez) dias uteis, a contar da intimagédo do ato, podendo a reabilitagdo ser requerida apos 2 (dois)
anos de sua aplicagao.

DA RESCISAO

A inexecucgao total do Contrato ensejara a sua rescisdo, enquanto a inexecugao parcial podera ensejar
a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme penalidades do artigo anterior.

As praticas passiveis de rescisao, tratadas no inciso anterior, podem ser definidas, dentre outras, como:

corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo
de influenciar a acdo do empregado da Contratante no processo administrativo ou na execugéo do
Contrato;

fraudulenta: falsificar ou omitir fatos, com o objetivo de influenciar o processo administrativo ou de
execucgao do Contrato;

colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais interessados, com ou sem
conhecimento de representantes da Companhia, visando estabelecer pregcos em niveis artificiais e ndo
competitivos;

coercitiva: causar dano ou ameacar, direta ou indiretamente, as pessoas fisicas ou juridicas, visando
influenciar sua participacao em processo administrativo ou afetar a execugéo do Contrato;

obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas ou fazer declaragdes falsas, com objetivo de
impedir materialmente a apuracgao de praticas ilicitas.

As praticas acima exemplificadas, além de acarretarem responsabilizacdo administrativa e judicial da
pessoa fisica e/ou juridica, implicardo na responsabilidade individual dos dirigentes da Contratada e
dos administradores ou gestores, enquanto autores, coautores ou participes do ato ilicito, nos termos
da lei.

Sao considerados motivos para a rescisao:

a) a inexecugao parcial ou total das obrigagbes e prazos constantes nos Instrumentos
Convocatérios e Contratuais;

b) a dissolucao da sociedade ou o falecimento do contratado;

c) a decretacéao de faléncia ou a insolvéncia civil do contratado;

d) a alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da Contratada, desde que

prejudique a execugao do Contrato;

e) razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e exaradas
no processo administrativo;

f) o atraso nos pagamentos devidos pela Contratante decorrentes de servigos ou fornecimentos,
ou parcelas destes ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensao
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do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situagao;

g) a ocorréncia de caso fortuito, forca maior ou fato do principe, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao do Contrato;

h) a aplicagéo ao contratado de suspens&o do direito de licitar e/ou contratar com a FUNDACAO
DO ABC E SUAS UNIDADES GERENCIADAS;

i) o descumprimento da proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18
(dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigéo de aprendiz,
a partir de 14 (quatorze) anos;

i) ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinagao ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatério publico; ter impedido, perturbado ou fraudado a realizagao de
qualquer ato de procedimento licitatério publico; ter afastado ou procurado afastar Proponentes, por
meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo; ter fraudado licitagao publica ou Contrato
dela decorrente; ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagéo
publica ou celebrar Contrato Administrativo; ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo
fraudulento, de modificagbes ou prorrogacoes de Contratos celebrados com a CENTRO
UNIVERSITARIO FMABC, sem autorizacdo em lei, no instrumento convocatério da licitagéo publica ou
nos respectivos instrumentos contratuais; ter manipulado ou fraudado o equilibrio econémico-financeiro
dos Contratos celebrados com a CENTRO UNIVERSITARIO FMABC; ter dificultado atividade de
investigacdo ou fiscalizagdo de 6rgaos, entidades ou agentes publicos, ou ter intervindo em sua
atuacéo, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos 6rgaos de fiscalizagcdo do sistema
financeiro nacional;

O Contrato podera ser rescindido unilateralmente, desde que haja conveniéncia para a Contratante
mediante autorizagéo escrita e fundamentada da autoridade superior.
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ANEXO B - Modelo de Atestado de Capacidade Técnica

[PAPEL TIMBRADO]
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa [nome da empresa prestadora de servigos, em negrito],

inscritano CNPJsobon®_ |, estabelecida na Rua ,n°__, bairro , ha cidade
de , Estado de __, prestou servigcos a [nome da empresa contratante, em negrito],
CNPJ n° , estabelecida na Rua , n°__, bairro , na cidade
de , Estado de , detém qualificagéo técnica para [descrever o objeto].

Registramos que a empresa prestou servigos/entregou produtos [descrigdo dos servigcos prestados,
especificando o prazo de execugao]

Informamos ainda que as prestacdes dos servigos/entrega dos materiais acima referidos apresentaram

bom desempenho operacional, tendo a empresa cumprido fielmente com suas obriga¢des, nada
constando que a desabone técnica e comercialmente, até a presente data.

Cidade, de de

[assinatura e nome do responsavel da empresa emitente do atestado]
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ANEXO C - Modelo de Atestado de Visita Técnica

Referéncia:

Data da Visita: [ ]

CNPJ da Empresa:

Nome da Empresa:

O Centro Universitario FMABC atesta que a empresa acima identificada, por meio de seu representante
legal (*), participou de Visita Técnica, com o objetivo de conhecer detalhes da contratacdo objeto do
certame, conforme previsto no Termo de Referéncia.

A empresa declara que todas as duvidas foram sanadas quanto a contratagdo, nao havendo nenhum
comentario ou duvida quanto a sua execucgao.

Representante da Empresa:
Nome

Cargo / fungéao:
Assinatura:

Representante do Centro Universitario FMABC:
Nome:

Cargo / fungéao:
Assinatura:
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Centro Universitario Faculdade Medicina

do ABC

Av. Lauro Gomes, 2000 — Vila Sacadura Cabral — Santo
André / SP — CEP: 09060-870.

Prédio da Pés-graduacédo FMABC

Av. Principe de Gales, 707 — Bairro Principe de Gales —
Santo André, SP, CEP 09060-590

Prédio Escala Postos Total
Portaria | Av. Lauro Gomes 12 X 36 24h 07:00 AS 19:00 1 Posto 24 H 4 VIG.
das 19:00 as 07:00
Prédio Pos-Graduacgao 12 X 36 24h 07:00 AS 19:00 1 Posto 24 H 4 VIG.
Principe de Gales das 19:00 as 07:00
Portaria Anexo llI 12 X 36 24h 07:00 AS 19:00 1 Posto 24 H 4 VIG
das 19:00 as 07:00
Prédio Central Sala de 12 X 36 24h 07:00 AS 19:00 1 Posto 24 H 4 VIG
Monitoramento das 19:00 as 07:00
Campus Ronda Motorizada 12 X 36 24h 07:00 AS 19:00 1 Posto 24 H 4 VIG
das 19:00 as 07:00
Prédio Central P1 6X1 06:00 as 23:00 1 Posto 2VIG
Prédio Central P2 6X1 06:00 as 23:00 1 Posto 2VIG
Portao do estacionamento 5X2 07:00 as 19:00 1 Posto 2VIG
Prédio Administrativo 6X1 06:00 as 23:00 1 Posto 2VIG
Portaria Il Principe de Gales 6X1 06:00 as 23:00 1 Posto 2VIG
Prédio Anexo Il 5X2 07:00 as 17:00 1 Posto 1 Vig.
Lider 12 X 36 24h 07:00 AS 19:00 1 Posto 24 H 4 VIG
das 19:00 as 07:00 Lider
Vigilante Almocista 6X1 06:00 as 23:00 1 Posto 2VIG
TOTAL 12 37
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ANEXO E - Avaliagao da Qualidade dos Servigcos

Este documento descreve o procedimento a ser adotado na gestdo dos contratos de Prestacdo de
Servigos de Controle, Operagado e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios e é parte integrante do Edital
e devera ser anexado a ele e ao contrato consequente da licitagéo.

As atividades descritas neste documento deverdo ser efetuadas periodicamente pela equipe
responsavel pela fiscalizagdo e controle da execucédo dos servigos, gerando relatérios mensais de
prestacdo dos servigos executados, que serdo encaminhadosao gestor do contrato.

. OBJETIVO

Definir e padronizar a avaliagdo de desempenho e qualidade dos servicos prestados pela Contratada
na execucao dos contratos de prestacao de servigos de Controle, Operacéo e Fiscalizagao de Portarias
e Edificios.

REGRAS GERAIS

A avaliagado da Contratada na Prestacao de Servigos de Controle, Operacgao e Fiscalizagao de Portarias
e Edificios se faz por meio de analise dos seguintes aspectos:

Desempenho profissional;
Desempenho das atividades;

Gerenciamento.
CRITERIOS

No formulario de Avaliagdo de Qualidade dos Servigos devem ser atribuidos os valores 3 (trés), 1 (um)

e 0 (zero) para cada item avaliado, correspondente aos conceitos “Bom”, “Regular’ e “Péssimo”,

respectivamente.

Bom: 03 (trés) pontos;
Regular: 01 (um) ponto;
Péssimo: 0 (zero) ponto.

Condigcoes Complementares

Na impossibilidade de se avaliar determinado item, este sera desconsiderado.

) lida ) J a_unida ) a izar reunido com a
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Contratada em até 10 (dez) dias apdés a medigédo do periodo, visando proporcionar ciéncia quanto ao
desempenho dos trabalhos realizados naquele periodo de medic&o e avaliacao.

4.1.3. Sempre que a Contratada solicitar prazo visando ao atendimento de determinado item, esta solicitagao
deve ser formalizada, objetivando a analise do pedido pelo gestor do contrato. Nesse periodo, esse
item n&o deve ser analisado.

4. COMPOSIGCAO DOS MODULOS

5.1. Desempenho profissional

Itens Percentual de
Ponderagao
Cumprimento das atividades 25%
Cobertura dos postos nos horarios 30%

determinados

Qualificagéo/atendimento ao publico/postura 30%
Uniformes e identificagéo 15%
Total 100%

5.2. Desempenho das atividades

Itens Percentual de
Ponderagao
Especificagao técnica dos servigos 40%
Equipamentos e acessorios 20%
Atendimento as ocorréncias 40%
Total 100%

Sede: Av. Principe de Gales, 821 — Bairro Principe de Gales — Santo André, SP — CEP: 09060-650 (Portaria 1)
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5.3. Gerenciamento

Itens Percentual de
Ponderagao
Periodicidade da superviséo 20%
Gerenciamento das atividades operacionais 30%
Atendimento as solicitagdes 25%
Salarios, beneficios e obrigagbes trabalhistas 25%
Total 100%

6. RESPONSABILIDADES

6.1. Equipe de Fiscalizagao

= Responsavel pela avaliagdo da Contratada, utilizando o Formulario de Avaliagdo de Qualidade dos
Servigcos, e pelo encaminhamento de toda documentagcédo ao gestor do contrato juntamente com as

justificativas para os itens avaliados com notas 0 (zero) ou 1 (um).

6.2. Gestor do Contrato

= Responsavel pela consolidacdo das avaliagbes recebidas e pelo encaminhamento das consolidagdes

e do relatdrio das instalagdes a Contratada;

= Responsavel pela aplicagao de adverténcia a Contratada e pelo encaminhamento de conhecimento a

autoridade competente;

» Responsavel pela solicitacdo de aplicagdo das penalidades cabiveis, garantindo a defesa prévia a

Contratada;

= Responsavel pela emissédo da Avaliacado de Desempenho do Fornecedor — Parcial ou Final.

7. DESCRIGAO DO PROCESSO

7.1. Cabe a cada unidade, por meio da equipe responsavel pela fiscalizagdo do contrato e com base no
Formulario de Avaliagao de Qualidade dos Servigos, efetuar o acompanhamento diario do servico
prestado, registrando e arquivando as informacgdes de forma a embasar a avaliagcdo mensal da
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Contratada.

No final do més de apuracéao, a equipe responsavel pela fiscalizacdo do contrato deve encaminhar,
em até 5 (cinco) dias apds o fechamento das medic¢des, os Formularios de Avaliacdo de Qualidade dos
Servigos gerados no periodo, acompanhado das justificativas para os itens que receberam notas 0
(zero) ou 1 (um) para o gestor do contrato.

Cabe a cada unidade, por meio do respectivo gestor do contrato, mensalmentee com base em todos
os Formularios de Avaliagdo de Qualidade dos Servigos gerados durante este periodo, consolidar a
avaliagdo de desempenho da Contratada frente ao contrato firmado e encaminhar 1 (uma) via para a
Contratada.

De posse dessa avaliagao, o gestor do Contrato deve aplicar na medigdo seguinte os descontos
cabiveis previstos neste procedimento, garantindo a defesa prévia a Contratada.

Cabe ao gestor do Contrato encaminhar mensalmente a Contratada, no fechamento das medigdes, o
Quadro-resumo demonstrando, de forma acumulada e més a més, a performance global da Contratada
em relacado aos conceitos alcangados pela mesma.

Cabe ao gestor do Contrato emitir, mensalmente e quando solicitado, a Avaliacao de Desempenho do
Fornecedor Parcial ou Final, consultando o Quadro-resumo e conceituando a Contratada como segue:

Conceito Geral Bom e Desempenho Recomendado: quando a Contratada obtiver nota final igual ou
superior a 6,75 (seis inteiros e setenta e cinco centésimos) e nao tiver sofrido a incidéncia de
percentuais de liberacio previstos no item 8;

Conceito Geral Regular e Desempenho Recomendado: quando a Contratada, apesar de obter nota
final igual ou superior a 6,75 (seis inteirose setenta e cinco centésimos), ja tiver sofrido a incidéncia
de percentuaisde liberacao previstos no item 8;

Conceito Geral Ruim e Desempenho ndo Recomendado: quando a Contratada, além de obter nota final
inferior a 6,75 (seis inteiros e setenta e cinco centésimos), ja tiver sofrido a incidéncia de percentuais
de liberacao previstos no item 8.

PERCENTUAIS DE LIBERAGAO DAS FATURAS

As faturas apresentadas pela Contratada ao Contratante para fins de pagamento ficardo sujeitas a
aplicacdo de um percentual de liberacao vinculado a Avaliacdo da Qualidade dos servigos, conforme
a tabela a seguir.

Sede: Av. Principe de Gales, 821 — Bairro Principe de Gales — Santo André, SP — CEP: 09060-650 (Portaria 1)
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Percentual de Liberagao Nota Obtida na Avaliagao

Liberagao total da fatura

Nota total maior ou igual a 6,75 pontos

Liberacao de 90% da fatura

Nota total maior ou igual a 5 e menor que
6,75 pontosou

1 (uma) nota 0 (zero) em um dos itens de
cada grupoavaliado

Liberacéo de 75% da fatura

Nota total abaixo de 5 pontosou

mais de 1 (uma) nota 0 (zero) nos itens
de cada grupo

avaliado

O gestor do contrato ira apurar o percentual de liberagdo devido em cada medicdo em conformidade
com o procedimento descrito no item 7 deste documento e na Clausula Nona do termo de contrato,
sem prejuizo da aplicacdo das sang¢des e penalidades cabiveis.

DOCUMENTAGAO DE APOIO

Formulario de Avaliagdo de Qualidade dos Servigos.

Instrugdes para o preenchimento do Formulario de Avaliagao de Qualidade dos Servigos.

Relatério das Instalagbes e Quadro-resumo.

9.1. Formulario de Avaliagao de Qualidade dos Servicos de Controle, Operagaoe

Fiscalizagao de Portarias e Edificios

Contrato nUmero: |Unidade:

Periodo: Data:

Contratada:

Responsavel pela fiscalizagao:

Gestor do contrato:

Sede: Av. Principe de Gales, 821 — Bairro Principe de Gales — Santo André, SP — CEP: 09060-650 (Portaria 1)
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Grupo 1 — Desempenho profissional Peso

(a)

FUNDACAO DO ABC
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Nota Subtotal
(b) (c=axb)

Cumprimento das atividades 25%

Cobertura dos postos nos horarios determinados|30%

Qualificacao, atendimento ao publico e postura [30%

Uniformes e identificagéao 15%

Total

Grupo 2 — Desempenho das atividades Peso Nota Subtotal
C)) (b) (c=axb)
Especificacao técnica dos servigos 40%
Equipamentos e acessorios 20%
Atendimento as ocorréncias 40%
Total

Grupo 3 — Gerenciamento Peso Nota Subtotal
C)) (b) (c=axb)

Periodicidade da supervisao 20%

Gerenciamento das atividades operacionais 30%

Atendimento as solicitagdes 25%

Salarios, beneficios e obrigagdes trabalhistas  25%

Total

NOTA FINAL (somatoéria das notas totais para os grupos 1,2 e 3)
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Nota final: Assinatura do Assinatura do Assinatura do
responsavel pela |gestor docontrato: [responsavel da
fiscalizagdo: Contratada:

9.2. Instrugées para o Preenchimento do Formulario de Avaliagao de
Qualidadedos Servigos de Controle, Operagao e Fiscalizagao de Portarias e
Edificios

Os itens devem ser avaliados segundo os critérios abaixo.

Para cada item que ndo possa ser avaliado no momento, considerar item NAO
AVALIADO e anexar justificativa.

Grupo 1 - ] —
Desempenh (":StaS- Bom (3), Regular (1), Péssimo

o
Profissional
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Cumprimento das
atividades

Cumprimento das atividades definidas nas
especificacdes técnicasdos servicos e no contrato,
tais como:

= Assumir o posto devidamente uniformizado e com
aparéncia pessoal adequada;

= Comunicar imediatamente ao Contratante
qualquer anormalidade verificada;

= Manter afixado no posto, em local visivel, o
numero de telefone da Delegacia de Policia da
regido, do Corpo de Bombeiros, da Policia
Ambiental, dos responsaveis pela administracao
da instalagao e outros de interesse;

= Operar equipamentos de controle de acesso,
inclusive em meios eletrénicos;

= Permitir o ingresso nas instalacbes somente de
pessoas previamente autorizadas e identificadas;

= Fiscalizar a entrada e a saida de veiculos nas
instalagdes, identificando o motorista e anotando
a placa do veiculo, mantendosempre os portdes
fechados;

= Fiscalizar a entrada e a saida de materiais
mediante conferéncia das notas fiscais ou de
controles proprios do Contratante;

= Controlar a entrada e a saida de veiculos,
profissionais/ funcionarios e visitantes apds o
término de cada expediente de trabalho, feriados
e finais de semana;

= Fiscalizar e orientar o ftransito interno de
profissionais, visitantes ou pessoas, bem como
dos estacionamentos de veiculos, anotando
eventuais irregularidades e comunicando ao
Contratante;

= Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e
assemelhados as instalagbes sem que estes
estejam devida e previamente autorizados pelo
Contratante;

= Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono
das instalacbes, visando a manutengao das
condi¢des de seguranca;

= Colaborar com as Policias Civil e Militar nas
ocorréncias de ordem policial dentro das

Sede: Av. Principe de Gales, 821

— Bairro Principe de Gales — Santo André, SP — CEP: 09060-650 (Portaria 1)
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instalagées do Contratante;

= Registrar e controlar diariamente as ocorréncias
do posto em que estiver prestando seus servicos;

= Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de
seus afazeres;

= Proibir a utilizacdo do posto para a guarda de
objetos estranhos aolocal, assim como de bens
particulares de profissionais ou de terceiros;

= Comunicar ao Contratante a presenca de
aglomeracgdes de pessoas junto ao posto;

= Repassar para o(s) porteiro(s) que esta(ao)
assumindo o posto,

quando da rendicdo, todas as orientacbes
recebidas e em vigor, bem como eventuais
anomalias observadas nas instalagdes.
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Profissiona
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Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo

Cobertura dos postos
nos horarios
determinados

(0)
Disponibilizagdo de profissionais em quantidade
necessaria, estando os mesmos uniformizados e
portando cracha com foto recente e devidamente
registrados em sua carteira de trabalho.
Cobertura dos postos nos horarios determinados,

com o desenvolvimento das atividades descritas;
Cumprimento integral dos horarios e frequéncia
de trabalho estabelecidos em contrato e seus
anexos.

Qualificagéao,
atendimento ao
publico e
postura

Conduta dos profissionais da Contratada com o
cliente e com o publico.

Profissionais com instru¢do minima de primeiro
grau ou equivalente, comprovado por escola
reconhecida.

Profissionais qualificados em Servicos de
Controle, Operacéo e Fiscalizacdo de Portarias,
digitacao e operagao de sistemas de controle de
acesso, equipamentos de protecéo,
preenchimentos de fichas e relatorios de
atividades e ocorréncias, controle de veiculos e
pessoas, com experiéncia minima de um ano na

funcéo;

Protissionais capacitados _e treinados com
conhecimento para  operagdo em sistemas de
controle de acesso, inclusive aqueles dotados de
tecnologia da informacéao.

Uniformes e
identificacao

Grupo 2 —
Desempenho

as
Atividades

Especificacao técnica
dos servicos

Uso de uniformes em perfeito estado de
conservagao, com aparéncia pessoal adequada
e portando cracha de identificacdo pessoal com
foto recente;

Profissionais com aparéncia e porte adequados

ao desenvolvimento dos trabalhos; B
Utilizacdo de equipamentos de protegéo
individual e uniformes_adequados as tarefas que
executam e as condicdes climaticas.

Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo
(0)

onformidade dos servigos prestados com O
especificado no

contrato e seus anexos.

Equipamentos e
acessorios

Utilizacdo de equipamentos e acessorios
(Equipamentos de  Protecdo  Individual)
compativeis, em bom estado (funcionalidade,
conservagao, higiene e limpeza) e adequados as
tarefas que

executam e as condi¢des climaticas.

Sede: Av. Principe de Gales, 821 — Bairro Principe de Gales — Santo André, SP — CEP: 09060-650
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= Atendimento das ocorréncias dentro do prazo
maximo estabelecido e na qualidade desejada,
observada a eficacia da agédo do porteiro diante

da situacéo;
_ . = Registro e controle diarios das ocorréncias )do
Atendimento as posto;
ocorréncias = Efetuar a reposi¢cdo da mao de obra nos postos

de imediato, em eventual auséncia, ndo sendo
permitida a prorrogagcédo da jornada de trabalho
(dobra);

= Assegurar que todo profissional que cometa falta
disciplinar ndo seja mantido no posto ou em
quaisquer outras instalagbes do
Contratante.

Grupo 3 — Gerenciamento Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo

()]
o N = Execucao de supervisao por parte da
Periodicidade da supervisao Contratada e na

periodicidade acordada.
= Administracao das atividades operacionais;

= Garantir que os veiculos eventualmente

Gerenciamento das atividades envolvidos na execugdo dos servigos sejam
operacionais movidos por fontes de energia que causem o

menor impacto ambiental (etanol ou gas

natural veicular — GNV — ou elétrico).
« Afendimenio as solicitagbes do

Atendimento as solicitacoes Contratante conforme
condi¢des estabelecidas no contrato.
Saldrios. beneficios e = Comprovagao do cumprimento das

obrigagdes trabalhistas

obrigagdes por parte da Contratada segundo o contrato.

trabalhistas

Havendo a rescisao de contrato de trabalho de um profissional sob este contrato
e substituicdo por outro, a Contratada se obriga a apresentar, em relagdo ao
profissional cujo contrato se extinguir, os seguintes documentos:

= Termo de Rescisao de Contrato de Trabalho nos termos da legislacao em
vigor;

= Documento de concesséao de aviso-prévio trabalhado ou indenizado;

= Recibo de entrega da Comunicag¢ao de Dispensa e do Requerimento de
Seguro Desemprego;

= Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicdo Social em que
conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado

sem justa causa ou em caso de extingado do contratopor prazo indeterminado;

« Copia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO) comprovando a realizacdo de|
exame medico demissional.
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9.1. Relatério das Instalagées e Quadro-
resumo — Prestacao de Servigos deControle,
Operacgao e Fiscalizagao de Portarias e Edificios

Relatério das Instalagées %o

Locais de . -
Prestagéo Subto Subto  Nota Final (Somatoério das

dos t tal tal Notas Totaispara os
Servigos Grup Grup Grupos 1,2 e 3)
02 o3

Avaliacao
Global

Quadro-resumo

Grupo 1

Grupo 2
Grupo 3
Total
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CENTRO UNIVERSITARIO

CENTRO UNIVERSITARIO FMABC
MANTIDO PELA FUNDACAO DO ABC

ANEXO F
MODELO DE PROPOSTA
A empresa (razéo social da participante), inscrita no CNPJ n.% XX.XXX.XXX/XXXX-XX,

com sede no (endereco completo), por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr.(a) (nome do representante Legal), infra-assinado, para os fins de participagéao
no Pregao Eletronico 01/25, apresenta a seguinte proposta de preco:

PAY

N

FUNDACAO DO ABC

ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

56

FUNCAO POSTO | ESCALA HORARIO QTD. VAI;’IE)OSBI'ODO

Portaria | Av. Lauro Gomes 1 12X36 2\78%07%3 19:00 19:00 4

Prédio Pés-Graduagao 07:00 AS 19:00 19:00
Principe de Gales 1 12X36  |As 07:00 4
Portaria Anexo lll 1 12X36 %%%%g 19:0019:00 |,

Prédio Central Sala de 07:00 AS 19:00 19:00
Monitoramento 1 12X36 AS 07:00 4
Campus Ronda Motorizada 1 12X36 2\78(())%'&\0% 19:00 19:00 4
Prédio Central P1 1 6X1 06:00 AS 23:00 2
Prédio Central P2 1 6X1 06:00 AS 23:00 2
Portao do Estacionamento 1 5X2 2\78%(;'&\03 19:00 19:00 2
Prédio administrativo 1 6X1 06:00 AS 23:00 2
Portaria ll Principe de Gales |1 6X1 06:00 AS 23:00 2
Prédio Anexo Il 1 5X2 07:00 AS 17:00 1
Vigilante Lider 1 12X36 gg%%jgg 19:0019:00 |,
Vigilante Almocista 1 6X1 06:00 AS 23:00 2

Valor mensal
TECNOLOGIA

HD 6TB

AR A aalWWININI—TOY

Nobreak 2000va + cabo
Bateria estacionaria 60amp
Licenca Software de Gestao Video Wall e Monitoramento
Sensores de alarme para protecao periférica + Central
Mao de obra N2 e N3 para instalagao e configuragao
Outros detalhes, diversos, parte elétrica

Cameras IP Hik PoE 2MB + conversores de midia + caixa
Sistema Video Wall => 2 Monitores 40" e 1 Servidor Core |7
NVR ATE 48 canais - gravador

Valor mensal
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RESUMO DE VALORES
Mensal Anual
Méo de Obra 57
Tecnologia
Valor Global da Proposta

Valor Mensal:
Valor Mensal por extenso:
Valor Global 12 (doze) meses:

Valor Global 12 (doze) meses por extenso:

1.2. DA VALIDADE DA PROPOSTA: A proposta devera conter prazo de validade minimo
de 60 (sessenta) dias, contados da adjudicagéo dos servigos ofertados.

1.3. DECLARAMOS, para os devidos fins, QUE CONSIDERAMOS, NA FORMULAGAO
DOS CUSTOS DA PROPOSTA DE PREGCOS, OU SEJA, todos os custos necessarios para
o atendimento do objeto desta contratagdo emergencial preco tais como: custos com mao
de obra, equipamentos, materiais, utensilios e transporte, impostos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal,
garantia e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto licitado.

Local, de de 2025.

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA - (Nome, assinatura)
(PAPEL TIMBRADO)
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ANEXO G — MINUTA DE CONTRATO

EMENTA: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM VIGILANCIA, SEGURANGA
PATRIMONIAL E MONITORAMENTO 24 HORAS
DOS PREDIOS E AREA EXTERNA ATRAVES DE
UM SISTEMA DE SENSORES E CAMERAS
INSTALADOS EM LOCAIS ESTRATEGICOS NO
CAMPUS DO CENTRO UNIVERSITARIO FMABC —
PROC0921/24

Por este instrumento de Contrato de Prestacdo de Servigos, as partes, de um lado a
FUNDAGAO DO ABC — CENTRO UNIVERSITARIO FMABC, com sede na Avenida Lauro
Gomes, 2.000, Vila Sacadura Cabral, Santo André, Sdo Paulo/SP, CEP 09060-870,
inscrita no CNPJ sob n°® 57.571.275/0007-98, neste ato representado pelo seu Reitor Prof.
Dr. David Everson Uip, brasileiro, casado, médico, portador do RG/SP sob o numero
4.xxx.000, inscrito no CPF/MF nlimero xxx.xxx.xxx-53 e o Vice-Reitor Prof. Dr. Fernando
Luiz Affonso Fonseca, brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade RG n°
xX.xxX.208, inscrito no CPF/MF n°® xxx.xxx.xxx-42, doravante denominada simplesmente

“CONTRATANTE”", e de outro lado, a empresa , com sede a Rua
, n° , Bairro , Cidade ,
inscrita no CNPJ sob o n° , representada por seu

representante legal, (qualificacdo completa), doravante designada “CONTRATADA”,
tem por justo e acordado o que segue:

1. DO OBJETO

1.1. CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM VIGILANCIA,
SEGURANGA PATRIMONIAL E MONITORAMENTO 24 HORAS DOS PREDIOS E AREA
EXTERNA ATRAVES DE UM SISTEMA DE SENSORES E CAMERAS INSTALADOS EM
LOCAIS ESTRATEGICOS NO CAMPUS DO CENTRO UNIVERSITARIO FMABC -
PROC0921/24, nas condi¢gbes e especificacdes constantes do Termo de Referéncia, de
acordo com o constante no Processo n° 0921/24 e em observancia as disposigbes da Lei
n°® 14.133/2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato de Prestacdo de
Servigos, decorrente do Pregao Eletronico n® 0x/2025, mediante as clausulas e condigbes
a seguir enunciadas.

1.2. Constituem parte integrante deste Contrato os seguintes documentos, cujo teor as
partes declaram ter pleno conhecimento:

| — Termo de Referéncia.

Il — Proposta de pregos e os documentos de habilitagéo.

[Il — Questionario de Due Diligence de Compliance de Fornecedores.
IV — Termo de ciéncia e notificacdo.

2. DA VIGENCIA

21. O prazo de vigéncia devera ser pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da
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assinatura do contrato, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, a
critério da Contratante, desde que:

2.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem
natureza continuada;

2.3. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informagdes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.4. Seja apresentado justificativa e motivo, por escrito, de que a Instituicdo Contratante
mantém interesse na realizagdo do servico;

2.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso
para a Instituicao;

2.6. Haja manifestacao expressa da Contratada informando o interesse na prorrogacao;
e

2.7. Seja comprovado que a Contratada mantém as condigées iniciais de habilitagao.
2.8. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo
aditivo.

3. DA DESCRIGAO DOS SERVIGOS
3.1. A prestacao dos servicos de vigilancia e seguranga patrimonial devera ser na area
interna e externa dos prédios do Campus da FMABC com alocacao de profissionais
vigilantes devidamente treinados e habilitados nos termos da legislagéo vigente.
3.2. Os postos e escalas de trabalho deverao observar as regras abaixo:
a) Portaria | Av. Lauro Gomes 01 Posto - 12X36 - 07:00 as 19:00 e 19:00 as 07:00 -04
pessoas 7 dias por semana (inclusive feriados).
b) Prédio Pés-Graduagéo Principe de Gales 01 Posto - 12X36 - 07:00 as 19:00 AS 07:00
- 04 pessoas 7 dias por semana (inclusive feriados).
c) Portaria Anexo Ill 01 Posto - 12X36 07:00 AS 19:00 AS 07:00 - 04 pessoas - 7 dias
por semana (inclusive feriados).
d) Prédio Central P1 e P2 02 Posto - 6X1 06:00 AS 23:00 - 04 pessoas
e) Prédio Administrativo 01 Posto - 6X1 06:00 AS 23:00 - 02 pessoas
f)  Prédio Anexo Il 01 Posto - 5X2 07:00 AS 17:00 - 01 pessoa
g) Portdo de Acesso Estacionamento Externo Entre Anexo Il e Quadra 01 Posto - 5X2 -
07:00 AS 19:00 02 pessoas
h) Portaria ll Principe de Gales 01 Posto - 12X36 07:00 AS 19:00 - 02 pessoas (Fechado
domingos e feriados)
i) Campus Ronda motorizada 01 Posto - 12X36 07:00 AS 19:00 AS 07:00 - 04 pessoas
j)  Sala de Monitoramento por cameras — 01 Posto - 12X36 24hs - 04 pessoas
k) Lider - 01 Posto 12X36 07:00 AS 19:00 AS 07:00 04 pessoas

) Vigilante Aimocista - 6X1 06:00 AS 23:00 02 pessoas

3.3. O Efetivo de Vigilantes devera ser composto por 37 (trinta e sete) vigilantes
desarmados habilitados com CNV, CNH e atributos no salario. As agcbes dos vigilantes
devem se restringir aos limites das instalagées do Contratante e estar circunscritas a sua
area de atuagao estabelecida pela legislagao especifica;

3.4. Os equipamentos utilizados pelos vigilantes nas dependéncias do Campus estao
listados a seguir:

a) Uniforme Completo, Capas de Chuva, e EPI necessarios para cada Vigilante.

b) 12 Radios Comunicadores HT de Longa Distancia.

c) 01 Viatura para ronda motorizada.

d) Bastao eletrénico de Ronda com os Botons Necessarios ao controle.
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3.5. Os Vigilantes deverdo assumir os Postos de Servico no horario determinado,
devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada. A equipe devera manter
em local visivel e de facil acesso, o livro de controle diario das ocorréncias do posto,
numero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, Guarda Civil Metropolitana, Corpo
de Bombeiros, Policia Ambiental, dos responsaveis (Infraestrutura da FMABC), bem como
radio comunicador HT de Longa Distancia. Na troca ou substituicdo de vigilantes nos
postos, os vigilantes(s) que esta(ado) saindo deverao passar todas as orientagdes recebidas
e em vigor, bem como eventuais anomalias observadas nas instalagées.

3.6. E vedado a aglomeracéo de pessoas, todo e qualquer tipo de atividade comercial e
guarda de objetos estranhos nos Postos, assim como de bens particulares de empregados
ou de terceiros;

3.7. A equipe de vigilancia devera manter nos Posto dos prédios em local de acesso
restrito, um claviculario com cépia de segurancga das chaves e sendo responsavel pelo
registro do controle e o fornecimento dessas chaves de todos os departamentos.

3.8. A Contratada devera implantar sistema de controle de ronda com bastao eletrénico,
o vigilante devera passar por cada ponto, no horario e rota definidas pelo Contratante,
fazendo a leitura do i-button com o bastdo de ronda. Posteriormente a Contratada fara a
coleta das marcagdes realizadas pelo vigia e enviara o relatério das rondas que foram
realizadas a Contratante.

3.9. A Contratada devera cumprir a programacgao dos servigos feita periodicamente pelo
Contratante, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢des de
seguranga das instalagdes, dos empregados e das pessoas em geral que se fagam
presentes;

3.10. Os trabalhos deverao ser executados de forma a garantir os melhores resultados,
cabendo a Contratada aperfeigoar a gestao de seus recursos (humanos e materiais) com
vistas ao aprimoramento e manutencdo da qualidade dos servicos e a satisfagao do
Contratante. A Contratada responsabilizar-se-a integralmente pelos servigos contratados,
cumprindo, evidentemente, as disposi¢des legais que interfiram em sua execugao.

4. DOS DEVERES DOS PROFISSIONAIS:

4.1. DO VIGILANTE LIDER:

a) Esta sob as responsabilidades do Vigilante Lider orientar e delegar tarefas aos
Vigilantes, verificar as ocorréncias no Campus, monitorar prédios, locais e a circulagao
pessoas pelo Campus, observar as cameras de seguranca, zelar pela seguranca do
patrimdnio e dos usuarios do Campus, fazer rondas de seguranca internas e externas, ser
responsavel pelo controle das escalas dos vigilantes, cobertura dos postos de vigilancia no
caso de substituicdo, auséncias ou necessidades de apoio, garantir a apresentacao dos
profissionais da equipe (uniformes, postura, polidez, ativo na vigilancia), preenchimento de
controles de segurancga: livro de ocorréncias, check list de seguranca, controle de rondas,
folnas de ponto, acionar, acompanhar e controlar os servicos de chaveiros, quando
necessarios, dar apoio para as recepcionistas, em casos de eventuais necessidades,
acompanhar servigos de recebimento de equipamentos e materiais, quando ocorrem no
periodo noturno, feriados e finais de semana, de modo a minimizar fragilidades e
possibilitar cobertura de seguranga, mesmas atribuigdes do perfil de vigilantes, no caso de
estar em cobertura, fazer relatérios em Excel, passar tarefas, atender telefone, fazer
elaboracéo escala de trabalho, mantendo o controle da mesma.

4.2. DOS DEVERES DOS VIGILANTES:

a) Comunicar imediatamente ao (LIDER) quaisquer anormalidades verificadas,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacao
necessarias e todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra o
patriménio da FMABC;
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b) Observar e monitorar a circulacdo de individuos suspeitos (que ndo estejam
devidamente identificados) nas imediagbes do Campus, adotando as medidas e
procedimentos de seguranga cabiveis, conforme orientagdo recebida pelo Contratante.
Proibir o ingresso de pedintes, pedestres que acessem o campus como rota de travessia,
da Av. Lauro Gomes a Av. Principe de Gales, e vice-versa.

c)  Permitir o ingresso nas dependéncias do Campus somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas, proibindo o ingresso no Campus de vendedores ambulantes e
assemelhados sem que estes estejam devida e previamente autorizados pelo Contratante;
d) Quando for solicitado documento de identidade para cadastro e permissao da
entrada de pessoas nos prédios do Campus, seus dados serdo anotados e o documento
sera devolvido imediatamente ao interessado, conforme disposto na Lei Federal n°
9.453/1997.

e) Fiscalizar e controlar a entrada e a saida de veiculos dos prestadores de servigos,
entrega de materiais, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, mantendo
sempre os portoes fechados;

f) Fiscalizar e controlar a entrada e a saida de veiculos, terceiros, empregados,
funcionarios e visitantes, apds o término de cada expediente de trabalho, em feriados e fins
de semana, na conformidade do que venha a ser estabelecido pelo Contratante;

g) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacbes do Campus. Facilitar, no que for possivel, a atuacdo delas, inclusive na
indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

h)  Na(s) ronda(s) diaria(s), interna e externa, verificar todas as dependéncias do
Campus, adotando os cuidados e as providéncias necessarias para o perfeito desempenho
das fungdes e manutengao da ordem nas instalacoes;

i) Na(s) ronda(s) diaria(s) externas deverao ser verificados muros, portdes, portas de
acesso aos prédios do Campus, realizando o fechamento dos acessos quando nao houver
mais a presenca de colaboradores, docentes, discentes no Centro Universitario FMABC.
i) Na(s) ronda(s) diaria(s) internas deverao ser verificados e desligados, se estiverem
em funcionamento, sem utilizagdo nas salas: aparelhos de ar-condicionado; luzes em
ambientes sem uso; Recolhimento de pertences pessoais deixados nas salas e areas
externas. Fechamento de Janelas e registrar em relatério de ocorréncias;

k) Realizar o fechamento do Prédio ao final do encerramento das atividades do
Campus, verificando a presenca de colaboradores, docentes, discentes e terceiros € o
acendimento da iluminagao do patio externo do estacionamento do Centro Universitario
FMABC

) Em caso de falta de energia, verificar o funcionamento dos geradores, relatar e avisar
imediatamente a Manuteng&o. Acionar o botdo de religagdo automatica de energia (de
acordo com os procedimentos praticos orientados a equipe) e registrar em relatério de
ocorréncias; comunicar imediatamente em caso de falta de energia a geréncia e a geréncia
de manutencgao para que possam tomar as providéncias cabiveis.

m) Vigilancia devera colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalacoes,
visando a manutengao das condi¢des de seguranca;

n) A Equipe de vigilancia devera, diariamente as 23 hs., fechar as comportas de
prevengao de enchente do Campus, com excec¢ao da entrada de carga de descarga. Em
caso de previsao de chuvas, na regido do ABC, e variagao do nivel do Ribeirdo dos Couros,
em frente a portaria da Lauro Gomes, a equipe de vigilancia devera imediatamente fechar
TODAS as comportas contra enchentes instaladas neste local. A partir deste fechamento
a entrada de veiculos ao Campus sera realizada pela porta PIl Principe de Gales.

5. DO MONITORAMENTO
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5.1. A Contratada devera implantar e implementar o servico de monitoramento através de
tecnologia de Cameras em um total de 105 cameras IP PoE (Power over Ethernet) a serem
interligadas na sala de monitoramento localizada no térreo do prédio Central, incluindo 60
cameras ja existentes e 45 novas, que serao fornecidas, instaladas e configuradas pela
Contratada.

5.2. A empresa Contratada sera responsavel por:

5.2.1.Implantacdo da Sala de Monitoramento no Campus e Prédio da Pds-graduagao,
incluindo:

5.21.1. Montagem da estrutura fisica (mobiliario, iluminagédo, ventilacdo e
climatizagdo adequada etc.).

5.21.2. Equipamento de hardware e software necessarios para o monitoramento das
cameras e analise das imagens (armazenamento em dois locais - no Campus e na empresa
contratada).

5.2.2.Fornecimento e Instalagdo de Cameras IP:

5.2.21. Quantidade: Instalagcdo de um total de 45 novas cameras IP, incluindo
cameras internas e externas.

5.2.2.2. Tipo de Cémeras: Todas as cameras devem ser IP PoE (Power over

Ethernet), de alta resolugdo, com gravacdo de 24 horas, visao noturna, detecgcado de
movimento e resisténcia a intempéries no caso das cameras externas.

5.2.2.3. As cameras devem conter especificacbes minimas de:

a) Sensor de imagem 1/2.7” 2 MP Progressive CMOS

b) Obturador eletrénico Automatico / Manual (1/3s ~ 1/100000s)
c) Relagéo sinal-ruido >50 dB
d) Sensibilidade 0.005Lux@F1.6

e) Lente fixa com distancia focal de 2.8 mm

f) Angulo de visdo horizontal de 106° e vertical de 54°

g) Resisténcia a condigbes ambientais (IP66) para cameras externas
h) Visao noturna infravermelha com alcance de até 30 m.

5.2.3.A Integragéo e Gravagao de Videos:

5.2.3.1. Fornecimento de NVR (Network Video Recorder) ou NVD (Network Video
Decoder) com capacidade de armazenar pelo menos 15 dias de gravagdes de todas as
cameras em alta resolugado (minimo de 6TB).

5.2.3.2. Configuracao de gravacao e monitoramento continuo de 24 horas.

5.2.3.3. Acesso remoto e visualizagdo das cameras em tempo real via dispositivos
moveis e desktops.

5.2.4. Infraestrutura de Rede e Energia:

5.24.1. Implementagao de infraestrutura de rede cabeada (PoE) para as cameras,
incluindo switches, conversores de midia e cabeamento estruturado.

5.24.2. Instalagcdo de nobreaks (2000VA) e baterias estacionarias (60Ah) para
garantir a operacao do sistema em caso de queda de energia.

5.2.5.Software de Gestao e Monitoramento:

5.2.5.1. Licenciamento e instalagdo de um Software de Gestdo de Video (VMS) com
suporte a Video Wall para exibicdo simultanea de multiplas cameras.
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5.2.5.2. O software deve permitir o monitoramento em tempo real, a gravacao
programada e por eventos, a gestdo de permissdes de usuarios e relatorios de incidentes.

5.3. Mao de Obra e Suporte Técnico:

5.3.1.Mao de obra especializada para instalacédo e configuragao do sistema de cameras e
softwares.

5.3.2.Suporte técnico e treinamento para a equipe da faculdade.

5.3.3.Mao de obra nivel N2 e N3 para garantir que todas as cameras e o sistema de
monitoramento estejam funcionando adequadamente apés a instalagao.

5.4. Manutencao Preventiva e Corretiva:

5.4.1.A contratada devera realizar a manutengao preventiva e corretiva das cameras e do
sistema sob demanda durante o periodo de vigéncia do contrato.

5.5. Demais especificagdes técnicas estao contidas no Termo de Referéncia que faz parte
integrante deste contrato.

6. DA ENTREGA DO PROJETO COMPLETO

6.1. A entrega do projeto completo da sala de monitoramento e do sistema de vigilancia
deverao estar operacionais em até 45 (quarenta e cinco) dias, contados da assinatura do
contrato.

7. DO LOCAL

7.1. Os servicos serao executados nos seguintes enderegos: Centro Universitario
FMABC, localizado na Av. Lauro Gomes, 2.000 — Vila Sacadura Cabral — Santo André —
SP — CEP: 09060-650 (Portaria 1) e no Prédio da Pés-graduagéo do Centro Universitario
FMABC, localizado na Av. Principe de Gales, 707 — Bairro Principe de Gales — Santo
André, SP, CEP 09060-590.

7.2. Os servicos serao prestados pela Contratada nos locais discriminados pelo
Contratante conforme disposto neste contrato e termo de reférencia.

8. DO PRAZO DE INiCIO DOS SERVIGO

8.1. A prestagao do servigo tera inicio em até 5 (cinco) dias apds o recebimento da ordem
de servico.

8.2. Caso, por motivo justo e devidamente justificado, a Contratada solicitar prorrogagao
para iniciacdo dos servigcos, este pedido sera analisado pela area requisitante sobre sua
pertinéncia, por conveniéncia e oportunidade do Centro Universitario FMABC.

8.3. Se a Contratada ndo cumprir o prazo para iniciagao dos servigos, sem justificativa
formal aceita pela Contratante, decaira seu do direito de fornecer os servigos contratados,
sujeitando-se as penalidades previstas neste contrato

9. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Para a prestacao dos servigos de vigilancia e seguranca patrimonial e controle de acesso,
a Contratada obriga-se a:

9.1. Implantar as atividades no prazo estabelecido para inicio dos servigos nos
respectivos postos relacionados no Anexo D - Relagdo de Postos de Trabalhos e Locais
e horarios fixados pelo Contratante.

9.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacao vigente.
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9.3. Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizagao de Servigos, preposto(s)
que tenha(m) poderes para resolugao de possiveis ocorréncias durante a execugédo do
contrato.

9.4. Comprovar a formacgao técnica especifica dos vigilantes mediante apresentacédo do

certificado de curso de formagao de vigilantes e Carteira Nacional, expedido por instituicao

devidamente habilitada e reconhecida.

9.5. Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida quanto ao curso de

reciclagem.

9.6. Disponibilizar vigilantes em quantidade necessaria para garantir a operagdo dos

postos nos regimes contratados, devendo estar uniformizados e portando cracha com foto

recente.

9.7. Efetuar imediatamente a reposigéo de vigilantes nos postos em eventual auséncia,

nao sendo permitida a prorrogagao da jornada de trabalho (dobra).

9.8. Comunicar a unidade do Contratante que administra o contrato toda vez que ocorrer

afastamento ou qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusao de qualquer elemento da

equipe que esteja prestando os servicos.

9.9. Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto

ou em quaisquer outras instalacées do Contratante.

9.10. Atender de imediato as solicitagbes do Contratante quanto as substituicbes de

empregados nao qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagao dos

Servicos.

9.11. Instruir seus vigilantes quanto a necessidade de acatar as orientagcbes do

Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranga e

Medicina do Trabalho, tais como prevencao de incéndio nas areas do Contratante.

9.12. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento

dos seus empregados acidentados ou com mal subito.

9.13. Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus vigilantes sob o contrato.

9.14. Propiciar aos vigilantes e as condigdes necessarias para o perfeito desenvolvimento

dos servigos, fornecendo-lhes:

9.14.1. Uniformes e equipamentos de protecao individual deverao estar condizentes

com a atividade a ser desempenhada, compreendendo pegas para todas as estacdes

climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o

disposto nos itens seguintes:

a) Apito com cordao;

b) Emblema da empresa;

c) Plaqueta de identificagdo do vigilante autenticada pela empresa, com validade de 6
(seis) meses, constando nome, numero da Carteira Nacional de Vigilante (CNV),
fotografia colorida em tamanho 3x4 e data de validade;

d) Equipamentos e materiais necessarios, tais como equipamentos de intercomunicagao,
lanternas recarregaveis e livros de capa dura numerados tipograficamente para o
registro de ocorréncias.

9.15. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente

acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel

pela fiscalizacdo do contrato.

9.16. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamento de beneficios e

encargos.

9.17. Fornecer vale-refeigdo, cesta basica que estejam previstos na convengéo, acordo

coletivo de trabalho ou sentenga normativa, e legislacao aplicavel aos seus empregados

envolvidos na prestagao dos servigos.

9.18. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos.

Sede: Av. Principe de Gales, 821 — Bairro Principe de Gales — Santo André, SP — CEP: 09060-650
(Portaria 1)
Av. Lauro Gomes, 2000 - Vila Sacadura Cabral - Santo André / SP - CEP: 09060-870 (Portaria 2)
Telefone: (11) 4993-5400 ou www.fmabc.br

64



FMABC CENTRO UNIVERSITARIO FMABC 4

CENTRO UNIVERSITARIO MANTIDO PELA FUNDACAO DO ABC FUNDACAO DO ABC

ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

9.19. Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o Contratante,

0 acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da prestacéo dos servicos.

9.20. Os supervisores da Contratada deverao obrigatoriamente inspecionar os postos no

minimo uma vez por semana.

9.21. Visando a utilizagdo mais eficiente de combustivel e a redugcdo de poluentes

atmosféricos e gases de efeito estufa, deve-se priorizar os modelos de veiculos

classificados como A ou B pelo Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular (PBEV),
considerando sua categoria.

9.22. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros

decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢ao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo

essa responsabilidade a fiscalizacdo do Contratante em seu acompanhamento.

9.23. Manter, durante toda a execucéo do contrato, todas as condigdes que culminaram

em sua habilitagéo.

9.24. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragcao
ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021,
art. 120).

9.25. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugédo do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121,
caput).
9.26. 16.15 - A inadimpléncia do contratado em relagao aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais nao transferira a Administracao a responsabilidade pelo seu pagamento e nao
podera onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).
9.27. A Contratada, nos termos da legislacao trabalhista e previdenciaria, deve proceder
as anotacgoes e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servicos,
assumindo exclusivamente todas as obrigacdes advindas de eventuais demandas judiciais
ajuizadas que tratem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios propostos por
empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a Contratada.
9.28. Observar as condi¢cdes de uso de sistema de escrituragdo digital de obrigagbes
previdenciarias, trabalhistas e fiscais que sejam estabelecidas por legislagdo federal,
atendendo ao disposto no artigo 16 da Lei Federal n° 13.874/2019.
9.29. Manter autorizacdo de funcionamento e certificado de seguranca expedidos pelo
Departamento de Policia Federal (DPF), nos termos vigentes.
9.30. Assegurar que todos os vigilantes empregados na execugao contratual preencham e
comprovem documentalmente os seguintes requisitos:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
b)  Teridade minima de 21 (vinte e um) anos;
c) Terinstrugdo minima correspondente ao quinto ano do ensino fundamental;
d) Tersido aprovado em curso de formagao de vigilante, realizado por empresa de curso
de formagéao devidamente autorizada;
e) Ter sido aprovado em exames de saude e de aptidao psicoldgica;
f) Ter idoneidade comprovada mediante a apresentagdo de certiddes negativas de
antecedentes criminais, sem registros de indiciamento em inquérito policial, de estar sendo
processado criminalmente ou ter sido condenado em processo criminal onde reside, bem
como no local em que tenha realizado o curso de formagao, reciclagem ou extensao. Essas
comprovagoes sao oriundas da Justica Federal, da Justica Estadual ou do Distrito Federal,
da Justica Militar Federal, estadual ou do Distrito Federal e da Justica Eleitoral;

g) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares; e

h)  Possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Sede: Av. Principe de Gales, 821 — Bairro Principe de Gales — Santo André, SP — CEP: 09060-650
(Portaria 1)
Av. Lauro Gomes, 2000 - Vila Sacadura Cabral - Santo André / SP - CEP: 09060-870 (Portaria 2)
Telefone: (11) 4993-5400 ou www.fmabc.br



FMABC CENTRO UNIVERSITARIO FMABC 4

CENTRO UNIVERSITARIO MANTIDO PELA FUNDACAO DO ABC FUNDACAO DO ABC

ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

Sao obrigagdes da Contratante:

10.1. Efetuar, na data acertada, os pagamentos devidos a Contratada pelo servigo a ser
prestado.

10.2. Atestar as faturas correspondentes, por intermédio do colaborador responsavel pelo
acompanhamento do processo.

10.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

10.4. Garantir acesso dos funcionarios da Contratada para realizagdo dos servigos.

10.5. Indicar o responsavel pelo contrato, a quem competira a fiscalizagdo dos servicos, a
qualquer instante, solicitando a Contratada, sempre que achar conveniente, informagdes
do seu andamento.

10.6. A Contratante se obriga a fornecer a Contratada e/ou facultar-lhe acesso a todos os
documentos e dados necessarios para o desenvolvimento dos servigos acordados, bem
como tomar todas as medidas cabiveis e necessarias para que a Contratada possa realizar
as atividades firmadas.

10.7. Fiscalizar e verificar o servico executado e exigir o cumprimento de todas as
obrigagdes assumidas pela Contratada, proporcionando todas as condigbes para que esta
possa desempenhar seus servigos de acordo com as determinagdes do contrato, e da
proposta.

10.8. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
verificadas no Curso da execug¢ao dos servigos, para que sejam reparadas ou corrigidas.
10.9. Rejeitar, no todo ou em parte, servigo executado em desacordo com o previsto neste
contrato.

10.10. Nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execugao do Contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

10.11. Elegera como responsavel pela fiscalizacdo e acompanhamento do objeto do
presente contrato, o Sr. Daniel Jose de Brito Filho, o qual podera ser contactado em horario
comercial, através dos canais abaixo descritos:

a) E-mail: daniel .filho@fmabc.br

b) Telefone: (011) 4993 -7257 ou 4993-5479

10.12. Devera ainda a fiscalizagao, expedir Autorizagdo de Servigos, em no maximo
15 (quinze) dias apés a assinatura do Termo Contratual.
10.13. A fiscalizagdo devera prestar as informagdes e os esclarecimentos que

venham a ser solicitados pela Contratada, bem como aos seus funcionarios e que digam
respeito a natureza dos servigos que tenham a executar.

10.14. Devera ainda notificar a Contratada de qualquer irregularidade encontrada na
prestacéo dos servigos, dando prazo para regularizagéo.

10.15. Exercer a gestdo do contrato, de forma a assegurar o estabelecido nas
especificagdes contidas neste instrumento e seus anexos.

10.16. Avaliar os servigos a serem executados pela Contratada.

10.17. Aplicar as sang¢des administrativas previstas neste instrumento e seus
anexos, proporcionando a ampla defesa e o contraditério.

10.18. Devera ainda apurar eventuais responsabilidades previstas no Cdédigo Civil

por danos que vier a causar a Contratante ou a terceiros, por culpa ou dolo de seus
funcionarios ou de seus prepostos na execugdo do contrato.

10.19. Aplicar as penalidades previstas para o caso do nao cumprimento de
clausulas contratuais, ou aceitar as justificativas apresentadas pela empresa.
10.20. Analisar os trabalhos dentro das condi¢cbes e prazos previstos e ajustados

com a fiscalizagao.
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10.21. Esclarecer prontamente as duvidas da Contratada, solicitando ao setor
competente do Centro Universitario FMABC, se necessario, parecer de especialistas.
10.22. Fornecer através da Coordenacdo Contabil, a relacdo e os enderecos dos

bens moéveis, imbveis e intangiveis, a serem inventariados, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis apds assinatura do contrato.

10.23. Solicitar da Contratada, a qualquer tempo, a apresentacdo de documentos
relacionados com a execucgdo do objeto.

10.24. Garantir o acesso a todas as Unidades de suas dependéncias.

10.25. Efetuar periodicamente a programagéao dos servigos a serem executados pela
Contratada.

10.26. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por técnicos especialmente designados.
10.27. Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da
execucgao contratual.

10.28. Encaminhar a liberagdo de pagamento das faturas da prestagao de servigos
aprovadas.

10.29. Indicar instalagdes sanitarias/ vestiarios com armarios guarda-roupas.

11. DA FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).
11.2. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

11.3. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucgao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

11.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adoc¢ao das
medidas convenientes, a situagao que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse
sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

11.5. O contratado devera manter preposto aceito pela Contratante no local do servigo para
representa-lo na execugao do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

11.6. O contratado designara formalmente o preposto, antes do inicio da prestacéo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucao do objeto
contratado.

11.7. O preposto devera conhecer, na integra, o contrato firmado entre as partes, nao
podendo alegar desconhecimento das clausulas contratuais.

11.8. O preposto devera providenciar a cobertura das faltas do dia, assim como regularizar
as falhas ou defeitos observados.

11.9. A indicacdo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo
contratante, desde que devidamente justificada, devendo o contratado designar outro
empregado para o exercicio da atividade.

11.10. O contratante podera convocar o preposto ou representante do contratado
para adogao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
11.11. As comunicagdes entre o contratante e o contratado deverao ser realizadas

por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

11.12. Apoés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o contratante
convocara o representante do contratado para reunido inicial, a fim de apresentar o plano
de fiscalizagdo, que contera informacbes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
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complementar de execugao do contratado, quando houver, do método de afericao dos
resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros (IN 5/2017, art. 44, 31°).

11.13. Serédo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

11.14. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagbes trabalhistas e sociais exigir-
se-a0, dentre outras, as seguintes comprovagodes (os documentos poderao ser originais ou
copias autenticadas por cartério competente), no caso de empresas regidas pela
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT).

11.15. No primeiro més da prestacao dos servigos, o contratado devera apresentar
a seguinte documentagéo:
11.15.1. Relagao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario

do posto de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execug¢ao dos
servicos, quando for o caso;

11.15.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pelo contratado;

11.15.3. Exames médicos admissionais dos empregados do contratado que prestarao
0S Servicos;

11.15.4. Declaragao de responsabilidade exclusiva do contratado sobre a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

11.16. Quando solicitado pelo contratante e no prazo fixado, o contratado devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato os documentos comprobatdrios
do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS) em relagdo a qualquer dos empregados diretamente envolvidos na
execugao do contrato, em especial quanto aos seguintes documentos, relativos a qualquer
més da prestagao dos servicos: (art. 50 da Lei n.° 14.133/2021)

11.16.1. Registro de ponto;

11.16.2. Recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;

11.16.3. Comprovante de depdsito do FGTS;

11.16.4. Recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;
11.16.5. Recibo de quitagdo de obrigagbes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extingao do contrato;

11.16.6. Recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma
prevista em norma coletiva;

11.16.7. Comprovantes de entrega de outros beneficios suplementares a que estiver

obrigado por forga de lei, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho;

11.16.8. Extrato da conta do INSS e do FGTS do empregado;

11.16.9. Copia da folha de pagamento analitica, em que conste como tomador o
contratante;

11.16.10.  Copia dos contracheques dos empregados;

11.16.11. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

11.17. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato cépia da documentagao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, em 30 dias (indicar o prazo a ser observado) apés o ultimo més de prestacao dos
Servicos:

11.17.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
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11.17.2. Guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais;

11.17.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

11.17.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

11.18. Nas hipéteses dos itens acima, a nao apresentacdo dos documentos

solicitados pela fiscalizagdo contratual no prazo por ela fixado acarretara a aplicagao de
multa ao contratado, conforme previsdo especifica constante no Termo de Contrato (art.
50, da Lei n.° 14.133/2021).

11.19. Sempre que houver admissao de novos empregados pelo contratado, os
documentos elencados acima deveréo ser apresentados.
11.20. O contratante devera analisar a documentagao solicitada nos subitens acima

no prazo de 30 (trinta) dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

11.21. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades
assumidas pelo contratado, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo
recolhimento das contribuicbes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a nao
manutencdo das condigdes de habilitagdo, ensejara a aplicagdo de sangobes
administrativas, previstas no Contrato e na legislagdo vigente, podendo culminar em
rescisao contratual, por ato unilateral e escrito do contratante, com base nos arts. 50 e 121
da Lein.° 14.133/2021.

11.22. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

11.23. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverédo oficiar ao Ministério do Trabalho e
Previdéncia.

11.24. O contrato so sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacéo,
pelo contratado, do pagamento de todas as obrigacbes trabalhistas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucgao,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

11.25. Cabe a fiscalizagado do contrato verificar se o contratado observa a legislagao
relativa a concessdo de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade
provisdria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT,
concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos, verificando, ainda,
a necessidade de se proceder a repactuacéo do contrato, inclusive quanto a necessidade
de solicitagao do contratado.

11.26. O contratante devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus
extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as contribuigdes previdenciarias e do FGTS
estdo sendo recolhidas em seus nomes, de modo que, ao final de um ano, os extratos de
todos os empregados tenham sido avaliados.

11.27. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto do contratado a avaliagcéo de
desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos realizada.

11.28. Em hipotese alguma sera admitido que o préprio contratado materialize a
avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

11.29. O contratado podera apresentar justificativa para a prestagao do servigo com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

11.30. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagao
do servico em relagao a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
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minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangbes ao contratado, de acordo com as regras previstas no Contrato.
11.31. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde
que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho
e qualidade da prestagao dos servigos.

11.32. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servigo, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacgao contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores
contratuais previstos no art. 125 da Lei n°® 14.133/2021.

11.33. Além do disposto acima, a fiscalizacdo contratual obedecera as seguintes
rotinas:

11.33.1. Ter livre acesso aos locais de execucgéo do servigo.

11.33.2. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicao de funcionarios

da Contratada que estiverem sem uniforme ou cracha, que embaragarem ou dificultarem a
sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

11.33.3. Nao permitir que o vigilante execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas.
11.33.4. Fazer exigéncias a Contratada sempre que julgar necessario para a protegao

da integridade fisica dos trabalhadores durante o exercicio das atividades e de terceiros,
assim como dos seus bens, das suas propriedades e do meio ambiente.

11.33.5. Utilizar-se do Procedimento de Avaliacdo da Qualidade dos Servigos de
Vigilancia e Seguranga Patrimonial, anexo, de pleno conhecimento das partes, para
acompanhamento do desenvolvimento dos trabalhos, medi¢cao dos niveis de qualidade e
correcao de rumos.

11.33.6. Executar mensalmente a medicéo dos servigos, avaliando as quantidades de
servigos efetivamente executados e o numero de dias efetivamente trabalhados no periodo
considerado (numero de postos/dia medidos), descontando-se do valor devido o
equivalente a indisponibilidade dos servigcos contratados por motivos imputaveis a
Contratada, aplicando-se eventual desconto nas faturas mensais em fungao da pontuacao
final obtida no Relatério de Avaliagdo de Qualidade dos Servigos, sem prejuizo das
sangdes disciplinadas em contrato.

12. DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

12.1. A afericdo da execugao contratual para fins de pagamento considerara conforme a
regra estabelecida no termo de referéncia.

12.2. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangbes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

12.2.1. Nao produziu os resultados acordados;

12.2.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

12.2.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢ao

do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

13. DO PAGAMENTO

A Contratante compromete-se a pagar o prego constante da proposta da Contratada,
observadas as seguintes condigdes:

13.1. O pagamento sera feito no prazo de até 30 (trinta) dias apds o recebimento de
recibo/nota fiscallDANFE e apds atestacdo dos servicos realizados no periodo,
observando-se a retencéo determinada pela ordem de servigo n® 203 de 29/01/99 do INSS.
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13.2. As notas fiscais referentes aos servigos prestados deverao ser entregues em tempo
consideravel (até o quinto dia util do més do més subsequente), para que a Contratante
possa proceder com as analises devidas e o subsequente pagamento dos valores.

13.3. E obrigatdria a inclusdo do nimero do processo no corpo da nota fiscal, caso ndo
haja tal informacao o pagamento nao sera efetuado até sua regularizagao.

13.4. Caso seja detectado algum problema na documentagdo entregue anexada a nota
fiscal, sera concedido, pela Contratante, prazo para regularizacéo.

13.5. Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura por parte da
Contratada importara em prorrogagéo automatica do prazo de vencimento da obrigagao da
Contratante.

13.6. Em caso de eventuais atrasos, os valores serdo atualizados de acordo com a
legislacao vigente.

13.7. A Contratada devera indicar, com a documentagdo fiscal, o nimero da conta
corrente e a agéncia, preferencialmente do Banco Santander S/A, a fim de agilizar o
pagamento.

13.8. A Contratada devera enviar a nota fiscal para o e-mail: compras@fmabc.br, na nota
devera constar o numero do processo ao qual corresponde.

13.9. O pagamento devido pela Contratante sera efetuado mediante a apresentagao pela
Contratada dos seguintes documentos:

a) Nota Fiscal constando a discriminagao detalhada do servigo prestado;

b) CND valida, provando a regularidade do prestador de servigos junto a Previdéncia
Social;Prova de Regularidade perante o FGTS;

c) Documentagao comprobatodria dos recolhimentos Previdenciarios/Trabalhistas, referente
a competéncia de cada més, juntamente com a nota fiscal, sempre que solicitado pela
Contratante.

d) Fica expressamente vedada a emissao e negociagao de qualquer duplicata com base
(ou relacionada) nos valores devidos pela Contratante sob o presente instrumento.

13.10. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito
Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forgca do
art. 1° da IN SEGES/ME n.° 75/2021, sdo as estabelecidas neste instrumento contratual e
Seus anexos.

14. DO VALOR
14.1. Dar-se-a ao presente contrato o valor mensal de R$ XXX, XXX, perfazendo o valor
anual no importe de R$ XXXXX, XX (XXXXXXXX) para o periodo de 12 (doze) meses.

15. DO REAJUSTE

15.1. O reajuste ocorrera no préximo dissidio da categoria, e devera ser comunicado a
CONTRATANTE com antecedéncia, através de solicitacdo expressa da Contratada e
anuéncia da Contratante e observado o interregno minimo de 1 (um) ano.

15.2. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser
exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

15.3. A Contratante ndo se vincula as disposi¢coes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencgbdes Coletivas que tratem do pagamento de participacao dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada.

15.4. O Centro Universitario FMABC nao assumira responsabilidade alguma por
pagamento de impostos e encargos que competirem a Contratada, nem estara obrigado a
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restituir-lhe valores, principais e acessorios, que porventura despender com pagamento
dessa natureza.

16. A ALTERAGAO DO OBJETO DO CONTRATO

16.1. Este contrato podera ser modificado no todo ou em parte, por acordo entre as partes,
somente através de Termo Aditivo de acordo com a previsdo contida na Lei n°.
14.133/2021.

17. DA CESSAO E TRANSFERENCIA

17.1. N&o sera admitida a subcontratacao do objeto contratual

17.2. E vedada a cessdo ou transferéncia total ou parcial dos direitos e/ou obrigagées
inerentes a este contrato, por quaisquer das partes, sem prévia e expressa autorizagcao da
outra.

18. DAS PENALIDADES E RECURSOS
18.1. Com fulcro nos artigos 155 e 156 da Lei 14.133/2021, atualizada, a Contratante
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Contratada as seguintes sangdes:

I) adverténcia;
[I) multa, a ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, a contar da
comunicagao oficial, nas seguintes hipoteses:

[I.1 - 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso injustificado e por descumprimento
das obrigacdes estabelecidas em contrato, até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o
valor total do contrato;

[I.2 — 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total ou
5% (cinco por cento) do valor total do objeto contratado, no caso de inexecucéo parcial;

[1) impedimento de licitar e contratar;

IV) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

18.2. As sanc¢des previstas nos incisos |, lll, e IV do caput poderao ser aplicadas juntamente
com as do inciso Il.

18.3. Da aplicacao das penalidades previstas nos incisos |, Il e lll do caput, poderao ser
interpostos recursos no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da intimagéo do ato
ou da lavratura da ata.

18.4. No caso da penalidade prevista no inciso IV do caput, cabera pedido de
reconsideragao, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da intimagéo do ato, podendo a
reabilitagdo ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicagao.

19. DA RESCISAO

19.1. A inexecugéo total do Contrato ensejara a sua rescisdo, enquanto a inexecugao
parcial podera ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme
penalidades do artigo anterior.

19.2. As praticas passiveis de rescisao, tratadas no inciso anterior, podem ser definidas,
dentre outras, como:

a) corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
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com o objetivo de influenciar a acdo do empregado da Contratante no processo
administrativo ou na execug¢ao do Contrato;

b) fraudulenta: falsificar ou omitir fatos, com o objetivo de influenciar o processo
administrativo ou de execug¢ao do Contrato;

c) colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais interessados, com
ou sem conhecimento de representantes da Companhia, visando estabelecer pregos em
niveis artificiais e ndao competitivos;

d) coercitiva: causar dano ou ameacar, direta ou indiretamente, as pessoas fisicas ou
juridicas, visando influenciar sua participagdo em processo administrativo ou afetar a
execucdo do Contrato;

e) obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas ou fazer declarag¢des falsas, com
objetivo de impedir materialmente a apuracdo de praticas ilicitas.

19.3. As praticas acima exemplificadas, além de acarretarem responsabilizagcéo
administrativa e judicial da pessoa fisica e/ou juridica, implicardo na responsabilidade
individual dos dirigentes da Contratada e dos administradores ou gestores, enquanto
autores, coautores ou participes do ato ilicito, nos termos da lei.

19.4. Sao considerados motivos para a rescisao:

a) ainexecucgao parcial ou total das obrigacdes e prazos constantes nos Instrumentos
Convocatorios e Contratuais;

b) adissolugdo da sociedade ou o falecimento do contratado;
c) adecretagao de faléncia ou a insolvéncia civil do contratado;

d) a alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da Contratada,
desde que prejudique a execugdo do Contrato;

e) razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
exaradas no processo administrativo;

f) o atraso nos pagamentos devidos pela Contratante decorrentes de servigos ou
fornecimentos, ou parcelas destes ja recebidos ou executados, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao
contratado o direito de optar pela suspenséo do cumprimento de suas obrigagbes até que
seja normalizada a situagao;

g) a ocorréncia de caso fortuito, forca maior ou fato do principe, regularmente
comprovada, impeditiva da execugéo do Contrato;

h) a aplicagdo ao contratado de suspenséo do direito de licitar e/ou contratar com a
FUNDACAO DO ABC E SUAS UNIDADES GERENCIADAS;

i) o descumprimento da proibigédo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores
de 18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condig¢ao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

i) ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinagcdo ou qualquer outro
expediente, o carater competitivo de procedimento licitatério publico; ter impedido,
perturbado ou fraudado a realizagdo de qualquer ato de procedimento licitatério publico;
ter afastado ou procurado afastar Proponentes, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo; ter fraudado licitagdo publica ou Contrato dela decorrente; ter
criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagéo publica
ou celebrar Contrato Administrativo; ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo
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fraudulento, de modificacdes ou prorrogacées de Contratos celebrados com a CENTRO
UNIVERSITARIO FMABC, sem autorizacdo em lei, no instrumento convocatério da
licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ter manipulado ou fraudado
o equilibrio econdmico-financeiro dos Contratos celebrados com a CENTRO
UNIVERSITARIO FMABC; ter dificultado atividade de investigacdo ou fiscalizacdo de
orgaos, entidades ou agentes publicos, ou ter intervindo em sua atuacéo, inclusive no
ambito das agéncias reguladoras e dos 6rgaos de fiscalizacdo do sistema financeiro
nacional;

19.5. O Contrato podera ser rescindido unilateralmente, desde que haja conveniéncia para
a Contratante mediante autorizagéo escrita e fundamentada da autoridade superior.

20. DISPOSIGOES FINAIS

20.1. Este contrato, bem como os direitos e obrigacdes dele decorrentes, ndo podera ser
subcontratado, cedido ou transferido, total ou parcialmente, nem ser executado em
associacao da Contratada com terceiros, sem autorizagcdo prévia da Contratante, por
escrito, sob pena de aplicagao de sancao, inclusive rescisao contratual.

20.2. Este contrato ndo podera ser utilizado, sem prévia e expressa autorizagdo da
Contratante, em operagoes financeiras ou como caugao/ garantia em contrato ou outro tipo
de obrigagdo, sob pena de sanc¢ao, inclusive rescisdo contratual.

20.3. A Contratante reserva para si o direito de ndo aceitar ou receber qualquer produto
em desacordo com o previsto neste contrato ou em desconformidade com as normas legais
ou técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo rescindi-lo sem prejuizo das sangdes
previstas neste instrumento.

20.4. A inobservancia dos prazos estipulados neste contrato ocasionara a aplicagao das
penalidades previstas neste mesmo instrumento.

20.5. A Contratada, por si e por seus administradores, diretores, funcionarios e agentes,
bem como seus socios que venham a agir em seu home, se obriga a conduzir suas praticas
comerciais, durante a consecucéao do presente Contrato, de forma ética e em conformidade
com os preceitos legais aplicaveis, incluindo a Lei Anticorrupgao Brasileira e o Codigo de
Conduta da Contratante.

20.6. Na execucdo deste Contrato, nem a Contratada, nem qualquer de seus diretores,
empregados, agentes ou soécios agindo em seu nome, devem dar, oferecer, pagar,
prometer pagar, ou autorizar o pagamento de, direta ou indiretamente, qualquer dinheiro
ou qualquer coisa de valor a qualquer autoridade governamental, consultores,
representantes, parceiros, ou quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer
ato ou decisdo do agente ou do governo, ou para assegurar qualquer vantagem indevida,
ou direcionar negdécios para qualquer pessoa.

21. DO FORO

21.1. Fica eleito o foro da Comarca de Santo André para dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente contrato.

E, por estarem as partes de comum acordo sobre as estipulacdes, termos e condicdes
deste instrumento, firmam-no em 03 (trés) vias, na presencga de 02 (duas) testemunhas.
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Santo André, de de

Fundacao do ABC- Centro Universitario FMABC
Representante Legal

CONTRATADA
Representante Legal

Testemunhas:
1-

Nome:

CPF:
2-

Nome:

CPF:
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ANEXO H - CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO

PROCESSO N° 0921/2024
DA PROTECAO DE DADOS

1.1. Quando utilizados neste Contrato os seguintes termos, no singular ou no plural, terdo
o significado atribuido a eles abaixo, exceto se expressamente indicado ou acordado entre
as Partes de outra forma:

Dado(s) Pessoal(ais)” significa qualquer informacéao que identifique ou possa identificar
uma pessoa fisica, como, por exemplo, nome, CPF, endereco, e-mail, niumero de IP,
numero de conta corrente, dentre outras.

“Dado(s) Pessoal(ais) Sensivel(eis)” significa qualquer informagao que revele, ou qualquer
tratamento que venha revelar, em relagdo a uma pessoa fisica, sua origem racial ou étnica,
convicgao religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou a Organizagao de carater
religioso, filosofico ou politico, dados referentes a saude ou a vida sexual, dado genético
ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural.

“Titular(es)” significa qualquer pessoa fisica identificada ou que possa vir a ser identificada
a partir dos Dados Pessoais.

“Tratamento” significa toda e qualquer atividade realizada com os Dados Pessoais,
incluindo (mas ndo se limitando a/ao), coleta, armazenamento, compartilihamento,
destruigdo, agregagao, dentre outros.

“Violagéo de Dados” significa um incidente de seguranga nao autorizado que provoque (i)
destruigao, (ii) perda, (iii) alteragdo, (iv) divulgagéo ou (v) acesso acidental ou ilegal a
Dados Pessoais.

LEGISLACAO DE Protegéo de Dados: significa qualquer lei sobre privacidade e protegéo
a dados, incluindo a Lei Geral de Protecido de Dados Pessoais (LGPD), a(s) qual(is) a
CONTRATADA esteja sujeita em conexdao com o Contrato (incluindo, sem limitacao, e a
titulo de exemplo, interpretagdes, decisdes, acordos ou diretrizes de qualquer autoridade
governamental);

LGPD: significa a Lei Geral de Protecéo de Dados, Lei 13.709 de 14 de agosto de 2018,
assim como suas eventuais alteracdes, regulamentag¢des ou substituicoes.

Todos os demais termos nao definidos neste Contrato que possuem definicdo na Lei Geral
de Protecao de Dados (Lei Federal n° 13.709/2018) serdo compreendidos como ali
descritos.

1.2. As Partes, neste ato, se comprometem a cumprir toda a legislagéo aplicavel sobre a
seguranga da informacao, privacidade e protecao de dados, inclusive (sempre e quando
aplicaveis) a Constituicdo Federal, o Cédigo de Defesa do Consumidor, o Cadigo Civil, o
Marco Civil da Internet (Lei Federal n® 12.965/2014), seu decreto regulamentar (Decreto
8.771/2016), a Lei Geral de Protecao de Dados (Lei Federal n® 13.709/2018) (LGPD), e as
demais normas setoriais ou gerais sobre o tema, se comprometendo a tratar os dados
pessoais e sensiveis (‘“Dados”) de acordo com as melhores praticas de protecao de dados
utilizadas no mercado, se comprometendo a:
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(i) Atender eventuais solicitacdes de autoridades brasileiras, incluindo a Autoridade
Nacional de Protegédo de Dados (“ANPD”);

(i) Respeitar, no Tratamento de Dados, os principios descritos no artigo 6° da LGPD,
disponibilizando aos Titulares todas as informacdes obrigatérias previstas na LGPD e nas
demais legislacdes aplicaveis;

(iii) Manter um programa de seguranga da informagao apropriado, razoavel e por escrito,
que inclua medidas fisicas, técnicas e organizacionais proporcionais a natureza do dado
pessoal tratado sob este Contrato, medidas que correspondam ou superem padroes e
boas praticas industriais e que sejam adequadas a prevenir a Violagdo de Dados Pessoais;

(iv) As Partes cumprirdo a Legislagdo de Protegéo de Dados que tenha conexdo com este
Contrato;

(v) Nao reter quaisquer Dados por periodo superior ao necessario para o cumprimento das
suas obrigagdes ou para cumprimento de prazo fixado em lei especifica, salvaguardas e
hipéteses em sentido contrario;

(vi) Respeitar os direitos dos Titulares previstos na LGPD, e responder as solicitagbes dos
Titulares;

(vii) Manter registro dos Tratamentos realizados e

(viii) Notificar, quando exigido pela legislacao, as autoridades competentes e os Titulares
sobre eventual a Violacdo de Dados, nos termos do artigo 48 da LGPD.

1.3. As Partes declaram que tém compromisso com a privacidade de seus clientes,
parceiros e empregados, sendo sua atuagdo guiada pelos seguintes principios: (a)
limitacdo de uso de dados pessoais ao extremamente necessario para atender aos
propésitos empresariais; (b) acesso aos dados pessoais apenas por pessoas
imprescindiveis e eliminacdo de dados quando n&do mais necessarios; (c) cuidado
adicional no tratamento de dados pessoais sensiveis; (d) transparéncia com clientes,
parceiros e empregados; (e) seguranca dos dados pessoais.

1.4. A parte prejudicada tera o direito de ser reembolsada pela parte infratora por
quaisquer perdas, danos, multas, custos ou despesas (incluindo despesas e desembolsos
legais) incorridos pela parte prejudicadas e que resultem de uma Violagdo de Dados
Pessoais, falha na adogao de medidas de seguranca exigidas pelo artigo 46 da LGPD ou
da violag&o de algum item desta clausula em relagdo a quaisquer dados pessoais tratados
em conexao com o Contrato, e que tais valores serdo considerados perdas diretas e serédo
devidos pela arte infratora a parte prejudicada, mediante comprovacao.

Santo André, de de 2025.
(CONTRATANTE)
Nome:
CPF:
(CONTRATADA)
Nome:
CPF:
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FUMDACAD Do ABC ] 7
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TITULO: QUESTIONARIO DE DUE DILIGENCE DE COMPLIANCE DE FORNECEDORES

IDENTIFICACAD DO FORNECEDOR - DADOS CADASTRAIS BASICOS

Razdo social CNPJ ou equivaients
[Home Tantasla Tala ge constuigas |
! !
Enderego ROmEr Compiement
[Cigane [¥i=ia)

INFORMACOES SOBRE A PARTICIPACAD SOCIETARIA E GESTAO DA EMPRESA
Apressmzr o dados da5 pessoas MSCas o (UMidicas que damm PRTCHiag3n sockana. Se houver AlqUma PesSoa Wriliea Nesta UsTa, por

Mome BOCial CPFICNPJ Macionalifage % Participagan

As pessoas Fstadas nos itens anteriores possuem relagio de parentesco com algum colaborador em 1 Sim
cargo de confianga — Conselheiro, dirigente, diretor, gerente ou coordenador da FundagSo do ABC? [ Hao

Em caso afimmative | NOMe
informar os  seguintes | Fungio:

fadas: Unidade:
RAMO DE ATIVIDADE

O Indistria
1. Segmento

[0 Comércio & Servicos
Principas athvidades {CONFORME DESCRIGAD NO CHAE) Abvidades secundarias:

PORTE
2. Receita bruta anual: 3. N® de empregados:
1 Até RS B0 mil & 1 até empregado (Microempreendedor individual - MET) CAte 18
[ Até RS 360 mil (Microempresa) CDe 20 a B8
[1 De RS 360 mil a R$ 3.6 milhdes (Pequena empresa) LI 111 5 300
[1 De RS 3.6 milhdes a RS 300 milhdes (MWada empresa) Efcade A0
Cobertura geografica:

[1 Acima de R§ 300 milhdes (Grande empresa)

POLITICAS E PROCEDIMENTOS

Programa de Integridade [ Sim [] Nio
Em caso positivo, formecer uma copia.
Cadigo de &tica O 5m  [OMNie
Em caso positivo, formecer uma copia.

cOPIA NAQ CONTROLADA

Sede: Av. Principe de Gales, 821 — Bairro Principe de Gales — Santo André, SP — CEP: 09060-650
(Portaria 1)
Av. Lauro Gomes, 2000 - Vila Sacadura Cabral - Santo André / SP - CEP: 09060-870 (Portaria 2)
Telefone: (11) 4993-5400 ou www.fmabc.br
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FURDACAD OO ABC E 3
Dazdz 1357 VIGENCIA: NA VERSAD: 01

TITULO: QUESTIONARIO DE DUE DILIGENCE DE COMPLIANCE DE FORNECEDORES

A empresa possui politica de recebimento e apuragio de denincias de imegularidades por parte E Sim O N&o
de seus steackholders (Canal de Dendncias)?

Puolitica de selegio e confratagio de funcionirios O Sim [ M50
Prevencio e combate a fraude e comupcio O Sim O Mao
Oferta @ recebimento de brindes, presentes e hospitalidades O Sim [0 Nao
Politica de registros contabeis e financeiros O Sim [T
Protegdo de dados [ Sim [ Nao
Seguranga da Informagio O Sim [l Mo
Due diligence de terceiros O Sim [ Nio

Os funciondrics recebem treinamenfos sobre Godigo de Elica efou oufros femas refacionados | [ Sim O Nao

com éfica, infegridade e anficomupgso?

Em casze posifive, com gual frequencia®
SUPORTE E COMPROMETIMENTO DA ALTA m"".STRH.I;i(} E LIDERANCA

O fomecedor possui um org3o ou area responsavel pela coordenagio cu gestio de suas atividades de | [ Sim

Compliance (integridade e conformidade) [ ME3o

OPresidéncia [lurdico  CFinanceiro

C0wutro:

O fomecedor possui canal de dendncias? Caso posifivo, 1 N&o [ Sim

identificar o fluxo de tratamente das ocoméncias, se & Resposta:

garantida a confidencialidade dos dados e a protegio do

anonimato ao0s denunciantes

Este érgdo ou drea estd subordinado &{o)

O fomecedor promove treinamentos periddicos sobre suas nommas intemas, incusive a seus
empregados e demais plblicos perinentes
S50 mantidos registros dos treinamentos, incluindo controle dos participantes e do material utilizado | O Sim [ M3o
TOES OPERACIONAIS E REPUTACIONAIS
[0 N&o [ Sim, qual impedimento:

O sim O Nao

O fomecedor possud algum tipo de conflito de interesses
que impossibilitaria a prestagio de senvigos a FUABC?

O fomecedor subcontrata algum de seus servigos ou utiliza intermedisrios? O Sim [ Nao
O fomecedor possui controles financeiros, de tesourara e contibeis adegquados, precisos e O Sim O NS
stualizados? il
Possui registros contabeis submetidos & auditoria independente jam caso postivo, Informa a empresa de Osim [ N3o
oa);

A empresa, seus acionistas, conselheimos ou diretores estatutarios ou Quaisquer empresas em 5eu grupc econdmico
estdo ou estiveram nos ditimos 05 (cinco) anos, de qualquer forma, envolvidos em processos administratives ou judiciais
fundados nas legislagies abaixo:

Leis anticommupgdo brasileira ou internacionais 0O sim [ Mao
Lei de improbidade administrativa O sim [ N&o
Lei de licitagies O sim O Mieo
Lei de Defesa da Concorméncia O sim O Mieo
Processos criminais [ sim [ Mo
Em caso de afimative 4 questio anterior, justificar e identificar o andamento do(s) processols).

Hoeme d3 mEm‘Eﬂllﬂ Justificativa Arvdamen o

COPIA NAO CONTROLADA

Sede: Av. Principe de Gales, 821 — Bairro Principe de Gales — Santo André, SP — CEP: 09060-650
(Portaria 1)
Av. Lauro Gomes, 2000 - Vila Sacadura Cabral - Santo André / SP - CEP: 09060-870 (Portaria 2)
Telefone: (11) 4993-5400 ou www.fmabc.br



FMABC CENTRO UNIVERSITARIO FMABC 4

CENTRO UNIVERSITARIO MANTIDO PELA FUNDACAO DO ABC FUNDACAO DO ABC

ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

i\ CODIGO: FORRHU.D0S PAG: 3 de3

FORMULARIO ELABORADO: 16/07/2021 REVISADC: 280652023

FUMDAC AD DO ABC B =
Desdz 1357 VIGENCIA: NA VERSAD: 4
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PESSOA EXPOSTA POLITICAMENTE AQ CONFLITO DE INTERESSE

de novemnbro de 20217

Algum proprietario, socio, acionista majoritaric, membro do Conselho de Administragio, Diretor efou representante da
empresa enquadra-se na na condigdo de PEP, conforme definido no § 19, arfige 1%, da Resolugdo COAF n.® 40, de 22

O Sim [l Nao - Em caso positivo, informe quem & a pessoa, @ posigao ocupada e o orgao do governo:

DECLARACAD

Declaro e atesto para os devidos fins que as informagfes fomecidas anteriommente, bem como os documentos
disponibilizados sSo werdadeiros & ndoc ocultaram quaisquer dados. Se em algum momento as informacgies ou
documentos apresentados neste guestionario ndo representarem mais a realidade, comprometo-me em comunicar
imediatamente a Fundagio do ABC e fomecer um relatdric complementar detalhando referida mudanga.

Local jcidane) Data ABGINGNFa (0 responsavel

COPIA NAD CONTROLADA

Sede: Av. Principe de Gales, 821 — Bairro Principe de Gales — Santo André, SP — CEP: 09060-650
(Portaria 1)
Av. Lauro Gomes, 2000 - Vila Sacadura Cabral - Santo André / SP - CEP: 09060-870 (Portaria 2)
Telefone: (11) 4993-5400 ou www.fmabc.br
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